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| PROCES-VERBAL DES DELIBERATIONS DE
' ASSEMBLEE GENERALE EXTRAORDINAIRE

| EN DATE DU 23 JUIN 2007
| : __l

'an deux mille sept, le vingt trois juin, a onze heures,

les actionnaires de la société SECAG se sont réunis en Assemblée Générale
Extraordingire, au siege de la sociéte sur convocation faite par le Consell
d' Administration.

| o été établi une feuille de présence, qui a été émargee par chague membre de
'Assermblée en enfrant en séance, tant en son nom quen qualité de mandataire.

UAssemblée est présidée par Monsieur Jean-Yves MERCIER, en sa qualife de
Président du Conseil d' Administration.

La société AMOS représentée par Monsieur Eric PIOU, et la société BLM représeniee
par Monsieur Gilles BOULON-LEFEVRE, sont appelées comme scrutateurs.

Monsieur Michel DESERT est désigné comme secretaire.

Monsieur Jean-Pierre LE BRIS, Commissaire Qux Comptes titulaire, régulierement
convoqué par lettre recommandee avec demande d'avis de réception est absent.

La feuille de présence, cerfifiée exacte par les membres du bureau, permet de
constater que les actionnaires preésents ou représentés possedent 72.061 actions sur
les 142.791 actions ayant le droit de vote.

En conséguence, 'Assemblée, réunissant au moins le tiers des actions ayant droit de
vote, est régulierement constituée et peut valablement délibérer.

Le Président dépose sur le bureau, met & la disposition des membres de ' Assemblée :

- les copies des lettres de convocation adressées aux actionnaires,

. les copies et avis de réception des letftres de convocation des Commissaires aux
Comptes,

. la feuille de présence, les pouvoirs des actionnaires représentés, et la liste des
actionnaires,

- le rapport établi par le Conseil d'Administration,

- le rapport du Commissaire aux apports, (;\:
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- le rapport du Commissaires aux Comptes,
. un exemplaire des statuts de la Sociéte,
. le texte du projet des résolutions qui sont soumises Q ' Assemblee.

| e Président déclare que les documents et renseignements prévus par les dispositions
iegislatives et réglementaires ont été adressés aux actionnaires ou tenus a leur
disposition au siége social pendant ie délai fixé par lesdites dispositions.

| indique en ouhe que les mémes documents et renseignements ont éte
communigqués dans les mémes délais aux membres du comité d'entreprise. A la suite
de cette communication, le comite d'entreprise n'a présenté aucune observation.

L' Assemblée lui donne acte de cette deéclaration.

e Président rappelle que I'Assemblée est appelée a délibérer sur l'orare du jour
suivant .

. Lecture du rapport établi par le Conseil d'Administration,

- Lecture du rapport du Commissaire aux apports,

. lLecture du rappont spécial du Commissaires aux comptes sur 'augmentation de
capital réservée aux salariés et la suppression du droit préférentiel de
souscription des actionnaires,

. Approbation de I'apport en nature et de son évaluation

- Augmentation de capital social par apport en nature,

- Augmentation de capital social en numéraire,

. Pouvoirs au Conseil d'administration a 'effet de constater la réalisation définitive
de I'augmentation de capital en numéraire,

. Augmentation de capital réservée aux salariés,

- Modifications des statuts,

. Pouvoirs pour I'accomplissement des formalités.

le Président donne lecture du rapport établi par le Conseil d'Administration, du
rapport du Commissaires aux apports, du rapport spéecial du Commissaires Qaux
comptes sur I'augmentation de capital réservée aux salariés.

Cette lecture terminée, le Président déclare | discussion ocuverte.

Personne ne demandant la parole, le Président mel successivement aux voix les
résolutions suivantes.

REMIERE RESOLUTION

L' Assemblée Générale, aprés avoir entendu la lecture du contrat d'apport conclu
entre la Société et Monsieur Gilles BERTHON aux termes duguel ce dernier s'est
engagé & apporter & la Sociéte, 575 actions de la société SECAG CAEN, ainsi que la
lecture du rapport établi par Monsieur Dominique MICHEL, Commissaire aux apports
désigné par ordonnance du Président de Tribunal de commerce de Coutances,
déclare approuver cet apport évalué a la somme de 295.830,75 €uros, ses
conditions ainsi que sa rémuneration.

Cefte résolution mise aux voix est adoptée a I'unanimité.
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DEUXIEME RESOLUTION

“

' Assemblée Générale, aprés avoir entendu la lecture du rapport du Conseil
d'administration et la lecture du rapport du Commissaire aux apports, decide
d’'augmenter le capital social de la Société de 32.750 €uros, par voie d'apport en
nature par Monsieur Gilles BERTHON de 575 actions de la société SECAG CAEN, pour
le porter ainsi de 1.427.910 €uros & 1.460.660 €uros par la création de 3.275 actions
nouvelles d'une valeur nominale de 10 €uros.

Ces actions seront émises au prix unitaire de 90.33 €uros, soit avec une prime
d'émission de 80,33 euros par actions.

En oufre. le Président expose & I'Assemblée que Id différence entre 1a valeur
d'apport de ces 575 actions de la société SECAG CAEN estimée @ 295.830,75 €uros
et la valeur nominale des actions attribuées en rémunération, soit la somme de
263.080.75 €uros constitue une prime d'emission.

Ainsi. la somme de 263.080,75 €uros, correspondant a la prime d'émission définitive
cera affectée a un sous-compte du compte 104 (subdivision 1041 «Prime
d'émission ») sur lequel porteront les droits de tous les actionnaires.

Les 3275 actions nouvellement émises au fitre de la presenie augmentation de
capital sont assimilées & compter de ce jour auX actions anciennes, elles jouiront des
mémes droits & compter du premier jour de I'exercice en COours.

Cefte résolution mise aux voix est adoptée a 'unanimite.

TROISIEME RESOLUTION

Assemblée Générale aprés avoir pris connaissance du rapport du Consell
d'administration, décide d'augmenter le capital fixé a 1.460.660 €uros divisé en
146.066 actions d’'une somme de 12.000 €uros pour le porter ainsi a la somme de
1.472.660 €uros par I’émission de 1.200 actions d'une vaieur nominale de 10 €uros.

Ces actions seront émises au prix unitaire de 90,33 €uros, soit avec une prime
d'émission de 80.33 €uros par actions. Le montant de la prime d'émission globale
sera inscrit & un compte spécial « prime d'émission » sur lequel porteront les droits de
tous les aclionnaires.

Les 1.200 actions nouvelles seront libérées en numéraire de la totalité de la valeur
nominale et de Ia prime d’émission, soit la somme de 108.376 €uros.

Les actions nouvelles qui seront soumises & toutes les dispositions statutaires seront
assimilées aux actions anciennes et jouiront des mémes droits a compter de la date
de rédalisation de I'augmentation de capiiail.

Le Président indigue & I'Assemblée gue la société IN EXTENSO OPERATIONNEL a faif
part de son souhait de souscrire & I'integralité de cette augmentation de capital par
'apport en numéraire d'une somme de 108.376 €uros
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I est rappelé qu'un droif de souscription est attaché a chague action ancienne, et
que les actionnaires peuvent renoncer Q titre individuel & leur droit de souscriphion.
Cette renonciation devant étre effectuee dans les conditions prévues par la Lot

Cefte résolution mise aux voix est adoptée a I'unanimité.

QUATRIEME RESOLUTION

' Assemblée Générale confére au Consell d'administration tous pouvoirs afin de
recueilir les souscriptions et les versements dans les conditions viseées ci-dessus,
effectuer le dépdt des fonds dans les conditions légales et, d'une fagon génerale,
fqire tout ce qui sera nécessaire pour I'execution des présentes décisions, rendre
effective I'augmentation de capital, en constater la réalisation définitive el
procéder aux modifications corrélatives des articles 6 et 8 des statuts comme sult -

« Adicle 6 - Apport - Formation du capital

[...]

8) Aux termes d’'une délibération en date du 23 juin 2007 :

1l g été décidé d’'une augmentation de capital 32.750 €uros a la suite d’un apport
en nature de 575 actions de la SA SECAG CAEN.

_ Il g été décidé d'une augmentation de capital en numeéraire de 12.000 €uros par
création de 1.200 actions nouvelles, cette augmentation efant réalisée par decision
du Conseil d'administration sur délegation.

(...} »

Les autres dispositions de I'article demeurent inchangees.

« Article 8 - Capital social

Le capital social est fixé & la somme de 1.472.660 €uros. Il est divisé en 147.266
actions de méme cafegorie

{...] »

Les autres dispositions de I'article demeurent inchangees.

Cefte résolution mise aux voix est adoptée a I'unanimité.

CINQUIEME RESOLUTION

En application des dispositions de I'article L.225-129 du Code de commerce et des
articles L.443-1 et suivants du Code du travail, I'Assemblée Generale Extraordinaire,
aprés avoir entendu la lecture du rapport du Conseil d'administration et du rapport
spécial du Commissaire aux comptes, décide de réserver aux salariés de la Societe
une augmentation de capital par émissions d'actions de numeraire. &)
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En conséquence, ' Assemblee Geénerale :

. décide que le Directeur Général dispose d'un délai maximum de SiX mois
pour mettre en place un olan d'épargne entreprise dans les conditions
prévues & |'arficie L.443-1 du Code du travail,

. autorise le Conseil d'administration Q orocéder dans un délai maximum de 2
ans & compter de la réunion de 'assemblée générale, & une augmentation
de capital d’un montant maximum correspondant & 3% du capital en une ou
olusieurs fois, par emission d'actions de numéraire réservees QuXx salariés
adhérant audit pian d'épargne entreprise, et réqlisée conformément aQux
dispositions de I'arficle L.443-5 du Code du travaill,

. décide en conséquence de supprimer au profit des salaries de la Sociéte le
droit préférentiel de souscription des actionnaires auxdites actions nouvelles.

Le prix d'émission des actions émises sur e fondement de la présente autorisation
sera fixé par le Conseil d'administration, conformément aux dispositions de |'article
L.443-5 du Code du travall.

L' Assemblée Générale confére tous pouvoirs au Consell d’'administration pour mettre
en ceuvre la présente déiégation et la réalisation de 'augmentation de capital et @
cet effet :

. fixer le nombre d'actions nouvelles & émetire et leur date de jovissance,

. fixer. dans les limites légales, les conditions de I'eémission des actions nouvelles
qinsi que les délais accordées aux salaries pour I'exercice de leurs droits et les
délais et modalités de libération des actions nouvelles,

. consiater la réalisation de I'augmentation de capital a concurrence des
actions souscrites et procéder aux modifications corrélatives des statuts,

. procéder & toutes les opérations ef formalités rendues nécessaires par la
réalisation de I'augmentation de capiial.

Ceflte résolution mise aux voix est rejetée @ I'unanimité.

SIXIEME RESOLUTION

Assemblée Générale donne tous pouvoirs au porteur de copies ou d'extraits du
orésent procés-verbal pour remplir toutes formalités de droit.

Cette résolution mise aux voix est adoptée a I'unanimité.

L'ordre du jour étant epuise et personne ne demandant plus la parole, le Président
déclare la séance levée.

De tout ce que dessus, il a été dressé le present procés-verbal qui, apres lecture, a
&té signé par les membres du bureau.

Les Scrutodeqrs e Présiden Le Secrétaire

> -~
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SECAG

Société Anonyme
AU capital de 1.460.660 €uros
Sieége social : 26, route de Coutances - 50350 Donville-les-Bains
309 847 119 RCS Coutances

PROCES-VERBAL DES DELIBERATIONS

DU CONSEIL D'ADMINISTRATION
DU 5 JUILLET 2007

L'an deux mille sept, le cing juillet, & dix huit heures, au siege de la societe,

Les administrateurs de la société SECAG se sont réunis en Conseil sur convocation du
Président faite conformément aux statuts.

| résulte du registre de présence qu'a cette reunion :

Sont présents :

- Monsieur Jean-Yves MERCIER

- Monsieur Michel DESERT

- Monsieur Enc PIOU

- Monsieur Gilles BOULON-LEFEVRE

- La société IN EXTENSO OPERATIONNEL est absente et excusée.

- Monsieur Benoit CHEVILLON et Monsieur Olivier SCHUTZ, déléegués du Comite
d'entreprise, sont presents.

Le Conseil, réunissant le quorum requis, peut déliberer valablement,

Monsieur Jean-Yves MERCIER préside la séance en sa qualité de Président du Consell
d'Administration.

Monsieur Michel DESERT remplit les fonctions de secrétaire.

Le secrétaire donne lecture du procés-verbal des délibérations de la précédente
réunion et le Conseil adopte ce proces-verbal.

Le Président rappelle que le Conseil est appeleé a délibérer sur l'ordre du jour suivant ;

-  Constatation de la réalisation définitive de 'augmentation de capital en
numeéraire de 12.000 €uros sur autorisation de ['Assemblée Génerale

Extraordinaire du 23 juin 2007 ;

- Modification des statuts ;
- Pouvoirs pour formalités.



CONSTATATION DE LA REALISATION DEFINITIVE DE L'AUGMENTATION DE CAPITAL DE
12.000 €UROS

Le Conseil aprés délibération et conformément & I'autorisation donnee par
'Assemblée Générale Extraordinaire du 23 juin 2007, décide & [|'unanimite
d'augmenter le capital social de la Société de 12.000 €uros par 'emission de 1.200
actions nouvelles d'une valeur nominale de 10 €uros chacune, pour le porter ainsi de
1.460.660 €uros a 1.472.660 €uros.

Ces actions sont émises au prix unitaire de 90,33 €uros, soit avec une prime
d'émission de 80,33 €uros par action a libérer en numéraire lors de la souscription.

Le Président rappelle que cette assemblée du 23 juin 2007 a conféreé tous pouvairs
au Conseil pour réaliser I'augmentation de capital, recueillir les souscriptions ef
constater les libérations en espéces, prendre toutes mesures utiles et remplir toutes
formalités nécessaires pour parvenir & la rédlisation définitive de I'augmentation de
capital ainsi décidee.

Puis le Président remet aux membres du Conseil d'Administration :

- Les renonciations individuelles de ‘chaque actionnaire de la Societe a leur

droit préférentiel de souscription.
- Le bulletin de souscription recu de la socieie IN EXTENSO OPERATIONNEL.

Le Conseil d'administration constate que chacun des actionnaires a renonce Q son
droit préférentiel de souscription et que les 1.200 actions nouvelles de 10 €uros
chacune, assortie d’une prime d’émission de 80,33 €uros, composant la totalité de
'augmentation de capital de 12.000 €uros ont été souscrites et libérées en totalité
parla société IN EXTENSO OPERATIONNEL moyennant I'apport d'une somme de
108.396 €uros.

Par suite, les 1.200 actions nouvelles de 10 €uros de valeur nominale assortie d'une
prime d'émission de 80,33 €uros ayant été totalement souscrites et libérées des
sommes exigibles dans les conditions prévues lors de I' Assemblee Genéerale du 23 juin
2007, I'augmentation de capital de 12.000 €uros est définitivement réalisee.

En conséquence de cette augmentation de capital, le capital social de la société
s'éleve a 1.472.660 €uros divisé en 147.266 actions.

Aprés en avoir délibéré, le Conseil d'administration adopte cefte décision o
'unanimité.

MISE A JOUR DES STATUTS

En consequence de la decision qui précede, le Conseit d'administration decide &
I'unanimiteé, sur autorisation de I"Assemblée Geénérale Extraordinaire du 23 juin 2007,
la modification de 'articie 6 et 8 des statuts qui seront désormaiis libellé comme suit :
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Article 6 - Apport — Formation du capital

(..

8) Aux termes d'une délibération de I'assemblée générale extraordinaire en date du 23 juin
2007 :

- Il g é1é décidé d’une augmentation de capital 32.750 €uros par la création de 3.275 actions
nouvelles & la suite d’'un apport en nature de 575 actions de la SA SECAG CAEN.

- Il a été décidé d’'une augmentation de capital en numéraire de 12.000 €uros par création

de 1.200 actions nouvelles, cette augmentation étant réalisée par décision du Consell
d'administration en date du 5 juillet 2007 sur délegation.

(...} »
Le reste de I'article demeure inchange

« Arlicle 8 - Capital social

Le capital social est fixé & la somme de 1.472.660 €uros. Il est divise en 147.266 actions de
méme categorie.

(...} »

Le reste de I'article demeure inchange

Aprés en avoir délibéré, le Conseil d'administrafion adopite cefte décision a
'unanimité.

POUVOIRS EN VUE D'EFFECTUER LES FORMALITES

Le Conseil décide, a 'unanimité de donner tous pouvoirs au porteur de copies ou
d'extraits du présent procés-verbal aux fins de remplir toutes formalités de droit.

Aprés en avoir délibéré, le Conseil d'administration adopte cette décision a
'unanimité.

|'ordre du jour étant épuisé et personne ne demandant plus la parole, le President
déclare la seance levee.

De tout ce que dessus, Il a été dresseé le présent proces-verbal qui, apres lecture, a
eté signé par le Président et un Administrateur.

Le Préside Un Administrateur



SECAG

Société Anonyme qu capital de 1.472.660 €uros
Siege social : 26 Route de Coutances - 50350 Donville-les-Bains
309 847 119 RCS Coutances

STATUTS

Extrait cefftié donforme
[e Président g Conseild’gdministration
Mongfeur Jean-Yves MERC!ER

A N\

Mis @ jour des délibérations de I' AGE en date du 23 juin 2007 et,
Des déliberations du Conseil d'administration en date du 5 juillet 2007.



Article 1 - Forme

| existe entre les propriétaires des actions créées ci-apres et de toutes celles qui le
seraient ultérieurement, une société anonyme régie par les lois et reglements en vigueur
sur les sociétés anonymes, ainsi que sur forganisation et l'exercice des professions
d'Expert Comptable et de Commissaire aux comptes, et par les présents statuts.

Article 2 — Dénomination sociale
La déenomination est : SOCIETE D'EXPERTISE COMPTABLE D'AUDIT ET DE GESTION
Le sigle est : « SECAG »

La société sera inscrite au tableau de I'Ordre et sur la liste des commissaires aux comptes
sous sa déenomination sociale {ou sous son sigle}.

Les actes et documents émanant de la société et destinés aux tiers, notamment les
lettres, factures, annonces et publications diverses, devront non seulement faire
précéder ou suivre la dénomination sociale des mots " Sociéte anonyme” ou des lettres
S.A. et de renonciation du montant du capital social, mais aussi faire suivre cette
dénomination de la mention " société d'expertise comptable et de commissariat aux
comptes " et de lindication du tableau de la circonscription de ['Ordre et de la
compagnie régionale des commissaires aux comptes ou la société est inscrite.,

Article 3 - Objet

La société a pour objet I'exercice des missions d'expert-comptable et de commissaire
aux comptes.

Elle peut réaliser toutes opérations compatibles avec son objet social et qui se
rapportent a cet objet.

Flle peut notamment, sous le contrdle du Conseil régional de I'Ordre, prendre des
participations financieres dans des enireprises de toute nature, ayant pour objet
'exercice des activités visees par les articles 2 et 22, septieme alinéa de 'ordonnance du
19 septembre 1945, modifiee par la loi du 8 aolt 1994, sans que cette deétention
constitue 'objet principal de son activité, (Or a. Art. 7 -H, 2éeme alinéa)

Article 4 - Siege social

Le siege social est fixe a Donville-les-Bains {50350), 26, Route de Coutances.



I pourra étre transféré dans le méme département, par simple deécision du consell
d'administration et partout ailleurs, en vertu d'une décision exiraordinaire des
actionnaires.

Article 5 - Durée

La durée de la société est fixée a 992 années G compter du jour de son immatriculation
au registre du commerce et des sociétés, sauf les cas de dissolution anticipee ou de
prorogation prévus aux presents statuts,

Article 6 - Apporis - Formation du capital

Le capital social est fixé a la somme de UN MILLION QUATRE CENT SOIXANTE MILLE SIX
CENTS SOIXANTE (1.460.660) €uros, divisé en 146.066 actions de 10 € chacune, toutes de
méme catégorie, dont I'origine est la suivante :

1) 1 000 actions de numéraire de 100 francs chacune souscrites lors de la creation de la
sociéte. Les souscriptions et versements du capital d'origine sont constatés par la
déclaration notariée dressée par Me BAREY, Notaire associé, Rue Tourville a COUTANCES
(50200). La liste des souscripteurs est jointe a ceite déclaration.

Lla somme de 25.000 francs correspondant a la fraction du montant des actions de
numeéraire libérée lors de la souscription a été régulierement déposée sur un compie
ouvert au nom de la société en formation a la Société Genérale, Agence de Granville,

2} 4.000 actions de 100 francs chacune provenant d'une augmentation de capital par
incorporation de réserves, décidée par l'assemblée générale extraordinaire du 27
février 1982, et realisée par décision du conseil d'administration du 23 AoOt 1 982.

3] 5.000 actions de 100 francs chacune provenant d'une augmentation de capital en
numeéraire, décidée par l'assemblée générale exiraordinaire du 15 Juillet 1986 et rédlisée
par decision du conseil d'administration du 30 Aoc0t 1986.

La somme de 500.000 francs comrespondant G cette opération a ete régulierement
déposée a la Société Générale, Agence de Granville, sur un compte spécial ouvert a cet
eftet.

4) a) 8.758 actions de 100 francs chacune provenant de |a fusion par absorption de
la Sociéte Civile Jean- Yves MERCIER - Gilles BOULON-LEFEVRE décidée par I'assemblée
générale extraordinaire du 31 AoUt 1998, et attribuées aux associés de la société
absorbeée en remunération de la transmission universeile du patrimoine de ladite société.

pb)- Annulation de 2.083 actions de 100 francs chacune, comprises dans 'actif net
de la Societe Civile Jean-Yves MERCIER - Gilles BOULON-LEFEVRE, conformément aux
dispositions du projet de traité de fusion approuve par lassemblée générale
extraordinaire du 31 AcUt 1998 (ia société ne pouvant posséder ses propres actions).



5}  58.050 actions de 100 francs chacune provenant d'une augmentation de capital
par incorporation de réserves, décidée et réalisée par l'assemblée générale
extraordinaire du 31 Ao(t 1998, et attribuée aux actionnaires & raison de six actions
nouvelles gratuites pour une action ancienne.

6) Aux termes d'une délibération de I'assemblée générale extraordinaire en date du
18 Novembre 2000, le capital social a été converti en €uro (€} puis porte a la somme de
1.354.500 €uro par incorporation de réserves pour un montant de 322.039,03 €.

Le nouveau capital de 1.354.500 €uros a été divisé en 135.450 actions de 10 € chacune,
attribuées gratuitement aux actionnaires & raison de 2 actions nouvelles pour une action
ancienne.

7)  Aux termes d'une délibération de f'assemblée génerale extraordinaire en date du
12 mai 2007 .

- Il a été décidé d'une augmentation de capital 16.290 €uros a la suite d'un apport en
nature de 286 actions de la SA SECAG CAEN.

- Il a été décidé d'une augmentation de capital en numéraire de 57.120 €uros par
création de 5.712 actions nouvelles, cette augmentation étant réalisee par décision du
Conseil d'administration en date du 23 mai 2007 sur delegation.

8) Aux termes d'une délibération de I'assemblée générale extraordingire en date
du 23 juin 2007 :

- Il a été décidé d'une augmentation de capital 32.750 €uros par creation de 3.2735
actions nouvelles a la suite d’'un apport en nature de 575 actions de la SA SECAG
CAEN,

- || a été décidé d'une augmentation de capital en numeéraire de 12.000 €uros par
création de 1.200 actions nouvelles, cette augmentation étant réaglisée par decision du
Conseil d'administration en date du Sjuillet 2007 sur délégation.

Article 7 - Supprimeé

Article 8 - Capital social - Liste des actionnaires - Répartition des actions

Le capital social est fixé & la somme de UN MILUON QUATRE CENT SOIXANTE MILLE SIX
CENTS SOIXANTE (1.460.660) €uros. ll est divisé en 146.066 actions de méme categorie.

La societé membre de I'Ordre communique annuellement aux conseils de I'Ordre dont
elle releve la liste de ses actionnaires ainsi que toute modification apportee a cette liste
(Ord. art 7-1-6°. La liste des associés sera également communiquee & la commission
regionale d'inscription des commissaires aux comptes, ainsi que toute modification
apportée G cette liste. Ele sera tenue a la disposition des pouvoirs publics et de tout tiers
iINntéresse.



Article 9 - Augmentation ou réduction du capital

Dans tous les cas, la réalisation d'opérations d'augmentation ou de réduction du capital
doit respecter les régles de quotités des actions que doivent detenir les professionnels
experts-comptables et commissaires aux comptes.

Article 10 - Transmission des actions

Les actions sont nominatives.

L'admission de tout nouvel actlionnaire est subordonnée G lagrement du consel
d'administration {Ord. art. 7-1-4°).

Article 11 - Exclusion d'un professionnel actionnaire

Le professionnel actionnaire qui cesse d'éire inscrit au tableau ou sur la liste des
commissaires aux comptes interrompt toute activité professionnelle au nom de la sociéte a
compter de la date d'effet de la decision.

Si son départ a pour effet dabaisser la part du capital détenue par des experts
comptables au-dessous des quotités légales, il dispose d'un délai de six mois a compter
du méme jour, pour céder la partie de ses actions permettant a la societé de respecter ces

quotités.

Il peut exiger que le rachat porte sur la totalité de ses actions. Le prix est, en cas de
contestation, déterminé conformeément aux dispositions de l'article 1843-4 du code civil.
Article 12 - Indivisibilité et démembrement des actions

Chaque action est indivisible & I'égard de la société.

le droit de vote appartient & l'usufruitier dans les assemblées genérales ordinaires et au
nu-proprietaire dans les assemblees génerales extraordinaires.

Les copropriétaires d'actions indivises sont représentés aux assemblées générales par f'un
d'eux ou par un mandataire unique. En cas de désaccord, le mandataire est designé en
justice & la demande du copropriétaire le plus diligent.

Article 13 - Responsabilité des actionnaires
Sous réserve des dispositions legales les rendant temporairement solidairement responsables,

vis-a-vis des tiers, de la valeur attribuée aux apports en nature, les actionnaires ne
supportent les pertes que jusqu'a concurrence de leurs apports.



Les professionnels actionnaires assument dans tous les cas la responsabilite de leurs travaux
et activités. La responsabilité propre de la société laisse subsister la responsabilité
personnelle de chaque professionnel en raison des fravaux quil execute luiF-meéme pour le
compte de la societe.

Article 14 - Conseil d’'administration

La société est administrée par un conseill d'administration composé de trois membres au
moins et de dix huit membres au plus.

La moitié, au moins, des administrateurs sont des actionnaires experts comptables. Les
trois quarts au moins des administrateurs sont des actionnaires commissaires aux comptes.
La durée des fonctions des administrateurs est de six années.

Le conseil d'administration est renouvelé dans son entier tous les six ans.
Tout administrateur sortant est reeligible.

Le nombre des administrateurs ayant atteint Iage de 75 ans ne peut dépasser le tiers des
membres du conseil d'administration. Si cette limite est atteinte, ladministrateur le plus
agé est répute demissionnaire d'office.

Chaque administrateur doit, pendant toute la durée de ses fonctions, étre propriétaire
de une action.

le conseil ne délibere valablement que si la moitié au moins de ses membres sont
effectivement présents.{arf L.225-37 du Code de commerce).

Les décisions sont prises a la majorité des membres présents ou représentés. En cas de
partage des voix, la voix du président est prépondérante.,

Conformeément aux dispositions du reglement intérieur du Conseil d'administration, sont
réputés présents pour le calcul du quorum et de la majorite, les administrateurs qui
participent a la réunion du Conseil par des moyens de visioconférence conformes a la
réglementation en vigueur. Cette disposition n'est pas appltcable pour I'adoption des
décisions suivantes :

- Nomination., rémunération, révocation du Président, du Directeur général et des
Directeurs Généraux déléegués, |

- Arréte des comptes annuels, des comptes consolides et établissement du rapport
de gestion et du rapport sur la gestion du groupe.

Le conseil d'administration est investi des pouvairs les plus étendus pour agir en toutes
circonstances au nom de la société. |l doit exercer ses pouvoirs dans la imite de 'objet
social et sous réserve de ceux expressément attribués par la loi aux assemblees
d'actionnaires.



Article 15 - Président et directeur général

e conseil dadministration élit parmi ses membres un président qui doit étre inscrit @
'Ordre des experts comptables et sur la liste des commissaires aux comptes.

_a direction générale est assumeée sous sa responsabilite, soit par le Président du Consell
d'administration, soit par une autre personne physique - obligatoirement inscrite G
'Ordre des experts comptables et sur la liste des commissaires aux comptes - nommee
par le Conseil d'administration et portant le titre de Directeur général.

Le Conseil d'administration choisit entre ces deux modalités d'exercice de la direction
générale.

La délibération du Conseil relative au choix de la modalite d'exercice de la direction
générale est prise & la maqgjorité des administrateurs présents ou représentes. Les
actionnaires et les tiers sont informés de ce choix dans les conditions prévues par la
reglementation en vigueur,

L'option retenue par le Conseil d'administration est prise pour une duree déterminée qu
cours de la réunion. A I'expiration de ce délai, le Conseil doit & nouveau delibérer sur les
modalités d'exercice de la direction générale. Le changement de modalité d'exercice
de la direction générale n'entraine pas une modification des statuts,

Direction genérale

Le Directeur général est une personne physique choisie parmi les administrateurs ou
non, et qui doit étre inscrite a 'Ordre des experts-comptables et sur la liste des
commissaires aux comptes.

La durée des fonctions du Directeur général est determinée par te Conseil au moment
de la nomination. Cependant, si le Directeur général est administrateur, la durée de ses
fonctions ne peut exceder celle de son mandat d'administrateur.

Nul ne peut étre nommeé Directeur général sl est agé de plus de 80 ans. Lorsque le
Directeur général atteint la limite d'age, il est réputé demissionnaire d'office.

Le Directeur général est revocable a tout moment par le Conseil d'administration. Si la
revocation est decidée sans juste motif, elle peut donner lieu & des dommages interéts,
sauf lorsque le Directeur général assume les fonctions de Président du Conseil
d'administration.

Le Directeur général est investi des pouvors les plus etendus pour agir en toute
circonstance au nom de la sociéteé. Il exerce ses pouvoirs dans la limite de I'objet social
et sous réserve de ceux que la loi attribue expresseément aux assemblées d'actionnaires
et au Conseil d'administration.



| représente la société dans ses rapports avec les tiers. La société est engagee méme
nar les actes du Directeur général qui ne relévent pas de I'objet social, @ moins qu'elle
ne prouve gue le tiers savait que 'acte dépassait cet objet ou quiil ne pouvait lignorer
compte tenu des circonstances, étant exclu que la seule publication des statuts suffise
constituer cette preuve.

Directeurs genéraux delegues

Sur proposition du Directeur général, que cette fonction soit assumeée par le Président
du Conseil d'administration ou par une autre personne, le Conseil d'administration peut
nommer plusieurs personnes physiques chargées d'assister le Directeur géneéral, avec le
titre de Directeur général délegue.

Le Conseil d'administration peut choisir les directeurs généraux délégues parmi les
administrateurs ou non, a condition gu'ils soient membres de [Ordres des experts-
comptables et inscrits sur la liste des commissaires aux comptes. || ne peut en nommer
plus de cing.

La limite d'adge est fixée a 80 ans. Lorsqu'un Directeur général delegue atteint la
imite d'age, il est répute demissionnaire d'office.

Les directeurs généraux délégués sont révocables & tout moment par le Consell
d'administration, sur proposition du Directeur général. Si la révocation est décidée sans
juste motif, elle peut donner lieu G dommages intéréts.

Lorsque le Directeur général cesse ou est empéché d'exercer ses fonctions, les directeurs
generaux delégués conservent, sauf decision contraire du Conseil d'administration, leurs
fonctions et leurs attributions jusgu'a la nomination du nouveau Directeur général.

En accord avec le Directeur géneral, le Conseil d'administration détermine I'etendue et
la duree des pouvoirs conférés aux directeurs généraux delegués. Les Directeurs
genéeraux délégués disposent a 'eégard des tiers des mémes pouvoirs que le Directeur
geénéral.

Rémunérations des dirigeants

Le Consell d'administration détermine la rémunération du Président du Conseil
d'administration, du Directeur général et des Directeurs généraux délégués. Ces
remunerations peuvent éire fixes et/ou proportionnelles.

C umul des mandats

La limitation du cumul des mandats d'administrateur et de directeur général s'applique
dans les conditions et sous réserve des dérogations prévues par la o,



Article 14 - Assemblées d'actionnaires

Les assemblées d'actionnaires sont convoquees et déliberent dans les conditions
prévues par la loi et les reglements.

Elles sont réunies au siege social ou en tout autre lieu indiqueé dans la convocation.

Tout actionnaire a le droit de participer aux assemblées générales ou de sy faire
représenter, quel que soit le nombre de ses actions, des lors que ses titres sont libéres des
versements exigibles et inscrits & son nom depuis cing jours au moins avant la date de la
réunion. Le Conseil d'administration peut réduire ce délai par voie de mesure generale
bénéficiant a tous les actionnaires.

Tout actionnaire propriétaire d'actions d'une catégorie déterminée peut participer aux
assemblées spéciales des actionnaires de cette catégorie, dans les conditions visées Ci-
dessus.

Deux membres du Comité d'entreprise, désignés par le comité dans les conditions fixées
par ta ioi, peuvent assister aux assemblées générales. s doivent, a leur demande, étre
entendus lors de toutes délibérations requérant 'unanimité des actionnaires.

Les votes s'expriment soit & main levée, soit sur appel nominal. Il ne peut étre procédeé &
un scrutin secret, dont l'assemblée fixera alors les modalités, qu'a la demande des
membres représentant, par eux-mémes ou comme mandataires, la magjorité requise
pour le vote de la résolution en cause.

Article 17 - Quorum et maijorités

L'assemblée générale ordinaire ne délibére valablement, sur premiere convocation,
que si les actionnaires présents ou représentés possedent au moins le quart des actions
ayant le droit de vote. Sur deuxieme convocation, aucun quorum n'est requis. Elle
statue & la majorité des voix dont disposent les actionnaires presents ou représentes.

L'assemblée générale extraordinaire ne délibéere valablement que si les actionnaires
presents ou representes possedent au moins, sur premiere convocation, le tiers et, sur
deuxieme convocation, le quart des actions ayant le droit de vote. A défaut de ce
dernier quorum, l'assemblée peut étre prorogee a une date postérieure de deux mois
au plus a celle & laquelle elle avait été convoquée. Elle statue a la magjorité des deux
tiers des voix dont disposent les actionnaires présents ou représentés.

Un actionnaire ne peut se faire représenter que par son conjoint ou un autre
actionnaqire, sous reserve du respect des dispositions de ['article 7-1-1° de l'ordonnance du
19 septembre 1943.



Article 18 - Exercice social

Chague exercice social a une durée d'une année qui commence le ler juillet et
finit le 30 juin.

Article 19 - Affectation des résultats et répartition des bénéfices

Si les comptes de l'exercice approuvés par l'assemblée générale font apparaitre un
bénéfice distribuable tel quil est défini par la loi, 'assemblée générale decide de
'inscrire @ un ou plusieurs postes de réserves dont elle regle l'affeciation ou 'emplaoi, de
e reporter a nouveau ou de e distribuer.

Les pertes., sl en existe, sont, aprés I'approbation des comptes par I'assemblée
générale, reportées & nouveau, pour éfre imputées sur les benefices des exercices
ultérieurs jusqu'a extinction.

L'écart de réévaluation n'est pas distribuable ; il peut étre incorporé en tout ou partie au
capital.

Article 20 - Commissaires aux comptes

Le conirble de la Société est effectué par un ou plusieurs Commissaires aux Comptes
titulaires, nommes et exercant leur mission conformement a la loi.

Un ou plusieurs Commissaires aux Comptes suppléants appelés a remplacer le ou les
titulaires en cas de refus, d'empéchement, de démission ou de déces, sont nommes en
méme temps gue le ou les titulaires pour la méme durée.

Article 21 - Jouissance de la personnalité morale - Immatriculation au registre du
commerce et des societes

La société a ete constituée sous la condition suspensive de son inscription au tableau
de I'Ordre des experts-comptables et sur la liste des commissaires aux comptes. Elle jouit

de la personnalité morale depuis son immatriculation au registre du commerce et des
societés.

Article 22 - Capitaux propres inferieurs a la moitie du Capital social.

Si, du fait des pertes constatées dans les documents comptables, les capitaux propres
de la Societe deviennent inférieurs a la moitieé du Capital social, le Conseil
d'administration est tenu, dans les guatre mois qui suivent ['approbation des comptes
ayant fait apparaitre ces pertes, de convoquer l'assemblée genérale extraordinaire des
actionnaires, & 'effet de décider s'il y a lieu & dissolution anticipée de la Société.
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Si la dissolution n'est pas prononcée, le capital doit élre, sous reserve des dispositions
iégales relatives au capital minimum dans les sociétés anonymes, et dans ie delai fixé
par la loi, réduit d'un montant égal & celui des pertes qui n'ont pu étre imputées sur les
réserves si, dans ce délai, les capitaux propres ne sont pas redevenus au moins égaux a
la moitié du capital social.

Article 23 - Dissolution — Liquidation.

A lexpiration du terme fixé par la société ou en cas de dissolution anticipée,
'Assemblée générale régle les modalités de la liquidation et nomme un ou plusieurs
iquidateurs dont elle détermine les pouvoirs et qui exercent leurs fonctions
conformement a la loi.

Article 24 — Contesiations.

Toutes les contestations qui pourraient s'élever pendant la durée de la Societé ou lors
de sa liquidation soit entre la Société et les actionnaires ou les administrateurs, soit entre
les actionnaires eux-mémes, concernant les affaires sociales, seront juges
conformément & la loi et soumises a la juridiction des tribunaux compeéetents.
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