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PROCES-VERBAL DES DECISIONS DE L’ASSQCIE UNIQUE
EN DATE DU 1S DECEMBRE 2014

Le lundi 1S décembre,
A 9 heures,

L'an 2014, C/ C) _Ag \ I‘L\ !l u

../,// Richard KESLASSY, demeurant 15 Rue Freycinet — 75116 PARI(S

Associé unique de la Société I.C.O.R%

A pris les décisions suivantes relatives a :

- la refonte intégrale des statuts suite a leur mise en conformité avec les dispositions légales et

réglementaires, dans le cadre de I'exercice de la profession d'&Xpe ;somptabie et.de Dmmissaire aux
° * A tribunal

comptles, tie commerce de Parig

Acte JEposé Je -

- la nomination et la remunération d’un Directeur Général. -
15 JAN. 2053

Sous le N° - u_ :l" ,
PREMIERE DECISON R u' 3‘) %ﬂﬂ

Compte tenu de I'ancienneté des statuts, 'associé unique procéde a une refonte totale des statuts afin
de les mettre en conformité avec les dispositions légales et réglementaires, dans le cadre de ['exercice de
la profession d’expert-comptable et de commissaire aux comptes. Il adopte article par article, puis dans
son ensemble le nouveau texte des statuts de la Société.

DEUXIEME DECISION

L'associé unique nomme, conformément aux dispositions des statuts, en qualité de Directeur Général de
la Société, sans limitation de durée :

Madame Catherine DAHLEN, née LEBLOND

Le 31 aoGt 1971 3 SAINT GERMAIN EN LAYE (78) .—
De nationalité francaise

Demeurant 2 bis Rue Gustave Zedeé - 75016 PARIS

Conformément aux dispositions des statuts, Catherine DAHLEN disposera des mémes pouvoirs de
direction que le Président.

Elle aura comme le Président le droit de représenter la Société a I'égard des tiers. /

Catherine DAHLEN ainsi nommée accepte les fonctions de Directeur Général et déclare, en ce qui la
concerne, n'étre atteinte d'aucune incompatibilité ni d'aucune interdiction susceptibles d'empécher sa

nomination et I'exercice de ses fonctions. _

Z ..




TROISIEME DECISION

L'associé unique décide que Catherine DAHLEN ne percevra aucune rémunération au titre de ses
fonctions de Directeur Général, et ce, jusqu’a nouvel ordre.

Par contre, elle pourra prétendre au remboursement sur justification de ses frais de représentation et de
déplacement.

QUATRIEME DECISION

L'associé unique donne tous pouvoirs au porteur de copies ou d'extraits du présent proces-verbal pour
remplir toutes formalités de droit.

De tout ce que dessus, il a été dressé le présent procés-verbal qui, aprés lecture, a été signé par le

Président et le Directeur Général. (’]y/v\' N ) 0&‘5 \{ﬂ/\ M
A2 igg&vuﬂ—w forort

/ —

Le Président, Catherine DAHLEN
Richard KESLASSY « Bon pour acceptotion des fonctions de Directeur Générol »
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IlClﬂlRl
Société par Actions Simplifiée au capital de 100.000 €
Siege social : 61 Avenue Marceau - 75116 PARIS
322 214 891 RCS PARIS

ARTICLE 1°" - FORME

La Saciété a été constituée sous forme de Société & Responsabilite Limitée aux termes d’'un acte sous
seing privé en date a PARIS du 1 Avril 1981.

Elle a été transformée en Société Anonyme par décision de la collectivité des associés réunis en
Assemblée Générale Extraordinaire le 18 Mars 1986.

Elle a été ensuite transformée en Sociéte par Actions Simplifiee par décision de la collectivité des
actionnaires réunis en Assemiblée Générale Extraordinaire le 8 Novembre 2005.

Il existe entre les propriétaires des actions créées ci-apres et de toutes celles qui le seraient
ultérieurement, une Societé par actions simplifiee regie par le livre II et le titre II du livre VIII du code
de commerce, Fordonnance n® 45-2138 du 19 septembre 1945, ainsi que par les présents statuts et
les textes légaux et réglementaires qui lul seraient applicables ultérieurement.

ARTICLE 2 - DENOMINATION SOCIALE

La dénomination de la Saciété est :

INFORMATIQUE COMPTABILITE ORGANISATION REVISION
« I.C.O.R. »

La Société est inscrite au tableau de I'Ordre des experts-comptables sous sa denomination sociale
ainsi que sur la liste des commissaires aux comptes.

Les actes et documents émanant de la Société et destines aux tiers, notamment les lettres, factures,
annonces et publications diverses, devront non seulement faire précéder ou suivre fa denomination
sociale des mots « Société par actions simplifiée » ou des lettres S.A.S. et de 'énonciation du montant
du capital social, mais auss| faire suivre cette dénomination de la mention « société d’expertise
comptable et de commissaires aux comptes » et de lindication du tableau de [a circonscription de
'Ordre des experts-comptables sur lequel la Société est inscrite et de la Compagnie Regionale des
Commissaires aux comptes aupres de laquelle la Societe est inscrite.

ARTICLE 3 — OBJET SOCIAL

La Société continue d‘avoir pour objet, en France et a I'étranger, I'exercice de la profession d’expert-
comptable et de commissaire aux comptes.

Elle peut réaliser toutes opérations de nature a développer son activité, dans les conditions fixees par
les textes législatifs et réglementaires.

ARTICLE 4 - SIEGE SOCIAL
Le sieége social est fixé ; 61 Avenue Marceau — 75116 PARIS.

Il pourra étre transféré dans le méme département ou dans un département limitrophe, par simple
décision du Président, qui, dans ce cas, est autorisé a modifier en conséquence les statuts de la
Société, sous réserve de ratification par la prochaine décision de la collectivité des associés, et,
partout ailleurs en France, en vertu d’'une délibération de la collectivité des associes.
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ARTICLE 5 - DUREE

1a durée de la Société a été fixée a 7S années (SOIXANTE QUINZE ANNEES) a compter du jour de
son immatriculation au Registre du commerce et des sociétés, sauf cas de dissolution anticipee ou de
prorogation.

ARTICLE 6 - APPORTS

Les apports en numéraire suivants ont été effectués a la Société :

- Ala constitution de la Société 20.000 Francs

- Incorporation de comptes courants d‘associés 80.000 Francs
décidée par I'AGE du 8 Novembre 1981

- Souscription nouvelle décidée par 25.000 Francs
I'AGE du 28 Novembre 1984

- Incorparation de la prime d'émission décidee 175.000 Francs
par I'AGE du 28 Novembre 1984

- Incorporation de [a prime d’émission décidée 300.000 Francs

par I'AGE du 3 Mai 1990

600.000 Francs

- Incorporation de réserves décidée par 8.530,59 Euros
I’AGE du 29 Mars 2002 et conversion du capital en euros

100.000 Eures

ARTICLE 7 — AVANTAGES PARTICULIERS

| es présents statuts ne stipulent aucun avantage particulier.

ARTICLE 8 - CAPITAL SOCIAL
Le capital social est fixé a la somme de 100.000 € (CENT MILLE EUROS).
1l est divisé en 6.000 actions de 16,67 € chacune, de méme catégorie, entierement libérées.

1 a Société communique annuellement aux conseils régionaux de I'Ordre des experts-comptables dont
elle reléve la liste de ses associés ainsi que toute modification apportee a cette liste.

En cas de retrait ou d'entrée d‘associés, de modification dans la composition des organes de gestion,
de direction, d'administration ou de surveillance, la Société est tenue de demander a la commission
régionale d'inscription dont elle releve la modification correspondante de son inscription sur la liste des
commissaires aux comptes.

ARTICLE 9 — MODIFICATIONS DU CAPITAL SOCIAL

I - Le capital social peut étre augmenté, réduit ou amorti par tous moyens et selon toutes modalités
conformément aux lois et reglements en vigueur.

La collectivité des associés, délibérant dans les conditions prévues pour les décisions extraordinaires,
sur le rapport du Président, est seule compétente pour décider d’augmenter, de réduire ou d’amortir
le capital.

En cas d'augmentation par émission d'actions de numéraire ou émission de valeurs mobilieres
donnant accés au capital ou donnant droit & V'attribution de titres de créances, un droit préférentiel a
la souscription de ces actions est réservé, dans les conditions légales, aux propriétaires d'actions
existantes autres que des actions de préférence sans droit de vote auxquelles est attacheé un droit
limité aux dividendes, aux réserves ou au partage de Vactif de liquidation, méme si elles récupérent un
droit de vote au cours de leur existence.




Les associés peuvent renoncer a titre individuel a ce droit préférentiel et la collectivité des associés qui
décide 'augmentation de capital peut décider, dans les conditions prévues par la loi, de supprimer ce-
droit préferentiel de souscription.

Le droit a l'attribution: d'actions nouvelles, a la: suite de.l'incorporation au capital de réserves,
bénéfices ou primes d'emission appartient au nu-propriétaire, sous réserve des droits de 'usufruitier.

I1 - La réduction du capital ne peut en aucun cas porter atteinte a I'égalité des associes.

Dans tous les cas, la.réalisation d'opérations:sur. le capital.doit respecter les dispositions legales de
détention des droits de vote régissant la profession d’expert-comptable ou de commissaire aux comptes.

La quotité des droits de vote devant étre détenue par les personnes mentionnées au 7-I de 'Ordonnance
du 19 septembre 1945 est de plus des deux tiers.

La quotité des droits de vote devant étre detenue par des commissaires aux comptes ou des sociétes de
commissaires aux comptes inscrits sur la liste prevue a larticle L 822-1 du Code de commerce ou des
professionnels régulierement agrées dans un autre Etat membre, est de trois quarts.

ARTICLE 10 — LIBERATION DES ACTIONS <

Lors de la constitution de la Société, les actions de numéraire sont liberees, lors de la souscription, de
la moitié au mains de leur valeur nominale.

En cas d’augmentation de capital, les actions d‘apports en nature doivent étre integralement libérees. Les
actions souscrites en numéraire sont libérées, lors de la souscription, du quart au moins de leur valeur
nominale et, le cas échéant, de la totalité de la prime d'émission.

La libération du surplus doit intervenir en une ou plusieurs fois sur appel du President, dans le délal de
cing ans a compter de Iimmatriculation au Registre du commerce et des Sociétés en ce qui concerne
le capital initial, et dans le délai de clnq ans a compter du jour ou I'opération est devenue définitive en
cas d'augmentation de capital.

Les appels de fonds sont portes a la connaissance des souscripteurs quinze jaurs au moins avant la
date fixée pour chaque versement, par lettre recommandee avec accuse de reception, adressée a
chaque associé.

A défaut par les associés d'effectuer a leur échéance, les versements exigibles, ils sont passibles, sans
qu’il soit besoin de mise en demeure, d’'un intérét de retard fixé par le Président en fonction des taux
couramment pratiqués sur le marché, a compter du jour de l'exigibilite, sans-préjudice de laction
personnelle que la Société peut exercer contre I'associé défaillant et des mesures d’exécution forcée
prévues par.la loi.

Conformément aux dispositions de l'article 1843-3 du Code civil, lorsqu'il n'a pas été procédé dans un
délai Iégal aux appels de fonds pour réaliser la libération intégrale du capital-tout intéressé peut
demander au Président du tribunal statuant en référe soit d'enjoindre sous astreinte aux dirigeants de
procéder & ces appels de fonds, soit de désigner un mandataire chargé de procéder a cette formalite.

ARTICLE 11 — DROITS ET OBLIGATIONS ATTACHES AUX ACTIONS

1) Droits des associes

Chaque associé, en I'absence de catégorles d’actions donnant des droits différents, a droit a une part
des benéfices, de l'actif social et du boni de liquidation, proportionnelle au nombre d'actions qu'il
détient.

Chaque associé a le droit de participer.aux decisions collectives par lul-meme ou par un mandataire,
choisi parml les autres associés. A chaque action est attachée une voix. Les droits de vote de chaque
associé sont proportionnels au nombre d'actions qu'il détient.




Chaque action donne, en outre, le droit d'étre informé sur la marche de la Societé et d'obtenir
communication de certains documents sociaux aux époques et dans les conditions prevues par la loi
et les statuts.

Chaque fois qu'il sera necessaire de posséder un certain nombre d'actions pour exercer un droit

quelconque, les propriétaires qui ne possedent pas ce nombre auront a faire leur affaire personnelle
du groupement, et eventuellement de lachat ou de la vente du nombre d'actions necessaires.

2) Obligations des associes

Les associés ne sont tenus du passif social et ne supportent les pertes que jusqu’a concurrence de
leurs apports.

La propriété d'une action emporte de plein droit adhésion aux statuts de la Société et aux décisions de
la collectivité des associés.

ARTICLE 12 —~ FORME DES ACTIONS

Les actions sont nominatives ; elles donnent lieu a une inscription 3 un compte ouvert par la Sociéte
au nom de l'associé dans les conditions et selon les modalités prévues par la loi et les reglements en

vigueur.

Tout associé peut demander a la Société la délivrance d'une attestation d'inscription en compte.

ARTICLE 13 - TRANSMISSION DES ACTIONS

Les actions ne sont négociables qu’apres Iimmatriculation de la Sociéte au registre du commerce et
des Sociétés ou aprés la réalisation définitive de l'augmentation de capital si elles résultent d’une
augmentation de capital.

Les actions demeurent négociables aprés la dissolution de la Société et jusqu'a la cléture de la
liquidation.

La cession des actions s‘opére par ordre de mouvement signé par le cédant ou son mandataire.

Dans le cas o0 les actions ne sont pas Intégralement libérees, l'ordre de mouvement doit porter
I'acceptation signée par le cessionnaire ou son mandataire.

ARTICLE 14 ~- INDIVISIBILITE ET DEMEMBREMENT DES ACTIONS

1) Les actions sont indivisibles a I'égard de la Société ; tous les professionnels coproprietaires indivis
d’actions sont tenus de se faire représenter auprés de la Société par un professionnel, mandataire
unique, désigné d’accord entre eux ou a défaut en justice a la requéte du copropriétaire le plus
diligent.

2) L'usufruitier et le nu-propriétaire d'actions ont le droit de participer a toutes les decisions de la
collectivité des associés. Le droit de vote attache aux actions demembrées appartient au nu-
proprietaire pour toutes les decisions collectives, sauf pour celles concernant ['affectation des
bénéfices ol il appartient a l'usufruitier.

Cependant, les associés concernés peuvent convenir de toute autre répartition du droit de vote aux
consultations callectives. La convention est notifiée par lettre recommandée a la Société, qui sera

tenue d'appliquer cette canvention pour toute consultation collective qui aurait lieu aprés I'expiration
d’'un délal d'un mois suivant 'envol de cette lettre.

3) Le bailleur et le locataire d’actions ont le droit de participer a toutes les décisions de la collectivite
des associés.

Toutefois, le droit de vote appartient au bailleur lorsqu'il s‘agit de modifier les statuts ou de changer la
nationalité de la Société et au locataire pour toutes les autres decisions de la collectivite des associés.




Pour l'exercice des autres droits attachés a l'action, le bailleur est assimilé au nu-propriétaire et le
locataire a l'usufruitier.

ARTICLE 15 — PREEMPTION

La cession des actions de la Société a un tiers est soumise au respect du droit de preemption des
associés defini ci-apreés :

L'associé cédant doit notifier son projet au Président par lettre recommandée avec demande d'avis de
réception en indiquant les informations sur le cessionnaire (nom, adresse et nationalité ou, s'il s'agit
d'une personne morale, dénomination, siége social, capital, numero R.C.S.; identité des associes et
des dirigeants), le nombre:d'actions dont la cession est envisagée, le prix et les conditions de la
cession projetée.

Dans un délai d’'un.mois de ladite notification, le Président notifie ce projet aux autres associeés,
individuellement, par lettre recommandée avec-accusé de réception, qui disposent d'un délai d'un
mois pour se porter acquéreurs des actions 3 céder, dans la proportion de leur participation au capital.

Chaque associé exerce son droit de-préemption en notifiant au President le nombre d'actions qu'il
souhaite acquérir, par lettre recommandée avec demande d'avis de réception.

A l'expiration du-délai dun.mois, le Président doit faire connaitre par lettre recommandée avec-
demande d'avis de réception les résultats de la préemption a I'associe cedant.

Si les droits de préemption sont supérieurs au nombre d'actions proposées a 13 vente, les actions:
concernées sont réparties par le Président entre les associés qui ont notifié leur intention d’acquérir au
prorata de leur participation au capital et dans la limite de leurs demandes.-

Si les offres d'achat sont.inférieures au nombre d'actions proposées a la vente, les droits de-
préemption seront réputés n'avoir jamais été exercés. Dans ce cas, et sous réserve de l'agrément ci-
aprés prévu, l'associé cédant pourra librement céder ses actions'au cessionnaire mentionné dans la -
notification.

Toutefois, I'associé cédant peut-demander_le bénéfice de :I'exercice=du droit.de préemption 3
concurrence du nombre de titres pour lequel il aura été notifié par les autres associés et procéder a la
cession du solde des actions qu'il envisageait de céder, conformément aux dispasitions des statuts,

Lorsque tout ou partie des actions dont la cession est projetée n'aura pas été préemptée dans les .
conditions ci-dessus prévues, le cédant devra se soumettre 3 la procedure d'agrément suivante :

ARTICLE 16 — AGREMENT

Toute cession d’actions ayant pour effet I'admission d'un nouvel associé est subordonnée a I'agrément
préalable de la collectivité des associés résultant d'une décision extraordinaire.

Par cession, il faut entendre toute opération, a titre onéreux ou a titre gratuit, emportant transfert ou
démembrement de propriété, y compris par.l’effet d'une transmission universelle de patrimoine.

La demande d’agrément indique les noms, prénoms ou denomination sociale, adresse du domicile ou
du siége et forme juridique du cessiannaire,” le nombre des actions dont la cession est projetée et, le
cas échéant, le prix offert. Elle est notifiée par le cédant a la' Société par lettre recommandée avec
demande d‘avis de réception.

La décision d’agrément ou de refus d'agrément n'a pas 3 étre motivée. Elle est notifiée au cedant par
lettre recommandée avec demande d’avis de réception ou par exploit d’huissier. -

En cas d'agrément, i'associé cédant peut réaliser librement Ia cession aux conditions prévues dans 1a
demande d’agrément.

Le refus d’agrément est natifié au demandeur par lettre recommandée avec demande d'avis de réception
ou par exploit dhuissier. L'agrément peut aussi résulter du défaut de réponse dans le delai de trois mois a
compter de la date portée sur l'avis de réception de la lettre recommandée emportant demande d'agrément.
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Si la Société n‘agrée pas le cessionnaire proposé, le Président est tenu, dans le délai de trois mois a
compter de la notification de la date portée sur lavis de-réception de la lettre recommandee~
emportant refus d'agrément, de faire acquérir les actions soit par un associé ou par un tiers, dument
agréé, soit; avec le consentement du cédant, par la Société en vue d’une réduction de capital.

Si, & l'expiration de ce délai, I'achat n'est pas.réalisé, l'agrément est-considéré comme donné.
Toutefois, ce délai peut étre prolongé par décision de justice a la demande de la Societe. L'achat ne=
peut étre considéré comme n‘étant pas réalisé du seul fait que les actions n‘ont pas été inscrites au -
compte de V'acheteur.

A défaut daccord entre les parties sur le prix des actions cédees, celui-ci est fixé par expert, selon les
modalités définies a Varticle 1843-4 du code civil. Les honoraires de l'expert et les frais d'expertise:
sont 3 la charge du cedant.

En cas de refus d‘agrément, le cédant peut, a tout moment, renoncer a la cession, méme apres la
fixation du prix par expert.

De méme est soumise 3 agrément, dans les mémes conditions, toute cession de valeurs mobilieres,
de droits préférentiels de souscription, de droits d‘attribution et de tous autres droits négociables émis
par la Societe.

La présente clause d'agrément ne peut étre supprimée ou modifiée qu'a I'unanimité des associés.’

Toute cession réalisée en violation de cette clause d'agrement est nulle.

ARTICLE 17 — CESSATION D'ACTIVITE D'UN PROFESSIONNEL' ASSOCIE

Le professionnel associé qui-cesse d'etre inscrit au tableau de I'Ordre des experts-comptables
interrompt toute activité d'expertise comptable au nom de la Société a compter de la date a laquelle il
cesse d'etre inscrit,

Le professionnel associé qui cesse d'étre inscrit sur la liste des commissaires aux comptes interrompt
toute activité de commissariat aux comptes au nom de la Société & compter de la date a laquelle il
cesse d'étre Inscrit.

Lorsque la cessation dactivité du professionnel associé, sa radiation ou son:omission de lailiste
des commissaires aux comptes a pour effet d'abaisser, au-dessous des quotités légales, le pourcentage
des droits de vote détenus par des commissaires aux comptes ou des professionnels régulierement agréés
dans un autre Etat membre de la Communauté européenne pour I'exercice du contrdle légal des comptes,
il dispose d’un délai de six mois a compter du jour ou il cesse d'étre inscrit sur [a liste des commissaires aux
comptes, pour céder tout ou partie de ses actions permettant a la société de respecter ces quotités.

Lorsque la cessation d'activité du professionnel associé, pour quelque cause que ce soit, sa radiation ou
son omission du Tableau.de' I'Ordre des experts-comptables a pour effet d'abaisser au-dessous des
quotités légales, la part des droits de vote détenus par des personnes visées au premier alinéa de larticle
7, 1 de FOrdonnance du 19 septembre 194S, la société saisit le Conseil régional de I'Ordre dont elle televe
afin que celui-ci Jui accorde un délai en vue de régulariser sa situation.

Au cas ol les stipulations de Fun ou l'autre des deux alinéas précédents ne sont pas respectées, I'associé
est exclu de la société, ses actions étant, dans un délai de trois mois suivant I'expiration du plus court des
délais mentionnés aux deux alinéas précédents, rachetées soit par toute personne désignée par la sociéte,
sait par celle-ci. Dans ce dernier cas, elles sont annulées. A défaut d’accord amiable sur le prix, celui-ci est
fixé dans les conditions visees a I'article 1843-4 du Code civil.

Toutefois, en cas de décés d'un professionnel commissaire aux comptes n‘ayant pas la qualité d'expert-
comptable, ses ayants droit disposent d'un délai de deux ans pour céder:leurs actions a un autre r
professionnel commissaire aux comptes.

ARTICLE 18 — MODIFICATIONS DANS LE CONTROLE D'UN ASSOCIE™

Tous les associés personnes morales doivent notifier 3 la Sociéte toutes informations sur le montant _
de leur capital social, sa répartition ainsi que l'identité de leurs associés.
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Lorsqu'un ou plusieurs de ces associes sont eux-memes des personnes morales, la notification doit
contenir la répartition du capital de ces personnes morales et lindication de la ou des personnes ayant
le controle ultime de la Société associee.,

En cas de modification au sens de l'article L. 233-3 du Code de commerce du controle d'une Société
associée,. celle-ci doit en informer la Sociéte par lettre recommandee avec demande d'avis de
réception adressée au Président dans un délal de quinze jours de sa prise d'effet a I'égard des tiers.

Dans le mois suivant la natification de la modification, le President peut consulter.la collectivité des
associés sur la suspension des droits non pécuniaires de la Sociéte dont le controle a été modifie et
sur son exclusion éventuelle, dont [a procédure et les effets sont décrits dans l'article suivant.,

Si la Societe'n'engage pas la procedure d'exclusion dans le délai ci-dessus, si I'exclusion n'est pas
prononcee ou si la décision d'exclusion est annulée pour cause de non-régularisation de la cession des
actions de l'associé concerné, elle sera réputée avoir agrée le changement de contrdle.

Les dispositions du présent article s'appliquent dans les mémes conditions a l'associé qui @ acquis
cette qualité a 1a suite d'une opération de fusion, de scission ou de dissolution.

La présente clause ne peut étre annulée ou modifiée qu'a l'unanimité des associés.

ARTICLE 19 — EXCLUSION D'UN ASSOCIE

L'exclusion d’'un associé peut étre prononcée dans les cas suivants :

- défaut d’affectio societatis :

- mésentente durable entre associés ;

- désaccord persistant sur la gestion, les objectifs et la stratégie de la Société ;

- manquements d’'un associé a ses obligations ;

- dissolution, redressement ou liguidation judiciaires ;

- changement de controle au sens de l'article L. 233-3 du Code de commerce ;

- exercice d'une activité concurrente 3 celle de la Société, soit directement, soit par Vintermédiaire
d'une Société filiale ou apparentée :

- violation d'une disposition statutaire ;

- opposition continue aux décisions proposees par le Président pendant deux exercices consecutifs ;

- condamnation pénale prononcée a lencontre d'un-associé personne physique ou morale (ou a
'encontre de I'un de ses dirigeants) ;

- plus généralement, la condamnation judiciaire prononcée a lencontre d'un associé personne
physique ou d'un dirigeant de l'associe personne morale, susceptible de mettre en cause l'image ou la
reputation de la Societe.

La décision d'exclusion est prise par décision collective extraordinaire des associés. L'associé dont

I'exclusion est proposéee participe au vote et ses actions sont prises en compte pour le calcul de cette
majorite.

Les associés sont appelés a se prononcer a l'initiative du Président de la Societé.

La décision d'exclusion ne peut intervenir sans que les griefs invoqués a I'encontre de l'associé
susceptible d'étre exclu et la date de réunion des associés devant statuer sur l'exclusion lul ajent éte
préalablement communiqués au moyen d'une lettre recommandée avec demande d’avis de réception
adressée 15 jours avant la date de la reunion de la collectivité des associés, et ce afin qu'il puisse
orésenter au cours d'une réunion préalable des associés ses observations, et faire valoir ses
arguments en défense, lesquels doivent, en tout état de cause, étre mentlonnes dans la décision des
associés.

La décision d'exclusion prend effet & compter de son prononcé ; elle est notifiee a l'associé exclu par.
lettre recommandée avec demande d'avis de reception a l'initiative du Président.

En outre, cette décision doit également statuer sur le rachat des actions de l'associé exclu et désigner
le ou les acquéreurs des actions ; il est expressément convenu que la cession sera valable sans quiil y
ait lieu d'appliquer les procédures statutaires prévues en cas de cession (agrément, préemption ...).




La totalité des actions de l'associé exclu doit étre cédée dans les six mois de la décision d'exclusion.

Le prix de cession des actions de f'exclu sera déterminé d'un commun accord ou; a défaut, a dire
d'expert dans les conditions de l'article 1843-4 du Code civil.

Si la cession des actions de 'associé exclu ou le paiement du prix ne sont pas réalisés dans le délat
prévu, la décision d'exclusion sera nulle et de nul effet.

A compter de la décision d'exclusion, les droits non pécuniaires de J'associé exclu seront suspendus.:

Les dispositions du présent article s'appliquent dans les mémes conditions a [‘associé qui a acquis
cette qualité a la suite d'une opération de fusion, de scission ou de dissolution.

La présente clause ne peut étre annulée ou modifiée qu'a I'unanimité des associés.

ARTICLE 20 — PRESIDENT

La Société est représentée a l'égard des tiers par un Président qui est choisi parmi les personnes
physiques, mentionnées au I de l'article 7 de I'Ordonnance du 19 septembre 1945 modifiée, membre de Ia
Société et, d’autre part, inscrits sur la liste des commissaires aux comptes ou régulierement agrées
dans un autre Etat membre de la communauté européenne pour Fexercice du contréle légal des
comptes.

Le Président est nommé et peut étre révoqué a tout:moment par une décision ordinaire de la
collectivité des associés. Il peut étre révoque sans indemnité, ni préavis, ni précision de motifs et sans
que sa.révocation soit portée a l'ordre du jour. Toutefais, il doit étre invité a présenter ses
observations avant que la collectivité des associés ne statue sur sa révocation.

Le Président est nommé pour une durée déterminée précisée dans I'acte de nomination. Son mandat
est renouvelable sans limitation. A défaut, il est désigné pour la durée de la Société.

Les fonctions de Président prennent fin soit par le déces, la démission, 1a révocation, I'expiration de
son mandat, soit par l'ouverture a I'encontre de celui-ci d'une proceédure de redressement ou de
liquidation judiciaires.

Le Président peut démissionner de son mandat sous réserve de respecter un préavis de trois mois
lequel pourra étre réduit lors de la consultation de la collectivite des associés qui aura a statuer sur [e
remplacement du Président démissionnaire.

Dans les rapports avec les tiers, le Président représente la Societé et est investl des pouvairs les plus
étendus pour agir en toute circonstance au nom de'la Société. Les stipulations des présents statuts
limitant les pouvoirs du President sont inopposables aux tiers.

Le Président ne peut agir a I'égard des tiers que dans les limites de l'objet social. Toutefois, la Societe -
est engagée méme par les actes du Président qui ne relévent pas de l'objet social, a moins gu'elle ne
prouve que le tiers savait que l'acte dépassait cet objet ou qu'il ne pouvait l'ignorer compte tenu des
circonstances, la seule publication des statuts ne suffisant pas a constituer cette preuve.

Le Président dirige et administre la Socléte.

Le Président peut consentir & tout mandataire de son choix toute délegation de pouvoirs qu'il juge
nécessaire, dans la limite des pouvoirs qu’il tient de la loi et des présents statuts.

le Président peut recevoir une rémunération dont les modalités-sont fixées par la décision de-
nomination. Elle peut étre fixe ou proportionnelle ou a la fois fixe et proportionnelle au béenéfice ou au
chiffre d'affaires.

En outre, le Président est rembourseé de ses frais de représentation et de deéplacement sur justificatifs.

ARTICLE 21 — DIRECTEURS GENERAUX




Sur fa proposition du président, la collectivité des-associés peut nommer un ou plusieurs Directeurs
Généraux chargés d'assister le président et répondant aux conditions de Varticle 7-1 de Fordonnance du 19
septembre 1945. Les Directeurs Généraux sont désignés parmi les commissaires aux comptes inscrits sur
la liste professionnelle ou parmi les professionnels régulierement agréés dans un autre Etat membre de la
Communauté européenne pour Fexercice du controle légal des comptes. -

Tout Directeur Général est révocable a tout moment par la collectivité des associés, sur la proposition
du Président. 1l peut étre révoqué sans indemnité, ni préavis, ni précision de motifs et sans que sa
révocation soit portée a l'ordre du jour. Toutefois, il doit étre invité a présenter ses observations avantr
que la collectivité des associés ne statue sur sa révocation. En cas de démission ou de révocation du-.
Président, il conserve ses fonctions et ses attributions jusqu'a la nomination du nouveau Président.

Chaque Directeur Général est désigné pour la durée des fonctions du Preésident 'restant a courir et -
exerce, concurremment avec le Président, les mémes pouvoirs que celui-ci.

Dans les rapports avec les tiers, le Directeur Géneéral représente la Societé et est investi des pouvoirs
les plus étendus pour agir en toute circonstance au nom de la Société. Les stipulations des ' présents
statuts limitant les pouvoirs du Directeur Général sont inopposables aux tiers.

L e Directeur Général ne peut agir a I'égard des tiers que dans les limites de ['objet social. -Toutefois, la
Société est engagée méme par les actes du Directeur Général qui ne relévent pas de J'objet social, a
moins qu'elle ne prouve que le tiers savait que l'acte dépassait cet objet ou gu'il ne pouvait l'ignorer
compte tenu des circonstances, la seule publication des statuts ne suffisant pas a constituer cette
preuve.

Les fonctions de Directeur Général prennent fin soit par le deces, la démission, la révocation,
'expiration de son mandat, soitipar l'ouverture a l'encontre_de celui-ci d'une procédure de
redressement ou de liquidation judiciaires.

Le Directeur. Général -peut démissionner de son mandat par lettre recommandée adressée au
Président, sous réserve de respecter un préavis de trois mois, lequel pourra étre réduit lors de la
décision du Président qui nommera un nouveau Directeur Géneral en remplacement du Directeur
Géneral demissionnaire.

| e Directeur Général peut recevoir une rémunération dont les modalités sont fixées dans la décision
de nomination. Elle peut étre fixe ou proportionnelle ou a la fois fixe et proportionnelle au bénéfice ou
au chiffre d'affaires.

En outre, le Directeur Général est remboursé de ses frais de représentation et de déplacement sur
justificatifs.

ARTICLE 22 — CONVENTIONS INTERDITES

A peine de nullité du contrat, il est interdit au Président et aux Directeur Généraux de contracter, sous
quelque-forme que ce soit, des empruntsiauprés de la Société, de se faire consentir par elle un
découvert en compte courant ou autrement, ainsi que de faire cautionner ou avaliser. par elle leurs
engagements envers les tiers.

La méme interdiction s'applique aux conjoints, ascendants et descendants des personnes ci-dessus
ainsi qu'a toute personne Interposee.

ARTICLE 23 — CONVENTIONS SOUMISES A APPROBATION

Est soumise a l'approbation de la collectivité des associes toute convention intervenue, directement ou
par personne interposée entre la Société, son Président, I'un de ses Directeurs Généraux ou 'un de
ses associés disposant d'une fraction des droits de vote supérieure a 10 % ou, s'il s'agit d'une Sociéte
associée, la Sociéte la controlant au sens de Tarticle L. 233-3 du Code de commerce.

Cette convention doit étre portée a la connaissance du Président dans le délal d'un mois du jour de s
conclusion, Le Président établit un rapport sur les conventions conclues au cours de l'exercice écoulé.
La collectivité des associés statue sur ce rapport en méme temps que sur les comptes sociaux du
méme exercice.
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Toutefois, lorsque la Société ne comprend qu’un seul associé, il est seulement fait mention de la
convention au registre des décisions.

Les conventions non approuvées produisent néanmoins leurs effets, sauf a la personne intéressée et,
le cas échéant, au Président et aux autres dirigeants d’en supporter les conséquences dommageables
pour la Sociéte. -

En application des dispositions de larticle L. 227-11 du Code.de commerce, en cas de pluralité
d’associés, toute convention, méme portant sur des opérations courantes et conclues a des conditions
normales — a moins qu'elle ne soit significative pour aucune des parties en raisan de son objet ou de
ses implications financieres — doit étre communiquée au Commissaire aux Comptes, s'il en existe un,
par le Président. Tout associé a le droit d’en obtenir communication.

ARTICLE 24 - CONVENTIONS COURANTES

Les stipulations de l'article 23 des présents statuts ne sont pas applicables aux conventions portant
sur des opérations courantes et conclues a des conditions normales.

Toutefois, ces conventions doivent étre communiquées par l'intéresse au Président qui les transmet au
Commissaire aux Comptes, sil en existe un, sauf lorsquen raison de leur objet ou-de:=leurs
implications financiéres, elles ne sont significatives pour aucune des parties. Tout associé a le droit
d‘en obtenir communication en s'adressant au Président.

ARTICLE 25 - COMMISSAIRE AUX COMPTES

La nomination d'un ou-plusieurs Commissaires aux Comptes titulaires est obligatoire dans les cas
prévus par la lol et les réglements. Elle est facultative dans les autres cas.

Un ou plusieurs Commissaires aux Comptes suppleants appelés a remplacer le ou les titulaires en cas
de refus, d'empéchement, de démission ou de déceés, sont nommés en méme temps que le ou les
titulaires pour la méme duree.

Les Commissaires aux Comptes sont nommés pour Six exercices sociaux ; leurs fonctions expirent a
l'issue de la consultation annuelle de la collectivité des associés appelée a statuer sur les comptes du
sixieme exercice social.

Les Commissaires aux Comptes exercent leur mission de controle conformément a la loi. Ils ont
notamment pour mission permanente de vérifier les valeurs et les documents comptables de Ia
Société, de contrbler_lairégularité et la sincérité des:comptes sociaux et d'en rendre compte a [a
Société, Ils ne doivent en aucun cas s'immiscer dans la gestion de la Sociéte.

Les Commissaires aux Comptes sont invités 3 participer a toute consultation de la collectivite des-
associés,

ARTICLE 26 — MODALITES DE LA CONSULTATION DES ASSOCIES

Le Président sallicite toute décislon collective sur un ordre du jour qu’il fixe.
Les décisions collectives sont prises par consultation ecrite ou en assemblée, au choix du Président.

Toutefois, devront étre prises en assemblée les.décisions relativesia I'approbation.des comptes
annuels et a Vaffectation des résultats, aux modifications du capital social, a des opérations de fusion,™
scission ou apport partiel d'actif, a l'exclusion d'un associe.

Lorsque la Sociétét ne comprend qu’un seul assoclé, celui-ci exerce les pauvoirs devolus a la
collectivité des associés par Ia loi ou les présents statuts. Dans ce cas, ses décisions sont répertoriées
dans un registre.

Tout associé a le droit d'obtenir, avant toute décision, communication des documents nécessaires =
pour lui permettre de se prononcer en connaissance de cause et de porter un jugement sur [a gestion
et le contréle de la Société.
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En cas de consultation écrite, le Président adresse a chacun des'associés, en méme temps que le
texte des projets de résolutions, tous documents d'information necessaires a la prise des decisions
sollicitées. A cet effet, il peut utiliser tous procédés de communication écrite.

L‘associé consulté répond dans un délai de huit jours a compter de Ja réception de la demande de
consultation, en ayant recours a tous procédés de communication écrite,

Son défaut de réponse dans le délai de huit jours équivaut a un rejet des projets des résolutions. Le
Commissaire aux Comptes est destinataire, en meme temps que les associés, d'une copie des projets
des résolutions soumis a la collectivité des associés et des documents d’information qui leur sont -
adressés. Il est tenu informé par le Président des décisions prises par la collectivite des associés a
I'issue de la consultation,

En cas de décisions prises en assemblée, le Président adresse celles-ci aux associés par tout procédé -
de communication écrite huit jours au moins avant la date fixée pour la reunion. Les convocations
comportent l'indication du jour, de I'heure et du lieu ainsi que 'ordre du jour de la réunion. La réunion
peut étre organisée par visioconférence ou par conférence téléphonique. Dans.le'cas ou tous les
associés sont présents ou représentes, l'assemblée se réunit valablement sur convocation verbale et -
sans délai.

Pendant la periode de liquidation, I'assemblée est convoquée par le liquidateur.

Un ou plusieurs associés représentant au moins 10 % du capital ont [a faculté de requérir Yinscription
a l'ordre du jour de l'assemblée de projets de résolutions par.tous moyens de communication écrite.
Ces demandes doivent étre recues au siege social cing jours au moins avant la date de la reunion. Le
Président accuse réception de ces demandes dans les trois jours de leur réception.

Les associés peuvent se faire représenter aux délibérations de Fassemblée par un autre associé ou par.
un tiers justifiant d'un mandat. Chaque mandataire peut disposer d'un nombre illimite de mandats.

Une feuille de présence est émargée par.les associés présents et les mandataires et a laquelle sont
annexés les pouvoirs donnés a chaque mandataire. Elle-est certifiée exacte:par le bureau de.
I'assemblée,

Les réunions des assemblées générales ont lieu au siege social ou en tout autre endroit indiqué dans
la convocation.

{'assemblée est présidée par le Président, qui est habilité a certifier conformes les proces-verbaux des

assemblées et peut déléguer ce pouvoir.-A défaut, I'assemblee élit son Président. L'assemblée désigne
un secrétaire qui peut étre pris en dehors de ses membres.

ARTICLE 27 — DECISIONS COLLECTIVES

Les décisions de [a collectivite des associés sont ordinaires ou extraordinaires.

Les décisions ordinaires sant adoptées a la majorité simple des voix attachées aux actions existantes.
Constituent des décisions ordinaires les décisions suivantes :

- nomination et révocation du Président et des directeurs généraux,

- nomination et renouvellement des commissaires aux comptes,

- approbation des comptes et répartition du résultat,

- approbation des conventions conclues entre la Société et son Président, ses directeurs généraux ou
Ses associés.

Les décisions extraordinaires sont adoptées a la majorité des deux tiers des voix attachées aux actions
existantes. Constituent des décisions extraordinalres les décisions suivantes :

- augmentation, réduction et amortissement du capital soclal,

- fuslon, scission ou apport partiel d'actif soumis au régime des scissions,

- dissolution, prorogation, transformation de la Sociéte,~

- toute autre modification des statuts, a Vexception du transfert du siége social'dans le meéme
département ou'dans un département limitrophe, pour lequel la ratification par une décision de la
collectivité des associés est simplement exigée en vertu de larticle 4 des présents statuts,

- agrément d’un nouvel associé.
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Toute autre décision reléve de la compétence du Président.

ARTICLE 28 —~ PROCES-VERBAUX

Lors de chaque assemblée, est tenue une feuille de présence, et il est dressé un procés-verbal de [a
réunion, signée par le président de séance et au moins par un associé present.

Le procés-verbal indique la date et le lieu de la réunion, les nom, prénom et qualité du président de
séance, les-noms et.prénoms des associés présents ou representes avec l'indication du nombre
d'actions détenues par chacun d'eux et les conditions d'exercice de leur droit de vote, les documents
et rapports soumis a l'assemblée,” un résumé des debats, les textes des résolutions mises aux voix et
le résultat des votes.

Pour chaque consultation écrite, celui qui a sollicite la consultation consigne le résultat de celle-ci dans
un procés-verbal, qu'il signe et auquel est annexée la réponse de chaque associe.

Les procés-verbaux;sont établis ou reportés sur des registres spéciaux tenus conformément aux
dispositions légales en vigueur, a la diligence du Président de la Sociéte.

Les copies ou extraits des délibérations des associés sont valablement certifies conformes: par le
Président de la Société. Au cours de la liquidation de la Sociéte, leur certification est valablement
effectuée par un seul liquidateur.

ARTICLE 29 - EXERCICE SOCIAL

Chaque exercice social a une durée d'une année, qul commence:lez1® Janvier et finit le 31
Décembre.

ARTICLE 30 — INVENTAIRE ET COMPTES ANNUELS

Il est tenu une comptabilité réguliére des opérations sociales, conformément a la lol.

A la clbture de chaque exercice, le Président dresse l'inventaire des divers éléments de I'actif et dus
passif existant a cette date.

Il dresse également le bilan décrivant les éléments actifs et passifs-et faisant apparaitre de fagon
distincte les capitaux propres, le compte de résultat récapitulant:les produits et les charges:de
l'exercice, ainsi que I'annexe complétant et commentant l'information donnée par le bilan et le compte
de résuitat.

Le Président établit le rapport de gestion sur la situation de la Société durant Vexercice écoule, son
évolution prévisible, les événements importants survenus entre la date de cloture de Fexercice et la
date a faquelle il est établi, ses activités en matiere de recherche et de développement.

Tous ces documents sont mis a la disposition du ou des Commissaires aux Comptes de la Société, s'il
en existe, dans les conditions légales et reéglementaires.

Dans les six mois de la cloture de Pexercice ou,; en cas de prolongation, dans le délai fixé par decision
de justice, les associés doivent statuer par décision collective sur les comptes annuels, au vu du
rapport de gestion et, le cas échéant, du rapport du ou des Commissaires aux Comptes. Lorsque la
Société établit des comptes consolidés, ceux-ci sont présentés, lors de cette décision collective, avec
le rapport de gestion du groupe et le rapport des Commissaires aux Comptes.

ARTICLE 31 - AFFECTATION DES RESULTATS ET REPARTITION DES BENEFICES

La différence entre les produits et les charges de l'exercice, aprés déduction des amortissements et
des provisions, constitue le bénéfice ou la perte de l'exercice.

Sur le bénéfice diminué, le cas échéant, des pertes antérieures,.ll est prelevé cinq pour cent pour
constituer le fonds de réserve légale.
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Ce prélévement cesse d'étre obligatoire lorsque Je fonds de réserve a atteint une somme égale au
dixieme du capital social. 1l reprend son cours lorsque, pour une cause quelconque,:la réserve est -
descendue au-dessous de ce dixieme.

Le bénéfice distribuable est constitué par le bénéfice de I'exercice, diminué des pertes antérieures et
du prélévement prévu ci-dessus et augmente des reports benéficiaires.

Le bénéfice disponible est & la disposition de la collectivité des associés qui, sur la proposition du .-
Président, peut, en tout ou partie,.le reporter & nouveau, l'affecter a des fonds de réserve généraux
ou spéciaux, ou le distribuer aux associés a titre de dividendes.

En outre, 1a collectivité des associés peut décider la mise en distribution des sommes prélevees sur.les:
réserves dont elle a la disposition ; en ce cas, la décision indique expressément les postes de réserves:
sur lesquels les prélévements sont effectués. Toutefois, le dividende est prélevé par priorité sur le
bénefice distribuable de I'exercice. .

L'écart de réévaluation n’est pas distribuable ; il peut étre incorporé en tout ou partie au capital.

ARTICLE 32 — PATIEMENT DES DIVIDENDES — ACOMPTES

Les modalités de mise en paiement des dividendes en numéraire sont fixees par.decision collective
des associés ou, a défaut, par le Président.

Toutefois, la mise en paiement des dividendes en numéraire doit avoir lieu dans un délai maximal de
neuf mois apres la cloture de I'exercice, sauf prolongation de ce délai par. autorisation de justice.

Lorsqu'un bilan établi au cours ou a la fin de I'exercice et certifieé par un Commissaire aux Comptes fait
apparaitre que la Société,~ depuis la cloture de Tlexercice précédent, apres constitution des
amortissements et provisians nécessaires et déduction faite s'il y a lieu des pertes antérieures ainsi
que des sommes & porter en réserve, en application de la loi ou des statuts, a réalisé un bénéfice, il
peut étre distribué sur décision du President des acomptes sur dividende avant l'approbation des
comptes de I'exercice. Le montant de ces acomptes ne peut excéder le montant du bénéfice ainsi
defini.

Aucune répétition de dividende ne peut étre exigée des associes sauf lorsque:la distribution a éte
effectuée en violation des dispositions légales et que la Société établit que les benéficiaires avaient
connaissance du caractere irregulier de cette distribution au moment de celle-ci ou ne pouvaient
l'ignorer compte.tenu des circonstances. Le cas échéant, l'action en répetition est prescrite trois ans
apres la mise en paiement de ces dividendes.

Les dividendes non réclameés dans les cing ans de leur mise en paiement sont prescrits.

ARTICLE 33 — CAPITAUX PROPRES INFERIEURS A LA MOITIE DU CAPITAL SOCIAL

Si, du fait des pertes constatées dans les documents comptables, les capitaux propres de la Sociéte
deviennent inférieurs a la moitié du capital social, le President est tenu, dans les quatre mois qui
suivent l'approbation des comptes ayant fait apparaitre ces pertes, de solliciter une décision de la
collectivité des associés, a I'effet de décider s'il y a lieu a dissolution anticipee de la Sociéte.

Si la dissolution n'est pas prononcée, le capital doit étre, sous réserve des dispositions légales relatives
au capital minimum dans les Sociétés par actions et dans le délal fixé par la loi, réduit d'un montant
égal a celui des pertes qui n'ont pu.étre imputées sur les réserves si, dans ce délal, les capitaux
propres he sont pas redevenus au moins égaux a la moitié du capital social.

ARTICLE 34 — TRANSFORMATION, PROROGATION

1) La Société pourra-se'transformer en Société de toute autre forme, conformément aux regles
résultant de la legislation alors en vigueur.

La transformation réquliére de la Société n'entraine pas la création d'un étre moral nouveau.
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2) Un an au moins avant la date d'expiration de la Sociéte, le Président doit solliciter une décision de
la collectivité des associés a l'effet de décider, dans les conditions requises pour la modification des
statuts, si la Société doit étre prorogée.

ARTICLE 35 —~ DISSOLUTION — LIQUIDATION

La Société est dissoute dans les cas prévus par la lof et, sauf prorogation, a I'expiration du terme fixe
par les statuts, ou a la suite d'une décision collective des associés prise dans les conditions fixées par
les présents statuts.

Les associés réglent les modalités de la liquidation et nomment un ou plusieurs liquidateurs dont ils
déterminent les pouvoirs et qui exercent leurs fonctions conformément a la loi.

Le produit net de la liquidation, aprés remboursement a chacun des associés du montant nominal et
non amorti de leurs actions, est reparti entre les associes en proportion de leur participation dans le
capital social.

Les pertes, s'il en existe, sont supportées par les associés jusqu'a concurrence du montant de leurs
apports.

Si toutes les actions sont réunies en une seule main, I'expiration de la Société ou sa dissolution, pour
quelque cause que ce soit, entraine Ja transmission universelle du patrimoine a l'associé unique
personne morale, sans qu'il y ait lieu a liquidation, sous réserve du droit d'opposition des créanciers
sociaux.

ARTICLE 36 — CONTESTATIONS

En cas de contestation entre les associés, les gérants, les liquidateurs et la société ou entre les associés
eux-mémes au sujet des affaires sociales ou relativement a la validite, a l'interprétation ou a l'execution
des clauses statutaires, les intéressés s'efforceront, avant tout recours contentieux devant les juridictions
étatiques ou arbitrales, de faire accepter la condiliation ou la médiation, selon leurs choix, du président du
Conseil régional de I'Ordre des experts-comptables ou du président de la Compagnie regionale des
commissaires aux comptes.

Statuts adoptés par décision du 15 Décembre 2014.
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