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PROCES-VERBAL DES DELIBERATIONS DE
L'ASSEMBLEE GENERALE EXTRAORDINAIRE
DU 25 MAI 2022

L'an deux mil Vingt-deux ,
Le 25 MAI, A DIX HEURES,

Les actionnaires de la SAS VIVACARE, société par actions simplifiée au capital de 3000 €,
divisé en 3000 actions de 1 € chacune, se sont réunis en Assemblée Générale Extraordinaire,
au siége social sis « 46 Rue du Docteur Decorse -94410 SAINT MAURICE

Sur convocation de la présidence.

- Société ELIORA représenté par Mr BUZEAU Billy ,
- Société COVEA INVEST
- Sociét¢ SAPHIR INVEST

Seuls associes de la société et représentant en tant que tels des parts sociales émises par la
société

L'Assemblée est déclarée réguliérement constituée et peut valablement délibérer.
L'Assemblée est présidée par Société ELIORA représenté par Mr BUZEAU Billy
,Président Actionnaire.

Le Président rappelle que 1I'Assemblée est appelée a délibérer sur I'ordre du jour suivant :

ORDRE DU JOUR

- Transfert de si¢ge
- Questions diverses
- Pouvoir au porteur

Le Président dépose sur le bureau et met a la disposition des membres de 'Assemblée :
- le texte du projet des résolutions qui seront soumises a 1'Assemblée.

Le Président déclare que les documents et renseignements prévus par les dispositions législatives
et réglementaires ont été adressés aux associés ou tenus a leur disposition au siége social pendant
le délai fixé par lesdites dispositions.




L'Assemblée lui donne acte de cette déclaration.

PREMIERE RESOLUTION
L'Assemblée Générale, décide de transférer le siége social du :
46 Rue du Docteur Decorse-94410 SAINT MAURICE

Au 62 RUE DE BERCY 75012 PARIS et ce a compter du 25 MAI 2022
En, I'Assemblée modifie l'article 4 des statuts de la maniére suivante :

SIEGE SOCIAL
« 62 RUE DE BERCY 75012 PARIS »

Le reste de l'article demeure inchangé.

Cette résolution est adoptée & 'unanimité.

DERNIERE RESOLUTION

L’assemblée donne pouvoir au porteur de la présente pour effectuer toutes les formalités légales
résultant des cessions sus-autorisées

Cette résolution est adoptée a I’'unanimité

L'ordre du jour étant épuisé et personne ne demandant plus la parole, le Président déclare la
séance levée.

De tout ce que dessus, il a été dressé le présent proces-verbal qui a été signé apres lecture par le
gérant, le président de séance et les associés ou leurs mandataires.



VIVACARE
Société par actions simplifiée
au capital de 3 000 euros
Siége social : 62 RUE DE BERCY
75012 PARIS
Société en cours de constitution

STATUTS

ve

CERTFIES CONFORME A L'ORIGINAL
MAL LE 25/05/2022

LES SOUSSIGNES :

Pour satisfaire aux dispositions de Iarticle R 224-2 du Code de commerce,
statuts ont été signés par :

- ELIORA
SAS au capital de 30 000 euros
ayant son siége social 90 B Chaussée de I"Etang 94160 Saint-Mandé

il est précisé que les présents

immatriculée au Registre du Commerce et des Sociétés sous le numéro 803 066 117 RCS Créteil,
représentée par BUZEAU Billy, agissant en qualité de Président diment habilité & Veffet des

présentes,

- SAPHIR INVEST
SAS au enpital de 1 000 curos
ayant son siége social 37 Bis Boulevard Suchet 75 016 Paris

immatriculée au Registre du Commerce et des Sociétés sous le numéro 880 796 131 RCS Paris,
représentée par SASPORTAS David, agissant en qualit¢ de Président diment habilité & 'effiet des

présentes,

« COLVA INVEST
SARL au capital de | 060 euros

ayant son siége social 46 Rue du Docteur Decorse 94 410 Saint-Maurice

immatriculée au Registre du Commerce ct des Sociétes sous le numéro 881 075 717 RCS Créteil,
représentée par COHEN Avi Abraham, agissant en qualité de Président diinent habilité a l'effet des

présentes,

Les soussignés ont établi ainsi qu'il suit Jes statuts de 1a Forme dc la société qu'ils sont convenus

de constituer,

-
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TITRE 1 - FORME - OBJET - DENOMINATION - SIEGE SOCIAL - DUREE -
EXERCICE SOCIAL

ARTICLE 1 - Forme

La Société est une société par actions simplifi¢e régie par les dispositions légales applicables et par les
présents statuts.

Eile fonctionne indifféremment sous la méme fornie avec un ou plusicurs associés.

Elle ne peut procéder a une offre au public sous sa forme actuelle de société par actions simplifiée, mais
peut procéder a des offres réservées a des investisscurs qualifiés ou a un cercle restreint d'investisseurs.

Rlle peut émettre toutes valeurs mobiliéres définies A Farticle L 211-2 du Code monétaire et financier,
donnant accés au capital ou & lattribution de titres de créances, duns les conditions prévucs par la loi et
les présents statuts.

ARTICLE 2 - Objet

La Société u pour objet en France et a I'étrunger :
» Conseils, recrutements
» Toutes opérations industrielles &t commerciales scrapportant & :

- la création, acquisition, la location, la prise en location-gérance de tous fonds de
commerce, la prise & bail, Finstallation, l'cxploitation de tous établissements, fonds de
commerce, usines, atetiers, se rapportant & 'unc ou Yautre des activités spécifiées ci-dessus ;

«  la prise, I'acquisition, Pexploitation ou la cession de tous procédés, brevets et droits de
propriété intellectuetle concernant lesdites activités ;

- la participation, dirccte ou indirccte. de la Société duns toutes opérations financitres,
immobiliéres ou mobiliéres ou entreprises commerciales ou industrielles pouvant sc rattacher &
I'objet social on A tout objet gimilaire ou conmexe.

e Toutes opérations quelconques contribuant a la réalisation de cet obijet.

ARTICLE 3 - Dénomination

La dénominution de la Société est

VIVACARE

Dans tous les actes, factures, annonces, publications et autres documents émanant de ia Société, la
dénomination socialc doit toujours &ue précédée ou suivie des mots scrits lisiblement « Soci¢té par
actions simplifiée » ou des initiales « S A.S» et de Vindication du montant du capital social.

ARTICLE 4 - Sidge social

Le siége soctal est fixé 62 RUE DE BERCY 75012 PARIS .
Il peut étre transféré par décision du Président qui est habilité 4 moditicr les statuts en conséguence.

ARTICLE S - Durée

La durée de la Société cst fixée 2 99 ans & compter de la date d'immatriculation au registre du commerce
et des sociétés, sauf dissolution ou prorogation anticipée.
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Les décisions de prorogation de la durée de la Société ou de dissolution anticipée sont prises par décision
collective des associés.

Un an au moins avant la date d'expiration de la Société, le Président doit provoquer une réunion de
Passemblée générale extraordinaire des associts & Peffet de décider st la Société doit éire prorogéc. A
défaut, tout associé peut demander au Président du Tribunal de Commerce, statuant sur requéte, la

désignation d'un mandataire de justice ayant pour mission de provoguer la consultation prévue ci-
dessus.

ARTICLE 6 - Exercice social

Llexercice social commence lo ler janvier et se termine le 31 décembre de chaque année.

Le premier exercice social sera clos te 31 Décembre 2020.

TITRE I1 - APPORTS - CAPITAL SOCIAL

ARTICLE 7 - Apports

. COEVA INVEST apporte 2 fa Société la somme de | 000 euros.
Ci Mille euros.

- SAPHIR INVEST apporte a la Société la sonme de 1 000 eyros.
Ci Mille euros.

- ELIORA apporte 4 la Société la somme de 1 000 euros.
Ci Mille ewxos.

Soit, au total, la somme de 3 000 euros, ci trois mille euros.

Ladite somme correspondant & la souscription ct 4 1a libération intégrale de 3 000 actions, ainsi guc
Patteste le Certificat du dépositaire étubli par la banque

BNP Paribas,
21, rue de la Varenne,94 100 Saint-Maur des Fossés.

Cette somme de 3 000 euros a 6t& déposée le 11 juin 2020 a ladite banque pour le compte de la Société
en formation.
Récapitulation des apports

s Apporis en numdéraire : 3 000 euros,
c¢i trois mille curos.

Total des apports formant le capital social 3 000 curos,

ci trois mille euros.

7-3 - Capital sociat

Le capital social est fixé 4 la somme de 3 000 € (trois mille curos).

SR Page 4 sur 16 &‘% \

20138
e depdt - 2020/17310 / 887859254



1l est divisé en 3 000 (trois mille) actions ordinaires de 1 curos, enticrement libérées ot de mime
catégorie.

ARTICLE 8 - Capital social

Le capital social est fixé 4 la somme de 3 000 euros.

11 est divisé en 3 000 actions, entidrement libérées et de méme catéporie.

ARTICLY 9 - Modifications du capital social

- Le capital ne peut &tre augmenté ou réduit que par unc décision collective des associés statuant
sur le rapport du Président.

Le capital social peut dtre augmenté soit par émission d'actions ordinaires ou de préférence,
soit par majoration du montant nominal des titres de capital existants.

fi peut également Ctre augmenté par Pexercice dos droits attachés a des valeurs mobilicres
donnant acces au capital, dans les conditions prévues par la loi,

Les titres de capital nouveaux sont émis soit 4 leur montant nominal, soit & cc montant
majoré d'unc prime d'émission.

Tis sont libérés soit par apport o numéraire y compns par compensation avee des créances
liquides et exigibles sur la Société, soit par apport cn nature, soit par incorporation de
réserves, bénéfices ou primcs d'émission, soit en consdgquence dune fusion ou d'unc
scission.

[1s peuvent aussi &tre libérés conséeutivement a Fexercice d'un droit attaché & des valeurs
mobiligres donnant acoés au capital comprenant, Ie cas éohcant, le versentent des sommes
correspondantes.

- Les associés pouvent déléguer au Président les pouvoirs nécessaires & Teffet de réaliser ou de
décider, dans les conditions et délais prévus par la loi, ffaugmentation ou la r&duction du capital.

- En cas daugmentation du capital en numérairc ou d'émission de valeurs mobili¢res donnant
aceds au capital ou donnant droit & Fattribution de titres de créances, 168 associés ony, sauf stipulations
contraires éventuclics des présents statufs concernant les actions de préférence sans droit dc vote,
proportionncllement au montant de leurs actions, un droit de préférence & 1a souscription des
nouveaux titres émis. Toutefois, les associés peuvent renoncet 4 titre individuel & leur droit
préférentiel de souscription et la décision d'augmentation du capital peut supprimer ce droit
préférentiel dans les conditions prévues par la loi.

- Les actions nouvelles de auméraire doivent obligatoirement atre libérées lors de la souscription
de la quotité du nontinal (on du pair) prévug par la loi et, le cas écheant, de la totalité de la prime
d'émission.

TITRE 111 - ACTIONS

ARTICLE 10 - Indivisibilité des actions - Usafruit

1 - Les actions sont indivisibles & tégard de la Socicté.

Les copropridtaires dactions indivises sont représentés aux assemblées générales par fun d'cux ou par
un mandataire commun de leur choix. A détaut d'accord entre eux sur le choix d'un mandataire, celui-

¢i est désigné par ordonnance du Président du Tribunal de Commerce stutuant en reféré a la demande
du copropriétaire 1e plus diligent,

5 - Le droit de vote attach¢ 4 T'action appartiont 3 Fusufroitier dans les asscmblécs générales ordinaires
el au nu-propri¢taire dans Jes assemblées pénéraics cxtraordinaires. Cependant, les titulaires d'actions
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dont 1a propriété est démembrée pouvent convenir entre eux de toute avtre répartition pour Texercice du
droit de vote lors des décisions collectives des associés et notamment prévoir, sous réserve du droit,
pour Pusufruitier, de voter pour toutes les décisions relatives & taffectation des résultats, que ie droit de
vote sera exercé par 'usufruitier pour toutes les décisions autres que L'affectation des résultats. En cc
cas, ils devront porter leur convention 2 la connaissance de la Société par letire recommandée adressée
au sidge social, la Sociét¢ étant tenue de respecter celle convention pour toute assernblée qui se réunirait
aprés l'expiration d'un délai d'un mois suivant l'envoi de 1a lettre recommandée, le cachet de La Poste
faisant foi de la date d'expédition.

Quel que soit le titulaire des droits de vote, le nu-propriétaire et Yusufruitier ont le droit de participer
aux décisions collectives. Ils doivent étre convoqués A toutes les assemblées et disposent du méme droit
d'information.

ARTICLE 11 « Droits et obligations attachés aux actions

1 - Chaque action donne droit dans les bénéfices et Pactif social & unc part propartionnelic a la quotité
du capital qu'elle représente.

2 - Les actionnaires ne sont responsables des pertes qu'a congurrence de leurs apports. Les droits et
obligations attachés a l'action suivent le titre dans quelque main qu'il passe, La propri¢té d'une action
compotte de plein droil adhésion aux statuts et aux décisions des asscmblées générales,

4 - Les héritiers, créanciers, ayants droit ou autres représentant d'un actionnaire ne peuvent requérir
Y'apposition de scellés sur les biens et valeurs de la Société, ni en demander le partage ou la licitation.
Ils ne pouvent en aucun cas simmiscer dans les actes de son administration. Ils doivent pour I'exercice
de leurs droits s'en remetire aux inventaires sociaux et aux décisions des assemblées générales.

4 - Chaque fois qu'il sera nécessaire de posséder plusieurs actions pour exercer un droit quetconquc, ou
encore en cas d'échange, de regroupement ou drattribution d'actions, ou en conséquence dune
augmentation ou d'une céduction du capital, dune fusion ou de toute autre opération, les titulaires
dractions isolées ou en nombre inférieur A celul requis ne poUrTont EXEICer 68 droit qu'a la condition de
faire leur affaire personnellc du regroupement et, lc cas échéant, de I'achat ou de la vente des actions
nécessaires,

5 - Les actions ayant unc valeur nominale inférieure ou égale & un montant fixé par décret en Conseil
d'Etat peuvent étre regroupees. Ces regroupements sont décidés par les assemblies générales dassociés
dans les conditions prévues pour la modification des statuts ¢t selon les dispositions réglementaires.

Ils comportent obligation, pour jes associés, de procéder aux achats ou aux cessions d'actions
nécessaires pour réaliser le regroupement.

Si le ou les associés ayant pris cet engagement et ne le remplissent pas, les opérations de regroupement
peuvent étre annulées 3 la demande de tout intéressé. Dans ce css, les achats et les ventes de rompus
peuvent étre annulés 4 la demande des associés qui y ont procédé ou de leurs ayants cause, 4 f'exception
des associés défaillants, sans préjudice de tous dornmmages-intéréts s'ity a Heu.

La valeur nominale des actions regroupées ne peut stre supérieure 3 un montant {ixé par décret en
Conseil d'Etat.

Pour faciliter ces opérations, 1a Société doit, avant la décision de l'agscmbléc générale, obtenir d'un ou
de plusicurs associés 'engagement de servir pendant un délai de devx ans, au prix fixé par t'assembléc,
la contrepartie tant 3 Iachat qu'a la vente des offres portant sur les rompus ou des demandes tendant a
compléter le nombre de titres appartenant 4 chacun des associés intéressés.

A Vexpiration du deélai fixé par le décret, les actions non présentées en vue de leur regroupement perdent
leur droit de vote et leur droit au dividende est suspendu.

Les dividendcs dont le psiement a 6té suspendu sont, en cas de regroupement ultéricur, versés aux
propriétaires des actions ancicnnes dans la mesure ou ils n'ont pas été atteints par la prescription.
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Lorsque les propri¢taires de titres n'ont pas la fibre administration de Jeurs biens, la demande d'échange
des anciens titres et les achats ou cessions de rompus nécessaires pour réaliser le regroupement sont
assimilés 4 des actes de simple administration, sauf si les nouveaux titres sont demandés sous la forme
au pottour en ¢change de titres nominatifs.

Les titres nouveaux présentent les mémes caractéristiques et conférent de plein droit et sans
P'accomplissement d'aucune formaliteé les mémes droits réels ou de créance que los titres anciens qu'ils
remplacent.

Les droits récls et les nantissements sont reportés de plein droit sur les titres nouveaux attribugs en
remplacement des titres anciens qui en sont greveés.

6 - Sauf interdiction légale, il scra fait massc, au cours de Pexistence de la Sociélé ou lors de sa
liquidation, entre toutes les actions des exonérations et imputations fiscales ainsi que de toutes taxations
susceptibles d'étre supportées par la Saciété, avant de procéder & toute sépartition ou remboursement,
de telle maniére que, compte tenu de la valeur nominale et de leur jouissance respective, les actions de
méme catégoric regoivent la méme somme nette. '

ARTICLE 12 - Forme des valeurs mobilidres

Les valeurs mobiliéres émises par la sociéié sont obligatoitement nominatives.

Elles sont inscrites au nom de leur titulaire dans des comptes tenus par la Société ou par un mandataire
désigné & cet effet.

Tout associé peut demander la délivrance d'une altestation d'inscription en compte.

ARTICLE 13 - Libération des actions

1 - Toute souscription d'actions en numéraire est obligatoirement accompagnée du versement de la
quotité minimale prévue par la 10i et, I cas Echéant, de la totalité de la prime d'émission. Le surplus est
payable en unc ou plusieurs fois nux &poques ct dans les proportions qui scrout fixées par l'organc
dirigeant en conformité du la loi. Les appels de fonds sont portés 3 la connaissance des associés quinze
jours au moins avant I'époque fixée pour chaque versement, par letties reconunandées avec demande
d'avis de réception.

Les associés ont la faculté d'effectuer des versements anticipés.

X

5 . A défaut de libération des activns & l'expiration du délai fixé par Porgane dirigeant, les somines
exigibles sont, de plein droit, productives d'intérét au taux de Vintérdt légal, & partic de la date
d'exigibilité, le tout sans préjudice des recours et sanctions prévus par la loi.

TITRE IV - CESSION - TRANSMISSION - LOCATION D'ACTIONS

ARTICLE 14 - Définitions

Dans le cadre des présents statuts, les soussignés sont convenus des définitions ci-apres :

. Cession : signitie toute oplration 2 titre onéreux ou gratuit entrainant fe transfort de fa pleine
propriété, de fa nue-propriété ou dde Musufruit des valeurs mobiliéres émises par Ia Suciété, a savoir :
cession, transmission, échange, apport ¢n Société, fusion ot opération assimilée, cession judiciaire,
constitution de trusts, nantissement, liquidation, transmission universetle de patrimoine.

- Action ou Valcur maobiliére : signifie les valcurs mobilicres ¢mises par ta Société donnant

aceds de fagon immédiate ou différée et de quelque maniére que ce soit, 8 Tattribution d'un droit au

(4 g5 K
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capital etou d'un droit de vote de la Société, ainsi que les bons ot droits de souscription et
d'attribution attachés a ces valeurs mobiliéres.

- Opération de reclassement gignifie toute Cession d'actions (au sens du présent article) de la
société intervenant & [l'intérieur de chacun des groupes d'associés, constitué par chaque Societé

associée et les sociétés ou entités quielle controle directement ou indirectement au sens de Varticle L
233-3 du Code de commerce.

ARTICLE 15 - Transmission des actions

La transmission des actions émises par la Société s'opére par un virement de corapte & compte sur
production d'un ordre de mouvement. Ce mouvement est inscrit sur le registre des mouvements coté et
paraphé.

ARTICLE 16 - Modifications dans le contrle d'un associé

1. Bn cas de modification au sens de 'article L 233-3 du Code de commerce du contréle d'une société
associée, cclle~ci doit en informer la Société par letire recommandée avee demande d'avis de réception
adressée au Président dans un délai de 15 jours du changement de contrdle. Cette notification doit
préciser la date du changement de contrdle ot toutes informations sur le ou los nouvcaux contrdlaires.

Si cette procédure n'est pas respectée, la Société associée dont le contrdle est modifié pourra &ire exclue
de 1a Société dans les conditions prévues a t'article 17.

2. Dans le délai de 15 jours & compter de la réception de la notification du changement de contrdle, la
Société peut meitre en ceuvre la procédure dexclusion et de suspension des droits non péouniaires de la
Société associte dont le contrle a 816 modifi€, telle que prévue a larticle 17.

Si 1a Société n'engage pas la procédure d'exclusion dans le délai ci-dessus, elle sera réputée avoir agréé
1c changement de contréle.

3. Les ‘disposit'mns ci-dessus s'appliquent a la Société associée qui a acquis cette qualité i la suite d'une
opération de fusion, de scission ou de dissolution.

ARTICLE 17 - Exclusion d'un associé

2

clissjon de plein d
L'exclusion de plein droit intervient en cas de dissolution, de redressement ou de liquidation judiciaire
d'un associé.

Exclusion facultative

Cas d'exclusion

L'exclusion d'on associé peut £tre également prononcée dans les cas suivants :
. violation des dispositions dcs préscals statuts ;
- exercice direct ou indirect d'une activité concurrente de colle cxercée par la Société
- révocation d'un associé de ses fonetions de mandataire social |
- condamnation pénale prononcée a 'enconire d'un associé ;

Maodalités de la décision d'exclusion

N K
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L'exclusion est prononcée par décision collective des associés statuant a la majorité des voix des
associts disposunt du droit de vote; Tassocié dont Pexclusion est susceptible d'étre prononcée participe
au vote et ses actions sont priscs en compte pour fe calcul de la majorité.

Les associés sont consultés sur T'exclusion & linitiative du Prasident ; si le Président est lut-méme
susceplible d'étre cxclu, les associés seront consultés & Pinitiative de T'agsoci¢ le plus diligent.

Prise d'effet de a deécision dexclusion

La décision d'exclusion prend effet a compter de son prononeeé.

Cette décision doit également statuer sur fe rachat des actions de l'associc exclu et désigner lo ou les
acquéreurs de oes actions.

La décision d'exclusion est notifiée a l'associé exclu par lettee recommandée avec demande d'avis de
réception 4 Pinitiative du Président.

Dispositions communes a Pexclusion de plein droif et a I'exclusion facultative

L'exclusion de plein droit et lexclusion facultative entrainent dés le prononcé de la mesure la suspension
des droits non pécuniaires attachés a la tolalite des uctions de Yassocié exclu.

Lu totalité des actions de Passocié exclu doit tre cédée dans les 15 jours de la décision d'exclusion 4
toute personne désignée comme il est prévu ci-dessus.

Le prix de rachat des actions de Massocié exclu est déterminé d'un comymun accord ou a défaut, & dire
d'expert dans les conditions de l'article 1843-4 du Code civil.
ARTICLE 18 - Nullité des cessions d'actions

Toutes les cessions d'actions effectuées en violation des dispositions des articles “Modifications dans lc
contrdle d'un associé” des présents statuts sont nulles.

Au surplus, une telle cession constitue un juste motif dexclusion.

ARTICLE 19 - Location d'actions

La location des actions est interdite.

TITRE V - ADMINISTRATION DE LA SOCIETE

ARTICLE 20 - Président de la Société

La Société est représentée, dirigée et administrée par un Président, personne physique ou merale, ASS0Cié
ou non, de la Société.

5 =

a3 60

Le premier Président de la Société cst désigné aux termes des présents statuts. Le Président est ensuite
désigné par décision collective des assocics.
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Lorsque le Président est une persoune morale, celle-ci doit obligatoirement désigner un représentant
permancat personne physique.

UL 0N

Le Président est nommé sans limitation de durée.

La révocation du Président nc peut intervenir que pour un motif grave. Elle est prononcée par décision
collective unanime des associés autres que le Président. Toute révocation intervenant sans gu'un motif
grave soit établi, ouvrira droit & une indemnisation du Président.

Rémunération

La rémunération du Président est fixée chaque année par décision collective des associés,

Démission

Le Président peut démissionner de ses fonctions a condition d'en avertir au préalable et par écrit la

collectivité des associés, 15 jours au moins avant la prise d'effet de la démission.

voi

Le Président dirige la Société ct la représente & I'égard des tiers. A oo titre, il est investi de tous les
pouvoirs nécessaires pour agir en toute circonstance au nom de la Société, dans la limite de l'objet social

et des pouvoirs expressément dévolus par les dispositions 1égales et les présents statuts aux décisions
coltectives des associés.

Le Président peut, sous sa responsabilité, consentiv toutes délégations de pouvoirs & tout tiers pour un
ou plusieurs objets déterminés.

Emission d'obligations

Le Président a seul qualité pour décider ou autoriser I'émission d'obligations.

Ii peut déléguer su Directour Général ou, en accord avee ce dernier, & un ou plusieurs Direoteurs

Généraux Délégués, les pouvoirs nécessaires pour réaliser dans un délai d'un an Pémission d'obligations
et en arréter les modalités,

Les personnes désignées rendent compte au Président dans les conditions prévucs par ce dernier.

ARTICLE 21 - Représentation sociale
Les délégués du Comité social et économique exercent les droits prévus par [article L 2323-67 du Code
du travail auprés du Président.

Le Comité social et économique doit &tre informé des décisions collectives dans los mémes conditions
que les associés.

Les demandes d'inscription des projets de résolutions présentées par le Coroité social et fconomique
doivent dtre adressées par un représentant du Comité au Président.

Ces demandes qui sont accompagnées du texte des projets de résolutions peuvent étre envoyées par tous
moyens écrits. Elles doivent étre regues au siége social 15 jours au moins avant 1a date fixée pour la
décision des associés. Le Président accuse réception de ces demandes dans les 15 jours de leur réception.
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TITRE VI - CONVENTIONS REGLEMENTEES - COMMISSAIRES AUX
COMPTES

ARTICLE 22 - Conventions entre la Socitié et ses dirigeants

Toute cottvention intervenant, directement ou par personne interposée entre la Société et son Président,
T'un de ses diripeants, I'un de ses associés disposant d'une fraction des droits de vote supérieure 4 10 %
ou, §'il s'agit d'une société associée, la Sociéle la contrdlant au sens de larticle L 233-3 du Code de
commetce doit étre portée d la connaissance des Commissaires aux comptes, si la Société en est dotée,
ot &tre approuvée par la collectivité des associés dans les conditions & l'article “Reégles d'adoption des
décisions collectives’™ des présents statuts.

Le Président ou le Comnmissaire aux comptes si la Société en est dotée, présente aux associés un rapport
sur la conclusion ¢t Pexéeution des conventions conclues au cours de Pexercice ccoulé,

Les associés statucnt sur ce rapport lors de la décision collective statuant sur les comptes de cet exercice.

Les interdictions prévues a article 1. 225-43 du Code de commerce s'appliquent au Président et aux
dirigeants de la Société.

ARTICLE 23 - Commissaires sux comptcs

La collectivité des associés désigne, lorsque cela est obligatoire en vertu des dispositions légales et
réglementaires, pour la durée, dans les conditions et avec 1a migsion fixée par la loi. notamment en ¢e
qui concerne le contrble des comptes socianx, un ou plusieurs Commissaires aux comptes titulaires ¢t
un ou plusicurs Commissaires aux comptes suppléants, dans le eadre d'un audit 1égal classique ou de
Paudit 16gal réservé sux petites entreprises.

Lorsque la désignation d'un Commuissaire aux comptes titulaire et d'un Commissaire aux comptes
suppléant demeure facultative, c'est 3 1a collectivité des associés, statuant dans les conditions prévues a
Particle 24 “Décisions collectives” des présents statuts, qu'il appartient de procéder & de felles
désignations, si elle le juge opportur.

En outre, la nomination d'un Commissaire aux comptes pourra étre demandée en Justice par un ou
plusicurs associés représentant au moins le dixigme du capital.

Enfin, une minorité d'associds représentant au moins le tiers du capital peut également obtenir la
nomination d'un Cormmissaire aux comptes ¢'ils en font la demande motivée auprés de la Société. Le
Commissaire aux comptes ainsi désigné sera obligatoirement nommé pour trois exercices, cc qui
implique qu'il exercerait sa mission duans l¢ cadre de Paudit 1égal « Petites entreprises » et non dans le
cadre d'un audit « classique ».

Les Commissaires aux comptes doivent 8tre invités 4 participer & toutes les décisions colicctives dans
les mémes conditions que les associds.

TITRE VII - DECISIONS COLLECTIVES DES ASSOCIES

ARTICLE 24 - Décisions collectives obligatoires

La collectivité des associés est seule compétente pous prendre les décisions suivantes @
- transformation de la Société
- modification du capital social @ augmentation (sous réserve des éventuciles délégations quielle
pourrait consentir, dans les conditions prévues par la loi), amortissemont ot réduction |
- fusion, scission, apport partiel d'actifs ;
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- dissolution ;

- nomination des Commissaires aux comples ;

- nomination, rémunération, révocation du Président |

- approbation des comptes annucls ot affectation des résultats ;

- approbation des conventions conclues entre la Sociéé et ses dirigeants ou associés ;
- modification des statuts, sauf transfert du sidgge social ;

- nomination du Liquidateur et décisions relatives aux opérations de liquidation ;

- autorisation des décisions du Président visées 4 l'article 26 des présents statuts.

ARTICLE 25 - Regples de majorité

Sauf stipulations spécifiques contraires ct cxpresses des présents statuts, les décisions collectives sont
prises & Punanimité deos associés.

ARTICLE 26 - Modalités des décisions collectives

Les décisions collectives sont prises sur convocation ou & Pinitiative Président.

Elles résultent de la réunion d'une assemblée ou d'un procés-verbal signé par tous les associés. Elles
peuvent également &tve prises par tous moyens de télécommunication Electroniquc,

Pendant la période de liquidation de la Société, les décisions collectives sont prises sur convocation ou
4 I'initiative du Liquidateur.

Tout associé a le droit de participer aux décisions collectives, personneliement ou par mandataire, ou &
distance, par voie électronique, dans les conditions prévues par 1a loi et les présents statuts, quel que
soit le nombre d'actions qu'il posséde. Il doit justifier de son identité et de Uinscription en compte de ses
actions au jour de la décision collective trois jours ouvrés au moins avant celle-ci, & zéro heure, heure
de Paris.

Il ne sera tenu compte d'aucun transfert de propriété des titres intervenant entre la date de réception, par
la Société, des procurations et votes 3 distance et 1a date requise pour 'inseription ¢n compte des titres,
En conséquence, les procurations et votes a distance préalablement émis par lassocié cédant
demecureront valides et inchangés.

ARTICLE 27 - Assemblées
Les associés se réunissent en assembléc sur convocation du Président au siége social ou en tout autre
lieu mentionné dans la convocation.

Toutefois, fout associé disposant de plus de 50% du capital peut demander la convocation d'une
assemblée,

Selon Particle L 2323-72 du Code du travail, le Comité d'entreprise peut demander en justice la
désignation d'an mandataire chargé de convoquer l'asscmblée générale deg associés en cas durgence.

La convocation est effectuée par tous moyens de communication écrite 15 jours au moins avani la date
de la réunion. Elle indique l'ordre du jour.

Toutefois, 'assemblée peut se réanir sans délai si tous les associés y consentent.
L'assemblée cst présidée par le Président ou, en son absence par un associé désigné par Fassernblée.

Les associés peuvent se faire représenter aux délibérations de Tassemblée par un autre associé on par
un tiers. Les pouvoirs peuvent étre donnés par tous moyens Sorits et nutaninent par télécopie.

Les régles relatives & la représentation des associés pour les décisions collectives de la Société, et
notamment celles concernant les modalités du vote par procuration, le contenu, les mentions obligatoires
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et les documents ot informations joints 3 toule formule de procuration, sont celles applicables 3 la
représentation des actionnaires aux assemblées dans les SA.

Les associés peuvent également participer 4 distance aux décisions collectives, au moyen d'un
formulaire de vote a distance ou d'un document unique de vote, dans les conditions et sclon les modalités
prévues pour les SA.

En cas de vote 4 distance au moyen d'un formulaire de vote électronique, ou d'un vote par procuration
donné par signature électronique, celui-ci s'exerce dans les conditions prévues par la réglementation en
vigueur, soit sous la forme d'une signature électronique sécurisée au sens du décret N°2001-272 du 30
mars 2001, soit sous la forme d'un procédé fiable d'identification garantissant son len avec l'acte auquel
elle se rattache,

Lors de chaque assemblée, le président de séance pourra choisir d'¢tablir une feuille de présence
mentionnant 'dentité de chaque assuci€, le nombre d'actions et le nombre de voix dont il dispose, qu'il
certificra aprés I'avoir fait émargée par les associés présents ou leurs représentants, ou de mentionner
lidentité des associés présents ou représentés uinsi que e nombre d'actions et de voix dont chacun
dispose

Le Président de Séance établit un procés-verbal des délibérations devant contenir les mentions prévues
a V'article ci-aprés,

ARTICLE 28 - Procés-verbaux des décisions collectives

Les décisions collectives prises en assemblée doivent étre constatées par écrit dans des procés-verbaux
établis sur un registre spécial ou sur des feuilles mobiles numérotées. Les procés-verbaux sont signés
par le Président de I'Assemblée et par les associés présents.

Les procés-verbaux doivent indiquer la date et le licu de la réunion, les nom, prénoms et qualité du
Président de Séance, l'identité des associés présents et représentés, Ies documents et informations
communiqués préalablement aux associés, un résumé des débats, ainsi que le texte des résolutions mises
aux voix et pour chaque résolution le sens du vote de chaque associc.

En cas de décision collective résultant du consentement unanime de tous les associés exprim¢ dans un
acte, cet acte doit mentionner les documents et informations cornmuniqués préalablement aux associés.
1t est signé par tous les associés et retranscrit sur le registre spécial ou sor les teuilles mobiles numérotées
visés ci~-dessus.

ARTICLE 29 - Information préaluble des associés

Quel que soit le mode de consultation, toute décision des associds doit avoir fait lobjet d'une information
préalablc comprenant fous les documents et informations permettant aux associés de se prononcer il
connaissance de cause sur la ou les 1ésolutions soumiscs 4 leur approbation.

Lorsque les décisions collectives doivent étre priscs en application de la loi sur le ou les rapports du
Président et/ou des Comemnissaires aux comptes, si la société en est dotée, le ou les rapports doivent étre
communiqués aux associés 15 jours avant la date d'établissement du procés-verbal de la décision des
associés,

Les associés peuvent 4 toute épogue mais sous réserve de ne pas entraver la bonne marche de la Société,
consulter au siége social, et, le cas échéant prendre copie, pour les trois derniers exercices, des registres
sociaux, de linventaire et des comptes annuels, du tableau des résultats des cing derniers exercices, des
comptes consolidés, $'il y a lieu, des rapports de gestion du Président et des rapports des Commissaircs
aux comptes, si la Société en est dotée.
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S'agissant de la décision collective statuant sur les comptes annuels, les associés peuvent obtenir
communication aux frais de la Société des comptes annuels e, le cas échéant, des comptes consolidés
du dernier exercice,

ARTICLE 36 - Droit de communication des associés

Le droit de communication des associés, la nature des documents mis & leur disposition ot les modalités
de leur mise & disposition ou de leur envoi g'exercent dans les conditions prévues par les dispositions
lgales et réglomentaires.

TITRE VI - COMPTES ANNUELS - AFFECTATION DES RESULTATS

ARTICLE 31 - Etablissement et approbation des comptes annuels

Le Président établit les comptes annuels de l'exercice.

Les associés doivent statuer par décision cotlective sur les comptes annuels, au vu du rapport de gestion
et des rapports du ou des Commissaires aux comptes, si la société en est dotée.

Lorsque des comptes consolidés sont &tablis, ils sont présentés uvee le rapport de gestion du groupe et
les rapports des Commissaires aux comptes, lors de cette décision collective.

ARTICLE 32 - Affectation et répartition des résuliats

1. Toute action en l'absence de catégorie d'actions ou toute action d'une méme catégorie dans le cas
contraire, donne droit & une part nette proportionnelle i la quote-part du capital qu'elle représente, dans
les bénéfices et réserves ou dans l'actif social, au cours de Pexistence de la Société comme en cas de
liquidation,

Chaque action suppotte les pertes gociales dans les mémes propottions.

2. Aprés approbation des comptes et constatation de Pexistence d'un bénéfice distribuable, les associés
décident sa distribution, en totalité ou en partie, ou son affectation & un ou plusieurs postes de réscrves
dont ils réglent I'affectation ct U'emploi.

3. La décision collective des associés peut décider la mise en distribution de toute somme prélevée sur
le report & nouveau bénéficiaire ou sur les réserves disponibles en indiguant expressément les postes de
réserves sur lesquels ces prélévements sont effectués. Toutefois, les dividendes sont prélevés par priorité
sur le bénéfice distribuable de l'exercice.

La décision collective des associés ou, a défaut, ¢ Président, fixe les modalités de paiement des
dividendes.

TITRE IX - LIQUIDATION - DISSOLUTION - CONTESTATIONS

ARTICLE 33 - Dissolution - Liguidation de la Sociéte

La Société est dissoute dans les cas prévus par la loi par décision collective des associés pronongant la
dissolution anticipée.

La décision collective des associés qui constate ou décide la dissolution nomme un ou plusicurs
Liquidatcurs.
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Le Liquidateur, ou chacun d'eux s'ils sont plusicurs, représente la Société. Il dispose des pouvoirs les
plus étendus pour réaliser l'actif méme & Pamiable. 1L est habilité 4 payer les créanciers sociaux et a
répartir le solde disponiblc entre les associés.

Les associés peuvent autoriser le Liquidateur & continuer fes affuires sociales en cours et & en engager
de nouvelles pour les seuls besoins de la liquidation.

Le produit net do la liquidation, aprés apurement du passif, est employ¢ au rembourscment intégral du
capital libéré et non amorti des actions.

Le surplus, §'il en existe, est réparti entre les associés proportionnellement au nombre d'actions de
chacun d'cux.

Les pertes, 8'il cn existe, sont supportées par les associés jusqu'a concurrenec du montant de leurs
apports.

Si toutes les actions sont réunies en une seule main, ta dissolution de la Société entraine, lorsque Fassocié
unique est une personnc morale, la transmission universelle du patrimoine a 'associé unique, sans aqu'il
y ait licu & liquidation, conformément aux dispositions de P'atticle 1844-5 du Code civil.

ARTICLE 34 - Contestations

Les contestations relatives aux affaires sociales, survenant pendant ia durée de la Société ou au cours
de sa liguidation entre les associ¢s ou cntre un associé et la Société, seront soumises au tribupal de
commerce du licu du siége social.

TITRE X - DESIGNATION DES ORGANES SOCIAUX - ACTES ACCOMPLIS
POUR LA SOCIETE EN FORMATION

ARTICLE 35 - Nomination des divigeants

Le premier Président de la Société nommé aux termes des présents statuts sans limitation de durée st :

La Société ELIORA

SAS au capital de 30 000 curos

Sigge social : 90 B Chaussée de 'Etang 94 160 Saint-Mandé

Iminatriculée au registre du commerce et des sociétes sous le numéry 803 066 117 RCS Créueil,

lequel déclare accepter lesdites Tonctions ot satisfaire 4 toutes les conditions requises par la loi et les
réglements pour leur exercice,

Les premiers Directeurs généraux nommés aux termes des présents statuts sont
- La Société COEVA INVEST
SARIL. au capital de 1 000 euros
Sidge social : 46 Rue du Doctenr Decorse
Immatriculée au registre du commerce et des sociétes sous le numéro 881 075 717 RCS Créteil,

- La Société SAPHIR INVEST
SAS au capital de 1 000 curos
Siége social : 37 Bis Boulevard Suchet 75 016 Paris
Immairiculée au registre du commeree et des sociétés sous le numdro 880 796 131 RCS Paris,

déclarant accepter lesdites fonctions et satisfaire 4 toutes los conditions requises par la loi et Ios
réglements pour l'excrcice de ladite fonction.
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Article 36 - Formalités de publicité - Immatriculation

Tous pouvoirs sont conférés au porteur d'un original des présentes 3 U'effet d'accomplir les formalités de

publicité, de dépdt ef autres nécessaires pour parvenir a l'immatriculation de la Saciété au registre du
commerce et des sociétés.

Fait en trois originaux, dont
UN pour Ies dépbts légaux et
UN pour les archives sociales.
A Paris.

Le 11 Juin 2020.
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