GREFFE

du Tribunal de Commerce de el e S W e W e
" REiMS DE DEPOT D'ACTES DE SOCIETE
1. Place Myron Herrick
BR 35
51052 - REIMS CEDEX

ViRetf ¢ ML

Concernant ¢ Dapdt effectue par ¢

W e iy i | S S el AT LA - L S e e e b ATl Pt i et SRty Pl ikl A L AA SRS ST S SRl s e ek Al et e e e cich AR LTRSS LA ST S gty plrigbriy s Yirlghy plylbrir p b By b o kel LR R AL AR ST AT e e et ot Jrteirh pireirh Arrist e il L, R Pl SRR LARS. S SISAE LSO UL LRSS WS EELA S S ar vt s ot e vieieh st o vl sl e

L Socleté Anonyme
U LA REINE BLANCHE
I 14/16 RUE CONDORCET

I Sociaté Anonyme

! CANOMNNE et NEBOUT

I 21 RUE PAUL-VAILLANT COUTURIER
/

l

i

fn iy FORT TN

L — I — A — |- NS o - L
[-—

Po51100 REIMS 51100 RELMS

Numéro RCS : REIMS B 335 480 398 (3039/1954800039)

Srlel Y, AR S e TR Sih Peei A, Afre ST S e amaa ovhan orlarh e A deri “n%wmmmmﬂﬂﬁm.mi-m-n-n-.““mﬁhﬁn-hmﬁ#-H-HHmﬁﬁ'ﬁr'H'A.-'\-ﬁ-u-m—v---—n--'-'\-'--r-\n'-HH*'«-AH‘-HHA%MMWdumm*ﬁnmhﬁMmﬂmmmmmMmHmmﬁHWMﬁuu
MmHMﬂwm.mwmm'ﬂ.ﬂanwﬁHﬁMMMMﬁmanmmmMﬁm.-m-.n-u--ur\-“-------r---r'--'----ll-h'«l--H\-'H%mm“%mmmanHmﬂmmmmmmmMMH WA, NPt SRl g YRR S AR masn awhm ek et st deidih s eSS pdrir- o VR SRR s s s e

I Piépces déposéas le 12/02/2001 Numéro 3 2102654 !
oY OASSEMBLEE EXTRAORDINAIRE 23/08/7/2001 '
! -~ CONVERSION DU CARPITAL EN EURDC ’
~ BUGMENTATION DE CAPITAL !
~ MODIFICATION(S) STATUTAIRE(S) !

e N L oAL e AR amrA ceeh rrhe pwwih AWRR deSe (MRN WAAS. AR SEwwe rmrh owirha sards pwrhl e WS ALY MW SRR T o dreeh e Wi piEm  AAAR. mmem SAmL M. mah Jrwwh s R e AR CAAY T S Amne wcn wrTh WD Rhh bAy- Saan ann cran cerhe e wide e bt SRS Sma, aman e e ron rdeh ARhe Sedd SRR bR RS AaRR man. anen e v, i ppy

mmmmmmHﬂmmm.’.’-‘mn\“mmm.l..*ﬂmpv—..i.-—.-‘Hmmmml"r.d“mmﬂummmmmmmwﬁl“”mﬂmmMMHhﬂ LAY o

3 g —

.%“MmmﬂmMm%““m“\imm-‘iﬁﬁmm““ﬂ‘ﬂﬂﬁmﬁm‘“‘m‘-’!‘h‘l--l'l’ﬂ""\-l‘l'l’l-"!ﬁ'l“'l"l"ﬂlh‘-‘r'aﬂ-—‘mﬂmm-m'l'l-"!"l-‘!'l"ﬁr'l"”'ll‘l‘-'l"‘w—mmiﬂﬂ1#EMHﬁmmHmmﬂMmMW|MMMMMMw
i'nMH1ﬁMH%?mmmMMH“*%“‘M“MHm%%wmwmm-ﬁ“kﬂ'-‘l"l"!"l-ﬂ'ﬁ'lmm*b_—ﬁmﬂﬂﬁ-ﬂm%ﬁmmm-ﬁmﬁmmm*\QMWWWMMMhEMHMMWMMHHMM

|MMI@M*MH|\\“H“W“MM“%mmm"ﬁw&mﬁq1h%.ﬂ.ﬁ“|mmwwmmmmmmmwﬁ|w#lm“mmdiimﬁhwwﬂ
e T . L . o S L e T I T T o T e

! Exonetr e Taxe 38,00 FRF 5,789 FUR '
! Soumis & Twva 33,00 FRF K, 05 FUR !
! Montant Twa 6,47 rRF o, 858 FUR !
! TOTAL T.T.C. 77,47 FRF 11,81 FUR !

Mﬂwﬁ%mHMﬂmwmmmmmmmmm-ﬂ-ﬁﬂ-\i'\-ﬂ--l'l-‘l-'l‘--‘l’ll\-ﬁ'l-"l"lﬁ‘ﬂ'l-'l‘r'ﬂ|'\-'|"'|-F-‘|-l|'||i-l-l-l--|'\-'\-'l'ﬁ-'I-'I-"\-ﬁ'l'l'lI‘l"ﬂ"\-ﬁ"l’l’l-mH'l“|'|l-'|'rm"‘-'|-'|-l--l'\-l'l"'\--ﬂ"ﬁul'l'l'l"!!'l'u"l"l--l'l"ﬁ'll'l"l'r'rmmPmﬂhmﬂmmﬁﬁﬁ%m%wmmﬂ“
mHmmmmmﬂﬂmMMMﬂU\'\ﬂ-l'\-'l-'l-d'\-'l-'l-'l-mnﬂﬂmﬂiﬁ“r'\-ﬂ'i-p'l-'\-ﬂ|I-'l'-M'l-'I-I'ﬁll-ﬁ'l-llM‘-ﬂ.ﬂ!‘ﬁﬁ-l-ﬁ'aﬁ"-"ﬂ|I'\-'\'|-'|--'I'l-'--r-'ﬁ"l-l'u-'l‘lM‘“mmm"*mmnmmmmmmmmmwhﬂ R e ekl RS Al AR aa oman releh drlesis Ariinh b Sl pRRAY RN, Syran name b ot v A Ao

CE BORDERLAU N'EST PAS UNE FACTURE A PAYER

e Greffier,

Fian conforme, 2st sans valeur.

HESSUS DT oOULSSRRCJdGESIGNIFIEQUEVYOUS
- = TR ERCARNART DU GREFFE

4



“A La Reine Blanche”
Société Anonyme au capifal de F. 250 000

Siége Social : 14, rue Condorcet 51100 Reims
Reims B 335 480 398

~ PROCES-VERBAL DES DELIBERATIONS DE
- L'ASSEMBLEE GENERALE EXTRAORDINAIRE
- DU 23.A0UT 2001

L ‘an deux mifle un,
Le vingt-trois Aol

A dix-neuf heures trente,

Les actionnaires de la société "A La Reine Blanche", société anonyme au capital de 250 000 francs
divisé en 2 500 actions de 100 francs chacune, dont le siege est 14, rue Condorcef, 51100 Reims, se
sont réunis en Assemblée Générale Extraordinaire, au siege social, 14, rue Condorcef, a Reims

(51100), sur convocation faite par le Conseil d'Administration selon lettre recommandée adressée le 3
Aot 2001 a chaque actionnaire.

Il a été établi une feuille de présence, qui a été émargée par chaque membre de 'Assemblée en entrant
en séance, tant en son nom qu'en qualite de mandataire,

| 'Assemblée est présidée par Monsieur Gérard ROBINET, en sa qualité de Président du Conseil
d'Administration.

Madame Christine ROBINET et Monsieur Arnaud ROBINET, les deux actionnaires représentant tant par

eux-mémes que comme mandataires le plus grand nombre de voix et acceptant cette fonction, sont
appelés comme scrutateurs.

Monsieur Michel CANONNE est désigné comme secrétaire.
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Monsieur Philippe VENET, Commissaire aux Comptes titulaire, réguliérement convoqué par lettre
recommandée avec demande d'avis de réception en date du 3 Aolt 2001, est absent excusé.

La feuille de présence, certifiée exacte par les membres du bureau, permet de constater que les

actionnaires présents, représentés ou ayant vote par correspondance possédent ........... actions sur les
2 500 actions ayant le droit de vote.

En conséquence, 'Assemblée, réunissant plus que le quorum de la moitié requis par les statuts, est
régulierement constituée et peut valablement délibérer.

Le Président dépose sur le bureau et met a la disposition des membres de 'Assemblée :

- les copies des letlres recommandées de convocation adressées aux actionnaires et les
récepissés postaux,

- la copie et 'avis de réception de Ia lettre de convocation du Commissaire aux Comptes,

- lafeuille de présence, les pouvoirs des actionnaires représentés, et la liste des actionnaires,

- unexemplaire des statuts de la Société,

- le rapport du Conseil d'Administration,

- le texte du projet des résolutions qui sont soumises a F'Assemblée.

Le Président déclare que les documents et renseignements prévus par les dispositions législatives et

réglementaires ont été adressés aux actionnaires ou tenus a leur disposition au siége social pendant le
délai fixé par lesdites dispositions.

| 'Assemblée lui donne acte de cette déclaration.

L e Président rappelle que 'Assemblée est appelee a délibérer sur fordre du jour suivant :

ORDRE DU JOUR

- Lecture du rapport du Consell d'Administration,
- Principe d’une augmentation de capital réservée aux salaries,
- Conversion du capital social en euros,

- Augmentation du capital social d'une somme de 1887,75 euros par élévation de la valeur
nominale de chaque action et incorporation de réserves,
- Modification corrélative des statuts.

il est ensuite donné lecture du rapport du Conseil d'Administration.

Cette lecture terminée, le Président déclare la discussion ouverte,
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Diverses observations sont échangées puis personne ne demandant plus fa parole, le Président met
successivement aux voix les résolutions suivantes .

PREMIERE RESOLUTION

L '’Assemblée Générale Extraordinaire, aprés avoir pris connaissance du rapport du Consell
d’Administration, décide en application des dispositions de larticle L. 225-129, Vil du Code de
commerce, de réserver aux salariés de la Société, une augmentation du capital social en numéraire aux
conditions prévues a larticle L. 443-5 du Code du travail

En cas d'adoption de la présente résolution, IAssembiée Générale décide

- que le Président du Conseil d’Administration disposera d'un délai maximum d’un mois pour

mettre en place un plan d'épargne d’entreprise dans les conditions prévues a farticle L. 443-1
du Code du travail ;

- d'autoriser le Conseil d’Administration, a procéder, dans un délai maximum d'un mois a
compter de ce jour, & une augmentation de capital d’'un montant maximum de 3 % du capital
qui sera versée aux salariés adhérant audit plan d’épargne entreprise et réalisée conformement
aux dispositions de l'article L. 443-5 du Code du travail. En conséquence, cette autorisation
entraine la renonciation de plein droit des actionnaires a leur droit preférentiel de souscription.

Celte résolution est rejetée a l'unanimité.

DEUXIEME RESOLUTION

L'Assembiée Générale, aprés avoir entendu la lecture du rapport du Conseil d'Administration, décide de
convertir en unités euro la valeur nominale des 2 500 actions composant le capital social qui s'éleve

actuellement & 250 000 francs par application du taux officiel de conversion de l'euro qui s'éleve a un
euro pour 6,55957 francs.

L a nouvelle valeur nominale ressort ainsi & 15,24 euros.

Cette resolution est adoptée a 'unanimite.

TROISIEME RESOLUTION

| 'Assemblée Générale décide d'élever la valeur nominale des 2 500 actions composant le capital social
d'une somme de 0,76 euros, laquelle passe de 15,24 euros a 16 euros, et d'augmenter en consequence
le capital social d'un montant global de 1 887,75 euros, pour le porter de 38 112,25 euros a 40 000
euros, par incorporation de la somme de 1 887,75 euros prélevée sur le “report a nouveau”.

Cette résolution est adoptée & unaniny




QUATRIEME RESOLUTION

L'Assemblee Géneérale, comme conséquence de l'adoption des résolutions précédentes, deécide de
modifier les articles VI et VII des statuts de la maniere suivante :

ARTICLE VI - APPORTS

Il est ajouté I'alinéa suivant :

"Aux termes d'une délibération de 'Assemblée Générale Extraordinaire en date du 23 Aoit 2001, le

capital social a été converti en unités euro et augmenté d’'une somme de 1 887,75 euros, par voie
d'incorporation de réserves, pour étre porté a 40 000 euros.”

ARTICLE VIl - CAPITAL SOCIAL

Le capital social est fixé a la somme de 40 000 euros (QUARANTE MILLE).

Il est divisé en 2.500 (DEUX MILLE CINQ CENTS) actions de 16 euros (SEIZE) de nominal chacune
numeérotées de 1 a 2.500, entierement souscrites en numéraire et entierement libérées, attribuées aux
actionnaires proportionnelfement a leurs apports.

Cefte résolution est adoptée a l'unanimité.

L'ordre du jour étant épuisé et personne ne demandant plus la parole, le Président déclare la séance
levée.

De tout ce que dessus, if a été dressé le présent procés-verbal qui, apres lecture, a eté signé par les
membres du buread.

Le Président,

Gérard ROBINET -
7/ T

Les Scrutateurs,

Christine ROBINET,
#Hj T R B WL GOME
3 AU zoui Bor 6[/3 ,?j
Baguf —
Lglh..-uu
Arnaud ROBINET
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STATUTS

Remis & jour par
1’Assemblée Générale Extraordinaire du 23 Aolt 2001,
relative a4 la conversion du capital social en euros

A LA REINE BLANCHE
14, rue Condorcet
51100 REIMS

R.C.&. REIMS 54 B 39

INSEE 335.480.398.00015
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ARTICLE I - FORME

Il a été formé le cing Février Mil neuf cent

soixante, une Société Anonyme primitivement régie par 1la
loi du 24 Juillet 1867.

les statuts de cette Société ont été mis en har-
monie

1°) Par une décision de 1l'Assemblée Extraordi-
naire des actionnaires, réunie le 30 Juin 1969.

2°) En dernier, par une décision de 1'Assemblée
Fxtraordinaire des actionnaires rTéunie le 12 Novembre 1984
avec les dispositions de la loi du 24 Juillet 1966 modifice
en dernier lieu par la loi n® 84-148 du ler Mars 1984, relative
4 la prévention et au réglement amiable des difficulteés
des entreprises.

ARTICLE II - OBJET

La Société continue d'avoir pour objet, directement
ou indirectement en FRANCE, dans les départements, territolres
et états de l1'Union Francaise, dans les pays de protectorat et
4 1'étranger, la fabrication et la vente de tous les articles
de confection, v&tements, sous-v8ftements, effets d'habillement
et d'équipement, chemiserie, chapellerie, fourrures, chaussures,
laines pour hommes, dames et enfants.

Toutes opérations industrielles, commerciales ou
financieéres, mobilieéres ou immobiliéres pouvant se rattacher
directement ou indirectement & l'objet social et & tous objets
similaires ou connexes ; la participation de la Societe par
tous moyens 2 toutes entreprises, ou sociétés, créées ou a
créer pouvant se rattacher a 1l'objet social notamment par
voie de ecréation de sociétés nouvelles d'apport, commandite,
souscription ou achat de titres ou droits sociaux, fusion,
alliance ou association en participation,
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ARTICLE II1 - DENOMINATION SOCIALE

La Société continue d'avoir pour dénomination
"A LA REINE BLANCHE"

lLes actes et documents émanant de la Société des-
tinéds aux tiers, notamment les lettres, factures, annonces
et publications diverses doivent indiquer la dénomination
sociale, précédée ou suivie immédiatement et lisiblement des
mots "Société Anonyme' ou des initiales "S,A." et de l'énon-
ciation du montant du capital social, ainsi que le lieu et le
numéro d'immatriculation de la Société au registre du Commerce,

ARTICLE IV - SIEGE SOCIAL

Le siége social demeure fixé a REIMS 14, rue
Condorcet.

Il pourra étre transféré en un autre lieu du méme
département ou d'un autre département limitrophe par décision
du Conseil d'Administration, sous réserve de la ratification
de cette décision par la prochaine Assemblée Générale Ordinaire
et partout ailleurs, en vertu d'une délibération de 1'Assemblée
Générale Extraordinaire des actionnaires.

Le Conseil d'Administration pourra créer, transfe-
rer ou supprimer toutes agenceg succursales, dépdts, bureaux
d'achat ou de vente, en tous pays.

ARTICLE V - DUREE

La duréde de la Société demeure fixée a quatre vingt
dix neuf annédes a compter du 15 Septembre 1953 et viendra a
expiration le vingt neuf Mai Deux Mille cinquante deux, saurv
les cas de dissolution anticipée ou de prorogation prévus auxX
présents statuts.
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ARTICLE VI - APPORTS

I1 a été apporté a la Société, savoir

- Apports en numéraire

I1 a été apporté & la constitution de la Société la
somme de 100.000 F. (CENT MILLE) .

A l'occasion de 1l'augmentation du capital décidée parx
1'Assemblée CGénérale Extraordinaire du 12 Novembre 1984 11 a
été apporté la somme de 37.500 F (TRENTE SEPT MILLE CINQ CENTS)
correspondant & 1.500 (MILLE CINQ CENTS) actions de 100 F.
(CENT) de nominal chacune entiérement souscrites et 1libérées du
quart comme 1l'atteste le certificat du dépositailre la Banque
BNP, Agence de REIMS, Rue Carnot.

LLa libération du surplus pour une somme de 112.500 F.
(CENT DOUZE MILLE CINQ CENTS) interviendra en une ou plusieurs
fois, sur décision du Conseil d'Administration dans un délai
qui ne pourra excéder 5 ans a compter du jour ol l'augmentation
est devenue définitive.

Aux termes d'une délibération de 1l'Assemblé&e Générale
Extraordinaire en date du 23 Aolt 2001, le capital social a été
converti en unités euro et augmenté d'une somme de 1 887,75
euros, par voie d'incorporation de réserves, pour &tre porté a
40 000 euros.

ARTICLE VII - CAPTITAL SOCIAL

Le capital social est fixé a la somme de 40 000 euros
(QUARANTE MILLE) .

Tl est divisé en 2.500 (DEUX MILLE CINQ CENTS} actions
de 16 euros (SEIZE) de nominal chacune numérotées de 1 a 2.500,
ent idrement souscrites en numéraire et entiérement 1libérées,
attribuées aux actionnaires proportionnellement a  leurs
apports.

ARTICLE VIII - AVANTAGES PARTICULIERS

Les présents statuts ne stipulent aucun avantage
particulier au profit de qui que ce soit.



ARTICLE IX - MODIFICATION DU CAPITAL

1 Augmentation de capital

Le capital social peut 8&tre augmenté par une décision
de 1'Assemblée Générale Extracrdinaire des actionnaires. Toute-
fois, lorsque l'augmentation de capital a lieu par incorporation
de réserves, bénéfices ou primes d'émission, l1'Assemblee Générale
qui la décide, statue aux conditions de qguorum et de majorite
des Assemblées Générales (rdinaires.

| "Assemblée Générale peut déléguer au Conseil d'Admi-
nistration les pouvoirs nécessaires a3 l'effet de réaliser, con-
formément aux dispositions législatives et réglementaires, 1l'aug-
mentation de capital en une ou plusieurs fois, d'en fixer les
modalités, d'en constater la réalisation et de procéder a la
modification corrélative des statuts.

Si les actions nouvelles sont libérees par compensa-
tion avec des créances liquides et exigibles sur la Socléte,
celles-ci font l'objet d'un arrété de comptes établi par le Lonseil
d'Administration, certifié exact par le Commissaire aux Comptes .
et joint au certificat du Commissaire aux Comptes quli tient lieu
de certificat de deépositaire.

le délai de souscription est au minimum de trente jours,

sauf faculté de cldture par anticipation dés que 1l'augmentation
de capital est souscrite a titre irréductible.

Fn cas d'augmentation de capital en numéraire, les
actionnaires seront admis A4 souscrire ces actions tant a titre

irréductible gqu'a titre réductible dans les conditions prevues a
l'article 184 de la loi du 24 Juillet 1966.

Le Conseil pourra répartir les actions de numéraire
qui ne seraient pas souscrites tant a titre irréductible que réduc-
tible. Compte tenu de cette répartition, le Conseil pourra, si
1'Assemblée 1'a expressement prévu, décider de limiter 1l'augmen-
tation de capital au montant des souscriptions sous reéserve que
celui-ci atteigne les trois quarts au moins de l'augmentation
décidée. A défaut, l'augmentation de capital n'est pas réalisce.

La renonciation éventuelle au droit préférentiel de
souscTiption se fera conformément & la loil qu'elle soit collective
ou individuelle.

Fn cas d'apports en nature ou -de stipulation d'avan-
tages particuliers.un cu plusieurs Commissaires aux Apports sont

désignés, conformément aux dispositions de l1'article 193 de la
loi du 24 Juillet 1966.
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2° Amortissement du capital

Le capital social peut étre amorti conformément auX
articles 209 et suivants de la loi du 24 Juillet 1966 modifiée,

30 Réduction du capital

La réduction du capital est autorisée ou décidée
par l'Assemblée Générale Extraordinaire aux conditions preévues

par la loi et les reéglements, l1'Assemblée peut déleguer tous
pouvoirs au Conseil & 1l'effet de la réaliser.

les droits des créanciers et obligataires seront
exercés et protégés conformément & l'article 216 modifié de
la loi du 24 Juillet 1966,

Ltachat ou la prise en gage par la Société de ses
propres actions sont interdites, sauf dispositions légales,

ARTICLE X -~ LIBERATION DES ACTIONS

Le montant des actions & souscrire en numéraire est
payable au sitge social ou aux caisses désignées a cet effet,
savoir un quart au moins lors de la souscription et, le cas
échéant, la totalité de la prime d'émission, le solde restant
3 verser est appelé par le Conseil d'Administration aux condi-
tions et modalités qu'il fixera sans que la libération intégrale
des actions puisse excéder un délai maximum de cing ans.

Les appels de fonds sont effectués par lettre recom-
mandée avec accusé de réception adresséde a chaque actionnailre,
trente jours au moins a l'avance.

A défaut par l'actionnaire de se libérer aux époques
fixées par le Conseil d'Administration, les sommes exigibles
sur le montant des actions souscrites par lui portent intérét
de plein droit en faveur de la Société aux taux de l'intérét
légal a compter de l'expiration du mois qui suit la date de
ltexigibilité, sans qu'il soit besoin d'une demande en justice
ou d'une mise en demeure, De plus, pour obtenir le versement
desdites sommes, la Société dispose du droit d'exécution, du

recours en garantie et des sanctions prévues par la lol du
24 Juillet 1966.

ARTICLE XI - FORME DES ACTIONS

|l es actions sont obligatoirement nominatives, elles
sont représentées par un certificat immatriculé au nom de
ltactionnaire .

vos/ o



toutefois, en application de 1l'article 94-11 de
la loi n® 81-1160 du 30 Décembre 1981 et du décret n® 83-359
du 2 Mai 1983 relatif au régime des valeurs mobilieres, les
titres ne seront plus réprésentés que par une inscriptlon ad
compte de leur propriétaire a compter du 3 Novembre 1984.

ARTICLE XII - TRANSMISSION DES ACTIONS

Lles actions nominatives sont transmises a l'égard
des tiers et de la personne morale emettrice par un transfert
sur les registres que la Société tient a cet effet.

Sauf en cas de succession, de liquidation de commu-
nauté de biers entre époux, ou de cession soit & un conjoint,
soit & un ascendant ou & un descendant, ou encore, & un autre
actionnaire, la cession des actions & un tiers, & quelque titre
que ce soit est soumise a l'agrément du Conseil d'Administration.

Fn cas de cession a4 un tiers, la demande d'agrément
indiquant les nom, prénom, et domicile du cessionnaire, le
nombre des actions dont la cession est envisagée et le prix offert
est notifiée par lettre recommandée avec accusé de réception
% la Société. L'agrément résulte soit d'une notification, solt
du défaut de réponse dans le délai de trois mols a compter de
la demande.

5i la Société n'agrée pas le cessionnaire propose,
le Conseil d'Administration est tenu, dans le délai de trois
mois a compter de la notification de refus, de faire acquérir
les actions, soit par un actionnaire, solt par un tiers, soit
avec le consentement du cédant par la Société en vue d'une
réduction de capital. A défaut d'accord entre les parties, le

prix des actions est déterminée dans les conditions prévues a
ltarticle 1843-4 du Code Civil.

Si, a 1l'expiration du délai prévu a l1'alinéa préceé-
dent, 1'achat n'est pas réalisé, 1'agrément est considére
comme donné. Toutefois, ce délai peut é&tre prolongé par décision
de justice & la demande de la Societe.

Fn cas d'acquisition et en vue de régulariser le
transfert de propriété des actions au profit du ou des acque-
reurs, le cédant sera invité par le Conseill d'Administratian
5 signer le document corrrespondant dans le délai fixé.

5i le cédant n'a pas déféré a cette invitation dans
le délai imparti, la cession sera régularisée d'offlce par
simple déclaration du Conseil d'Administration, puls sera
notifiée au cédant dans un délai déterminé avec invitation a
se présenter au sigge social pour recevolr le prix de vente,

soit personnellement, soit par une autre personne diment manda-
tée a cet effet. |

Les dispositions qui précedent sont applicables 2a
tautes les cessions a un tiers d'actions ou de droits attacheés
a cesg actions.



ARTICLE XIII -~ INDIVISIBILITE DES ACTIONS

Les actions sont indivisibles & l'égard de la
Société. Les propriétaires indivis d'actions sont tenus de
se faire représenter auprés de la Société et aux Assemblées
Générales par un seul d'entre eux, considéré par elle comme
seul propriétaire ou par un mandataire unique ; en Cas de
désaccord, le mandataire unique peut-étre désigné en justice
5 la demande du copropriétaire le plus diligent.

Sauf convention contraire notifiée 3 la Société,
les usufruitiers d'actions représentent valablement les nus-
propriédtaires & l1'égard de la Société ; toutefols le droit de
vote appartient & l'usufrultier dans les Assemblées Générales

Ordinaires et au nu-propriétaire dans les Assemblées Genérales
Extraordinaires ou spéciales.

Pour les titres remis en gage, le droit de vote
est exercé par le propriétaire et non par le créancier gdagilste.

ARTICLE XIV - DROITS ET OBLIGATIONS ATTACHES AUX ACTIONS

Chaque action donne droit dans la propriété de
1'actif social dans le partage des bérnéfices et dans le boni
de liquidation, & une part proportionnelle a la quotité du
capital social qu'elle représente,

Toute action donne droit en cours de Societe comme
en cas de liquidation, au réglement de la méme somme nette
pour toute répartition ou tout remboursement.

Le droit de vote attaché a chaque action démembrée
ou non est exercé conformément & la loi.

Chaque fois qu'il sera nécessaire de posséder plu-
sieurs actions pour exercer un droit quelconque, en cas d'échange
de regroupement, d'attribution de titres, d'augmentation ou de
réduction de capital, de fusion ou de toute opération sociale,
les propriétaires de titres isolés, ou en nombre inférieur a
celui requis, ne peuvent exercer ce droit qu'ad la condition de
faire leur affaire personnelle du groupement et, gventuellement
de 1'achat ou de la vente du nombre de titres nécessalres.
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ARTICLE XV - NOMINATION DES MEMBRES DU CONSEIL D'ADMINISTRATION

La Société est administrée par un Conseil d'Ad-
ministration de trois membres au moins et de douze membres

au plus, sous réserve de la dérogation prévue par la lol
en cas de fusion.

Les personnes agédes de plus de 75 ans ne
peuvent &tre administrateurs ; lorsqu'elles dépassent cet
dge en cours de mandat, elles sont réputées démissionnalres
d'office lors de la prochaine Assemblée Géneérale.

Au cours de la vie sociale, les Administrateurs
sont nommés par l1'Assemblée Générale Ordinaire pour siXx ans
et rééligibles. Les Sociétés qui font partie du Conseil
d'Administration doivent, lors de leur nomination, désigner
un représentant -permanent soumis aux mémes conditions et oblil-
gations qu'un Administrateur personne physique.

[ *Assemblée Générale peut en toute circonstance
révoquer un ou plusieurs administrateurs et procéder a leur

remplacement, méme si cette révocation ne figurait pas a l'ordre
du jour.

Fn cas de vacances par déces ou par démission
d'un ou plusieurs si&éges d'administrateur, le Conseil d'Admi-
nistration peut entre deux Assemblées Générales procéder

4 des nominations & titre provisoire.

|l 'Administrateur nommé en remplacement d'un

autre ne reste en fonction que pour le temps restant & couvrir
du mandat de son prédécesseur.

l es nominationgeffectuées par le Conseil &
titre provisoire sont soumises & ratification de la plus pro-
chaine Assemblée Générale Ordinaire. A défaut de ratification,
les délibérations prises et les actes accomplis n'en demeurent
pas molns valables.



ARTICLE XVI - ACTIONS DE GARANTIE

Chaque Administrateur doit étre proprietaire
d'une action au molns.

Ces actions sont affectées en totalité a la
garantie de tous les actes de gestion, méme de ceux qui
seraient exclusivement personnels a l'un des Administrateurs.

Flles sont inaliénables.

Les Administrateurs nommés en cours de societé
peuvent ne pas &tre actionnaires au moment de leur nomination,
mais doivent le devenir dans le délai de trois mois, & défaut
de quoi ils seraient réputés démisionnaires d'office.

L'ancien Administrateur ou ses ayants droits
recouvrent la libre disposition des actions de garantie du

seul fait de l'approbation par 1'Assemblée Générale Ordinaire
des camptes du dernier exercice relatif & sa gestion.

ARTICLE XVII - DELIBERATIONS DU CONSEIL D'ADMINISTRATION

Lle Conseil d'Administration nomme parml ses
membrespour la durée qu'il déterminé, sans pouvoir excéder
celle de son mandat d'Administrateur, un Président qui doit
stre une personne physique et peut-£2tre indéfiniment réélu.
Toutefois, quelle que eolt la duree pour laquelle elles 1lui
ont été confiédes les fonctions du Président prennent fin de
plein droit lors de la réunion de la premlere Assemblée LGéneé-
rale Ordinaire tenue dans l1'année ol il atteint 70 ans.

Le Conseil nomme, en outre, pour une durée qu'il

détermine, un secrétaire qui n'est pas obligatoirement membre
du Conseil.

Fn cas d'absence du secrétaire, le Conseil
désigne la personne qui doit remplir cette fonction.

Le Conseil d'Administration se réunit aussi
souvent que l'intérét de la Société l'exige, Sur la convoca-
tion de son Président ou celle de la moitié de ses membres,

soit au siege social, soit en tout autre endroit indiqué sur
la lettre de convocation.

Toutefois, le Conseil peut se réunir sur coONVO-
cation verbale et l'ordre du jour peut n'étre fixé que lors

de la rtéunion si tous les Administrateurs en exercice sont
présents a cette réunion et sont d'accord sur l'ordre du Jour.



Il est tenu un reglstre de présence qul est
signé par les Administrateurs participant & la séance du
Conseil d'Administration,

Pour la validité des délibérations, la présence

effective de la moitié au moins des Administrateurs est néces-
salre.

Les décisions sont prises a la majorité des
voix des membres présents ou réqulierement représentés,
chague Administrateur disposant d'une voix.

Fn cas de partage, la voix du Président est
prépondérante,

La justification du nombre des adMlnistrateurs
en exercice et de leur nomination résulte valablement vis 2 vis
des tiers, de la seule énonciation dans le proces-verbal de
chaque réunion des noms des Administrateurs présents ou absents.

L es Administrateurs, ainsi que toute personne
appelée a assister aux réunions du Conseil d'Administration,
sont tenus & la discrétion & l'égard des informations présen-
tant un caractére confiidentiel et signalées comme telles par
le Président de séance.

Les délibérations du Conseil d'Administration
sont constatées par des proceés-verbaux couchés ou enllasses

dans un registre spécial coté, paraphé et tenu conformément aux
dispositions reglementalres.

Les procés-verbaux sont signés par le Président
de séance et par unAdministrateur au moins. En cas d'empéchement

du Président de séance, il est signé par deux Administrateurs
au molns.,

Les copies ou extraits a produire en justice
ou ailleurs sont valablement certifiés par le Président du
Conseil d'Administration.

ARTICLE XVIII - POUVOIRS DU CONSEIL D'ADMINISTRATION

Le Conseil d'Administration est investi de par
la loi, des pouvoirs les plus étendus pour agir en toutes cir-
constances au nom de la Société ; il les exerce dans la limite
de 1'objet social et sous réserve de ceux expressement attribueés
par la lol aux Assemblées d'actionnaires.



Toute limitation des pouvoirs du Conseil d'Admi-
nistration est inopposable aux tiers.

l es cautions, avals et garanties donnés par la
Socidté font obligatoirement 1'objet d'une autorisation du

Conseil dans les conditions déterminées ci-aprés a l'article
XIX.

ARTICLE XIX - DIRECTION GENERALE

Lle Président du CaAnseil d'Administration assume,
sous sa responsabilité, la Direction générale de la Société et
la représente dans ses rapports avec les tilers.

Sous réserve des pouvoirs que la loi attribue
expressement aux Assemblées d'Actionnailres ainsi que des pou-
voirs qu'elle réserve de fagon spéciale au Consell d'Adminis-
tration et dans la limite de 1'objet social, le Président est
investi des pouvoirs les plus étendus pour aglr en toute circons-
tance au nom de la Socieéte.

Lles décisions du Conseil d'Administration limitant
ces pouvoirs sont inopposables aux tiers.

Sans ces réserves, le Conseil d'Administration
neut déléguer & son Président les pouvoirs qu'il juge nécessalres
avec faculté de substituer partiellement dans ces pouvolrs
autant de mandataires spéciaux qu'il avisera.

Toutefois, il ne peut autoriser le Président a
donner des cautions, avals ou gdaranties au nom de la Socliéteé
que pendant une période qui ne peut étre supérieure a un an
(quelle que soit la durée des engagements cautionnés) et dans
1a limite d'un montant fixé par la décision., Cette autorisation
neut également fixer, par engagement un montant au-dela duquel

la caution, l'aval ou la garantie de la Société ne peut étre
donnég.

A défaut d'une telle décision ou lorsque l'enga-
gement dépasse le montant fixé, l'autorisation spéciale du
Conseil d'Administration est requise dans chague cas.

Toutefois, le Président du Conseil d'Administra-
tion peut &tre autorisé a donner, a 1'égard des administrations
fiscales et douanieres, des cautions, avals ou garanties au
nom de la Société, sans limite de montant.



Sur la proposition du Président, le Lonseil
d'Administration peut nommer un Directeur GLeneral.

Deux Directeurs Généraux pourront étre nommes
si a 1'époque de cette nomination le capital social est au
moins égal a 500.000 F.

Les Directeurs Génédraux sont obligatoirement
des personnes physiques : 1l peuvent é&tre choisis parmi les
Administrateurs ou en dehors d'eux.

les Directeurs Généraux sont révocables a tout
moment par le Conseil d'Administratlon, sur la proposition du
Président, en cas de décés, démlssion ou révocation de ce
dernier, ils conservent, sauf décision contraire du Conseiil,

leurs fonctions et leurs attributions jusqu'd la nomipation
du nouveau Président.

L'étendue et la durée des pouvoirs délégues

aux Directeurs Généraux sont détermindes par le Conseil d'Admi-
nistration en accord avec son Président.

Toutefois, lorsqu'un Directeur Général est

Administrateur, la durée de ses fonctions ne peut excéder celle
de son mandat.

la rémunération du Président du Conseil d'Admi-
nistration et celle du ou des Directeurs Généraux est déterminée
par le Conseil d'Administratlon : elle peut étre f1ixe ou pro-
portionnelle ou, a la fois fixe et proportionnelle.

ARTICLE XX - DELEGATIONS DES POUVOIRS

en dehors des délégations de pouvolrs prévues
dans 1l'article précédent au profit du Président et des Direc-
teurs Généraux, le Conseil d'Administration peut confier a un
ou plusieurs de ses membres ou a des tiers, actionnaires oOu
non, tous mandats spéclaux pour un ou plusieurs objets déter-
minés.

I1 peut notamment décider la création de comltés
chargés d'étudier les questions que lui-méme ou son Président
sgumet pour avis a son examen. Il fixe la composition et les
attributions des comités gui exercent leur activite sous sa
regponsabilité.



Enfin, en cas d'empéchement temporaire ou de
déces du Président, le Conseil d'Administration peut déléguer
un Administrateur dans les fonctions de Président ; en cas
d'empéchement, cette délégation est de durée limitée et renou-

velable : en cas de déces, elle vaut jusqu'a 1l'élection du
nouveau Président.

ARTICLE XXI - SIGNATURE SOCIALE

Les actes engageant la Société vis a vis des
tiers doivent porter la signature du Président du Conseil d'Ad- .
ministration, ou celle de l'Administrateur spécialement délégue
pour le remplacer en cas d'empé&chement, ou celle d'un Directeur
Général ou enfin celle d'un mandataire spécial.

ARTICLE XXII - REMUNERATION DES ADMINISTRATEURS

i 'Assemblée Générale Annuelle peut allouer auxX
Administrateurs, en rémunération de leur activite, une somme

annuelle, & titre de jetons de présence et dont le montant est
porté aux charges d'exploitation de la Soclete.

le Conseil d'Administration répartit ces remu-
nérations entre ses membres comme il l1tentend.

ARTICLE XXIII - RESPONSABILITE DES ADMINISTRATEURS ET DE LA
DIRECTION GENERALEL

Le Président, les Administrateurs ou les Direc-
teurs Généraux de la Société sont responsables envers 1la
Socidété ou envers les tiers, soit des infractions aux disposi-
tions légales régissant les sociétés anonymes, soit des viola-
tions des présents statuts, soit des fautes commises dans leur
gestion, le tout dans les conditions et sous peine des sanctions
prévues par la législation en vigueur.

ARTICLE XXIV - CONVENTION ENTRE LA SOCIETE ET L'UN DE SES

ADMINISTRATEURS OU DIRECTEURS GENERAUX

Toute convention, & 1l'exception de celles por-
tant sur les opérations courantes conclues a des conditions
normales, intervenant entre la Société et 1'un de ses Adminis-
trateurs ou Directeurs Généraux doit &tre soumise a l'autori-
sation préalable du Conseil d'Administration.



I1 en est de méme des conventions :

19) Auxquelles un Administrateur ou Directeur
Général est indirectement interessé ou dapns lesquelles 1l
traite par personne interposée.

20) Qui inpterviennent entre la Société et une
entreprise dans laquelle l1'Administrateur ou le Directeur
est propriétaire, associé indéfiniment responsable ou membre
d'un organe de direction, d'administration ou de surveillance.

e Président du Conseil d'Administration avise
les Commissaires aux Comptes des conventions autorisées, dans
le délai d'un mois & compter de la conclusion desdites conven-
tions.

Lorsque l'exécution des conventions conclues et
autorisées au cours d'exercices antérieurs a été poursuivie
qu cours du dernier exercice, les Commissaires aux Comptes
sont informés de cette situation dans le délai d'un mois 2
compter de la clbture de l'exercice,

Lles Commissaires aux Comptes présentent, sur ces
conventions, un rapport spécial, conforme aux dispositions de

l'article 92 du décret du 23 Mars 1967, a 1'Assemblée qul
statue sur ce rapport.

L'intéressé ne peut prendre part au vote et

ses actions ne sont pas prises en compte pour le calcul du
quorum et de la majorite.

Les conventions approuvées par l'Assemblé€ée
comme celles qu'elle désapprouve produisent leurs effets a
1'égard des tiers, sauf en cas de fraude. Méme en 1'absence
de fraude, les conséquences préjudiciables & la Société des
conventions désapprouvées peuvent €tre mises a la charge de
1'Administrateur ou du Directeur Général interessé et,

dventuellement, des autres membres du Conseil d'Administration.

Les conventions conclues sans autorisation
préalable du Conseil, peuvent &tre annulées si elles ont eu
des conséquences dommageables pour la Société. Cette nullitée
neut 8tre couverte par un vote spécial de 1"Assemblée Géné-

rale intervenant sur un rapport spécial des commlssailres auX
comptes;

La méme interdiction s'applique aux Directeurs
Généraux, ainsi qu'aux conjoints, ascendants et descendants

des personnes visées au présent paragraphe.
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ARTICLE XXV - COMMISSAIRES AUX COMPTES

L "Assemblée Générale désigne un ou plusieurs
Commissaires aux Comptes et, un ou plusieurs commissaires
suppléants remplissant les conditions fixées par la lol et
les reglements.,

Les Commissalres sont nommés pour S1iX eXer-

cices, leurs fonctions expirent aprés l'assemblee générale qui
statue sur les comptes du sixiéme exercice,

Les Commissaires sortant sont toujours rééli-
gibles. En cas de faute ou d'empéchement, 1ls peuvent &tre
relevés de leurs fonctions par l1'Assemblée Générale,

Le Commissaire aux Comptes nommé par l'Assem-
blée en remplacement d'un autre ne demeure en fonction que
jusqu'a l'expiration du mandat de son prédécesseur.

Leur rémunération est fixée selon les disposi-
tions réglementaires en vigueur,
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ARTICLE XXVI - REGLES COMMUNES A TOUTES LES ASSEMBLEES GENE-
RALES

J- Les Assemblées Générales sont convoquées par le
Conseil d'Administration.

A défaut, elles peuvent également &tre convoquées

- par le ou les Commissaires aux Comptes

- par un mandataire désigné en justice & la demande
soit de tout interessé en cas d'urgence, soit d'un ou plusieurs
actionnaires représentant au moins le dixiéme du capital social
ou un dixieéme des actions de la catégorie intéressée, s'il
s'agit d'Assemblées spéciales,

- par le ou les liquidateurs en cas de dissolution
de la Socidté et pendant la période de liquidation.

Les Assemblées Générales saont réunies au siege
social ou en tout autre lieu du méme département suivant les
indications figurant dans les avis de convocation,

II- La convocation des Assemblées Générales est
faite quinze jours avant la date de 1'Assemblée.

Lorsqu'une Assemblée n'a pu délibérer faute de réunir
le quorum requis, la deuxiéme Assemblée et, le cas échéant, la
deuxieme Assemblée prorogée est convoquée avec un délai de siX

jours dans les mémes formes que la premiere. L'avis et les
lettres de convocation de cette deuxiéme Assemblée reproduisent
ia date et l'ordre du jour de la premlere.

Ordre du jour des Assemblées Genérales
- L'ordre du jour des Assemblées figure sur les avils
et lettres de convocation ; 1l est arrété par l'auteur de la
convocatian,

Toutefois un ou plusieurs actionnaires ont la facul-
té de requérir, dans les conditions déterminées par les dispo-

sitions législatives et reglementaires en vigueur, l'inscription
5 l'ordre du jour de projets de résolution,

- L'Assemblée ne peut délibérer sur une gquestion quil
n'est pas inscrite a l'ordre du jour. Néanmoins, elle peut, en
toutes circonstances, révoguer un ou plusieurs administrateurs
et procéder a leur remplacement.



L'ordre du jour d'une Assemblée ne peut &tre modifié
sur deuxleme convocatilion.

- Sous réserve des questions diliverses qul ne dolvent
présenter qu'une minime importance, les questions inscrites
5 l'ordre du jour doivent étre libellées de telle sorte que
leur contenu et leur portée apparaissent clairement sans qu'il
y ait lieu de se reporter & d'autres documents.

Assistance ou représentation aux Assemblées Générales

Tout actionnaire a le droit d'assister aux Assemblées
générales et de participer aux délibérations, quel que solt le
noambre d'actions qu'il possede, toutefois, son droit a parti-
cipation est subordonné a son inscription sur le registre des

actions nominatives de la société, cing Jjours au molns avant
la réunion,

Un actionnaire peut se faire représenter a 1l'Assem-
blée par un autre actionnaire ou son conjoint. La procuration
spécifique pour chaque Assemblée est signee par le mandant qui
indique ses nom, prénoms et domicile.

Le mandataire n'a pas la faculté de se substituer
une autre personne.

Pour toute procuration d'un actionnaire sans indica-
tion de mandataire, le Président de 1'Assemblée Générale émet
un vote favorable & l'adoption des projets de résolution presen-
tés ou agréés par le Conseil d'Administration et un vote défa-
vorable a 1l'adoption de tous les autres projets de résolution.

Feuilles de présence aux Assemblées Générales

A chaque Assemblée est tenu une feuille de presence
diment émargée par les actionnaires présents et les mandatalres
et certifiéde exacte par le bureau de l'Assemblée,

Bureau des Assemblées Générales

L 'Assemblée Générale est présidée par le Président
du COnseil d'Administration et, & défaut, par l'Administrateur
délégué pour le suppleer,

Sont nommés scrutateurs de 1'Assemblée les deux
membres de ladite Assemblée disposant du plus grand nombre de

voix et acceptant cette fonction.

le bureau ainsi composé désigne un secrétaire qul
peut &tre choisi en dehors des actionnailres.



Les membres du bureau ont pour mlssion d'assurer
le fonctionnement régulier de 1'Assemblée et notamment de
vérifier, certifier et signer la feuille de présence, de con-
tr8ler les votes émis et d'en assurer la régularité et encore
de signer le procés-verbal des délibérations de l'Assemblée.

Proces-~verbaux des délibérations des Agssemblées
Générales

les délibérations des Assemblées Générales sont
constatées par des procés-verbaux, inscrits ou enliassés dans
un registre spécial c6té, paraphe et tenu conformément aux
dispositions réglementaires.

Ces procés-verbaux sont signés par les membres ou
tout au moins la majorité des membres du bureau.

Les copies ou extraits des procés-verbaux des déli-
bérations de 1'Assemblée Générale sont certifiés par le Prési-

dent du Conseil d'Administration ou & défaut par son représentant
spécialement désigné & cet effet. |

Vote par corresEDndance

Le vote par correspondance s'exerce selon les condi-
tions et modalités fixées par les dispositions législatives et
réglementaires. Les personnes morales participent aux Assemblées
par leurs représentants léegaux ou par toute personne dOment et
réqulierement habilitée par ces derniers.

Droit de communication des gctionnalres

Tout actionnaire a le droit d'obtenir communication
des documents nécessaires pour lui permettre de se prononcer

en connaissance de cause et de porterun jugement informeé sur la
gestion et le contrb6le de la Societeée.

la nature de ces documents et les conditions de
leur envoi et de mise & disposition sont déterminées par la loil.

ARTICLE XXVII - DISPOSITIONS PARTICULIERES AUX ASSEMBLEES
GENERALES ORDINAIRES

| "Assemblée Générale Ordinaire peut prendre toutes
les décisions autres que celles ayant pour effet de modifier
les statuts.

c1le est réunie au moins une fois par an, dans les

six mois de clB8ture de chague exercice social, pour statuer
sur les comptes de cet exercice,

VY



£lle a notamment les pouvoirs suivants :

1%) Nommer et révoquer les Administrateurs et
les Commissaires aux (Comptes.

20) Approuver ou rejeter les nominations
d'Administrateurs faites & titre provisolre par le Consell
d'Administration.

30) Donnetr ou refuser quitus de leur gestion
aux Administrateurs.

49) Statuer sur le rapport spécial des Commis-
saires aux comptes relatif aux conventions intervenues entre
la Société et ses dirigeants.

50) Fixer le montant des jetons de preésence
alloués aux Administrateurs.

6£9) Fixer la rémunération des Commissaires
aux Comptes.

70) Statuer sur toutes questions relatives aux
comptes de l'exercice écoulé.

80) Affecter les résultats.

99) Autoriser les émissions d'obligations alnsi
que la constitution de sQretés particulieres a leur conférer.

10°) Et d'une manigre générale, conférer au
Conseil d'Administration les autorisations nécessaires pour les
actes excédant les pouvoirs de celul-ci.

| 'Assemblée Générale Ordinaire ne délibere vala-
blement sur premi&re convocation que si les actionnaires pre-
sents ou représentés possédent au molns le quart du capital
social.

Sur deuxigme convocation, aucun quorum n'est
requils.

Flle statue a la majorité des voix des action-

naires présents ou représentés et, les abstentions ou des
bulletins blancs en cas de scrutin sont considérés comme Trepous-

sant les résolutions mises aux volX.
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ARTICLE XXVIII - DISPOSITIONS PARTICULIERES AUX ASSEMBLEES
GENERALES EXTRAORDINAIRES

- L'Assemblée Générale Extraordinaire peut mo-
difier les statuts dans toutes les dispositions. Elle ne peut,
toutefois, augmenter les engagements des actionnaires, soOus
réserve des opérations résultant d'un regroupement d'actions
régulierement effectue.

Flle peut notamment changer la nationalité de
la Société dans les conditions exprimées par la lol, ou encore,
modifier l'objet social, augmenter ou réduire le capital social,
faire un apport partiel d'actif, proroger ou reéduire la durc®
de la Société, décider sa fusion ou sa scission avec une autre
ou d'autres Sociétés, la dissoudre par anticipation, la trans-

former en Socidété de tout autre forme, dans les conditions prevues
par la lo1l.

- L'Assemblée Générale Extraordinaire ne déli-
bere valablement que si les actionnaires présents ou represen-.
tés possédent au moins, sur premiére convocation, la moitie
et sur deuxieme convocation, le quart au moins du capital social.
A défaut de ce dernier quorum, la deuxieme Assemblée peut gtre
prorogée & une date postérieure de deux mois au plus a celle a
lagquelle elle avait été convoquee.

Flle statue & la majorité des deux tiers des

voix des actionnaires présents ou représentés, les abstentions
ou les bulletins blancs en cas de scrutin sont considérés comme
repoussant les résolutions mises aux volx.

RTICLE XXIX - DISPOSITIONS PARTICULIERES AUX ASSEMBLEES
SPECIALES

les Assemblées spéciales réuniront les titulaires
d'actions d'une catégorie déterminde dans 1'hypothése ol il
viendrait & &tre créé plusieurs catégories d'actions.

la décision d'une Assemblée Générale Extraor-
dinaire de tous les actionnaires de modifier les droits rela-
tifs a une catégorie d'actions ne deviendra definitive qu'apres
approbation par 1'Assemblée spéciale des actionnaires de cette
catégorile,

l es Assemblées spéciales sont convoquées et
délibérent dans les mémes conditions que 1'Assemblée Générale
Extraordinaire.,
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ARTICLE XXX - EXERCICE SOCIAL

Chaque exercice social a une durée de douze mols
qui commence le premier Janvier et finit le trente et un

Décembre de la méme année. Ces durées et dates peuvent étre
modifides par décision d'une Assemblée Générale Extraordinaire.

ARTICLE XXXI - COMPTES

A la cldture de chaque exercice, le Conseil d'Admi-
nistration dresse l'inventaire et les comptes annuels compre-
nant le bilan, le compte de résultat et une annexe. Il etablat
en outre un rapport de gestion écrit.

Ces documents sont mis & la disposition des
Commissaires aux Comptes dans les conditions légales et regle-
mentaires en vigueur.

A compter de la convocation de 1'Assemblée Générale
Ordinaire Annuelle et au moins pendant le délai de quinze jours
qui précéde la date de la réunion, tout actionnaire peut prendre
au sitge social connaissance des documents dont la communication
est prévue par les lois et réglements en vigueur.

ARTICLE XXXIT - AFFEC®ATION DES RESULTATS

Sur le bénéfice de l'exercice, diminué le cas
dchéant des pertes antérieures, 11 est fait un prélevement
d'un vingtigme au moins, affecté & la formation d'un fonds de
réserve dit "réserve légale". Ce prélevement cesse d'étre
obligatoire lorsque ledit fonds atteint une somme égale au
dixieme du capital social. Il reprend son cours lorsque, poOur

une cause quelconque, la "réserve légale" est descendue au-dessous
de cette fraction,

L'Assemblée décide souverainement de l'affectation
du solde du bénéfice augmenté, le cas échéant, des reports
hénéficiaires antérieurs. Elle détermine notamment la part
attribude aux actionnaires sous forme de dividende.



L'Assemblée Générale peut décider la mise en disg-
tribution de sommes prélevées sur les réserves dont elle a la
dispositian, en ce cas la décision indique expressement les
postes de réserves sur lesquels les prélevements sont effectuéds.

Les pertes, s'il en existe, sont aprés approbation.
des comptes par l1'Assemblée Générale, 1inscrites & un compte
spécial figurant au passif du bilan, pour &tre imputées sur
les bénéfices des exercices ultérieurs jusqu'a extinction, ou
apurées par prélevement sur les réserves,

ARTICLE XXXIII - MISE EN PATEMENTS DES DIVIDENDES

Lles modalités de mise en palement des dividendes
sont fixées par 1'Assemblée Générale ou, a défaut, par le
Conseil d'Administration,

Toutefois, la mise en paiement des dividendes doit
avoir lieu dans un délai maximal de neuf mols aprés la cléture
de l'exercice. La prolongation de ce délai peut &tre accordé
par décision de justice,

Aucune répartition de dividende ne peut étre exigée
des actionnaires hors le cas de distribution de dividendes
fictifs ou d'intéréts fixes ou intercalaires qui sont interdits
par la lo1,.

Conformément & l'article 351 de 1la loi du 24 Juilllet
1966 modifié par la loi n? 83-3 du 3 Janvier 1983, l'Assemblée
peut accorder une option entre le paiement des dividendes en
numéralire ou en action.
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ARTICLE XXXIV - CAPITAUX PROPRES INFERIEURS A LA MOITIE
DU CAPITAL SOCIAL

Si, du fait des pertes consta-
tées dans les documents comptables, les capitaux propres de

la Société deviennent inférieurs a la moitié du capital social,
le Conseil d'Administration est tenu de réunir une Assemblée
Générale Extraordinaire dans les quatre mols qul suivent
l'approbation des comptes ayant fait apparaitre ces pertes, a
l'effet de déecider s'il y a lieu a dissclution anticipée de la
Sociédté. La résolution adoptée par 1l'Assemblée est publiée

et donne lieu & l'accomplissement des formalités reglementalres.

Si la dissolution n'est pas prononcée, la Socigté
est tenue, au plus tard & la clfBture du deuxieme exercice suivant
celul au cours duquel la constatation des pertes est intervenue
et sous réserve des dispositions légales ayant trait au montant
minimum du capital des Sociétés Anonymes, de réduire son capital
d'un montant au moins égal a celui des pertes qul n'ont pu &étre
imputées sur les réserves si, dans ce délai, 1l'actif net n'a
pas été reconstitué & concurrence d'une valeur au moins égale
a la moitié du capital social.

A défaut de réunion de 1'Assemblée Générale, comme
dans le cas olU cette Assemblée n'a pas pu délibérer valablement
sur derniére convocation, tout interessé peut demander en jus-
tice la dissolution de la Société. 11 en est de méme si1 les
dispositions de l'alinéa 2 ci-dessus n'ont pas été appliquees.
Dans tous les cas, le Tribunal peut accorder a la 5Sociétée un
délai maximal de six mois pour régulariser la situation, 1l ne
neut prononcer la dissolution, si, au jour ol il statut sur le
fond, c¢cette régularisation a eu lieu,



ARTICLE XXXV - ARRIVEE DU TERME STATUTAIRE

Un an au moins avant la date d'expiration de la
durée de la Société, le Conseil a'Administration convoque
l1'Assemblée Générale Extraordinaire des actionnalres a l'effet
de décider si la Société doit &tre prorogée ou non.,

Faute par le Conseil d'Administration d'avoilr
convogué l'Assemblée Générale Extraordinaire, tout actionnaire
aprés une mise en demeure par lettre recommandée demeurée in-
fractueuse, peut demander au Président du Tribunal de Commerce
statuant sur requéte, la désignation d'un mandataire de Justice
charge de convoquer l'Assemblée Générale Extraordinaire en vue
de décider si la Société sera prorogée ou non.

ARTICLE XXXVI - DISSOLUTION - LIHQUIDATION

A 1l'expiration de la Société ou en cas de dissolu-
tion anticipée décidée par 1'Assemblée Générale Extraordinaire,
1'Assemblée Générale Ordinaire sur la proposition du Conseil
d'Administration, régle le mode de liquidation et nomme un ou
plusieurs liquidateurs, dont elle détermine les pouvoirs.

Les liquidateurs ont pour mission de réaliser, méme
3 l'amiable, tout actif mobilier et immobilier de la Socilétée
et d'éteindre le passif. Sauf les restrictions que 1'Assemblée
Générale peut vy apporter, ils ont, a cet effet, en vertu de
leur seule qualité, les pouvoirs les plus étendus d'aprés les
lois et usages du commerce, y compris ceux de traiter, transi-
ger, compromettre, conférer toutes garanties méme hypothécaires,
s'il y a lieu, consentir tous désistements et mainlevées avec
ou sans paliement.

Une Assemblée Extraordinaire est nécessaire pour
consentir une cession globale de l'actif, un apport de 1'actif
3 une autre Société, procéder & toutes opérations de fusion,
ou scission, apporter aux statuts toutes modificatlons corres-
pondant aux besoins de la liquidation.

Fn cas de décés, démission ou empéchement du ou des
liquidateurs, l'Assemblée convoquée par l'actionnaire le plus
diligent pourvoit & leur remplacement.

le produit de la liquidation est employé d'abord a
éteindre le passif. Aprés ce paiement et le réglement des frails
de liquidation, l'excédent sera réparti & titre de remboursement
de capital en premier lieu et de distribution de boni de liqul-
dation ensulite,




ARTICLE XXXVII -~ CONTESTATIONS

Toutes les contestations gui pourraient s'élever
pendant la durée de la Société ou de sa liquidation, solt entre
les actionnaires, les Administrateurs et la Société solt entre
les actionpaires eux-mémes, relativement aux affaires sociales,
seront jugées conformément & la loi et soumises a la juridiction
des Tribunaux compétent du si&ége soeilal.

A cet effet, en cas de contestation, tout actlonnaire
est tenu de faire élection de domicile dans le ressort du

sidge social, et toutes assignations et significations seront

régulierement faites a ce domicile élu, sans avoir égard au
domicile réel.

A défaut d'élection de domicile, les assignations
et significations seront valablement faltes au Parquet de

Monsieur le Procureur de la République prés le Tribunal de
Grande Instance du sikge social.

ARTICLE XXXIIX - FRAIS ET PUBLICATIONS

Tous les frais droits et honoraires des présents
statuts et de leurs suites seront pris en charge par la Société.

Pour faire publier les présents statuts, et tous
actes ou procés-verbaux les concernant, tous pouvolrs sont donnés
au porteur d'un original, d'une copie ou d'un extrait de ces
documents.

Fait a REIMS

'apn mil neuf cent guatre vingt quatre
€

(en quatre originaux, sur papier timbré et enreglstreés, dont un
pour l'enregistrement, deux pour le dépdt au Greffe et un pour
le dépbt au siege social)

(et en sept exemplaires sur papier libre pour &tre remis a chagque
actionnaire)

Signature des associés ; les soussignes, dont les nom, prénoms
domiciles et qualité figurent en premlere page déclarent avolr
nris connaissance des preésents statuts et les approuvent entie-
rement.




