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L'an deux mille,
Le vingt décembre a dix heures,

Au siege social,

Les associés de la Société a Responsabilité Limitée ABACA MESSIDOR HOTEL au capital de
1.000.000 F, divisé en 10.000 parts sociales de 100 F chacune, se sont réunms en Assemblée
Générale Ordinaire et Extraordinaire sur convocation de la Gérance.

SONT PRESENTS
e A Madame Evelyne MAES, titulaire en pleine propriété de 3030 parts
en nue propriété avec réserve d'usufruit
au profit de Monsieur et Madame ISSARTEL - NEGARET, de 1643 parts
» Monsieur Lione! ISSARTEL, titulaire en pleine propriété de 2040 parts
en nue propriété avec réserve d'usufruit
au profit de Monsieur et Madame ISSARTEL - NEGARET, de 1643 parts
e Madame Francoise FIOCRE, titulaire de 1644 parts

en nue propriété avec réserve d'usufruit
au profit de Monsieur et Madame ISSARTEL — NEGARET

Le total des parts présentes ou représentées est de 10.000 parts.

Tous les associés étant présents ou représeniés, 1'Assemblée peut valablement délibérer et, en
conséquence, est déclarée régulierement constituée.

Monsieur Paul ISSARTEL, Gérant, usufruitier, assiste a la réunion.
Madame Gisele ISSARTEL, usufruiticre, asstste également a la réunion.

La réunion est présidée par Madame Evelyne MAES, associée qui accepte, et qui posséde ou
représente le plus grand nombre de parts sociales.




Le Président rappelle que les associés sont réunis a 1'effet de delibérer sur 1'ordre du jour sulvant :

Assemblée Générale Ordinaire

= Nomination de gérants.
=> Rémunération de la gérance.
= Pouvoirs en vue des formalités.

Assemblée Générale Extraordinaire

= Modification de l'article 17 des statuts relatif 4 la nomination des gé€rants.
I1 dépose devant 1' Assemblée et met a la disposition de ses membres :

e Une copie de la letire de convocation des associés.

e Le rapport de la Gérance.
e Le texte des résolutions proposees.

11 précise que tous les documents prescrits par les articles 36 et 37 du décret du 23 mars 1967, ont
été adressés aux associés et tenus a leur disposition au siege social dans les délais prévus par lesdits
articles.

L'Assemblée sur sa demande, lui donne acte de ses déclarations et reconnait la validité de Ila
convocation.

Lecture est ensuite donnée du rapport de fa Gérance.
Enfin, il déclare la discussion ouverte.

Personne ne demandant plus la parole, le Président met aux voix les résolutions suivantes figurant a
I'ordre du jour :

PREMIERE RESOLUTION

La collectivité des associés décide de porter a trois le nombre des gérants et nomme :

- Madame Evelyne MAES, demeurant 10 rue Vandrezanne 75013 PARIS,

et,

- Monsieur Lione! ISSARTEL, demeurant 18 allée de la Clairiére 91190 GIF SUR YVETTE,

qui acceptent, en qualité de gérants de la société pour une durée indéterminée.

Les Gérants sont tenus de consacrer tout le temps nécessaire aux affaires sociales.

Les Gérants ont, conformément & l'article 17 des statuts, les pouvoirs les plus €tendus, dont ils
peuvent user ensemble ou séparément, pour représenter la sociét€ dans ses rapports avec les tiers et

notamment, pour contracter en son nom ¢t l'engager pour tous les actes et opcrations entrant dans
1'objet social.



Toutefols, dans ses rapports avec les associés, chacun des gérants ne pourra, sans autorisation
préalable de ceux-ci donnée par une décision ordinaire, contracter au nom de Ia société des emprunts
autres que les crédits en banque, vendre ou échanger les immeubles sociaux ou le fonds de
commerce, constituer une hypothéque sur les immeubles sociaux ou un nantissement sur un fonds de
commerce, concourir a la formation d'une société ou faire apport a une société de tout ou partie des
biens sociaux.

Cette résolution est adoptée a I'unanimité des votants.
IEME ION

La collectivit€ des associés décide que Madame Evelyne MAES et Monsieur Lionel ISSARTEL,
Gérants, percevront chacun une rémunération fixe annuelle de 180.000 F sur 12 mois.

En outre, ils recevront chacun une rémunération proportionnelle calculée de la maniére suivante :

e 0,5 % sur le chiffre d'affaires H.T. réalisé, jusqu'a 9 millions de francs ;
e 10 % sur le chiffre d'affaires H.T. réalisé, de 9 millions de francs a 9,5 millions de francs :
e 15 % sur le chiffre d'affaires H.T. réalisé, au-dessus de 9,5 millions de francs.

Enfin, ils pourront prétendre, sur présentation des justificatifs, au remboursement des frais exposés
dans le cadre de 1'accomplissement de leur mandat.

Cette résolution est adoptée a 1'unanimité des votants.

T RESOLUTION

En sus de sa rémunération, chacun des gérants bénéficiera d'un avantage en nature correspondant
I'utilisation d'un véhicule évalué a la somme mensuelle de 16.800 francs.

Cette résolution est adoptée a 1'unanimité des votants.

QUATRIEME RESOLUTION

La collectivit¢ des associés décide de ne plus réserver aux seuls usufruitiers la possibilité d'étre
nommes gerants de la société et, en conséquence, de remplacer 1'alinéa 1° de 1'article 17 des statuts
par les dispositions suivantes :

Article 17 - NOMINATION ET POUVOIRS DES GERANTS

La soci€ét€¢ est admimstrée par une ou plusieurs personnes physiques, associées ou non,
agissant en qualité de gérant.

Le reste de |'article est inchangé.

Cette résolution est adoptée a 1'unanimité des votants.

A



CI LUTION
La collectivité des associ€s confére tous pouvoirs au porteur de 1'original, d'un extrait ou d'une
copie des présentes a 1'effet d’'accomplir toutes formalités de publicité, de dépot et autres qu'il

appartiendra.

Cette résolution est adoptée a 1'unanimité des votants.

L'ordre du jour étant épuisé€ et personne ne demandant plus la parole, la séance est levée.

De tout ce que dessus, il a été dress€ le présent procés-verbal, qui a été signé par le Gérant ainsi que
par tous les associés présents, apres lecture.

Copie certifiée conforme a 1'original

Paul ISSARTEL
Gérant
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Article 1 - FORME

I[1 est formé entm les propriétaires des parts

ci-gprés créées et de celles qui pourront l‘étre
ultérieurement, une société a responsabilité limitée qui
est régie par les présents statuts et les dispositions
législatives et réglementaires en vigueur, notamment par
les dispositions de la loi n® 66-537 du 24 Juillet 196¢
dénommée aux présmtes "LA LOI" et du décret n® £7-237
du 23 Mars 1967 dénommé aux présentes "LE DECRET™.

Article 2 - OBJEY

La société a pour objet : la reprise, la création,
l'acquisition, la propriété, l'exploitation, la gestian,
la location et la vente de tous fonds de commerce d‘HOTEL

MEUBLE- MAISON MEUBLEE -~ PENSION DE FAMILLE et preéesentement
l'exploitation d'un fonds de commerce d'HOTEL MEUBLE sis au

lieu du sieége social.

Le tout directement ou indirectement, pour son cbmpte
ou pour le compte de tiers, soit seul, soit avec des tiers,
par voie de création de sociétés nouvelles, d'apport, de

commandite, de souscription, d'achat de titresou droits
sociaux, de fusion, d'alliance de société en participation

ou de prise ou de dation en location ou en gérance de tous
biens ou droits ou autrement. '

£t généralement, toutes opérations financiéres,
commerciales, industrielles, immobilieres pouvant se
rattacher directement ou indirectement 3 l'un des objets
spécifiés ou a tout objet similaire ou connexe ou de nature

a favoriser le développement du patrimoine social.
Article 3 - DENOMINATICON SOCIALE
La Société a pour dénomination sociale :

ABACA MESSIDOR HOTEL



Dans tous actes et documents émanant de la société,
la dénomination sociale doit toujours étre preécédée ou
syivie immédiatement et lisiblement des mots "SOCIETE A
RESPONSABILITE LIMITEE"™ ou des initiales "S.A.R.L.", de
1'énonciation du montant du capital social, du nom du
Greffe auquel la société est immatriculée 3 titre principal
et du numéro d'immatriculation qu‘elle a regu, ainsi que
de l'énonciation du siege social.

Article 4 - SIEGE SOCIAL

Le siége de laisociété est fixé a PARIS (75015)
330, rue de Yaugirard.

Il peut Etfe transféré en tout autre lieu en )
territoire francais, par décisionmllective des associes
prise 3 la majorité des trois quarts dicapital.

Article S - DUREE

La société existe 3 compter de ce jour et par le
fait méme de la signature des présentes.

Toutefois, sa durée ne commencera a courir qu‘a
compter du jour de son immatriculation au registre du
commerce et des sociétés, pour ensuite se poursuivre sauf
dissolution anticipée ou prorogation, pendant quatre vingt
dix neuf années. - | B

Article 6 - APPORYTS

Lors de la constitution de la société il a ét€ apporté la somme de 50.000 F, en numéraire.

-

Lors de la fusion par voie d'absorption de la sociéi¢ MESSIDOR, soci€té a responsabilite
limitée au capital de 300.000 F, dont le sige social est & 75015 PARIS - 330 rue de
Vaugirard, immatriculée au Registre du Commerce et des Sociétés de PARIS sous I
numéro B 572 075 448, il a été fait apport du patrimoine de cette société. La société étan
associé unique de la société absorbée, la valeur nette des apports faits a titre de fusion.
s'élevant & 7.549.235 F, n'a pas été rémunérée, dans les conditions prévues par les article:

388 et 378-1 de la loi du 24 juillet 1966.

Aux termes d’une Asséﬁiblée Générale Extraordinﬁiré du 30 Idécembre 1995 :

ey b - L w A re—— A ——— .

* le capital social a €t€ augmenté d’une somme de 11.050.000 F, en numéraire, pour étre

port€¢ 3 11.100.000 F,

* le capital social a €t réduit d’une somme de 10.100.000 F pour étre ramené 3 1.000.000

F par voie de réduction du nombre des parts sociales.



icle 7 — CAPIT |

Le capital social est fixé a 1.000.000 F, divisé en 10.000 parts de 100 F chacune,
entierement libérées, et réparties entre les associés en proportion de leurs droits
respectifs, savoir :

A Monsieur Lionel ISSARTEL, en pleine propriété 2.040 parts
en nue propriété avec réserve d'usufruit 1.643 parts
au profit de Monsieur et Madame ISSARTEL — NEGARET

A Madame Frangoise FIOCRE 1.644 parts

en nue propriété avec réserve d'usufruit

au profit de Monsieur et Madame ISSARTEL - NEGARET

A Madame Evelyne MAES, en pleine propriété 3.030 parts
en nue propriété avec réserve d'usufruit 1.643 parts
au profit de Monsieur et Madame ISSARTEL —~ NEGARET

Total égal au nombre de parts composant le capital social 10.000 parts

Article 8 - AUGMENTATION DE CAPITAL

* €n cas d'augmentation de capital en numéraire, les associés
auront, sauf renonciation justifife, un droit de préfésence 3 13 sous-
cription des parts nouvelles, proportionnellement 3 leurs droits dans
‘1’:. capi-ta:! selon les modalités 3 définir par une décision extraordinaire

S 4aSS0cCies. - .

- €n cas d'augaentation de capitsl par apports en nature, ceux-—ci
seront . évalués au vu d'un rapport établi par un Comisssire aux Apports,
Gésigné par décision de justice, 3 la demande du gérant.

: Une augmentation de capital pourra toujours &tre réalisée, .nfme
si elie fait appacaitre des rompus. Les associés disposant d*un nosbre
insuffisant de droits de souscription-ou d*attcibution pour obtenir -
1a délivrance d’un noabre entier de parts nouvelles, deveont faire r
affaire personnelle de toute acquisition ou de toute cession de droits
nécessaires. - ’

Article 9 - REDUCTION OE CAPITAL

i _ Le capital social pourra, par décision extcraordinaice des associcds,
elre réduit, queils que sojent le motif et le mode de réalisation de

cetle. réduction, mais & 1a condition de ne pas porter atteinte & 1'éqalité
des associés. | -

Le pmj_et de réfhct ion de capital est communiqué au Commissaire
aux Comptes, _s'gl on existe, quarante cing jours au moins avant i3
date de 1a réunion de |'Asgeatrlée des Associés appelée 3 statuer sur ce
projet. e | |
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Acticle 12 - INDIVISIBILITE OES PARTS SOCIALES
————= " TDIUNLLITE OES PARTS SOCIALES

Les parts sociales sont indivisibles i 1*‘égard de la société,
Qi ne cecomnait qu'un seul pgqp_riétaire pour chaque part.

- A défayt d'entente, ]
plus diligent de faire désfigner par

Sentet tous les co-propriétaires.

. ) | sion ait été dépo;-é
g Contre remise patr le gécant d'une attestation de’
ce dépdt. | . "

La decision de ], SOCicte

cst notifide 3y cédant par letire
FeComminvice avec doemande d°avi

5 Ge reception.

‘1 ] COent coeenl g den

B Feai et e Y P
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patts a céder par ses Co-associés
Ou part les acquécteurs désignés par ceux-ci, s*'i) détient ses parts
depuis au moins dey

X ans, ou bien si elles lui ont été dévolues par
voie de succession, de liqu

idation de communauté de biens entre €poux,
OU de donation ay profit d'un conjoint, ascendant ou descendant. Le
Prix de cession sera déterming

parlies, soit i défaut ¢°

accord entre elles, par ordomnance du Président
du Tribunal statuant en la forme des réféce

L'acquisition devra & 3alisé 3 ] is
a compter dy refus. A la demande du gérant, le délai £

51 au bout de trois mois, aucune des solutions envisagées
n‘est intervenyue :

- S01L que la socidts ayant expressément refuss de donner son
consentement, 1'associé ait demandé le rachat

En cas de déces d'un dS30Ci¢, la société continue entre les
2SS0CIes survivants et les heritiers ot ayanls-droit de l'a§socié
décedeé, et ceventuel lement son conjoint survivant, lesquels heritiers

' ' Juslifi leurs qualités dang
les trois mois du décés, par 1n production de 1expédition d'un acte
de notoridleé au de Viextrail o intitulé d'1aventaire.

!

el



o _ Cés, ‘Interdiction,
la fajlljte ou la-deconfitute'd‘un associs.

» €lle continue entre leg asSociés
3 . de l'assacié décéds.

icle 17 - N ATION ET POUVOIRS DES GERANTS

La société est administrée par une Ou plusieurs
OU non, agissant en qualité de gérant.

Survivants

Personnes physiques, associées



Les geérants sont nomnés par décision ordinaire des associés.

Vis-a-vis des tiers, .chacun des gérants est investi de i
les plus étendus pour agir, en to

S0US Tésarve des pouvoirs'que A ] i

gérant pourra faire opposition aux actes d'un autre gérant
1ti S avec les

st faite avant que 1'opération en cause sojt

conclue, et dans ses rapports avec les Liers, que s'il est établi que
Cceux-Cl en ont eu comaissanc

Article 18 - OUREE Q€S FONCTIONS OES GERANTS
— = 2 TR TIUNS OES GERANTS

La démission ou le décés d'un gerant n'entraine pas la disso-
lution de 1a société. Dans ce cas,"les associés nommeront, lors d'une

Assemblée Générale ou d'une consultation écrite provoquée a la diligence
de 1'un d'entre eux, un Aouveau gécant Coutefois, cette nomination
serait seulement facultative dan

s le cas oU il existerait un ou
plusieurs autres gérants.

L'incapacité physique doment constatde pendant une annde., ou
1'incapacité légale du gérant seront assimilées au cas de décés.

Chacun des gérants, asso

Cié ou non, est révocable par décision
des 3ssocies représent ant plus d

e la moitié des parts sociales.

51 1a révocation est décidée sans

Justes motifs, elle peut
donner licu a4 dommages ot intérets.

iy gl -
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Les dispositions Qui précédent, s'détendent aux conventions passs
avec une sociétd dont un associé indéfiniment responsable, gérant,

général, membre du directoire oy membre dy
conseil de sutveillance, est simultanément qé

1 gerant ou associé de }1a
Societé a responsabilite Limitée.

Article 22 - COMMISSAIRE AUX COMPTES
== D TTIOAIRE AUX COMPTES

L 1 ou plusieurs comissaires ayx
Compues par une décision ordinaire. Cette nomination est obligatoire
lortsque a2 la cldture d'un exercice social, les conditions prévues par la
loi du 1° Mars 1984 sont rempl S

les. De plus, elle peut étre demandée en
Justice par un oy plusieurs associés représentant au moins le dixiéme
du capital.

assemblee générale qQui slatue' sur leg comptes

6u troisiéme exercice .

Le comissaire ayx comples nommé par l'assemblée, en remplacement
d'un autre, ne demeure en fonctions que Jusqu‘a 1'expiration dy mandat
Je son prédécesseur

Les pouvoirs, les fonctions, les obligations, la fesponsabilité
la revacatfm, et 13 rémunération des comnissaires aux compies sont ceyux
QU1 sont définis par ia loi



Ls, 1'action en nullité n'est pag
présents oy Teprésenteds .
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Article 25 - CONSUL_TATION ECRITE

O'autre par -
parts sociaies O‘fdéi-&:“‘ tﬂu Dilysmurs assocics détenant 1a mojtja tes
a350Ci€s, le quart des ;:rt' S'11s représentent ay moins o Quart de- 5
> o z >
d'une asscemblie. > soclales, peuvent demander 1a réunion



Article 27 - OECISIONS ORDINAIRES

[ 3

[ — r LA



T,

L'exercice social commence le 1° Janvier
et se termine le 3} Oécembre 3

L de quinze Jours francs qui précede l'assemblée,
l'inventaire est teny ay

_ siége social 3 13 disposition des associsc
Qui ne peuvent en pfendre copie.

AMELLL LS L0



d'un vingtiéme ay moins affecté 3 )
dit "Réserve Légale™.

pour des porter en t
tous fonds de céserves oy de pPrévoyance oy encore pour le
a nouveay
En outre, 1'assemblée peut déci
Sommes prélevées suyr les réserves dont elle
a‘decision indique €Xpressement les postes do
les prélévement sont effectués
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Atticle 33 - PAIEMENT 0ES OIVIDENDES
= %) UIVIDENDES

La société pourra se transformer en socidts commerciale de

toute autre forme sans Que cette opération n'entraine 1a création
d'une personne.morale nouvel le.

Justice, sur 1a valeur des biens composant 1'actif social et sur les
dvantages particuliers ; conformément 3 }a loi, les associés statuent

avantages particuliers ; Ils

La transformation en SOCiété en nom Collectif, en commandite

simpie ou en coomandite par actions, ou encore en société civile, exige
| *accord unanime des associcds,

b 1 omah mEm g e ke

- M A B,



§ Plusieurs autres Societds ancien. |
nes ou Nouvelles, méme de forme différente, réaljser soit une fusion,

scission, par une décision des asso-
des parts sociales sauf si l*opég-
tatlion entraine }e changement de )4 ] 2té

et il ol ot m i m eEE—

an B wm
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R s i



la procédure de LoV des poursuites et d 'aputement
collectif du passif. -

Article 37 - p

ISSOLUTION - LIQUIDATION
|

La société est en liquidation des 1'instant de sa dissolution
qQuelle qu'en soit )3 Cause

1on" ainsi que le nom du oy des liquidateurs
Ler sur tous actes et documents émanant de Ja sociéte et
destinés aux tiers

€ux, s'lls sont plusieurs repre-
sence la sociéte ; 11 a leg POuvolrs les plus étendys pOUE réaliser
1'actif et acqQuitter Jle passif.

liquidation apres 1'extinction dy passif
et des charges, est partageé entre les aSSOCi€s proportionnellement
au nomore de leurs parts \

A défaut d‘élection Lle, les assignations et signi-
Fications sont valablement faites ag

pParquet de Monsicur le P
de 1a Républigue a2} de Crande i

Statuts mis 3 jour le 20 décembre 2000

Copie certifige Co

nforme 3 I"original , (\\
Paul ISSARTEL, Gérant
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