AVVENS 74
Société anonyme au capital de 503 083EUROS
Siege social : ANNECY LE VIEUX (Haute-Savoie)
I Place du 18 juin 1940

R.C.S. ANNECY B 428 288 484 (99 B 643)

Proces-verbal

L'an deux mille deux,
Et le vingt cing septembre a l'issue de I'assemblée général extraordinaire,

les membres du conseil d'administration de la société anonyme "AVVENS 74",
se sont réunis au siege social a ANNECY LE VIEUX (Haute-Savoie) - 1 Place du

18 juin 1940, sur convocation de leur Président.

Il résulte du registre de présence que sont présents :

- Monsieur Maurice SEVE, Président du conseil d'administration,

- Monsieur Francois OLDRA, Administrateur, Directeur Géneéral

- Monsieur ChristianALLOMBERT, Administrateuy,

- Monsieur Eric GRAZIANQ, Administrateur

- La societé AVVENS, repréesentée par Monsieur fean-Pierre EPINAT

Monsieur Francois OLDRA est désigné comme Secretaire.
Monsieur Maurice SEVE préside la réunion.
Le conseil, réunissant le quorum requis, peut délibérer valablement.

Choix du mode d'exercice de la direction générale et nomination de la personne
assumant la direction générale de lg sociéte

Le Président expose aux administrateurs qu'il convient, conformément aux
dispositions de [l'article L. 225-51-1 du Code de commerce et dans les
conditions fixées par les statuts, de décider si la direction générale de la
Société sera assumée par le Président du Conseil d'Administration ou par une
autre personne physique qui prendra le titre de Directeur Général, et de
déterminer ses pouvoirs.

Conformément a ces dispositions, Monsieur le Président invite le conseil a
délibérer sur le choix d'exercice de la direction générale applicable a la
societe.
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Apres en avoir deélibere, le Conseil décide, a I'unanimité, que la direction
generale de la Société sera assumée par le Président du conseil
d'administration.

En consequence, le Conseil désigne, a [l'unanimité, conformément aux
dispositions de l'article 19 des statuts de la société, Monsieur Maurice SEVE,
demeurant a LES NEYROLLES (Ain) 21 route de Genéve, pour la durée de son
mandat d'administrateur.

Monsieur Maurice SEVE declare accepter les fonctions qui viennent de lui étre
conferées et satisfaire a toutes les conditions requises par la loi, les
reglements et les statuts, notamment en ce qui concerne les réegles de cumul
des mandats.

POUVOIR DU PRESIDENT

En sa qualite de Directeur Général, Monsieur Maurice SEVE jouira des
pouvoirs les plus étendus pour agir en toute circonstance au nom de la
Societe, dans la limite de I'objet social et sous réserve de ceux que la loi
attribue expressément aux assemblées d'actionnaires et au Conseil
d'Administration. Il représentera la Société dans ses rapports avec les tiers.

Monsieur Maurice SEVE declare accepter les fonctions qui viennent de lui étre
conferees et satisfaire a toutes les conditions requises par la loi, les
reglements et les statuts, notamment en ce qui concerne les régles du cumul
des mandats.

Il aura le droit au remboursement sur justification de ses frais de
deplacement et de représentation.

NOMINATION DU DIRECTEUR GENERAL DELEGUFE

Monsieur Maurice SEVE expose qu’etant donné l'importance de sa mission, il
lui serait utile d'étre assisté d'un directeur général déléqué et propose gue
ces fonctions soient conférées a Monsieur Francois OLDRA.

Sur la proposition du Directeur Général, et apres en avoir délibéré, le Conseil
designe, a I'unanimité Monsieur Francois OLDRA, ancien directeur général, en
qualite de Directeur Genéral Deélégué, pour la durée restant a courir du
mandat d'administrateur ; toutefois, si le Directeur Général Déléqué cesse ou

est empeche d'exercer ses fonctions, il conservera, sauf décision contraire du

Conseil, ses fonctions et ses attributions jusqu'a la nomination du nouveau
Directeur General Delegue.

Monsieur Francois OLDRA remercie les membres du Conseil de leur confiance
et declarent accepter les fonctions qui viennent de lui étre conférées et
satisfaire aux conditions requises par la loi, les reglements et les statuts.
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En accord avec le Directeur Général, le Conseil decide, a l'unanimite, qu'en sa
gualité de Directeur Général Déléegué, Monsieur Francois OLDRA disposera, a
l'égard des tiers, des mémes pouvoirs que le Directeur Géneral.

Le Conseil donne tous pouvoirs a Monsieur Maurice SEVE ou a toute personne

gu'il se substituerait pour remplir toutes formalités de publicite ou autres
prescrites par la loi.

CLOTURE

L'ordre du jour étant épuisé et personne ne demandant plus la parole, le
Président déclare la séance levée.

De tout ce ague dessus, il a été dressé le présent proces-verbal qui, apres
lecture, a eté signe par le Président et un Administrateur au moins.

Un Administrateur Le Presi fl/egt)
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AVVENS 74
Société anonyme au capital de 503 083 EUROS
Siege social : ANNECY LE VIEUX (Haute-Savoie)
| Place du 18 juin 1940

R.C.S. ANNECY B 428 288 484 (39 B 643)

ASSEMBLEE GENERALE EXTRAORDINAIRE DU 25 SEPTEMBRE 2002

Proces-verbal

L'an deux mille deux,
Et le vingt cing septembre a lissue de l'assemblée générale ordinaire reunie

extraordinairement,

les actionnaires de la société anonyme "AVVENS", société anonyme au capital
de 503 088 EUROS, divisé en 38 887 actions de 16 euros chacune, se sont
réunis au siége social a ANNECY LE VIEUX (Haute-Savoie) - 1 Place du 18 juin
1940, en assemblée générale extraordinaire sur convocation régulierement
faite par le conseil d'administration le 9 septembre 2002.

Il a été établi une feuille de présence qui a été émargée par chaque membre de
l'assemblée en entrant en séance.

'Assemblée est présidée par Monsieur Maurice SEVE, Président du conseil
d'administration.

Il appelle a ses cotés, pour remplir les fonctions de scrutateurs, Monsieur
Francois OLDRA et Monsieur Christian ALLOMBERT.

Monsieur Jean-Pierre BLONDEL est désigne comme Secrétaire.

Le bureau étant ainsi composé, Monsieur le Président déclare la seance ouverte.

Il constate d'aprés la feuille de présence arrétée et certifiée par les membres du
bureau que les actionnaires présents, représentés ou dyant vote par
correspondance, possédent plus du tiers des actions composant le capital
social et peuvent valablement délibérer en Assemblée Générale Extraordinaire.

Il constate également que Monsieur Didier DE GRAEUWE, Commissaire aux
Comptes de la société, réguliérement convoqué par lettre recommandee, est
absent.

Monsieur le Président dépose sur le bureau et met a la disposition des membres
de l'assemblee :
75
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- un exemplaire de la lettre de convocation adressée a chaque
actionnaire et au commissaire aux comptes, ainsi que les
recepisses postaux en constatant l'envoi, et l'accusé de réception
de la lettre de convocation envoyée au commissaire aux comptes,

- la feuille de présence, les pouvoirs des actionnaires représentés,
les formules de vote par correspondance et la liste des
actionnaires,

- le texte des résolutions soumises a l'assemblee,

- le projet des nouveaux statuts.

Puis Monsieur le Président déclare avoir satisfait a toutes les obligations légales
et reglementaires concernant l'envoi et la mise a disposition des documents et

renseignements destinés aux actionnaires.
L'assemblee lui donne acte de sa déclaration.

Monsieur le Président rappelle ensuite que l'assemblée générale est appelée a
delibérer sur l'ordre du jour suivant :

Ordre du jour

- Modification définitive de la date de cléture de I'exercice social

- Modification corrélative des statuts
- Mise en harmonie des statuts avec la loi NRE
- Pouvoirs pour formalités

Monsieur le President déclare la discussion ouverte et se tenir a la disposition
des membres de I'assemblée pour fournir a ceux qui le désireraient toutes
explications et precisions nécessaires ainsi que pour répondre a toutes
observations qu'ils pourraient juger utile de formuler.

Apres échange d'observations et personne ne demandant plus la parole,
Monsieur le President met aux voix les résolutions suivantes figurant a l'ordre

du jour :

Premiere resolution

L'assemblée générale décide de modifier définitivement la date de cloture de
l'exercice social en cours et le fixer au 30 septembre au lieu du 31 décembre.

En consequence, l'exercice social qui a commencé le 1° janvier 2002 sera clos
par anticipation le 30 septembre 2002 et aura une durée exceptionnelle de

neuf (3) mois.

Cette resolution est adoptée a l'unanimiteé.
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Deuvuxieme resolution

['‘assemblée générale, connaissance prise des résolutions qui préecedent,
décide de modifier ainsi qu'il suit l'article 33 des statuts :

ARTICLE 33 - EXERCICE SOCIAL

L'année sociale commence le 1 octobre et finit le 30 septembre.
Cette résolution est adoptée a 'unanimite.

Troisieme résolution

['assemblée générale, connaissance prise du rapport du conseil
d'administration et du projet des nouveaux statuts, décide de mettre les
statuts en harmonie avec les dispositions de la loi du 15 mai 2001, et
d'approuver les nouveaux textes qui demeureront annexés aux proces
verbaux de la présente assemblée geénérale et, décide que les nouveaux
statuts entreront en vigueur a l'issue de celle ci.

Cette résolution est adoptéee a 'unanimite.

Quatrieme résolution

Tous pouvoirs sont donnés au porteur d'une copie ou d'un extrait des
présentes pour 'accomplissement des formalites legales.

Cette résolution est adoptée a l'unanimite.

Cloture

Plus rien n'étant a l'ordre du jour et personne ne demandant plus la parole,
la séance a éte levee.

De tout ce que dessus, il a été dressé le présent proces verbal, qui a été signé
par tous les membres du bureau

Les \Ycrutateuts, Le Secrétaire,
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STATUTS

Article 1 - FORME

Il est formé, entre les proprictaires des actions créées ci-aprés et de toutes celles qui pourront I'étre
ultérieurement, une Sociét¢ Anonyme qui sera régie par les Lois et réglements en vigueur notamment
par ceux applicables aux sociétés reconnues par 1'Ordre comme pouvant exercer la profession
d'’Expert Comptable, par la Compagnie comme pouvant exercer la profession de Commissaires aux
Comptes, par la Lo1 du 24 juillet 1966, ainsi que par les présents statuts.

La socicte comprendra, parmi ses actionnaires, au moins trois Experts Comptables inscrits au Tableau
de I'Ordre.

Article 2 - OBJET

La Société a pour objet :

L'exercice de la profession d'Expert Comptable et de Commissaire aux Compltes, telle
qu'elle est definie par I'Ordonnance du 19 septembre 1945, la Lot du 24 Juillet 1966 et e
Décret du 12 Aout 1969 et telle qu'elle pourrait l'étre par tous textes législatifs ultérieurs.

Llle peut realiser toutes opérations compatibles avec son objet social et qui se rapportent a
cet objet.

Lile ne peut prendre de participations financieres dans les entreprises industrielles,
commerciales (sauf au sein d'autres societés d'expertise comptable), agricoles ou bancaires.
ni dans les sociétés civiles a l'exclusion de celles qui ont pour objet de faciliter l'exercice de
l'activité professionnelle et libérale de leurs membres. Elle ne peut non plus se trouver sous
la dependance, méme indirecte, d'aucune personne ou d'aucun groupe d'intéréts.

Article 3 - DENOMINATION

La dénomination sociale est :

AVVENS 74

La sociéte est inscrite a I'Ordre des Experts-Comptables de LYON et a la Compagnie Régionale des
Commissaires aux Comptes de CHAMBERY.

Les actes et documents ¢émanant de la société et destinés aux tiers, notamment les lettres, factures,
annonces et publications diverses, devront non seulement faire précéder ou suivre la dénomination
sociale des mots "socicte anonyme” ou des lettres S.A. et de 1'énonciation du montant du capital, mais
aussi de faire suivre cette dénomination de la mention du Tableau de la circonscription de 1'Ordre ot

la societé est inscrite et de la mention de société de Commissaires aux Comptes.
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Article 4 - SIEGE SOCIAL

Le siége de la Société est fixé 8 ANNECY LE VIEUX (74940) - 1 Place du 18 Juin 1940.

Il pourra étre transtéré en tout endroit du méme département ou d'un département limitrophe, par une
simple décision du Conseil d'admunistration, sous réserve de ratification de cette décision par la
prochaine Assemblée Générale Ordinaire des actionnaires et partout ailleurs en vertu d'une décision
de I'Assemblée Génerale Extraordinaire des actionnaires.

Des agences, succursales et dépOts pourront €tre crées en tous lieux et en tous pays par simple
décision du conseil d'administration, qui pourra ensuite les transférer et les supprimer comme il

'entendra.

Article 5 - DUREE

. La durée de la Société est fixée a Quatre Vingt Dix Neuf (99) années a dater de son immatriculation
au Registre du Commerce et des Sociétes, sauf dissolution anticipée dans les cas prévus aux présents
statuts ou de prorogation pour une durée ne pouvant excéder 99 années.

Un an au moins avant la date d'expiration de la société, le conseil d'administration devra provoquer
une réunion de l'assemblée générale extraordinamre des actionnaires a l'eftet de decider si la société

doit étre prorogée.

A défaut, tout actionnaire, apres avoir vainement mis en demeure la socicté, pourra demander au
Président du Tribunal de Commerce du hieu du siege social, statuant sur requéte, la désignation d'un
mandataire de justice chargé de provoquer la réunion et la décision ci-dessus prévues.

Article 6 - FORMATION DU CAPITAL

A/ APPORTS EN NATURE DE DROITS SOCIAUX DE LA SOCIETE GALET OLDRA

. Suivant traité d'apport en date du 30 Novembre 1999, 1l a éte apporte, sous les garanties
ordinaires et de droit a la sociéte en formation AVVENS 74, savorr :

¢ par Monsieur Henr1t GALET, Trois Mille Cent Vingt Cing (3.125) actions en pleine
propriété sur les Vingt Huit Mille Deux Cent Cinquante Cing (28.255) qu'il détient dans
le capital de la sociét€é anonyme dénommeée GALET OLDRA, soci€té anonyme au
capital de 622.192 Euros, dont le siege social est a ANNECY LE VIEUX (74940) - 1
Place du 18 Juin 1940, immatriculée au Registre du Commerce et des Sociétés de
ANNECY sous le numéro B 378 796 700 (90 B 504).

¢ par Monsieur Frangois OLDRA, Sept Cent Quatre Vingt Dix Neuf (799) actions en

pleine propriété sur les Six Mille Cent Vingt Six (6.126) qu'il détient dans le capital de la
société anonyme dénommée GALET OLDRA, aux caractéristiques ci-avant €énoncees.

¢ par Monsieur Jean-Pierre BLONDEL, Cing Cent Quatre Vingt Dix (590) actions en
pleine propriété sur les Quatre Mille Quatre Cent Quatre Vingt Deux (4.482) qu'il detient
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dans le capital de la société anonyme dénommée GALET OLDRA, aux caracteristiques
ci-avant énonceées.

Lesdits apports évalués a la somme globale de Un Million Trois Cent Mille Trente Deux

Francs (1.300.032 Francs) soit 1la somme (arrondie} de Cent Quatre Vingt Dix Huit Mille
Cent Quatre Vingt Douze Euros (198.192 Euros) sur le vu du rapport établi par Monsieur
Pascal SAINT, es-qualités de représentant de la société S.R. CONSEIL commissaire aux

apports susnommee, ledit rapport annexé aux présentes.

B/ APPORTS EN NUMERAIRE :

Les apports en numéraire correspondent au nominal de Dix Neuf Mille Cinquante Six (19.056)
acttons de Seize Euros (16 Euros) chacune sur les 31.443 actions composant le capital social.

Ces actions de numéraire ont été réguliérement souscrites et libérées lors de la souscription.

C/ RECAPITULATION DES APPORTS

- Apports en nature pour une somme globale de Cent Quatre
Vingt Dix Huit Mille Cent Quatre Vingt Douze Euros, ¢i 198.192 Euros

- Apports en numeratre pour une somme de Trois Cent Quatre
Mille Huit Cent Quatre Vingt Seize Euros, ci 304.896 Euros

Soit, un apport global de Cing Cent Trois Mille
Quatre Vingt Huit Euros, ci 503.088 Euros

Article 7 - CAPITAL SOCIAL

Le capital social est fixé a la somme de Cing CENT TROIS MILLE QUATRE VINGT HUIT EUROS
(503.088 EUROS).

Il est divisé en Trente Et Un Mille Quatre Cent Quarante Trois (31.443) actions de Seize Euros (16 €)
nominal chacune, entierement libérées, toutes souscrites et inscrites aux comptes des actionnaires par

la soci€te, conformément aux dispositions légales.

Article 8 - MODIFICATION DU CAPITAL SOCIAL

I - Le capital social peut €tre augmenté par tous modes et de toutes maniéres autorisées par la Loi.

L'assembiée générale extraordinaire, sur le rapport du conseil d'administration contenant les
indications requises par la loi, est seule compétente pour décider I'augmentation du capital.
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Conformément a la loi, les actionnaires ont, proportionnellement au montant de leurs actions, un droit
de préférence a la souscription des actions de numéraire €émises pour realiser une augmentation de
capital, droit auquel ils peuvent renoncer a titre individuel si l'assemblée genérale I'a décide

expressement, ‘

Le droit & l'attribution d'actions nouvelles aux actionnaires, a la suite de 'incorporation au capital de
réserves, bénéfices ou primes d'émission, appartient au nu-propri€taire, sous réserve des droits de

]'usufruntier.

II - L'assemblée générale extraordinaire des actionnaires peut aussi, sous reserve, le cas €échéant, des
droits des créanciers, autoriser ou décider la réduction du capital social pour telie cause et de telle
maniére que ce soit, mais, en aucun cas, la réduction de capital ne peut porter atteinte a 1'égalite des

actionnaires.

La réduction du capital social, quelle qu'en soit la cause, @ un montant infé€rieur au minimum légal ne
peut étre décidée que sous la condition suspensive d'une augmentation de capital destinée a amener
celui-ci au moins au minimum légal, 4 moins que la société ne se transtorme en sociéte d'une autre
forme n'exigeant pas un capital supérieur au capital social aprés sa réduction.

A défaut, tout intéressé peut demander en justice la dissolution de la société ; celle-c1 ne peut étre
prononcée si au jour ou le tribunal statue sur le fond, la régularisation a eu lieu.

Dans tous les cas, la réalisation de ces opérations d'augmentation ou de réduction du capital doit
respecter les régles déontologiques rappelées a l'article 10 sur les quotités d'actions que doivent
détenir les professionnels experts-comptables et commissaires aux comptes.

Toute personne n'ayant pas déja la qualité d'actionnaire ne peut entrer dans la soci€t¢, a 'occasion
d'une augmentation de capital, sans étre préalablement agréec par le conseil dadministration,
conformément aux dispositions de l'article 7 6 © de I'Ordonnance du 19 Septembre 1945 et de 1'article

21 alinéa 6 de la Lo1 du 24 Juillet 1966.

Article 9 - LIBERATION DU CAPITAL

Les actions souscrites en numéraire doivent étre obligatoirement liberées de la moiti€ au moins de
leur valeur nominale lors de leur souscription et, le cas échéant, de la totalité de la prime d'€mission.

La libération du surplus doit intervenir en une ou plusieurs fois sur appel du consei1l d'admimstration,
dans le délai de cing ans & compter du jour ot cette augmentation de capital est devenue définitive.

Les appels de fonds sont portés & la connaissance des souscripteurs par lettre recommandée avec
demande d'avis de réception, quinze jours au moins avant ]a date fixée pour chaque versement.

Tout retard dans le versement des sommes dues sur le montant non libéré des actions entraine, de
plein droit et sans qu'il soit besoin de procéder a une formalité quelconque, le paiement d'intéréts au
taux 1égal, jour par jour, & partir de la date d'exigibilité, sans préjudice de I'action personnelle que la
société peut exercer contre l'actionnaire défaillant et des mesures d'exécution forcée prévues par la

o1,
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Article 10 - FORME DES ACTIONS

[.es actions sont nominatives.

Elles donnent lieu a une nscription en compte dans les conditions et selon les modalités prévues par
la Jor.

La liste des actionnatres sera communiquée annuellement au Conseil Régional de I'Ordre des Experts-
Comptables et a la Compagnie Régionale des Commissaires aux Comptes, ainsi que toute
modification apportée a cette liste. Elle sera tenue a la disposition des pouvoirs publics et de tout tiers

Intéresse.

Les deux tiers des actions doivent étre détenus par des Experts-Comptables inscrits au Tableau de
I'Ordre, conformement aux dispositions de l'article 7 de I'Ordonnance du 19 Septembre 1945. Si une
autre société d'expertise comptable vient a détenir des actions de la présente société, celles-ci
n'entreront en ligne de compte, pour le calcul de cette majorité, que dans la proportion équivalente a
celle des parts ou actions que les Experts-Comptables détiennent dans cette société participante par
rapport au total des parts ou actions composant son capital.

Les trois quarts du capital doivent €tre détenus par des Commissaires aux Comptes, et les trois quarts
des actionnaires doivent €tre des Commissaires aux Comptes, conformément aux dispositions de
l'article 218 de la Lo1 N° 66-537 du 24 Juillet 1966.

St une socicte de Commissaires aux Comptes vient & détenir une participation dans le capital de Ia
preésente socicte, les actionnaires ou associés non Commissaires aux Comptes ne peuvent détenir plus
de vingt cing pour cent de I'ensemble du capital des deux sociétés.

L'assemblee générale extraordinaire peut décider, sur le rapport du conseil d'administration et sur
celur des commissaires aux comptes, la création, dans une proportion qui ne peut étre supérieure au
quart du capital social, de certificats d'investissements représentatifs des droits pécuniaires et de
certificats de droit de vote représentatifs des autres droits attachés aux actions émises a 'occasion
d'une augmentation de capital ou d'un fractionnement d'actions existantes.

L'assembl€e geén€rale extraordinaire pourra également décider la création d'actions & dividende
prioritaire sans droit de vote.

Article 11 - CESSION ET TRANSMISSION DES ACTIONS

I - La propriét€ des actions résulte de leur inscription a un compte tenu par la société au nom du ou
des propriétaires des titres.

Les actions sont hbrement négociables.

La cession des actions inscrites en compte s'opére, a 1'égard des tiers et de la Société, par un ordre de
mouvement de compte a compte signé du cédant ou de son mandataire et par virement de compte en

compie.

La transmission des actions, a titre gratuit ou en suite de déces, s'opére également par virement de
compte a compte sur justification de la mutation dans les conditions légales.

:
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La société tient a jour la liste des personnes titulaires d'actions avec I'indication du domicile déclaré
par chacune d'elles.

-,

II - Les actions de numéraire provenant d'une augmentation de capital sont négociables a compter de
la réalisation de celle-ci.

Les actions d'apports en nature sont négociables dans les mémes conditions.

III - Toutes cessions ou mutations d'actions au profit d'une personne ayant dé¢ja la qualité
d'actionnaire s'effectuent librement sous réserve qu'elles ne portent pas atteinte aux régles énoncees a
I'article 10 et concernant les quotités d'actions que doivent détenir les professionnels experts

comptables et commissaires aux comptes.

Toutes autres transmissions, a quelque titre que ce soit, alors méme qu'elles ne porteraient que sur la
nue-propriété ou l'usufruit, doivent, pour devenir définitives, €tre autorisées par le conseil
d'administration, conformément aux dispositions de l'article 7, 6° de I'ordonnance du 19 septembre
1945 et de l'article 218 de la lo1 du 24 juillet 1966.

A cet effet, le cédant doit notifier a la sociét¢ une demande d'agrément indiguant lidentité du
cessionnaire, le nombre d'actions dont la cession est envisagée et le prix offert.

L'agrément résulte soit d'une notification émanant du conseil, soit du défaut de réponse dans le dela
de trois mois a compter de la demande.

En cas de refus d'agrément du cessionnaire proposé et a moins que le cédant décide de renoncer 4 la
cession envisagée, le conseil d'administration est tenu, dans le délai de trois mois a compter de la
notification du refus, de faire acquérir les actions soit par un actionnaire ou par un tiers, soit par la
société en vue d'une réduction de capital, mais en ce cas, avec le consentement du cedant.

Cette acquisition a lieu moyennant un prix qui, & défaut d'accord entre les parties, est détermine par
voie d'expertise dans les conditions prévues 3 l'article 1843-4 du Code Civil.

Si, & l'expiration du délai de trois mois ci-dessus prévu, l'achat n'est pas realise, l'agrément est
considéré comme donné. Toutefois, ce délai peut étre prolongé par décision de justice a la demande
de la sociéte.

Toute transmission devra, outre les dispositions qui précédent, respecter les stipulations du pacte
signé entre les actionnaires.

IV - Les dispositions qui précédent sont applicables a toutes les cessions a un tiers, meme aux
adjudications publiques en vertu d'une ordonnance de justice ou autrement.

V - En cas d'augmentation de capital par émission d'actions de numéraire, la cession des droits de
souscription est libre ou est soumise & autorisation du conseil dans les conditions prévues au 3. c1-

dessus.

VI - La cession de droit a attribution d'actions gratuites, en cas d'incorporation au capital de
bénéfices, réserves, provisions ou primes d'émission ou de fusion, est assimilée a la cession des
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actions gratuites elles-mémes et doit donner lieu a demande d'agrément dans les conditions définies
au 3 c1-dessus.

VII - Dans les cas vis€s aux paragraphes V et VI ci-dessus, le droit d'agrément et la procédure de
rachat s'exerceront non a l'occasion des cessions de droits, mais seulement aprés réalisation définitive
de 'augmentation de capital et dans les trois mois de celle-ci.

Article 12 - DROITS ET OBLIGATIONS ATTACHES AUX ACTIONS

I - Chaque action donne droit, dans les bénéfices et l'actif social, & une part proportionnelle a la
quotité du capital qu'elle représente.

En outre, elle donne droit au vote et & la représentation dans les assemblées générales, dans les
conditions fixées par la Loi et les statuts.

Il - Les actionnaires ne sont responsables que jusqu'a concurrence du montant nominal des actions
qu'ils possedent, au-dela tout appel de fonds est interdit.

Les professionnels actionnaires gardent leur responsabilité personnelle a raison des travaux qu'ils
exécutent au nom de Ja société.

ITI - Les droits et obligations attachés & I'action suivent le titre dans quelle que main qu'll passe. La
propriété d'une action emporte de plein droit adhésion aux décisions aux statuts de la société et aux

décisions de 'assemblée générale.

Les hértiers, creanciers, ayants droit ou autres représentants d'un actionnaire ne peuvent requérir
I'apposition des scelies sur les biens et valeurs de la société, ni en demander le partage ou la licitation,
ni s'immiscer dans 'admimstration ; 1ls doivent, pour l'exercice de leurs droits, s'en rapporter aux

inventaires sociaux et aux décisions de 1'assemblée générale.

I'V - Chaque fois qu'il sera nécessaire de posséder plusieurs actions pour exercer un droit quelconque,
en cas d'échange, de regroupement ou d'attribution de titres ou en conséquence d'augmentation ou de
réduction de capital, de fusion ou autre opération sociale, les propriétaires de titres isolés ou en
nombre inférieur a celui requis, ne peuvent exercer ces droits qu'a la condition de faire leur affaire
personnelle du groupement et, ¢ventuellement de 'achat ou de la vente des titres nécessaires.

V - A moins d'une prohibition l1€gale, 1l sera fait masse, entre toutes les actions, de toutes exonérations
ou imputations fiscales, comme de toutes taxations susceptibles d'étre prises en charge par la société,
avant de procéder a toute répartition ou a tout remboursement, au cours de l'existence de la société ou
a sa liquidation, de telle sorte que, compte tenu de leur valeur nominale et de leur jouissance
respective, toutes les actions de méme catégorie regoivent la méme somme nette.
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Article 13 ~- INDIVISIBILITE DES ACTIONS - NUE PROPRIETE - USUFRUIT

I - Les actions sont indivisibles a 1'¢égard de la société.

Les propriétaires 1indivis d'actions sont tenus de se faire représenter aupres de la société par un seul
d'entre eux, considéré comme seul propriétaire ou par un mandataire unique ; en cas de désaccord sur
le choix d'un mandataire unique, celui-ci peut tre désigné en justice a la demande du copropriétaire
le plus diligent.

I1 - Sauf convention contraire notifiée a la société, les usufruitiers d'actions représentent valablement
les nus-propriétaires a I'égard de la société ; toutefois, le droit de vote appartient au nu-propriétaire
dans les assemblées générales extraordinaires.

ARTICLE 14 - CONSEIL DADMINISTRATION

La société est administrée par un conseil d'administration composé de trois membres au moins et
de dix huit membres au plus, sous réserve de la dérogation prévue par 1a loi en cas de fusion.

En cours de vie sociale, les administrateurs sont nommeés, renouvelés ou révoqués par |'assemblée
générale ordinaire. ls sont toujours rééligibles.

La durée des fonctions des administrateurs est de six années au plus ; elles prennent fin a l'issue
de la réunion de l'assemblée générale ordinaire appelée a statuer sur les comptes de |'exercice
écoulé et tenue dans I'année au cours de laquelle expire leur mandat.

Nul ne peut étre nommé administrateur si, ayant dépassé I'age de QUATRE VINGT CINQ ans, sa

%

nomination a pour effet de porter a plus du tiers des membres du consell le nombre
d'administrateurs ayant dépasse cet age.

Lorsque cette limite est dépassée, I'administrateur le plus agé est réputé demissionnaire d'office.

Les administrateurs peuvent étre des personnes physiques ou des personnes morales. Dans ce
cas, celles ci doivent, lors de leur nomination, désigner un représentant permanent, soumis aux
mémes conditions et obligations et qui encourt les mémes responsabilités que s'il était
administrateur en son nom propre, sans préjudice de la responsabilité solidaire de la personne

morale qu'll représente.
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En cas de vacance d'un ou plusieurs siéges d'administrateur, le conseil d'administration peut,
entre deux assemblées générales, procéder & des nominations 4 titre provisoire dans les
conditions prévues par l'article L 225-24 du Code de Commerce. L'administrateur nommé en
remplacement d'un autre exerce ses fonctions pour le temps restant & courir du mandat de son

prédécesseur.

Un salarié de la société ne peut étre nommé administrateur que si son contrat de travail
correspond a un emploi effectif. Le nombre d'administrateurs liés 3 la société par un contrat de
travail ne peut dépasser le tiers des administrateurs en fonction.

Chaque administrateur doit étre propriétaire d'une action.

ARTICLE 15 - ORGANISATION DU CONSEN

Le conseil d'administration élit parmi ses membres un Président qui est, a peine de nullité de la
nomination, une personne physique. |l détermine sa rémunération.

Le Président est nommé pour une durée qui ne peut excéder celle de son mandat
d'administrateur. Il est rééligible. Le Conseil peut le révoquer a tout moment.

Nul ne peut étre nommé Président s'il est agé de plus de 85 ans. Si le Président en fonction vient 3
dépasser cet age, il est réputé démissionnaire d'office.

Le Conseil peut également désigner un ou deux vice-présidents et un secrétaire qui peut €étre
choisi en dehors des administrateurs et des actionnaires.

En cas d'absence du Président, la séance du Conseil est présidée par le vice-président le plus age.
A défaut, le Conseil désigne, parmi ses membres, le président de séance.

ARTICLE 76 - DELIBERATION DU CONSEIL

Le Conseil d'Administration se réunit aussi souvent que l'intérét de la société l'exige, sur la
convocation de son Président. Lorsqu'il ne s'est pas réuni depuis plus de deux mois, un tiers au
moins des administrateurs, ou le Directeur Général, peuvent demander au Président, qui est lié
par cette demande, de convoquer le Conseil d'Administration sur un ordre du jour déterminé.

Les convocations sont faites par tous moyens et méme verbalement.
La réunion a lieu soit au siége social, soit en tout autre endroit indiqué dans la convocation.

Le Conseil ne delibere valablement que si la moitié au moins des administrateurs sont présents.
Les decisions sont prises a la majorité des voix des membres présents ou représentés.



En cas de partage, la voix du Président de séance est prépondérante.

Il est tenu un registre de présence qui est signé par les administrateurs participant a la séance du
Conseil, tant en leur nom personne! que comme mandataire.

Les delibérations du Conseil d'administration sont constatées dans des procés verbaux établis
conformément aux dispositions légales en vigueur et signés du président de séance et d'au moins
un administrateur. En cas d'empéchement du président de séance, il est signé par deux

administrateurs au moins.

Les copies ou extraits de ces proces verbaux sont certifiés par le Président du Conseil
d'Administration, le Directeur Général, I'administrateur délégué temporairement dans les fonctions
de President ou un fonde de pouvoirs habilité a cet effet.

ARTICLE 17 - POUVOIRS DU CONSEIL DADMINISTRATION

Le Conseil d'Administration détermine les orientations de l'activité de la société et veille a leur mise
en ceuvre. Sous réserve des pouvoirs expressément attribues par la loi aux assemblées
d'actionnaires et dans la limite de I'objet social, if se saisit de toute question interessant la bonne
marche de la société et régle par ses délibérations les affaires qui la concernent.

Dans les rapports avec les tiers, la société est engagee méme par les actes du Conseil d'
Administration qui ne relévent pas de l'objet social, @ moins qu'elle ne prouve que le tiers savait
que l'acte dépassait cet objet ou qu'il ne pouvait I'ignorer compte tenu des circonstances, étant
exclu que la seule publication des statuts suftise a constituer cetie preuve.

Le conseil d'administration procéde aux controles et vérifications qu'il juge opportuns. Chaque
administrateur recoit toutes les informations nécessaires a |'accomplissement de sa mission et peut

se faire communiguer tous les documents qu'il estime utiles.

Le Conseil peut conférer a tous mandataires de son choix toutes délégations de pouvoirs dans la
imite de ceux qu'il tient de fa loi et des presents statuts.

| peut décider la création de comités chargés d'étudier les questions que lui-meme ou son
Président soumet, pour avis, a leur examen. “

ARTICLE 18 - POUVOIRS DU PRESIDENT DU CONSEIL DADMING TRATION

Le Président du Conseil d'Administration représente le conseil d'administration. Il organise et dirige
les travaux de celui ci, dont il rend compte a I'assemblée genérale. |l veille au bon fonctionnement
des organes de la société et s'assure, en particulier, que les administrateurs sont en mesure de

remplir leur mission.
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ARTICLE 19 - DIRECTION GENERALF

1. Directeur Général

La direction générale est assumée sous sa responsabilité, soit par le Président du Conseil
d'Administration, soit par une autre personne physique nommée par le Conseil d'Administration et
portant e titre de Directeur Général.

Le Conseil d'Administration choisit entre ces deux modalités d'exercice de la direction générale.
Le Directeur Général est une personne physique choisie parmi les administrateurs ou non.

La durée des fonctions du Directeur Général est déterminée par le Conseil au moment de Ia
nomination. Cependant, si le Directeur Général est administrateur, la durée de ses fonctions ne

peut excéder celle de son mandat d'administrateur.

Nul ne peut étre nommé Directeur Général s'il est agé de plus de 85 ans. Lorsque e Directeur
Général atteint la limite d'age, il est réputé démissionnaire d'office.

Le Directeur Général est révocable a tout moment par le Conseil d'Administration. Si la révocation
est decidée sans juste motif, elle peut donner lieu & des dommages intéréts, sauf lorsque e
Directeur Général assume les fonctions de Président du Conseil d'Administration.

Le Directeur Genéral est investi des pouvoirs les plus étendus pour agir en toute circonstance au
nom de la sociéte. I exerce ses pouvoirs dans la limite de I'objet social et sous réserve de ceux
que la loi attribue expressément aux assemblées d'actionnaires et au Conseil d'Administration.

| représente la société dans ses rapports avec les tiers. La société est engagée méme par les
actes du Directeur Général qui ne relévent pas de I'objet social, a moins qu'elle ne prouve que e
tiers savait que l'acte dépassait cet objet ou qulil ne pouvait lignorer compte tenu des
circonstances, étant exclu que la seule publication des statuts suffise a constituer cette preuve.

Le Conseil d'administration peut limiter les pouvoirs du Directeur Général et soumettre certains
actes a son autorisation préalable, mais ces limitations sont inopposables aux tiers.

Les cautions, avals et garanties ne peuvent en aucun cas étre consenties sans autorisation du
conseil d'administration donnée dans les conditions réglementaires.

2. Directeurs Géneraux délégués

sur proposition du Président, le Conseil d'Administration peut nommer une ou plusieurs personnes
physiques chargees d'assister le Directeur Général, avec le titre de Directeur Général délégué.
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Une personne physique ne peut exercer simultanément plus d'un mandat de directeur général ou
de membre du directoire ou de directeur général unique de sociétés anonymes ayant leur siége
sur le territoire frangais, sauf dérogation prévue par fa loi.

Sans préjudice des dispositions précédentes, une personne physique ne peut exercer plus de cing
mandats de Directeur Général, de membre du directoire, de directeur général unique,
d'administrateur ou de membre du conseil de surveillance de sociétés anonymes ayant leur siége
sur le territoire frangais, sauf dérogation prévue par la loi.

Toute personne physique qui se trouve en infraction avec les dispositions relatives au cumul doit se
demettre de l'un de ses mandats dans les trois mois de sa nomination, ou du mandat en cause
dans les trois mois de I'evénement ayant entrainé la disparition de I'une des conditions fixées par
la lol en cas de dérogation. A |'expiration de ce délai, la personne est démise d'office et doit
restituer les rémunérations percues, sans que soit remise en cause la validité des délibérations

auxquelles elie a pris part.

ARTICLE 21 - CONVENTIONS REGLEMENTEES

Toute convention intervenant directement ou par personne interposée entre la société et son
directeur genéral, ['un de ses directeurs généraux délégués, l'un de ses administrateurs, I'un de
ses acttonnaires disposant d'une fraction des droits de vote supérieure a 5 % ou, s'll s'agit d'une
société actionnaire, la société la contrélant au sens de l'articie L 233-3 du Code de Commerce, doit
etre soumise a I'autorisation préalable du Conseil d'Administration.

Il en est de méme des conventions auxquelles une des personnes précitées est indirectement
ntéressée et des conventions intervenant entre la société et une entreprise, si le directeur
general, I'un des directeurs généraux délégués ou I'un des administrateurs de la société est
proprietaire, associe indéfiniment responsable, gérant, administrateur, membre du conseil de
surveiflance, ou , de fagon générale, dirigeant de cette entreprise.

L'intéressé est tenu d'informer le Conseil dés qu'il a connaissance d'une convention soumise a
autorisation, il ne peut prendre part au vote sur 'autorisation sollicitée.

Ces conventions sont soumises a |'approbation de I'assemblée générale des actionnaires dans les
conditions prevues par la loi.

Les dispositions qui précedent ne sont pas applicables aux conventions portant sur les opérations
courantes de la société et conclues a des conditions normales. Cependant, ces conventions sont
communiquées par ['intéressé au Président du Conseil d'Administration. La liste et I'objet desdites
conventions sont communiques par le Président aux membres du Conseil d'Administration et aux
commissalres aux comptes. Les actionnaires peuvent également obtenir communication de cette
liste et de I'objet des conventions.

Il est interdit aux administrateurs autres que les personnes morales de contracter, sous quelque
forme que ce soit, des emprunts aupres de la société, de se faire consentir par elle un découvert,
en compte courant ou autrement, et de faire cautionner ou avaliser par elle leurs engagements
envers les tiers.

La méme interdiction s'applique au directeur général, aux directeurs généraux délégués et aux
representants permanents des personnes morales administrateurs. Elle s'applique également au
conjoint, ascendants et descendants des personnes visées au présent article ainsi qu'a toute

personne interposeée.
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Article 22 - COMMISSAIRES AUX COMPTES

Un ou plusieurs commissaires aux comptes sont nommeés et ekxercent leur mission de contrdle
conformément a la Lox1.

Leurs honoraires sont fixés conformément aux dispositions réglementaires en vigueur.

La dissolution de la société, de quelque maniere qu'elle intervienne, entrainera la cessation des
fonctions des commaissaires aux comptes.

Article 23 - ASSEMBLEES GENERALES

Les décisions des actionnaires sont prises en assemblée générale.

Les assemblées générales ordinaires sont celles qui sont appelées a prendre toutes décisions qui ne
modifient pas les statuts.

Les assemblées générales extraordinaires sont celles appelées a décider ou autoriser des modifications
directes ou indirectes des statuts.

es assemblées spéciales réunissent les titulaires d'actions d'une categorie déterminée pour statuer sur
une modification des droits des actions de cette catégorie.

Les délibérations des assemblces geénérales obligent tous les actionnaires, méme absents, dissidents
ou incapables.

Article 24 - CONVOCATION DES ASSEMBLEES GENERALES

Les assemblées générales sont convoquées soit par le conseil d'administration ou, a défaut, par le ou
les Commissaires aux Comptes, soit par un mandataire désigné par le Président du Tribunal de
Commerce statuant en référé a la demande d'un ou plusieurs actionnaires réunissant le dixiéme au

moins du capital.

Pendant la période de liquidation, les assemblées sont convoquées par le ou les liquidateurs.

Les assemblées générales sont réunies au siege social ou en tout autre lieu indiqué dans l'avis de
convocation.

La convocation est faite quinze jours avant la date de l'assemblée soit par lettre simple ou
recommandée adressée a chaque actionnaire, soit par un avis nséré dans un journal d'annonces

légales du département du siége social.

Lorsqu'une assemblée n'a pu régulicrement délibérer, faute de réunir le quorum requis, la deuxieme
assemblée et, le cas échéant, la deuxieme assemblée prorogee, sont convoquees siX jours au moins a
I'avance, dans les mémes formes que la premiere. L'avis et les lettres de convocation de cette

deuxiéme assemblée, reproduisent la date et I'ordre du jour de la premiere.
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Article 25 - ORDRE DU JOUR

I - L'ordre du jour des assemblées est arrété par l'auteur de la convdcation.

II - Un ou plusieurs actionnaires, représentant au moins la quotité du capital social requise et agissant
dans les conditions et délais fixés par la loi, ont la faculté de requérir, par lettre recommandée avec
demande d'avis de réception, l'inscription a 'ordre du jour de l'assemblée de projets de résolutions.

III - L'assemblée ne peut délibérer sur une question qui n'est pas imscrite a l'ordre du jour, lequel ne
peut &tre modifié sur deuxiéme convocation. Elle peut toutefois, en toutes circonstances, révoquer un
ou plusieurs administrateurs et procéder a leur remplacement.

Article 26 - ACCES AUX ASSEMBLEES - POUVOIRS

Y - Tout actionnaire a le droit d'assister aux assemblées générales et de participer aux de€liberations,
personnellement ou par mandataire, quel que soit le nombre de ses actions qu'il posséde, sur simple

justification de son identite.

I - Tout actionnaire peut voter par correspondance au moyen d'un formulaire établi et adresse 4 la
société dans les conditions fixées par la loi.

III - Un actionnaire peut se faire représenter par son conjoint ou par un autre actionnaire.

Article 27 - FEUILLE DE PRESENCE - BUREAU - PROCES-VERBAUX

I - A chaque assemblée est tenue une feuille de présence contenant les indications prescrites par la loi.

Cette feuille de présence, diment émargée par les actionnaires presents et les mandataires et a
laquelle sont annexés les pouvolrs regus et, le cas échéant, les formulaires de wvote par

correspondance, est certifiée exacte par le bureau de I'assemblee.

II - Les assemblées sont présidées par le Président du conseil d'administration ou, en son absence, par
un administrateur spécialement délégué a cet effet par le conseil. A défaut, I'assemblée é€lit elle-méme

son Président.

Les fonctions de scrutateurs sont remplies par les deux actionnaires présents ou acceptants,
représentant, tant par eux-mémes que comme mandataires, le plus grand nombre de voix.

Le bureau ainsi constitué désigne un secrétaire qui peut ne pas £tre actionnaire.

111 - Les procés-verbaux sont dressés et les copies ou extraits des délibérations sont délivrées et
certifiées conformément a la Loi.
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Article 28 - QUORUM - VOTE - NOMBRE DE VOIX

I - Dans les assemblées génerales ordinaires et extraordinaires, e quorum est calculé sur I'ensemble
des actions composant le capital social, et dans les assemblées spéciales sur 'ensemble des actions de
la catégorie intéressée, déduction faite des actions privées du droit de vote en vertu des dispositions

de 1a Loa.

En cas de vote par cotrespondance, 1l n'est tenu compte, pour le calcul du quorum, que des
formulaires regus par la société avant la réunion de I'assemblée, dans les conditions et délais fixés par

decret.

I1 - Le droit de vote attaché aux actions de capital ou de joutssance est proportionnel a la quotité de
capital qu'elles représentent et chaque action donne droit a une voix.

IIT - Au cas ol des actions sont remises en gage, le droit de vote est exercé par le propriétaire des
titres. A cet etfet, le créancier gagiste dépose, a la demande de son debiteur, les actions qu'il détient

en gage, sous la forme et dans le délai indiqué dans la convocation.

La société émettrice ne peut valablement voter avec des actions par elle souscrites ou acquises ou
prises en gage. Il n'est pas tenu en compte de ces actions pour le calcul du quorum.

IV - Le vote a lieu et les suffrages s'expriment a main levée ou par assis et levés ou par appel
nominal, selon ce qu'en décide le bureau de I'assemblée.

Article 29 - ASSEMBLEE GENERALE ORDINAIRE

I - L'assemblée générale ordinaire est celle qui est appelée a prendre toutes décisions qui ne
modifient pas les statuts.

Elle est réunie au moins une fois I'an, dans les délais légaux et réglementaires en vigueur, pour statuer
sur les comptes de l'exercice social précédent.

Elle a, entre autres pouvoirs, les suivants :

> approuver, modifier ou rejeter les comptes qui lu1 sont soumis,

» statuer sur la répartition et l'affectation des bénéfices en se conformant aux dispositions
statutaires,

» nommer et révoquer les administrateurs et les commissaires aux comptes,

» approuver ou rejeter les nominations d'administrateurs faites a titre provisoire par le conselil
d'administration,

» fixer le montant des jetons de présence alloués au conseil d'administration,

» statuer sur le rapport spécial des commissaires aux comptes concernant les conventions
soumises a l'autorisation préalable du conseil d'administration,

» autoriser les émissions d'obligations non convertibles ni échangeables contre des actions,
ainsi que Ia constitution des siretés réelles qui pourraient leur etre conférées.
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I - Elle ne délibére valablement, sur premiére convocation, que si les actionnaires preésents ou
représentés ou votant par correspondance, possédent au moins le quart des actions ayant le droit de

L
-~

vote.
Aucun quorum n'est requis sur deuxieme convocation.

Elle statue a Ia majorité des voix dont disposent les actionnaires présents ou représentés ou ayant vote
par correspondance.

Article 30 - ASSEMBLEE GENERALE EXTRAORDINAIRE

I'assemblée générale extraordinaire est seule habilitée & modifier les statuts dans toutes leurs
dispositions. Elle ne peut toutefois augmenter les engagements des actionnaires, sous reserve des
opérations résultant d'un regroupement d'actions réguliérement décidé et effectué.

L'assemblée générale extraordinaire ne délibére valablement que si les actionnaires présents ou
représentés ou ayant voté par correspondance, possédent au moins, sur premieére convocation, le tiers
et, sur deuxiéme convocation, le quart des actions ayant le droit de vote. A défaut de ce demnier
quorum, la deuxiéme assemblée peut &tre prorogée & une date posterieure de deux mois au plus a celle

a laquelle elle avait ét€ convoqueée.

['assemblée générale extraordinaire statue a la majorité des deux tiers des voix dont disposent les
actionnaires présents ou représentés, y compris les actionnaires ayant vote par correspondance.

Par dérogation légale aux dispositions qui précédent, l'assemblée générale qui décide une
augmentation de capital par voie d'incorporation de réserves, bénéefices ou primes d'émission, peut
statuer aux conditions de quorum et de majorité d'une assemblée générale ordinaire.

En outre, dans les assemblées générales extraordinaires appelées a delibérer sur I'approbation d'un

apport en nature ou de l'octroi d'un avantage particulier, I'apporteur ou le bénéficiaire, dont les actions
sont privées du droit de vote, n'a voix délibérative ni pour lui-méme ni comme mandataire.

Article 31 - ASSEMBLEES SPECIALES

S'il existe plusieurs catégories d'actions, aucune modification ne peut €tre faite aux droits des actions
d'une de ces catégories, sans vote conforme d'une assemblée générale extraordinaire ouverte a tous les
actionnaires et, en outre, sans vote également conforme d'une assemblée spéciale ouverte aux seuls

propriétaires des actions de la catégorie intcressce.

Les assemblées spéciales sont convoquées et délibérent dans les mémes conditions que les assemblees
générales extraordinaires sous réserve des dispositions particulieres applicables aux assemblées de
titulaires d'actions a dividende prioritaire sans droit de vote.
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Article 32 - DROIT DE COMMUNICATION DES ACTIONNAIRES

Tout actionnaire a le droit d'obtenir communication des documents nécessaires pour lui permettre de
s¢ prononcer en connaissance de cause et de porter un jugement sur la gestion et la marche de la

socléte.

La nature de ces documents et les conditions de leur envoi ou mise a disposition sont déterminées par
la Lo1.

Article 33 - EXERCICE SOCIAL

L'année sociale commence le premier octobre et finit le trenteseptembre -

Article 34 - INVENTAIRE - COMPTES ANNUELS

il est tenu une comptabilité réguli¢re des opérations sociales conformément a 1a loi.

A la c¢loture de chaque exercice, le conseil d'administration dresse l'inventaire des divers éléments de
l'actif et du passif existant a cette date.

Il dresse également le bilan décrivant les éléments d'actif et de passif et faisant apparaitre de facon
distincte les capitaux propres, le compte de résultat récapitulant les produits et les charges de
I'exercice amst que l'annexe complétant et commentant les informations données par le bilan et le

compte de résultat.

Il est procedé, méme en cas d'absence ou d'insuffisance du bénéfice, aux amortissements et provisions

nécessaires.

Le montant des engagements cautionnés, avalisés ou garantis par la société est mentionné a la suite du
bilan.

Le consetl d'administration €tablit le rapport de gestion sur la situation de la société durant l'exercice
ecoule, son evolution prévisible, les événements importants survenus entre la date de cléture de
l'exercice et la date a laquelle 1] est établi, ses activités en matiére de recherches et de développement.

Article 35 - FIXATION - AFFECTATION ET REPARTITION DES BENEFICES

Le compte de resultat qui récapitule les produits et charges de l'exercice fait apparaitre par différence,
apres déduction des amortissements et des provisions, le résultat de 'exercice.

Sur le bénefice de chaque exercice diminug, le cas échéant, des pertes antérieures, il est prélevé 5 %
au moins pour constituer le fond de réserve légale ; ce prélevement cesse d'étre obligatoire lorsque
ledit fond attemnt le dixieme du capital social ; il reprend son cours lorsque, pour une cause
quelconque, la réserve légale est descendue au-dessous de ce dixiéme.
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Le bénéfice distribuable est constitué par le bénéfice de l'exercice, diminué des pertes anterieures et
des sommes portées en réserve en application de la lor et des statuts, et augmenté du report

bénéficiaire.

Ce bénéfice est réparti entre tous les actionnaires proportionnellement au nombre d'actions
appartenant a chacun d'eux.

L'assemblée générale peut décider la mise en distribution de sommes prélevées sur les réserves dont
elle a la disposition en indiquant expressément les postes de réserves sur lesquels les preievements
sont effectués. Toutefols, les dividendes sont prélevés par priorité sur les bénéfices distribuables de

I'exercice.

Hors le cas de réduction du capital, aucune distribution ne peut €tre faite aux actionnaires lorsque les
capitaux propres sont ou deviendraient & la suite de celle-ci, inférieurs au montant du capital
augmenté des réserves que la loi ou les statuts ne permettent pas de distribuer.

I'écart de réévaluation n'est pas distribuable ; il peut étre incorporé en tout ou en partie au capital.
Aprés prélevement des sommes portées en réserve en application de la loi, I'assemblée génerale peut

prélever toutes sommes qu'elle juge & propos d'affecter a la dotation de tous fonds de reserves
facultatives, ordinaires ou extraordinaires, ou de reporter a nouveau.

Article 36 - MODALITES DE PAIEMENT DES DIVIDENDES - ACOMPTES

I - L'assemblée générale a la faculté d'accorder a chaque actionnaire pour tout ou partie du dividende
ou de l'acompte sur dividende mis en distribution, une option entre le paiement en actions, dans les

conditions légales ou en numéraire.

IT - Les modalités de mise en paiement des dividendes en numéraire sont fixées par l'assemblée
générale ou a défaut, par le conseil d'administration.

I.a mise en paiement des dividendes en numéraire doit avoir lieu dans un delai maximal de neuf mois
apres la cloture de 'exercice, sauf prolongation de ce délai par autorisation de justice.

Toutefois, lorsqu'un bilan établi au cours ou a la fin de I'exercice et certifié par un Commissaire aux
Comptes fait apparaitre que la société, depuis la cldture de l'exercice précédent, apres constitution des
amortissements et provisions nécessaires, déduction faite s'il y a lieu des pertes antérieures, ainsi que
des sommes 2 porter en réserve en application de la Loi ou des statuts et compte tenu du report
bénéficiaire, a réalisé un bénéfice, il peut étre distribué des acomptes sur dividende avant
I'approbation des comptes de l'exercice. Le montant de ces acomptes ne peut exceéder le montant du

bénéfice ainsi defini.

Aucune répétition de dividende ne peut étre exigée des actionnaires saut lorsque la distribution a ¢té
effectuée en violation des dispositions 1égales et si la société établit que les bénéficiaires avaient
connaissance du caractére irrégulier de cette distribution au moment de celile-ci ou ne pouvaient
l'ignorer compte tenu des circonstances. Le cas €chéant, I'action en répétition est prescrite dix ans
aprés la mise en paiement de ces dividendes. Les dividendes non réclames dans les cing ans de leur

mise en paiement sont prescrits.
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Article 37 - CAPITAUX PROPRES INFERTEURS A LA MOITIE DU CAPITAL SOCIAL

S1, du fait de pertes constatées dans les documents comptables, ks capitaux propres de la société
deviennent inf€rieurs a la moiti€ du capital social, le conseil d'administration est tenu, dans les quatre
mois qui suivent l'approbation des comptes ayant fait apparaitre ces pertes, de convoquer l'assemblée
geénerale extraordinaire a I'effet de décider s'il y a lieu a dissolution anticipée de la société.

Si la dissolution n'est pas prononcée, le capital doit étre, dans le délai fixé par la Loi et sous réserve
des dispositions de l'article &-1I ci-dessus, réduit d'un montant égal a celui des pertes constatées si,
dans ce delai, les capitaux propres ne sont pas redevenus au moins égaux a la moitié du capital social.
Dans les deux cas, la decision de l'assemblée générale est publiée dans les conditions réglementaires

applicables.

En cas d'mobservation des prescriptions de I'un ou plusieurs des alinéas qui précédent, tout intéressé
peut demander en justice la dissolution de la société. I en est de méme si les actionnaires n'ont pu

délibérer valablement.

Toutefois, le tribunal ne peut prononcer la dissolution si, au jour ou il statue sur le fond, la
régularisation a eu lieu.

Article 38 - ACHAT PAR LA SOCIETE D'UN BIEN APPARTENANT A UN ACTIONNAIRE

Lorsque la soci€te, dans les deux ans suivant son immatriculation, acquiert un bien appartenant 4 un
actionnaire et dont la valeur est au moins €gale a un dixiéme du capital social, un commissaire, chargé
d'apprécier, sous sa responsabilité, la valeur de ce bien, est désigné par décision de justice a la
demande du Président du consetl d'administration.

Le rapport du commissaire est mis a la disposition des actionnaires. L'assemblée générale ordinaire
statue sur I'évaluation du bien, a peine de nullité de I'acquisition.

Le vendeur n'a voix délibérative, ni pour lui-méme ni comme mandataire.

Article 39 - DISSOLUTION - LIQUIDATION

I y aura dissolution de la société a l'expiration du terme fixé par les statuts ou par décision de
'assemblée générale extraordinaire.

Un ou plusieurs liquidateurs sont alors nommeés par cette assemblée générale extraordinaire aux
conditions de quorum et de majorité prévues pour les assemblées générales ordinaires.

Le liquidateur représente la societé. Il est investi des pouvoirs les plus étendus pour réaliser 1'actif,
méme a l'amiable. Il est habilité a payer les créanciers et répartit le solde disponible.

L'assemblée générale des actionnaires peut 'autoriser a continuer les affaires en cours ou & en engager
de nouvelles pour les besoins de Ia liquidation.

Le partage des capitaux propres subsistant apres remboursement du nominal des actions est effectué
entre les actionnatres dans les mémes proportions que leur participation au capital.
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40 - CONTESTATIONS

F Article
" En cas de contestatiol - ‘
; entre e A6 :
4 société et I'un de ses clients, ia société s'efforcera avant tout
nt tout recours

conientieux de faire accepter l'arb
arbitrage du Présid ' -
Comptables et tes Con > résident du Consenl Régional de 1'Ordr :
iptables Agréés ou du président de la Cﬁmmissionrd;:' o Ii‘l'?ipeﬁs
égionale des

Commissaires aux Comptes, selon I'objet du litige

En cas de contestation soit € : : .
- Jes actionnaires eux-mg;ee ;ez lz:ot:(?nnzlres, le§ admm!strateurs, les liquidateurs et Ja sociéte '
Pexécution des clauses statutaires I:assiujtﬂ't = aff.wes sociales ou relativement & rim@rpféiﬂtiﬂn: i
accepter l'arbitrage selon Teur ‘]= . ntéresses ?t?ffDI‘CE:I'DIIt, avant toul recours contenti ova
choix soit du Président du Conseil Régional de I“Ordr»alec::?m=r i}i:E faire
es bBxperts




