


3D.TEX
Société par actions simplifiée au capital de 133 333 euros

Siège social : 7 Allée Métis, Bâtiment B - 35400 SAINT-MALO
R.C,S. SAINT-MALO 890 239 924

ACTE SIGNÉ PAR LES ASSOCIÉS

VALANT DÉCBIONS COLLECTIVES

ll résulte des dispositions de l'article 18 des statuts que les décisions collectives peuvent résulter d'un acte

signé par l'ensemble des associés.

C'est dâns ce cadre que les soussignés :

- la société "8.R.M.S.", titulaire de ,.., 66 666 actions

- la société "GAMI", titulaire de
représentée par Monsieur Gwendal MICHEL

- la société'C.C.V. BEAUMANOIR', titulaire de.,.....,.
représentée par Monsieur Jérôme DRIANNO

33 333 actions

Total des aclions composant le capital socia1................,.., .....'133 333 actions

Agissant en qualité de seuls associés de la société '3D-TEX', société par actions simplifiée au capital de

133 333 euros, divisê en 133 333 actions de 1 eum de valeur nominale, dont le siège social est situé à
SAINT-MALo (35400) - 7 Allée Métis, Bâtiment B et qui est immatriculée au R.C.S. de SAINT-MALO sous

le numéro 890 239 924,

Etant préalablement indiqué que:

Ont pris les decisiom suivantes relatives :

- au transfert du siège social de la Société,
- à Ia modification corélative de l'article 4 des statuts de la Société,
- aux pouvoin à conférer,

PREMIÈRE DÉCISION

La collectivité des assooiés decide de transférer le siège social de la Société de SAINT-MALO (35400) -
7 Altée Métis, Bâtiment B à SAINT-MALO (35400) - 13 rue des Rougeries, avec effet rétnoactif à compter

du I juin 2021 .

33 334 actions

»
Gh

À(

représentée par Messieurs lVlarc SABARDEIL et Basile RICQUIER

ll est envisagé de transférer le siège social de la Société du 7 Allée Métis, Bâtiment B - 35400 SAINT-

MALo au 13 rue des Rougeries - 35400 SAINT-MALo, avec effet rétroactif au I juin 202'1.

L'article 4 des statuts serait modifié corrélativement.
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DEUXIÈME DÉCISION

La collectivité des associés décide, consécutivement à I'adoption de la décision qui précède, de modifier
I'article 4 des statuts ainsi qu'il suit :

" Article 4 - S|ÈGE SOCTAL

le slège soclal esl fxé au 13 rue des Rougenes - 35400 SAINT-MALO.

ll peut être tansféré en tout atLtre endroit par décision collectiye des assocrés ou de I'associée unique ;

TROISIÈME DÉCISION

La collectivité des associés donne tous pouvoirs à la société d'avocats'GBA-, S.E.L,A,R,L. au capital de
119 205 euros, sise à RENNES (350û0) - 24 [4ail François Mittenand et qui est immatriculée au R.C.S. de
RENNES sous le numéro 493 675 904, pour accomplir toutes formalitês et effectuer tous dépôts relatifs aux
décisions cidessus.

^ Sr /-\o-lt'1" 
tL j,lvLtgt

Fait un (1) exemplaire original

A !f hÀ9.
Le nù..,"^11ù ,?^ÿzA

La sociêté "8.R.M.S,"
représentée par Messieurs Marc SABARDEIL
et Basile RICQUIER

La société "GAMI"
représentée par Monsieur Gwsndal MICHEL

^ S"i,ô- n-,0-Le ts/o+/zout
La société "C.C.V. BEAUMANOIR'

C4\
À(J1

représentée par

Monsieur Jérôme



STATUTS

DE LA socrÉTÉ pnR eclons srrvrplrrrÉr

3D.TEX

A JOUR AU 13 JUILLET 202.1

cERTtFtÉ coNFoRME A L'oRtctNAL
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TITRE. I

FORME.OBJET - DÉNOMINATION SOCIALE. OBJET. SIÈGE. DURÉE

EXERCICE SOCIAL

Artiele 1 . FORME DE LA SOCIÉTÉ

La société est constituée sous forme de Société par Actions Simplitiée.

La sociétê est soumise aux dispositions des articles L 227 -1 à 1227-20 du Code de commerce, relatives aux
sociétés par actions simplifiées, ainsiqu'aux présents statuts.

Elle fonctionne indifféremment sous la même forme avec un ou plusieurs associés.

Article 2 . OBJET DE LA SOCIÉTÉ

La société a pour objet, directement ou indirectement, en France et à l'étranger :

- l'étude, la conception, la mise au poinl, la fabrication, la production et la commercialisation de modèles textiles
et de textiles, sous quelque forme que ce soit et, notamment, au moyen de techniques de fabrication 3D ;

- l'assistance, le conserl et la formation, ainsi que toutes prestations de services connexes e ou complémentaires
aux activités ci-avant décrites l

- la prise de participation, sous toutes ses formes, dans toutes sociétés et généralement, toutes personnes

morales ayant un objet similaire, connexe ou complémentaire, ou susceptible de favoriser la réalisation de
l'objet social ;

- et, plus généralement, toutes opérations de quelque nature qu'elles soient pouvant avoir un lien direct ou

indirect avec cet objet ou avec tous objets similaires, connexes ou complémentaires, ou pouvant favoriser sa
réalisation, la participation directe ou indirecte de la société à toutes activités mobilières ou immobilières, sous
quelque forme que ce soit, dès lors que ces âctivités ou opérations peuvent se rattacher à l'objet social ou à
tous objets similalres, connexes ou complémentaires, ou encore contribuer au développement de la société.

ArtiCIC 3. DÉNOMINATION SOCIALE

Dans tous les actes et documents émanant de la sociétê et destinés aux tiers, la dénomination devra touiours êlre
précédée ou suivie immédiatement des mots "Société par actions simplifiée' ou des initiales "S.4.S.", de

l'énonciation du capital social, du lieu du siège social et du numéro d'immatriculation au registre du commerce et

des sociétés.

Article 4. stÈGE soclAl

Le siège social est fixé au 13 rue des Rougeries - 35400 SAINT-|\4ALO.

ll peut être transféré en tout autre endroit par décision collective des associés ou de l'associée unique

La société a pour dénomination sociale "3D-TEX'.
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Article 5 - DUREE

La durée de la société est fixée à 99 années à compter de son immatriculation au registre du commerce et des
sociélés.

Les décisions de prorogation de la durêe de la société ou de dissolution anticipée sont prises par décision collective
des associés.

Article 6 - EXERCICÊ SOCIAL

Chaque exercice social a une durée de douze mois qui commence le l",janvier et se termine le 31 décembre de
chaque année.

Le premier exercice social sera clos le 31 décembre 2021.

TITRE. II

APPORTS. CAPITAL - ACTIONS

Article 7 - F0RMATI0N DU CAPITAL -
7.1 - Lors de la constitution de la Société, les fondateurs ont procedé à des apports en numéraire pour une somme
de cent mille euros (100 000 g, qui ont été intégralement liberés.

7,2 - ll résulte des délibérations de l'assemblée générale du 25 mars 2021 que le câpital social a été augmenté
d'une somme de 33 333 euros, pour le porter de 100 000 euros à 133 333 euros, par voie d'apports en numéraire
et émission de 33 333 actions ordinaires nouvelles, émises au pair.

Article I - CAPITAL SoCIAL

Le capital social est fixé à la somme de cent trente-trois mille trois cent trente{rois euros (133 333 €)

ll est divisé en cent lrentetrois mille trois cent trente{rois (133 333) aclions d'un euro (1 €) chacune de valeur
nominale, intégralement souscrites et entièrement libÉrées, toutes de même catégorie.

Article I - MODIFICATION DU CAPITAL SOCIAL

9.1 - Le capital social peut être rédurt ou augmenlé dans les conditions prévues par la loi, par décision collective
des associés.

9,2 - Les associés peuvent déléguer au Président les pouvoirs nécessaires à I'effet de réaliser, dans les c0nditions
et délais prévus par la loi, l'augmentation ou la réduction du capital et de procéder à la modification corrélative des
statuts.

9.3 - En cas d'augmentation du capital en numéraire, les associês ont, proportionnellement au montant de leurs

actrons, un droit de préférence à la souscription des actions de numéraire pour réaliser une augmentation de
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capital. Toulefois, les associés peuvent renoncer à titre individuel à leur droit préférentiel de souscription et la
décision d'augmentation du capital peut supprimer ce droit préférentiel dans les conditions prévues par la loi.

9.4- En cas de pluralité d'associés, toute personne n'ayant pas la qualité d'associé ne peut entrer dans la Société,

à l'occasion d'une augmentation de capital, sans être prêalablement agréée dans les conditions visées à I'article

12.3 des pésents statuts, L'attributaire des actions nouvelles doit dans ce cas solliciter son agrément au moment

de Ia souscription.

9.5- Le capital socialest augmenté, soit par l'émission d'actions nouvelles, soil par majoration du montant nominal

dês actions existântes.

Les actions nouvelles sont libérées, soit en numéraire, soit par compensation avec des créances liquides et

exigibles sur le Société, soit par incorporation de réserves, bénéfices ou primes d'émission, soit par apport en

nature, soit par conversion d'obligations.

L'augmentation de capital par majoration du montant nominal des actions n'est décidée qu'avec le consentement

unanime des associés à moins qu'elle ne soit réalisée par incorporation de réserves, bénéfices ou primes

d'émission.

9.6 - Les actions nouvelles de numéraire doivent obligatoirement être libérées lors de la souscription de la fractron

du nominal (ou du pair) prévue par la Loi et, le cas échéant, de la totalité de la prime d'émission.

ArtiCIE 1O . FORME ET INDIVISIBILITÉ DES ACTIONS

Les actions doivent obligatoirement revêtir Ia forme nominative.

Elles donnent lieu à une inscription en compte dans les conditions et selon les modalités prévues par la Loi. A la

demande de l'associé, une attestation d'inscription en compte lui sera délivrêe par la société.

Les actions sont indivisibles à l'égard de la société, Les copropriétaires d'actions indivises sont représentés pour

les décisions collectives par l'un d'eux ou par un mandataire commun de leur choix. A défaut d'accord entre eux

sur le choix du mandataire, celui-ci est désigné par ordonnance du Président du Trrbunal de Commerce statuant

en référé à la demande du copropriétaire le plus diligent.

Article 1'l - DROITS ET OBLIGATIONS ATTACHÉS AUX ACTIONS

Chaque action donne droit, dans les bénéfices et l'actif sociâ|, à une part proportionnelle à la quotité du capital

qu'elle représente.

En outre, elle donne droit au vote et à la représentation pour toute consultation des associés, dans les conditions

légales, réglementaires et statutaires.

Les associés sont responsables à concurrence de leurs apports. Au-delà, tout appelde fonds est interdit

Les droits et obligations suivent l'action quel qu'en soit le titulaire

La propriété d'une action emporte de plein droit adhésion aux statuts de la société et aux décisions colleclives des

associés.

En cas de démembrement de propriété d'une action, le droit de vote appartient au nu-propriétaire, sauT pour les

décisions concernant l'affection des bénélces où il est réservé à l'usufruitier. Qu'ils aient ou non le droit de vote,

le nu-propriétaire et i'usufruitier doivent participer à toutes les décisions collectives et être convoqués aux

assemblées générales, dans les mêmes formes et délais que les autres associés,
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TITRE III

TRANSMISSION DES ACTIONS

12.1 - Définitions préalables

Le terme "Actions" désigne toute actjon ou valeur mobilière de quelque nature que ce soit, émrse par la Sociéié,
représentative à quelque moment que ce soit d une quotité du capital social eÿou des droits de vote ou donnant
droit de manière immédiate ou différée, notammenl par voie de conversion, d'echange, de rernboursement,
d exercice d'un bon à la souscription ou à l'échange d'un titre représentatif d'une quotité du capital social et/ou des
droits de vote aux assemblées.

Le terme "Transmission" dés1gne tout transfert de propriété ou de jouissance, à titre gratuil ou onéreux, à quelque
titre que ce soit et sous quelque forme qu'il intervienne, y compris, notamment, par cession, échange, apport,
fusion, scission, transmlssion universelle de patrimoine, échange, distributlon en nature, vente à réméré, prêt de
litres, transferts en {iducie ou en trust (ou autres opérations sernblables), adjudicalion publique volontaire ou forcée
et donation, pour cause de décès ou de liquidation de régime matrimonial, au profit de tiers et au profit d'associés,
de conjoints, ascendants et descendants. Par Transmission, il convient également d'entendre la transmiss on de
I'usufruit ou de la nue-propriété ou autre démembrement arnsi que de drolts préTérentiels de souscription. Le verbe
'Transmettre' s entend de la mème manière.

Le terme "Cession" désigne une vente. Le verbe'Céder' s'entend de ia même manière

12.2 - Forme

Les ïransmissjons d'Actions ne peuvent s'opérer que par un virement de compte à compte, effectué sur
présentation d'un ordre de mouvement signé du cédant ou de son mandataire, ou de toute autre pièce justificative
du transfert. L'ordre de mouvement ou la pièce justiflcative du lransfe doit préciser la catégorie des actions
transférées.

12.3 - Transmissions entre associés

Toutes les Transmissions d'Actions s'opèrent librement dès lors que la société ne comprend qu'un seul associé,
Les Transmissions d Actions entre associés sont libres si la société comporte au plus deux associés.

Dans les autres cas, les Transmissions d'Actlons à des personnes physiques ou morales non associées sont
soumises à l'agrément préalable de la collectivité des associés, dans les conditjons et modalités suivantes :

- L'associé Transrnetlant ses actions doit notifier la Transrnission projetée au Président, par letlre
recommandée avec accusé de réception ou lettre remise en main propre contre décharge, en indtquant
l'identité complète du bénéficiaire de la Transmission proposée, le nombre d'actions dont la Transm!ssion est
envisagée, la forme de la Transmission retenue, ainsique la valeur retenue et les charges et condittons de la

Transmission envisagée ;

- Le Président disposera d'un délai de quarante-crnq (45)jours à cornpter de la réception de cette notrfication
pour olganiser la consultation de la collectivité des associés, conformément aux dispositions des présents

statuts, et de quinze (15) jours à cornpter de ladite consultation p0ur notifier, par lettre recomrnandée avec
accusé de réception ou lettre remise en main propre contre décharge, à l'associé Transmettant ses actions,

la décision de la collectivité des associés. Le défaut de réponse dans ce délar de soixante (60) jours équ vaut

à une notifrcation d agrément, Le refus d agrément n'a pas à être motrvé et ne peut donner lieu à réclarnation l

Article 12 - TRANSMISSION DES ACTIONS
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En cas d'agrément, l'associé Transmettant ses actions dispose d'un délai de deux (2) mois suivant la

notiflcation de l'agrément ou son obtention tacite pour réaliser la Transmission projetée. L'opération devra

être réalisée dans des conditions strictement idenliques à celles mentionnées dans la demande d'agrément ;

En cas de refus d'agrément, l'associé Transmettant ses aclions dispose d'un délai de huit (8)jours à compter
de la notification de ce refus pour faire connaître au Présidenl, par lettre recommandée avec accusê de
réception ou lettre remise en main propre contre décharge, qu'il renonce à son projet 

;

A défaut de renonciation expresse et dans les six (6) mois suivant la notrfication du refus d'agrément, les

autres associés seront tenus de faire acheter les actions dont la Transmission était envisagée par toute
personne de leur choix, y compris le Président, un associé, un tiers de son choix ou la société, en vue d'une

réduction de son capital ;

Le prix de cession des actions est fixé d'un commun accord entre les parties. En cas de désaccord, le prix de

cession est déterminé dans les conditions fixées par l'article 18434 du Code civil.

L'expert devra rendre sa décision dans le délai de trois (3) mois suivant sa désignation.

Le prix sera payable comptant.

,l2.4 - Nullité

Toute transmission d'actions effectuée en violalion du présent article l2 serait nulle

TITRE. IV

ADMINISTRATION DE LA SOCIÉTÉ

COMMISSAIRES AUX COMPTES

,l3,1 - Président

La Société est représentée, dirigée et administrée par un Président, personne physique ou morale, âssocié ou non

associé,

Lorsque le Président est une personne morale, celle{i est représentée par son représenlant légal

La révocalion du Président ne peut intervenir que sur juste(s) motil(s), sur décision de l'associé unique ou de la
collectivité des associés.

Toutefois, la décision de révocation du Président ne peut intervenir que sous réserve du respect de la procédure

suivante:

- notification au Président quinze (15) jours avant la date prévue pour Ia décision collective devant statuer sur

la révocation, de la révocation envisagée et de la date de l'assemblée générale devant statuer sur la

révocation ;

- possibilité pour le Président de présenter ses observations et de Taire valok ses arguments, soit par lui-même,
soit assisté d'un conseil lors de la décision collective devant statuer sur la révocation.

ATIiCIE 13 - REPRÉSENTATION. ADMINISTRATION ET DIRECTION DE LA SOCIÉTÉ

Le Président est désignê pour une durée déterminée ou non par l'associé unique ou par décision collective des
associés qui fixe son éventuelle rémunératron.
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La décision de révocation, qui peut être prise tant en présence qu'en l'absence du dirigeant concerné, prend effet
à compter de son prononcé.

La décision de révocation luiest notifiée parlettre recommandée avecdemande d'avis de réception ou lettre remise

en main propre contre récépissé.

Le Président peut également être révoqué par les tribunaux pour cause légitime, au sens qui lui est donné par la
jurisprudence pour la révocation ludiciaire d'un gérant de société à responsabilité limitée.

Le Président peut démissionner sans avoir à juslifier de sa décision sous réserve d'un préavis raisonnable.

Dans les rapports avec les tiers, le Président représente la société et est investi des pouvoirs les plus étendus pour

agir en toute circonstance au nom de la société, dans la limite de l'objet social, des pouvoirs expressêment dévolus
par les dispositions légales et les présents statuts à la collectivité des associés.

13.2 . Directeur Général

Un ou plusieurs Directeurs Généraux, personnes physiques ou morales, associés ou non, peuvent être nommés
par la collectivité des associés.

Lorsque le Directeur Général est une personne morale, celle-ci est représentée par son reprêsentant légal

Le Directeur Général est désigné pour une durée déterminée ou non par l'associé unique ou par décision collective
des associés quiflxe son éventuelle rémunération.

La révocation du Directeur Général ne peut intervenir que sur juste(s) motif(s), sur décision de l'associé unique ou

de la collectivité des associés.

Toutefois, la décision de révocâtion du Directeur Général ne peut intervenir que sous réserve du respect de la

procédure suivante :

- noti{ication au Directeur Général, quinze (15) jouns avant la date prévue pour la décision collective devant
statuer sur la révocation, de la révocalion envisagée et de la date de l'assemblée générale devanl statuer sur
la révocation ;

- possibilité pour le Directeur Général de présenter ses observations et de faire valoir ses arguments, soit par

luimême, soit assisté d'un conseil lors de la décision collective devant statuer sur la révocation.

La décision de révocation, qui peut être prise lant en présence qu'en l'absence du dingeanl concemé, prend effet

à compter de son prononce.

La dêcision de révocation Iui est notrfiée par lettre recommandée avec demande d'avis de réception ou lettre remise

en main propre contre récépissé.

Le Directeur Général peut également être Évoquê par les tribunaux pour cause légitime, au sens qui lui esl donné

par la jurisprudence pour la révocation judiciaire d'un gérant de société à responsabilité limitée.

Le Directeur Général peut démissionner sans avoir à justilier de sa décision sous réserve d'un préavis raisonnable.

Le Président est remboursé de ses frais de mission et de représentation sur justificatifs.

A titre de règle interne, Ie Président ne pourra procéder aux opérations suivantes sans autorisation préalable de lâ

collectivité des associés donnée aux conditions de maiorité prévues pour les décisions extraordinaires :

- souscrrption de tout emprunt bancaire supéneur à cinquante mille euros (50 000 €),

- constitution de sûretés et garanties sur les actifs sociaux.
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Le Directeur Général est remboursé de ses frais de mission et de représenlalion sur justrfrcatrfs.

Le Directeur Général dispose des mêmes pouvoirs et des rnêmes lrmiles que le Président.

ATtiCIE l4.CONVENTIONS ENTRE LA SOCIÉTÉ ET SES DIRIGEANTS

Toute convention intervenant directement ou par personne interposée entre la sociétê et une des personnes visées

à I'arlicle L 227lA alinéa 1 du Code de commerce doit être portée à la connaissance du Commissaire aux comptes
ou du Président, selon que la société a ou non un Commissaire aux comptes, dans un délai permettant à ceux-ci

d'établir le rappo( prescrit audit article.

Le Commissaire aux comptes ou, selon le cas, le Présrdent, présente aux associés ledit rapport sur lequel les

associés statuent lors de la décision collective statuant sur les comptes de cet exercice.

Les conventions non approuvées produisent néanmoins leurs eflets, à charge pour la personne intéressée d'en
supporter les conséquences dommageables pour 1a société.

Dans le câs où la société ne comprendrait qu'un seul associé. il sera fait mention au registre des décis ons des

conventions intervenues directement ou par personne interposée entre la société et son drrigeant, son assoclê

unlque ou, s'il s'agit d'une société associée, la socrété la contrôlant au sens de I'article L 233-3 du Code de
Commerce.

Les présentes dispositions ne sont pas applicables aux conventions portant sur des opérations courantes et
conclues à des conditions normales.

Article 15' COMMISSAIRES AUX COMPTES

La collectivité des associés désigne, lorsque ceia est obligatoire en vertu des dispositions légales et réglementalres,
pour la durée, dans les conditions et avec la mission fixée par la loi, notamment en ce qui concerne le contrôle des
comptes soclaux, un ou plusieurs Commissaires aux comptes titulaires et, le cas échéant au+egard des
dispositions de l'article L 823-1 du Code de cômmerce, un ou plusieurs Commissaires aux comples suppléants.

Lorsque la désignation d'un Commissaire aux comptes titularre et/ou d'un Commissaire aux comptes suppléant
demeure facultative, c'est à la collectivité des associés qu'il appartient de procéder à de telles désignattons, si elle
le juge opportun.

En ouue, Ia nomination d'un Commlssaire aux comptes pourra être demandée en justice par un ou plusieurs
associés représentant au rnoins le dlxième du capital. Sont également tenues de dés gner un commissaire aux
comptes, pour un mandat de trois exercrces, les sociétés dont un ou plusieurs associés représentant au moins le

tlers (1/3) du capital en font la demande motivée auprès de la société.

Les Commissaires aux comptes doivent êke invités à participer à toutes les assemblées générales dans les mêmes

conditions que les associês.

Sauf décislon contraire de la collectrvité des associés et si la société ne comprend qu'un Directeur Général, en cas

de cessation du mandat du Président, le Directeur Générai devient automâtiquement Président, pour une durêe
indéterminée, dès la fin du rnandat du Président.
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TITRE. V

DÉCISIONS coLLEcTIVES

Préambule

Dans Ie cas où la Société ne comprend qu'un associé déstgné "associé unique", celui-ci exerce les pouvoirs

dévolus par la Loi et les présents statuts à la collectrvité des associés.

La collectivitê des associés est seule compétente pour prendre les décisions survantes, qui sont qualiTiées

d'ordinaires ou d'extraordinaires selon leur nature.

Conslituent des décisions ordinaires

- nomination du Présrdeni, fixation de sa rémunération,
- nomination du ou des Directeurs Généraux. flxation de leur rémunératron,
- nomination du liquldateur et décisions relatives aux opérattons de liquidation,
- approbation des comptes annueis et affectation du résultat,
- approbation des conventions conclues entre la société et ses dirigeants ou associés.

Constituent des décisions extraordinaires :

- révocation du Président,

- révocalion d'un Directeur Général,
- nomination et renouvellement des Commissaires aux comples,
- agrément des ïransmissions d Actions,
- autorisation à donner au Président et aux Directeurs Généraux pour procéder aux opérations visées à l'article

13.1,

- modification du capital social r augmentation, amortissementet réduct;on,
- fusion, scissron, apport partiel d'actifs
- prorogation, transformation de la Société en une société d une âutre Torme,
- dissolution de la société
- toute autre modlfication des statuts.

17.'l - Chaque associé dispose d'un nombre de voix équivalent au nombre d'actions qu il dét ent.

Les décisions collectives ne peuvent être valablement adoptées, en cas d'assemblée qénérale, que si les associés
présents ou représentés à ladite assemblée possèdenl au moins les deux tiers des actions disposant du droit de
v0te.

A défaut d'avoir atteint ce quorum, une deuxième assemblée doit êke convoquée dans le mois de la première

assemblée, au cours de laquelle aucun quorum n'est requis.

Les décisions collectives ordinaires sont prises à la majorité simple des voix des associés disposant du droit de
vote, présents ou représentés.

Article 16 . COMPETENCE

Article 17. RÈGLES DE MAJORITÉ
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Les décisions colectives exlraordinaires sont prises à la majorité des quatre-cinquièmes des voix des associés
disposant du droit de vote, présents ou représentés.

17.2 - Par exception, les modifications statutaires portant sur les questions suivantes sont prises à l'unanimité des
associés :

inaliénabilité temporaire des actions,

agrémenten cas de cession d'actions,
possibilité d'exclure un associé,

règles part culières en cas de changement du contrôle d'!ne société associée

De même, aucune décision entraînant une augmentation des engagements d'un associé ne peut être prise sans
l'accord de celui-ci.

ArtiCIE 18. MODALITÉS DES DÉCISIONS COLLECTIVES

Les décisions coliectives sont prises sur convocation ou à l'initiative du Président ou du Directeur Général ou par

un ou plusieurs associés représentant au moins 10 % du capital social.

Elles résullenl de la réunion d'une assemblée ou encore d'un acte signé par I'ensemble des associés au choix du
Présidenl ou de l'assocré demandeur.

Pendant la période de liquidation de la sociélé, les décisrons collectives sont prises sur convocation ou à I initiative

du liquidateur.

ïout associé a le droit de padiciper aux décisions collectives, personnellement ou par mandataire, quel que soit le

nombre d'actions qu'il possède. ll doit justifier de son identité et de l'inscriptlon en compte de ses actions au lour
de la décision collective.

Les associés se réunissent en assemblée, sur convocation du Président ou par un ou plusieurs assocrés

représentant au moins 10 % du capital social, au siège socral ou en tout auke ieu mentionné dans la convocation.

La convocation est effectuée par tous moyens de communication écrite huit (8)jours au moins avant la date de la

réunion. Elle indique l'ordre du jour.

Toutefols, l'assemblée peul se réunir sans délai si tous les associés y consentent

L'assemblée est prêsidee par le Président ou, en son absence, par un Direcleur Général ou par un associè désigne
par l'assemblée

Les associés peuvent se faire représenter aux délibérations de l'assemblée par un autre associé. Les pouvoirs
peuvent être donnés par lous moyens écrits et notamment par mail.

Les associés peuvent participer aux assemblées, quel que soit l'ordre du jour, en utilisant tous moyens de

télécommunication (visioconférence, conférence téléphonique ou autre) permettant l'identification des associés
participant à l'assemblée à distance, le moyen de télêcommunication utilisé devant transmettre au moins la voix
des parlicipants. Ces associés peuvent ainsi participer aux débats et voter en sêance et sont réputés présents à
I'assemblée pour Ie calcul du quorum el de la malorité.

Le Présldent de séance établit un procès-verbal des délibérations devant contenir les mentions prévues à
l'article 20 ci-après

Article 19 - ASSEMBLEES
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ArtiCIE 20. PROCÈS.VERBAUX DES DÉCISIONS COLLECTIVES

Les décisions collectives prises en assemblée doivent être constatées par écrit dans les procès-verbaux établrs
sur un registre spécial ou sur des feuilles mobiles numérotées. Les procès-verbaux sont signés par le Président de
l'assemblée.

Les procès-verbaux dolvent indiquer la date et le lieu de la réunion, ies nom, prénoms et qualité du Président de
séance, les documents et informations commun qués préalablement aux associés, un résumé des débats, ainsi
que le texte des résolutions mises aux voix et, pour chaque résolutlon, le sens du vote de chaque associé.

ll doit êlre tenu une feurlle de présence des associés à chaque réunion.

En cas de décision collective résultant d'un acte signé des associés, cet acte dôi1 mentionner les documents et
informations communiqués préalablement aux associés. ll est signé par les associés et retranscrit sur le registre

spécial ou sur les feuilles mobiles numérotées vrs6s ci-dessus.

Quel que soit le mode de consultation, ioute décision des associés doit avoir fait l'oblet d'une information préalable

comprenant tous les documents et informations permettant aux associés de se prononcer en connaissance de
cause sur la ou les résolutions soumises à leur approbation.

Lorsque les décisrons collectives doivent être prises en applicâtion de la Lol sur le ou les rapports du Président
etlou des Commissaires aux comptes, le ou les rapports doivent être mis à la disposition des associés au siège

social préalablement à 1a date {ixée pour l'assemblée ou pour la signature de I acte valant décisron collectrve.

S'agissant de la décision collective statuant sur les comptes annuels, les associés peuvent 0btenir communication
des comptes annuels, du rapport du Président ou du Commissaire aux comptes sur les conventions entre la société
et ses dirlgeants, du rapport général du Commissaire aux comptes s'il a été désigné et, le cas échéant au-regard
des dispositions de l'article 22 ci-après, du rapport de gestion établi, le cas échéant, par le Présrdent.

Les associés peuvent à toule époque mais sous réserve de ne pas entraver la bonne marche de la sociétè,
consulter au siège social et, le cas échéant, prendre copie, pour les trois derniers exercices, des registres sociaux,
de l'rnventaire et des cornptes annuels, des comptes consolidés et, le cas échéant, des rappo(s de gestion et des
rapports des Commissaires aux comptes.

TITRE - VI

DISPOSITIONS D'ORDRE COMPTABLE

Nlicle 22 . INVENTAIRE . COMPTES ANNUELS

ll esl tenu une comptabilité régulière des opérations sociales, conformément à la Loi

A la clôture de chaque exercice, le Président dresse l'inventaire des divers éléments de l'actif et du passif exisiant
à cette date.

ArtiCIE 21 . INFORMATION PRÉALABLE DES ASSOCIÉS
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ll dresse également le bilan décrivant Jes éléments actifs et passifs et farsant apparaître de façon distincte les

capitaux propres, le compte de résultat récapitulant les produits et les charges de l'exercice, ainsi que l'annexe

complétant et commentant l'information donnée par le brlan et le compte de résultat.

ll est procédé, même en cas d'absence ou d insuffisance du bénéfice, aux amortissernents et provisions

nécessaires. Le montant des engagements cautionnés, avalisés ou garantis par la société est mentionné à la suite

du b lan.

Le Présldent devra, lorsque cela est obligatoire au-regard des dispositions de l'article L 232-1 du Code de

comrnerce, établir un rapport de gestion, comprenant I'ensemble des informations vrsées par la Loi Dans

I'hypothèse ou la société serart dispensée de l'établissement du rapport de gestion, le Président pourra quand

même déciderden établir un. Lorsque la Société est dotée d'un ou plusieurs Directeurs Généraux, lerappodde
gestion est établi conjointement par le Prés dent et le ou les Direcleurs Généraux

Dans le délai de six (6) mois à cornpter de la clôlure de l'exercice, le Président soumet à I'approbation de la
colectivité des associés, les comptes annuels, le rapport de gestion qu'i] a, le cas échéant, établi, ainsi que les

rappo(s du ou des commissaires aux comptes sur les comptes annuels et les conventions visées à l'article 14 ci-

dessus.

Article 23 - FIXATIO N, AFFECTATION ET RÉPART ITION DES BÉNÉFICES

Le compte de résultat qul récapitule les produrts et charges de i'exercice, fait apparaître par différence, après

déduction des amortissements et des provisions, le bénéfice de l'exercice

Sur le béné{ice de l'exercice diminué, le cas échéant, des pertes antérieures, il est prélevé cinq pour cent au moins

pour constituer le fonds de réserve légale Ce prélèvement cesse d'être obligatoire lorsque le fonds de réserve

atteint le dixième du capital social. ll reprend son cours lorsque, pour une raison quelconque, la réserve légale est

descendue au-dessous de ce dixième.

Le bénéfice dlstribuable est constitué par le bénéfice de l'exercice diminué des pea(es antérleures et des sommes
portées en réserve, en application de la Loi et des statuts, et augmenté du repo( bénéficiaire.

Après prélèvement des sommes portées en réserve, en application de la Loi, Ia collectivité des associés peut

prélever toutes sommes qu'elle juge à propos d'affecter à la dotalion de tous fonds de réserves facultatives,

ordinaires ou extraordinaires, ou de repoder à nouveau.

Les dividendes sont prélevés par priorité sLrr les bénéfices de l'exercice La colleetivité des associés peut, en outre,

décider la mise en distribution de sommes prélevées sur les réserves dont elle a la disposition, en indiquant

expressément les postes de réserves sur lesquels les prélèvements sont effectués.

Les pertes, s'il en existe, sont, après lapprobation des comptes par la collectivlté des assooés, reponées à
nouveau, pour être impulées sur les bénéfices des exercices ultérreurs jusqu'à apurement.

Articte 24 - CAPTTAUX PROPRES INFÉRIEURS A LA MOITIÉ DU CAPITAL SOÇ]AL

Si, du fait des pertes constatées dans Ies documents comptables, les capitaux propres de la société deviennenT

inférieurs à la moitié du caprtal social le Président est tenu, dans les quatre (4) moisqui sulvent 1'approbation des

comptes ayant fait apparaîhe ces pertes, de consulter les associés à l'effet de décider s'il y a lteu a disso{ution

anticipée de la société.

Hors le cas de réduction de capltal, aucune distribution ne peut être faite aux assoclés lorsque les capitaux propres

sont ou deviendraient, à la suite de celle-ci, inférieurs au montant du capital augmenté des réserves que la Loi ou

les slatuts ne permettent pas de distrlbuer. L'écart de réévaluation n'est pas distribuable ll peut être incorporé en

tout ou partie au capilai.
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Si la dissolution n'est pas prononcée, le capital doit être dans le délai fixé par la Lor, réduit d'un montant égal à
celur des pertes constatées si, dans ce délai, les capitaux propres ne sont pas redevenus au moins égaux à la

moitié du capital social.

TITRE - VII

DISPOSITIONS DIVERSES

ArtiCIE 25 - REPRÉSENTATION SOCIALE

25.1 - Les représentants du personnel exercent auprès du Prêsident les droits qui leur sont attribués par la Loi.

25.2 - La possibilité offede par la Loi aux représentants du personnel d'assister aux assemblées générales et/ou

d y être entendu, ne trouvera à s'exercer qu'à l'occasion de consultations des assocrés faites par voie d'assemblées
physiquement réunies.

En outre, dans les cas et conditions flxés par la loi, les représentants du personnel pourronl demander l'inscription
des projets de résolutions à l'ordre du lour. Les demandes d'inscription des prolets de résolutions devront être

adressées au siège social, par lettre recommandée avec accusé de réception, dans un délai de huit jours au moins

avant la date de l'assemblée générale, Le Président accuse réception desdits prolets, dans les mêmes formes,
dans les cinq jours de leur réception.

Article 26 - DISSOLUTION - LIQUIDATION

Hors les cas de dissolution ludiciaire prévus par la Loi, rl y aura dissolution de la société à l'expiration du terrne frxê

par les statuts ou par décis on coilective des associés qui nomme alors un ou plusieurs liquidateurS.

Le liquldateur représente la société. ll est investi des pouvoirs les p{us étendus pour réaliser I'actif, même à

I'am able. li est habilité à payer les créanciers et répartir le solde disponible.

La collectivité des associés peut I'autoriser à continuer les affaires en cours ou à en engager de nouvelles pour les

besoins de la liquidation.

Le partage de l'actif net subsistant après remboursement du nomina des actions est effectué entre les associès
dans les mêmes proportions que leur pa(icipation au capital

Article 27 - CONTESTATIONS

Toutes contestations qui peuvent s'élever pendant Ie cours de ia société ou de sa liquidation, soit entre la société

et ses assocrés, soit entre les associés eux-mêmes, au sujet ou à raison des affarres sociales, seront soumises
aux tribunaux compétents.


