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ARTICLE 1 - FORME

La Sociéts a été constituée aux termes d'un acte sous seing prive en date du ler février 1977 sous
torme de Société Civile Professionnelle de Commissaires aux Comptes.

Elle a été transformée en Société Civile 3 Capital Variable (ci-apres désignée "la Société") suivant
décision unanime des associés réunis en Assemblée Générale Extraordinaire le 31 mars 1994.

[ 2 Société continue d'exister entre les propriétaires des parts sociales déja créées et de toutes
celles qui le seraient ultérieurement. La Société est régie :

- par les textes réglementaires applicables aux sociétés admises a Vexercice de la profession de
Commissaire aux Comptes,

- par les dispositions du décret n° 69.810 du 12 aofit 1969 portant réglement d'Administration
publique et relatif & 'organisation de la profession et au statut professionnel des cOmImMissaires
aux comptes de sociétes,

- par les dispositions de la loi du 24 juillet 1867 relative aux sociétés a capital variable,
- par les dispositions du Titre IX du Livre 11 du Code Civil et par tous textes ult€rieurs,

ainsi que par les présents statuts et le Reglement Intérieur qui les compiete.

ARTICLE 2 - DENOMINATION
La dénomination sociale de la Société est : BARBIER FRINAULT & AUTRES

Dans tous les actes et documents émanant de la Société et destinés aux ters, la dénomination
sociale devra étre immédiatement précédée ou suivie des mots "Societe Civile de Commissaires
aux Comptes & capital variable inscrite sur la liste des Commissaires aux Comptes de la
Compagnie Régionale de Versailles” et de toute énonciation des mentions requises par la loi.

ARTICLE 3 - OBJET

La Société a pour objet exclusif I'exercice de la profession de Commissaire aux Comptes telle
qu'elle est définie par les dispositions de Varticle 14 de la loi du ler mars 1984, et plus
généralement toutes opérations de quelque nature qu'elles solent, se rattachant directement ou
indirectement a l'objet social ci-dessus ou susceptibles d'en faciliter 1a réalisation.

ARTICLE 4 - SIEGE SOCIAL
Le sidge social est fixé 3 NEUILLY SUR SEINE (92200), 41 rue Ybry.

1l pourra étre transféré en tout autre endroit du ressort de la Compagnie Régionale a laquelle Ia
société est inscrite, par simple décision du gérant, et partout ailleurs par décision de I'Assemblée
Générale Extraordinaire des associés.
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ARTICLE 5 - DUREE

La Société expirera le 7 mars 2097, saut dissolution anticipée ou prorogation.

ARTICLE 6 - APPORTS

Lors de sa constitution, il a été fait apport a la Sociéte d'une somme de 50.000 francs en
numeéraire, savoir :

- Monsieur Guy BARBIER, a hauteur de une somme de 10.000 F
- Monsieur Jean AUTISSIER, a hauteur de une somme de 10.000 F
_Monsieur Claude CHARRON, a hauteur de une somme de 10.000 F
- Monsieur Alain GROSMANN, 2 hauteur de une somme de 10.000 F
_Monsieur Pierre MARRER , 4 hauteur de une somme de 10.000 F
TOTAL DES APPORTS EN NUMERAIRE . une somme de 50.000 F.

laquelle somme a été intégralement versée pour le compte de la Société a la banque Societé
Générale.

ARTICLE 7 - CAPITAL SOCIAL

1l est divisé en parts sociales de 15,2449 € de valeur nominale chacune, qui sont attribuées aux
~ssociés en fonction des souscriptions regues lors de la constitution ou depuis lors, et des retraits
et admissions d’associés intervenus depuis la création.

Les trois quarts au moins des associ€s sont des commissaires aux comptes exercant leur activite
exclusivement dans le cadre de la sociéte.

Les trois quarts du capital social au moins sont détenus par des commissaires aux comptes
exercant leur activité exclusivement dans le cadre de la société. Toutes modifications du capital
social pouvant résulter notamment des opérations de variabilité du capital et d'augmentation ou
de réduction du capital prévues aux articles 8 et 9 ci-dessous doivent respecter ces conditions.

ARTICLE 8 - VARIABILITE DU CAPITAL

Le capital de la Société est variable. Sous réserve d'une modification de son montant en
application de I'Article 9, il ne devra pas dépasser trois cent quatre mille huit cent quatre-vingt
dix-huit (304.898) euros, montant qui constitue le capital statutaire ou capital autorisé, devenir
inférieur A trente mille quatre cent quatre-vingt neuf euros quatre-vingt cents (30.489,80).

) Augmentations de cap ital

Le gérant a tous pouvoirs pour recevoir les souscriptions a de nouvelles parts sociales
entidrement libérées, jusqu'a ce que le montant du capital effectif atteigne 304.898 euros. Ces
souscriptions devront toutefois etre préalablement approuvées dans les conditions prévues a
I' Article 12, au cas oil les souscripteurs ne seraient pas encore assoOCies.
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)  Réductions de capital

Le capital effectif pourra étre réduit par rachat de parts sociales aux associés, ou remboursement
des apports des associés quittant la Société ou qui en sont exclus, ainsi que prévu et dans les
conditions précisées a I'Article 16.

Aucun remboursement d'apport ne sera effectué s'il porte le capital effectif en dessous de
30.489,80 euros.

ARTICLE 9 - MODIFICATIONS DU CAPITAL

Le capital social pourra également étre augmenté une ou plusieurs fois sur décision des associes,
par création de nouvelles parts sociales attribuées en représentation d'apports en numeraire
correspondant a lintégralité de la valeur des parts souscrites ou a une partie seulement - en
application des Articles 12 et 13 - ou par incorporation au capital de tout ou partie des réserves
ou des bénéfices, avec augmentation de la valeur nominale des parts existantes ou création de

nouvelles parts sociales. Les souscripteurs devront satisfaire aux conditions prevues aux
Articles 7 et 12.

Le capital social pourra également étre réduit pour quelque cause que ce soit et par tout moyen,
tel que le remboursement ou rachat des parts sociales, réduction de leur valeur nominale avec, si
nécessaire, obligation de négocier les rompus afin de rendre possible cette opération. Sous
réserve des dispositions de I'Article 16, aucune opération de réduction de capital ne pourra aller a
I'encontre du principe d'égalité des associés.

ARTICLE 10 - DROITS ET OBLIGATIONS ATTACHES AUX PARTS SOCIALES

Chaque part sociale donne a son propriétaire le droit a une part dans la répartition des bénéfices
et le boni de liquidation, ainsi que décrit a I'Article 20.

A l'égard des tiers, chaque associé est indéfiniment responsable des dettes de la Sociéte a
proportion de sa part dans le capital social & la date d'exigibilité de la dette ou au jour de la
cessation des paiements de la Société.

Les associés Commissaires aux Comptes gardent a 'égard de la Compagnie des Cominissaires
aux Comptes leur responsabilité personnelle conformément a la réglementation de cette
profession.

ARTICLE 11 - FORME DES PARTS SOCIALES

Les parts sociales ne peuvent étre représentées par aucun titre négociable. Les droits de chaque
associé résultent uniquement des présents statuts, du Reglement Intérieur et de tous actes
ultérieurs qui pourraient modifier le capital social ou constater des cessions régulierement
consenties.

Un registre des mouvements de titres sera créé et tenu par la Société. Ce registre sera constitué
par un ensemble de pages toutes identiques, utilisées d'un seul c6té, et classées par ordre
chronologique de signature. Chacune de ces pages sera réservée a un détenteur de parts s'i]
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détient un droit de propriété sur elles, ou a plusieurs détenteurs de parts s'ils bénéficient d'un
droit de co-propriété, de nue-propriété ou d'usufrut sur ces parts.

Une copie certifiée conforme par le gérant de ces documents sera délivrée a tout associé qui en
fera la demande.

ARTICLE 12 - NOUVEAUX ASSOCIES

De nouveaux associés pourront occasionnellement étre admis dans la Société par décision des
associés adoptée a une majorité des quatre cinquiemes (4/5) au minimum.

Toute décision de nomination d'un nouvel associé devra nécessairement étre adoptée en
Assemblée Générale.

Avant que son admission ne devienne effective, le nouvel associé prendra l'engagement
d'acquérir ou souscrire des parts sociales pour le montant et de la maniére indiquée par les
associés.

Toutefois, l'agrément sera réputé acquis au profit de la société Barbier Frinault & Associ€s,
société anonyme d'expertise comptable et de commissariat aux comptes dont le siege social est a
Neuilly-sur-Seine (92200), 41, rue Ybry, immatriculée au Registre du commerce et des sociétés de
Nanterre sous le numéro 692 019 045.

ARTICLE 13 - TRANSMISSION ET CESSION DE PARTS SOCIALES

a) Toute transmission de parts sociales devra étre établie par acte notarié ou par acte sous
seing prive.

La transmission ne sera opposable & la Société quaprés inscription dans le Registre des
mouvements de titres.

b) Les parts sociales ne pourront étre librement transmises quentre associ€s. Toute
transmission de parts sociales & un tiers sera soumise a agrément préalable accordé a une
majorité des quatre cinquitmes (4/5) au moins des associés. Cet agrément préalable sera
nécessaire méme en cas de transmission entre conjoints, a un héritier ou a un légataire.

La transmission projetée devra étre notifiée avec la demande d'agrément a la Société et a chacun
des associés par acte extrajjudiciaire ou par lettre recommandée avec accusé de réception.

L'Assemblée Générale devra se prononcer dans les trois mois de la notification a la Société de la

cession projetée, et sa décision sera notifiée aux associés dans un délai de trois mois par lettre
recommandée avec accusé de réception.

En cas de refus d'agrément, la Société pourra racheter les parts sociales afin de les annuler.
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ARTICLE 14 - DECES, RETRAIT, DEPART EN RETRAITE D'UN ASSOCIE, RADIATION

I. Déces d'un associé
En cas de déces de I'un des associés, 1a Société continuera entre les associés survivants.

Les héritiers et descendants devront étre agréés dans les conditions visées a larticle 13 b) a-
dessus. Si cet agrément n'est pas accordé, la Société pourra décider de racheter les parts
appartenant a 'associé défunt.

La Société pourra également, et avec l'accord d'au moins 50% des associ€s, décider que lesdites
parts seront cédées a I'un ou plusieurs des associés. Dans ce cas, Je rachat pourra étre limité a la
nue-propriété des parts et un usufruit ou des usufruits successifs pourront étre créés en faveur
des héritiers et descendants.

Le prix de rachat des parts sera déterminé en application des dispositions de I'Article 16 1I ci-
dessous.

Le produit de Ja vente des parts rachetées sera paye comptant aux héritiers, 1égataires ou
conjoints, et remis auxdits héritiers, légataires ou conjoints a condition qu'ils aient produit une
copie authentique de l'acte notarié ou un extrait officiel de l'inventaire de succession. A défaut
d'une telle production, la sormme sera déposée a la Caisse des Depots et Consignations.

Pendant la période devant s’écouler entre le déces et la décision statuant sur Vagrément des
ayants-droits, il est expressément convenu que le droit de vote attaché aux parts sociales que
détenait associé au jour de son déces sera suspendu temporairement, afin de permetire la
continuation de la société entre les associés survivants, comme il est dit ci-dessus. Ces parts ne
participeront pas aux votes lors des décisions collectives, tant que les ayants-droits n"auront pas
été agréés en qualité d’associés, ou en cas de refus d'agrément, tant que lesdites parts n‘auront
pas été rachetées par la société ou par d’anciens associ€s.

.  Retrait d'un associé

Sans préjudice des droits des tiers, un associé dispose de la possibilité de se retirer de la Sociéte,
totalement ou partiellement, quatre-vingt-dix (90) jours au moins apres avoir notifié par écrit au
gérant les motifs de ce retrait de fagon a ce que la Société puisse prendre les mesures adaptées en
prévision de ce retrait. Le gérant pourra réduire ce préavis ou en dispenser l'associé.

Le prix d'acquisition des parts sociales détenues par l'associé qui se retire sera déterminé en
application des dispositions de I'Article 16 I ci-apres.

II.  Départ a la retraite d'un associé

Les associés en retraite sont ceux qui ont atteint I'dge de départ en retraite prévu dans le
Reglement Intérieur, ou qui ont choisi de prendre leur retraite avant cet age.
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ARTICLE 15 - EXCLUSION D'UN ASSOCIE - AMORTISSEMENT OU ACQUISITION DES
PARTS SUR LESQUELLES UN DROIT D'USUFRUIT A ETE CONSENTI

I. Tout associé peut étre exclu de la Société, et, par consequent, ses parts rachetées, quelles
que soient les circonstances de cette exclusion, sans qu'il y ait lieu de faire état d'un motif, par
décision des associés adoptée A la majorité des deux tiers (2/3).

Par exception, une décision du gérant, apres accord préalable du Conseil de Surveillance, sera
suffisante pour déclencher le rachat des parts dun associé, sous condition suspensive
d'approbation ultérieure par décision des associes adoptée A la majorité des deux tiers (2/3) :

- apres son déces, dans les conditions prévues a I'Article 14.1
- 3 tout moment, en cas de départ a la retraite ou de retrait,

Le prix d'achat des parts de l'associé exclu sera déterminé conformément aux dispositions de
' Article 16 11 des présentes. Ce prix sera payable dans un délai de trente (30) jours a compter de
la décision d'exclusion.

I1. Les parts soumises a un droit d'usufruit pourront étre amorties ou rachetées par la
Société. Ces parts seront annulées apres amortissement ou rachat.

Toutefois, I'achat de ces parts par le gérant est soumis a accord préalable du Conseil de
Surveillance.

La Société n'encourra aucune responsabilité de quelque sorte que ce soit du fait de

I'amortissement ou du rachat, et de l'annulation ultérieure des parts grevées dun droit
d'usufruit.

ARTICLE 16 - CONSEQUENCES DU DECES, DU RETRAIT, DU DEPART EN RETRAITE
OU DE L'EXCLUSION

L. Limites & la réduction de capital

Le décts, le retrait, 1a retraite ou l'exclusion d'un associé ne peuvent avolr pour effet une
réduction du capital social telle qu'il devienne inférieur 3 30.489,80 euros, ainsi que stipulé a
I'Article 8 ci-dessus.

Si le capital social a déja été réduit & ce minimum, le rachat des parts consécutif au déces, a
l'exclusion, au retrait ou a la retraite, sera effectué ultérieurement et dans l'ordre chronologique,
ot seulement dans la mesure ot de nouvelles souscriptions et une augmentation de capital
permettent le remboursement des apports des associés sortants.

I1. Prix d'acquisition des parts rachetées

A moins que le gérant, aprés accord préalable du Conseil de Surveillance, n'en dispose
autrement, le prix de rachat des parts d'un associé décédé, parti en retraite, retiré ou exclu, est
égal 2 la part libérée de la valeur nominale desdites parts, moins la part des pertes de la Sociéte,
le cas échéant, attribuée a cet associé en proportion de sa part dans le capital social, et ceci que les
parts aient été souscrites ou acquises par ledit associé. Il en sera de méme dans le cas de refus
d'agrément.
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L'associé qui cessera volontairement ou a la suite d'une décision de 1'Assemblée Générale, de
faire partie de la Société, restera débiteur pour une durée de cing ans des obligations pesant sur
lui A la date de son départ a 'égard des associés ou des tiers.

ARTICLE 16 BIS RESPONSABILITE DES ASSOCIES - MANDATS DE COMMISSARIAT
AUX COMPTES

La société prend A sa charge lintégralité des frais de défense et des dommages-intéréts
susceptibles d’étre supportés par tout associé qui, dans le cadre d"une action en responsabilité
pénale, civile, disciplinaire verrait sa responsabilité mise en cause a raison de faits commis par lui
dans Vexercice des mandats de commissaires aux comptes confiés a la société.

Sont exclus toutefois le remboursement par la société des sanctions pénales auxquelles pourrait
stre condamné ledit associé, ainsi que des dommages et intéréts résultant d"une faute lourde ou
dolosive commise par l'associé.

La société pourra, dans les limites comprises par la loi, et a titre exceptionnel et discrétionnaire,
procéder, le cas échéant, a I'avance au profit d'un associé de tout ou partie des fonds qu'il
pourrait étre amené & devoir verser sous forme de caution dans le cadre d"une procédure pénale.

La société désignera avocat qui sera chargé de la défense de I'actionnaire et assurera la pleine
maitrise du proces. Tout associé pourra toutefois demander que soit adjoint a ce dernier un
conseil extérieur dont il prendra directement a sa charge les frais et honoraires, 'avocat désigné
par la société ayant la qualité de Dominus Litis.

Si Vassocié souhaite assurer la défense de ses intéréts A ses frais, risques et périls, la société etant
délivrée de toute obligation de prise en charge de quelconques frais de défense ou de
condamnation, il devra néanmoins permettre a la société, si celle-ci en fait la demande, de lu
adjoindre un avocat avec lequel V'associé et son conseil devront pleinement coopérer.

A Teffet ci-dessus le gérant est pleinement habilité & agir au nom et pour le compte de la société
sans qu'il soit nécessaire de recourir & une quelconque délibération spéciale des associés.
ARTICLE 17 - GERANCE

La Société est gérée par un gerant.

Le gérant est choisi parmi les associés, par décision collective des associés prise a la majorité des
deux tiers (2/3) au moins de 'ensemble des associés de la Societe.

Le mandat du gérant peut prendre fin & tout moment a la suite de sa démission de ses fonctions
de gérant, de son déces ou de son incapacité, de son retrait ou de son exclusion en tant
qu'associé.

Le gérant peut également étre révoqué par décision des associés prise a la majorité des deux tiers
des associés de la Société. Tl n'a alors droit a aucune indemnité particuliere du fait de cette
révocation.

Le gérant assume la direction de la Société et est investi vis-a-vis des tiers du pouvoir d'engager
la Société pour tous les actes entrant dans le cadre de l'objet social. Cependant, dans les rapports
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internes 2 la Société, les pouvoirs du gérant peuvent étre limités par les associés, sans que ces
limitations puissent &tre opposées aux tiers.

Le gérant est personnellement responsable, envers la Société et envers les tiers, des infractions
aux lois et réglements en vigueur, des violations des dispositions statutaires et de ses fautes de
gestion.

Le gérant est assisté d'un Conseil de Surveillance. Le Conseil de Surveillance dont les trois quarts
(3/4) au moins des membres sont des commissaires aux comptes, est composé du gérant et de
deux autres membres élus par I'Assemblée Générale ("les Membres Elus"). Les Membres Elus
sont nommés pour une période déterminee par I' Assemblée Générale qui les a désignés. Tout
Membre Elu doit nécessairement étre associé de BARBIER FRINAULT & AUTRES.

Le Conseil de Surveillance peut prendre des décisions relatives a Y'achat, au remboursement ou a
l'annulation de parts sociales.

Le vote positif de deux membres du Conseil de Surveillance est suffisant pour l'adoption de
toute décision.

ARTICLE 18 - ASSEMBLEES GENERALES
La majorité requise dans les assemblées générales est la majorité simple.

Toutefois, les décisions suivantes requierent l'approbation d'au moins deux ters (2/3) des
associés, 3 moins que des majorités plus fortes ne soient prevues dans d'autres Articles des
présents statuts ou du Reglement Interieur:

- toutes modifications des statuts, sauf le transfert du siége décidé par le gerant ;
- I'élection ou la révocation du gérant et des membres du Conseil de Surveillance ;
- la dissolution de la Société ;

- l'exclusion d'un associ€ ;

- I'approbation des comptes sociaux ;

- la modification du Reglement Intérieur.

Le gérant peut choisir de consulter les associes en Assemblée Générale ou par courrier. La
décision des associés peut également découler de 'accord de tous les associés constaté dans un

acte. Cependant, l'approbation des comptes sociaux devra obligatoirement étre votée en
Assemblée Générale.

De plus, des assemblées extraordinaires peuvent dtre convoquées A tout moment par le gérant
ou par au moins deux tiers (2/3) des associés.

En cas de consultation par courrier, le gérant est tenu d'envoyer a chaque associé, par lettre
recommandée, le projet du texte des résolutions ainsi que les documents nécessaires pout
l'information des associés.

Les associés disposent d'un délai de quinze jours a compter de la date de réception du projet de
texte des résolutions pour faire parvenir leur vote au gerant, par lettre recommandée. Tout
associé qui n'aurait pas répondu dans le délai susvisé sera considéré comme s'étant abstenu.
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Tout associé a le droit de participer aux assemblées générales et dispose d'une seule voix. Tout
associé peut également donner pouvoir a un autre associé de le représenter a une assemblée
générale. Un associé ne peut cependant pas détenir plus de 5 pouvoirs pour la méme assemblée
générale.

Si la propriété des parts est démembrée entre usufruit et nue-propriéte, seul le nu-propriétaire
dispose du droit de vote.

I es conditions et modes de convocation des Assemblées Générales des associés, de délibération
en Assemblée Générale ou de consultation des associés par écrit sont déterminés en application
des dispositions des Articles 1852 & 1856 du Code Civil et des Articles 40 a 43 du Décret du
3 juillet 1978.

ARTICLE 19 - EXERCICE SOCIAL - COMPTES SOCIAUX

Chaque exercice social est d'une durée d'une année, et commmence le ler janvier pour se terminer
le 31 décembre.

Au moins une fois par an, le gérant rendra compte de sa gestion aux associés.

A cette occasion, il sera établi un rapport de gestion sur l'activité de la Société pour I'année en
cours ou pour le dernier exercice social, faisant mention du montant des bénéfices réalisés ou
anticipés, et de celui des pertes réalisées ou anticipées.

I es associés se réunissent en Assemblée dans les six mois suivant la fin de 'exercice social, afin

d’approuver les comptes sociaux de I'exercice et de décider de l'affectation des résultats.

ARTICLE 20 - AFFECTATION ET REPARTITION DES RESULTATS

L. Définition des résultats

Seront considérées comme des produits toutes les sommes ayant fait I'objet d'une note
d'honoraires ou autre demande de rémunération communiquée régulitrement a un tiers, a
l'exclusion de toute prise en considération de travaux ou services simplement acceptés ou en
cours d'exécution ; par exception 2 cette régle, seront retenus comme des produits les paiements

correspondant 2 des réglements d'acompte clairement individualisé et affecté, et dans la limite
du montant réglé.

I os autres dléments concourant 2 la détermination du résultat seront retenus selon les méthodes

de comptabilisation des engagements et selon les principes comptables applicables, sauf décision
contraire des associ€s.

Le "résultat net comptable” de I'exercice, soumis a I'Assemblée Générale annuelle, est constitue
par tous les produits, déduction faite de tous les frais et charges occasionnés par l'exercice de la
profession et comptabilisés selon les principes rappelés ci-dessus, y compris tous amortissements
et provisions qu'il apparaitrait nécessaire de constituer sur proposition de la gérance ou des
associés.

Le "bénéfice net distribuable” est représenté par le bénéfice "encaissé”, C'est-a-dire par la part du
résultat net comptable de I'exercice correspondant au montant des résultats nets de l'exercice
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calculés selon les régles des encaissements et des décaissements, corrigé du montant des
amortissements et provisions.

Le "bénéfice non encaissé" est constitué par la différence entre le résultat net comptable et le
bénéfice net distribuable tels que définis ci-dessus.

Le "bénéfice non encaissé" ajouté au "bénéfice net distribuable” constitue le "bénéfice disponible”
de l'exercice.

Le gérant soumettra 2 l'approbation de I'Assemblée Générale, en méme temps que le rapport sur
les comptes de I'exercice, un rapport sur la situation du "bénéfice net distribuable” et du "bénéfice
disponible”.

II. Affectation et distribution des résultats - Réserves

Les droits des associés sur les résultats, ou leur contribution aux pertes, ne seront pas
nécessairement proportionnels au nombre de parts détenues par chaque associé au début de
I'exercice, mais seront déterminés chaque année en fonction de la contribution de chaque associ¢
aux affaires sociales.

Seul sera réparti entre associés le bénéfice net distribuable de I'exercice, selon les regles décrites a
I'alinéa sutvant.

Le bénéfice non encaissé ne sera pas affecté aux associés qui, par adhésion aux présents statuts,
reconnaissent qu'entre associés, ledit bénéfice non encaissé ne peut en aucun cas constituer un
bénéfice réalisé et qu'en conséquence, ils ne sauraient faire état d'un droit quelconque sur ces
sommes qui demeurent indisponibles dans le fonds social.

Il sera déterminé chaque année un nombre de "points” dont la valeur unitaire sera déterminée
annuellement par le gérant et qui seront répartis entre tous ou certains des associes.

Cette répartition sera soumise a 'approbation des associés qui devront se prononcer a la majorité
des deux tiers. Sauf disposition contraire, le solde des bénéfices restant a distribuer sera réparti

entre les associés n'ayant pas requ de points, et ce en proportion du nombre de parts qu'ils
détiennent.

Cette méthode de répartition pourra étre modifiée, méme en cours d'exercice social, par décision
des associés prise a la majorité des deux tiers.

Les pertes seront partagées entre les associés de la méme fagon que les bénéfices.

Toutefois, par exception, la contribution aux pertes finalement requise d'un usufruitier en
application du présent Article ne pourra jamais dépasser 3.043,98 euros pour une annee donnée.

Cette disposition ne pourra étre modifiée que sur accord des trois quarts au moins des
usufruitiers.

Dans le courant de l'exercice et sur décision du gérant, des distributions de résultats intérimaires
pourront étre effectuées. Dans I'hypothese ot les distributions intérimaires viendraient a excéder
le bénéfice disponible de l'exercice, chaque associé serait tenu de rembourser a la Société
l'excédent ainsi perqu.
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Le bénéfice net distribuable de l'exercice est réparti et versé intégralement aux associés et ex-
associés aussitdt que possible apres l'approbation des comptes annuels, déduction faite des
distributions intérimaires. Sauf décision unanime contraire, il est interdit a la Société de constituer
des réserves par prélévement sur le bénéfice net distribuable.

Tout associé sortant (en cas de retrait de la Société ou de déces) n'a droit qu'au bénéfice net
distribuable de l'exercice i 'exclusion de tout autre droit sur les bénéfices non encaissés.

Lors de son retrait de la Société, le bénéfice disponible revenant a l'associé sortant lui est réglé
dans le mois suivant le trimestre écoulé, sur la base des points dont il est titulaire, déduction
faite, le cas échéant, des distributions intérimaires qui auraient été faites durant la méme période.

Pour répondre aux besoins de trésorerie de la Société, le gérant peut demander aux associés
d'effectuer des avances de trésorerie. Ces avances ne porteront pas intéréts et, afin de respecter
I'égalité entre associés, les avances ainsi faites suivront la proportion des parts et des points
affectés & chaque associé qui déterminent la répartition des résultats, telle que prévue ci-dessus.
En outre, tout associé peut mettre des fonds a la disposition de la Société. Ces fonds seront
rémunéres.

ARTICLE 21 - TRANSFORMATION DE LA SOCIETE

La transformation de la Société en une autre forme sociale peut étre décidée par les associés
statuant en Assemblée Générale a la majorité des deux tiers.

La transformation de la Société n'entraine pas création d'une personne morale nouvelle.

ARTICLE 22 - DISSOLUTION

La Société est dissoute par l'arrivée de son terme tel que défini par les statuts, ou pour tout autre
motif prévu a 1'Article 1844-7 du Code Civil, et, en particulier, par la décision des associés prise a
la majorité prévue pour les modifications statutaires de dissoudre la Société de maniere anticipée.

La réunion de toutes les parts sociales en une seule main ne provoquera pas la dissolution de

plein droit de la Société. Tout intéressé pourra demander cette dissolution si la situation n'a pas
été régularisée dans le délai d'un an.

Dans 'hypothése ol1 la Société n'aurait pas de gérant depuis plus d'un an, tout int€ressé pourrait
requérir devant le tribunal la dissolution anticipée de la Sodiéte.

Un an au moins avant l'arrivée du terme de la Société, les associés devront étre consultés pour
statuer sur la prorogation de 1a Société. Cette décision sera prise a la majorité simple des associés.

La radiation de la liste de tous les associés commissaires aux comptes ou de la société entraine de

plein droit la dissolution de la société, conformément a l'article 169-1 du décret n° 69.810 du 12
aoiit 1969.
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ARTICLE 23 - LIQUIDATION

La dissolution de la Société entraine sa liquidation. La personnalité morale de la Société subsiste
pour les besoins de la liquidation, jusqu'a la publication de la ciéture de cellei.

Pendant la liquidation, la dénomination sociale suivie de la mention "société en liquidation” et du
nom du (des) liquidateur(s), doit figurer sur tous les actes et documents émanant de la Société et
destinés aux tiers.

Les associés, par décision collective prise a la majorité simple, nomment un liquidateur qui peut
étre le gérant ; ils déterminent ses pouvoirs et fixent sa rémunération.

Le liquidateur dispose des pouvoirs les plus larges et, en particulier, du pouvoir de réaliser les
actifs, y compris par accord amiable, afin de liquider intégralement la Société. Il pourra recevoir
l'autorisation des associés de continuer les activités déja exploitées ou de développer de
nouvelles activités au sein de la Société, pour les besoins de la liquidation.

Chaque année, le liquidateur devra rendre compte de sa mission aux associés reums en
Assemblée Générale. La cl6ture de la liquidation est décidée par les associés apres approbation
des comptes définitifs de liquidation.

Si la liquidation n'est pas close dans un délai de trois ans & compter de la dissolution, le
Procureur de la République ou tout autre intéressé pourra soumettre la question au tribunal dans
le ressort duquel la liquidation a eu lieu, ou, si la liquidation a déja débuté, en obtenir la cldture.

Apres apurement du passif et remboursement du capital social, I'actif net est partagé entre les
associés dans les mémes proportions que les bénéfices. Les dispositions légales relatives aux
partages de successions, y compris celles qui s'appliquent a l'attribution préférentielle, sont
applicables au partage entre associés.

ARTICLE 24 - CONTESTATIONS

Sil y a plus d'un associé, toute contestation qui pourrait naitre au cours de l'existence de la
Société ou de sa liquidation, que ce soit entre associés ou entre les associés et la Société, relative a
l'activité de la Société ou a 'application des présents statuts, sera soumise aux tribunaux du siege
social.

ARTICLE 25 - REGLEMENT INTERIEUR

Le Réglement Intérieur, établi en Assemblée Générale, compléte les modalités d'application des
présents statuts et précise les conditions de fonctionnement de la Société. Du seul fait de leur
participation & la Société, les associés s'engagent a respecter les dispositions et conditions prévues

par ce Reglement.

Le Reglement Intérieur ne pourra étre modifié, complété ou abrogé que sur décision adoptée a la
majorité des deux tiers (2/3) des associ€s.

Statuts mis a jour le 21 février 2002



BARBIER FRINAULT & AUTRES
Société Civile de Commissaires aux Comptes
a Capital Varnable inscrite sur la liste
des Commissaires aux Comptes du ressort de la Cour d'Appel de Versailles
au capital minimal de 200.000 francs
Siege Social : 41 rue Ybry 92576 Neuilly-sur-Seine Cedex

EXTRAITS DU PROCES-VERBAL DES DELIBERATIONS DE
L'ASSEMBLEE GENERALE ORDINAIRE ANNUELLE
DU 27 JUIN 2001

(-.)

QUATRIEME RESOLUTION

L'Assemblée Générale ayant pris acte que le mandat de Gérant de M. Aldo CARDOSO est
arrivé a expiration, décide de le renouveler pour une durée d’une année qui viendra a

expiration a l'issue de I'Assemblée Générale appelée a statuer sur les comptes de l'exercice a
clore le 31 décembre 2001.

Cette résolution est adoptée a l'unanimité.

M. Aldo CARDOSOQO déclare accepter le renouvellement de son mandat.

(...)

Pour extraits certifi€és conformes a I’original

Pascal MACIO

sur délégation gy gérant associé
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Société Civile de Commissaires aux Comptes
a Capital Variable inscrite sur la liste
des Commissaires aux Comptes du ressort de la Cour d'Appel de Versailles
an capital minimal de 30.489,80 €
Siége Social : 41 rue Ybry 92576 Neuilly-sur-Seine Cedex

EXTRAITS DU PROCES-VERBAL DES DELIBERATIONS DE
L'ASSEMBLEE GENERALE DU 6 FEVRIER 2002

(.00)

' PREMIERE RESOLUTION

Sur proposition de la gérance, ' Assemblee Générale décide de nommer :

I.a société ARGOS, société a responsabilité limitée au capital de 450.000 € dont le sicge
social est 2 rue Héléne Boucher 78286 Guyancourt immatriculée au RCS de Versailles sous
le numéro 322 982 612, représentée par Monsieur Frangois ALLAIN , gérant,

en qualité de Commissaire aux Comptes titulaire, pour une période de six exercices a compter
de Texercice 2002, soit jusqu'a l'issue de la réunion de I'Assemblée Générale Ordinaire

appelée A statuer sur les comptes de l'exercice A cloturer au 31 décembre 2007.

Cette résolution est adoptée a I'unanimite.

DEUXIEME RESOLUTION

Sur proposition de la gérance, I Assembice Générale décide de nommer :

La société Cabinet FLEURY et Associés, société a responsabilité limitée au capital de
30.000 € dont le si¢ge social est 67 rue Saint Martin 95300 Pontoise, immatriculée au RCS de
Pontoise sous le numéro 414 435 719, représentée par Monsieur Michel FLEURY, gérant,

en qualité de Commissaire aux Comptes suppléant, pour une période de six exercices a
compter de Yexercice 2002, soit jusqua lissue de la réunion de I'Assemblée Générale

Ordinaire appelée 2 statuer sur les comptes de I'exercice a cloturer au 31 décembre 2007.

Cette résolution est adoptée a I'unanimit€.

(-0



QUATRIEME RESOLUTION

1'Assemblée Générale donne tous pouvoirs au porteur de copies ou dextraits du présent
proces-verbal pour remplir toutes formalités de droit.

Cette résolution est adoptée a I'unanimit€.

(...)

Pour extraits certifiés conformes

.
Aldo CARDOSO

. -




BARBIER FRINAULT & AUTRES
Société Civile de Commissaires aux Comptes
a Capital Variable
au capital minimal de 200.000 francs
Sitge Social : 41, rue Ybry
92200 NEUILLY SUR SEINE
(non immatriculée au RCS)

DELEGATION DE POUVOIRS CONVENTIONNELLE

Je soussigné, Aldo CARDOSO, né le 07 mars 1956 & Tunis (Tunisie), domicilié au 4, rue de
'Ouest 4 Nanterre (92000), agissant en qualité de représentant Jégal et gérant unique de la société
civile mentionnée en en-téte, société constituée aux termes d'un acte sous seing privé en date a
Paris du ler février 1977, enregistré 2 la recette des impdts de Courbevoie le 11 février 1977, F° 38,
bord. 41/7, recu 75, sous forme de société civile professionnelle de commissaires aux comptes,
puis transformée en société civile a capital variable suivant décision unanime des associés réunis
en Assemblée Générale Extraordinaire le 31 mars 1994,

délegue par les présentes a Monsieur Pascal MACIOCE, associé de la société, commissaire aux
comptes tous pouvoirs aux fins de procéder en urgence a l'immatriculation de ladite société
aupres du greffe du tribunal de commerce de Nanterre, a cet effet :

- certifier conformes les statuts mis a jour par I'assemblée des associés tenue le 21 février 2002,

_ conclure et signer au nom et pour le compte de la société une convention formalisant ]a mise a
disposition des locaux par le GIE locataire de ceuxci au profit de notre société, pour l'instaliation
de son siége social et notamment la tenue des assemblées d'associés et réunions du conseil de
surveillance,

- donner pouvoir au tiers de son choix a l'effet de, au nom et pour le compte de la societe,
déposer au greffe du tribunal de commerce de Nanterre et partout ou besoin sera, une demande
dimmatriculation, 3 cet effet faire toutes déclarations, produire toutes pieces justificatives,
effectuer tous dépots de pidces, signer toutes requetes et documents utiles, élire domicile,
substituer en totalité ou partie, et en général faire tout ce qui sera nécessaire.

Fait & Neuilly sur Seine
Le 8 mars 2002

Le délégant

Aldo CARDOSO

 Signature précédée de la mention manuscrite
« bon pour pouvoir » manuscrite « bon pour acceptation »
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SOCTIETE CIVILE PROFESSICNNELLE DE COMMISSAIRES AUX COMPTESDS
Membre de la Compagnie Régionale du ressort de la Cour d'Appel de Paris
Sidge social : Tour GAN (La Défense 2} - Cedex 13
02082 Paris la Défense

ENTRE LES COMMISSAIRES AUX COMPTES SOUSSIGNES

~ Monsieur Guy BARBIER, Membre de la Compagnle
Régionale du ressort de la Cour d'Appel de
Paris (Inscription 6 janvier 1970)
14, rue des Sablons - 75116 Paris

~ Monsieur Jean AUTISSIER, Membre de la Compagnile
Régionale du ressort de la Cour d'Appel de
Paris (Inscription 26 octobre 1976)
18, rue Emile Duclaux - T5015 Paris

- Monsieur Claude CHARRON, Membre de la Compagnile
Régionale du ressort de la Cour d'Appel de
Paris {Inscription 3 mars 1970)
34-38, rue des Thermes - 95880 Enghlen-les—-Bains

_ Monsieur Alain GROSMANN, Membre de la Compagnle
Régionale du ressort de la Cour d'Appel ae
Paris (Inscription 26 octobre 1976)

93, rue de la Faisanderie - 75016 Paris

- Monsieur Pierre MARRER, Membre de la Compagnle
Régionale du ressort de la Cour d'Appel de
Paris {(Inscription 18 juin 197h)

1 bis, rue du Printemps - 78230 Le Pecgqg

i1 a 6té Btabli ainsi gu'il suit, les statuts d'une
Gpciété Civile Professionnelle de Commissalres aux

Comptes devant exister entre eux, sous la condition
suspensive de son inscription sur la liste €établie

W pour le ressort de la Cour d'Appel de Paris.

TITRE 1
Z . . . .
g.lForme - Objet -~ Raison Sociale -~ Siége - Durée
_al i_ Article 1
% s
= q;;; 11 est formé entre les soussignés et tous
= \J Fidhveaux membres qui adhéreront ultérieurement aux présents
i 5 as‘g‘tuts, une Société Civile Professionnelle de Commilssalires
ey | aui Comptes qui sera régie par les dispositions de la lo1
=Y O @ 56 879 du 29 novembre 1966 relative aux sociétés civiles
=Jaz § professionnelles, celles du déeret n® 69.810 du 12 aoiit 1969
!Ehiﬁ ‘ pﬁrtant_réglement d'Administration publique et relatif a
A 1'organisation de la profession et au statut professionnel
\%; ies cmeisiaires sux comptes de sociétés, alnsl que par
(> es présents statuts.
.
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Article 2

La Société a pour objet exclusif l'exercice
en commun de la profession de Commissalre aux Comptes.

Article 3

La Scociété& a pour raison sociale :

f

GUY BARBIER ET AUTRES
Société (Civile Professionnelle
de Commissalres aux Comptes

Ia raison sociale sera toujours constituée par
tous les noms des associés, ou de l'un ou plusieurs d'entre
eux suivis des mots "et autres'.

Dans toutes les correspondances et documents
émanant de la Société, la raison sociale doit étre
accompagnée des mots : "Société Civile Professionnelle
de Commissaires aux Comptes" et de la Compagnie Régio-
nale de lagquelle elle est membre.

Artiecle L

Le siége social est fixé & :

Tour GAN (La Défense 2)
Cedex 13

92082 Paris la Défense

I1 pourra étre transféré en tout autre endrolt
du ressort de la Compagnie Régionale & laguelle la société

est inscrite par simple décision de la gérance et partout
ailleurs par décision des assoclés.

Article 5

ILLa Société est constituée pour une durée de 50
années, commencant a courir du Jjour de son 1lnscription sur
la liste &tablie pour le ressort de la Cour d'Appel de Paris,

sauf dissolution anticipée, ou prorogation prévue aux pré-
sents statuts.

TITRE 11

Apports = Capital Socjial - Parts Sociales

Article 6

LLes associés font apport a4 la Soclété des sommes
ci-aprés en numéraire, sSavolr :

LR






~ Monsieur Guy BARBIER, de la somme de vesee. 10.C00 Francs
- Monsieur Jean AUTISSIER, de la somme de  ...... 10.000 Francs
- Monsieur Claude CHARRON, de la somme de ceesee. 10.000 Francs
— Monsieur Alain GROSMANN, de la somme de  ...... 10.000 Francs
— Mongieur Pierre MARRER, de la somme de ceeses 1LO.000 Francs
TOTAL DES APPORTS EN NUMERAIRE ..... . 50.000 Francs

Les soussignés déclarent que les sommes sus-—-indiquées

e,

ont été intégralement versées pour le compte de la Société a
la Société Générale.

Article 7

LLe capital social est fixé a4 la somme de 50.000 Francs,
montant total des apports en numéraire.

Il est divisé en 500 parts sociales de cent (100)

e

Francs chacune, numérotées de 1 a 500 et attribuées a chacun

des associés dans la proportion de leurs apports respectifs,
$Savolr

- 4 Monsieur Guy BARBIER, n©® 1 &4 100 ... 100 parts socilales

o

~ 3 Monsieur Jean AUTISSIER, n®° 101 200 .... 100 parts sociales

Qo7

~ 4 Monsieur Claude CHARRON, n® 201 300 .... 100 parts sociales

- 4 Monsieur Alain GROSMANN, n® 301 a 400 .... 100 parts socilales

AvY

- 3 Monsieur Pierre MARRER, n° 401 500 .... 100 parts sociales

TOTAL .... 500 parts socilales

Article 8

Les parts sociales ne sont représentiées par aucun
titre librement négociable, leur existence et leur propriété
sont établies par les statuts et par tous actes ou décisions
portant modification du capital social ou de sa répartition.

Les parts soclales ne peuvent etre données en
nantlissement.

Les parts sociales sont indivisibles & 1'é&gard de

la Société gui ne reconnalt qu'un seul propriétaire pour
chaque part.






Article Q

Dans ses rapports avec ses co-associés, chacun des
associés n'est tenu des dettes sociales que dans la propor-
tion du nombre de parts lui appartenant.

Vigs-a-vis des créanclers socliaux, chacun des asso-
cids répond indéfiniment et solidairement des dettes soclales.
Toutefois, les créanciers ne peuvent poursuivre le palement
des dettes sociales contre un.associé& qu'aprés avolr valnement
mis en demeure la société et 3 la condition de la mettre en
cause.

Article 10

La propriété d'une part emporte de plein droit
adhésion aux statuts de la Société& et aux décisions collec-
tives des associés.

Les représentants, héritiers, ayants cause ou
créanciers d'un associé, méme s'ils comprennent des mineurs
ou des incapables, ne peuvent, sous quelque prétexte que ce
soit, requérir l'apposition des scellés sur les biens, paplers
et valeurs de la Société, en demander le partage ou la licil-
tation. ITls doivent, pour l'exercice de leurs droits, s'en
rapporter aux inventaires soclaux et aux décisions des
assoclés.,

TITRE L1l

Administration — Décisions collectives - Comptes sociaux

Article 11

1.

La Société est administrée par un ou plusleurs
gérants choisis parmi les associés pour une période d'un
-~ - -~ -
an renouvelable. Le ou les Gérants sont nommés par decli-
sion des associés, prise a4 la majorité des trols quarts
des voix de l'ensemble des assoclés.

Les fonctions de Gérant prennent fin avant 1'ex-
piration de la période en cours notamment en cas de déces,
d'incapacité physique ou intellectuelle prolongée ou défini-
tive, de démission acceptée par les autres assoclés, de
retrait forcé ou volontaire de la Société& pour quelque cause
que ce soit.

La révocation d'un Cérant ne peut &tre décidée
par les associés qu'd la majorité& des trols quarts des volx.
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11.

Chaque Gérant est investi des pouvolirs les plus
€tendus pour agilr en toute circonstance au nom de 1la

Société sous réserve des pouvoirs que la loi attribue
expressément aux associés.

Les actes d'acquilislition ou de disposition d'im-
meubles, de droits immobiliers, de parts ou d'acgquisitions
de sociétés immobilidres, de droits locatifs, intéressant
le patrimoine de la Société, de méme que toutes opérations
d'emprunt, d'aval ou de caution concernant celle-c1, doivent
8tre préalablement autcrisés par décision collective des
Assoclés, prise dans les conditions de majorité définies 4
l'article 12-I1I - alinéa 1 & 3, ci-aprés.

En cas de pluralité des Gérants, chacun d'eux
détient séparément les pouvolrs prévus ci-dessus, sauf
le droilit pour chacun de s'opposer &8 toute opération avant
qu'elle solt conclue. Cette opposition devra etre portée
g la connalssance des tiliers avec gul le Gérant avait 1l'in-
tention de contracter.

Le conflit entre les Gérants sera porté devant
la collectivité des Associés qui prononcera, dans les condi-
tions de majorité fixées au 2éme alinéa qul précéde, la
confirmation ou la mainlevée de l'opposition.

Les pouveoilrs des Gérants ne peuvent, en aucun cas,
. - . . .
avolry pour effet de creer une subordination des Assocles

T,

3 la Scciété pour l'accomplissement de leurs actes profes-
sionnels.

I171.

Le ou les Gérants exercent leurs fonctions gra-

tulitement. Les dépenses engagées par eux pour le compte
et dans l'intérét de la Société leur sont remboursées.







Article 12

[ 31 I
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1.

L'Assemblée des asscciés se réunit chaque fois
e ol que cela est nécessaire et au moins une foils par an pour

statuer sur les comptes. Elle est convoquée par la Gérance.
Elle est aussi réunie lorsque plusieurs associés, représen-—
tant au moins la moiti& en nombre et le quart en capital,

en font la demande, en indiquant 1l'ordre du jJour.

La convocation aux Assemblées des Associés est
adressée 4 chaque associ@&, a4 son domicile personnel, au
moins quinze Jjours francs 4 l'avance par lettre recommandée.

Elle indigque l'ordre du Jjour arrété& par l'auteur de la
convocation.

Dans les huit Jours gquil suivent l'envoil de cette
lettre, tout associé& peut falre inscrire une ou plusieurs
autres gquestions 4 l'ordre du Jour & charge d'en avertir ses
assoclés par lettre recommandée.

Une Assemblée peut cependant se tenir sans forme

et délal de convocation lorsque tous les associés sont présents
ou représentés.

=lll i1l 110
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11.

Tout assoclé a le droit de participer aux
Assemblées.

Tout associlé peut se falre représenter a une
Assemblée par un autre associlé au moyen d'un mandat écrit.

Pour toutes les décisions collectives, chaque

assoclié dispose d'une volx quelle que soit l'importance de
sa mlse.

I11.

L'Assemblée ne délibére valablement que si les

trois quarts au moinsg des associés sont présents ou repré-
-
sentes.

S1 ce quorum n'est pas atteint, les associés sont
convoqués une nouvelle fols avec le méme ordre du jour et

l'Assemblée délibere valablement si1 deux associés au moilns
sont présents.

Sous réserve des dispositions légales et régle-
mentalires et des exceptions prévues par les présents statuts,

les décisions sont prises 4 la majorité des voix de l'ensemble
des associés.

S
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La modification des statuts et la prorogation
de la Sociliété sont décidées & la majorité des trois quarts
des voix dont dispose l'ensemble des assocciés.

LV.

Elle est présidée par le Gérant ; s'il yv a
plusieurs gérants, la présidence est confiée au plus
ancien ; si les gérants ont la méme ancienneté, le plus
dagé préside. En l'absence du Gérant, l'Assemblée est
présidée par l'associé& le plus agé.

V.

Toute délibération de 1l'Assemblée fait l'objet
d'un procés-verbal signé par les Associés présents et
contenant notamment la date et le lieu de la réunion,
l'ordre du jJour de 1l'Assemblée, l'identité des Associés
présents ou représentés, un résumé des débats, le texte
des résolutions mises aux volx et le résultat des votes.

Le proceés-verbal signé par tous les associés
présents fait foi de la tenue d'une Assemblée.

Les procés-verbaux des décisions collectives prises
en Assemblée sont transcrits sur un registre spéeial coté

-~ - ® 1 -~
et paraphe par un Juge du Tribunal d'Instance et conservé au
siége social.

Toute cople ou extrait des procé€s-verbaux sont
valablement certifiés conformes par un Gérant. En cas de
liquidation, 1ls sont certifiés par le liquidateur.

TITRE IV

Comptes socilaux - Résultats

Article 13

L'exercice social commence le ler janvier pour
se terminer le 31 décembre.

Par exception, le premier exercice social
commencera le jJour de l'inscription de la Sociétd sur
la liste professionnelle et se terminera le 31 décembre

1L977T.

Article 14

Aprés la clOture de chaque exercice, la Gérance
etablit 1'inventaire des différents &léments de l'actif
et du passif, un compte d'exploitation générale, le compte
de pertes et profits et le bilan et un rapport écrit sur
les résultats de la Société,
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Ces comptes et rapport sont soumis & l'approbation
des Assoclés dans les six mols suivant la cloture de l'exer-
cice. Ils sont adressés & chaque associé& alnsi que le texte
des résgsolutions proposées quinze Jjours au molns avant la

réunion de l'Assemblée et, au plus tard, avec la convocation
i cette Assemblée.

Article 15

Chaque assoclé& peut, a4 toute épogue, prendre
connalssance par lul-méme des rapports et comptes soclaux
concernant les exercices antérieurs, des registres des
procés—verbaux des décisions collectives, du reglstre des
diligences prévu & l'article 66 du décret du 12 aolt 1969

et, plus généralement, de tous les documents détenus par la
Soclété.

Article 16

A. Définition des résultats

- Les rémunérations de toute nature, versées en contre-
partie de l'activité professionnelle des associés,

constituent des recettes de la société et sont pergues
par celle-c1l.
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— Pour la détermination des résultats, seront considérées
comme des prodults toutes les sommes ayant fait l'objet
d'une note d'honoraires ou autre demande de rémunéra-
tion communiquée réguliérement & un tiers, & l'exclu-
sion de toute prise en considération de travaux ou
services acceptés ou en cours d'exécution ; par excep-
tion a4 cette régle, seront retenus comme des prodults
les honoralres ou rémunérations ayant fait l'objet
d'un réglement d'acompte clairement individualisé et
affecté, et dans la limite du montant réglée.

~ Les autres €léments concourant & la détermination du
résultat seront en principe retenus selon les méthodes
de comptabilisation des engagements et selon les prin-

clipes comptables généralement retenus par la profession,
sauf décision contraire des associlés.

- Le "résultat net comptable" de 1l'exercice, soumis & l'appro-
bation de l'Assemblée Générale des assoclés, est cons-
titué par les produits, déduction faite de tous les
frals et charges occaslionnés par l'exercice de la pro-
fession et comptabillisés selon les principes rappelés
ci-dessus, y compris tous amortissements et provisions

qu'il apparaitralt nécessaire de constituer sur propo-
sition de la gérance ou des assoclés.






_ Te "pénéfice net distribuable" est représenté par le
bénéfice "encaissé", c'est-a-dire par la part du
résultat net comptable de l'exercice cmrrespandant
su montant des résultats nets de l'exercice calculés
selon les regles des encaissements et des décalsse-

ments, corrigé du montant des amortlissements et provai-
sions comptabilisés.

- Le "bénéfice non encaissé" est constitué par la diffé-
rence entre le résultat net comptable et le bénéfice
net distribuable tels que ces deux termes sont définis
ci-dessus. Aprds encaissement des produits et palement
des frais et charges quli le constituent, le bénéfice

non encaissé devient ultérieurement le ”beneflce dlispo-
nible"

~ La gérance soumettra 4 l'approbation de 1'Assemblée
Générale, en méme temps que le rapport sur les
comptes de l'exercice, un rapport sur la situatlion
des bénéfices non encaissés des exercices antérieurs
et de l'exercice, et de 1'é&volution desdits bénéfices.

B. Affectation et distribution des résultats

~ Réserves -

- Les droits des associés sur les résultats, c'est-a-dire
aussi bien sur le bénéfice non encaissé que sur le
bénéfice net distribuable ou la contribution aux pertes,
ne seront pas nécessairement propartlonnels au nombre
de parts détenues par chague associé au début de
l'exercice, mais seront déterminés chaque année en

fonction de la contribution de chaque assoclé aux
affaires socilales.

~ I1 sera déterminé chaque année, et pour l'exercice suilivant,
un nombre de ”pmints” qul seront répartis entre les
associés et quil leur danneront droit aux résultats dans
la proportion des palnts leur revenant. Cette repar—
tition sera soumise a4 l'approbation des assoclés qui
devront se prmnoncer a la magorlte des trois quarts des

voix. Les "points” attribués & chaque assoclé représen-—
teront, dans la méme proportion, sa contribution aux
pertes. Cette rdgle de répartition peut @tre librement

modifiée en cours d'exercice par une déclslon des
associés prise a4 la majorité des trois quarts des voix.







Dans le courant de l'exercice et sur décision du gérant ,
des distributions de résultats intérimaires pourront
2tpre effectubes. Ces distributions seront faites en
priorité 3 concurrence du bénéfice disponible et ensulte
dans la limite des bénéfices nets distribuables de la
période. Dans l'hypothése ou des distributions inté-
rimaires du bénéfice net distribuable viendralent a
cxcéder le bénéfice net distribuable de l'exercice,

chague associé& serait tenu de rembourser 4 la soclété
1'excédent alnsl pergu.

- les associés peuvent décider de répartir d'une fagon

différente le bénéfice non encalissé et le pénéfice
net digtribuable.
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— Le bénéfice non encaissé est affecté 4 chacun des
associés en fonction des régles définies ci-dessus ;
cette affectation comptable ne peut en aucune manieére,
directement ou indirectement, avoir pour effet ou
pour résultat de permettre & un associé titulaire de
cette affectation d'en demander le paiement & la
sociftd directement ou par compensation ou par quelque

sutre moyen de droit que ce soit ; le bénéfice non
encaissé est indisponible, mais il est autoris@& une

e TS substitution entre associés sous condition de leur
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_ Le bénéfice net distribuable et le bénéfice disponible
cont affectés et versés intégralement aux assoclés
cu ex-associés aussitdt gue possible aprés l'approbation
des comptes annuels, déduction faite des distributions
intérimaires. Sauf décision unanime contraire, 11 est
interdit 4 la société de constituer des réserves par

préldvement sur le bénéfice net distribuable ou sur le
bénéfice disponible.

_ TLors de son retrait de la société, le bénéfice non encalssé
revenant & l'associd sortant lui est réglé dans le mois
suivant le trimestre écouléd sur la base du bénéfice devenu
disponible, déduction falte, le cas dchéant, des distri-

butions intérimaires qui auraient &té faites durant la
méme période.

_  Tout associé sortant a un droit sur le résultat net comptable
ou devra conbribuer aux pertes, sur la base d'un douziéme
du résultat net comptable de l'exercice, au prorata d'un
nombre de mois complets écoulés depuis le début de l'exer-
cice jusqu'a la date de son départ.






TITRE V

Augmentation du capital

Article 17

Le capital social peut etre augmenté&, solt par
- " - . 1
création de parts nouvelles en représentation d'aprorts
en nature ou en numéraire, solt par majoration du montant
nominal des parts exlstantes lorsque 1'augmentation du
capital a lieu en numéralre, ou par incorporation de tout
ou partie de réserves ou de vénéfices non encaissés,.

Aucune augmentation de capital par incorporation
de réserves ne peut intervenir avant la libération totale
de parts soclales souscrites en numéraire.

Toute augmentation de capital est décidée par
1 tAssemblée des associliés 2 la majorité des trols gquarts
ies voix de l'ensemble des associés.

Avances de Trésorerie

Article 18

Pour répondre aux besolins de trésorerie, la
gérance peut demander aux associés dteffectuer des avances
ie trésorerie. Ces avances ne porteront pas intéreéts et
afin de respecter 1l'égalité entre assocliés, les avances
sinsi faites suivront la proportion des "noints" affectés
3 chaque associé pour la répartition des résultats, telle
qu'elle est stipulée 4 l'article 16 ci—avant.

En outre, tout associé peut mettre des fonds 4
disposition de la société. Ces fonds peuvent &€tre
rémunérés.

TITRE V1

Cessions et transmissions des parts socilales

Articlie 19
I.

I cession des parts sociales doit &tre constatée

par écrit, et €tadblie paxr acte authentigue ou sous selng
prive.






File est opposable 4 la société& dans les
formes prévues 4 1'Article 1690 du Code Civil.

Elle n'est opposable aux tlers qu'a compter
du dépdt d'un original ou d'une expédition de l1l'acte
su sidge de la compagnie régilonale dont la société
est membre.

Les tiers peuvent néanmoins se prévaloir
de la cession.

Il.

Les parts sociales ne peuvent etre cédées entre
associfés ou a un tiers gu'avec le consentement unanlime

ies associfés. En outre, elles ne peuvent etre cédées

3 un tiers étranger que si le cessiocnnalre est préalable-
ME-Tr " -‘1." T ' " [ - & *
TR ment inscrit sur la liste des Commilssalres aux Comptes

il el -
et agréé par tous les assocles.

A 1'effet d'obtenir ce consentement, le projet
de cession est notifié 4 la société et 4 chacun des
associés par lettre recommandée avec demande d'avis de
réception.

531 1a société n'a pas fait connaltre sa décision
dans le délai de deux mols d compter de la derniére des
notifications, le consentement est implicitement donné.

i la socidté refuse d'agréer le cessionnalre,
14 socidté est tenue, dans le délal de silx mois, i compter
de la notification de ce refus faite par lettre recommandée
avec avis de réception, de notifier dans les mémes formes,
5 1'associé cédant, un projet de cession pour acquérir
.

ou faire acquérir les parts sociales & un prix proposé par
elle.

Si le prix proposé pour la cession n'est pas
sccepté par le cédant, 1l est fixé@ 5 1la demande de la
partie la plus diligente, par le Président de la Compagnie
Régionale sauf recours & la Cour d'Appel qul statue en

Chambre du Consell.

I1il.

Tout associé a le drolt de se retirer de la
cociété 3 tout moment. Il doit en ce cas notifier, dans
1a forme prévue ci-dessus, sa décision 4 la soclété qui
dispose d'un délai de six mols pour notifier & l'associé
un projet de cession de ses Pparts sociales 4 un tliers ou
un associd ou un projet de rachat de ses parts sociales,
par la scciété elle-méme.
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Si le prix proposé pour la cession ou le rachat

n'est pas accepté par le cédant, il est fixé, g la demande
de la partie la plus diligente, par le Président de la

Compagnie Régionale, sauf recours a la Cour d'Appel en
Chambre du Consell.

i1V.

b

Tout associé doit se retirer de la société a l'age
de 65 ans. Il a alors la faculté, dans les six mols gqul
suivent la date 4 laguelle il atteint cet dge, de céder ses
parts sociales & un ou plusleurs associés, ou & la société
hiﬁﬁ&fﬁ elle-méme, dans les conditions fix&es au paragraphe II, cil-
Ig&hmﬁ‘f dessus.,
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Toutefois, si & l'expiration de ce délail de six
mois, aucune cession n'est intervenue, 11 est alors procédé,
conformément aux dispositions des alinéas 2, 3, et L4 du
paragraphe VI ci-dessous.

V.

La société n'est pas dissoute par le déces d'un
associé.

Les ayants droit de l'associé décéd& n'acquierent
pas la qualité d'associé. Ils peuvent seulement céder les
parts sociales lul appartenant dans le délai d'un an 2
compter du décés, sauf renouvellement de cC¢€ délai dans les
conditions prescrites par le décret du 12 aotit 1969, Article
152, conformément aux dispositions ci-dessus, paragraphe 1lI,

relatives aux cessions entre vifs.

51, & l'expiration d'un délai d'un an, les ayants
droit de l'associd décédéd n'ont pas exercé la Taculté de
céder les parts sociales de leur auteur ou sl aucun consen-
tement préalable d 1l'attribution préférentielle n'a et é
donné par la société, celle-ci dispose d'un délai de S1X
mois pour acquérir ou falre acquérir les parts soclales de
1'associé décédé. En cas de litige, les modalités de reégle-
ment sont fixées par le Président de la Compagnie Réglonale,
sauf recours 4 la Cour d'Appel en Chambre du Conse1ll.






Vi.

L'associé qui est personnellement radié de la
1iste des Commissaires aux Comptes dispose d'un délail
de six mois & compter du Jour ou sa radiation est devenue
définitive pour céder ses parts socilales solt 4 un tiers,
soit & un ou plusieurs associés, solt a la société elle-
. ] - - -~ -
méme, dans les conditions fix&es au paragraphe IT. ¢ci—-dessus.

Si, 4 l'expiration de ce délai, aucune cesslon
n'est intervenue, la société est tenue, dans le délai de
six mois, de notifier, par lettre recommandée avec accuseé
de réception, 4 l'associé radié un projet de cession pour
acquérir ou faire acquérir les parts sociales & un prix
proposé par elle.
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En cas de désaccord sur le prix, 11 est procédé
conformément aux dispositions du dernier alinéa du para-
graphe II. ci-dessus.

S1i l'associé refuse de signer l'acte de cessilon
de ses parts sociales qui lui est propos&, 11 est exclu
de plein droit de la société deux mois apreés la notifi-
cation par lettre recommandée & lui faite par la société
et demeurée infructueuse. Le prix de cession des parts
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=g est consigné 4 la diligence du cessionnaire.
= TITRE VII
Exercice de la profession - Responsabilité des associés

Article 20

Un associé ne peut, en tant que Commissalre aux
Comptes, &tre membre gue de la présente Société Civile
Professionnelle de Commissalres aux Comptes et ne peut

exercer ses fonctions de Commissaire aux Comptes a titre
individuel.

Chaque associ® exerce les fonctions de Commlssalre
aux Comptes au nom de la société.

Les associés doivent consacrer 4 la Soclété toute
leur activité professionnelle de Commissaires aux Comptes
et s'informer mutuellement de cette activité sans que puilsse
leur 8tre reprochée une violation du secret professionnel.

Dans tous les actes professionnels, chaque associé
doit indiquer la raison sociale de la Société dont 11 est membre.
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Article 21

Chaque associé répond sur l'ensemble de son
patrimoine des actes professionnels qu'il accomplit.
La scciété est solidairement responsable avec luil des
conséquences dommageables de ses actes.

Lorsqu'un assocli& manque gravement & ses
I 5 : - I
enids DR obligations, l'Assemblée statuant 4 1'unanimité des
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ey autres associés, peut prononcer son exclusion. Ses

parts soclales sont alors cédées dans les conditions
prévues a 1l'Article 19, paragraphe VI, le délai imparti
prenant effet le jour de la notification de son exclusion,

ILL'assoclé exclu demeure tenu de l'exécution des
obligations provenant des conventions conclues par la
soclété avant son exclusion.

TITRE VI1I1

Dissolution - Liquidation - Partage

Article 22
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La Société prend fin 4 l'expilration de la durée
fixée a 1l'Article 5 des présents statuts. Toutefois, la
dissolution anticipée peut &tre décidée 4 la majorité des
trols quarts des volx dont dispose l'ensemble des associlés.
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La Soci1été est dissoute de plein droit dans les
cas prévus par les Articles 172, 173, 174 du décret du
12 aolt 1969.

Article 23

En cas de ligquidation par survenance du terme ou
par décision des associés, le ligquidateur est nommé par les
assoclés 4 la majorité des voix ou, 4 défaut, par le Prési-
dent de la Compagnie Régionale a la demande de l'associlé le
plus diligent.

L'acte de nomination du liguidateur précise ses
pouvolrs et les conditions dans lesquelles 11 tiendra les
associés au courant des opérations de liquidation.

La personnalité& morale de la société subsiste
pour les besoins de la liquidation, Jusgu'a la clOture

de celle—-ci. La raison sociale est, alors, obligatoirement
sulvie de la mention "société en liquidation”.
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En fin de liguidation, le ligquidateur convoque une
Assemblée pour statuer sur le compte définitif, se faire dé&li-
vrer quitus et constater la cloture de la liquidation.
I'Assemblée statue aux conditions prévues pour 1'approbation
des comptes annuels. Si elle ne peut délibérer ou si les
comptes de liquidation ne sont pas approuvés 4 la majorité
prévue, le Tribunal de Commerce du lieu du siége social statue

o,

3 1a demande du liquidateur ou de tout intéressé.

Article 24

Les pertes seront supportées alnsil gu'il est prévu
3 1'Article 14, paragraphe III ci-dessus. |

Aprds remboursement du capital, le bonl de liquil-
dation est partagé entre les associés sur les mémes bases
que celles décrites a l'Article 16.B ci-dessus.

Article 25

Toutes contestations concernant la société& pouvant
exister soit entre les associés et la société&, solt entre les
sssociés eux~-mémes, seront soumises a4 l'arbitrage du Président
de la Compagnie Régionale dont reléve la société ou de tout
autre membre de la Compagnie désigné par luil.

Article 26

Tous pouvoirs sont donnés au porteur d'un orilginal
des présents statuts a4 l'effet de procéder aux formallités et
publications prévues par la lol.

Fait 4 Paris, en six originaux, le ler février 1977

/‘ -
/h 15/hC{/?6537LVT' Clt DT sl 1A o
U

o (it e A ST, -




‘-:\



