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« MENTOR »
société par actions simplifiée
au capital de 19 180 000 €
16, rue de Malzéville
54130 DOMMARTEMONT
419 415 617 R.C.S. NANCY

PROCES-VERBAL DES DECISIONS UNANIMES DES ASSOCIES
EN DATE DU 8 DECEMBRE 2017

L'AN DEUX MILLE DIX-SEPT
Le huit décembre

LES SOUSSIGNES :

= Monsieur Philippe BELLORINI, domicilié 1, rue de la Chalaide — 55500 Nant le Petit

=  Monsieur Christophe LARIVIERE, domicilié 21, rue Lamartine — 54270 Essey les
Nancy,

= Monsieur Benoit MICHAUX, domicilié 16, rue de Malzéville — 54130 Dommartemont,
= Monsieur Loic MICHAUX, domicilié 16, rue de Malzéville — 54130 Dommartemont,
=  Monsieur Pierre MICHAUX, domicilié 16, rue de Malzéville — 54130 Dommartemont,

» Monsieur Théophile MICHAUX, domicilié 16, rue de Malzéville — 54130
Dommartemont

Seuls associés de la société « MENTOR », société par actions simplifiée au capital de
19 180 000 €, dont le siége est 8 Dommartemont (54130) — 16, rue de Malzéville,

Ont adopté, conformément a D’article 23 des statuts de la société, les décisions unanimes
relatées par le présent procés-verbal, relatives a I’ordre du jour suivant :

= Modifications statutaires
=  Pouvoir pour I’accomplissement des formalités
PREMIERE DECISION
Les Associés décident unanimement de procéder aux modifications statutaires suivantes :
Article 18 — PRESIDENT :
Le sous-article suivant est désormais rédigé comme suit :

2) nomination, révocation et remplacement

« Au cours de la vie sociale, le président est renouvelé, remplacé et nommé par une décision
collective des associés délibérant dans les conditions prévues pour les décisions ordinaires. »
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Le reste de 1’article est inchangé.

Article 22 - REGLES DE MAJORITE :

Le troisi¢me alinéa est supprime.

Le cinquiéme alinéa est désormais rédigé comme suit :

« Les décisions collectives ordinaires et extraordinaires sont prises a la majorité de quatre-

vingt-seize pour cent (96 %) des voix dont disposent les associés présents, représentés ou votant par
correspondance. »

Le reste de I’article est inchangé.

DEUXIEME DECISION

Les Associés conférent tous pouvoirs & la SELARL G&A, société d’avocats, sise 30 Ter rue
Pfister 4 (54000) NANCY, porteur d’un exemplaire original, d’une copie ou d’un extrait du présent
procés-verbal a 1’effet d’accomplir toutes formalités de dép6t, de publication et autres qu’il
appartiendra mais également d’apporter toutes rectifications aux erreurs matérielles pouvant figurer
dans le présent procés-verbal.

De tout ce que dessus, il a été dressé le présent procés-verbal qui a été signé, apres lecture, par
tous les associés.

Monsieur Philippe BELLORINI Monsieur Chrjistyphe LARIVIERE

Monsieur Benoit MICHAUX Monsieur Loic MICHAUX

Monsieur Pierre MICHAUX Monsieur Théophile MICHAUX




MENTOR
société par actions simplifiée
au capital de 19 180 000 €
sise 16, rue de Malzéville
54130 DOMMARTEMONT

419 415 617 R.C.S. NANCY

STATUTS

Mis a jour suite aux décisions unanimes des associés en date du 8 décembre 2017



MENTOR

SOCIETE PAR ACTIONS SIMPLIFIEE AU CAPITAL DE._| 9 ARD OUD €

STATUTS
PREAMBULE

Les associés de la Société MENTOR ont décidé de transformer Ia société en Société par
Actions Simplifiée, en caison de la simplification du fonctionnement interne qui reléve, pour
une large part, de la seule volonté de ses membres.

Les clauses statutaires déterminent, de fagon précise, les conditions de fanctionnement de la
société, la nature et les Fonctions des organes de direction, ainsi que les conditions et les

formes dans lesquelles sont prises les décisions collectives.
Ceci exposé, les soussignés ont établi les statuls de In Socidté par Actions Simplifice qu'ils ont
convenu d'instituer enlre eux.

TITRE 1
- = ON - - - EXERCIC,

ticle lor - FO 0

Cette société, initialement constituée sous forme de Société Anonyme, a été transforméc en
Société par Actions Simplifiée par décision d'une assemblée géndrale extraordinaire en date

du 30 septembre 2004, statuant A 'unanimité.

Elle continue d'exister entre les propriétaires des actions existantes el celles qui seraient
créées ultérieurement.

Elle est régie par;
- les dispositions des articles L.227-1 & L.227-20 et L.244-1 a L..244-4 du Code de Commerce,

- dans la mesure ol elles sont compatibles avec les dispositions particuliéres aux sociétés par
actions simplifiées, les dispositions relatives aux sociétés anonymes, A 'exception des articles
L.225-17 & L.225-126 et L.225-243 du Code de Commerce et les dispositions générales
relatives & toute société des articles 1838 & 1844-17 du Code Civil.



Cette société ne peut pas faire appel public 4 'épargne.

Article 2 - OBJLT

La société a pour objet:

» la prise de participations ou d'intérBts dans (outes sociétés ct cntrepriges
commerciales, industrielles, financitres, nobilidres ou immobilidres, Ia gestion de ces
participations ainsi que I'exercice de tous droits y attuchés,

la prestation de services administratifs, informatiques, comptables et juridiques, la gestion du
personnel des sociétés du groupe et la gestion des participations, incluant le contrdle et
I’animation des entreprises correspondantes, en vue notamment de permettre la détermination

d’une stratégie de groupe,

- la formation, le conseil en management et en publicité, I'exploitation de marques

- l'achat, la vente, la prise 4 bail, la location, la gérance, la participation directe ou indir.ectc
Ppar tous moyens ou sous quelque forme que ce soit, A toutes entreprises et & toutes sociétés
créées ou A créer, ayant le méme objet ou un objet similaire ov connexe, :
- et plus généralement, toutes opérations industrielles, commerciales, ﬁnanciéres‘, mobiliéres
ou immobiliéres pouvant se rattacher directement ou indirectement & Pobjet social ci-dessus
spécifié ou 4 tout autre objet similaire ou connexe.

La société peut recourir en tous lieux A tous actes ou opérations de quelque nature et
importance qu'elles soient, dés lors qu'ils peuvent concourir ou faciliter la réalisation des
activités visées aux alinéas qui précédent ou qu'ils penmettent de sauvegarder, direct_ement ou
indirectement les intéréts commerciaux ou financiers de la société ou des entreprises avec

lesquélles elle est en relation d'affaires.

Article 3 - DENOMINATION

La dénomination de la sociéié est :
« MENTOR »

Dans tous les actes, foctures, annonces, publications et autres documents émanant de .la
société, la dénomination sociale doit toujours e précédée ou suivie des mols'écms
lisiblement “société par actions simplifide” ou des initiales * S.A.S. " et de I'indication du

montant du capital social.

Ar o - i L

Le siége social est fixé 8 DOMHADIENOT (SU30)- MG e aQelceudl -

Il pourra &lre transféré en tout auire endroil du méme département ou des départen.le_ms
limitrophes par simple décision du président et partout ailleurs en vertu d'une décision

collective des actionnaires.

Article 5 - DURELR

La durée de la société est fixde & quatre-vingt-dix-neuf (99) années i ‘ e
immatriculation au registre du commerce et des saciétés, sauf les cas de dissolution anticipée

ou de prorogation prévus par les présents statuts.

a compter de son

STATUTS - Page 2



riiele 6 - E SOCTIAL
L'exercice social commence ls 18T janvier et se termine le 31 décembre

de chaque année.

TITRL IY
APPORTS - CAPITAL SOCIAL
Articlo 7 - APPORTS

Les soussignés apportent A la saciéts, savoir:

APPORTS EN NUMERAIRE
- M. Renoit MICHAUX 100 F soit 1524 ¢
- M. Jean MICHAUX 100 F soit 1524 ¢
- Mme Jeanine MICHAUX 100 F soit 15.24 €
~ Melle Frédérique MICHAUX 100 F soit 1524¢€
- M. Jacques LEDUR 100 F soit 1524 €
- M. Philippc BRLLORINI 100 F soit 1524 ¢
- M. Frangoii PETITIBAN 100 F soit 1524 €

total des apports en numéraires 700 F soit 106.68 €

Laquelle somme correspond 4 la valeur nominale de 7 actions d'une valeur nominale de 100 F
chacune, qui ont é(é souscrites ot libéréos en totalité lors de la souseription.

Celte somme a ¢ déposée 4 un compte ouverl au nom de la société en formation 4 la Banque
Crédit Agricole, agence de NANCY, et les versements des souscriptours ant été constatés par
un certificat de dépats des fonds délivrés par ladite banque.

STATUTS
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_ APPORTS EN NATURE

Monsieur Benoit MICHAUX apporte 4 la société les biens en nature suivants:

I/ La ploine propriétd do 249 parts do la soociétd & respmmab:hte dénomméé "MICHAUX

IMMOBILIER" dont le sidge sacial ost 8 Nanoy, 29 Rue Raymond Poincaré, SARL ou capital de
300000 Francs, immatriculée an registre du conuncrce et deg sociétés de NANCY, sous le numéro B

353 751 480.

La valeur d'apport attribuée 4 chaque part s'élevant 4 1210.50 Francs, l'apport dos 249 parts est évalué
& 301414.50 Francs,

2/ La pleine propricté de 249 parts de Ia sociéts 4 responsabilité dénommée "HABITAT » dont le siége

gacial est & Nancy, 8 Rue Mazagran, SARL au capital de 50000 Francs, immatriculde av registrs du
commerce et des sociétds de NANCY, sous le numéro B 391 995 826,

La valeur d'apport attribuée 4 chague part s'élevant & 645,50 Francs, I'spport des 249 parts ost évalué &
160729.50 Francs.

3/ La pleine propriété de 249 paris de Ia société a responsabilité dénomnée ‘IMB FINANCES" dont le
sibge social ost & Nancy, 10 Rue Mazagran, SARL au caplla] de 50000 Francs, inunatriculée au
registre du commerce et des sociétés de NANCY, sous le numéro B 404 681 496.

La valeur d'apport attribude a chaque part s'élevant 4 350 Francs, l'apport des 249 parts est dvalué a
87150 Francs. .

En complément de son apport en nature Monsieur Benoit MICHAUX a effectué un complément
d'apport en numéraire de 6 Francs intégralement libéré 3 la souscription.

L'évaluation des biens ci-dessus désignés a été faite sur le vu d'un rapport établi par un commissaire
aux apports, désigné par Ordonnanco de monsieur le Président du Tribunal de Commerce de NANCY.

En rémunération de son apport en nature et du complément d'apport en numéraire , évalué i la somme
totale de 549300 Francs, il a été attribué 3 monsieur Benoit MICHAUX 5493 actlons d'une valeur de

nominale de 100 Francs chacune.

RECAPITULATION DES APPORTS

L'ensemble des npports effectués 4 la société s'8léve a la sonune de 550 000 Francs, représentant:

Les apports en numéraire pour un montant de 700 F
Les apport en nature évalués pour une valeur de 549300 F
TOTAL 550 000 F
L’agsemblée géndrals en date
du 18 décembre 2001 a décidé

1417871 F

d’augmenter lo capital d'un montant de

par incorporation de ladite somme prélsvée sur le
compte ds report 3 nouveau.

De sorte que le capital ressost &

“1967871F

La ménie assembléo générale a décids de convertir ledit capital social de 1 967 871 F en lm'ités euro,
par application du taux officiel ds conversion de I'euro, e capital social s’établissant en définitive a

360000 ¢,
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Page n°4 bis

Par décision de I'AGE du 30/09/201 I, le capital social a été augmenté d'une somme de 109 100 €, par
souscription en numéraire, libérde & hauteur du quart, soit la somme de 27 275 €.

Le capital s'éléve donc & 409 100 € libéré 4 hauteur de 327 275 €, la somme de 81 825 € devant étre
libérée en une ou plusiours fois dans un délai de cing ans.

Par décision du 1 juillet 2013, le capital social a été augmenté d'une somme de 16 590 900 € pour
Btre porté 4 la somme de 17 000 000 € par incarporation d'une somme de somme de 15 242 256.32 €
prélevée sur le compte de autres réserves et d'une somme de 1 348 643.68 € prélevée sur le compte
“"report & nouveau".

Par déclslon du 13/06/2014, le capital social a &t& augmenté d'une somme de 2 000 000 € par apport en
numéraire & hauteur de 90 000 € et par Incorporation d'une somme de 1 910 000 € prélevée sur le compte
“autres réserves”,

Par décision du 05/06/2015, le capital social a 6t augmenté d'une somme de 90 000 € par apport en numésalre.

Par décision du 17/12/2015, le capltal social a &té augments d'une somme de 80 000 € par appott en numéralre.



Article 8 — CAPITAL SOCIAL

Le capital social est fixé  la somme de 19 180 000 € (dix-neuf millions cent qualre-vingt mille euros).

Il est divisé en 19 180 000 aclions de 1 € de valeur nominale, toutes de méme catégorie, entiérement souscrites
et réparties enlre les associés en proportion de leurs droils.

Article 9 - MODIFICATION DU CAPITAL

Le capital social ne peut étre augmenté ou réduit, dans les conditions prévues par la loi, que
par une décision collective des actionnaires.

Une augmentation de capital peut étre réalisée soit par émission d'actions nouvelles, soit par
élévation du montant nominal des actions existantes.

Les actions nouvelles sont libérées soit en numéraire ou par compensatian avec des créances
liquides et exigibles sur la société, soit par incorporation de réserves, bénéfices ou primes

d'émission, soit par apports en nature.

Les actions nouvelles de numéraire doivent obligatoirement étre libérées du quart au moins
lors de la souscription et, le cas échéant, de la totalité de la prime d'émission.

La libération du surplus doit intervenir en une ou plusieurs fois sur décision du président dans
le délai de cinq ans & compter de I'immatriculation au Registre du Commerce et des Saciétés,
pour les actions souscriles lors de la constitution ou, en cas d'augmentation de capital, 4
compter du jour oti l'augmentation de capital est devenue définitive.

Les appels de fonds sont portés 4 la connaissance des aclionnaires quinze jours au moins
avant l'époque fixée pour chaque versement, par letire recommandée avec accusé de

réception.

A défaut de libération des actions nux époques fixées par le président, les sommes dues sont,
de plein droit, productives d'intérét au taux légal & compter de la date d'exigibilité, sans
préjudice des autres recours et sanctions prévus par la loi.

En outre, conformément i Particle 1843-3 alinéa 5 du code civil, 8'il n'a pas é1é procédé aux
appels de fonds nécessaires pour réaliser cette lihération dans le délai légal, tout intéressé peut
demander au président du tribunal de commerce statuant en référé soit d'enjoindre sous
astreinte au président de procéder  ces appels de fonds, soit de désigner un mandataire chargé

de pracéder & cette formalité.

La collectivité des actionnaires peut déléguer au président les pouvoirs nécessaires 4 l'effet de
réaliser, dans le délei légal, 'augmentation du capital en une ou plusieurs fois, d'en fixer les
modalités, d'en constater la réalisation et de procéder & la modification corrélative des statuts.

Il peut &tre décidé de limiter une augmentation de capital 4 souscrire en numéraire au montant
des sousctiptions regues, dans les conditions prévues par la loi.
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En cas d'augmentation par émission d'actions & souscrire en numéraire, un droit de préférence
8 la souscription de ces actions est réservé aux propriétaires des actions existantes, dans les
conditions légales. Toutefois, les actionnaires peuvent renoncer 4 titre individuel & leur droit
préférentie] et la décision collective des actionnaires peut supprimer ce droit préférentiel en

respectant les conditions légales.

TITRE 1Y
ACTIONS
Article 10 - FORME, ET PROPRILTE DES ACTIONS

1. Forme des nctions

Les actions daivent revétir obligatoirement Ja forme nominative.

La propriété des actions résulte de leur inscription en compte au nom du ou des titulaires dans
les livres tenus 4 cet effet par la société.

A la demande d'un actionnaire, une attestation d'inscription en compte lui sera délivrée par la
gociété.

2. Indivision - Usufruit - Nue-propriété

Toute action est indivisible 4 I'égard de la société.

Les copropriélaires d'actions indivises sonl lenus de se faire représenter par un seul d'entre
SUX Ou par un mandataire unique. La désignation du représentant de l'indivision doit étre
notifiée & la société dans le mois de la survenance de lindivision. En cas de désaccord, le
mandataire est désigné, a la demande du copropriétaire le plus diligent, par ordonnance du
Président du tribunal de commerce statuant en référé,

Le droit de vote attaché a l'action appamem au nu-propriétaire, sauf pour les décisions
relatives a I'affectation des résuitats ou il est réservé & l'usufruitier.

Meéme privé du droit de vole, {e nu-propriétaire d'actions a towjours le droit de participer aux
décisions collectives.

Ln'ﬂc!a 11— DB,Q]T §' ET OBLIGATIONS ATTACHES AUX ACTIONS
E ddiied Jj ;gb(ls Q répartition des béngfices ét de 1'aciif social; 4 ime part netie
nt@;@i‘ it In q',ilul fé pﬁn ‘qutslle.représenta,

Les actionnaires ne supportent les pertes qu'a concurrence de leurs apports.

Les droits et obligations attachés aux actions les suivent dans quelque main qu'elles passent.
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La possession d'une action emporte de plein droit adhésion aux présents statuts et aux
décisions collectives régulierement adoptées par les actionnaires.

Chaque fois qu'il sera nécessaire de posséder plusieurs actions pour exercer un droit
quelconque, les propriétaires d'actions isolées ou en nombre inféricur au nombre requis
devront faire leur affaire personnelle du regroupement, de 'achat ou de la vente des actions ou
des droifs nécessaires.

ticle 12 — FORME DILS CESSIO! U TRANSMISSIONS D'ACTIONS

Les cessions ou transmissions d'actions sont réalisées 4 'égard de la sociélé et des tiers par un
transfert inscrit sur les registres et dans les comptes de la société. Ce transfert est effectud dés
Ja production d'un ordre de mouvement signé du cédant ou de son mandataire et g'il y a lieu,
d'une acceptation de cet ordre signée par le cessionnaire, notamment si les actions ne sont pas

intégralement libérées.

Sauf disposition légale contraire, l'attestation d'un agent de change ou d'un notaire et
l'authenticité des procurations peuvent étre exigées.

La transmission d'actions i titre gratuit ou en suile de décds s'opére également par un ordre de
mouvement transcrit sur les registres de la société, sur justification de la mutation dans les

conditions légales.
Tous les frais résultant du transfert sont 4 In charge des cessionnaires.

Les actions ne sont négociables, sous réserve des articles qui suivent et sauf dispositions
législatives ou réglementaires contraires, qu'aprés immatriculation de la société au registre du
commerce et des sociétés ou inscription de la mention modificative 4 la suite d'une

augmentation de capital.

Les actions non libérées des versements exigibles ne sont pas admises au transfert.

t;%% d:tlirg gratuit o oéren au profil des ascendauts; deseendanis du
170k Hikite,. winsl que:les desstons entre-actlonndires, s'effectuent librement,

it Lasebidan by erdeseendaidt g cdanl |
o

O itbn ey Voliiitdlie onioreae, doivent pour devenir définitives, &t
par la collectivité des actionnaires, statnant & In majoritd des deux tiers des
actionnaires disposant du droit de vote, les actions du cédant n'étanf pas prises en compie
pour le calcul de cette majorité,
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A cet offet, Ia demande d'agrément est notifiée par le cédant au président de la société par
lettre recommandée avec acousé de réception, en indiquant le nombre d'actions dont la cession
est envisagée, le prix de cession, l'identité compléte de 'acquéreur et, s'il s'agit d'une personne
morale, I'identité de ses dirigeants et la répartition de son capital social. Le président transimet

cette demande d'agrément aux actionnaires.

Le président dispose d'un délai de un (1) mois pour faire connaiire au cédant la décision de la
collectivité des actionnaires, par lettre recommandée avec accusé de réception. A défaut de

réponse dans le délai ci-dessus, I'agrément est réputé acquis.
La décision d'agrément ou de refus d'agrément n'a pas 4 étre motivée.

En cas d'agrément, l'actionnaire peut réaliser la cession projetée aux conditions notifiées dans
sa demande d'agrément. La réalisation du transfert des actions au cessionnaire agréé doit
intervenir au plus tard dans un délai de deux (2) mois de la notification de l'agrément, Passé

ce délai, l'agrément sera caduc.

En cas de refus d'agrément du cessionnaire proposé, la société est tenue, dans un délai de trois
(3) mois de la notification du refus, d'acquérir ou de faire acquérir les actions de I'actionnaire
cédant, sait par des actionnaires, soit par un ou plusieurs tiers agréés suivant la procédore ci-
dessus, 4 moins que le cédant, dans les quinze jours de ce refus, ne notifiec 4 la société le

retrait de sa demande.

En cas de rachat des actions par la société, celle-ci est tenue dans un délai de trois (3) mois de
ce rachat, de les céder ou de les annuler, avec I'accord du cédant, au moyen d'une réduction du

capital social,

Le prix de rachat des actions par un ou plusieurs tiers agréés, actionnaires ou par la société,
est fixé d'un commun aceord entre les parties. A défaut d'accord, il sera déterminé par voie
d'expertise, conformément aux dispositions de l'article 1843-4 du code civil.

Les dispositions limitant Ia libre transmission des actions ne sont pas applicables lorsque la
société ne comporte qu'un seul actionnaire.

! = up E DE DIS OND
COM UTE EPrOoux

Les mutations d'actions au profit d'héritiers dans l'ordre 1égal ou du conjoint survivent d'un
actionnaijre décédé s'effectuent librement. Les antres ayants droit doivent, pour devenir
actionnaires, étre agrééds par l'assemblde dans les conditions prévues pour I'agrément d'un tiers
étranger A la société,

t - LITE D (8) ! O
Toutes les cessions d'actions réalisées en violation des précédents articles sont nulles.
Au surplus, une telle cession constitue un juste motif d'exclusion.
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Article 16 — MODIFICATION DU CONTROLE D'UNE SOCIETE ASSOCIEE

Toute société doit notificr 4 la société a liste de ses propres associés et la répartition entre eux
de son capital social, Lorsqu'un ou plusieurs de ces associés sont eux-mémes des personnes
morales, la notification doit contenir la répartition du enpital de ces personnes morales et
l'indication de la ou des personnes ayant le contrdle de la société associde.

Tout changement relatif & ces informations doit étre notifi€ 4 la société dans un délai de
quinze jours de sa prise d'effet & I'égard des tiers. Toutes ces notifications interviennent, soit
par acte extrajudiciaire soit par lettre recommandée avec accusé de réception.

En cas de modification du contrble d'une société associée au sens de l'article L.233-3 du Code
de Commerce, l'sxercice de ses droits non pécuniaires est de plein droit suspendu A la date de

cetle notification.

Dans le mois suivant la notification de la modification, le président consulte la collectivit€ des
associés délibérant dans les conditions prévues pour les décisions ordinaires sur les
conséquences & tirer de cette modification.

A Ia majorité des autres assaciés, la collectivité des associés agrée Ia modification ou impartit
4 la société associée intéressée un délai d'un niois pour régulariser sa situation.

A défaut de régularisation dans le délai imparli, la société associée sera exclue de la société
dans les conditions prévues ci-apras.

8i, au terme de la procédure d'exclusion, celle-ci n'est pas prononceée, la suspension des droits
non pécuniaires cesse immédiatement.

La présente clause ne peut étre annulée ou modifiée qu'a I'unanimité des associés.

L'exclusion d'un actionnaire peut étre prononcée dans les cas suivants -

* Pour tout associé personne physique ou morale
- violation des présents statuts,
- exercice d'une activité cancurrente de celle de la société,
- faits ou actes de nature  porter atieinte aux intéréts ou A l'image de marque de la société.

L'exclusion d'un actionnaire est décidée par la collectivité des actionnaires statuant dans les
conditions prévues pour les déoisions ordinaires et prise 4 la mejorité.

L'actionnaire dont I'exclusion est susceptible d'étre prononcée ne participant pas au vote et ses
actions n'étant pas prises en compte pour le calcul de la majorité.
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La déeision d'exclusion ne peut intervenir que sous réserve du respect des formalités
suivantes :

L. Notification du projet d'exclusion doit &tre faite a l'actionnaire concerné, par leltre
recommandée avec accusé de réception adressée par la société au moins quinze jours avant
la date prévue pour la réunion de la collectivité des actionnaires, du projet de décision

d'exclusion ;
Cette letire doit contenir les motifs de l'exclusion envisagée et étre accompagnée de toutes

les pidces justificatives.
2. La société adresse & tous les autres actionnaires une information identique.

3. Lors de la réunion des actionnaires, 'actionnaire dont I'exclusion est demandée peut se
faire assister de son conseil et requérir, 4 ses frais, la présence d'un huissier de justice ;
La décision d'exclusion peut étre prise lant en présence qu'en l'absence de l'actionnaire

concemé,
Elle prend effet immédiatement aprés le vote. La collectivité des actionnaires doit également
statuer sur le rachat des actions de I'actionnaire exclu et dési gner un ou plusieurs acquéreurs

desdites actions,

Cette décision est notifiée sans délai 4 Factionnaire excly par lettre recommandée avec accusé
de réception.

L'exclusion entrafne de plein droit la suspension des droits non pécuniaires attachés 4 la
totalité des actions de I'actionnaire exclu.

Dans un délai de quinze (15) jours de fa réception de cette notification, I'actionnaire exelu dait
céder ses actions aux acquéreurs désignés par la décision colleclive d'exclusion.

Le prix de rachat des actions de I'actionnaire exclu est déterminé d'un commun accord ou 2
défaut, par voie d'expertise dans les conditions prévues A l'article 1843-4 du code civil.

Ce prix devra étre payé a I'actionnaire exclu au plus tard dans le mois de la fixation du prix.

TITRE 1V

1) désignation
La s_ociété est représentée A l'égard des tiers par un président qui est sait une persorne
physique, soit une personne morale associde ou non de la société,
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La persorine morale président est représentée par son représentant légal sauf si, loys de sa
nomination ou 4 tout moment en cours de mandat, elle désigne une personne spécialement

habilitée & la représenter en qualité de représentant.

Lorsqu'une personne morale est nommée président, ses”dirigeants sont goumis aux mém_es
conditions et obligations et encourent les mémes responsabilités cnvnlc' et pén‘ale'que s'ils
étaient président en leur nom propre, sans préjudice de In responsabilité solidaire de Ia

personne morale qu'ils dirigent.

Les régles fixant la responsabilité des membres du conseil d'administration des sociétés
anonymes sont applicables au président de la société par actions simplifiée.

Le président est nommé pour une durée limitée ou illimitée par P'assemblée des associés.

Le président peut recevoir une rémunération en contrepartie de ses fonclions, Cette
rémunération sera déterminée par I'assemblée pénérale.

Le président, personne physique, ou le représentant de la personne morale président, peut
également &tre 1ié & la société par un contrat de travail a condition qué ce contrat corresponde

&4 un emploi effectif.

2) nomination, révocatio cinplacement
Au cours de la vie sociale, le président est renouvelé, remplacé et nommé par une décision
collective des associés délibérant dans les conditions prévues pour les décisions ordinaires .

3) fin des fonetions

Les fonctions de président prennent fin soit par le décds, la démission, la révocation,
I'expiration de son mandat, soit par l'ouverture & l'encontre de celui-ci d'une procédure de

redressement ou de liquidation judicinires.

3n) démission

Le président peut démissionner de son mandat sous réserve de respecter un préavis de six (6)
mois lequel pourra étre réduit lors de fa consultation de la collectivité qui aura a statuer sur le
remplacement du président démissionnaire.

La démission du président n'est recevable que si elle est adressée 4 chacun des associés par
lettre recommandée.

Le président personne physique sera considéré comme démissionnaire A la date od il aura
atteint I'dge de 70 ans.
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3b) révacation
Le président est révocable 4 tout moment par décision de la collectivitd des 'associés
délibérant dans les conditions prévues pour les décisions ordinaires et prise 4 la majorité.

La décision de révocation du président peut ne pas étre motivée.

4) nouvoirs du président
Dans les rapports avec les tiers, le président représente la société et est investi des pouvoits
les plus étendus pour agit en toute circonstance au nom de la société dans les limites de son

objet social.

Les dispositions des présents statuts limitant les pouvoirs du président sont inopposables aux
tiers.

La société est engagde méme par les actes du président qui ne relévent par de l'objet social, &
moins qu'elle ne prouve que le tiers savait que l'acte dépasanit cet objet ou qu'il ne pouvait
lignorer compte tenu des circonstances, la seule publication des statuts ne suffisant pas &

conagtituer cette preuve,

Le président dirige, gére et administre 1a société, notamment il:

- établit el arréte les documents de gestion prévisionnelle et rapports y afférents,

- établit et arréte les comptes annuels et le rapport de gestion 4 présenter 4 I'approbation de Ia
collectivité des actionnaires,

- prépare toutes les consultations des actionnaires.

En outre, il:

- décide la modification de Ia participation de la société dans ses filiales,

- décide la création ou la suppression de succursales, agences ou établissements de la société,
- autorise les investissements de quelque montant que ce soit,

- autorise les emprunts sous quelque forme el de quelque montant que ce soit,

- décide I'adhésion & un groupement d'intérdt économique et & toute forme de société o
d'association pouvant entrafner la responsabilité solidaire ou indéfinie de Ia société.

Dans les rapports entre Ia société et son comité dentreprise, le président constitue l'organe
social auprés duquel les déléguds dudit comité exercent les droits définis par l'article 432-6 du

Code du Travail,

Le président peut déléguer a toutc personne de son choix certains de ses pouvoirs pour
l'exercice de fonctions spécifiques ou 'accomplissement de certains actes.
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Article 19 — DIRECTEUR GENERAL

1) nomination

Le président peut étre assisté d'un directeur général qui est une personne physique ou une
personne morale associée de la socidté,

Le directeur général est désigné par le président de la société.

La personne morale directeur général est représentée par son représentant [égal sauf si, lors de
sa nomination ou & tout moment en cours de mandat, elle désigne une personne spécialement

habilitée 4 la représenter en qualité de représentant.

Lorsqu'une personne morale est nommée directeur général, ses dirigeants sont soumis aux
mémes conditions et abligations et encourent les mémes responsabilitds civile et pénale que
s'ils étaient directeur général en leur nom propre, sans préjudice de la responsabilité solidaire

de la personne morale qu'ils dirigent.

Les régles fixant Ia responsabilité¢ des membres du conseil d'administration des sociétés
anonymes sont applicables au directeur pénéral de la société par actions simplifide.

Le directeur général est nommé paur une durée limitée ou illimitée au choix du président.

Le directeur général peut recevoir une rémunération en contre partie de ses fonctions. Cette
rémunération sera déterminée par le président de la sociét.

Le directeur général, personne physique, ou le représentant de la personne morale directeur
général, peut également étre 1ié 4 la socidté par un conlrat de travail A condition que ce contrat

corresponde & un emploi effectif,

En cas de décés, démission ou empéchement du président, le directeur général conserve ses
fonctions et assume la direction de la société jusqu'd Ja nomination d'un nouveau président,

2) fin deg fonctiong

Les fonctions de directeur général prennent fin soit par le décés, In démission, la révocation,
l'expiration de son mandat, soit par 'ouverture A I'encontre de celui-ci d'une procédure de

redressement ou de liquidation judiciaires.

2a) déntission
Le directeur général peut démissionner de son mandat sous réserve de respecter un préavis de
trois (3) mois.

Le directeur général démissionnaire doit adressé sa décision par lettre recommandée au
président.

Le directeur pénéral personne physique sera considéré comme démissionnaire 4 la date o il
aura atteint I'dge de 70 ans.
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2b) rdvocation
Le directeur général est révocable 4 tout moment par décision du président.

3) pouyoirs du divecteur générnl

Comme le président, le directeur pénéral a los pouvoirs les plus étendus pour représenter la
saciété dans ses rapports avec les tiers et notamment pour conlracler ou engager la sociétd
pour tous les actes et apérations entrant dans l'objet social.

Article 19 bis — Comité Stra tégique

Il est institué un comité stratégique (le « Comité Stratégique ») régi par le présent article, chargé a titre
consultatif du conseil stratégique du Président.

1) Membres

2)

3)

Le Comité Stratégique est constitué du Président, le cas échéant des Directeurs Généraux
personnes physiques, et de personnes physiques désignées par le Président 4 ’occasion de
chacune des consultations du Comité Stratégique. Les membres désignés par le Président
peuvent étre des salariés du groupe ou des tiers.

Le nombre total de membres ne peut pas excéder dix personnes.

Les membres du Comité Stratégique ne sont pas rémunérés.

Prérogatives
Le Comité Stratégique conseille le Président sur Ja détermination de la politique générale du
groupe appliquée A chacune de ses branches d’activités. Les avis rendus par le Comité

Stratégique sont donnés 4 titre purement consultatif,

Organisation et fonctionnement

Le Comité Stratégique se réunit a I'initiative du Président, au siége ou en tout autre lieu, en
principe une fois par trimestre civil ou plus fréquemment selon les besoins et les
circonstances,

Le Président fixe Iordre du jour de la consultation et organise le déroulement des réunions, I]
peut notamment décider de ne faire participer que certains membres sur les seuls sujets
concernant leur compétence.

Le Président ou un secrétaire désigné par ce dernier dresse le compte rendu des réunions qui
sera scindé cn différents comptes-rendus par branche d’activité du groupe.

Ces comptes-rendus seront communiqués exclusivement au Président.

Les décisions adoptées par le Président  I’issue de ces consultations seront notifiées par écrit
aux sociétés du groupe concernées.



ticle 20- ENTIONS REGLEMENTER
En application des dispositions de l'article L.227-10 du Code de Commerce, toutes
conventions, autres que celles portant sur des opérations courantes et conclues 4 des
conditions normales, intervenues directement ou par personne interposde entre la socidté et
son président, ['un de ses dirigeants, I'un de ses actionnaires disposant d'une fraction des droitg
de vote supérieure & 10% ou, s'il s'agit dine socig(é actionnaire, la société la contrdlant au
sens de l'article 1..233-3, doivent 8tre communiquées an Commissaire anx Comptes par le

président dans le mois de leur conclusion.

Le Commissaire aux Comptes établit un rapport sur les conventions conclues au cours de
I'exercice écoulé, la collectivité des actionnaires slatue chaque année sur ce rapport lars de sa

consultation annuelle sur les comptes sociaux dudit exercice.

En application des dispositions de I'article L.227-11 du Code de Commerce, les conventions
portant sur des opérations courantes et conclues 4 des conditions normales sont
communiquées au Commissaire aux Comptes par le président. Tout actionnaire a le droit d'en

obtenir communication.

Les conventions non approuvées produisent nénunoins leurs effets, 4 charge pour la personne
intéressée et, éventuellement, pour le président et les autres dirigeant d'en supporter les

conséquences dommageables pour la socidté.

Par renvoi de l'article L.227-12 du Code de Commerce, il est interdit au président et au
directeur général, personnes physiques, de contracter, sous quelque forme que ce soit, des
emprunts auprés de la société, de se faire congentir par elle un découvert, en compte courant
ou autrement, ainsi que de faire cautionner ou avaliser par elle leurs engagements envers les

tiers,

Toutefois, si la sociéts exploite un édtablissement bancaire ou financier, cette interdiction ne
s'applique pas aux opérations courantes de ce commerce conclues & des conditions normales.

La méme interdiction s'applique aux représentants des personnes morales président et
divecteur général ains; qud leurs conjoints, ascendants et descendants ainsi qu'd toute

personne interposée,
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Article 21 — COMPETENCE

La collectivité des actionnaires est seuls compétente pour prendre les décisions en matiére

de;

- nomination, renouvellement et révocation du président de [a société,

- nomination et renouvellement des Commissaires aux Comptes,

- approbation des comptes annuels et affectation des résultats,

- modifications statutaires, 4 I'skception du transfert du siége social,

- augmentation, amortissement ou réduction du capital socia,

- fusion, scission, apport partiel d'actif,

- transformation en société d'une autre forme,

- dissolution et prorogation de la société,

- exclusion d'un actionnaire,

- nomination d'un liquidateur et décisions relatives aux apérations de liquidation,

- approbation des conventions conclues entre la société et ses dirigeants,

- edoption ou modification de clauses relatives 4 l'inaliénabilité des actions, A I'agrément de
toute cession d'actions ainsi qu'a I'exclusion d'un actionnaire.

ainsi que toutes les décisions ne relevant pas de Ia compétence du président et du comité aux

termes des présents statuts.

Artlcle 22 — REGLES DE MAJORITE

Les décisions collectives des actionnaires sont qualifiées d'ordinaires ou d'extraordinaires.

Sont qualifiées d'extraordinaires les décisions relatives A I'augmentation, I'amortissement ou
la réduction du capital social, Ia fusion, la scission, I'apport partiel d'actif, la dissolution, la
prorogation et la transformation de la société, I'agrément des transmissions d'actions, ainsi que
toutes les modifications statutaires et celles pouvant emporter I'exclusion d'nn actionnaire.

Toutes les autres décisions collectives sont qualifides d'ordinaires.

Les décisions collectives ordinaires et extraordinaires sont prises a la majorité de quatre-vingt-
seize pour cent (96 %) des voix dont disposent les associés présents, représentés ou votant par

correspondance.

Le droit de vole attaché aux actions est proportionnel 4 la quotité de capital qu'elles
représentent. Chaque action denne droit & une voix.
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Tout actionnaire a le droit de participer aux déeisions collectives, personnellement ou par
mandataire, quel que soijt le nombre d'actions qu'il posséde, sauf A avoir fait l'objet d'une
mesure de suspension d'exercize des droits de vole, en cas de mise en auvre de Ja procédure

d'exclusion d'un actionnaire,

Il doit justifier de son identité et de I'inscription en compte de ses actions au jour de la
décision collective.

icle 23 - FORME ECI S COL. S
Au choix du président, les décisions collectives sont prises en assemblée, réunie au besoin par
vidéoconférence ou conférence par téléphone, ou par correspondance,

Elles peuvent également s'exprimer dans un acte signé par tous les actionnaires ou par
consulfation écrite.

Toutefois, Ia réunion dune assemblée peut étre demandée par un ou plusieurs actionnaires
représentant plus de dix pour cent du capital social, si aucune réunion de l'assemblée des

actionnaires n'est intervenue depuis plus d'un an.

Toute décision ayant pour abjet une procédure d'exclusion d'un actionnaire devra également
btre prise par assemblée, afin que I'actionnaire dont I'exclusion est demandée puisse présenter
ses observations et faire valoir ses arguments en défenae, A moins qulil ne s'agisse d'une
exclusion de plein droi,

8¢ £3

L'assemblée est convoquée par le président.

Dans le cas ot Ia tenue d'une assemblée est demandée par un oy plusieurs actionnaires, elle
peut &tre convoquée par l'actionnaire ou I'un des actionnaires demandeurs.

Pendant la période de liquidation de Ia société, les décisions collectives sont prises sur
convocation ou & I'initiative dy liquidateur.

Les actionnaires se réunissent en assemblée au siége social ou en tout autre Jiey mentionné
dans la convocation,
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La convacation est effectuée par tous moyens quinze (15) jours au moins avant la date de la
réunion ; elle indique l'ordre du jour proposé et est accompagnée de tous documents

nécessaires A I'information des actionnaires.
Toutefois, 'nssemblée peut se réunir sans délai si tous les actionnaires y consentent.

L'assemblée est présidée par le président de Ia société, ou en son absence, par un actionnaire
désigné par I'assembléc,

En cas de convocation par le commissaire aux comptes, par un mandataite de justice ou par
un liquidateur, ['asssemblée ost présidée par celui qui I'a convoquée,

Les actionnaires peuvent se fire représenter par un aufre actionnaire ou par un tiers, Les
Pouvoirs peuvent &tre donnés par lout mayen écrit, notamment par télécopie.

Le commissaire aux comptes est invité & participer & toute décision collective en méme temps
et dans la méme forme que les actionnaires.

2. Consultations par correspondance

En cas de consultation par correspondance, le texte des résolutions proposées, ainsi que tous
les documents nécessaires a l'informalion des actionnaires, sont adressés & chacun d'eux, par

tous moyens.

Les actionnaires disposent d'un délai minimum de (15) jours & compler'dc In' réception des
prajets de résolutions pour émettre leur vote, par tous moyens. Tout actionnaire n'ayant pas
répondu dans ledit délai est considéré comme s'étant abstenu.

3. Procts verbnux

Les procés verbaux des décisions collectives prises en assemblée ou par carregpondance sont
établis sur un registre spécial et signés par le président et les actionnaires présents le cas

échéant.

Les décisions collectives prises en assemblée sont constatées par un procés verbal indiquant la
date et le lieu de réunion, les nom, prénom et qualité du président de séance, l'identitt} des
actionnaires présents e représentés, les documents et informations communiqués
préalablement aux actionnaires, un résumé des débats ginsi que les résolutions adoptées par

les actionnaires.

Les consultations écrites sont mentionnées dans un procés verbal établi par le président, sur
lequel sont portées les réponses des actionnaires.
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En cas de décision collective résultant du consentement unanime de tous les actionnaires
exprimé dans un acte, cet acte doit mentionner les documents et informations communiqués
préalablement aux actionnaires, II doit &tre signé par tous les actionnaires et retranserit sur le

registre spéoial des déoisions collectives,

Arficle 24 — INFORMATION DES ACTIONNAIRES
onsultation, toute décision des actionnaires doit avoir fait I'objet

Quel que soit le mode de ¢
d'une information préalable comprenant tous les documents el éléments d'information

permetlant aux actionnaires de se prononcet en connaissance de cause sur la ou les résolutions
soumises & leur approbation.

Lorsque les décisions collectives doivent étre prises, en application de la loi, sur le ou les
rapports du président et/ou des commissaires aux comptes, ce ou ces rapporls doivent &ire
communiquds aux actionnaires dix (10) jours avant la date d'établissement du procés verbal

de la décision des actionnaires.

Les actionnaires peuvent & toute ¢poque consulter au siége social, pour les trois derniers
exercices, les registres sociaux, l'inventaire ef les comples annuels, le tableau des résultats des
cing derniers exercices, les comptes consolidés, le cas échéant, les rapports de gestion du
président ct ceux des commissaires aux comptes, la consultation emportant le droit de prendre

copie, & I'exception de I'inventaire.

icle 25 — ASS 1
Si la société vient & ne comporter qu'un associé unique, ce demier exercera les pouvoirs
dévolus par les présents statuts 4 la collectivité des actionnaires.

TITRE VI

CONTROLE

rticle 26 - S

La collectivité des actionnaires désigne, dans les conditions et avec la mission fixée par la loi,
un ou plusieurs commissaires aux comptes titulaites, dont les fonctions expirent 4 l'issue de |a
décision collective statuant sur les camptes du sixiéme exercice.

Un ou plusieurs commissaires suppléants, appelés & remplacer les titulaires en cas de décés,
de démission, d'empéchement oy de refus de ceux-ci, sont désignés pour une méme durée par

les actionnaires,

[ T ‘ ll!
Les délégués du comité d'entreprise exercent les droits qui leur sont attribués par la loj auprés
du président.
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IITRL VI

C 0 JELS - BENEFICES - RESERVES

Article 28 - COMPTE ANNUELS - RAPPORT DE GESTION

La société tient une comptabilité réguliére des opérations sociales.

A la clbture de chaque exercice, le président dresse un inventaire et établit les comptes
annuels et un rapport sur sa gestion au cours de l'exercice écoulé.

Ces comptes et le rapport de gestion soit communiqués aux commissaires aux comptes et
éventuellement au comité d'entreprise dans les conditions légales.

Dang les six mois de la clbture de I'exercice, la collectivité des actionnaires doit statuer sur
I'approbation de ces comptes, au vu du rapport de gestion et des rapports des commissaires
aux compltes.

Lorsque des camptes consolidés sont établis, ils sont présentés avec le rapport sur la gestion
du groupe et l¢ rapport des commissaires aux comptes pour F'information des actionnaires.

Article 29 - QEEEQQ]]QN DU BENEFICE - RESERVES

Le compte de résultat qui récapitule les produits et les charges de l'exercice fait apparaitre par
différence, aprés déduction des amorlissements et provisions, le bénéfice ou la perte de

l'exercice.

Sur le bénéfice de l'exercice, diminué le cas échéant des pertes antérieures, il est d'abord

prélevé :

- cing pour cent au moins pour constituer le fonds de réserve égale, préldvement qui cesse
d'étre obligatoire lorsque ce fonds a atteint le dixidme du capital, maig qui reprend son
cours si, pour une cause quelconque, cette quotité n'est plus atteinte,

= Gt toutes sommes A porter en réserve en application de Ia loi.

Le solde, augmenté du report bénéficinire, constitue le bénéfice distribuable, qui est A la

disposition de la collectivité des actionnaires pour &tre réparti aux actions 4 litre de dividende,

affecté a la dotation de tous fonds de réserves facultatives, ordinaires ou extraordinaires ou
reporté 4 nouveau,

En outre, la collectivité des actionnaires peut décider la mise en distribution de sommes
prélevées sur les réserves dont elle a la disposition, en indiquant expressément les postes de
réserves sur lesquels les prélévements sont effectués. Toutefois, les dividendes sont prélevés

par priorité sur le bénéfice distribuable de l'exercice.

Le paiement des dividendes est effectué 4 Ia date et aux lieux fixés par la décision collective
des nctionnaires ou a défaut, par le président. La mise en paiement doit intervenir dans un
délai maximal do neuf mois apras la cl8ture de Iexercice.
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Hors le cas de réduction du capital, aucune distribution ne peut étre faite aux actionnaires
lorsque les capitaux propres sont ou deviendraient a la suite de celle-ci mfér:ellirs au montant
du capital augmenté deg réserves que la loi ou les statuts ne permettent pas de distribuer.

La perte, s'il en existe, est inserite & un compte spécial pour étre imputée sur les bénéfices des
exercices ultérieurs jusqud extinction,

TITRE VIII

LUTION - U ION -

Axticlo 30 - DISSOLUTION

rrivée du terme stal [

Un an au moins avant la date d'expiration de la durée de la société, le président doit provoquer
une déeision collective des actionnaires a l'effet de décider si In société doit étre prorogée ou
non. Faute pour le président d'avoir provoqué cette décision, tout actionnaire, aprés mise en
demeure demeurde infructucuse, pent demander au président du Iribunal de commerce la
désignation d'un mandataire de justice chargé de Ia convocation.

2. Dissolution auticipée

La dissolution anticipée peut 4 tout moment étre prononcée par la callectivité des
actionnajres.

3. Capitaux propres inféricurs  ln m tié du capital social

Si, du fait de pertes constatées dans les documents comptables, les capitaux propres de la
gaciété deviennent inféricurs 4 la moitié du capital social, le président est tenu, dans les quatre
mois qui suivent I'approbation des comptes ayant fait apparaftre ces pertes, de consulter la
collectivité des actionnaires & l'effet de statuer sur la dissolution anticipée de la sociétd,

Si la dissolution n'est Pas prononcée, la société est tenue, au plus tard 4 Ja cléture du dsuxidme
exercice suivant celui au cours duquel la perte a éé conslatée, de réduire son capital d'un
montant au moins égal 4 celui des pertes qui n'ont pu étre imputées sur les réserves si, dans ce
délai, les capitaux propres n'ont pas €té reconstitués 4 concurrence d'une valeur au moins

égale & la moitié du capital social.

La décision collective des actionnaires est, dans tous les cas, publiée conformément & la
réglementation en vigueur.

e 31 - TION

La décision collective des actionnaires régle le mode de liquidation et nomme le ou leg
liquidateurs dont elle détermine les fonctions et la rémunération,
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Cette nomination met fin aux fonctions des commissaires aux comptes.

Sous réserve des restrictions légales, les liquidateurs ont les pouvoirs les plus étendus & l'effet
d& réaliser, méme a l'amiable, tout I'actif de la société el d'éteindre son passif. Ils peuvent, en
vertu d'une décision collective des actionnaires, faire 'apport on consentir la cession de la
totalité des biens, droits ot obligations de la société dissoute.

Le produit net de Ia liquidation, aprés le réglement du passif, est employé 4 rembourser Je
capital libéré et non amortj des actions; le surplus est réparti entre les actionnaires,

Si toutes les actions sont réunies on une seule main et que I'actionnaire unique n'est pas une
personne physique, Ia digsolution, pour quelque cause que ce soit, entraine la transmission
universelle du patrimoine social 4 actionnaire unique, sans qu'il y ait lieu & liquidation, dans
les conditions prévues 4 Iarticle 1844-5 du Code civil.

ri - CONTESTATIONS
Toutes contestations qui pourraient s'élever pendant la durée de la société ou de sa liquidation,
soit entre les actionnaires et [a société, soit entre les actionnaires eux-mémes, relativement aux
affaires saciales, seront jugées conformément 4 Ia loi et soumises & Ia juridiction des
tribunaux compétents dans les conditions de droit commun,

Statuts d'origine sous forme de Société Anonyme,
Remplacés par le texte des présentes par I'assemblée géndrale extraordinaire en date du 30
septembre 2004 qui a transformé la saciété en Société par Actions Simplifide,



