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MENTOR

Société Par Actions Simplifiée au capital de 17 000 000 €
Siege social : 16 rue Victor Hugo

54009 NANCY CEDEX
419 415 617 RCS NANCY

PROCES VERBAL D’ASSEMBLEE GENERALE EXTRAORDINAIRE
EN DATE DU 13 JUIN 2014

L'an deux mille quatorze,
et le treize juin, a neuf heures,

les associés de la société se sont réunis en assemblée générale extraordinaire au siége social, sur convocation
faite par le président.

Il 'a éte établi une feuille de présence qui a été émargée par chaque membre de 'assemblée en entrant en
seance.

Monsieur Benoit MICHAUX préside la séance en qualité de président de la société.

La feuille de présence, certifiée sincére et véritable par le président, permet de constater que les associés
présents, représentés ou ayant voté par correspondance, possédent 6@ actions sur les 7 500 actions
composant le capital, soit plus du tiers des actions ayant droit de vote.

En conséquence, 'assemblée est régulierement constituée et peut délibérer valablement.

L'assemblée générale constate que Monsieur Thierry BAILLET ainsi que la Société ERNST ET YOUNG ET
AUTRES, commissaires aux comptes, régulierement convoqués sont présents-/ absents ef excusés.

Monsieur le président dépose sur le bureau et met a la disposition des associés :
- lafeuille de présence a 'assemblée,
- les copies des lettres de convocation,

- la copie et les récépissés postaux de la lettre recommandée de convocation adressée aux commissaires aux
comptes,

- le rapport du président,
- laliste des associés,
- le texte des résolutions proposées.

Puis Monsieur le président déclare que le rapport du président, la liste des associés, le texte des résolutions
proposées, ainsi que tous les autres documents et renseignements prévus par la loi et les réglements, ont été
tenus a la disposition des associés, au siége social, & compter de la convocation de I'assembiée.
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L'assemblée lui donne acte de cette déclaration.

Monsieur le président rappelle ensuite que 'assemblée est appelée a statuer sur l'ordre du jour suivant :

= Augmentation du capital social d'une somme de 1 910 000 € par incorporation de pareille somme
prélevée sur le compte "autres réserves",

Proposition de modification du nombre d'actions composant le capital social en vue de ramener la valeur
nominale a 1€,

Augmentation du capital social d'une de 90 000 € par souscription en numéraire avec suppression du
droit préférentiel de souscription des associés au profit de Monsieur Benoit MICHAUX, actionnaire;

Augmentation du capital social réservée aux salariés, en application des dispositions de I'article L.225-
129-6 du Code de Commerce,

Modifications corrélatives des statuts,
Pouvoirs pour formalités.

Monsieur le président donne lecture du rapport du président,
Enfin il déclare la discussion ouverte.

Personne ne demandant la parole, Monsieur le président met successivement aux voix les résolutions
suivantes :

PREMIERE RESOLUTION

L'assemblée générale décide d'augmenter le capital d'une somme de 1 910 000 € (un million neuf cent dix mille
euros), pour le porter de dix-sept millions d'euros (17 000 000 €) a 18 910 000 € (dix-huit millions neuf cent dix
mille euros) par incorporation directe de pareille somme prélevée sur le compte "autres réserves".

Cette augmentation de capital est réalisée au moyen de I'élévation de la valeur nominale des 7 500 actions
existantes.

Cette résolution, mise aux voix, est adoptée a l'unanimité.
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DEUXIEME RESOLUTION

L'assemblée générale décide de ramener la valeur nominale des actions jusqu'alors calculée au pair a 1 € (un
euro). En conséquence, I'assemblée générale constate que le nombre d'actions composant le capital social

passe de 7 500 actions a 18 910 000 actions.

A titre d'information, 'assemblée générale expose la nouvelle répartition du nombre d'actions:

Nom du titulaire Ancien nombre | Quotité du capital Nouveau nombre
d'actions d'actions

Benoit MICHAUX 6 748 PP 17013328 € 17 013 328 PP

750 US 1891000 € 1890 000 US
Loic MICHAUX 250 NP 1891 000/3 € 1891 000/3 US
Pierre MICHAUX 250 NP 1891 000/3 € 1891 000/3 US
Théophile MICHAUX 250 NP 1891 000/3 € 1891 000/3 US
Christophe LARIVIERE 1PP 2836 € 2836 PP
Philippe BELLORINI 1PP 2836 € 2836 PP
TOTAL 7500 18 910 000 € 18 910 000

Cette résolution, mise aux voix, est adoptée a l'unanimité.

TROISIEME RESOLUTION

L'assemblée générale, aprés avoir entendu la lecture du rapport du président et du Commissaire aux Comptes,
et constatant que le capital social est intégralement libére, décide d'augmenter le capital d'une somme de
quatre-vingt-dix mille euros (90 000 €), pour le porter ainsi de 18 910 000 € (dix-huit millions neuf cent dix mille
euros) a dix-neuf millions d'euros (19 000 000 €), par création de 90 000 actions nouvelles de 1 € de valeur
nominale a souscrire et libérer en numéraire.

Cette augmentation est réalisée au moyen de I'émission, au pair, de 90 000 actions nouvelles de 1 € de valeur
nominale, a libérer a la souscription.

Les actions souscrites seront, lors de la souscription, libérées par compensation avec une créance certaine,
liquide et exigible du souscripteur vis-a-vis de la société.

Les actions nouvelles ainsi créées, assujetties a toutes les dispositions statutaires, seront assimilées aux actions
anciennes et jouiront des mémes droits a compter du 1¢" janvier 2014.

QUATRIEME RESOLUTION

L'assemblée générale décide, dans le cadre des dispositions de V'article L225-135 du Code de commerce, de
supprimer le droit préférentiel de souscription des associés et de réserver la souscription des actions nouvelles a
émettre & Monsieur Benoit MICHAUX, déja actionnaire.
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L'assemblée générale constate que, d'un commun accord entre tous les associés, I'intégralité des quatre-vingt-
dix mille (90 000) actions se trouve dés a présent souscrite par :

- Monsieur Benoit MICHAUX,
a concurrence de quatre-vingt-dix mille actions, portant les numéros 18 910 001 et 19 000 000.

L'assemblée générale constate :
- que l'intégralité des 90 000 actions nouvelles se trouve dés a présent souscrite ;

- que chacun des souscripteurs a libéré la quotité exigible de sa souscription par compensation avec une
créance certaine, liquide et exigible vis-a-vis de la société, savoir :

Monsieur Benoit MICHAUX,
souscripteur de 90 000 actions, devant étre libérées d'un montant de 90 000 €,
AVErSE [ SOMME GE ...ttt s 90 000 €
Soit un total des versements effectués en espéces correspondant au montant global des souscriptions.

- que les sommes correspondant au montant des souscriptions libérées par compensation correspondent
réellement & des créances certaines, liquides et exigibles, au vu de l'arrété de comptes établi par le président
et que la compensation est effectuée a ce jour dans les écritures comptables de la société ;

- qu'en consequence, les parts nouvelles étant entierement souscrites et réparties entre les souscripteurs, les
créances valablement compensées étant certaines, liquides et exigibles, 'augmentation de capital se trouve
effectivement réalisée.

Cette résolution, mise aux voix, est adoptée a l'unanimité.

CINQUIEME RESOLUTION

En conséquence des décisions qui précédent et sous la condition suspensive de la réalisation définitive de
I'augmentation de capital en numéraire qui précéde, 'assemblée générale décide de modifier comme suit les
articles 7 et 8 des statuts :

Article 7 ~ APPORTS

ol
In fine

Par décision du 13/06/2014, le capital social a été augmenté d'une somme de 2 000 000 € par apport en
numéraire a hauteur de 90 000 € et par incorporation d'une somme de 1 910 000 € prélevée sur le compte
"autres réserves".

Article 8 - CAPITAL SOCIAL

Le capital social est fixé & la somme de 19 000 000 € (dix-neuf millions d'euros).

II'est divise en dix-neuf millions d'actions de 1 € de valeur nominale, toutes de méme catégorie, entiérement
souscrites et réparties entre les associés en proportion de leurs droits.

Cette résolution, mise aux voix, est adoptée a l'unanimité.
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SIXIEME RESOLUTION

L'assemblée générale, aprés avoir entendu la lecture du rapport du président et du rapport spécial du
Commissaire aux Comptes, et agissant pour se conformer aux dispositions de l'article L.225-129-6 du Code de
Commerce:

= décide d'augmenter le capital social en numéraire d'un montant maximum de 100 000 € par I'émission
de 100 000 actions nouvelles d'une valeur nominale de 1 € chacune, a libérer en espéces et de
supprimer le droit préférentiel de souscription au profit des salariés adhérents & un plan d'épargne
entreprise établi par la société.

Elle délegue au président les pouvoirs nécessaires afin de:

v réaliser l'augmentation de capital, en une ou plusieurs fois, dans un délai maximum de 5 ans a
compter de la décision de 'assemblée, au profit des salariés de la société adhérents a un plan
d'épargne d'entreprise aprés I'avoir établi en tant que de besoin dans les conditions prévues par les
articles L.3332-1 et suivants du Code du Travail;

v’ déterminer les conditions d'attribution éventuelles des actions nouvelles ainsi émises au profit des
salariés dans les conditions légales, en ce compris les conditions d'ancienneté, arréter la liste des
bénéficiaires ainsi que le nombre de titres susceptibles d'étre attribués a chacun d'entre eux dans la
limite du plafond de l'augmentation de capital ;

v’ déterminer le prix de souscription des actions nouvelles dans les conditions définies a l'article L.3332-
20 du code du Travail;

v arréter les dates d'ouverture et de cléture des souscriptions, déterminer si les souscriptions aux
actions nouvelles devront étre réalisées directement ou par l'intermédiaire d'un fonds commun de
placement, recueillir les souscriptions des salariés;

v fixer le délai accordé aux salariés souscripteurs pour la libération du montant de leur souscription
dans la limite du délai de 3 ans a compter de la souscription prévu par l'article L.225-138-1 du code
de Commerce, étant rappelé que, conformément aux dispositions dudit article, les actions souscrites
pourront étre libérées a la demande de la société ou du souscripteur, par versements périodiques
ou par prélevements égaux et réguliers sur le salaire du souscripteur;

v recueillir les sommes correspondant a la libération des souscriptions, qu'elle soit effectuée par
versement d'espéces ou par compensation de créances, le cas échant, arréter le solde créditeur
des comptes courants ouverts dans les livres de la société au nom des souscripteurs libérant par
compensation les actions souscrites;

v constater la réalisation de l'augmentation de capital, et le cas échéant, imputer tous frais sur le
montant des primes payées lors de I'émission des actions et prélever sur ce montant les sommes
nécessaires pour porter la réserve légale au dixiéme du nouveau capital, aprés chaque
augmentation;

v effectuer toutes formalités légales, modifier les statuts corrélativement prendre toutes les mesures
pour la réalisation de l'augmentation de capital, et généralement faire le nécessaire, dans les
conditions précisées ci-dessus et celles fixées par la législation et la réglementation en vigueur.

Les actions ainsi émises seront créées avec jouissance a compter de leur souscription. Pour le surplus, elles,
seront, dés la date de réalisation définitive de I'augmentation du capital, assimilées aux actions anciennes et
soumises a toutes les dispositions statutaires et aux décisions des assemblées générales.

Cette résolution, mise aux voix, est rejetée a l'unanimité.
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SEPTIEME RESOLUTION

L'assemblée générale confére tous pouvoirs au porteur d'un original ou d'une copie des présentes a l'effet
d'accomplir toutes formalités Iégales.

Cette résolution, mise aux voix, est adoptée a l'unanimité.

Plus rien n'étant & 'ordre du jour et personne ne demandant plus la parole, le président déclare la séance levée.

De tout ce que dessus, il a été dressé le présent procés-verbal qui, aprés lecture, a été signé par le président et
un associé.

Le président Un associé

Enregistré 2 : SERVICE DES IMPOTS DES ENTREPRISES NANCY SE

Le 23/07/2014 Bordereau n°2014/1 559 Case n°5 Ext 6558
Enregistrement ~ : 500€ Pénalités: 50 € @
Total liquidé . ¢inq cent cinquante euros éj

Montant regu ; cing cent cinquante euros

L'Agente administrative des finances publiques %

Melle Patricia ROUL §

- ggr«\%\
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MENTOR

Société Par Actions Simplifiée au capital de 17 000 000 €
Siége social : 16 rue Victor Hugo
54009 NANCY CEDEX
419 415 617 RCS NANCY

EN VUE DE LA LIBERATION DE LA SOUSCRIPTION A L'AUGMENTATION DU CAPITAL
ENVISAGEE

Monsieur Benoit MICHAUX, président de la SAS MENTOR

certifie, qu'a la date du 13 juin 2014, les sommes déposées dans les comptes ouverts au nom de
I'associé M. Benoit MICHAUX, dans la comptabilité de la sociéeté:

> s'élévent au moins a la somme de 90 000 €,

> sont certaines, liquides et exigibles sans aucun terme stipule,

> qu'elles peuvent, ainsi, servir & I'effet d'un paiement, d'un engagement, d'une dette, ou d'une
promesse de dette a due concurrence de leur montant.

Qu'en conséquence, lesdites sommes peuvent étre employées a la libération par compensation de
I'augmentation du capital social envisagee.

Le présent arrété de comptes est établi pour faire valoir ce que de droit.

Fait a NANCY
Le 13 juin 2014




MENTOR

Société par Action Simplifiee au capital de 19 000 000 €
Siége social: 16, rue Victor Hugo
54000 NANCY
419 415 617 RCS NANCY

STATUTS

COPIE CERTIFIEE
o Ny CONFORME
Mis & jour le 13 juin 2014 A L'ORIGINAL

Suite a augmentation du capital social




MENTOR
SOCIETE PAR ACTIONS SIMPLIFIEE AU CAPITAL DE...A9 (0O o 'é
SIEGE SOCIAL : 16, RUE Victor Huco
34000 NANCY
419 415 617 RCS NANCY

STATUTS
PREAMBULE

Les associés de la Société MENTOR ont décidé de transformer fa société en Société par
Actions Simplifiée, en raison de la simplification du fonctionnement interne qui reléve, pour
une large part, de la seule volonié de ses membres.

Les clauses statutaires déterminent, de fagon précise, les conditions de fonctionnement de la
société, la nature et les fonctions des organes de dircction, ainsi que les conditions et fes
formes dans lesquelles soni prises les décisions collectives.

Ceci exposé, les soussignés ont établi les statuts de la Société par Actions Simplifiée quils ont
couvenu d'insiituer enire eux.

TITRE {
FORME - OBJET - DENOMINATION - SIEGE - DUREE — EXERCICE
Arxticle lex - FORMIE

Celle société, initialement constitnée sous forme de Société Anonyme, a été transformée en

Société par Actions Simplifiée par décision dune assemblée générale extraordinaire en date
du 30 septembre 2004, statuant 4 'unanimité.

Elle continue d'exister entre les propriétaires des actions existantes et celles qui seraient
eréées ultérieurement.

Elle est régie par:
- les dispositions des articles [.227-1 4 L.227-20 et 1..244-1 4 1..244-4 du Code de Commerce,

- dans la mesure ot elles sont conipatibles avec les dispositions particuliéres aux sociétés par
actions simplifiées, les dispositions relatives anx sociétés anonymes, a l'exception des aticles
L.225-17 & L.225-126 et L.225-243 du Code de Commerce et les dispositions géucrales
relatives & toute société des articles 1838 & 1844-17 du Code Civil.




Cette 500i€t€ ne peut pas faire appel public 4 I'épargne.

Article 2 - OBJET

La société a pour objet:

- la prise de participations ou d'intéréts dans toutes sociétds ef entreprises
commerciales, industrielles, financiéres, mobilidres ou immobilitres, la gestion de ces
participations ainsi que I'exercice de tous droits y attachés,

- la prestation de sevvices administrafifs, informatiques et juvidigues,

- laformation, le conseil en management et en publicité, lexploitation de marques

- l'achat, la vente, la prise & bail, la location, la gérance, la participation directe ou indirecte
par tous moyens ou sous quelque forme que ce soit, 4 toutes entreprises et 4 toutes sociétés
créges ou a créer, ayant le méme objet ou un objet similaire ou connexe,

- et plus généralement, loutes opérations industrielles, commerciales, financiéres, mobilitres
ou immobiliéres pouvant se rattacher directement ou indirectement 4 l'objet social ci-dessus
spécifié ou 4 tout autre objet similaire ou connexe.

La société peut recourir en tous lieux a tous actes ou opérations de quelque nature et
importance qu'elles soient, dés lors qu'ils peuvent concourir ou faciliter la réalisation des
activités visées aux alinéas qui précédent ou qu'ils permetient de sauvegarder, directement ou
indirectement les intéréts commerciaux ou financiers de la sociéié ou des entreprises avec
lesquelles elle est en relation d'affaires.

Article 3 - DENOMINATION

La dénomination de la socidté est :

« MIENTOR »
Dans tous les actes, factures, annonces, publications et autres documents émanant de la
société, la dénomination sociale doit toujours étre précédée ou suivie des mois derits
lisiblement "société par actions simplifiée” ou des initiales " S.A.S. " et de I'indication du

montant du capital social,

Article 4 - SIEGE SOCIAL
Le siége social est fixé 8 NANCY (54000) - 16, Rue Victor Hugo.

Il pourra étre transféré en tout autre endroil du méme département ou des dépariements

limitrophes par simple décision du président et partout aillewrs en vertu d'une décision
collective des actionnaires.

Article 5 - DUREE

La durée de la société est fixée & quatre-vingt-dix-neuf (99) aées 4 compter de son
immatriculation au registre du commerce et des sociétés, sauf les cas de dissolution anticipée
ou de prorogation prévus par les présents statuts.
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Article 6 - BXERCICE SOCIAL

e ler janvier et se termine le 31 décenbre

L'exercice social commence
de chague année.

TITRE 1i

APPORTS - CAPITAL SOCIAL

Article 7- APPORTS

Les soussignés apportent & la société, savoir:

APPORTS EN NUMERAIRE

- M. Benolt MICHAUX 160 F soit 1524 €
- M. Jean MICHAUX 100 F soit 1524 €
- Mme Jeanine MICHAUX 100 F soit 1524 €
- Melle Frédirique MICHAUX 100 F soit 1524 €
- M. Jazques LEDUR 100 F soit 15.24 €
- M., Philippc: BELLORINI [0C F soit t524 €
- M. Francois PETITIEAN 100 F soit 1524 €
total des appoits en numérnives 700 F seit 106,68 €

Laquelle somme: correspond 3 la valeur nominale de 7 actions dune valeur nominale de 100 F
chacune, qui ont élé souscrites et libérées en totalité lors de la souscription.

Celte somme a été déposée & un comple ouverl av nom de la socidté en formation 4 la Banque
Crédit Agricole, agence de NANCY, et les verseinents des souscripteurs ont été constatés par
un cettificat de dépdts des fonds déliviés par ladite banque.
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APPORTS BN NATURE

Monsisur Benoft MICHAUX apporte & la société les biens en natyre suivants:

1y

1/ La pleins propnete de 249 parts de la société a responsablhte dénomméd "MICHAUX
IMMOBILIER" dont le sidge social est 4 Mancy, 29 Rue Raymond Poincaré; SARL au c1p1tal de
300000 Francs, irmatriculée au registre du comumerce et des sociétés ds NANCY sous le numéro B
3'53"'751 480..

La valeur d'apport attribuée & chague pait s'élevérit 3 1210,50 Francs, l'apport des 249 parts est évalué
3301414.50 Francs

2/ La pleme propriété de 249 paris de la société 4 responsabilité dénommée "HABITAT » dont Is sidge
social est & Nancy, 8 Rue Mazagran SARL au cwpxtal de 50000 Francs, immatriculée au registre-du
cornmerce et des sociétés de NANCY,; sous le numéro B 391 9935 826,

La valeur d'apport attribude & chaque part s%levant & 645.50 Francs, i’appost des 249 parts est évalué 2
160729.50 Franes.

3/ La pleine propnate de 249 parts de la société 4 responsabilité dénommée IMB FINANEES" dont le
siége social est 3 Nancy, 10 Rue Mazagran, SARL au capxtal de 50000 Francs, hminatriculée au
registre du commerce et des sociétss de NANCY, sous le numéra B 404 681 496.

La valeus d'appost atiribuée & chaque part s'levant 2 350 Francs, l‘spp.o“rt des 249 paris est évalué 3
87150 Franos. .

En complément de son apport en nature Monsieur Benolt MICHAUX a effectué un complément
d'apport en numéraire de 6 Francs intégralement 1ibérd 4 la souscription.

L'évaluation des biens ci-dessus désignés a été faite sur e vuu d'un rapport établi par un commissaire
aux apports, désigné par Ordonnaice de monsieur Ie Président do “Tribunal de Commerce de NANCY.

En sémunération de son appert en'nature et du comp!vment d'appor;, en numéraire , évalué 2 la somme
totale de 549300 Francs, il a &t attribué 3 ‘monsieur Benoit MICHAUX 5493 acrxon., d'une valeur de

nominale de 100 Francs chacune.

RECAPITULATION DES APPORTS

L'ensemble des apposts effsctués 4 la société s%8(éve-d la-somme de 550 000 Francs, représentant:

Les apposts én numéraire pour un montant de - 700 F
Les apport en fiture évalués pour une valeur de 549 300 F
TOTAL ) 550000 F -

1/’assemblée générale en dats

du 18 décemibre 2001 a décidé

d'augmenter le.capital d*un montant de 1417871 F
par incorporation de ladite somme prélsvée sur e

commpte de report & nsuvedu. s
De sorte que: le capital ressort & " 1967871F {:‘6

La ménie assemblée genérala a décidé de convertir. ledit capital social de 1 967 871 F en unités eura,
par application du-taux officiel de conversion de I'euro, fo capital social s’établissant en définitive é

300 000 €,

sTATUTS /’ /': J/ | A% %i ()dj;

Par décision de I'AGE du 30/09/2011, le capital social a éi¢ augmenté d'une somme de 109 100 €, par
souscription en numéraire, libérée a hauteur du quart, soit la sonire de 27 275 €.

Le capital s'éléve donc & 409 100 € libéré a hauteur de 327 275 €, la somme de 81 825 € devant &ire libérée en
une ou plusieurs fois dans un délai de cing ans.



Page n°4 bis

Par décision du I juillet 2013, le capital social a été augmenté d'une somme de 16 590 900 € pour

étre porté & la somme de 17 000 000 € par incorporation d'une somme de somme de 15 242 256.32 €

prélevée sur le compte de autres réserves et d'une somme de 1 348 643.68 € prélevée sur le compte
“report a nouveau",

Par décision du4%/06/2014, le capital social a été augmenté d'une somme de 2 000 900 ,€ par apport en
numéraire & hauteur de 90 000 € et par incorporation d'une somme de 1 910 000 € prelevée sur le compte
"autres reserves".



Article 8 — CAPITAL SOCIAL

Le capital social est fixé & la somme de 19 000 000 € (dix-neuf millions d'euros).

Il est divisé en dix-neuf millions d'actions de 1 € de valeur nominale, toutes de méme catégorie, entiérement
souscrites et réparties entre les associés en proportion de leurs droits.

Article § - MODIFICATION DU CAPITAL

Le capitd] social ne peut étre augmenté ou réduit, dans les conditions prévues par la loi, que
par une décision collective des actionnaires.

X
N

Une augmentation de capital peut &tre réalisée soit par émission d'actions nouvelles, soit par
€lévation du moniant nominal des actions existantes.

Les actions nouvelles sont libérées soil en numéraire ou par compensation avec des créances
liquides et exigibles sur la sociét4, soit par incorporation de réserves, bénéfices ou primes
d'€mission, soit par apports en nature.

Les actions nouvelles de numéraire doivent obligatoirement étre libérées du quart au moins
lors de la souscription et, le cas échéant, de la totalité de la prime d'émission.

La libération du surplus doit intervenir en une ou plusieurs fois sur décision du président dans
le délai de cing ans & compter de I'immatriculation au Registre du Commerce et des Sociétés,
pour es actions souscrites lors de la constitution ou, en cas d'augmentation de capital, 4
compter du jour olt 'angmentation de capital est devenue définitive.

Les appels de fonds sont poriés & la connaissance des actionnaires quinze jours au moins
avant I'époque fixée pour chaque versement, par letire recommandée avec accusé de
réception.

s A défaut de libération des actions aux époques fixées par le président, les sommes dues sont,
de plein droit, productives d'intérét au taux légal & compter de la date d'exigibilité, sans
préjudice des autres recours et sanictions prévus par la loi.

=

&

En outre, conformément a l'article 1843-3 alinda 5 du code civil, s'il n'a pas éi€ procédé aux
appels de fonds nécessaires pour réaliser cette libération dans le délai 1égal, tout intéressé peut
demander au président du fribunal de commerce statuant en &féré soit d'enjoindre sous
astreinte au président de procéder & ces appels de fonds, soit de désigner un mandataire chargé
de procéder & cette formalité.

La collectivité des actionnaires peut déléguer au président les pouvoirs nécessaires a l'effet de
réaliser, dans le délai légal, Faugmentation du capital en une ou plusieurs fois, d'en fixer les
modalités, d'en coristater [a céalisation et de pracéder & la modification corrélative des statuis. g

1l peut &tre décidé de limiter une augmentation de capital & souscrire en numéraire au montand
des souseriptions regues, dans les conditions prévues par la loi.
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En cas d'augmentation par émission d'actions & souscrive en nwméraire, un droit de préférence
4 la souscripiion de ces actions est réservé aux propriéiaires des actions existantes, dans les
conditions légales. Toutefois, les actionnaires peuvent renoncer 2 titre individuel & leur droit
préférentiel et la décision collective des actionnaires peut supprimer ce droit préférentiel en
respectant les conditions 1égales.

TITRE 111
ACTIONS

Article 10 - FORME ET PROPRIETE DES ACTIONS

1. Forme des actions

Les actions doivent rev8tir obligatoirement la forme nominative.

La propriéié des actions résulte de leur inscription en compte au nom du ou des titulaires dans
les livres tenus a cet effet par la société.

A la demande d'un actionnaire, une stiestation d'inscription en compte lui sera délivrée par la
société.

2. Indivision - Usufruit - Nue-propriéié

Toute action est indivisible a {'égard de la sociélé.

Les coproprié¢taires d'actions indivises sont tenus de se faire représenter par un seul dentre
sux ou par un mandataire unique. La désignation du représentant de l'indivision doit étre
notifige a la société d'ms le mois de la survenance de Pindivision. En cas de désaccord, e
mandataire est désigné, & la demande du coproprictaire le plus diligent, par ordonnance du
Président du tribunal de commerce statuant en réféeé.

Le droit de voie attaché & l'action appartieni au nu- propriétaire, sauf pour les décisions
refatives a l'affectation des résultats ot if est réservé a l'usufruitier.

MéEme privé du droit de vote, le nu-propriétaire d'actions a toujours le droit de participer aux
décisions collectives.

Avxticle 11 - DROITS ET OBLIGATIONS ATTACHES AUX ACTIONS

i dés bénéfices ef de Vaciif social; & une part netle
_ qu elle. eprésente.

Les actionnaires ne supportent les peries qu'a concurrence de leurs apports.

Les droits et obligations attachés aux actions les suivent dans quelque main qu'elles passent. @
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La possession d'une action emporie de plein droit adhésion aux présents statuts et aux
décisions colleclives régulierement adoptées par les actionnaires.

Chaque fois qu'il sera nécessaire de posséder plusieurs actions pour exercer un droit
quelconque, les propriétaires d'actions isolées ou en nombre inférieur au nombre requis
devront faire leur affaire personnelle du regroupement, de l'achat ou de la vente des actions ou
des droits nécessaires.

Article 12 — FORME DES CESSIONS QU TRANSMISSIONS D'ACTIONS

Les cessions ou transmissions d'actions sont réalisées & I'égard de la société et des tiers par un
transfert inscrit sur les regisires et dans les comptes de la société. Ce transfert est effectué dés
la production d'un ordre de mouvement signé du cédant ou de son mandataire et s'il y a lieu,
d'une acceptation de cet ordre signée par le cessionnaire, notamment si les actions ae sont pas
intégralement libérées.

Sauf disposition légale contraire, l'atiestation d'un agent de change ou d'un notaire et
l'authenticité des procurations peuvent éire exigées.

La transmission d'actions 4 titre gratuit ou en suite de décés s'opére également par un ordre de
mouvement transcrit sur les regisires de la société, sur justification de la mutation dans les
conditions légales.

Tous les frais résultant du transfert sont 4 la charge des cessionnaires.

Les aciions ne sont négociables, sous éserve des articles qui suivent el sauf dispositions
légistatives ou réglementaires contraires, qu'aprés immatricnlation de la sociéié au registre du
commerce et des sociétés ou inscription de la mention modificative & la suite dune
augmentation de capital.

Les aciions non libérées des versements exigibles ne sont pas admises au transfert.

Article 13 - AGREMENT

j 217 d’awenl pour zfevenn définitives, etr'e
autorz.saes pa.' la col[er,t ivité des actmmzmres, statuant ¢ la majorité des dewx tiers des
actionnaives disposant du droit de vote, les actions du cédant n'étant pas prises en compte
pour le caleul de cetie majorité.

b7 .
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A cet cffet, la demande d'agrément est notifiée par le cédant au président de la société par
letire recommandée avec accusé de réception, en indiquant le nombre d'actions dont la cession
est envisagée, le prix de cession, Iidentité compléte de Facquéreur et, s'il s'agit d'une persorine
morale, l'identité de ses dirigeants et la répartition de son capital social. Le président transmet
cette demande d'agrément aux actionnaires.

Le président dispose d'un délai de un (1) mois pour faire connaitre au cédant fa décision de la
collectivité des actionnaires, par lettre recommandée avec accusé de réception. A défaut de
réponse dans le délai ci-dessus, 'agrément est réputé acquis.

La décision d'agrément ou de refus d'agrément n'a pas & &ire motivée.

En cas d'agrément, l'actionnaire peut réaliser Ia cession projetée aux conditions notifiées dans
sa demande d'agrément. La réalisation du transfert des actions au cessionnaire agréé doit

intervenir au plus tard dans un délai de deux (2) mois de la notification de l'agrément. Passé
ce délai, l'agrément sera caduc.

En cas de refus d'agrément du cessionnaire proposé, la sociéi€ est tenue, dans vn délai de trois
(3) mois de la notification du refus, d'acquérir ou de faire acquérir les actions de I'actionnaire
cédant, soit par des actionnaires, soit par un ou plusieurs tiers agréés suivant la procédure ci-

dessus, 4 moins que le cédant, dans les quinze jours de ce refus, ne notifie a la sociéié le
retrait de sa demande.

En cas de rachat des actions par la société, celle-ci est tenue dans un délai de trois (3) mois de
ce rachat, de les céder ou de les annuler, avec P'accord du cédant, au moyen d'une réduction du
capital social.

Le prix de rachat des actions par un ou plusieurs liers agréés, actionnaires ou par la société,
est fixé d'un commun accord entre les parties. A défaut d'accord, il sera déterminé par voie
d'expertise, conformément aux dispositions de l'article 1843-4 du code civil.

Les dispositions limitant la libre transmission des actions ne sont pas applicables lorsque la
société ne comporte qu'un seul actionnaire.

1 Article 14 - TRANSMISSION PAR DECES OU PAR SUITE DE BISSOLUTION DE
COMMUNAUTE ENTRE EPOUX

Les mutations d'actions au profit d'héritiers dans l'ordre légal ou du conjoint survivant d'un
actionnaire décédé s'effectuent librement. Les autres ayants droit doivent, pour devenir
i actionnaires, étre agréés par 'assemblée dans les conditions prévues pour I'agrément d'un tiers
' étranger 2 la société.

Axticle 15 — NULLITE DES CESSIONS D'ACTIONS \q)
Toutes les cessions d'actions réalisées en violation des précédents articles sont nulles.
Au surplus, ung telle cession constitue un juste motif d'exclusion.

A Mo
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Article 16 - MODIFICATION DU CONTROLE D'UNE SOCIETE ASSOCIEE

Toute société doit notifier 4 la société la liste de ses propres associds et la répartition entre eux
de son capital social. Lorsqu'un ou plusieurs de ces associés sont eux-mémes des personnes
morales, la notification doit contenir la répartition du capital de ces personnes morales et
l'indication de la ou des personnes ayant le contrdle de la société associde.

Tout changement relatif & ces informations doit étre notifié 4 la sociéis dans un délai de
quinze jours de sa prise d'effet & 'égard des tiers. Toutes ces notifications intervienment, soit
par acte extrajudiciaire soit par lettre recommandée avec accusé de réception.

En cas de modification du contrble d'une soziéié associée au sens de article 1..233-3 du Code

de Commerce, I'exercice de ses droils non pécuniaires est de plein droit suspendu & la date de
cette notification.

Dans le mois suivant la notification de la modification, fe président consulte la collectivité des
associés délibérant dans les conditions prévues pour les décisions ordinaires sur les
conséquences & tirer de cette modification.

A la majorité des autres associés, la collectivité des associés agrée la modification ou impartit
a la société associée intéressée un délai d'un mois pour régulariser sa situation.

défaut de régularisation dans le délaj imparti, la société associée sera exclue de la société

dans ies conditions prévues ci-aprés.

Si, au terme de la procédure d'exelusion, celle-ci n'est pas prononcée, la suspension des droits
non pécuniaires cesse immédiatement.

La présente clause ne peut &tre annulée ou modifide qu'a l'unanimité des associés.

Arxticle 17 - EXCYLUSION

L'exclusion d'un actionnaire peut élre prononcée dans les cas suivants -

= Pour tout associé personne physique ou morale
- violation des présents statuts,
- exercice d'une activité concurrente de celle de la SOCIéiE,
- faits ou actes de nature & porter atteinte aux intéréls ou a l'image de marque de la sociéts.

L'exclusion d'un actionnaire est décidée par la collectivité des actionnaires statuant dans les
conditions prévues pour les décisions ordinaires et prise 4 la majorité.

L'actiounaire dont l'exclusion est susceptible d'étre prononicée ne participant pas au vote et ses g)
actions n'étant pas prises en compte pour le calcul de la majorité.
/
p)
T o
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La décision d'sxclusion ne peut infervenir que sous réserve du respect des formalités
suivantes :

1. Notification du projet d'exclusion doit &tve faite & Factionnaire concerné, par lettre
recommandée avec accusé de réception adressée par la société au moins quinze jours avant
la date prévue pour la réunion de la collectivité des actionnaires, du projet de décision
d'exclusion ;

Cetie letire doit contenir les motifs de 'exclusion envisagée et étre accompagnée de toutes
les pidees justificatives.

2. La société adresse 4 fous les auires actionnaires une information identique.

3. Lors de la réunion des actionnaires, Factionnaire dont P'exclusion est demandée peut se
faire assister de son conseil et requérir, 4 ses frais, ta présence d'un huissier de justice ;

La décision d'exclusion peut étre prise lant en présence qu'en l'absence de l'actionnaite
concerné,

Elle prend effel immédiatement apres le vote. La collectivité des actionnaires doit épalement
statuer sur le rachat des actions de I'actionnaire exclu et désigner un ou plusieurs acquéreurs
desdites actions.

Cette décision est notifiée sans délai a I'actionnaire exclu par letire recommandée avec accusé
de réception.

L'exclusion entraine de plein droit la suspension des droits non pécuniaires attachés i la
totalité des actions de Factionnaire exclu.

Dans un délai de quinze (15) jours de la réceptian de cette noiification, Vactionnaire excly doit
céder ses actions aux acquéreurs désignés par la décision collective d'exclusion.

Le prix de rachat des actions de Vactionnaire exclu est déterminé d'un commun accord ou 2
défaut, par voie d'expertise dans les conditions prévues a l'article 1843-4 du code civil.

Ce prix devia éire payé a 'actionnaire exclu au plus tard dans le mois de la fixation du prix.

TITRE IV

ADMINISTRATION ET DIRECTION DE LA SOCIETE

Article 18 — PRESIDENT

1) désignation

La sociét¢ est représentée a I'égard des tiers par un président qui est soil une personne
physique, soit une personne morale associée ou non de la société.

) .

/ir// =

STATUTS Y

4

/ / \/ Page 10 A/\/



La personne morale président est représentée par son représentant légal sauf si, lors de sa
nomination ou & fout moment en cours de mandat, elle désigne une personne spécialement
habilitée 4 la représenter en qualité de représeniant,

Lorsqu'une personne morale est nommée président, ses”dirigeants sont sowmis aux mémes
conditions et obligations et encourent les mémes responsabilités civile et pénale que s'ils
ctaient président en leur nom propre, sans préjudice de Ia responsabilité solidaire de la
personne morale qu'ils dirigent.

Les régles fixani la responsabilité des membres du conseil d'adminisiration des sociéiés
ananymes sont applicables au président de la société par actions simplifiée.

Le président est nommé pour une durée limitée ou illimitée par I'assemblée des associés.

Le président peut recevoir une rémunération en contrepartie de ses fonctions. Cette
rémunération sera déterminée par I'assemblée générale.

Le président, personne physique, cu le représentant de la personne morale présideni, peut
également étre 1ié & la société par un contrat de travail 4 condition que ce contrat corresponde
a un emploi effectif,

2) nomination, révocation ot remplacement

Au cours de la vie sociale, le président est renouvelé, remplacé et nommé par une décision
colleciive des associés délibérant dans les conditions prévues pour les décisions ordinaires el
prise & la majorité.

3} fin des fonctions

Les fonctions de président prenment fin soit par le déegs, la démission, la révocation,
l'expiration de son mandat, soit par l'ouverture a l'encontre de celui-ci d'une procédure de
redressement ou de liquidation judiciaires.

3a)} démission

Le président peut démissionner de son mandat sons réserve de respecter un préavis de six (6)
mois lequel pourra &tre réduit lors de la consultation de o collectivité qui aura a statuer sur le
rereplacement du président démissionnaire.

La démission du président n'est recevable que si elle est adressée a chacun des associés par
lettre recommandée.

Le président personne physique sera considéré comme démissionnaire 3 la dale ot il aura
atteint 'dge de 70 ans.

JZ /‘ J/,,
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3b) révocation

Le piésident est révocable & tout moment par décision de la collectivité des associés
délibérant dans les conditions prévues pour les décisions ordinaires et prise & la majorité.

La décision de révocation du président peut ne pas étre motivée.

4) pouvoirs du président

Dans les rapports avec les tiers, le président représente la société et est investi des pouvoirs

les plus étendus pour agir en ioute circonstance au nom de la société dans les limites de son
objet social.

Les dispositions des présents statuts limitant les pouvoirs du président sont inopposables aux
tiers.

La socicté est engagée méme par les acies du président qui ne relévent par de {'objet social, &
moins qu'elle ne prouve que le tiers savait que l'acte dépassait cet objet ou qu'il ne pouvait

l'ignorer compie tenu des circonstances, la seule publication des statuls ne suffisant pas &
constituer cetie preuve.

Le président divige, give ¢t administre ia société, notamment il:
- établit et arréte les documents de gestion prévisiounelie et rapports y afférenis,

- établit et arréie les comptes annuels et Je rapport de gestion 2 présenter a I'approbation de la
collectiviié des actionnaires,

- prépare toutes les consuliations des actionnaires.

En outrs, il;

- décide la modification de la participation de la société dans ses filiales,

- décide la création ou la suppression de succursales, agences ou établissements de la SOCIStE,
- autorise les {nvestissements de quelque montant que ce soit,

- autorise les emprunts sous quelque forme el de quelque montant que ce soif,

- décide l'adhésion 4 un groupement d'intérét économique et a toute forme de société ou
d'association pouvant entrainer la responsabilité solidaire ou indéfinie de la société.

Dans les rapports entre la société et son comité d'entreprise, le président constitue l'organe

social auprés duque! les délégués dudit comits exercent les droits définis par l'asticle 432-6 du
Code du Travail.

Le président peut dékéguer 4 toute personme de son choix certains de ses pouvoirs pour
l'exercice de fouctions spécifiques ou I'accomplissement de certains actes.

1
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Axticle 19 — DIRECTRUR GENERAL

1) nomination

Le président peut étre assisté d'un directeur général qui est une personne physigue ou une
personne morale associée de la société.

Le directeur général est désigné par le président de la société.

La personne morale directeur pénéral est représentée par son représentant tégal sauf si, lors de
sa nomination ou & tout moment en cours de mandat, elle désigne une personne spécialement
habilitée 4 la représenter en qualiié de représentant.

Lomsqu'une personnz morale est nommée directeur général, ses dirigeants sont soumis aux
raémes conditions et obligations et encourent les mémes responsabilités civile et pénale que
s'ils étaient directeur général en leur nom propre, sans préjudice de la responsabilité solidaire
de la personne morale qu'ils dirigent.

Les régles fixant la responsabilité des membres du conseil d'adminisiration des sociéiés
anonymes sont applicables au directenr général de Ia socidic par actions simplifiée.

Le directeur général est nommé pour une durée limitée ou illimitée au choix du président.

Le directeur général peui recevoir une rémundration en conire partic de ses fonctions. Celie
rémunération sera déterminée par le président de la sociét.

Le directeur général, personne physique, ou le représentant de la personne morale directeur
général, peut également &ire 1ié 3 (2 socicld paiun contrat de travail & condition gue ce contrat
corresponde 4 un emploi effectif,

En ecas de décés, démission ou empéchement du président, le directeur général conserve ses
fonctions et assume la direction de la société jusqu'a la nomination d'un nouveau président.

2} fin des fonctions

Les fonctions de directeur général prennent fin soit par le déces, la démission, la révocation,
Pexpiration de son mandat, soit par I'ouverture A I'encontre de celui-ci d'une procédure de
redressement ou de liquidation judiciaires.

2a} dérission

Le directeur général peut démissionner de son mandat sous réserve de respecter un préavis de
trois (3) mois.

Le directeur général démissionnaire doit adressé sa décision par letire recommandée au

président. g}
Le directeur général personne physique sera considéré comme démissionnaire 3 la datc ot il

aura atteint ['dge de 70 ans.
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25} révocation

Le directeur général est révocable & toul moment par décision du président.

3) pouveirs du divecteur sénéral

Comume le président, le directeur général a les pouvoirs les plus étendus pour représenter la
société dans ses rapports avec les tiers et notamment pour contracler ou engager la société
pour tous les actes ct opérations entrant dans I'objet social.

Avticle 20- CONVENTIONS REGLEMENTERS

En application des dispositions de l'article 1.227-10 du Code de Commerce, toutes
conventions, aulres que celles portant sur des opérations courantes et conclues a des
conditions nommales, intervenues directement ou par personne interposée entre la sociéé et
son président, I'un de ses dirigeants, I'un de ses actionnaires disposant d'une fraction des droits
de vote supérieure & 10% ou, s'il s'agit d'une société actionnaire, la société la contrélant au
sens de l'article L.233-3, doivent élre communiquées au Commissaire aux Comptes par le
président dans le mois de leur conclusion.

Le Commissaire aux Comptes établit un rapport sur les conventions conclues au cours de
F'exercice écoulé, la collectivité des actionnaires statue chaque année sur ce rapport loss de sa
consultation annuelle sur les comptes sociaux dudii exercice.

En application des dispositions de ['article L.227-11 du Code de Commerce, les conveniions
portant sur des opérations courantes et conclues & des conditions normales sont
comutuniquées au Commissaire aux Comptes par fe présideni. Tout actionnaire a le droit den
obienir communication.

Les conventions non approuvées produisent néanmoins leurs effets, 2 charge pour la personne
intéressée ef, éventuellement, pour le président et les autres dirigeant d'en supporter les
conséquences dommageables pour la sociéié,

Par renvoi de l'article L.227-12 du Code de Comunerce, il est interdit au président et au
directeur général, personnes physiques, de contracter, sous quelque forme que ce soit, des
emprunts aupres de la société, de se faire consentir par elle un découvert, en compte courant

ou autrement, ainsi que de faire cautionner ou avaliser par elle leurs engagements envers les
tiers.

Toutefois, si la société exploite un établissement bancaire ou financier, cetie interdiction ne
s'applique pas aux opérations courantes de ce commerce conclues a des conditions normales,

La méme interdiction s'applique aux représentants des personnes morales président et
directeur général ainsi qu'a leurs conjoints, ascendants et descendants ainsi qu'a toute
personne interposée.

T
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TITREV

DECISIONS COLLECTIVES DES ACTIONNAIRES

Articie 21 — COMPETENCE

La collectivité des actionnaires est seute compétente pour prendre les décisions en matiére

de:

- nomination, renouvellement et révocation du président de la sociéig,

- nomination et renouvellement des Conunissaires aux Comiptes,

- approbation des compies annuels et affectation des résultats,

- modifications statutaires, & 'exception du transfert du sigge social,

~ augmentation, amortissement ou réduction du capital social,

- fusion, scission, apport partiel d'actif,

- transformation en société d'une autre forme,

- dissolution et prorogation de la société,

- exclusion d'un actionnaire,

- nomination d'un liquidateur et décisions relatives aux opérations de liguidation,

- approbation des conventions conclues erntre la société el ses dirigeants,

- adoption ou modification de clauses relatives 2 l'inaliénabilité des actions, a I'agrément de
toute cession d'actions ainsi qu'd 'exclusion d'un actionnaire.

ainsi que toutes les décisions ne relevant pas de la compétence du président et du comité aux
termes des présents slatuts.

,

Axticle 27 — REGLES DE MAJORITE

Les décisions collectives des actionnaires sont qualifiges d'ordinaires ou d'extraordinaires.

Sont gqualifices d'extraordinaires les décisions relatives 3 l'augmentation, 'amortissement ou
la réduction du capital social, la fusion, la scission, 'appoit partiel d'actif, Ia dissolution, la
prorogation et la transformation de la société, l'agrément des transmissions d'actions, ainsi que
toutes les modifications statutaires et celles pouvant emporter I'exclusion d'un actionnaire.

Les décisions cellectives exiraordinaires sont prises la majorité des trois quarts des voix des
actionnaires disposant du droit de vote, présents et représentés.

Toutes les autres décisions collectives sont qualifiées d'ordinaires.

Les décisions collectives ordinaires sont prises la majoriié de la moitié des voix des
actionnaires, présents ef représentés, disposant du droit de vote.

Le droit de vote attaché aux actions est proportionnel & la quotité de capital quielles
représentent. Chaque action donne droit 4 une voix.

1.
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Tout actionnaire a le droit de participer aux décisions collectives, personnellement ou par
mandataire, quel que soit le nombre d'aciions qu'il posséde, sauf & avoir fait I'abjet d'une
mesure de suspension d'exercice des droiis de vote, en cas de mise en cuvre de la procédure
d'exclusion d'un actionnaire.

Il doit justifier de son identité et de Finscription en compte de ses actions au Jjour de la
décision collective.

Article 23 - FORME DES DECISIONS COLLECTIVES

Au choix du président, les décisions collectives sont prises en assemblée, réunie au besoin par
vidéoconférence ou conférence par téléphone, ou par correspondance.

Elles peuvent également s'exprimer dans un acte signé par tous les aclionnaires ou par
consiiltation écrite.

Touiefois, la réunion d'une assemblée peut étre demandée par un ou plusieurs actionnaires
iepréseniant plus de dix pour cent du capital social, si aucune réunion de Iassemblée des
actionnaires n'est intervenue depuis plus d'un an.

Toute décision ayant pour objet une procédure d'exclusion d'un actionnaire devra également
8tre prise par assemblée, afin que I'actionnaire dont V'exclusion est demandée puisse présenter
ses observations et faire valoir ses arguments en défense, & moins quil ne s'agisse dune
exclusion de plein droit.

1. Assemblées
L'assemblée est convoquée par le président.

Dans le cas ot la tenue d'une assemblée est demandde par un ou plusieurs actionnaires, elle
peut Etre convoquée par l'actionnaire ou 'un des actionnaires demandeurs.

Pendant la période de liquidation de la société, les décisions collectives sont prises sur
convocation ou a I'nitiative du liguidateur.

Les actionnaires se réunissent en assemblée au siége social ou en tout autre lieu mentionné
dans la convocation,

f
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La convocation est effectuée par tous moyens quinze (15) jours au moins avant la date de la
réunion ; elle indique I'ordre du jour proposé et est accompagnée de tous documents
nécessaires & l'information des actionnaires.

Toutefois, l'assemblée peut se réunir sans délai i tous les actionnaires y consentent.

L'assemblée esl présidée par ie président de la saciété, ou en son absence, par un actionnaire
désigné par I'assemblée.

En cas de convocation par le commissaire aux compies, par un mandataire de justice ou par
un liguidateur, I'assemblée est présidée par celui qui I'a convoguée.

Les actionnaires peuvent se faire représenter par un autre actionnaire ou par un tiers. Les
pouvoirs peuvent étre donnés par lout moyen écrit, notamment par télécopie.

€ commissaire aux comptes est invité 2 participer 4 toute décision collective en méme temps
et dans la méme forme que les actionnaires.

Z. Consultations pay correspondance

En cas de consultation par correspondance, le texte des résolutions proposees, ainsi que tous
les documents nécessaires 2 Iinformation des actionnaires, sont adressés 4 chacun d'eux, par
tous moyaps.

Les aclionnaires disposent d'un délai minimum de (15) jours a compier de la réception des
projets de résolutions pour €metire Jeur vote, par tous moyens. Tout actionnaire n'ayant pas
tépondu dans ledii délaj est considéré comme s'étant abstenu.

3. Proeés verbaux

Les procés verbaux des décisions collectives prises en assemblée ou par correspondance sont
gtablis sur un registre spécial et signés par le président et les actionnaires présents le cas
échiéant.

Les décisions collectives prises en assemblée sont constatées par un proces verbal indiquant [a
date et le lieu de réunion, les nom, prénom et qualité du président de séance, l'identité des
actionmaires présenis et représentés, les documents et informations communiqués
préalablement aux actionnaires, un résumé des débats ainsi que les résolutions adoptées par
les actionnaires.

Les consultalions écrites sont meniionnées dans un procés verbal établi par le président, sur
lequel sont portées les véponses des actionnaires.

Vo B
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En cas de décision collective résultant du consentement unanime de tous les actionnaires
exprimé dans un acte, cet acte doit mentionner les documents et informations communiqués
préalablement aux actionnaires. 11 doit &tre signé par tous les actionnaires et retranserit sur le
registre spécial des décisions collectives,

Article 24 ~ INFORMATION DES ACTIONNAIRES

Quel que soit le mode de consultation, toute décision des actionnaires doit avoir fait l'objet
d'une information préalable comprenant tous les documents et éléments d'information
permeltant aux actionnaires de se prononcer en connaissance de cause sur fa ou les résolutions
soumises & leur approbation.

Lorsque les décisions collectives doivent &tre prises, en application de la loi, sur le ou les
rapporis du président et/ou des commissaires aux comptes, ce ou ces rapporis doivent étre
communiqués aux actionnaires dix (10) jours avant la date d'établissement du procés verbal
de la décision des actionnaires.

Les actionnaires peuvent 3 toute €poque consulier au sidge social, pour les trois demiess
exercices, les registres sociaux, l'inventaire ef Jes comples annuels, le tableau des résultats des
cing dernicrs exercices, les comptes consolidés, le cas échéant, les rapports de gestion du
président et ceux des commissaires aux comptes, la consultation emportant le droit de prendre
copie, a l'exception de inventaire.

Article 28 - ASSOCIE UNIQUR

Si fa société vient a ne comporter qu'un associé unique, ce dernier exercera les PoLvOIFs
dévolus par les présents statuis & la collectiviié des aciionnaires.

TITRE VI

CONTROLE,

Article 26 - COMMISSAIRES AUX COMPTES

La collectivité des actioanaires désigne, dans les canditions et avec la mission fixée par laloi,
un ou plusicurs commissaires aux comptes titulaires, dont les fonciions expirent a ['issue de la
déeision collective statuant sur les comptes du sixiéme exercice.

Un ou plusieurs commissaires suppléants, appelés & remplacer les tituldires en cas de décés,
de démission, d'empéchement ou de refus de ceus-ci, sont désignés pour une méme durde par
les actionnaires.

Article 27 - COMITE D'ENTREPRISE

Les délégués du comité d'entreprise exercent les droits qui leur sont attribués par la loi aupres
du président.
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TITRE V11

COMPTES ANNUELS - BENERICES — RESERVES
Article 28 - COMPTE ANNUELS - RAPPORT DE GESTION

La société tient une comptabilité réguliére des opérations sociales,

A la cléture de chaque exercice, le président dresse un inventaire et établit les comptes
annuels et un rapport sur sa gestion au cours de Fexercice écouié.

Ces comptes et e rapport de gestion soni communiqués aux commissaires aux compies et
éventuellement au comité d'entreprise dans les conditions {égales.

Dans les six mois de 2 cldure de I'exercice, la colleclivité des actionnaires doit statuer sur
V'approbation de ces comptes, au vu du rapport de gestion et des rapports des commissaires
aux compies.

Lorsque des comptes consolidés sont €tablis, ils sont présentés avec le rapport sur la gestion
du groupe et le rapport des commissaires aux comptes pour l'information des actionnaires.

Articie 29 - AFFECTATION DU BENEFICE - RESERVES

Le compte de résultat qui récapitule les produits ef les charges de l'exercice fait apparaitre par
différence, apres déduction des amortissements et provisions, le bénéfice ou la perte de
Pexercice,

Sur le bénéfice de l'exercice, diminué le cas échéant des pertes antéricures, il est dabord

prélevé

- cing pour cent au moing pour constituer le fonds de réserve légale, prélévement qui cesse
d'étre obligatoire lorsque ce fonds a atteint le dixidme du capital, mais qui reprend son
Cours si, pour une cause quelcongue, cette quotité n'est plus atteinte,

- et toutes sommes 4 porter en réserve en application de la loi.

Le solde, augmenté du report bénéficiaire, constitue Ie bénéfice distribuable, qui est & Ja
disposition de la collectivité des actionnaires pour &tre réparti aux actions a litre de dividende,

affecté & la dotation de tous fonds de réserves tacultatives, ordinaires ou extraordinaires ou
reporté & nouveau.

En outre, la collectivité des actionnaires peui décider la mise en distribution de sommes
prélevées sur les réserves dont elle a la disposition, en indiquant expressément les postes de
réserves sur lesquels les prélévements sont effectuds. Toutefois, les dividendes sont prélevés
par priorité sur le bénéfice distribuable de I'exercice.

Le paiement des dividendes est effectué & la date et aux lieux fixés par la décision collective
des actionnaires ou & défaut, par le président. La mise en paiement doit intervenir dans un
délai maximal de neuf mois apres la cloture de l'exercice.
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Hars le cas de réduction du capital, aucune distribution ne peut éire faite aux actionnaires
lorsque les capitaux propres sont ou deviendraient 2 la suite de celle-ci inférienrs au monfant
du capital augmenté des réserves que Ia loi ou les statuts ne permettent pas de distribuer.

La perte, s'il en existe, est inscrite & un comple spécial pour étre imputée sur les bénéfices des

exercices ultérieurs jusqu'a extinction.

TITRE Vili

DISSOLUTION - LIQUIDATION - CONTESTATIONS

Article 30 - DISSGLUTION

i. Avrvivée du ferme statutaire

Un an au moins avant la date d'expiration de la durée de la société, le président doit provoguer
une décision collective des actionnaires 4 Veffet de décider si la société doif étre prorogée ou
non. Faute pour le président d'avoir provoqué cette décision, tout actionnaire, aprés mise en
demeure demeurée infructueuse, peut demander au président du tribunal de commerce la
désignation d'un mandataire de justice chargé de ia convocation.

2. Dissolution anticipée

La dissolution anticipée peut a tout moment élre prononcée par la collectiviié des
actionnaires.

3. Capitaux propres inféricurs & la moitié du capital social

Si, du fait de pertes constatées dans les documents comptables, les capitaux propres de la
société deviennent inférieurs 4 la moitié du capital social, le président est tenu, dans les quatre
mois qui suivent I'approbation des comptes ayant fait apparaitre ces peries, de consulter la
collectivité des actionnaires a I'effet de statuer sur la dissolution anticipée de la sociéié.

Si la dissolution n'est pas prononcée, la sociéé est tenue, au plus tard a la cléture du deuxieme
exercice suivant celui au cours duquel la perte a été constatce, de réduire son capital d'un
montant au moins égal 4 celui des pertes qui n'ont pu &tre imputées sur les réserves si, dans ce
délai, les capitaux propres n'ont pas €té reconstitués & concurrence d'une valeur au moins
égale & la moitié du capital social.

La décision collective des actionnaires est, dans tous les cas, publiée conformément a la
réglementation en vigueur.

Article 31 - LIQUIDATION

La décision collective des actionnaires 1égle le mode de liquidation et nomme le ou les
liquidateurs dont elle détermine les fonctions et la rémunération.
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Cette nomination met fin aux fonctions des commissaires aux comptes.

Sous réserve des restrictions légales, les liquidateurs ont les pouvoirs les plus étendus i l'effei
de réaliser, méme a I'amiable, tout L'actif de la société et d'éteindre son passif. Ils peuvent, en
vertu d'une décision collective des actionnaires, faire l'appori ou consentir la cession de la
totalité des biens, droits et obligations de la sociéié dissoute.

Le produit net de la liquidation, aprés le réglement du passif, est eniployé & rembousser le
capital libéré et non amorti des actions; le surplus est réparti entre les actionnaires.

Si toutes les actions sont réunies en une seule main et que l'actionnaire unique n'est pas une
personne physique, la dissolution, pour quelque cause que ce soit, entraine la transmission
universelle du patrimoine social & actionnaire unique, sans quil y it fieu & liquidation, dans
les conditions prévues & 'article 1844-5 dy Code civil.

Axticle 32 - CONTESTATIONS

Toutes contestations qui pourraient s'élever pendant la durée de la société ou de sa liquidation,
soit entre les actionnaires et la Société, soit entre les actionnaires cux-mémes, relativement aux

affaires sociales, seront Jugées conformément 3 la Joj et soumises 4 la juridiction des
tribunaux compétents dans les conditions de droit comnpwn.

Statuts d'origine sous forme de Sociéts Anonyme,

Remplacés par le texie des présentes par l'assemblée générale extraordinaire en date dy 30
septembre 2004 qui a transformé la société en Société par Actions Simplifice.

Le Président Le Seciéiaire

i

Benoit MICHAUX
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