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Société Anonyme a Directoire et Conseil de surveillance
au capital de 450.000 €
Siége social : 19 rue des Capucines - 75001 PARIS
329.255.046 RCS PARIS

EXTRAIT DU PROCES-VERBAL DES DELIBERATIONS
DU CONSEIL DE SURVEILLANCE DU 11 DECEMBRE 2007

Y

5. DECISION A PRENDRE CONCERNANT LE TRANSFERT DU SIEGE SOCIAL DE LA SOCIETE

Le conseil de surveillance, prenant acte des réorganisations intervenues au sein du groupe CILOGER,
décide, en application de I'article 4 des statuts de la société, de transférer le siége social de CILOGER,
actuellement fixé au 19 rue des Capucines - Paris (1%), au 147 boulevard Haussmann - Paris (8°) et
ce, dés que la convention de domiciliation avec le bailleur des lieux aura été signée, et de modifier en
conséquence l'article 4 des statuts de la société.

Le conseil de surveillance donne tous pouvoirs au directoire a Y'effet de signer ladite convention et
réaliser les formalités, enregistrements et autres liés a la présente décision.

Pour extrait certifié¢ conforme

Laurent FLECHET
Président du directoire
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CILOGER

TITRE PREMIER : FORME - OBJET - DENOMINATION - SIEGE - DUREE

Article 1 - Forme de la sociéte

"I est formé entre les propriétaires des actions ci-apreés créées et de toutes celles qui pourront étre créées par la
suite une sociéteé anonyme a conseil de surveillance et directoire. Elle sera régie par le code de commerce, le
decret du 23 mars 1967 et par les textes legaux et réglementaires, ainsi que par les présents statuts.

Article 2 - Objet
La société a pour objet la promotion, I'administration et la gestion de sociétés civiles et notamment de sociétés

d'épargne forestiere, de groupements fonciers agricoles et de societés civiles de placements immaobiliers, ainsi que
d'organismes de placement collectif immobilier appelés a leur succéder.

Article 3 - Dénomination

La société a comme dénomination : CILOGER.

Article 4 - Siege social
Le siége social de ta société est fixé & Paris 8° — 147 boulevard Haussmann

Il pourra étre transféré dans tout autre endroit du méme département ou d'un departement limitrophe par décision
du conseil de surveillance, sous reserve de ratification de cette décision par la plus prochaine assemblée générale
ordinaire. En vertu d'une delibération de I'assemblée genérale extraordinaire, il pourra étre transféré dans une autre
localite.

Article 5 - Durée

La durée de la société est fixée a 99 ans, a compter de son immatriculation au registre du commerce, sauf cas de
dissolution ou de prorogation prévus aux présents statuts.

Un an au moins avant I'expiration de ce délal, l'assemblée genérale extraordinaire, réunie sur convocation du
directoire, décidera, aux conditions requises pour la modification des statuts, si la société doit ou non étre prorogée.

Faute par le directoire d'avoir provoqué cette décision, tout actionnaire peut, aprés mise en demeure par lettre
recommandée demeurée infructueuse, demander au président du Tribunal de commerce, statuant sur requéte, la
désignation d'un mandataire de justice chargée de consulter les actionnaires et de provoguer de leur part une
decision sur la question.

TITRE Il - CAPITAL

Article 6 - Capital

Aux termes de la decision de I'assemblée générale mixte en date du 24 juin 1993, le capital social a été porté de
750.000 Francs a 2.250.000 Francs par création de 10.000 actions nouvelles de 150 Francs de nominal, par
incorporation de réserves.

Apreés application des régles officielles de conversion et d'arrondi, la valeur nominale de l'action a été ajustée 3 la
valeur de trente Euros (30 Euros), par une augmentation de capital realisée par incorporation de réserves et
sommes assimilées, conformément a la décision de I'assemblée générale extraordinaire du 26 juin 2001.

Le capita! social est donc fixé a quatre cent cinquante mille Euros (450.000 Euros) divisé en quinze mille actions
(15.000 actions) d’'une valeur de trente Euros (30 Euros) chacune.
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Article 7 - Apports

Une somme totale de 500.000 Francs correspondant a la valeur nominale de 5.000 actions de 100 Francs
chacune, qui ont été souscrites et entierement libérées ainsi qu'il résulte du certificat de dépdt établi par la Caisse
des Dépdts et Consignations et auquel est annexée la liste des souscripteurs avec l'indication des sommes versees
par chacun d'eux, a été apportée a la société.

Ladite somme de 500.000 Francs a été déposée a un compte ouvert au nom de la société en formation a la Caisse
des Dépbts et Consignations.

Il n'y a pas d'apport en nature.

Article 8 - Avantages particuliers

Les présents statuts ne stipulent aucun avantage particulier au profit d'actionnaires ou de non actionnaires.

TITRE ill - AUGMENTATION, REDUCTION DE CAPITAL, TRANSMISSION DES ACTIONS

Article 9 - Augmentation de capital

Le capital social peut étre augmenteé par une decision de I'assemblieée générale extraordinaire des actionnaires.
Toutefois, lorsque I'augmentation de capital a lieu par incorporation de réserves, bénéfices ou primes d'émission,
lassemblée générale extraordinaire qui la décide statue aux conditions de quorum et de majorité des assemblées
générales ordinaires.

L'assemblée generale peut deleguer au directoire les pouvoirs nécessaires a I'effet de realiser, dans un délai de
cing ans sauf exceptions légales, I'augmentation de capital en une ou plusieurs fois, d'en fixer les modalités, d'en
constater la realisation et de procéder a la modification corrélative des statuts. \

Les augmentations de capital sont realisees nonobstant 'existence de rompus et les actionnairqs ne disposant pas
du nombre de droits de souscription ou d'attribution exactement nécessaires pour obtenir la déli}rrance d'un nombre
entier d'actions nouvelles font leur affaire personnelle de toute acquisition ou cession necessaire de droits.

En cas d’apport en nature ou de stipulations d’avantages particuliers, un ou plusieurs commissaires aux apports
sont désignés, conformément aux dispositions de I'article L .225-147 du code de commerce. \___

Article 10 - Réduction de capital

Le capital social peut étre amorti conformément aux dispositions des articles L. 225-198 et suivants du code de
commerce, .

La reduction de capital est autorisée et décidée par I'assemblée géneérale extraordinaire qui peut déléguer au
Directoire tous pouvoirs a l'effet de |la realiser. En aucun cas, la réduction de capital ne peut porter atteinte a
I'égalité entre actionnaires ; le projet de réduction de capital est communiqué aux commissaires aux comptes,
quarante cing jours au moins avant la réunion.

L'assemblée statue sur le rapport des commissaires. Lorsque la réduction de capital n'est pas motivée par des
pertes, les obligataires et créanciers antérieurs a la date du depdt au greffe du proces-verbal de délibéeration,
peuvent former opposition a la reduction dans le délai de trente jours a compter du depot. Les opérations de
reduction de capital ne peuvent commencer pendant le délai d'opposition.

L'achat par la société de ses propres actions est interdit, sauf dispositions légales. Toutefois, 'assemblée générale
qui a décide une réduction de capital non motivée par des pertes peut autoriser le directoire & acheter un nombre
determiné d'actions pour les annuler.

Selon le procédé adopté pour la réduction du capital, les actionnaires seront dans 'obligation d'acheter ou de céder
des actions anciennes ou des droits pour permettre la réalisation de "opération.
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Article 11 - Transmission des actions

1. Les actions sont obligatoirement nominatives. Les titres sont inscrits en comptes tenus par la société ou par un
intermédiaire agréé ; leur cession ne peut s'opérer qu'a la suite d'un ordre de mouvement signé par le cédant ou
son mandataire.

2. La cession d'actions entre vifs, a quelque titre et sous quelque forme que ce soit, est libre entre actionnaires ou
au profit du conjoint, d'un ascendant ou d'un descendant de l'actionnaire propriétaire des actions a transférer.

Les mutations d'actions sont egalement libres en cas de succession ou de liquidation de communauté de biens
entre époux.

3. Toutes transmissions, a des tiers, nécessitent une demande d'agrément notifiée a la société ; cette demande
sera effectuée par lettre recommandée avec accuse de reception ; elle précise les noms du cedant et du
cessionnaire, le domicile et la profession de ce dernier, e nombre d'actions dont la cession est envisagée et le prix
offert s'il s'agit d'une cession a titre onéreux.

4. Le conseil de surveillance doit notifier son agrément ou son refus avant l'expiration d'un delai de trois mois a
compter de la demande ; le defaut de réponse dans ce delai equivaut a une notification d'agrément.

En cas de refus d'agrément, qui n'a pas a étre motivé, et si l'actionnaire n'a pas fait connaitre qu'il retire sa
demande de cession, le conseil de surveillance doit, dans le délai de trois mois a compter de la notification de
refus, faire acquerir la totalite des actions faisant I'objet de la demande par une ou plusieurs personnes,
actionnaires ou non, choisies librement par lui.

Si, a l'expiration du delai de trois mois a compter de la notification du refus d'agrément, ['achat de la totalité des
actions sur lesquelles portait la demande du cedant n'est pas realisé, 'agrément est consideré comme donne, et le
transfert doit étre effectué au profit du cessionnaire initialement présenté dans la demande d'agrément.

Si 'achat est réalise, le transfert au nom des acquéreurs désignes par le conseil de surveillance est régularisé
d'office par le président ; avis en est donné au cédant.

5. A défaut d'accord, le prix des actions préemptées est déterminé par un expert désigné parmi ceux inscrits sur
les listes des cours et tribunaux, soit par les parties, soit a défaut d'accord entre elles, par ordonnance du président
du Tribunal de commerce du siége social statuant en la forme des référés et sans recours possible.

Le prix des actions préemptées est payable immediatement en numeraire.

6. Avec le consentement du cedant et son accord sur le prix, le conseil de surveillance peut egalement, dans le
méme délai de trois mois a compter de la notification de son refus d'agrement, faire acheter les actions par |a
societe elle-méme, si la réduction nécessaire du capital pour l'annulation desdites actions est autorisee par
I'assemblée générale extraordinaire des actionnaires.

Article 12 - Indivisibilité des actions

Le droit de vote attaché a l'action appartient a |'usufruitier dans les assemblées générales ordinaires et au nu-
propriétaire dans les assemblées générales extraordinaires.

Les copropriétaires d'actions indivises sont représentés aux assemblées genérales par l'un d'eux ou par un
mandataire unique. En cas de desaccord, le mandataire est désigne en justice a |la demande du copropriétaire le
plus diligent. ro.

Le droit de vote est exercé par le propriétaire des titres remis en gage. A cet effet, le créancier gagiste dépose, a la
demande de son débiteur, les actions qu'il detient en gage, dans les conditions et délais fixés par les articles 136 et
137 du décret du 23 mars 1967.

Article 13 - Droits de 'action

Chaque action donne droit :
- dans l'actif social, a une part proportionnelle au nombre des actions existantes.
- et, en outre, a une part dans les benéfices, ainsi qu'il est indiqué ci-apres.
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Article 14 - Responsabilité limitée de I'actionnaire

Les actionnaires ne sont responsables que jusqu'a concurrence du montant des actions qu'ils possedent ; au-dela,
tout appel de fonds est interdit.

Article 15 - Transmission des droits - scellés

Les droits et obligations attachés a I'action suivent le titre dans quelgque main qu'il passe.

La possession d'une action emporte de plein droit adhésion aux présents statuts et aux décisions regulierement
prises par I'assemblée générale.

Les heritiers, ayant-cause et tous creanciers d'un actionnaire, ne peuvent, sous quelque prétexte que ce soit,

requerir I'apposition des scellés sur les biens et papiers de la société, en demander le partage ou la limitation, ni
s'immiscer en aucune maniere dans les actes de son administration.

lls doivent, pour I'exercice de leurs droits, s'en rapporter aux inventaires sociaux et aux décisions de 'assemblée
genérale.

TITRE IV - ADMINISTRATION ET CONTROLE DE LA SOCIETE
A. LE DIRECTOIRE
Article 16 - Le directoire - Composition

La societe est administrée par un directoire, composé de deux a cing membres choisis ou non parmi les
actionnaires, et désignés par un conseil de surveillance composé d'actionnaires qui exercera le contréle du
Directoire, conformément a la loi et aux stipulations statutaires ci-aprés exposées.

Si un siege est vacant, le conseil de surveillance doit, dans les deux mois de la vacance, soit modifier le nombre de
sieges qu'il avait antérieurement fixé, soit pourvoir & la vacance.

Si le capital est inférieur a 150.000 Euros, une seule personne peut étre désignée par le conseil de surveillance
pour exercer les fonctions dévolues au directoire avec le titre de directeur général unique.

Les membres du directoire ou le directeur général unique peuvent étre choisis en dehors des actionnaires ; ils sont
obligatoirement des personnes physiques.

Les membres du directoire, ou le directeur général unique, sont nommés par le conseil de surveillance ; ils sont
revocables par I'assemblée générale ordinaire ou par le conseil de surveillance.

L.a revocation de ses fonctions de membre du directoire ou de directeur général unique n'a pas pour effet de résilier
le contrat de travail que l'intéresse aurait conclu avec la societe.

Si une seule personne exerce les fonctions dévolues au directoire avec le titre de directeur général unique, toutes

les dispositions des présents statuts visant le directoire s'appliquent au directeur général unique a l'exclusion de
celles qui, notamment dans les articles 17 a 22, postulent la collégialité du directoire.

Article 17 - Durée des fonctions - Limite d’age
Le directoire est nomme pour une durée de 4 ans, a I'expiration de laquelle il est entiérement renouvelé.
Les membres du directoire sont toujours rééligibles.

Nul ne peut étre nommeé membre du directoire s'il est agé de plus de 65 ans. Le membre du directoire en exercice
est réputé demissionnaire d'office a la cléture de I'exercice social au cours duquel it a atteint cet age.
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Article 18 - Président du directoire - Délibérations
Le conseil de surveillance confére a I'un des membres du directoire la qualité de président.

Le directoire se réunit aussi souvent que l'intérét de la société 'exige, sur convocation de son président ou de la
moiti¢ au moins de ses membres, soit au sieége social, soit en tout autre endroit indiqué dans la convocation.
L'ordre du jour peut n'étre fixé qu'au moment de la réunion.

Le président du directoire preside les séances. Le directoire nomme un secrétaire qui peut étre pris en dehors de
ses membres.

Si le directoire comprend deux membres, les décisions sont prises a l'unanimite.

S'it comprend plus de deux membres, les decisions doivent étre prises a la majorité des membres composant le
directoire, le vote par representation étant interdit ; en cas de partage, la voix du président est prépondérante.

Les déliberations du directoire sont constatées par des proces-verbaux conserves au siege de la societé.

Les proces-verbaux sont revétus de la signature des membres du directoire ayant pris part a la séance.

Les copies ou extraits de ces proces-verbaux a produire en justice ou ailleurs sont signés soit par le président, soit
par un directeur genéral.

Article 19 - Pouvoirs et obligations du directoire - Direction générale

Le directoire est investi, de par |a loi, des pouvoirs les plus étendus pour agir en toutes circonstances au nom de la

société ; il les exerce dans la limite de I'objet social et sous réserve de ceux expressement attribués par la loi au
Conseil de surveillance et aux assemblées d'actionnaires.

Dans les rapports avec les tiers, la société est engagee méme par les actes du directoire qui ne relévent pas de
I'objet social, a moins qu'elle ne prouve que le tiers savait que I'acte dépassait cet objet ou qu'il ne pouvait i'ignorer
compte tenu des circonstances, étant exclu que la seule publication des statuts suffise a constituer cette preuve.

Toutefois, a titre de mesure strictement interne inopposable aux tiers, les opeérations suivantes réalisées pour les
besoins propres de la sociéte et en son nom doivent, prealablement a leur conclusion, étre autorisées par le
Conseil de surveillance :

- les préts,
- les emprunts,

- |a constitution de sociétés et tous apports a des sociétés constituées ou a constituer, ainsi que toute prise
d'interét dans ces sociétés.

Lorsqu'une operation exige l'autorisation du conseil de surveillance et que celui-ci la refuse, le directoire peut
soumettre le differend a l'assemblée genérale des actionnaires qui décide de la suite a donner au projet.

Le Directoire convoque toutes assemblées générales des actionnaires, fixe leur ordre du jour et exécute leurs
decisions.

Une fois par trimestre au moins, le directoire présente un rapport au conseil de surveillance. Dans les trois mois de
la cldture de chaque exercice, il lui présente, aux fins de vérification et de contrdle, les comptes annuels et, le cas
échéant, les comptes consolideés.

Le président du directoire représente la société dans ses rapports avec les tiers,

Le conseil de surveillance peut attribuer le méme pouvoir de représentation a un ou plusieurs membres du
directoire, qui portent alors le titre de directeur général.

La présidence et |la direction générale ne peuvent étre retiréees a ceux qui en sont investis que par I'assemblée
génerale ordinaire, sur proposition du conseil de surveillance.

Vis-a-vis des tiers tous actes engageant la société sont valablement accomplis par le président du directoire ou tout
membre ayant recu du conseil de surveillance le titre de directeur général.
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Les membres du directoire pourront répartir entre eux les taches de direction, avec l'autorisation du conseil de
surveillance. En aucun cas cependant, cette répartition ne pourra dispenser le directoire de se reunir et de déliberer
sur les questions les plus importantes de la gestion de la société ni étre invoquée comme cause d'exonération de
l'obligation de surveillance qui incombe a chaque directeur et de la responsabilité a caractére solidaire qui s'en suit.

Article 20 - Rémunération des membres du directoire

Le conseil de surveillance fixe, le cas échéant, le mode et le montant de la rémunération de chacun des membres
du directoire.

Article 21 - Cumul des mandats des membres du directoire

Sous réserve des exceptions légales, nul ne peut appartenir & plus d'un directoire de sociétés anonymes ayant son
siege social sur le territoire frangais.

Un membre du directoire ne peut accepter d'étre nommé au directoire ou directeur genéral unique d'une autre
société sans y avoir eté autorisé par le conseil de surveillance.

Toute personne physique qui, lorsqu'elle accéde a un nouveau mandat, se trouve en infraction avec les dispositions
du paragraphe 1 ci-dessus, doit, dans les trois mois de sa nomination, se démettre de I'un de ses mandats.

A 'expiration de ce délai, elle est réputée s'étre démise de son nouveau mandat et doit restituer les remunerations
percues, sans que soit, de ce fait, remise en cause la validité des délibérations auxquelles elle a pris part. Il en est
de méme lorsqu'un membre du directoire n'a pas obtenu l'autorisation prévue au paragraphe 2 ci-dessus.

Les dispositions des paragraphes 1 et 3 ci-dessus sont applicables au cumul de sieges, notamment, de directeur
géneral, de membre du directoire et de directeur géneéral unique.

Article 22 - Responsabilité des membres du directoire

Sans préjudice de la responsabilité particuliére pouvant découler de 'admission au redressement judiciaire de la
société, les membres du directoire sont responsables, individuellement ou solidairement sefon les cas, envers |a
société ou envers les tiers, soit des infractions aux dispositions législatives ou réglementaires applicables aux
sociétes anonymes, soit des violations des statuts, soit des fautes commises dans leur gestion.

B. LE CONSEIL DE SURVEILLANCE
Article 23 - conseil de surveillance

Le directoire est controlé par un conseil de surveillance composé de trois membres au moins et au plus du nombre
maximum de personnes autorisées par le code de commerce. Les membres sont nommeés parmi les personnes
physiques ou morales actionnaires, par 'assemblée générale ordinaire qui peut les revoquer a tout moment.

Sur proposition du conseil de surveillance et aprés approbation préalable de I'assemblée generale, trois censeurs
peuvent assister aux réunions dudit conseil au cours desquels ils auront une voix consultative. En cas de vacance
par décés ou démission d'un ou plusieurs siéges, le conseil de surveillance peut, entre deux assemblees
générales, procéder & des nominations a titre provisoire. Ces nominations sont soumises a la ratification de la
prochaine assemblée générale ordinaire. Le censeur nommé en remplacement d'un autre ne demeure en fonction
que pendant le temps restant & courir du mandat de son prédécesseur,

L es personnes morales nommées au conseil de surveillance sont tenues de désigner un représentant permanent
qui est soumis aux mémes conditions et obligations que s'il était membre du conseil en son nom propre.

Lorsque la personne morale révoque le mandat de son représentant permanent, elle est tenue de pourvoir en
méme temps & son remplacement. Il en est de méme en cas de décés ou de démission du représentant
permanent.
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Aucun membre du conseil de surveillance ne peut faire partie du directoire. Si un membre du conseil de
surveiliance est nomme au directoire, son mandat au conseil prend fin dés son entrée en fonction.

Article 24 - Actions des membres du conseil de surveillance

Sauf lorsque le code de commerce le dispense de cette obligation, chaque membre du conseil de surveillance doit
étre propriétaire d’'une action; cette action ne peut étre donnée en gage.

Si au jour de sa nomination un membre du conseil de surveillance n'est pas propriétaire du nombre d'actions requis

ou si, en cours de mandat, il cesse d'en étre proprietaire, il est réputé démissionnaire d'office s'il n'a pas régularisé
sa situation dans un délai de trois mois.

Article 25 - Durée des fonctions - Limite d'age

Les membres du conseil de surveillance sont nommés pour six années, expirant a l'issue de I'assemblée générale

ordinaire des actionnaires ayant statué sur les comptes de l'exercice ecoulé et tenue dans I'année au cours de
laquelle expire leur mandat. lls sont reéligibles.

Aucune personne physique ayant passe l'age de 75 ans ne peut étre nommee membre du conseil de surveillance si

sa nomination a pour effet de porter a plus du tiers le nombre des membres du conseil de surveillance ayant
depasseé cet age.

Article 26 - Vacances - Cooptations - Ratifications

En cas de vacance par déces ou par demission d'un ou de plusieurs siéges, le conseil de surveillance peut, entre
deux assemblées génerales, procéder a des nominations a titre provisoire.

Si le nombre des membres du conseil de surveillance devient inférieur a trois, le directoire doit convoquer
immeédiatement 'assemblée générale ordinaire en vue de compléter |'effectif du conseil.

Les nominations provisoires effectuées par le conseil de surveillance sont soumises a la ratification de la prochaine

assemblee générale ordinaire. Le membre nommeé en remplacement d'un autre ne demeure en fonctions que
pendant le temps restant a courir du mandat de son preédecesseur.

Article 27 - Bureau du conseil

Le conseil €lit un président, personne physique, choisi parmi ses membres et dont les fonctions durent aussi
longtemps que celles du conseil de surveillance.

Le president est chargé de convoquer le conseil et d'en diriger les débats.

Le conseii élit dans les mémes conditions un vice-président pour une méme durée et qui remplit les mémes
fonctions que le president et jouit des mémes prérogatives en cas d'empéchement du preésident ou lorsque celui-ci
lui délégue temporairement ses pouvoirs.

Le président du conseil de surveillance prend le titre de "président du conseil" et le vice-président celui de "vice-
president du conseil”,

Le consell deétermine, le cas échéant, leur rémuneration.

Le conseil peut nommer a chaque séance, un secretaire qui peut étre choisi en dehors des actionnaires.

Article 28 - Délibérations du conseil - Procés-verbaux
Le conseil de surveillance se réunit aussi souvent que l'intérét de la société I'exige.

Ii est convoqué par le président ou le vice-president.
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Toutefois, le président doit convoquer le conseil 2 une date qui ne peut étre postérieure a quinze jours, lorsqu'un
membre au moins du directoire ou le tiers au moins des membres du conseil de surveillance lui presentent un
demande motivée en ce sens.

Si la demande est restée sans suite, ses auteurs peuvent proceder eux-mémes a la convocation en indiquant
l'ordre du jour de la séance. Hors ce cas, l'ordre du jour est arrété par le président et peut n'étre fixé qu'au moment
de la reunion.

Les réunions se tiennent en tout lieu fixé dans la convocation.

Il est tenu un registre de présence qui est signe par les membres du conseil de surveillance-participant a la seance.

Conformément a la faculte offerte par l'article L.225-82 alinéa 3 du code de commerce, le réeglement intérieur
pourra prévoir que ies membres du conseil de surveillance ont |a faculté de participer aux deélibérations du conseil
par des moyens de visioconférence ou de télécommunication, permettant leur identification, et garantissant leur
participation effective, dont la nature et les conditions d’application sont déterminees par la reglementation en
vigueur. Toutefois, ce procédé ne peut étre utilisé pour les opérations visées a 'article L.225-68, alinea 5.

La présence effective de fa moitié au moins des membres du conseil est necessaire pour la validiteé des
délibérations.

Les décisions sont prises a la majorité des voix des membres présents ou représentés, chaque membre présent ou
représente disposant d'une voix et chaque membre present ne pouvant disposer que d'un seul pouvoir. La voix du
president de séance est prépondérante en cas de partage.

Si le conseil est composé de moins de cing membres et que deux membres seulement assistent a la séance, les
decisions doivent étre prises a l'unanimite.

Les délibérations du conseil de surveillance sont constatées par des procés-verbaux établis sur un registre special
tenu au siege social.

Article 29 - Mission et Pouvoirs du conseil de surveillance

Le conseil de surveillance exerce te contrdle permanent de la gestion de 1a société par le directoire. A toute époque
de l'annee, il opere les verifications et les contrbles qu'it juge opportuns et peut se faire communiguer les
documents qu'il estime utiles a l'accomplissement de sa mission.

Le conseil de surveillance peut, dans les limites qu'il fixe, autoriser le directoire, avec faculté de délégation, a céder

des immeubles par nature, céder totalement ou partiellement des participations, constituer des siretés ainsi que
des cautions, avals ou garanties au nom de |3 société. |

L'absence d’autorisation est inopposable aux tiers, a moins que la société ne prouve que ceux-Ci en avaient eu
connaissance ou ne pouvaient l'ignorer.

Par dérogation aux dispositions ci-dessus, le directoire peut étre autorisé a donner, a I'égard des administrations
fiscales et douanieres, des cautions, avals ou garanties au nom de la sociéte, sans limite de montant.

L.e conseil de surveillance donne en outre au directoire les autorisations prévues, a titre de mesure d'ordre intérieur
non opposable aux tiers, par l'article 19 des présents statuts.

|| autorise les conventions visées a l'article 32 ci-aprés.

Il présente a I'assemblée générale ordinaire annuelle ses observations sur le rapport du directoire, ainsi que sur les
comptes de l'exercice.

Il decide le déplacement du siege social dans le méme departement ou dans un département limitrophe sous
réserve de ratification de cette décision par la prochaine assemblee génerale ordinaire.

Le conseil de surveillance peut conférer a un ou plusieurs de ses membres tous mandats speciaux pour un ou
plusieurs objets détermines.

STATUTS 9



CILOGER

Article 30 - Rémunération des membres du Conseil de surveillance

L'assemblée générale peut allouer aux membres du conseil de surveillance, en rémunération de leur activité, une
somme fixe annuelle a titre de jetons de présence.

Le conseil de surveillance répartit librement entre ses membres les sommes globales allouées.
La remunération du président et du vice-président est, le cas échéant, déterminée par le conseil.

Il peut étre alloué par le conseil des rémunérations exceptionnelles pour les missions ou mandats confiés a des
membres de ce conseil. Ces rémunérations exceptionnelles sont soumises aux dispositions de I'article 32 ci-aprés.

Les membres du conseil de surveillance peuvent cumuler leurs fonctions avec un contrat de travail a la condition
que celui-ci corresponde a un emploi effectif. Le nombre des membres du conseil de surveillance liés a la sociéte
par un contrat de travail ne peut depasser le tiers des membres en fonction.

Article 31 - Responsabilité des membres du conseil de surveillance

Les membres du conseil de surveillance sont responsables des fautes personnelles commises dans |'exécution de
leur mandat. lls n'encourent aucune responsabilité en raison des actes de la gestion et de leur résultat.

lIs peuvent étre declares civilement responsables des delits commis par les membres du directoire si, en ayant eu
connaissance, ils ne les ont pas révelés a I'assemblée générale.

Article 32 - Conventions entre la société et un membre du directoire, un membre du conseil de surveillance
ou un actionnaire

Toute convention intervenant entre la société et I'un des membres du directoire ou du conseil de surveillance, un
actionnaire disposant d’'une fraction des droits de vote supérieure a 10 % ou, s'il s'agit d'une société actionnaire, la
société la controlant au sens de l'article L.233-3 du code de commerce, doit étre soumise a I'autorisation préalable
du conseil de surveillance. Il en est de méme des conventions auxquelles Fune de ces personnes est indirectement
intéressée. Sont également soumises a cette autorisation préalable les conventions intervenant entre la société et
une entreprise, si I'un des membres du directoire ou du conseil de surveillance est propriétaire, associé
indefiniment responsable, gerant, administrateur, membre du conseil de surveillance ou, de fagon générale,
dirigeant de cette entreprise.

Les dispositions qui précedent ne sont pas applicables aux conventions portant sur des opérations courantes
conclues a des conditions normales. Toutefois, ces conventions, sauf lorsqu'en raison de leur objet ou de leurs
implications financieres, elles ne sont significatives pour aucune des parties, sont communiquées par 'intéressé au
président du conseil de surveillance. La liste et I'objet desdites conventions sont communiqués par le président aux
membres du conseil de surveillance et aux commissaires aux comptes.

A peine de nullité du contrat, il est interdit aux membres du directoire et aux membres du conseil de surveillance
aufres que les personnes morales de contracter, sous quelque forme que ce soit, des emprunts aupres de la
société, de se faire consentir par elle un découvert, en compte courant ou autrement, ainsi que de faire cautionner
ou avaliser par elle leurs engagement envers les tiers. La méme interdiction s'applique aux représentants
permanents des personnes morales membres du conseil de surveillance. Elle s’applique egalement aux conjoints,
ascendants et descendants des personnes visées au present paragraphe ainsi qu’a toute personne interposée.

TITRE V - COMMISSAIRES AUX COMPTES

Article 33 - Nomination - Pouvoir

L'assemblée généerale désigne un commissaire aux comptes titulaire et un commissaire aux comptes suppléant
remplissant les conditions fixées par la loi et les réglements.

Les commissaires aux comptes sont nommés pour six exercices, leurs fonctions expirant aprés l'assemblée
generale qui statue sur les comptes du sixiéme exercice.

STATUTS 10



CILOGER

Si la société est astreinte a publier des comptes consolidés, un second commissaire aux comptes devra étre
designe.

Les commissaires aux comptes sont investis des fonctions et des pouvoirs que leur confere la loi. Leur
remuneration est fixee selon les dispositions réglementaires en vigueur.

TITRE VI - ASSEMBLEES GENERALES

Article 34 — Convocation — Réunions
Les assemblées genérales sont convoquées dans les conditions fixées par la loi.
Les reunions ont lieu au sieége social ou en tout autre endroit precise dans I'avis de convocation.

Le conseil d’administration peut décider que les actionnaires pourront participer et voter a toute assemblée par
visioconference ou par tout moyen de télecommunication permettant leur identification dans les conditions legales.

Tout actionnaire peut participer personnellement, par mandataire ou par correspondance, aux assembleées
genérales, de quelque nature qu'elles soient.

Les titulaires d'actions nominatives sont admis sur simple justification de leur identite.

Toutefois, leur droit de participer aux assembilées est subordonné a l'inscription en compte de leurs actions cing
jours au moins avant la reunion.

Les assembiées sont présidées par le président du conseil de surveillance ou, en son absence, par le vice-
prasident.

En cas de convocation par les commissaires aux comptes, par un mandataire de justice ou par les liquidateurs,
I'assembleée est presidée par celui ou par F'un de ceux qui l'ont convoquée.,

Les fonctions de scrutateurs sont remplies par les deux membres de 'assemblée présents et acceptant qui
disposent du plus grand nombre de voix.

Le bureau désigne le secrétaire, leque! peut étre choisi en dehors des actionnaires.

] est tenu une feuilte de présence dans les conditions prévues par la loi.

Les c;opies ou extraits des proces-verbaux de I'assembleée sont valablement certifiés par le president ou le vice-
président du conseil de surveillance, un membre du directoire ou le secrétaire de I'assemblée.

Article 35 — Quorum - Majorité — Pouvoir

Les assemblées générales ordinaires et extraordinaires, statuant dans les conditions de quorum et de majorité

prescrites par les dispositions qui les regissent respectivement, exercent les pouvoirs qui leur sont attribués par la
loi.

TITRE Vil - BILAN SOCIAL ET REPARTITION DES BENEFICES

Article 36 - Exercice social - Bilan - Rapport du conseil

L'exercice commence le 1er janvier et finit le 31 décembre de chaque année.

A la cldture de chaque exercice, le directoire dresse l'inventaire des divers éléments de I'actif et du passif existant a
cette date.

Il dresse également le bilan decrivant les elements actifs et passifs et faisant apparaitre de fagon distincte : les
capitaux propres, le compte de reésultat récapitulant les produits et les charges de I'exercice, I'annexe complétant et
commentant I'information donnée par le bilan et le compte de résultat.
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Des comptes consolidés et un rapport de gestion du groupe sont également établis a la diligence du directoire et
présentés a l'assemblée annuelle si a societé remplit les conditions exigées pour I'établissement de ces comptes.

L'assemblée annuelle statue sur les comptes annuels et le cas échéant, sur les comptes consolidés.

Les produits nets de chaque exercice, déduction faite des frais généraux et autres charges de la société,
constituent les bénéfices nets ou les pertes de I'exercice.

Sur les benefices nets de chaque exercice, diminués le cas échéant des pertes antérieures, il est tout d'abord
préleveé cing pour cent pour constituer le fonds de réserve iégale prescrit par la loi : ce prélevement cesse d'étre
obligatoire lorsque le fonds de réserve atteint une somme égale au dixieme du capital social, et reprend son cours
lorsque pour une cause quelconque, la réserve légale est descendue au-dessous de cette fraction.

Article 37 - Affectation et répartition des bénéfices

Le bénéfice distribuable est constitué par le bénéfice net de l'exercice, diminué des pertes antérieures et des
prélevements prévus aux alinéas précédents, et augmenté des reports bénéficiaires.

|| est d'abord prélevé la somme necessaire pour payer aux actionnaires, a titre de premier dividende, 5 % du
montant des actions, sans que, si les bénéfices d'une année ne permettent pas ce paiement, celui-ci puisse étre
reporté sur les bénéfices des exercices suivants.Sur 'excédent disponible, I'assemblée ordinaire a le droit de
prélever toutes sommes qu'elle juge convenable de fixer pour étre reportees a nouveau sur l'exercice suivant ou
étre affectées a un ou plusieurs fonds de réserves extraordinaires generaux ou spéciaux. Ce ou ces fonds de
reserves peuvent recevoir toutes affectations décidees par 'assemblée dans les proportions qu'elle determine.

TITRE Vil - TRANSFORMATION - FUSION - DISSOLUTION - LIQUIDATION

Article 38 - Dissolution
L'assemblée generale extraordinaire peut, a toute epoque, decider la dissolution anticipée de la societe.

Si du fait de pertes constatées dans les documents comptables I'actif net de la sociéte devient inférieur a la moitie
du capital social, le directoire est tenu, dans fes quatre mois qui suivent I'approbation des comptes ayant fait
apparaitre des pertes, de convoquer une assemblée générale extraordinaire a l'effet de decider s'il y a lieu a
dissolution anticipée, le tout conformément a la loi et aux réglements.

Article 39 - Liquidation

A l'expiration du terme fixé par les statuts ou en cas de dissolution anticipée, I'assemblée génerale regle, sur
proposition du directoire, sous réserve des prescriptions !égales impératives en vigueur, le mode de liquidation et
nomme un ou plusieurs liquidateurs dont elle détermine les pouvoirs.

Cette nomination met fin au mandat des membres du conseil de surveillance et non a celui des commissaires aux
comptes.

L'assemblée générale, régulierement constituée, conserve pendant la liquidation les mémes attributions que
pendant le cours de la société ; elle a notamment le pouvoir d'approuver les comptes de la liquidation et de
délibérer sur tous intéréts sociaux.

Les liquidateurs représentent la sociéte. lls sont investis des pouvoirs les plus étendus pour realiser l'actif, méme a
I'amiable, et éteindre son passif.

Le partage de l'actif net subsistant aprés remboursement du nominal des actions est effectue entre les actionnaires
dans les mémes proportions que leur participation au capital. Lors du remboursement du capital social, la charge
de tous impdts que la société aurait I'obligation de retenir a la source sera reparti entre toutes les actions
indistinctement en proportion uniformément du capital remboursé a chacune d'elles sans qu'l y ait lieu de tenir
compte des différentes dates d'émission, ni de l'origine des diverses actions.
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TITRE I1X - CONTESTATIONS

Article 40 - Compétence - élection de domicile
Toutes contestations qui peuvent s'élever pendant le cours de la société ou de sa liquidation, soit entre les

actionnaires eux-mémes au sujet des affaires sociales, soit entre les actionnaires et la societé, sont soumises a la
juridiction des tribunaux compétents. |

Article 41 - Action en responsabilité

Aucune decision de l'assemblée générale ne peut avoir pour effet d'écarter ou d'éteindre une action de
responsabilité contre le directoire et contre I'un ou plusieurs des membres.

L'action en responsabilité contre les membres du directoire tant sociale qu'individuelle, se prescrit par trois ans a
compter du fait dommageable ou, s'il a été dissimulé, de sa révélation. Toutefois, torsque le fait est qualifie crime,
I'action se prescrit par dix ans.
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