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L'an deux mil un, le vingt-six juin a quatorze heures trente, les actionnaires de la sociéte
CILOGER. Société Anonyme au capital de 2.250.000 Francs divise en 15.000 actions de
150 Francs. se sont réunis a A3C - 36, avenue Raymond Poincaré - 75116 PARIS en
Assemblée Générale Mixte sur convocation du Conseil de Surveillance.

| est dressé une feuille de présence qui est émargée par chaque membre de I'Assembieée
entrant en séance.

Monsieur Hubert ANDRE préside la séance en sa qualité de Président du Directoire.

Monsieur Francois POCHARD représentant |a CAISSE DES DEPOTS ET
CONSIGNATIONS, ainsi que Monsieur Georges CARDON, représentant ECUREUIL
PARTICIPATIONS, acceptent les fonctions de scrutateurs.

Mademoiselle Nathalie GUERINEAU est désignée pour rempiir les fonctions de Secretaire
de séance.

La feuille de présence, certifiée sincére et veritable par les membres du bureau ainsi
constitué, permet de constater que les actionnaires présents, représentés ou ayant vote par

correspondance, possédent pius du guart des actions ayant droit de vote, totalisant 14.987
actions sur les 15.000 actions composant le capital.

En conséquence, le Président declare que 'Assemblée réguliérement constituee, peut
valablement délibérer. Puis, le Président rappelle 'ordre du jour de I'Assemblée :

. Lecture du rapport du Directoire, du rapport du Conseil de Surveillance et présentation
des comptes de l'exercice clos au 31 decembre 2000

. Lecture du rapport général du Commissaire aux GComptes sur 'exécution de sa mission

et du rapport spécial sur les conventions visées a l'article L 225-86 du nouveau Code
de Commerce

. Approbation des comptes annuels arrétes au 31 décembre 2000 et quitus aux
membres du Directoire

IV. Affectation des résultats de 'exercice clos le 31 décembre 2000

V. Ratification de la cooptation de trois membres du Conseil de Surveillance
Vl. Renouvellement du mandat de six membres du Conseil de Surveillance
VIl. Renouvellement du mandat du censeur

VIII. Nomination d’un nouveau membre du Conseil de Surveillance

IX. Détermination des jetons de présence alloués au Conseil de Surveillance
X. Pouvoirs en vue des formalites
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Ordre du jour a caractére extraordinaire

. | ecture du rapport du Directoire relatif a la conversion du capital social en €uros
II.  Conversion de la valeur nominale de l'action en €uros et décision subsequente

d’augmentation du capital par incorporation de réserves et sommes assimilees
lIl. Modification corrélative des statuts

IV. Pouvoirs en vue des formalités

Le Président dépose sur le bureau et présente a I'Assemblee
e les copies des lettres de convocation adressées aux actionnaires ;

e la feuille de présence revétue de la signature des membres du bureau ;
o les bilan, compte de résultat et annexe |
e le texte des résolutions présentées a I'Assemblee.
Le Président déclare que, conformément a la Iégislation sur les Sociétés Commerciales,

tous les documents devant étre communiqués aux actionnaires, ont été tenus a leur
disposition au siége de la société a compter du jour de |a convocation de |I'Assemblee.

| 'Assemblée lui donne acte de cette déclaration.

Le Président donne lecture du rapport de gestion du Directoire et du rapport du Consell de
Surveillance. Puis, il demande au Commissaire aux Comptes de présenter a I'Assemblee
son rapport qui rend compte de l'accomplissement de sa mission.

| a discussion est ouverte et diverses questions sont posées. Le Président fournit les
précisions qui lui sont demandées.

La discussion close et plus personne ne demandant la parole, le President met
successivement aux voix les résolutions suivantes :

PREMIERE RESOLUTION

L'Assemblée Générale apres avoir entendu la lecture du rapport de gestion du Directoire, du
rapport du Conseil de Surveillance et du rapport du Commissaire aux Comptes sur lI'exercice
clos le 31 décembre 2000, approuve les comptes de cet exercice tels quils ont ete

présentés, lesquels font ressortir un bhénéfice de 393.267,28 €uros, soit 2.579.664,27
Francs.

|'Assemblée Générale donne en conséquence quitus au Directoire et au Conseil de
Surveillance, de 'exécution de leur mandat pour I'exercice écoule.

Cette résolution a été adoptée a 'unanimite.

DEUXIEME RESOLUTION

Aprés avoir entendu la lecture du rapport special du Commissaire aux Comptes sur les
conditions d'exécution de la convention de l'article 225-86 du Nouveau Code de Commerce
antérieurement autorisée, 'Assemblée Générale approuve ledit rapport.

Cette résolution a été adoptée a 'unanimite.



TROISIEME RESOLUTION

L'Assemblée Générale décide d'affecter le bénéfice de 393.267,28 €uros, soit 2.579.664,27
Francs, auquel s'ajoute le report a nouveau de 1.169.672,63 €uros soit 7.672.549,50 Francs,

formant un bénéfice distribuable de 1.562.939,91 €uros soit 10.252.213,77 Francs, de |la
facon suivante :

e Affectation au compte de "Réserve legale” entierement dotee entierement dotée

e Distribution du dividende statutaire 17.150,51 € 112.500,00 F
de 5 % du capital (soit 7,50 F par action)

o Distribution d'un second dividende 277.838,33 € 1.822.500,00 +
(121,50 F par action)

+« Report a nouveau 1.267.951,07 € 8.317.213,77 F
soit un bénéfice distribuable de 1.562.939,91 € 10.252.213,77 F

Le montant total distribué s'élévera ainsi a 294.988,84 €uros soit 1.935.000 Francs. !l sera
donc distribué a chacune des 15.000 actions composant le capital social, un dividende de

129 Francs avec un avoir fiscal (calcuié a 50 %) de 64,50 Francs, soit au total
193,50 Francs.

Ce dividende sera mis en paiement le 30 septembre 2001.

L'Assemblée Générale reconnait en outre gu'au titre des trois derniers exercices, Il a éte
distribué les dividendes suivants .

Exercice 1997 : 65,00 F (avec avoir fiscal de 32,50 F), soit au total F. 97,50.
Exercice 1998 : 35,70 F (avec avoir fiscal de 17,85 F), soit au total F. 53,59.
Exercice 1999 : 72,30 F (avec avoir fiscal de 36,15 F), soit au total F 108,45.

Cette résolution a été adoptée a l'unanimite.

QUATRIEME RESOLUTION

L'Assemblée Générale ratifie la nomination, en qualit¢ de membre du Conseil de
Surveillance, de CDC-Ixis (anciennement dénommée CDC-Finance et ayant change de
dénomination sociale par Assemblée Générale en date du 4 décembre 2000), cooptee lors
de la réunion du Conseil de Surveillance du 27 juin 2000, en remplacement de la CAISSE
DES DEPOTS ET CONSIGNATIONS, pour la durée du mandat de cetie derniére restant a

courir, soit jusqu'a 'Assemblée Générale statuant sur les comptes de 'exercice clos le
31 décembre 2000.

Cette résolution a été adoptee a 'unanimite.



CINQUIEME RESOLUTION

L’Assemblée Générale ratifie la nomination, en qualité de membre du Consell de

Surveillance, de SF2, cooptée lors de la réunion du Conseil de Surveillance du 21 fevrier
2001, en remplacement de SOFIPOST, pour la durée du mandat de cette derniere restant a

courir, soit jusqu’a 'Assemblée Générale statuant sur les comptes de I'exercice clos le 31
décembre 2000.

Cette résoclution a été adoptée a I'unanimite.

SIXIEME RESOLUTION

L'Assemblée Générale ratifie la nomination, en qualité de membre du Conseil de
Surveillance, de Madame Josyane VERDEZ, cooptée lors de la réunion du Conseil de
Surveillance du 27 juin 2000, en remplacement de Madame Joélle HUE, démissionnaire,
pour la durée du mandat de cette derniere restant a courir, soit jusqu'a I'Assemblee
Générale qui statuera sur les comptes de I'exercice clos le 31 décembre 2003.

Cette résolution a été adoptée a 'unanimité.

SEPTIEME RESOLUTION

L'Assemblée Générale constatant que le mandat de CDC-Ixis, représentée par Monsieur
Francois POCHARD, vient a expiration ce jour, renouvelle, pour une durée de six années
expirant a lissue de I'Assembiée Générale Ordinaire qui statuera sur les comptes de

'exercice clos le 31 décembre 2006, le mandat de CDC-Ixis, représentee par Monsieur
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Cette résolution a été adoptée a 'unanimite.

HUITIEME RESOLUTION

L'Assemblée Générale constatant que le mandat de SF2, représentée par Monsieur Marc
PERROUX, vient a expiration ce jour, renouvelle, pour une durée de six années expirant a
lissue de 'Assemblée Générale Ordinaire qui statuera sur les comptes de I'exercice clos le 31

décembre 20086, le mandat de SF2, représentée par Monsieur Marc PERROUX. -
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Cette résolution a été adoptée a 'unanimite. AL }} |
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NEUVIEME RESOLUTION

L’Assemblée Générale constatant que le mandat de la CNP-Assurances, représentée par
Monsieur Bernard PERULLI, vient a expiration ce jour, renouvelle, pour une durée de six
années expirant a lissue de 'Assemblée Générale Ordinaire qui statuera sur les comptes de

'exercice clos le 31 décembre 2006, le mandat de la CNP-Assurances, representee par
Monsieur Bernard PERULLI.

Cette résolution a été adopiée a 'unanimite.



DIXIEME RESOLUTION

L’As’sembfée Geéenerale constatant que le mandat dJECUREUIL PARTICIPATIONS,
representee par Monsieur Geecrges CARDON, vient a expiration ce jour, renouvelle, pour une

durée de six années expirant a l'issue de 'Assemblée Geénérale Ordinaire qui statuera sur les

comptes de I'exercice clos le 31 décembre 2006, le mandat ’ECUREUIL PARTICIPATIONS,
représentée par Monsieur Georges CARDON.

Cette résolution a été adoptee a l'unanimité.

ONZIEME RESOLUTION

L'Assemblée Générale constatant que le mandat de Monsieur Patrice ROSSARD vient a
expiration ce jour, renouvelle, pour une durée de six années expirant a l'issue de I'Assemblee

Générale Ordinaire qui statuera sur les comptes de I'exercice clos le 31 décembre 2006, le
mandat de Monsieur Patrice ROSSARD.

Cette résolution a été adoptée a 'unanimite.

DOUZIEME RESOLUTION

L'’Assemblée Générale constate que le mandat de Monsieur Jean RIGAULT arrive a
expiration ce jour et prend acte du non renouvellement de son mandat en tant que membre
du Conseil de Surveillance.

Cette résolution a été adoptée a 'unanimité.

TREIZIEME RESOLUTION

L'’Assemblée Générale constatant que le mandat du Censeur de ia Societe, Madame
Nathalie MORIN, vient a expiration ce jour, renouvelle, pour une durée de six années
expirant a lissue de I'Assemblée Générale Ordinaire qui statuera sur les comptes de
exercice clos le 31 décembre 2006, le mandat de Madame Nathalie MORIN.

Cette résolution a été adoptée a l'unanimité.

QUATORZIEME RESOLUTION

L’Assemblée Générale nomme Monsieur Philippe DUPIN en qualité de membre du Consell
de Surveillance pour une durée de six années venant a expiration lors de I'Assemblée
Générale Ordinaire qui statuera sur les comptes de I'exercice clos le 31 décembre 2006.

Cette résolution a été adoptée a 'unanimite.



QUINZIEME RESOLUTION

L'Assemblée Générale fixe a la somme de 10.980,00 €uros, soit 72.024.08 Francs le

montant global annuel des jetons de presence alloués au Conseil de Surveillance au titre de
l'exercice 2000.

Cette résolution a éte adoptée a l'unanimité.

SEIZIEME RESOLUTION

L 'Assemblée Générale confére tous pouvoirs au porteur de copies ou d'extraits du présent
procés-verbal, a l'effet de remplir toutes les formalités légales, administratives, fiscales et
autres, et, de signer a cet effet, tous actes, dépbts et en général, toutes pieces necessaires.

Cette résolution a été adoptée a I'unanimite.

Résolutions a caractere extraordinaire

PREMIERE RESOLUTION

| 'Assemblée Générale des actionnaires, aprés avoir entendu le rapport du Directoire, décide
d’exprimer en €uros le montant du capital soctal au moyen de la conversion de la valeur
nominale des actions qui le composent et de porter la valeur nominale de 22,87 €uros
(montant résultant de la conversion et des regles d’'arrondi), a 30 €uros.

|’Assemblée Générale décide, en conséguence, de procéder a une augmentation du capital
social de 106.989 71 €uros pour le porter & 450.000 €uros, par incorporation de pareille
somme de 106.989,71 €uros (soit 701.806,49 Francs), prélevée comme suit :

En €uros en Francs
Réserve spéciale de plus-values 43.744.18 € 286.943.00 F
a long terme ’ ’
Report a nouveau 63.245,53 € 414.863,49 F
Total de 'augmentation de capital 106.989,71 € 701.806,49 €

Cette résolution a été adoptée a 'unanimite.



DEUXIEME RESOLUTION

L’Assemblée Générale, sous la condition suspensive de l'adoption de la résolution ci-

dessus, décide de modifier ainsi qu’il suit 'article 6 des statuts, dont la nouvelle rédaction
devient :

« Aux termes de la décision de F'Assembiée Generale Mixte en date du 24 juin
1993, le capital social a été porté de 750.000 Francs a 2.250.000 Franhcs par

création de 10.000 actions nouvelles de 150 Francs de nominal, par incorporation
de reserves.

Aprés application des régles officielles de conversion et darrondi, la valeur
nominale de l'action a été ajustée & la valeur de trente €uros (30 €uros), par une
augmentation de capital réalisée par incorporation de reserves et sommes

assimilées, conformément & la décision de 'Assemblée Générale Extraordinaire du
26 juin 2001.

[ e capital social est donc fixé a quatre cent cinquante mille €uros (450.000 €uros)
divisé en quinze mille actions (15.000 actions) d'une valeur de frente €uros
(30 €uros) chacune. »

Cette résolution a été adoptée a I'unanimité.

TROISIEME RESOLUTION

L'Assemblée Générale confére tous pouvoirs au porteur de copies ou d'extraits du present
procés-verbal, a l'effet de remplir toutes les formalites légales, administratives, fiscal_es et
autres, et de signer a cet effet, tous actes, dépdts et en géneral, toutes pieces nécessaires.

Cette résolution a été adoptée a I'unanimité.

De tout ce qui précéde, il a été dressé le présent proces-verbal qui a été signé, apres
lecture, par les membres du bureau.

Le Président | es Scrutateurs Le Secrétaire



RAPPORT DU DIRECTOIRE
A L’ASSEMBLEE GENERALE EXTRAORDINAIRE

Conformément aux dispositions légales et statutaires, nous vous avons réunis en Assemblée
Générale Extraordinaire afin de vous proposer la conversion du capital social en €uro.

La conversion du capital social et des actions sera automatique au 1er janvier 2002 pour les
sociétés qui n'auront pas déja procédé a la conversion de ces valeurs en €uros.

Cependant, compte tenu du coefficient de conversion des Francs en €uros, les valeurs de l'action
et du capital social, purement et simplement transposées en €uros, sont difficilement lisibles :
343.010,29 €uros pour le capital et 22,87 €uros pour I'action (arrondi de 22,86735).

En outre, par application de la régle qui impose d'arrondir au centime inferieur si le troisieme
chiffre aprés la virgule est inférieur & 5, et au centime supérieur si ce chiffre est egai ou superieur
a 5 la somme de la valeur du nominal des actions ne correspond pas a la contre-valeur en €uros
du capital social actuel libelle en Francs.

| parait donc nécessaire de procéder a un ajustement soit de la valeur du capital soit de la valeur
des actions.

Afin d'éviter la suppression de la valeur nominale de l'action, et dans le respect de la solution

oréconisée par la Caisse Nationale des Caisses d’Epargne, il convient d'augmenter la valeur
nominale de l'action.

Compte tenu des fonds propres a la disposition de la societé CILOGER, nous vous proposons
donc de procéder a la conversion de la valeur nominale qui pourra étre ajustée a 30 €uros.

La valeur du capital serait portée a 450.000 €, soit une augmentation de capital de 106.989,71 €
(contre-valeur en Francs 701.806,49).

Cette augmentation peut étre réalisée par incorporation de la réserve des plus-values a long
terme et prélevement sur le report a nouveau.

CILOGER dispose d’'un compte de réserve spéciale de plus-values & long terme, qui, lors de sa
constitution, a supporté un impot sur les sociétés au taux réduit de 19 %. Sa distribution
donnerait lieu a la perception de I'impdt complémentaire. L'incorporation au capital n'étant
pas considérée comme une mise en distribution des benefices, If est proposé d'utiliser en priorite
cette réserve spéciale des plus-values a long terme pour I'augmentation de capital.

Par ailleurs, le solde de 'augmentation de capital pourrait &tre prélevé sur le report a nouveau a
hauteur de 63.245,563 € (soit 414.863,49 F).

L’augmentation du capital se ferait donc de la maniere suivante :

Euros Francs
Réserve spéciale de plus-values a long terme 43.744,18 € 286.943,00 F
Report a nouveau 63.245,53 € 414.863,49 F
Total de Paugmentation de capital 106.989,71 € 701.806,49 F
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Statuts modifiés
par I' Assemblée Générale Mixte
du 26 Juin 2001




CILOGER

Statuts modifiés par
I' Assemblée Générale Mixte

du 26 juin 2001

TITRE PREMIER : Forme - Objet - Dénomination - Siege - Durée -

Article 1 - Forme de la société.

Il est formé entre les propriétaires des actions ci-apres créées et de toutes celles qui pourront
&tre créées par la suite une société anonyme a Consell de surveillance et Directoire. Elle sera régie

par la loi du 24 juillet 1966, le décret du 23 mars 1967 et par les textes légaux et réglementaires,
ainsi que par les présents statuts.

Article 2 - Objet.

La société a pour objet : d'assurer la gestion des societes civiles de placements immobiliers.

Article 3 - Dénomination.

I 4 société a comme dénomination : CILOGER.

Article 4 - Siége social.

Le siége social de la société est fixé a Paris 7eme - 56, rue de Lille.

Il pourra étre transi€ré dans tout autre endroit du méme département ou d'un département
limitrophe par décision du Conseil de surveillance, sous réserve de ratification de cette décision par
la plus prochaine Assemblée Géncrale Ordinaire. En vertu d'une délibération de I'Assemblée
générale extraordinaire, 1l pourra etre transféré dans une autre localite.

Article 5 - Durée.

I a durée de la société est fixée a 99 ans, a compter de son immatriculation au registre du
commerce. sauf cas de dissolution ou de prorogation prévus aux presents statuts.

Un an au moins avant I'expiration de ce délai, 'Assembiee Générale Extraordinaire, réunme
sur convocation du Directoire, décidera, aux conditions requises pour la modification des statuts, 51
la société doit ou non &tre prorogee.
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Faute par le Directoire d'avoir provoqué cette décision tout actionnaire, peut, aprés mise €n
demeure, par lettre recommandée demeurée infructueuse, demander au président du Tribunal de

Commerce statuant sur requéte, la désignation d'un mandataire de justice chargé de consulter les
actionnaires et de provoquer de leur part une décision sur la question.

TITRE I - Capital.
Article 6 - Capital.

Aux termes de la décision de 1’ Assemblée Générale Mixte en date du 24 juin 1993, le capital

social a été porté de 750.000 Francs 4 2.250.000 Francs par création de 10.000 actions nouvelles de
150 Francs de nominal, par incorporation de reserves.

Apres application des régles officielles de conversion et d’arrondi, la valeur nominale de I’action a
été ajustée a la valeur de trente €uros (30 €uros), par une augmentation de capital réalisee par

incorporation de réserves et sommes assimilées, conformément a la décision de I’ Assembice
Générale Extraordinaire du 26 juin 2001.

Le capital social est donc fixé a quatre cent cinquante mille €uros (450.000 €uros) divisé en quinze
mille actions (15.000 actions) d’une valeur de trente €uros (30 €uros) chacune.

Article 7 - Apports.

Une somme totale de 500 000 Francs correspondant a la valeur nominale de 5 00U actions de
100 Francs chacune, qui ont été souscrites et entierement libérées ainsi qu'il résulte du certificat de
dépdt établi par la Caisse des Deépots et Consignations et auquel est annexée la liste des
souscripteurs avec l'indication des sommes versees par chacun d'eux, a été apportée & la societe.

[adite somme de 500 000 Francs a été déposée 4 un compte ouvert au nom de la soci€te en
formation a la Caisse des Dépots et Consignations.

Il n'y a pas d'apport en nature.

Article 8 - Avantages particuliers.

Les présents statuts ne stipulent aucun avantage particulier au profit d'actionnaires ou de non
actionnaires.

TITRE III - Augmentation, réduction de capital, transmission des actions.

Article 9 - Augmentation de capital.

Le capital social peut étre augmenté par une décision de I'Assemblée Générale
Fxtraordinaire des actionnaires. Toutefois, lorsque l'augmentation de capital a lieu par incorporation
de réserves, bénéfices ou primes d'émission, I'Assemblée Géncrale Extraordinaire qui la décide
statue aux conditions de quorum et de majorité des Assemblées Générales Ordinaires.

s



L'Assemblée Géneérale peut déléguer au Directoire les pouvoirs necessaires a l'effet de
réaliser, dans un délai de cinq ans sauf exceptions legaies, l'augmeniation de capital en une ou

plusieurs fois, d'en fixer les modalités, d'en constater la realisation et de proceder a la modification
correlative des statuts.

Les augmentations de capital sont réalisees nonobstant. l'existence de rompus et les
actionnaires ne disposant pas du nombre de drous de souscripuion ou d'attribution exactement
nécessaires pour obtenir la délivrance d'un nombre entier d'actions nouvelles, font leur affaire
personnelle de toute acquisition ou cession necessaire de droits.

En cas dapport de nature ou de stipulations d'avantages paruiculiers, un ou plusieurs

commissaires aux apports sont désignes, conformement aux dispositions de ['article 193 de la lor du
24 juillet 1966.

Article 10 - Réduction de capital.

Le capital social peut étre amorti conformement aux dispositions des articles 209 et sutvants
de la lo1 du 24 juillet 1966.

La réduction de capital est autorisée et décidee par I'Assemblee Geénerale Extraordinaire qui
peut déléguer au Directoire, tous pouvoirs a l'effet de la realiser. En aucun cas, la réduction de
capital ne peut porter atteinte a l'égalité entre actionnatres ; le projet de reduction de caprtal est
COMmMUIIQuUE auX commissaires aux comptes, quarante ¢ing jours au moins avant {a réunion.

L'assemblée statue sur le rapport des commissaires. Lorsque la réduction de capital n'est pas
motivée par des pertes, les obligataires et créanciers antérieurs a la date du depot au Greffe du
procés-verbal de délibération, peuvent former opposition a la réduction dans le délai de trente jours a

compter du dépdt. Les opérations de réduction de capital ne peuvent commencer pendant le delal
d'opposition.

L'achat par la société de ses propres actions est interdit, sauf dispositions iégales. Toutefots,
I'Assemblée Générale qui a décidé une réduction de capital non motivee par des pertes peut autorniser
le Directoire a acheter un nombre déterminé d'actions pour les annuler.

Selon le procédé adopté pour la réduction du capital, les actionnaires seront dans l'obligation
d'acheter ou de céder des actions anciennes ou des droits pour permettre la réalisation de l'opération.

Article 11 - Transmission des actions.

1) -Les actions sont obligatoirement nonunatives. Les titres sont inscrts en comptes tenus par
la société ou par un intermédiaire agréé ; leur cession ne peut s'opérer qu'a la suite d'un ordre de
mouvement signe par le cédant ou son mandatarre.



2) - La cession d'actions entre vifs, a quelque titre et sous quelque torme que ce sott. est libre
entre actionnaires ou au profit du conjoint, d'un ascendant ou d'un descendant de l'actuonnaire
proprietaire des actions a transferer.

Les mutations d'actions sont également libres en cas de succession ou de hquidation de
communaute de biens entre epoux.

3) - Toutes transmissions, a des tiers, nécessitent une demande d'agrement nounee a la
société ; cette demande sera effectuée par lettre recommandée avec accuse de reception ; elle precise
les noms du cédant et du cessionnaire, le domicile et la profession de ce derner, le nombre d'actions
dont la cession est envisagée et le prix offert s'il s'agit d'une cession a titre onereux.

4) - Le Conseil de surveillance dott notifier son agrement ou son retus avant |'expiration d'un

délai de trois mois a compter de la demande ; le defaut de reponse dans ce delal equivaut a une
notification d'agrément.

En cas de refus d'agrément, qui n'a pas a ére motive, et si l'actionnaire n'a pas fait connaitre
qu'll retire sa demande de cession, le Conseil de surveillance doit, dans le delal de trois mois a
compter de la notification de refus, faire acquérr la totalité des actions faisant 'objet de la demande
par une ou plusieurs personnes, actionnaires ou non, choisies librement par lui.

Si, a l'expiration du délai de trois mois a compter de la notification du refus d'agréement,
l'achat de la totalité des actions sur lesquetles portait la demande du cedant n'est pas realise,
l'agrément est considéré comme donné, et le transfert doit étre effectué au profit du cessionnaire
initialement présenté dans la demande d'agrément.

Si l'achat est réalisé, le transfert au nom des acquéreurs désignes par le Consell de
surveillance est régularisé d'office par le président ; avis en est donné au ceédant.

5) - A défaut d'accord, le prix des actions préemptées est determine par un expert designe
parmi ceux inscrits sur les listes des cours et tribunaux, soit par les parties, soit a défaut d'accord
entre elles, par ordonnance du Président du Tribunal de Commerce du siege social statuant en la
forme des référes et sans recours possible.

Le prix des actions préemptées est payable immédiatement en numeraire.
6) - Avec le consentement du cédant et son accord sur le prix, le Consetl de surveillance peut
également, dans le méme délai de trois mois a compter de la notification de son refus d'agrément,

faire acheter les actions par la société elle-méme, si la réduction necessaire du capital pour
l'annulation desdites actions est autoriseée par 'Assemblée Générale Extraordinaire des actionnaires.

Article 12 - Indivisibilité des actions.

Le droit de vote attaché a l'action appartient a l'usufruitier dans les Assemblees Generales
Ordinaires et au nu-propriétaire dans les Assemblées Génerales Extraordinaires.
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Les copropriétaires d'actions indivises sont repreésentés aux Assemblees (Generales par ['un
d'eux ou par un mandataire unique. En cas de désaccord, le mandataire est designe en justice 2 la
demande du copropri€taire le plus diligent.

Le droit de vote est exercé par le propriétaire des titres remus en gage. A cet effet, le
créancier gagiste dépose, a la demande de son débiteur, les actions qu'il detient en gage. dans les
conditions et délais fixés par les articles 136 et 137 du decret du 25 mars 1967,

Article 13 - Droits de ['action.
Chaque action donne drott :

- dans l'actif social, 4 une part proportionnelle au nombre des actions existantes.
- et, en outre, a une part dans les bénéfices, ainsi qu'il est indique ci-apres.

Article 14 - Responsabilité limitée de ['actionnaire.

Les actionnaires ne sont responsables que jusqu'a concurrence du montant des actions quils
possédent ; au-dela, tout appel de fonds est interdit.

Article 15 - Transmission des droits - scellés.
Les droits et obligations attachés a I'action suivent le titre dans quelque main qu'il passe.

La possession d'une action emporte de plein droit adhésion aux presents statuts et aux
décisions réguliérement prises par 'Assemblée Génerale.

Les hértiers, ayant-cause et tous créanciers d'un actionnaire, ne peuvent, sous quelque
prétexte que ce soit, requénr l'apposition des scellés sur les biens et papiers de la societe, en
demander le partage ou la limitation, nmi s'immiscer en aucune maniére dans les actes de son
administration.

Iis doivent, pour l'exercice de leurs droits, s'en rapporter aux inventaires sOClaux et aux
décisions de I'Assemblée Génerale.

TITRE IV - Administration et Controle de la société.

A - Le DIRECTOIRE -

Article 16 - Le Directoire - Composition.

La société est administrée par un Directoire composé de deux membres choisis ou non parmu
les actionnaires et désignés par un Conseil de surveillance composé d'actionnaires qui exercera le
contrdle du Directotre conformément 2 la loi et aux stipulations statutaires cl-apres exposees.



St un siege est vacant, le Consell de survetllance doit, dans les deux mois de {a vacance, soit
modifier le nombre de sieges qu'il avait anteneurement fixe, soit pourvorr a ia vacance.

St le caputal est infeneur a 1 000 000 de francs, une seule personne peut étre désignee par le
Conseil de surveillance pour exercer les fonctions devolues au Directoire avec le titre de Directeur
Géneéral Unique.

Les membres du Directoire ou le Directeur General unique peuvent érre choisis en dehors des
actionnaires , 1ls sont obligatoirement des personnes physiques.

Les membres du Directoire ou le Directeur Géneral unique sont nommes par le Conseil de
survetilance, leur revocation peut étre prononcée par ['‘Assemblée Generale Ordmnaire des
actionnatres, sur proposition de ce Conseil.

La révocation de ses fonctions de membre du Directoire ou de Directeur General Unique n'a
pas pour effet de résilier le contrat de travail que l'intéressé aurait conclu avec la sociéte.

S1 une seule personne exerce les fonctions devolues au Directoire avec le titre de Directeur
Général Unique, toutes les dispositions des présents statuts visant le Directoire s'appliquent au
Directeur General Unique 4 l'exclusion de celles qui, notamment dans les articles 17 a2 22 | postulent
la collegialite du Directoire.

Article 17 - Dureée des fonctions - Limite d'age.

Le Directoire est nommé pour une durée de 4 ans, a l'expiration de laquelle i est entiérement
renouvele.

Les membres du Directoire sont toujours rééligibles.

Nul ne peut étre nommeé membre du Directoire s'll est gé de plus de 65 ans. Le membre du
Directoire en exercice est réputé démissionnaire d'ofice & ia cloture de l'exercice social au cours
duquel il a atteint cet age.

Article 18 - President du Directoire - Délibérations.
Le Conseil de surveillance confére a ['un des membres du Directoire la qualite de Président.
Le Directoire se réunit aussi souvent que l'intérét de la société ['exige, sur convocation de son
President ou de la moitié au moins de ses membres, soit au siége social, soit en tout autre endroit

indiqué dans la convocation. L'ordre du jour peut n'étre fixe qu'au moment de la reunion.

Le Président du Directoire préside les séances. Le Directoire nomme un Secretaire qui peut
etre pris en dehors de ses membres.



St le Directoire comprend deux membres, les décisions sont prises a ['unanimite.
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Sl comprend plus de deux membres; les décisions doivent étre prises a la majorité des
membres composant le Directoire, le vote par représentation étant interdit ; en cas de partage, la voix
du President est preponderante.

Les delibérations du Directoire sont constatees par des proces-verbaux conserves au siege de
la societe.

Les proces-verbaux sont revétus de la signature des membres du Directoire ayant pos part a
la seance.

Les copies ou extraits de ces proces-verbaux a produire en justice ou ailleurs sont signés soit
par le president, soit par un directeur geénéral.

Article 19 - Pouvoirs et obligations du Directoire - Direction (énérale,

Le Directoire est investi, de par la loi, des pouvoirs les plus étendus pour agir en toutes
circonstances au nom de la société ; i les exerce dans la limite de l'objet social et sous reserve de
ceux expresseément attribués par la lo1 au Conseil de surveillance et aux assemblees d'actionnaires.

Dans les rapports avec les tiers, 1a societé est engagée méme par les actes du Directoire qut
ne relévent pas de l'objet social, a moins qu'elle ne prouve que le tiers savait que l'acte dépassait cet
objet ou qu'il ne pouvait l'ignorer compte tenu des circonstances, étant exclu que la seule publication
des statuts suffise a constituer cette preuve.

Toutefots, a titre de mesure strictement interne inopposable aux tiers, les opérations suivantes
réalisées pour les besoins propres de la société et en son nom doivent, préalablement a leur
conclusion, étre autorisées par le Conseil de surveillance :

- les préts,

- les emprunts,

- la constitution de socié€tés et tous apports a des sociétés constituées ou a constituer, ainsi que toute
prise d'interét dans ces sociétés.

Lorsqu'une opération exige l'autorisation du Conseil de surveillance et que celui-ci la refuse,

le Directoire peut soumettre le différend a ['Assemblée Générale des Actionnaires qui décide de la
suite a donner au projet.

Le Directoire convoque toutes Assemblées Génerales des Actionnaires, fixe leur ordre du
jour et execute leurs décisions.

Une fois par tnmestre au moins, le Directoire présente un rapport au Conseil de surveillance.
Dans les trois mois de la cloture de chaque exercice, il lul présente, aux fins de vénfication et de
contrdle, les comptes annuels et, le cas écheant, les comptes consolides.

Le President du Directoire représente [a sociéte dans ses rapports avec les tiers.

Le Consell de surveillance peut attribuer le méme pouvoir de représentation a un ou plusieurs
membres du Directoire, qui portent alors le titre de Directeur Général.



La Presidence et la Direction Genérale ne peuvent €tre retirées a ceux qul en Sont Investis que
par |'Assemblee Génerale Ordinaire sur proposition du Conseil de surveillance.

Vis-a-vis des tiers tous actes engageant la societe sont vaiablement accomplts par le President
du Directoire ou tout membre avant recu du Consetl de survetllance le titre de Directeur General.

Les membres du Directoire pourront repartir entre eux les taches de direction avec
l'autonsation du Conseill de surveillance. En aucun cas cependant, cette répartition ne pourra
dispenser le Directoire de se reunur et de deliberer sur les questions les plus importantes de la gestion
de la societe ni étre invoquee comme cause d'exonération de l'obligation de surveillance qui incombe
a chaque directeur et de la responsabilite a caractere solidaire qui s'en suit.

Article 20 - Remunération des membres du Directoire.
Le Consell de surveillance fixe, le cas écheant, le mode et le montant de la remuneration de

chacun des membres du Directoire.

Article 21 - Cumul des mandats des membres du Directoire.

Sous réserve des exceptions légales, nul ne peut appartenir simultanément a plus de deux
Directoires de sociétés anonymes ayant leur siege social en France métropolitaine.

Un membre du Directoire ne peut accepter d'étre nomme au Directoire ou Directeur Général
Unque d'une autre soctété sans y avorr été autorise par le Consetl de surveillance.

Toute personne physique qui, lorsqu'elle accede a4 un nouveau mandat, se trouve en infraction
avec les dispositions du paragraphe 1 ci-dessus, doit, dans les trois mois de sa nomination, se
démettre de l'un de ses mandats.

A lexpiration de ce délai, elle est réputée s'étre démise de son nouveau mandat et doit
restituer les rémunérations pergues, sans que soit, de ce fait, remise en cause la vahidite des
délibérations auxquelles elle a pris part. 1l en est de méme lorsqu'un membre du Drrectoire n'a pas
obtenu l'autonsation prévue au paragraphe 2 ci-dessus.

Les dispositions des paragraphes 1 et 3 ci-dessus sont applicables au cumul de sieges de
President du Conseil d'Administration, de membre du Directoire et de Directeur Général Unique.

Article 22 - Responsabilité des membres du Directoire.

Sans préjudice de la responsabilité particuliere pouvant deécouler de l'admission au
redressement judiciaire de la société, les membres du Directoire sont responsables, individuellement
ou solidairement selon les cas, envers la societe ou envers les rtiers, soit des infractions aux
dispositions législatives ou réglementaires applicables aux sociétés anonymes, soit des violations des
statuts, soit des fautes commises dans leur gestion.



B - CONSEIL DE SURVEILLANCE

Article 23 - Conseil de Survetllance.

Le Directoire est contrdie par un Consetl de surveillance compose de trols membres au moins
et de vingt quatre membres au plus, sauf derogation temporaire prévue en cas de fusion. Les

membres sont nommes parmu les personnes physiques ou morales actionnaires, par 'Assemblée
Generale Ordinaire qui peut les révoquer 4 tout moment.

Sur proposition du Consell de surveillance et aprés approvation prealable de ['Assemblée
Generale, trois censeurs peuvent assister aux reunions dudit conseil au cours desquels ils auront une
voix consultative. En cas de vacance par décés ou démission d'un ou plusieurs sieges, le Conseil de
Surveiilance peut, entre deux Assemblées Genérales, procéder a des nomunations a titre provisoire.
Ces nomunations sont sourmises a la ratification de la prochaine assemblee (Generale Ordinaire. Le

censeur nomme en remplacement d'un autre ne demeure en fonction que pendant le temps restant a
courir du mandat de son prédécesseur.

Les personnes morales nommees au Consell de survetilance sont tenues de designer un

representant permanent qui est soumis aux mémes conditions et obligations que sl était membre du
Conseil en son nom propre.

Lorsque la personne morale révoque le mandat de son représentant permanent, elle est tenue

de pourvoir en méme temps & son remplacement. I1 en est de méme en cas de déces ou de demission
du representant permanent.

Aucun membre du Conseil de survetllance ne peut faire partie du Directoire. St un membre du

Conseil de surveillance est nommeé au Directoire, son mandat au Conseil prend fin des son entree en
fonction.

Article 24 - Actions des membres du Conseil de surveillance,

Chaque membre du Conseil de surveillance doit étre propriétaire d'une action , cette action
ne peut étre donnée en gage.

Si au jour de sa nomination un membre du Conseill de surveillance n'est pas proprietaire du
nombre d'actions requis ou si, en cours de mandat, il cesse d'en étre propriétaire, il est répute
démissionnaire d'office s'il n'a pas régularise sa situation dans un delat de trois mois.

Article 25 - Duree des fonctions - Limite d’'age.

Les membres du Conseil de surveillance sont nommeés pour six annees, expirant a lissue de
I'Assemblée Générale Ordinaire des actionnaires avant statué sur les comptes de l'exercice ecoule et
tenue dans ['année au cours de laquelle expire leur mandat. [Is sont reeiigibles.

Aucune personne physique ayant passé l'age de 75 ans ne peut €tre nommee membre du
Conseill de surveillance si sa nomination a pour effet de porter 2 plus du tiers le nombre des membres
du Conseil de surveillance ayant dépassé cet age.
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Article 26 - Vacances - Cooptations - Ratifications.

En cas de vacance par décés ou par demission d'un ou de plusieurs sieges, le Conseil de
surveillance peut, entre deux Assemblées Generales, procéder a des nomunations & titre provisoire.

St le nombre des membres du Consell de surveiilance devient inferteur a trois, le Directotre
doit convoquer immediatement I'Assemblée Générale Ordinaire en vue de completer ['effectif du
Conseil.

Les nominations prowvisoires effectuées par le Conseil de surveillance sont soumses a la
ratification de la prochaine Assembiée Généraie Ordinaire. Le membre nomme en remplacement d'un
autre ne demeure en fonctions que pendant le temps restant a courir du mandat de son predeécesseur

Article 27 - Bureau du Conseil.

Le Conseil élit un Président, personne physique, choist parrmu ses membres et dont les
fonctions durent aussi longtemps que celles du Conseil de surveillance.

Le Président est charge de convoquer le Conselil et d'en dinger les debats.
Le Conseil élit dans les mémes conditions un Vice-President pour une méme durée et qut
remplit les mémes fonctions que le Président et jouit des mémes prerogatives en cas d'empechement

du Président ou lorsque celui-ci lut délégue temporairement ses pouvoirs.

Le Président du Conseil de surveillance prend le titre de "Président du conseil" et le Vice-
Président celul de "Vice-Président du conseil”.

Le Conseil détermine, le cas échéant, leur rémunération.

Le Conseil peut nommer & chaque séance, un Secrétaire qui peut €tre choist en dehors des
actoinnaires.

Article 28 - Délibérations du Conseil - Proces-verbaux.

Le Conseil de surveillance se réunit aussi souvent que l'intérét de la société ['exige.

I1 est convoqué par le Président ou le Vice-President.

Toutefois, le Président doit convoquer le Conseil a une date qui ne peut etre posterteure a
quinze jours, lorsqu'un membre au moins du Directoire ou le tiers au moins des membres du Consetl
de survetilance [ui présentent un demande motivee en ce sens.

Si la demande est restée sans suite, ses auteurs peuvent procéder eux-mémes a la convocation
en indiquant l'ordre du jour de la séance. Hors ce cas, I'ordre du jour est arréte par le Président et

peut n'étre fixé qu'au moment de la réuruon.

Les reunions se tiennent en tout lieu fixe dans la convocation.
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Il est tenu un registre de presence qui est signe par les membres du Conseil de surveillance
participant a ia séance.

La présence effective de la moitie au moins des membres du Conseil est necessaire pour la
validité des delibérations.

Les décisions sont prises a la majorité des voix des membres présents ou representes, chaque
membre present ou represente disposant d'une voix et chaque membre present ne pouvant disposer
que d'un seul pouvoir. La voix du Président de séance est préponderante en cas de partage.

Si le Conseil est composé de moins de cing membres et que deux membres seulement
assistent a la seance, les décisions doivent étre prises a l'unantmute.

Les déliberations du Conseil de surveillance sont constates par des proces-verbaux etablis
sur un registre spécial tenu au siege social,

Article 29 - Mission et Pouvoirs du Consell de survetliance.

Le Conseil de surveillance exerce le controie permanent de la gestion de la societe par le
Directoire. A toute époque de 'année, il opére les vérifications et les contrdles qu'il juge opportuns et
peut se faire communiquer les documents qu'il estime utiles a I'accomplissement de sa mussion.

Le Conseil de surveillance peut, dans les limites qu'il fixe, autoniser le Directoire, avec faculte
de deélégation, a4 céder des immeubles par nature, céder tctalement ou partiellement des
participations, constituer des suretés ainsi que des cautions, avals ou garanties au nom de la société.

L'absence d'autorisation est inopposable aux tiers, 2 moins que la societe ne prouve que ceux-
Cl en avalent eu connaissance ou ne pouvaient l'ignorer.

Par dérogation aux dispositions ci-dessus, le Directoire peut étre autorisé a donner, a l'egard

des Administrations fiscales et douaniéres, des cautions, avals ou garanttes au nom de la société, sans
imite de montant.

Le Conseil de surveillance donne en outre au Directoire les autorisations prévues a titre de
mesure d'ordre intérieur non opposable aux tiers, par l'article 19 des présents statuts.

Il autorise les conventions visées 3 l'article 32 ci-apres.

Il présente a I'Assemblée Générale Ordinare Annuelle ses observations sur le rapport du
Directoire, ainsi que sur les comptes de 'exercice.

Il décide le déplacement du siége social dans le méme département ou dans un departement

limitrophe sous réserve de ratification de cette décision par la prochaine Assemblée Geneérale
Ordinaire.

Le Conseil de surveillance peut conférer a un ou plusieurs de ses membres tous mandats
spéciaux pour un ou plusieurs objets détermunes.
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Article 30 - Remunération des membres du Conseil de surveillance.

L'Assemblée Genérale peut allouer aux membres du Conseil de surveiliance, en remuneration
de leur activité une somme fixe annuelle a titre de jetons de présence.

Le Conseil de surveillance repartit librement entre ses membres les sommes globales aliouees.

La rémunération du President et du Vice-President est, le cas echeant, determunee par le
Conseil.

[1 peut étre alloué par le Conseil des rémunérations exceptionnelles pour les missions ou

mandats confiés a des membres de ce Consetl. Ces réemunérations exceptionnelles sont soumises aux
dispositions de ['article 32 ci-apres.

Les membres du Conseil de surveillance peuvent cumuler leurs fonctions avec un contrat de
travail & la condition que celui-ci corresponde 4 un emploi effectift Le nombre des membres du

Consell de surveillance liés 2 la société par un contrat de travail ne peut depasser le tiers des
membres en fonction.

Article 31 - Responsabilité des membres du Conseil de surveillance.

Les membres du Consetl de surveillance sont responsables des fautes personnelles commuses

dans l'exécution de leur mandat. IIs n'encourent aucune responsabilité en raison des actes de la
gestion et de leur résultat.

Ils peuvent étre déclarés civilement responsables des délits commus par les membres du
Directoire si, en ayant eu connaissance, ils ne les ont pas révelés a 'Assembilée Générale.

Article 32 - Conventions entre la société. un membre du Directoire ou du Consell de
surveillance.

Tout convention intervenant entre la société et I'un des membres du Directoire ou du Conseil
de surveillance doit étre soumise a l'autorisation préalable du Conseil de survetllance.

Il en est de méme des conventions auxquelles une des personnes visees a l'aiinéa précedent
est indirectement intéressée ou dans lesquelles elle traite avec la société par personne interposee.

Sont également soumises a autorisation préalable les conventions intervenant entre ia sociéte
et une entreprise, si I'un des membres du Directoire ou du Conseil de Surveillance de la societe est
propriétaire, associé indéfiniment responsable, gérant, administrateur, Directeur General ou membre
du Directoire ou du Conseil de surveillance de la societe.

Les dispositions qui précédent ne sont pas applicables aux conventions portant sur des
operations courantes et conclues a des conditions normales.
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TITRE V - Commissaires aux comptes.

Articie 33 - Nomination - Pouvoir.

L'Assemblée Générale désigne un Commussaire aux Comptes titulaire et un Comrmssaire aux
Comptes suppléant remplissant les conditions fixees par la lo1 et les reglements.

Les commissaires aux comptes sont nommes pour six exercices, leurs fonctions expirant
apres ' Assemblée Génerale qui statue sur les comptes du sixaeme exercice.

Si le capital vient a dépasser cing millions de francs un second Commissaire aux Comptes
devra étre désigne.

Les Commissaires aux Comptes sont investis des fonctions et des pouvolrs que leur confere
la loi. Leur rémunération est fixée selon les dispositions réglementaires en vigueur.

e

TITRE VI - Assemblées Générales.

Article 34 - Nature des Assemblées.
Les actionnaires se réunissent en Assemblée Géneérale,
Les Assemblées sont qualifiées, a savorr

- d'Assemblées Extraordinaires lorsqu'elles sont appelées a délibérer sur les modifications a apporter
aux statuts,

- et d'Assemblees Ordinaires dans tous les autres cas.

Article 35 - Epoque de la réunion.

L'Assemblée Générale Ordinaire est réunie chaque année dans les six mots suivant la cloture
de l'exercice, sur la convocation du Directoire ou a défaut du Conseil de surveillance.

L'Assembiée Générale Extraordinaire est convoquée par le Directoire ou a defaut par le
Conseil de surveillance lorsqu'il en reconnait l'utilité, il en est de méme de I'Assemblée Ordinatre
réunie extraordinarement.

En outre, les Assemblées Generales peuvent étre convoquees :

- soit par le ou les commissaires aux comptes, conformément aux dispositions de l'article 194 du
décret du 23 mars 1967.

- soit par un mandataire désigné en justice a la demande, soit de tout intéressé en cas d'urgence, soit
d'un ou plusteurs actionnaires réunissant au moins le dixiéme du capital soctal.
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Article 36 - Convocation.

Les Assemblées Générales sont convoquées dans les condiuons fixees par la lo1. Elles sont
réunies au siege social ou en tout autre lieu choisi par l'auteur de la convocation.

Tout actionnaire a le droit d'obtenir la communication des documents nécessaires pour lul

permetire de se prononcer en connaissance de cause et de porter un jugement informe sur la gestion
et le controle de la société.

La nature de ces documents et les conditions de leur envol et de mise a disposition sont
determuinees par la loi et les reglements.

Article 37 - Droit d'admission aux assemblees.

Tout actionnaire a le droit d'assister aux assembiées sur simple justification de son identite, a
condition toutefois que ses actions solent libérées des versements exigibles et aient ete immatnculees
4 son nom, ¢ing jours au moins avant la reunon.

Les actionnaires peuvent se faire représenter par un autre actionnaire ou voter par
correspondance.

Les pouvoirs, établis conformément aux prescriptions des articles 152 et survants du decret
du 23 mars 1967, doivent étre déposés au siége social, cing jours au moins avant la reunton.

Article 38 - Bureau de I'assemblée.

L'Assemblée Générale est présidée par le Président du Conseil de surveilance ou en son
absence par le Vice-Président ; toutefois, 'Assemblée convoquée par le ou les Commissaires aux
Comptes est presidée par le Commussaire.

Les fonctions de scrutateurs sont remplies par deux actionnaires representant, tant par eux-

mémes, que comme mandataires, le plus grand nombre d'actions et, sur leur refus, par ceux qui
viennent apres jusqu'a acceptation.

Le bureau désigne un secrétaire qui peut étre pris en dehors des membres de ['assemblée.
Il est tenu une feuille de présence établie conformément aux prescriptions de l'article 145 du
décret du 23 mars 1967 : cette feuille, diiment émargée par les actionnaires présents ou leurs

représentants, et certifiée exacte par les membres du bureau, est déposée au siege social et doit érre
communiquee a tout requérant.
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Article 39 - Ordre du jour.

L'ordre du jour des assemblées est arrété par l'auteur de la convocation. Toutefois. un ou
plusieurs actionnaires représentant au moins 5 % du capital ont la facuité de requenr l'inscription a
'ordre du jour de projets de resolution ne concernant pas la présentation des candidats au Conseil de

surveillance. Ces projets de resolution sont inscrits a l'ordre du jour de l'assemblee dans les
conditions déterminees par le decret du 23 mars 1567.

L'assemblée ne peut délibérer sur une question qui n'est pas inscrite a tordre du jour.

Néanmoins, elle peut, en toutes circonstances, révoquer un ou plusieurs membres du Consell de
surveillance.

L'ordre du jour des Assembiées ne peut étre modifié sur deuxiéme convocation.

Article 40 - Droit de vote.

Le droit de vote attaché aux actions est proportionnel a la quotté de capital qu'elles
représentent. Chaque action donne droit a une voix.

Chaque membre de I'Assemblée a autant de voix qu'il posséde et représente d'actions, tant en
son nom personnel que comme mandataire. Toutefois, aux assemblées appelees a vérifier les apports
en nature ou des avantages particuliers, chaque actionnaire ne peut disposer de plus de dix voIx.

Article 41 - Proces-verbal.

Les délibérations des assemblées générales sont constatées par des proces-verbaux contenant
les mentions requises, établis et signés en conformite des textes en vigueur,

Article 42 - Effets de 1a déliberation.

Les délibérations des assemblées générales obligent tous les actionnaires, méme absents,
dissidents ou incapables.

REGLES SPECIALES AUX ASSEMBL,

L1

ES GENERALES ORDINAIRES.

Article 43 - Quorum et majorité.

L'Assemblée Générale Ordinaire ne délibére valablement sur premiére convocation que si les
actionnaires présents ou représentés possedent au moins le quart des actions ayant le droit de vote.

Sur deuxiéme convocation, aucun quorum n'est requis.

Elle statue a la majorité des voix dont disposent les actionnaires présents ou representes.
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Articlie 44 - Pouvolrs.

['Assemblée Geénérale Ordinaire Annuelle entend le rapport de gestion du Directoire sur la
marche de la société et les rapports des Commuissaires aux Comptes.

Elle discute, approuve ou redresse les comptes, et statue sur l'affectation et la répartition des
bénefices.

Elle nomme ou révoque les membres du Consell de surveillance et les Commissaires aux
Comptes et leur donne quitus.

Elle approuve ou rejette les nominations provisoires des memores du Conseil de surveillance.

Elle fixe le montant des jetons de preésence alloués au Conseil de surveiliance ainsi que la
rémuneération des comrussaires aux comptes.

Elle ratifie Ie transfert du siége social décidé par le Consetl de surveillance.

Elle décide des émissions d'obligations ainst que de la constitution des suretes particulieres a
leur conférer, sauf a déléguer au Directoire les pouvoirs nécessaires pour proceder a I'émission en
une ou plusieurs fois dans le délai de cinq ans, et d'en arréter les modalités.

Enfin, elle délibére sur toute proposition portée a son ordre du jour, et qui n'est pas de la
compétence de I'Assemblée Genérale Extraordinaire, compte tenu des dispositions de l'article 160 de
la loi du 24 juillet 1966 relatif au droit des actionnaires de requenr I'inscription de projets de
résolution a l'ordre du jour.

REGLES SPECIALES AUX ASSEMBLEES GENERALES EXTRAORDINAIRES,

Article 45 - Quorum et majorite.

['Assemblée Générale Extraordinaire ne délibere valablement que si les actionnaires presents
ou représentés possedent au moins sur premiére convocation le tiers et, sur deuxiéme convocation le
quart des actions ayant le droit de vote. A défaut de ce dernier quorum, la deuxieme assemblee peut
étre prorogée 2 une date postérieure de deux mois au plus a celle a laquelle elle avait été convoquee.

Elle statue 4 la majorité des deux tiers des voix dont disposent les actionnaires presents ou
représentes.

Toutefois, par dérogations aux dispositions cl-avant 'Assemblée Générale Extraordinaire
décidant une augmentation du capital par incorporation de réserves, bénefices ou primes d'émission,
statue aux conditions de quorum et de majorité prevues pour les Assemblées Générales Ordinaires.
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Article 46 - Pouvoirs.

1/ - L'Assemblée Générale Extraordinaire peut modifier les statuts dans toutes leurs dispositions.

sans pouvoir toutefois changer la nationalité de la societe, mi augmenter les engagements des
actionnaires.

2/ - Elle peut notamment décider, sans que ['énumération ci-apres ait un caractere limitatif, et sQus
réserve du respect des dispositions législatives et réglementaires

- la transformation de la sociéte,

- a modification directe ou indirecte de |'objet social,

- la modification de la durée de la société, sa réduction, sa prorogation ou la dissolution anticipee,

- la modification de la dénomination sociale,

- le transfert du stege social,

- l'augmentation ou la réduction du capital social et son amortissement,

- 1a fusion de la société avec toutes entités constituées ou a constituer, ou sa scission entre plusieurs
SOCIELES,

- la division ou le regroupement des actions sans toutefois que leur valeur nominale puisse etre
inférieure au minimum légal,

- 1a modification des conditions de cession ou de transmission des actions,

_ la réduction de l'accroissement du nombre des membres du Conseil de surveillance ainsi que du
nombre des actions qu'ils doivent déposer dans la caisse sociale en garantie de leur gestion,

- la modification des conditions de validité des délibérations du Directoire et l'extension ou la
réduction de ses pouvoirs,

- la modification des modes et des délais de convocation des Assemblées Générales, ainsi que la
modification a la composition de I'Assembiée Générale Ordinaire,

- la limitation du nombre des voix des actionnaires dans les Assembiees Générales Ordinaires,

- toutes modifications a 'affectation et a la répartition des bénéfices,

- et toutes modifications dans les conditions de la liquidation.

Par dérogation aux dispositions ci-dessus, en cas d'augmentation de capttal, les modifications
nécessaires aux clauses des statuts relatives au montant du capital social et au nombre des actions qui
le représentent, dans la mesure ou ces modifications correspondent matériellement au résultat effectif
de l'opération, sont apportées par le Directoire sur autornsation de I'Assemblée Extraordmnaire.
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TITRE VII - Bilan social et répartition des bénéfices

Article 47 - Exercice social - Bilan - Rapport du Conseil.

L'exercice commence le ler janvier et finit le 31 décembre de chaque annee.

A la cléture de chaque exercice, le Directoire dresse l'inventaire des divers élements de 'actif
et du passif existant a cette date. 1l dresse également le bilan, le compte de résultat et l'annexe, €t

établit un rapport de gestion sur la situation de la société et son activite pendant l'exercice ecoulé,
conformément aux dispositions des lois et réglements en vigueur.

Les produits nets de chaque exercice, déduction faite des frais géneraux et autres charges de
la société, constituent les bénéfices nets ou les pertes de 'exercice.

Sur les bénéfices nets de chaque exercice; diminués le cas écheant des pertes anténeures, il
est tout d'abord prélevé cinq pour cent pour constituer le fonds de réserve legale prescrit par la lot
ce préléevement cesse d'étre obligatoire lorsque le fonds de reserve atteint une somme eégale au

dixieme du capital social, et reprend son cours lorsque pour une cause queiconque, la réserve légale
est descendue au-dessous de cette fraction.

Article 48 - Affectation et répartition des bénéfices.

Le bénéfice distribuable est constitué par le bénéfice net de l'exercice, diminue des pertes
antérieures et des prélévements prévus aux alinéas précédents, et augmenté des reports bénéficiaires.

I est d'abord prélevé la somme nécessaire pour payer aux actionnaires, a titre de premier
dividende, 5 % du montant des actions, sans que, si les bénéfices d'une annee ne permettent pas ce
paiement, celui-ci puisse &tre reporté sur les bénéfices des exercices survants.

Sur l'excédent disponible, ' Assembiée Ordinaire a le droit de prelever toutes sommes qu'elle
juge convenable de fixer pour étre reportées a nouveau sur l'exercice sutvant ou étre affectées a un
ou plusieurs fonds de réserves extraordinaires généraux ou spéciaux. Ce ou ces fonds de reserves
peuvent recevoir toutes affectations décidées par I'assemblee dans les proportions qu'elle détermine.

TITRE VI - Transformation - fusion - dissolution - liguidation,

Article 49 - Dissolution.

L'Assembiée Générale Extraordinaire peut, 2 toute époque, décider la dissolution anticipée
de la sociéte.
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Si du fait de pertes constatées dans les documents comptables l'actif net de la societe devient
inférieur 4 la moitié du capital social, le Directoire est tenu, dans les quatre mois qui suivent
'approbation des comptes ayant fait apparaitre des pertes, de convoquer une Assembiee Generale
Extraordinaire a I'effet de décider il y a lieu a dissolution anticipée, le tout conformement a la lot et
aux réglements.

Article 50 - Liquidation.

A l'expiration du terme fixé par les statuts ou en cas de dissolution anticipée, I'Assemblee
Geénérale régle, sur proposition du Directoire, sous réserve des prescriptions légales impéeratives en
vigueur, le mode de liquidation et nomme un ou plusieurs liquidateurs dont elle détermine les
DOUVOLTS.

Cette nomination met fin au mandat des membres du Conseil de surveillance et non a celul
des Commissaires aux Comptes.

I'Assemblée Geénérale, réguliérement constituée, conserve pendant la liquidation les mémes
attributions que pendant le cours de la société ; elle a notamment le pouvoir d'approuver les comptes
de la liquidation et de délibérer sur tous intéréts sociaux.

Les liquidateurs représentent la société. Ils sont investis des pouvoirs les plus étendus pour
réaliser 'actif, méme I'amiable, et éteindre son passif.

Le partage de l'actif net subsistant aprés remboursement du nominal des actions est effectue
entre les actionnaires dans les mémes proportions que leur participation au capital. Lors du
remboursement du capital social, la charge de tous impdts que la société aurait 'obligation de retenir
4 la source sera réparti entre toutes les actions indistinctement en proportion uniformement du
capital remboursé 2 chacune d'elles sans quil y ait lieu de tenir compte des différentes dates
d'émission, ni de l'origine des diverses actions. “
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TITRE IX - Contestations.

Article 51 - Compétence - €lection de domicile.

Toutes contestations qui peuvent s'élever pendant le cours de la société ou de sa liquidation,
soit entre les actionnaires eux-mémes au sujet des affaires sociales, soit entre les actionnaires et la
société, sont soumises a la juridiction des tribunaux competents.

Article 52 - Action en responsabilite.

Aucune décision de 'assemblée générale ne peut avoir pour effet d'écarter ou d'¢teindre une
action de responsabilité contre le Directoire et contre l'un ou plusieurs des membres.

['action en responsabilité contre les membres du Directoire tant sociale qu'individuelle, se

prescrit par trois ans a compter du fait dommageable ou, s'il a été dissimule, de sa révélation.
Toutefois, lorsque le fait est qualifié crime, l'action se prescrit par dix ans.

STATUTS ADOPTES PAR L'ASSEMBLEE GENERALLE MIXTE.
DU 26 JUIN 2001
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