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235 BARBER STREET LILLE
Société par actions simplifiée au capital de 1 000 euros
9 rue de ’'Hopital militaire 59 000 - LILLE
818 702 367 RCS Lille Métropole

PROCES-VERBAL DE L'ASSEMBLEE GENERALE EXTRAORDINAIRE

DU 30 septembre 2016

L’an deux mille dix-sept
Le trente septembre,
A dix heures,

Les associés de la société 235 Barber Street Lille, société par actions simplifiée au capital de 1 000 euros, ayant
son siege social 2 9 rue de I’'Hoépital militaire — 59000 Lille, immatriculée au registte du commerce et des
sociétés de Lille Métropole sous le numéro 818 702 367, se sont réunis au siege social, en assemblée générale
extraordinaire sur convocation du Président effectuée conformément aux dispositions en vigueut.

Il a été établi une feuille de présence signée par les associés présents.

Monsieur Birame N’DIAYE préside la séance en qualité de Président associé.

Le Président constate que tous les associés sont présents ou représentés ; en conséquence, l'assemblée peut
valablement délibérer.

Le Président dépose sur le bureau et met a la disposition de 1'assemblée :

- les copies des lettres de convocation ;

- la feuille de présence ;

- le rapport du Président ;

- le texte des projets de résolutions.
Le Président déclare que tous les documents prescrits par la loi et les réglements ont été adressés aux associés
en méme temps que la convocation et tenus a leur disposition au siege social pendant le délai de quinze jours
ayant précédé l'assemblée.
L'assemblée sur sa demande lui donne acte de sa déclaration et reconnait la validité de la convocation.
Puis le Président rappelle que l'assemblée est réunie a I'effet de délibérer sur l'ordre du jout suivant :

Ordre du jour :

- Modification de la date de cloture de I'exercice social et mise a jour cortélative des statuts ;
- Pouvoirs pour formalités.

Puis le Président donne lecture du rapport du Président et ouvre la discussion.



Personne ne demandant la patole, le Président met successivement aux voix les résolutions inscrites a l'ordre
du jour.

PREMIERE RESOLUTION

1'assemblée générale extraordinaire, aprés avoir entendu la lecture du rapport du Président, décide de
modifier la date de cloture du premier exetcice social et de la fixer au 31 décembre 2017 a compter de ce jour.

Par conséquent, 'exercice social en cours a commencé a courir a2 compter de la date d’immatriculation de la
société pour se terminer le 31 décembre 2017.

Cette résolution, mise aux voix, est adoptée 4 I'unanimité.

DEUXIEME RESOLUTION

En conséquence de la résolution qui préceéde, l'assemblée générale extraordinaire modifie la rédaction de la

DEUXIEME PARTIE des statuts intitulée DISPOSITIONS DIVERSES ET TRANSITOIRES,
« PREMIER EXERCICE SOCIAL » comme suit :

« PREMIER EXERCICE SOCIAL

Exceptionnellement, le premier exercice social commencera le jour de Iimmatriculation de la société au
registre du commerce et des sociétés et sera clos le 31 décembre 2017. »

Cette résolution, mise aux voix, est adoptée d I'unanimité.

TROISIEME RESOLUTION

I'assemblée générale extraordinaire confére tous pouvoirs au porteur dune copie ou dun extrait du présent
g 4 _ p p
proces-verbal a l'effet d'accomplir toutes les formalités légales.

Cette résolution, mise aux voix, est adoptée a 'unanimité.
Plus rien n'étant a l'ordre du jour, la séance est levée a onze heures.

De tout ce que dessus il a été dressé le présent proces-verbal qui, apres lecture, a été signé par le Président et
les associés présents.

M. N’'DIAYE Birame M. Cyrille N'DIAYE
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Monsieur Abdul Aziz KEITA Moansieur Junior BIMI




235 BARBER STREET LILLE
Société par Actions Simplifice
Au capital de 1 000 EUROS
Siege social : 9 rue de I'Hopital Militaire
5900 LILLE
818 702 367 RCS LILLE METROPOLE

STATUTS

MIS A JOUR EN DATE DU 30/09/2016 SUITE AU CHANGEMENT DE DATE DE
CLOTURE DU PREMIER EXERCICE SOCIAL
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PEM/CHDU
L'AN DEUX MILLE SEIZE.
LE

A LILLE (Nord). 99 rue Nationale, au si¢ge de I’Office Notarial, ci-aprés
nommé,

Maitre Pierre-Elie MARTIN, Notaire Associ¢ de la Sociét¢ Civile
Professionnelle  «Philippe  DELATTRE, Arnaud VERMUNT, Julictte

BONDUELLE-HAIRE, Pierre-Elie MARTIN et David BENVENISTE», titulaire
d’un Office Notarial 3 LILLE, 99 rue Nationale,

A RECU le présent acte contenant :

STATUTS DE SOCIETE PAR ACTIONS SIMPLIFIEF

A LA REQUETE DE :

17 Monsieur Birame N'DIAYE. Chef d'entreprise. demeurant & ENGLOS
(59320) 121 ruc de la Pommeraic.

N¢ a LILLE (39000). le 16 janvier 1981,

C¢libataire.

Non l¢ par un pacte civil de solidarité.

De nationalité frangaise.

Résident au sens de la réglementation fiscale.

- Monsieur Cyrilie N*'DIAYE, né 4 LILLE (Nord). le & Janvier 1983, épous
de Madamu Ines DJERRIDI, demeurant 8 LA MADELEINE (591 10y, 401 Avenue de
Kaarst. f\pp'lrtuunm 3

Mari¢ a la Mairie de LILLE (59000), le 30 aout 20135, sous l¢ régime de la
communauté de bien réduite aux acquéts a défaut de contrat de mariage préalable a
son unjon.

N ayant pas conclu de pacte civil de solidarite.

De Nationalité Frangaise.

Résident en France.



3¢ - Monsicur Abdul Aziz KEITAL né a VILLENEUVE D'ASCQ (Nord). le
1% mars 1991, demeurant 8 MONS EN BAROFUL (59370) 1R ruce des Bas Jardins.

Célibatarre.

N'ayant pas conclu de pacte civil de sohdarit¢.

De Nationalité Francaise.

Résident en France.

4% _ Monsicur Junior BIMI, n¢ a KINSHASA (Républigue Démacratique du
Congo). le 9 aolt 1990, demeurant 3 HALLUIN (59250) 29 rue de la Lys.

Célibatare.

Nayant pas conclu de pacte civil de solidaritc.

De Nationalité Francaise.

Résident en France.

PRESENCE - REPRESENTATION

- Monsicur Birame N'DIAYF est présent a Pacte.

- Monsieur Cyrille N'DIAYE est présent a acte.

- Monsicur Abdul Aziz KEITA est présent a acte,
- Monsieur Junior BIMI est présent a acte.

LESQUELS ont établi, ainsi qu'il snit, les statuts de la société par actions
simplifiée devant exister entre cux.,

PREMIERE PARTIE

STATUTS
Titre 1 - Caractéristiques
Titre 11 - Capital social
Titre I - Parts sociales
Titre 1V - Administration
Titre V - Comptes sociaux
Titre V1 - Dispositions diverses

DEUXIEME PARTIE
DISPOSITION DIVERSES
ET TRANSITOIRES

PREMIERE PARTIE - STATUTS

TITRE I - CARACTERISTIQUES

ARTICLE | . FORME

[a sociéte a la forme d’une société par actions simplifice régie par le tivre 11,
titre 1 et titre 11 chapitre VI du Code de commerce et les présentes.
Elle pourra étre pluripersonnelle ou unipersonnelle ¢t ne pourra pas faire appel

public & I"épargne.



ARTICLE 2. OBJET

La sociéie a pour objet, en France et a 'étranger :

- Lexploitation de tous salons de cotffure homme, femme, enfants et la
vente de tous produits ou accessotres y afférents,

- Lavente au détail de prét a porter, accessoires ¢t maroquinerie,

- Accessoirement, la vente de boissons non alcoolisces aux clients,

- La participation directe ou indirecte de la soci¢té a toutes activités ou
opérations  financiéres, commerciales, industriclles,  mobiligres et
immobili¢res en France ou a 'étranger, sous quelque forme que ce soit,
des lors que ces activités ou opération peuvent se rattacher. directement ou
indirectement, a I'objet social ou d tous objets similaires, connexes ou
complémentatres.

Ft généralement, toutes opérations {inancicres, commwreiales, industrieles,
mobilieres et immobiliéres. pouvant se rattacher directement ou indirectement 4
I"objet ci-dessus ou & tous objets similaires ou connexes, de nature a favoriser son
extension ou son développement.

ARTICLE 3 . DENOMINATION

La dénomination sociale est : 235 BARBER STREET LILLE

Dans tous les actes et documents émanant de la société, la dénomination
sociale doit étre précédée ou suivie immédiatement des mots « sociéte par actions
simplifiée » ou des initiales « S.AS. ». ensuite de I'énonciation du montant du capital
social . du siége social. et du numéro d’identification SIREN, puis la mention RCS
suivie du nom de la ville ot se trouve e Grefte o clie est immatriculée.

ARTICLE 4 . SIEGE SOCIAL

L siége social cst fixé a LILLE (59000). 9 ruc de 'Hopital Miluaire.

11 pourra étre transféré en tout autre endroit de la méme Commune par simple
décision de la présidence, sous réscrve de ratification par la prochaine décision
collective. et en tout autre lieu en vertu d'une décision extraordinaire des associes.

ARTICLE 5. DUREE

La durée de la société est de quatre-vingt-dix-neuf (99 annces & compier de
son immatriculation au Registre du Commerce et des Sociétés, sauf dissolution
anticipée ou prorogation.

Un an au moins avant fa date d’expiration de la société. les associes devront
stre consultés a Ueffet de décider si la socié¢té doit étre prorogée. A détaut de
consultation dans ce délai, tout associé peut demander au Président du Tribunal de
commerce. statuant sur requéte, la désignation d'un mandataire de Justice charge de
provoquer la consultation prévue ci-dessus. La décision de prorogation doit ¢tre prise
a la majorité requise pour la modification des statuts.

o



TITRE H - CAPITAL SOCIAL

ARTICLE 6 . APPORTS

Les associés effectuent les apports suivants

Monsiewr Birame N'DIAYLE

La sommne de DEUX CENT CINQUANTE EUROS (250.00 EUR).

Cette somme a é1€ déposée en totalite le . conformément a la loi au
erédit d'un compie ouvert au nom de fa société en formation a .

Elle sera retirée par le président de la société sur présentation du certificat du
greffier du tribunal de commerce de LILLE METROPOLE attestant Fimmatriculation
de la société au registre du commerce ¢t des sociétes.

Monsieur Cyrille N'DIAYE

La somme de DEUX CENT CINQUANTE EUROS (250,00 EUR).

Cette somme a ¢té déposée en totalité e . conformément a la loi, au
crédit d'un compte ouvert au nom de la société en formation a

Elle sera retirée par le président de la société sur présentation du certificat du
gretfier du tribunal de commerce de LILLE METROPOLL attestant ['immatriculation
de la société au registre du commeree et des socictes.

Monsicur Ahdul Aziz KEITA

La somme de DEUX CENT CINQUANTE EUROS (250,060 EUR).

Cette sonmme a été déposée en totalité e . conformément a la loi, au
crédit d'un compte ouvert au nom de Ja socicté en formation 4

Elle sera retirée par le président de la soci¢té sur présentation du certificat du
greftier du tribunal de commerce de LILLE METROPOLE attestant 'immatriculation

de la socicté au registre du commerce et des S0cieles.

Mongieur Junior BIMI

l.a somme de DEUX CENT CINQUANTE EUROS (250,00 EUR).

Cette somme a &té déposée en totalite le . conformément a la lol, au
crédit d'un compte ouvert au nom de la société en formation i

Elle sera vetirée par le président de la société sur présentation du certificat du
greffier du tribunal de commerce de LILLE METROPOLEF attestant l'immatriculation
de la société au registre du commerce ¢t des sOCietes.

Si la sociélé n'est pas constituée ou immatriculée plus de six mois apres le
premier dépot de fonds, les associés ont la possibilité de retiver leur apport sous les
conditions suivantes !

- Tautorisation individuelle de retrait est donnée par le Président du Tribunal

de commerce statuant sur requete ©
- ¢n cas de retrait par un mandataire commun des apporteurs, cclui-ci doit

justificr d'un pouvoir écrit.

ARTICLE 7. NON APPLICATION DES DISPOSITIONS
DE L'ARTICLE 1832-2 DU CODE CIVIL

Compte tenn de la libre-négociabilit¢ des actions, les dispositions de Farticle
18327 du Code civil imposant & I"apporteur de biens communs daviser son conjuint
el conférant a cc dernier la possibilite de revendiquer la qualité d associc, ne sont pas

applicables a la societé par actions simplifice.



ARTICLE 8 . CAPITAL SOCIAL

Le capital social est fixé a la somme de MILLE EUROS (1 060,00 EUR)
fl est divise en 100 actions de DIX EUROS (10,00 EUR) chacune. enticrement
souscrites et libérées amsi qu'il est dit ci-dessus, numérotées de 1 a 100 awribuées,

8avolr |

Monsicur Birame N'DIAYEA concurrence de 25 actions, portant les numeros
1 a4 25, en rémundcration de son apport cn numéraire.

Monsicur Cyrille N'DIAYEA concurrence de 25 actions, portant les numéros
26 4 S0, en rémunération dc son apport en numdéraire.

Monsicur Abdul Aziz KEITAA concurrence de 25 actions, portant les
numeros 51 a 75. en rémunération de son apport e numEraire.

Monsicur Junior BIMIA concurrence de 25 actions, portant les numéros 76 4
100, en rémunération de son apport en numéraire.

Total égal au nombre d’actions composant le capital social = 100,

ARTICLE 9. MODIFICATION DU CAPITAL

Le capital social peut étre augmeni(c ou reduit dans les conditions prévues par
la loi. Dans tous les cas. si 'opération fait apparaitre des rompus. les associes feront

leur affaire personnelle de toute acquisition ou cession de droits nécessaires.

1/ Angmentation de capital

Principe :

Le capital social peut étre augmenté, de toutes les manieres autorisées par la
loi en vertu d'une décision collective extraordinaire des associés, sur le rapport du
président. prisc aux conditions de quorum et de majorité prévues pour les décisions
collectives ordinaires.

En cas d'augmentation de capital réalisée par voie d'élévation de la valew
nominale des actions existantes, la décision collective des associés doit Etre prise a
I'unanimité.

Si l'augmentation de capital est réalisée pour partic ou en totalité, par des
apports en nature, la décision de la collectivité des associés constatant Faugmentation
de capital et I'augmentation consécutive du capital ainsi que la modification des
statuts, doit contenir I'évaluation de chaque apport., au vu d'un rapport annex¢ a cette
décision ct établi sous sa responsabilité par un commissaire aux apports désign¢ en
justice sur requéte du president.

En outre, une décision collective extraordinaire doit ¢tre prisc pour toutes
augmentations de capital, sauf si elle est effectuée par apport en nature, a I'effet de
décider, sur le rapport de ses dirigeants. I"ouverture ou non a cette occasion du capital
a ses salariés. En cas de non-respect. la procédure d'augmentation de capital est
trappée de nullité.

Au surplus, tous les trois ans une Jécision collective extraordinaire doit éue
de résolution tendant a réaliser une augmentation
a4 societe et des sociétés qui
Ce délai est repoussé a cing
¢ depuis moins de tro1s ans

prise pour s¢ prononcer surun projet
de capital si les actions détenues par le personnel de
sont lides représentent moins de trois pour cent du capital.
ans si une assemblée générale extraordinaire s'est prononceé
sur la réalisation d'une augmentation de capital.

w“



Droit préférenticl de souscription :

Chaque associé a un droit prétérentiel de souscription pour ["émission
dactions de numéraire. Ce droit s'exerce proportionnellement au nombre dactions
détenues. Toutefois, une décision collective extraordinaire peut supprimer ce drot de
souscription. Fn outre, chagque associc peut. sous certaines conditions, renoncer
individuellement a ce droit préférentiel de souscription.

2/ Réduction du capital

La réduction du capital pourra &tre décidée de la méme fagon.

La réduction du capital social & un montant inféricur au minimum légal ne
peut étre décidée gue sous la condition suspensive d'une augmentation de capital
devant amener celui-ci & un montant au moins égal & ce minimum, sauf'si la société se
transforme en socicté dune autre forme. A défaut. tout intéressé peut demander en
justice la dissolution de la société.

La dissolution ne scra pas prononcée si unc régularisation intervient au
moment ou statue le tribunal.

TITRE T - ACTIONS

ARTICLE 10. ACTIONS

Titre :

[es actions sont nominatives ot négociables dans les conditions indiquées aux
présentes.

La propriété des actions résulte de leur inscription au nom du ou des titulaires
sur des comptes tenus a cet etfet par la socicté dans les conditions et suivant les
modalités prévues par la loi.

A la demande de I'associé. une attestation d’inscription en compte lui sera
délivrée par la socicté

Toul associ¢ peut, aprés toute modification statutaire, demander la délivance
d'une copie certifiée conforme des statuts en vigueur au jour de la demande. A cc
document est annexée la liste mise 4 jour des associés, U'identit¢ du président et le cas
échéant. des autres organes soctaux.

Droits attachés aux actions :
Chague action donne droit dans la répartition des bénéfices. des reserves et du
boni de liquidation, a unc fraction proportionncllc an nombre d’actions cxistantes.

Droit de vote :
Chaque action domne le droit de participer aux décistons collectives des

associes et donne droit & une voix.

Usufruit - nue-propriété :
Le droit de vote sexercera selon les modalités prévues a l'article 14 des

présents statuts.



Indivisibilité des actions :

Chaque action est indivisible & I'égard de la société. Les propriétaires indivis
d*une ou plusicurs actions sont représentes aupres de la sockéte dans les diverses
manifestations de ta vie soctale par un mandataire unigue choisi parmi les indivisaires
ou les associés. En cas de désaccord. le mandataire est désigné en Justice. a la
demande du plus diligent des indivisaives.

La désignation du représentant de Uindivision doit étre notifiée a la socicte
dans Te mois de la survenance de Pindivision. Toute modification dans la personne du
représentant de I'mdivision n'aura d’effet. vis-a-vis de la société, qu'a I'expiration
d*un délai d'un mois a compter de sa notitication a la sociéeé. justifiant de la régularité
de Ia moditication intervenuc,

Libération des apports en numéraire :

Les actions souscrites en numéraire doivent étre libérées, lors de leur
souscription, de la moiti¢ au moins de lewr valeur nominale,

Lors d’une augmentation de capital. les actions de numéraire sont libérées.
lors de la souscription. de la moiti¢ au moins de lear valeur nominale ct, le ¢as
écheant. de la totalité de la prime d'émission.

La libération du surplus doit intervenir en une ou plusicurs tois sur appel du
président, dans le délai de cing ans soit & compter de I'immatriculation de la socicte au
Registre du Commerce ct des Sociétés. soit & compter du jour ott 'augmentation de
capital cst devenue définitive.

Les appels de fonds sont portés & la connaissance des souscripteurs quinze
jours au moins avant la date fixée pour chague versement, par lettre recommandée
avee accusé de réception, adressée a chaque titulaire d’actions.

Tout retard dans le versement des sommes dues sur le montant non fibéré des
actions portera, de plein droit et sans qu'il soit besoin de proceder A une formaklitce
quelcongue, intérét au taux légal. a partir de la date d'exigibilité, sans préjudice de
action personnelle que la société peut exercer contre Passocie détaillant des
sanctions ¢t des mesures d’exéeution forcée prévues par la loi.

ARTICLE 11.CESSION ET TRANSMISSION DES ACTIONS

L'obligation d'information des salarics par le représentant fégal de la sociéte
s'impose en cas de projet de cession des actions donnant acces a la majorité en capital.
Si cette obligation n'est pas respectée. tou salari¢ pourra demander la nullit¢ dans les
deux mois de la date de la publication de la cession des actions ou de la date a laquelle
tous les salariés cn auront été informés.

Ces dispositions s'appliquent que fa societé ait plus ou moins de cinquante
salariés. si elle est tenue a avoir un comité d'entreprise clle devra alors avoir moins de
250 salariés ot réaliser un chiffre d'affaires n'excédant pas SO millions ou un total de
bilan n'excédant pas 43 millions d'euros.

Cette obligation d'information a pour but de permettre aux salariés de déposer
une offre de rachat dans les deux mois a compter de la notification de Vinformation. La
cession ne pourra avoir leu gqu'une fois le délai de deux mois expiré sauf renonciation
expresse entretemps de la part des salariés a présenter une offre de rachat.

Cette obligation n'exisle pas cn cas de cession par succession. liquidation du
régime matrimonial, au profit du conjoint, d'un ascendant, d'un descendant, ou
effectuée dans le cadre dune procédure  de conciliation, de sauvegarde. de
redressement ou de liguidation judiciaire.



MUTATION ENTRE VIFS OU PAR DECES

Formalités - Opposabilité :

I - Les actions ne sont negociables quapres I immatriculation de fa SOCIEIC At
Registre du Commerce ¢t des Saciétés. En cas d augmentation de capital. les actions
sont négociahles a complter de la réalisation de celle-ct.

Apres la dissolution de la socicié, clles demeurent négociables jusqu'a la
clature de la liguidation.

3 . Lo cession de ces actions sopere i 1égard de la société et des tiers par un
virement du compte du cédantau compte du cessionnaire sur production d'un ordre de
mouvement. Ce mouvement cst préalablement inscrit sur un registre coté et paraphc.
tenu chronologiquement. dit « registre des mouvements ».

La société est tenue de procéder a cetie inscription et a ce virement dés
réception de Pordre de mouvement.

L ordre de mouvement cst signé par le cédant ou son mandataire o s les
actions ne sont pas caticrement libérées, il doit étre en outre signé par le cessionnaire.

La sOCiCte peut exiger que la signature des partics soit certifiée par un officier
public ou le maire de leur domictle, sous réserve des exceptions prévues par Ja lot.

La transmission d'actions a ttre gratuit ouen <uite de déces s opere cgalement
par un ordre de mouvement, ranscrit suy Jo registre des mouvements, sur justification
de 1a mutation dans les conditions légales.

Les frais de transtert des actions sont a la charge des cessionnaires, sauf
convention contraire entre cedants et cessionnaires.

La société établit la liste des assocics avee indication dn nombre d’actions
détenues ¢t du domicile déclaré par chacun d'eux, préalablement 4 toute decision
collective et au moins une fois par trimestrc.

Lors de chaque ¢tablissement de 1a liste, mention est portée sur le registre des
mouvements, de la date de celle-ci. du nombre total des actions existantes et du
nombre d actions ayant tait I"objet de creation, cession, mutation ou annulation depuis
I"établissement de la dermicre liste.

Domaine de 'agrément :

Toutes opérations. notamment toutes cessions, echanges. apports a societe
Jéléments isolés. donations, ayant pout but ou conséquence le ransfert d’un drot
quelconque de propri¢té sur unc ou plusicurs actions entre toutcs personnes physiques
ou morales, @ Pexception de celles qui seraient visées a I'alinéa qui suit. sont
soumises. a peine de nullité, a Vagrément préalable de la société. Le tout sauf a tenir
compte de ce qui peut Stre ci-dessus stipulé en ce qui concerne I'inaliénabilite.

Cessions libres :

Toutelois. interviennent librement les opérations entre associés uniquement.
Ie tout sautf a tenir compte de ce qui peut ¢ue ci-dessous stipule en ce gui conceIme
I"inalienabilite.

Procédure :

L. opération projetée doit stre portéc a la connaissance du président par leture
recommandce avee demande dlavis de réception en indiquant lc nombre d’actions
clédées. le prix et les modalités de paiement. I"identité du ou des cessionnaires ou
ayants droit proposés, les conventions annexes . répartition des résultats, prise en
compte de Fexistence 4 un compte-courant, garantie dc passif.

Le president consultera. en la forme extraordinaire, Sous huitaime, b

collectivite des A$S0CICS.



Ia décision d acceptation doit &tre prise 2 Ja majorité des deux tiers des VO
dont disposent les associés participant a la consultation, associés préseats ou
représentés. le cedant ne prend pas part au vote, La participation effective de la moine
AU oINS des assocics est néeessaire.

L agrément résulte soit d’une notification soit du défaut de réponse plus de
deux mois a partir de 1a date inscrite sur le récépissé de la lettre adressée au président.

Le défaut d agrément doit etre notifie dans le délai visé @ Palinéa precedent.
sans que ce refus ait & etre motivé. Ce refus du cessionnaire peut Stre assorti de la
décision de céder aux memes conditions a un autre cessionnaire, associé ou non, le
cédant aura alors huit jours & compter de la notification dudit retus pour faire
connaitre. dans la méme forme, 81l renonce a son projet de cession.

En outre. toujours dans le cas d'un refus dlagrément. les actions peuvent
également ctie rachetées, avec accord du cedant. par la société qui est alors tenue de
les annuler un mois au plus tard apres Iacquisition. Le president sollicite cet accord
par lettre recommandee avee demande dlavis de réception a laquelle le cedam dott
répondre dans les huit jours de la réeeption. A défaut de réponse dans ce delai. le
codant est répute avoir accepte.

EXCLUSION

[exclusion dun associé pourra s'effectuer par uie décision a la majorite des
deux ticrs des associés diament motivée basée sur des faits et un comportement de
nature 4 comprometire la pérennité de la sociéte.

La décision enjoindra ccl associé de céder ses actions dans fe délai de wsix
mois. Ce rachat s'effectuera sclon une valeur conventionnellement fixée ou ¢tablic a
dire d'expert.

La décision d’exclusion peut prononcer la suspension des droits de vote de
I"associe exclu jusqu'a la date de cession de ses actions, par contre ses droits de nauire
pécuniaire ne peuvent atre suspendus.

11 est fait observer que Passocic dont lexclusion est prévue ne peut dtre prive
de son droit de participer a cette décision ¢t de voter sur son exclusion.

La décision dexclusion ne peut intervenir sans que les griefs invoqueés a
"encontie  de  [associe susceptible détre exclu lui aient ¢té préalablement
communigqués au moyen drune lettre recommandée avee accusé de réception et cc afin
gu'il puissc presenter dux autres assocics les motifs de son désaccord sur le projet
Jrexclusion, lesquels doivent. en tout otat de cause, étre mentionnés dans a déuision
des associés.

En outre. Iexclusion ne peut euc prononcée sans que la sociéré ait pris dans
les mémes conditions la décision. soit de désigner un cessionnaire pour les actions de
I"associé exclu. soit de proceder clle-méme au rachat desdites actions dans lo cadic
dune réduction de son capital social.

RECOURS A L’EXPERTISE

En cas de recours a expertise si contestation sur la valeur de cession ou de
rachat, telle gue prévue par Iarticle 1843-4 du Code civil. les frais ct honoraires de
celle-ci sont répartis entre les anciens ¢t nouveaux titulaires des actions, mais
solidairement cntre ¢ux a i"égard de 'expert. La répartition entre chacun d’cux a lieu
au prorata du nombre d actions ancicnnement ou nouvellement détenues.

En cas de retrait, le retrayant supporte seul ta charge de Vexpertise ¢ventuelle.

Lorsque la societé continue avee  los assocics survivants. "héritier est
seulement créancier de la ociétd el na droit qu'a la valeur de ses droits sociaux.
valeur déterminée au jour du déces. En cas de contestation sur son montant, cette
valeur est fixée par expert de I"article 18:43-4 sus visc.
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ARTICLE 12. COMPTES COURANTS

[os associés peuvent laisser ou metre a disposition de la sociele toutes
commes dont celle-ci peut avoir besoin. Les conditions de retrait ou de remboursement
de ces sommes, ainsi que leur rémuncration. sont détermmdes par une décision
collective des associés prise en la forme ordinaire.

Ces accords sont soumis i la procedure de controle des conventions passées
entre la socicté et ke président ou les A8SOCIES.

TITRE IV - ADMINISTRATION DE LA SOCIETE

ARTICLE 13 . PRESIDENCE

Nomination :

l.a présidence est assurée par unc personnc physique ou morale, associ¢ ou
hon, nommeée avee ou sans limitation de durce.

La nomination du president doit éure cffectuce soit par I'associé unique soit
par décision collective des associés prise a la majorite simple. la durée de son mandat
est fixée par la décision qui le nomme.

Pouvoirs a Iégard des tiers :

La soci¢té est représentée a Iégard des fiers par son scul président,

Dans les rapports avec les tiers, le président est investi des pouvorrs les plus
élendus pour agir en toute circonstance au nom de la sociéte dans la limite de objet
social. La société est engagée méme par fes actes du président qui ne relevent pas de
I"objet social. & moins qu’clle ne prouve gue fc tiers savait que acte dépassait cet
objet ou qu'il ne pouvait ignorer compte tent des circonstances. étant exclu que la
scule publication des statuts cuttise & constituer cette preuve.

Les  dispositions statutaires  hmitant les pouvoirs  du président  sont
inopposables aux tiers.

Limitation de pouvoirs a I’égard des membres de la société :

Le président prend scul toutes les décisions non attribuées a d autres organes
par la loi ou par les statuts.

Toutes ventes ot achats de biens immobiliers ou mobiliers sont soumis a une
décision collective préalable des ASSOCICs, NSt QUE LOUs emprunts el cngagements.

Toutefois. pour faciliter le fonctionnement de la sociéte, [“acquisition ou la
cession de bicns mobiliers pourra librement avoir licu par Je président jusqu'a
concurrence de la somme de dix mitle curos (10 000,00 cur). et 1l pourra conclure tous
crédits a concurrence de la méme somme. sans que le cumul de ces acquisitions et que
je cumul de ces credits ne puisse exceder, pour chacun deux. sur unc période de
douze mois la sonine de trente mille euros (30 000,00 eur).

Si la société devient unipersonnclle, la présente limitation n’a plus vocation a
s"appliquer. Blle redeviendra applicable en cas de retour i la pluralité d associés.

Délégation de pouvoirs :
Dans la mesure de ses pouvoirs définis ci-dessus, le président peut donner
toutes délégations de pouvoirs d tous tiers pour un ou plusicurs obhjets déterminés.

Cetie délégation doit étre faite par acte special déposé au Grefle.



Stiretés :
Les surctés sur les biens de 1 socictd sont consenties en vertu de pouvoirs

pouvant résulter des présents statuts, de détiberations ou delégations.

Rémunération :

Le président a droit en rémunération de ses fonctions & un traitement fixe ou
proportionnel ou a la fois fixe o proportionnel. dont les modalites de fixation ¢t
reglement sont déterminées par décision collective ordinaire des associes.

Assiduité
Sauf & obtenir unc dispense de fa collectivité des associés. e préesident est tenu
de consacrer lout SN temps cttous Ses soins aux affaires sociales.

Obligations :

Le président est soumis aux obligations fixées par Ia toi cf les reglements ct
notamment a 1¢tablissement des comptes annucls ¢t du rapport de gestion ainsi que -
si les criteres sont remplis - des documents comptables et financiers et des rapports
vises aux articles 1. 232-2. L 132-3 et 1, 232-4 du Code de commeree.

Le président cst tenu en outre de satisfaire aux diverses prérogatives du comite
d’entreprise ou, 2 son défaut, des délégues du personnel. Le comité d entreprise ou. i
défaut. les déléguds du personnel excreent dans les soOcCICtes commcrciales les
attributions prévues aux articles L 422-4, L. 432-5 du Code du travail.

Démission ¢

Le president peut démissionner sans juste motif sous éserve de notifier sa
démission a chacun des associés par letire recommandée avee demande dravis de
réception. Sa démission ne sera effective qu’apres un délai de préavis de trois mois
courant 3 compter de 1'envol de la lettre recommandee.

L¢ président démissionnaire convogquera I*organe compétent pour désigner son
successeur. (et organe sera convoqué pour unc date impérativement fixée dans les
trente jours du délai de préavis. A défaut d’avoir effcctué cetie convocation, i) restera
en fonction jusqu'd la réumon de I"organe appele a désigner son suceesseur.

Révocation :
Le président est révocable par le méme organe et selon les mémes regles de
quorum ct de majoritd nécessaires @ sa nomination. e président révoqué sans Justes

motifs peut obtenir des dommages-intercts.
I} est dgalement révocable par décision de justice pour cause légitime,

Directeur général :

Le ou les directeurs généraux ¢t e ou les direcleurs généraus delegues
peuvent ctre des personncs physiques ou morales ayant ou non la quahite drassocic.

Un directeur général et plusicurs directeurs généraux délégués peuvent étre
nommes, sur proposition du président. a la majorit¢ simple des associ¢s. La
collectivite des assocics statuant sur la nomination fixe la durée de celle-ci el sa
rémunération éventuclle. Le directeur général cst revocable 4 tout moment a la
majorité simple des assocics.

Le directeur général est doté des pouvoirs les plus ¢tendus pour assurer la
direction intermme de 1a societe, la collectivité des  associes  Pourmit. Jors de sa
désignation. ¢t 3 titre de mesure nterme, apporter les restrictions qu’elle jugera utiles
aux pouvoirs de ce dernicrs. 11 en ira de méme pour les directeurs généraux delégues.
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Le directeuwr géndral n'a pas fe pouvoir légal de representer la SOCICe. S1une
modification des statuts venait a permetire au directeur général dlavoir les memes
pouvoirs de représenter la société que le président directeur général, celle-ci ne sera
opposable aux ticrs qu’aprés avoir ¢t¢ publice au registre du commerce ¢t des socictes.
En toute hypothese une simple délégation statutaire de pouvoirs par le president
directeur général serant inctticace.

Modification dans le contrle d'un associ¢

Dans la mesure ot un ou plusicurs associes sont des personnes morales. 1ls
doivent. en cas de changement de majorité ¢t ou d'objet ou de forme, notifier a la
societé les modalités ct justificatifs de ces changements. ¢t cc dans un délai de quinze
jours de ceux-ci.

En cas de changement de controle de la personne morale tel que défini par
Farticle L 23323 du Code de commerce. ou de changement d'objet ou de détentenrs de
parts pouvant mettre en péril fe présent pacte social, I'exclusion pourra Ctre prononcee.

Pour sc prononcer sur fexclusion éventuelle, fa sociéte devra, dans le mois de
Ia notification ci-dessus, engager la procédure dexclusion selon la proceédure cl les
effets décrits aux présentes. A défaut, la procédure dexclusion pour ces motifs de
changement ne pourra plus étre introduite.

ARTICLE 14. DECISIONS COLLECTIVES

Les décisions d prendre collectivement sont les suivantes :

- Les ventes, acquisitions, emprunts ou engagements. sautf ccux pour lesquels
le président a directement pouvair tel quil peut stre indiqué ci-dessus.

. Nomination, renouvellement <t révocation du président de la sociéte, du
dirccteur genéral ct des directeurs généraux deléguds ot fixation de leur rémunération.

- Nosination ¢t renouvellement des commissaires aux comptes.

- Approbation des comptes sociaux et affectation des resultats.

- Extension ou modification de objet social.

- Augmentation. amortissement ou réduction du capital.

- Augmentation des engagements de tous Jos a¥soCics.

- Agrément des cessionnaires d actions.

- Définition des conditions de retrait. de remboursement et réemungration des
sommes versées cn compte courant.

- Conventions réglementées sur te rapport du commissaire aux comples <Ml
CXISLC.

- Adoption des clauses relatives i Uinaliénabilité des actions.

- Fusion. scission. apport particl dractif,

- Transformation ¢n unc socicte d’une autre forme.

- Prorogation de la durée de la sociele.

- Dissolution de la société.

- Ft les actes dont la conclusion est soumise a I"autorisation préalable de fa

collectivité des AS50CIES,

Décisions collectives - décisions de Iassoci¢ unigue :

[os décisions collectives des AsSOCiéS sONt prises €n assemblée ou par voie de
consultation ecrite, au choix du président.

Les associds peuvent valahlement prendre une décision collective dans un acte
dans la mesuwre ou ¢¢ dernier porte fe nom ¢l la signature de I"ensemble des assocics,

qu’ils solent présents ou representes.



Toutefois. fa réunton d'unc assemblée est obligatoire pour toutes décisions i
{a convocation en eslt demandée par un ou plusicurs associés dans les condilions
definies ci-apres a article « Droit de convocation » ci-apres.

A cas ot le nombre des assocics cerait réduit i un, Passocié unigue exeree fes
pouvoirs dévolus a la collectivite des associes sous forme de décisions unilatérales.

Dreit de convecation :

Les associés sont convoqués par fe president, a défaut, ils le sont par le
commissaire aux comptes sl exIste.

En outre. un ou plusieurs assocics détenant fa moiti¢ des actions ou deétenant.
¢ils représentent au moins le quart des assocics. le quart des actions, peuvent
demander la réunion d’une assemblée.

Tout associ¢ peut. é¢galement, obtenir par ordonnance du président du Tribunal
de commerce statant ¢n refere la désignation d'un mandataire chargé de convoquer
J"assembléc.

Toute décision collective prise 3 1a suite d’une convocation wrégulicre peut
étre annulée. Toutefols, "action en justice n'est pas recevable lorsque tous les ASSOCIES
étatent présents ou représentes.

Mode de convocation :

es convocations sont adressées aUX ASSOCIES quINZe jours au moins avant la
réunion, e ce par lettre recommandée avee demande d*avis de réception. Celles-ci
indiquent Pordre du jour.

Licu de convocation :
Le licu de copvocation est soit le sicge social soit tout auti¢ lieu indiqué par e
président.

Droit de communication - délai :

Quinze jours au moins avant la date de la réunion dune Iassemblée. les
documents suivants dorvent otre adressés a chagque associc : Io texte des résolutions
proposées. le rapport du président, celui du commissaire aux comptes s7il existe.

Pendant cc délai. ces mémes documents sont tenus a 1a disposition des
associés au sicge social.

En cas de consultation cerite. les mémes documents sont adressés a chaque
associé qui dispose d'un délai de quinze jours 4 compter de la date de réception pour
emettre son vote par ¢erit.

I outre, lorsqu’il s agit de Iassemblée annuelle destinee a approbation des
comptes, doivent étre adressés a chaque associc : Iinventaire, les comples annucls, le
cas échéant les comptes consolidés, le rapport sur la gestion du groupe, ¢t le rapport
du commissaire aux comptes s'1l existe.

Représentation :
Un associe peut se faire representer par son conjoiut ou un autre associc a
moins que la socicte ne comprenne que deux ¢poux ou deux associés. L assouie
unique ne peut déléguer ses POUVOITS.

Lorsque les actions cont frappées de saisic-arrét ou sont Jonnées ¢n
nantissement. I débiteur reste associc.

Les représentants Jégaux drassociés juridiquement protégés peuvent participer
au vote méme s'ils ne sont pas EUX-MENIES ASSOCIES.

Los Sociétés el autres personnes morales assocics sont représcntées soit par
leur représentant I¢gal soit par toute personne physique qu’clles se seront substituces.
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Comité d"entreprise

Dans la mesure ou il existe un comité dlentreprise. el conformément daux
dispositions de Particle L 432-6-1. 11, du Code du tavail, les déeisions quelles que
soient leurs formes, devront gtre prises dans le strict respect des preseriptions dudit
article.

Deux menibres du comité dentreprise désignés en son sein peuvent assister
aux assemblées drassociés dans Ies conditions prévues par la Joioct requenr
["inscription de projets de résolutions & Pordre du jour des assemblées des associés. 1s
doivent. a leur demande. étre entendus lors de toute délibération yequérant Iunanimite
des associes.

Vingl-cinq jours au moins avant la date de J"assemblée. les demandes
dinscription des projets de résolution sont adressées par le membre du comité
dentreprise mandate a cet effet au président qui les examine et cn accuse réception
par tout moyen faisant preuve de la notification, dans un délai de dix jours.

En application de la loi. le comit¢ dentreprise peut demander en justice 1a
désignation d’un mandataire chargé de convoquer unc assemblée en cas d urgence.

Proces-verbaux :

Les procés-verbaux des décisions collectives doivent étre Ctablis sur un
registre spécial sur des feuilles mobiles cotées et paraphées comportant Jes mentions
suivantes : date et licu de la réunion, nom et qualite du président, identité des assocics
présents ou représentés avec Iindication du nombre dactions qu'ils déticnnent, les
documents ¢t rapports soumis. un résumé des debats, le texte des résolutions mises
aux voix. le résulat du vote,

En cas de consultation écrite, i en est fait mention dans le procés-verbal
auquel est annexée Ja réponse de chaque associé.

Les procés-verbaux sont établis ot signés par le président et le président de
seance. Les copics ou extraits sont valablement certifiés par le président ou
éventuellement les liquidatewrs.

Décisions ordinaires :

{ - Les décisions ordinaires sont celles @ prendre par la collecuvite des
associés g ne modifient pas les statuts.

Flle est réunie au moins une fois l'an dans les siX mois de la clowre de
P'exercice pour statucr sur lcs comptes de I'exercice social préccdent. Si I'assemblée n'a
pas ¢té réunic dans ce délai, le ministére public ou tout associé peut saisir le président
du Tribunal compétent statuant en rétéré atin d'enjoindre, le cas échéant sous astreinte.
aux dirigeants de convoquer cotte assemblée géncrale ou de désigner un mandataire
pour y proccder

Fle a. entre autres POUVOITS, les suvanis

- approuver, modifier ou rejeter les comples guit lui sont soumts |

- statuer sur la répartition et I'affectation du résultat en sc conformant aux
dispositions statutaires ;

- nommer ou revoguer le président et le ou les dirccteurs generaux.

3 - Les décisions ordinaires ne sont prises, sur premicre convocation, que si
les assOCICs presents. représentés ou ayant voté par correspondance dans le délai
prescrit posstdent au moins le quart des actions ayant droit de vote.

Sur deuxieme convocation, aucun quoruim w'est requis.

Elle statue a la majorité des voix dont disposent les associés présents ou
représentes, v compris celles des associés ayanl vole par correspondance dans le délai

preserit.
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Décisions extraordinaires :

1 - Sauf disposition contraire des présents statuts, 1a collectivité des associes
statuant en Ja forme extraordinaire est seule habilitee 4 modifier les statuts dans toutes
leurs dispositions. Elle ne peut toutefols augmenter les cngagements des ASSOCICS, SOUN
reserve des opérations  resultant dun échange ou dun regroupement dacnons
reguli¢rement décidé ct cifectud.

2 - Les décisions extraordinaires ne sont valablement prises que st les assacics
présents, représentés ou ayant voté par correspondance possedent au moins, sur
premicre convocation. la moltic ct, sar deuxiome convocation, e quart des actions
ayant le droit de vote. A defaut de ce dernier quorum. la deuxieme assemblée peut etre
prorogée a unc date postéricure de deux mois au plus a celle a laquelle clle avait &t
convequec.

Elle statue @ la majorité des deux riers des voix dont disposent les associes
présents ou représentes y compris celles des associds ayant vote par correspondance
dans le délar prescrit,

Les décisions a prendre @ la majorité des deux tiers des voix sont les
suivantes :

- I'augmentation du capital

_ I'amortissement du capital §

- la réduction du capital ¢

- 1a fusion, la scission

- |2 nomination ou la révocation du conumissate aux comptes

- les conventions réglementées

- e changement d"objet social |

- la prorogation de la durée de la société |

- la dissolution.

- Jes actes dont Ia conclusion est soumise a autorisation préalable.

3 - Par dérogation lgale aux dispositions qui précedent, la collectivité des
associés qui décide unc augmentation de capital par voie d'incorporation de réserve.
hénéfices ou primes d'émission, peut statuer aux conditions dc quorum et de majorite
dune assemblée générale ordinaire.

En outre dans les décisions collectives extraordinaires appelées @ délibérer sur
f'approbation d'un apport en nature ou Voctroi d'un avantage particulier. Fapporteur ou
le bénéficiaire dont les actions sont privées du droif de vote. n'a voix délibérative. nt
pour lui-méme. ni comme mandataire, ct chacun des autres associés dispose d'un
nombre de voix égal & cehui des actions qu'il possede sans limitation. le mandataire
d'un associé disposant des voix de son mandat dans les mémes conditions.

Décisions requérant Punanimité des associés

- "adoption et la modification des clauses ctatutaires visées aux articles 1. 227-
13,0, 227-14, 1 227-16 ¢t 1. 227-17 du Code de commeree

- I"augmentation des engagements de tous les assocIés |

- le transfert du siege social 4 'étranger emportant changement de nationalité
de la soCiéle |

- {a transtormation cn socicté en nom collectit.

Conventions interdites

Larticle 1. 223-43 du Code de commerce interdit aux dirigeants de la socicte
de contracter sous quelque forme que cc soit, a peine de nullite du contrat. des
cmprunts aupres de la société, de se fauce consentir par cette demiére un découvert ou
encore de se faire cautionner ou avaliser par clle leurs engagemients financicrs envers

les tiers.



Les interdictions prévues A Particle L 22543 ne s"appliquent pas aux
canventiong passées avee un simple associc, meme o celui-ci dispose d'une fraction
des droits de vote supéneure A 10%, ni celles passées avee une société contrélant une
société associé de la S.AS.

Conventions réglementées

Conformément a article L 227-10 du Code de commeree. les conventions
conclues directement ou par personne interposce entre fa societd et son president, ses
autres dirigeants, un actionnaire détenant plus de 10% des droits de vote ou s'il sagit
dune sociéte actionnaire, Ta societé la controlant. doivent e soumises au controle
des assocics.

Le président doit porter a la connaissance du commissaire aux comptes, sl en
existe un, ces conventions dans le délai d'un mois & compter de leur conclusion.

Le commissaire aux comples ou a défaut le président présente a la collectivité
des associés un rapport sur les conventions intervenucs directement ou par personne
interposce entre la société el son président, 'un de ses dirigeants. 'un de ses ASSOCICS
disposant d'une fraction des droits de vote superieure a 10% ou, s'il s'agit d'une
socicté associé, la sociéte la controlant au sens de Particle . 233-3 du Code de
commerce.

La coltectivité des associts statue sur ce rapport.

Les conventions non approuvées produisent néanmoins leurs cifets, & charge
pour la personnc intéressée et éventuellement pour le président et fes autres dirigeants
d’cn supporter les conséquences dommageables pour la sociétd.

Par dérogation aux dispositions du premier alinéa, lorsque la socicté ne
comprend gu un seul associé. il est seulement fait mention sur le registre des décisions
des conventions intervenues directement ou par personne interposée entre la société o
son dirigeant.

Les conventions porfant sur les opérations courantes Cl conclues a des

conditions normales ne sont pas coumises aux dispositions sus visées, Cependant, sauf

lorsqu’en raison de leur objet ou de leurs implications financiercs, clles ne sont
significatives pour aucunc des parties. clles sont communiquées au COMIMISSAIre aux
comptes s'i) existe. Tout associ¢ a le droit d’en obtenir communication.

Démembrement des parts

I- Participation aux décisions collectives

Le nu-propriétaire ¢t usufruitier ont e droit de participer aux décisions
collectives.

A ccette fin, ils sont convoqués ct participent aux assemblées dans les memes
conditions que les associes en toutc propricté. 1s exercent dans les mémes conditions
jeur droit de communication ¢t regoivent les mémes informations, notamment en <as
de consultation ¢crite ou lorsque la décision des associés résulte de leur conscntement
exprimé dans un acte.

lls prennent part, g’ils le souhattent. aux discussions qui précédent le vote ¢t
leurs avis sont, le cas échéant. comme celui des autres assocics, mentionnés au proces-
verbal.

Le droit de vote apparticnt 3 "usufruitier sauf pour les décisions stivantes ou
il cst réscrvd au nu- propriétaire:

- prorogation de Ja socigté:

- changement de forme de la soctdics

- changement de nationalité:

- fusion ou scission.
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Par dérogation aux stipulations qui précédent, le droit de vote altaché aux
parts démembrées devia élre exercé conjointement par usufruitier et e nu-
propriétaire pour les décisions suivantes:

_ modifications des stipulations du paragraphe 1. ci-dessus:

- modifications des stipulations du paragraphe 2 ci-dessous relatif aux

prérogatives pécuniaires de Pusufruitier et du nu-proprictaire.

Si 1Tusufruitier et e nu-propri¢taire plexpriment pas un voue identique. 1ls
seront considérés conime s”ctant abstenus.

2 - Prérogatives pécuniaires
a)  Démembrement de parts sociales

iin cas de démembrement des parts. ct <auf convention contraire entre lc ou les

usufruitiers(s) et lc ou les nu(s) propriétaires(s) |

- Les apports démembres réalises conjointement par fe(s) usufruiticr(x) ¢t
fe(s) nu(s) propriétaire(s) seront remunérés par des parts soumises au(x)
méme(s) démembrement(s) que les bicns apportes:

- Les parls ¢mises @ loccasion d'une augmentation de capital pur
incorporation  de réserves  seront  SOUMISCS au(x)  mémels)
démembrement(s) que les parts anciennes démembrées auxquelles est
attaché le droit d'attribution:

. Les sommes ou les actifs attribucs aux  associés @ la suitc d'une
distribution de réserves, d'un retrait, d'une réduction de capital ou de la
liquidation totale ou particlle de la socicté, ou de toule autre opération de
méme nature, resteront coumis au(x) mémel(s) démembrement(s) entre le
ou les usufruitier(s) et le ou les nu(s) propriétaires. Si le paiement a lieu en
cspeces, les sommes revenant conjointement au(x) usufruiticr(s) ct aux)
nu(s)-proprictaire(s) scront portées sur un compte hancaire unique. ouverl
pour T'usufruit au nom Jdu ou des usulruitier(s), ¢t pour la nue-propri¢ic au
pom du ou de(s) nufs)-propricraire(s). Fawte dindication a la societe.
conjointement par le ou les usufruitier(s) et le ou fes nu(s)-propri¢taire(s)
dans le mois de la demande qu leur sera faite par la gérance, des
roferences du compte bancaire demembré a créditer, la sociélé pourra
valablement sc libérer desdites sommes entre les mains du ou des
nsufruitier(s) qui en deviendra{ont) quasi usufruitiers.

Par "mdémes) démembrement(s)”, 1y alicu d'entendre notamment les cas ou
il existe un ou plusieurs usufruit(s) actuel(s), successifs, réversibles ou autres. Fn
particulier, Fappoit drun usulruit n'emporier pas révocation implicite. le cas Seheant
des donations d'usufruit éventuelles.

b) Répartition du bénéfice social en cas de démembrement de propricie

Les intéréts, dividendes. réserves distribuces, boni, plus-valucs, primes. et plus
généralement ous revenus ou prodwits pergus par la société, quels que soent feur
nature juridique et leuv régime fiscal, concourent 3 1a formation de son résultat. par
suite, en cas de démembrement de propriété, il sera procédé comme suit:

o Lo bénélice social et le report a4 nouveau bénéficiaire, <'ils sont mis en
distribution. reviendront exclusivement a ou aux usufruitier(s) des parts.

~i
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o Les réserves. i elles sont mises en distribution, reviendront. ainsi quiil est
dit au paragraphe ci-dessus au(x) nu(s)-propri¢taire(s), sous réserve de
Pusufruit du ou des usufruitier(s) des parts conformément aux dispasitions
de Tarticle 587 du Code civit

3 - Dispositions communcs & Sous reserve des dispositions applicables en in
matiere. la société déclarera @ Padministration fiscale avoir réparti ses résultats dans

les conditions ci-dessus

TITRE V - COMPTES SOCIAUX

ARTICLE 15 . EXERCICE SOCIAL

[ exercice social commence fe 17 janvier et s termine le 31 décembre de
chaque annce.

Une assemblée générale appelée @ statuer sur les comptes de exercice doit
atre réunic chaque annce dans les six mois de la clowre de "exercice.

ARTICLE 16 . COMPTES SOCIAUN- RESULTATS

Comptes sociaux :

1. société procede a Uenregistrement des apérations sociales en conformite
des prescriptions des articles L 123-12 ct suivants du Code de commercec.

A la cloture de chaque exercice. le président fait dresser I'inventaire et établir
les comptes annucls le rapport de gestion, le rapport Jdu commissaire aux conples 'l
existe. 11 fait établir ct publier, le cas ¢échéant, les comples consolidés ainsi que le
rapport sur la gestion du groupe. 1'associé unique est dispensé du rapport de gestion
(dans la mesure ot fa societé ne dépasse pas [un des deux seuils fixés par les articles L
232-1V et R 232-1-1 du Code de commerce).

Dans le délai de six mois aprés la clotre de Iexercice, 'assemblée des
assocics approuve les comples annuels, apres rapport du COMMISSANS aux comples <
existe. et 871l v a lieu les comptes consolidés et le rapport sur la gestion du groupe.

Dans e mois de leur approbation par I"assemblée des associés, la SOCICLC est
tenue de déposer au Greffe du Tribunal de commerce, pour €tre annexes au Registre
du Commerce et des Societes. les documents ¢noncés a larticle 1. 232-23 du Code de
commerce. Ce dépdt peut s'effectucr dans les deux mois par voie ¢lectronique.

En cas de refus d approbation. une copie de la décision de refus est déposéc
dans lc méme delan

Lc rapport de gestion doit étre tenu a la disposition de toute personne qui cn
fait la demande.

Lorsgue associé unique. personne physique, assume personnellement ia
présidence de la sociéte, le dépot dans le méme délai. au registre du commeree et des
sociétes. de inventatre ¢t des comptes annucls diument signés vaut approbation des

comptes.

Résultats :

- Détermination : sur le héncfice de exercice diminué. le cas écheant, des
PUrtes aniCricures, 1 st tout d"abord préleve cing pour cent au moins pour constiuer
le fonds de réserve légale o ce prélevement cesse A étre obligatoire lorsque le fonds
attcint unc somme cgale au dixieme du capital social | il reprend son cours lorsque.
pour unc cause quelcongue. la réserve lcgale st descendue en-dessous de cette

fraction.



Le solde. diminué 71y a liew des somimes a porter a daatres fonds de réserve
en verty de la loi. puis augmente le cas cehant des reports hendliciaires, constitue fe
hénéfice distribuable de Pexercice.

L assembiée peut décider la mise ¢n distribution des sommes préfevies sur fes
réserves @ sa disposition ; en ce cas, la decision indique les postes de reserve suv
lesquels les prelevements sont effectucs.

- Affectation : aprés approbation des comptes ¢t constatation de 'existence
des sommes distribuables. assemblée détermine la part de celles-ci atribuce sous
forme de dividende. ce dernier est toutefois prélevé par prionité sur le bénétice
distribuable de excrcice.

L éeart de réévaluation n'est pas distribuable.

Sil y a lieu, 'assembice aftecte la part non distribuée du hénétice distribuable
de I'exercice dans les proportions quiil ou clle détermine, soit a un ou plusieurs fonds
de réserves, généraux ou speciaux, qui restent a sa disposition. soit au compte « report
a nouveau ».

[es pertes. s'il en existe. sont portées au compte « report a nouveau » ou
compensées directement avee les réserves existantes.

- Mis¢_en paiement des dividendes : les modalités de mise en paicment des
dividendes sont fixées par Passemblce des associés on, a défaut, par le président.
Toutcfois. cette mise en paiement doit avoir lieu dans le delai maximal de neuf molts
aprés la cloture de I"exercice, saut prorogation de délai, par ordonnance du President
du Tribunal dc commerce statuant sur requéte a fa demande du président.

ARTICLE 17. COMMISSAIRES AUX COMPTES

Le controle de la sociéié peut ¢tre exered par un ou plusieurs COMMISSAes
aus comples ttulaires effectuant feur mission conformément a ka loi dans la mesure ot
les dispositions contenues dans Particle L 227-9-1 du Code de commerce ci-apres
litteralement rapporté reqoivent application :

« Les associés peuvent nommer Wi ou plusienrs commissaires dux comples
dans les conditions prévues a l'article L.227-9.

Sont tenues de désigner au moins wi commissaire aux comptes les sociétés par
actions simplifiées qui dépassent, 4 la cloture dun exercice social, denx des senils
cuivants. fixés par décret en Conseil d'Etar - Lo total de Tewr hilan, le montant de leur
chiffre d'affaires hors taxe ol Je nombre moyen de leurs salarics uu cours de
lexercice.

Sont également 1enues de désigner au moins un commissaire aux comptes les
SOCICIES par uclions simplifiées qui controlent, au sens des I et T de T'article L. 233-
16, une ou plusicurs sociotes, on yul sont controlées. au sens des mémes 1T et {1, pur
une ou plusicurs socicies.

Mome si les conditions prévues dquy dewx alinéas précédents ne sonl pas
atteintes. la nomination d'un COMIISSUIre AUx COMPIeS Pt elre ¢ emandee en justice
par wn o plusienrs USSOCIES Fepreseniant dit Moins le dixieme du capital. »

Nomination :

Les commissaires aux comptes. titulaire ¢t suppléant, scront nommces par
I"assemblée générale ordinaire des associés pour une durée de deux (2) ans

IIs seront indéfiniment rééligibles. la reconduction tacite dans leur fonction cst

inopérante.
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Mission :

Les  conpmissaires  aux  comples  exereent o mission et jouissent des
prérogatives définies par la loi.

Plus particulicrement, ils ont pour mission permanentc

- de vérifier les valeurs et les documents comptables de la societe ©

- de controler b conformite de fa comptabilité aux régles en vigueur :

- de vérifier la concordance avec les comptes annuels et la sincérite des
informations donnés dans le rapport de gestion et dans les documents adressés aux
associ¢s sur la situation financicre et les comptes de la socicte.

Is ne doivent cn aucun cas s immiscer dans la gestion de la sociéte.

[Les commissaires aux comptes sont appelés a occasion de toute consultation
de la collectivité des associes.

Pour faciliter la mission du ou des commissaires sl en existe el assurer
I"information suffisante du ou des assocics. les comptes apnuels, e rapport de gestion,
le cas échéant les comples consolidés et te rapport sur fa gestion du groupe, sont tenus
au siege social a disposition du ou des comaussaires, un mois avant la convecation
de I'assemblée annuelle.

Lorsque 'associé unique, personne physique, assume personnellement la
présidence de ta société, il est fait exeeption @ PPobligation de déposer le rapport de
gestion qui doit ¢tre woutefois tenu a la disposition de toute personne qui en tait {a
demande.

Démission

[Los commissaires aux compies peuvent demissionner de leurs fonctions.
méme pour simple convenance personnelle. & condition de ne pas exercer ¢e drout
drune maniére préjudiciable & la societé, En cas de démission du COMMISSAINe X
comptes titulaire. le suppléant accede de droit aux fonctions de ce dernier pour la
durée restant a courir du mandat de celui-ci.

Révocation - Empéchement :

En cas de faute ou d empéchement, les COMMISSAITES aux comptes peuvent
stre relevés de leurs fonctions avant I"expiration normale de celles-ci par déetsion de
Justice 3 la demande de la gerance, de associé unique. ou par décision collective des

ASSOCICS.

TITRE VI - DISPOSITIONS DIVERSES

ARTICLE 18 : DROIT D’ INFORMATION PERMANENT

Chaque associc a le droit, 4 toute époque. de prendre connaissance ou copie au
siege social des statuts de la société ainsi que des documents ci-apres concernant les
(rois dernicrs eXCrcices sociaux

- Liste des associés avec le nombre d actions dont chacun d eux est titulaire et
{c cas échéant, e nombre de droits de votc attachés & ces actions.

- Les comptes annuels comprenant le bilan. le compte de résultats et fes
ANNCXCS.

- Les inventaires.

- Les rapports et documents soumis aux associés a I"occasion des décisions
collectives.

- Les proces-verbaux des décisions collectives comportant €n annexe, le cas

¢chéant, les pouvoirs des AsSOCiEs reprisentds.
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En application des dispositions de Particle L 227-11 du Code dc commerce.
out associé a le droit d’obtenir communication des conventions portant sur les
operations courantes ct conclues a des conditions normales.

ARTICLE 19 : TRANSFORMATION - DISSOLUTION - LIQUIDATION

Transformation :
La transformation de la sociétd en une societé d'une autre forme pewt
o effectuer sans délai sous reserve d'une décision prise collectivement par les assocics.

Dissolution :

La dissolution de la socicte intervient de plein droit au terme fixé pour sa
durée.

Par décision de nature extraordinaire. Ia collectivité des associés peul décider
a tout moment de la dissolution anticipée ; ce sujet doit dre évoqué lorsque les
capitaux propres devicnnent inféricurs a la moiti¢ du capital social du fait des peries.

En outre. tout intéresse peut demander en Justice fa dissolution de la socidte
lorsque les capitaux propres cant inféricurs a fa moitié du capital social. soit le
président ou le commissaire aux comptes sl existe n'a pas provoqué la décision
collective des associés visée ci-dessus dans les quatre mois de la constatation des
pertes. soit les associés n'ont pu valablement délibérer sur ke méme sujel, soit a détaut
dassainissement du bilan dans le délai et dans les conditions visées a larucle L 223~
24% du Code de connuerce.

Il ost fait observer que la socicte West dissoute par aucun des événements
susceptibles draffecter Fun de ses associés ou par fa revocation d’un président quil
soil associé ou non. En outre, la méscntente entre les associds se traduisant par unc
paralysie du fonctionnement de la société constitue un juste motif de dissolution.

En cas de réunion de toutes les actions en une seule main, la décision
eventuelle de dissolution, quelle soit volontaire ou judiciaire. entraine. dans les
conditions prévues par la loi. la transmission du patrimoine social a associ¢ unique.
sans qu'il v ait licu a liquidation.

Liquidation :

A Pexpiration de la durée saciale ou en cas de dissolution anticipée pour
guelgue cause gue ¢¢ soit, la liguidation ¢st assurée par fe président alors en tonction.

La liquidauon de 1a sociele est effcctuce conformément a article 1. 237-1 du
Code de commerce.

e produit net de la liquidation, apres extinction du passit et des frais de
liquidation et le rembeUISEMEent aux assocics du montant nominal libéré et non amorti
de Teurs actions, cst réparti entre les assocics au prorata du nombre dactions qu’ils

détiennent.

ARTICLE 20. ATTRIBUTION DE JURIDICTION

[ es contestations relatives aux affaires sociales ou a Iinterprétation ou a
"exécution des présents statuts, survenant pendant la durce de la socidté ou an cours
de sa liquidation, entre les assocics ot la Sociéte, conformeément & la loi, sont soumises
a la juridiction du wibunal de commerce compétent dh Tiew du sigge social.



ARTICLE 21 . NON-CONCURRENCE — MANDAT A EFFET POSTHUME

11 est interdit 4 tous membres de la société. fondateurs ou non, dirgeants ou
non :

- dlexercer toute activité en dehors de celle-ci qui pourrait s reveler
concurrenticlle ou déloyale envers ladite socic¢te ©

- d’établir un mandat & cffer posthume en contradiction avee les dispositions
des présentes.

TELS SONT LES STATUTS

DEUXIEME PARTIE - DISPOSITIONS DIVERSES ET
TRANSITOIRES

PREMIER EXERCICE SOCIAL

Exceptionnellement, le  premier excrcice social commencera le jour de
immatriculation de la société au registre du commerce ¢t des sociétés et sera clos le

31 décembre 2017.

PREMIER PRESIDENT

Le premier président nommé sans limitation de durée par les fondateurs est
Monsicur Birame N'DIAYE, Chef d'entreprise. demeurant a ENGLOS (593207 121
ie de la Pommeraie, né a LILLE (39000, le 16 janvier 1981, qui accepte.

OUALIFICATION PROFESSIONNELLE DE COIFFEUR

En application des dispositions de la 10i numéro 96-603 du 5 Juillet 1996 et du
décret numéro 97-558 du 20 Mai 1997 a été présenté au notaire soussigné par
du délivre par lc dont une copie certifiée conforme est demeurée
annexée.

Lc notaire a donné connaissance des sanctions pénales attachées a ’exercice
de Tactivité de coiffeur sans disposer de la qualification professionnelle requise ou
sans assurer le controle permanent ct effectif de cet activité par une personne disposant
dc cette qualification.

ACTES ACCOMPLIS POUR LE COMPTE DE LA SOCIETE EN
FORMATION - POUVOIRS - ETAT

Pouvoirs

Les associés conférent 4 Monsieur Birame N'DIAYE le mandat de prendre les
engagements suivants pour le comple de la société avant son immatriculation au
registre du commeree et des SOCICIES, SavOir

- Pouvoirs généraux : proceder a I"immatriculation de la socteté.

[\
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ENREGISTREMENT - FRAIS

Foregistrement .

Conformément aux dispositions de Iarticle 635 1 17 et 57 du Code géncral des
impots, le présent acte sera soumis & la formalité de enregistrement dans le mois de
sa date,

Conformément aux dispositions de article 810 bis du Code géncral dcs
impats, les apports réalisés lors de la constitution de sociétés sont exonérés des droits
fixes prévus au [ bis de Particle 809 et a larticle 810 du Code général des impots.

Frais :

Les frais, droits et honoraires des présents statuts sont A la charge de la socicte.
portés aux frais généraux dés le premier excreice social et avant toute distribution de
benétice.

[n attendant I'immatriculation de la socictd, ils seront avances par les assocics
ou 'un d’entre cux,

SOUMISSION A L'IMPOT SUR LES SOCIETES

Lo société sera soumise 3 impot sur fes societes.

{1 ext en outre précisé gue toutes les socictes soumises a I'impot sur Jes societes
cont tenues de recourir aux téléprocédures fiscales et ce quel que soit leur chitfie
d'attaires.

MENTION LEGALE D' INFORMATION

[ office notarial dispose dun traitement informatique pour I"accomplissement
des activites notariales, notamment de formalites dactes.

Pour la réalisation de la finalité préeice. les données des partics sont
susceptibles d"étre transférces a des tiers, notamment

- les partenaires légalement habilités tels que les services de la publicité
fonciere de la DGFIP,

~ les offices notariaux participant a Uacte.

- les établissements financicrs concemnds,

- les organismes de conseils spécialises pour la gestion des activités notariales.

Pour les actes relatifs aux mutations  d’immeubles & titre onéreux, on
application du déeret n” 2013-803 du 3 septembre 20130 les informations relatives
I"acte, au bien qui en est 'objet. aux montants de la transaction, des taxes, frais ¢t
commissions seront transmiscs au Conscil supéricur du notariat ou a son délegataire
pour étre transcrites dans une base de données immobilieres.

En vertu de Ta loi N°78-17 du 6 janvier 1978 relative a I'informatique. aux
fichicrs ¢t aux libertés. les partics peuvent exereer Jeurs droits dacces ¢t de
rectification aux donndes les concernat auprés du correspondant Informatique et
Libertés désignd par office cilienotaires fr.

FORMALISME LIE AUX ANNEXES

Les annexes, sl en existe, font partie intégrante de fa minute.

Lorsque 'acte est établi sur support papier les piéces annexées a lacte sont
revétues d'une mention constatant cette annexe et signée du notaire, sauf’si les feuilles
de Pacte ot des annexes sont réunies par un procédé empechant toute substitution ou
addition.

Gj I'acte st ¢tabli sur support ¢lectronique, la signature du notaire en fin
d’acte vaut également pour scs annexes.
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DONT ACTE sans renvoi

Genere en office notarial et visuahisé sur support clectronique aux lieu. jour.
mois ¢t an indiqués ¢n entéte du present acte.

Et lecture faite, les partics ont certifié exactes les déclarations les concernant,
avant d'apposer leur signature sur tablette numérique.

Puis le notaire qui a recueilli 'image de leur signature manuscrite a lu-meme
signé an moyen d'un procédé de signature ¢lectronique sceurise.



