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235 BARBER STREET LILLE
Société par Actions Simplifiée
Au capital de 1 000 €
Siége social : 9 rue de I'Hopital Militaire
59000 LILLE
818 702 367 R.C.S. de LILLE METROPOLE

PROCES-VERBAL DE L'ASSEMBLEE GENERALE MIXTE DU 2 DECEMBRE 2016

L'an deux mille seize,
Le deux décembre,
A quatorze heures,

Les actionnaires de la Société 235 BARBER STREET LILLE, se sont réunis en assemblée générale
extraordinaire, au siége social, sur convocation faite par le Président.

Il a été établi une feuille de présence qui a été émargée par 'ensembie des actionnaires présents.
Monsieur Birame N'DIAYE, préside la séance en sa qualité de Président de la Sociéteé.

La feuille de présence, certifiée sincére et véritable par le Président, permet de constater que les
actionnaires présents et représentés possédent la majorité requise pour délibérer.

Le Président constate que I'assemblée générale, régulierement constituée, peut valablement délibérer.

Le Président dépose sur le bureau et met a la disposition des actionnaires :

la feuille de présence a l'assembiée ;

- les pouvoirs des actionnaires représentés par des mandataires ;

les copies des lettres de convocation adressées aux actionnaires ;

le rapport du Président ;

le texte des projets de résolutions proposées par le Président a I'assemblée.

Puis le Président déclare que son rapport, les textes des projets de résolutions proposées ainsi que
tous les autres documents et renseignements prévus par la loi et les réglements ont été tenus a la
disposition des actionnaires, au siége social, 8 compter de {a convocation de I'assemblée et que la
Société a fait droit aux demandes de documents qui lui ont été adressées.

L'assemblée |ui donne acte de cette déclaration.

Le Président rappelle ensuite que ['assemblée est appelée a statuer sur l'ordre du jour suivant ;

Ordre du jour

- Autorisation de la cession d’action et mise a jour statutaire sous réserve de la réalisation de la
cession d'action ;

- Changement de Directeur Général ;

- Pouvair pour formalités.

Le Président donne lecture de son rapport.

Cette lecture terminée, le Président ouvre la discussion. A { B A/
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Personne ne demandant la parole, le President met successivement aux voix les résolutions
suivantes :

RESOLUTION RELEVANT DE L’ASSEMBLEE GENERALE EXTRAORDINAIRE

PREMIERE RESOLUTION

L'assemblée générale, aprés avoir entendu la lecture du rapport du Président, concernant la cession
devant intervenir entre :

- Mr Sofiane HARKAT (Le « Cédant») et Madame Imane MEGUELLATI-BENSAID (Le
« Cessionnaire ») portant sur 1 action,

Décide d'autoriser la cession, et sous la condition de la réalisation définitive de la cession de modifier
comme suit l'article 8 des statuts :

« ARTICLE 8 — CAPITAL SOCIAL

Le capital social est fixé a la somme de mille euros (1 000 euros).
Il est divisé en 100 actions de 10 euros chacune, libérées intégralement, numérotées de 1 a 100 et
attribuées a :

- Monsieur Birame N'DIAYE
Numérotées de 1 a 25, et de 84 a 91 i 33 actions

Monsieur Cyrille N'DIAYE
Numérotées de 26 a 50, et de 92 a 99 ci 33 actions

- Monsieur Abdul Aziz KEITA,
Numeérotées de 51 a 83, ci 33 actions

- Madame Imane MEGUELATI-BENSAID,
Numérotée 100, ci 1 action

Total égal au nombre d'actions composant le capital social,

Soit 100 actions, ci 100 actions »

Cette résolution, mise aux voix, est adoptée a l'unanimité.

RESOLUTION RELEVANT DE L'ASSEMBLEE GENERALE ORDINAIRE

DEUXIEME RESOLUTION

L'assemblée générale, décide de nommer, a compter de ce jour, en qualité de Directeur Général, pour
une durée indéterminée, ne pouvant excéder la durée du mandat du Président, en remplacement de
Monsieur Sofiane HARKAT, démissionnaire a compter de ce jour :

- Madame Imane MEGUELLATI-BENSAID, demeurant 71 rue Jacques Rousseau 59260
HELLEMES.

Le Directeur Général dispose des mémes pouvoirs que le Président, sous réserve des limitations
éventuellement fixées par la décision de nomination ou par une décision ultérieure.
— | K ;
)
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Le Directeur Général dispose du pouvoir de représenter la Société a I'égard des tiers dans les
conditions fixées par la décision de nomination.

Toutefois, a titre de réglement intérieur et sans que ces limitations soient opposables aux tiers,
Madame Imane MEGUELLATI-BENSAID, ne pourra prendre les décisions suivantes qu'aprés
autorisation préalable de la collectivité des associés prises aux conditions prévues par les décisions
collectives ordinaires :

- Investissements et dépenses supérieurs a mille (1 000) euros hors taxes ;
- Acquisition et cession de participations ;

- Octroi de garanties a I'actif social ;

- Souscriptions d’emprunts ;

- Signature d'un contrat d’'embauche de personnel.

Cette résolution, est adoptée a I'unanimité.
Madame Imane MEGUELLATI-BENSAID, présente a I'assemblée déclare accepter le mandat de

Directrice Générale qui vient de lui étre confié et affirme n’exercer aucune fonction et n'étre
frappée d'aucune incapacité ou interdiction susceptible de Iui interdire ce mandat.

TROISIEME RESOLUTION

L'assemblée générale délégue tous pouvoirs au porteur d'une copie ou d'un extrait des présentes a
I'effet d'accomplir toutes formalités de publicité, de dép6t et autres.

Cette résolution, mise aux voix, est adoptée a l'unanimité.

L'ordre du jour étant épuisé et personne ne demandant plus la parole, le Président déclare la séance
levée.

De tout ce que dessus il a été dressé le présent proces-verbal qui, apres lecture, a été signé par
I'ensemble des actionnaires présents.

AC CN/
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235 BARBER STREET LILLE
Société par Actions Simplifiee
Au capital de 1 000 €
Siege social : 9 rue de I'Hopital Militaire
59000 LILLE
818 702 367 R.C.S. de

Feuille de présence Assemblée Générale Mixte
Du 02/12/2016

Nombre de Nombre de Signature
titres VOixX
Mr Birame N'DIAYE 33 33
Mr Cyrille N'DIAYE 33 33
Mr Abdul Aziz KEITA 33 33
Mr Sofiane HARKAT 1 1
100 100

Le Président de séance soussigné certifie exacte la feuille de présence, faisant apparaitre que
....... ‘/\ associés sont présents ou représentés, totalisant /1)0 titres ayant
droit de vote, auxquels sont attachées ....., ... e voix.

l.e Président




statuts mis a jour le 02/12/2016 suite a une cession d’action

101319202

PEM/CHDLU
L'AN DEUX MILLE SEIZE,
LE

A LILLE {(Mord). 99 rue Nationale, au siége de 'Office Notarial, ci-aprés
somme,

Maitre Pierre-Elie MARTIN, Notaire Associe de Ia Société Civile
Professionnelle  «Philippe DELATTRE,  Arnaud  VERMUNT.,  Juliette
BONDUFLLE-HAIRE, Pierre-Elie MARTIN ¢t David BENVENISTE», titulaire
d*un Office Notarial d LILLE. 99 rue Nationale,

A RECU fe présent acte contenant ;

STATUTS DE SOCIETE PAR ACTIONS SIMPLIFIEE

A LA REQUETE DE :

" Monsieur Birame N'DIAYE, Chef dentreprise, demeurant 3 ENGLOS
(393200 121 rue de la Pommeraic,

Neé a LILLE {59000), le 16 janvier 1981

Célibataire.

Non Hié par un pacte civil de solidaritg.

De nationalité frangaise.

Résident au sens de la réglementation fiscale.

2% - Monsienr Cyrille N'DIAYE, né & LILLE (Nord), le 8 janvier 1983, époux
de Madame Tnés DIERRIDL demceurant & LA MADELEINE (591 104, 401 Avenue de
Kaarst, Apparteemnt 3.

Marié & la Mairie de LILLE (589000

) le 30 aoht 2015, sous fe régime de o
communaut¢ de bien réduite aux sequéts a de

cfaut de contrat de mariage préalable 4
SO UKo,

N avant pas conchu de pacte civil de sohidarite,

3o Wanonalie Franguse,

Reésident en France.



37 - Monsteur Abdul Aziz KEITA, né a VILLENEUVE DTASCQ (Nord), le
18 mars 1991, demeurant 4 MONS EN BAROEUL (39370) 1R rue des Bas Jardins,
Celibatre.
N avant pas conclu de pacte civil de solidariic.
De Nationalite Frangase,
Résident on France.

4% . Monsieur Junfor BIMI, né 4 KINSHASA (Répubhique Démocratique du
Congoy lo 9 aott 1990, demeurant & HALLUIN (392503 29 rue de fa Lys.

Celibataure,

Navant pas conclu de pacte civil de solidari,

Dye Nationahité Frangaise.

Résident en France,

PRESENCE - REPRESENTATION

- Monsicur Birame N'DIAYE est présent a Pacte,
- Monsteur Uyrille N'DIAYE est présent 4 Pacte,

- Monsieur Abdul Aziz KEITA cst présent a Pacte.
- Monsteur Junior BIMI est présent a Pacte,

LESQUELS ont établi, ainsi qu'il suit, les statuts de ta société par actions
simplifiée devant exister entre eux,

PREMIERE PARTIE

STATUTS
Titre | - Carvactéristigues
Titre 1 - Capital social
Titvre 111 - Parts sociales
Titre IV - Administration
Titre ¥V - Comptes sociaux
Titre VI - Bispositions diverses

DEUXIEME PARTIE
DISPOSITION DIVERSES
ET TRANSITOIRES

PREMIERE PARTIE - STATUTS

TITRE ] - CARACTERISTIQUES

ARTICLE 1. FORME

La shcieté a la forme d’une société par actions simplifiée régie par le livre 1L
titre 1 et titre 1 chapitre VIT du Code de commerce et les présentes,

£ e pourra etre pluripersonnetie ou unipersonnelle et ne pourra pas faire appe]
public & 'épargne.



ARTICLE 2 . OBIET

E g pour obiet, en France ¢ o Petranger
{exploitation de tous salons de coiffure homme, femme, enfants et Ia
vente de tous produils ou accessoires v atférents,

- La venie au détail de prét & porter, 40CesSS0Ies € maroquingric,

- Ageessoirement, [a vente deé boigsons non alcoolisees aux clients,
La participation directe ou indirecte de fa société & toutes activités ou
opérations  linanciéres,  commercisles,  industrielles,  mobiliéres ot
mmmobifiéres en France ou & éuanger, sous quelque forne que mit
des tors gue ces activités ou opération psuvent se rattacher, directement
indirectoment, a Pobjet socwd on i tous olyets similaires, connexes op
complémentaires.

{aso0

Ft généralement, toutes opérations financitres, commerciales, industncelles
mobitigres et immohilieres, pouvant se rattacher directement ou indirectement &
"objet ci-dessus ou 4 tous objets similaires ou connexes. de nature & favoriser son
extension ou son développement.

ARTICLE 3. DENOMINATION

Ladénonunation sociale et 235 BARBER STREET LILLE

Dans tous les actes of documents draanant de la socété, la dénomimation
sociale doit étre précédée ou suvie mmédiaienient des mots « SOCIEE par actions
stmplifice » oy des initiales « SALS. ». ensuite de 1'énonciation du montant du capital
social . du sitge social, et du numéro didentification SIREN, puis la mention RCS
suivie du nom de la ville ot se trouve le Greffe ou clle est immatriculée

ARTICLE 4. SIEGF SOCIAL

Le sicge social est fixe a LILLE (39000). 9 rue de 'Hopital Militare,

I} pourra étre transféré en tout antre endroit de la méme Commune par simple
décision de la présidence, sous réserve de ratification par la prochaime décision
collective, et en tout antre liew en verte d'une décision extraordinatre des associes,

ARTICLES. DUREE

La durée de ja société est de quatre-vingi-dix-neud (99) anpdes a complar de

son immatriculation au Registre du Commerce et des Socidtes, sauf dissolurion
anticpde ou gmémmimh

Un an au mmm avant la date dexpiration de la societé. les associes devront
cue consultes a effet de décider si la sociéte doit étre prorogée. A défaut de
consultation «i:.ms ce délai. tout associé peut demander au Président du Tribunal de
commerce. statuant sur requéte. la désignation d’un mandataire de Justice chargé de
provequer la consultation prévue ci-dessus. La décision de prorogation doit t étre prise
té requise pour fa modification des statuts.

4 la magen
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TITRE H - CAPTTAL SOCIAL

ARTICLE 6 . ATPORTS

Les associés effectuent les apports sujvanis

Monstew Hirame N'DIAYE

La sonne de DEUX CENT CINQUANTE EUROS (250,00 EUR).

Cetle somme a e déposde en wtalite fe . conformément @ by lot au
crédit diun compte onvesLau nom de la sooidtd on ’f\rm aton 4

[le sora retinde par fe président de ln sociéd sur présentation du certificat du
greffier du tribunal de commerce de LILLE METROPOLE atestant 1 immatriculation
de Ta société an registre du commerce ef des Socicies,

Monsieur Cyrifle NDIAYE

La somime de DEUX CENT CINQUANTE EUROS (250,00 EUR).

Cette somme a €€ déposée en wotalitd le . ::snf}nmémem a la o, ay
crédit d'un compte ouvert au nom de la société en formation &

[:He sera retirée par le président de la sociéte sur présentation du certifical du
gretfier du tribunal de commerce de LILLE MET ROPOLE attestant Pimmatriculaton
de la société au registre du commerce et des sociétes.

Mansicur Abdul Aziz KEITA

La somme de DEUNX CENT CINQUANTE EUROS (250,00 EUR).

Clette semame a été déposée en toaling le . conformément 4 la lol au
erédic d'un compre ouvert an nom de fa société en formation &

Fiie sera retivée par le président de la société sur presentation du certificat du
greffier fiis mm pal de commerce de LILLE METROPOLE attestant immatricufation

au registre du conmerce of des sooe s

de tase

Monsicur Junior BIM]
La somme de DEUX CENT CINQUANTE EUROS (25000 EUR).
Cette somme g i déposée en totalitd le , conformément a la loi, au
credit d'un compte ouvert au nom de la sociétd en formation a
Flle sera retirée par le président de la société sur présentation du certif ficat du
reffier du tribunal de commerce de LILLE M} TROPOLF attestant I'imumatriculation

¢ 1a sucid au rogstre du commicrce ¢f des socetes.

....... %’L

e

< la saciéte n'est pas constituée ou immatriculee phis de six maols apres le
premier dépar de fonds, fes associés ont la possibilité de retirer leur apport sous les
conditions suivantes

- Pautorisation individuelle de retrait est donnee par le Président du Tribunal
de commerce slatuant sur requete |

- ¢n cas de retrait par un mandaiaire commun des apporteurs, celui-ci doit
justifier d'un pouvair &enit,

ARTICLE 7. NON APPLICATION DES DISPOSITIONS
DE LARTICLE 1832-2 DU CODE CIVIL

Compic tenu de la libre- -négociabilit des actions, les dispositions de Particle
122222 du Code ¢ivil imposant a Dapporteur de Biens communs dlaviser son conjaint

et confiérant a oo dernier la possibilied de revendiguer la qualite dassocic, ne sont pas

applicables a la sociére par actions sempditidn
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ARTICLES  CAPITAL SOCIAL

. . . I ocvnmitad conial aer fivd o ta o e ol MTTLF FLROS !
I_Ie capital social est fixe a la somme de mille euros (1 000 el]?(;s). i 810000 EURY
Il est divisé en 100 actions de 10 euros chacune, libérées inté Sroté : ibuées 2
r ' , gralement, numerotées de 1 a 100 et :
Monsieur Birame N'DIAYE O ctattribuces s

Numérotées de 1 a 25, et de 84 2 91 ¢ 33 actions
- Monsieur Cyrille N'DIAYE

Numérotées de 26 a 50, et de 92 a 99 ci i

- Monsieur Abdul Aziz KEITA, 33 actions
Numérotées de 51 a 83, ci 33 actions
- Madame Imane MEGUELLATI-BENSAID,

Numérotée 100, ci 1 action
Total égal au nombre d'actions composant le capital social,

Soit 100 actions, ci 100 actions

ARTICLE 9. MODIFICATION DU CAPITAL

Le capital social peut étre angmenté ou réduit dans les conditions prévues par
la lot. Dans tous les cas, si Dopération fait apparaitre des rompus, les assocics feront
feur alTatre personnelle de toute acquisition ou cession de droits nécessares.

1/ Augmentation de capital

Principe @

Le capital social peut étre augmenté, de toutes les maniéres autorisées par la
il en vertu dune décision collective extraordimaire des associés, sur le rapport du
président. prise aux conditions de guorum ¢ de majorité prévues pour les décisions
collectives ordinarres.

Fnocas dangmentation de cammi realisée par vote d'élevation de l:z valeur
aeminmle des actions existantes, la décision collective des associés doat ¢ re prise a
Funaninnte.

§i Taugmentation de capiial est réalisée pour paritic ou en totalitt, par des
apports en nature, la décision de la collectivite des associés constatant Maugmentation
de capitad et Paugmentation consécutive du capital ansi que la maodification des
statuts, doit contentr Pévaluation de chague apport, an vu dun rapport annexé a cee
décision ot étahh sous sa responsabilité par un commi: ssaire aux apports désigné en
justice sur requéte du president.

En outre, une décision collective extraordinaire doit &ire prise pour foutes
augmentations de capital, sant si elle est effectuée par apport en nature, a Peffet de
décider, sur le rapport de ses dirigeants, auverture ou non & cette pccasion du capital
4 ses salarics. En cas de non-respect, la procédure daugmentation de capital est
frappée de nullite

At surplus, tous les trois ans unc décision colicctive extraordinaue doit ¢tre
prise POUS 3¢ ProfONCer surun projet de résolution tendant a réaliser une mﬂimm,,mun
de capital si les actions détepues par fc personnel de la sovicte et dues soTieies qu* funs
de trois pour cent du capital. Ce délai est repoussé 4 cing

sont lices représentent moins ¢ A
ans st une assemblée générale extr sordinaire Sest prononcée depuis moins de froms ans

sur la réalisation dune augmentation de capual.



Droit préféventiel de souscription :

Chagque associé a un droit préiérenuel de souscription pour énussion
dactions de numéraire, Ce droit $exerce proportionnellement au nombre dactions
détenues. Toutefois, une décision collecuve exiraerdiname peut supprimer ce drow de

souscription.  Fnooutre, chague associv peut. sous cortaines conditions, renoneer

individuelloment a ce droit pretérentiel de souscription.

2/ Reduction du capital

La réduction du capital pourra étre décidée de la méme fagon.

La réduction du capital social a un montant inférieur au minimum légal ne
peut étre décidée que sous la condition stlxpi,mm, d'une augmentation de capital
devant amener celui-ci 4 un montant au moing égal & co minimum, saul'si la societe se
transforme en socield d'une autre forme. A défaul. tout interessé peat demander on
justice la dissolation de la socicte.

[a dissolution ne sera pas prononcée si une régularisation iatervient au
momeni ot statue le tribunal,

A
-
BE

TITRE ! - ACTIONS

ARTICLE 16 ACTIONS

Titre s

{es actions sont nominatives cf négociables dans les conditions indiguées aux
présentes.

La propri¢té des actions résulte de lear inscription au nom du ou des titulaires
sur des comptes fenus a cet effet par la sociéte dans les conditions et suivant les
modniii{ts prévues par la ot

1a demande de Passocié. une attestation d’inscription en compie lui sera
délivrée par la sogiéte,

Tout associé peut, apres toute modification statutaire, demander la délivrance
dune copre certifice conforme des statuts e vigueur au jour de la demande. A e
document est annexée 1a liste mise 4 jour des associés, Uidentité du président et le cas
échéant, des autres organes sociaux.

i)mits attachés anx actions :
Chaque acticn donne droit dans fa reps artition des bénéfices, des réserves et du
boni de liquidation, & une fraction proportionnelle au nombre d actions existantes.

Diroit de vote :
Chaque action donne le droit de participer aux décisions collectives doy

assocics of donne droit 4 ane vorx.

l sufruit - nue-propriété
Le droit de vote sexercera selon les modalités prévues & Particle 14 des

presents stitils.

%



Fndivisihilité des actions ¢

Chaque action est indivisible & "égard de la sociéie. Les propri¢taires indivis
drune ou plusiawrs actions sont représentés aupres de la socicte dans Jon diverses
manifesiations de ta vie sociale par un mandataire unigue choist parm fes mdivisares
ou les associés. Dn cas de désaccord. le mandatare est désigné en Justice. a o
demande du phus ditigent des indivisaires.

La désignation du représeniant de Uindivision doit etre notifice a la sociétd
dans Te moie de 1a survenance de Pindivision, Toute modification dans la personne du
reprosentant de indivision n’aura deffer vis-a-vis de la sociéte, qua Pexpiration
d’un déiai d um mots a compter de sa notification & la socidté, justifiant de la régulante
de {a modification infervenue,

Libération des apports en numdraire

Les actions souscrites en numéraire doivent &tre libérées, lors de leur
souseription, de Ta moitié au moins de lewr valeur nominale.

Lors d'une augmentation de capital, les actions de numéraire sont libérees,
lors de la souscription, de la moitié au moins de leur valewr nominale ¢t fe cas
¢chéant, de ia totalité de la prime & énussion.

La libération du surplus doit intervenir en une ou plusieurs fois sur appel du
président, dans fe délai de cing ans soit 4 compter de 'iromatriculation de o souitte au
Registre du Commerce et des Socidtés, soit & compter du jour ot Paugmentation de
capiial est devenue définitive.

Les appels de fonds sont portés a la connasssance des souscriptewrs quinze
jours au moins avant la date fixée pour chaque versement, par fettre recommandée
avee accusé de réception, adressée i chaque titulaire dactions.

Tout retard dans le versement des sommes dues sur le montant non libéré des
actions portera, de »lein droit et sans quil soit besoin de procéder & une formalie
quelcongue, intérét au taux légal, 2 partir de la date d'exigibilité, sans préjudice de
Paction personmelle que Ja sociéte peut exercer confre I"associé défarllant des
sanctions et des mesares dexéeution forcée prévues par fa loi.

ARTICLE 11. CESSION ET TRANSMISSION DES ACTIONS

Llobligation dinformation des salariés par le représentant {egal de la sociéte
simpose en cas de projet de cession des actions dennant acces 4 la majorité en capital
§i cette obligation n'est pas respectée. tout salarié pourra demander la nullité dans les
deux mois de la date de la publication de la cession des actions ou de {a date a laquelle
tous les salariés cn auront &6 informes.

Ces dispositions <appliguent que la socield att plus on moins de cinquante
calaries. si elle est tenue a avoir un comite dentreprise elle devra alors avoir moins de
250 salariés et réaliser un chitfre d'affaires nexcédant pas 30 millions ou un total de
bitan n'excédant pas 43 millions d'euros.

Cetic obligation d'information a pour but de permetire aux salarics de deposer
une offre de rachat dans les deux mois & compter de la notification de Minformation. La
cession ne pourra avolr lieu qu'une fois e délai de deux mois expiré saul rieronciation
expresse entretemps de la part des salarics & présenter une offre de rachat.

Catie obligation n'existe pas ont cas de cesston par succession. liquidation du
régine matrimonial, an profit du conoint, Jun ascendant. d'un descendant, ou
eifcctuée dans fo cadre dune procédure de conciliation, de sauvegarde. de
redressement ou de Higuidation judiciaire.

s



MUTATION ENTRE VIFS OU PAR DECES

Formalités - Qpposabilité ©

1 - Les actions ne sont négociables quupres Chmmatricutanon de la SOCICIE At
Registre du Commeree € des Socictés. Tn cas d augmentation de capital, Jes actions
sont négociables & compter de fa réahsation de celle-ch

Apres la dissolution de la sociéie, clles demeurent négociables jusqu’a la
cloture de ta liguidation.

3 . La cession de ces actions sopére i Dégard de I sociaté ot des Bers par ub
virement du compte du cédant au compte du cessionnaire sur production dran ordre de
mouvement. Ce mouvement et préatablement inscrit sur un regise cote el parapha.
tenu chronologiquement, dit « registre des mouvements ».

La sociéle es: tenue de procéder a cette inscription et a ce virement dés
véception de Vordre de mouyement.

LUordre de mouvement est signe par e cédant ou son nandataire | st fes
aclions ne sont pas entierement lihérdes, il dort &tre en outre signé par le cossionnre.

1a sociéte peut exiger que 13 signature des partics soit certifiée par un officiey
public o le maire de fear domicile, sous feserve des exceptions previes par la oy

{4 transpission & acions & Ute gratult ouen uite de déces s'opere epalement

par an ordre de protvement. franserit suy ke pegistre des mouvements, sut justification
de la mutation dans les conditions legales.

Les frais de transfert des actions sont & la charge des cessionnaires, saul
convention conmraire enlie cédants el cessionnaires.

La societé ctablit la liste des associés avee indication du nombre d'actions
détenues of du domicile déclaré par chacun dieux, préatablement @ foute deciston
collective el at moins une fois par trmested,

Lors de chague ¢tablissement de la liste. mention cst portee sur fo registre des
mouvements, de la date de celle-ci, du nombre total des actions existantes et du
nombre dactions avant fait I*objet de creatiaon, cession, mutation ou annulation depuis
établissement de la dernigre liste.

Domaine de Pagrément

Towes opérations, potamment toutes cessions, échanges, apports a sociéte
Félements isoles, donations, ayant pour but ou conséquence le ransfert d an drott
quelcongue de propricté surunc ou plusicurs acnons chtre toutes personnas physiques
ou morales. 4 Uexception de celles qui seraient visées & Palinéa qui suit, sont
soumises. 4 peine de aullitd, A Pagrément préajable de la sociéte. Le tout sauf a temr
compte de ce gui peud atre ci-dessus stipulé en <¢ qut concerne ["inaliénabilie

Cessions libres :
Toutelois, intervieanent librement les apératinns onle associds uniguement,
[ toul sauf 4 feniy compte de co qui peut &ire ci-dessous stipulé en oo gui Coneerc

e

" inaliénabniue.

Procédure ¢

L opération projetée doit &tre portée a la connaissance du président piar letire
recommandér aved demande davis de réception en mdiguant fe nombre dactions
céddes, le prin et les modalités de paiement, Pidentité du ou des cessionnaies ou
avants droit proposés, les converiions annexes . répartition des résultats, prise en
compte de Pexistence d'un comple-courant sarantic de passif.

Lo prosident consultera, eu la forme extraordinaire, sous hnitaine, la

collectivité des A%S0CIES.



La décision d acceptation doit e prise 4 la majorité des deux tiers des LI
dont disposent les associés participant & 1a consultation, associes présents ou
représentds, e cedant ne prend pas part au vote. La parlicipation effective de ly moitd
AU moing dos assocics esl Ueessare,

L agrément résulte soit d'une notification soil du défaut de réponse plus de
deus maois A partie de Ja date inserite sur e récepissé de la lettre adressée au président.

e défant agrément doit ¢tre nontie dans e délai visé & Valinda precédent,
sans gue ce refus ait & e motive. Ce relus du cessionnaire peut ctre assorti de la
décision de céder aux mémes conditions & un autie cessionnatre, associc ot noh. ko
codant aura alors huit jours & compter de la notification dudit refus pour faire
connaitre. dans ln mémic Torme, s7il renonce 4 son projet de cession.

i outre. toajours dang le cas dun refux d'agrément, les actions peuvent
également &tre rachetées. avee iaceord du cédant, par 1o societé qui est alors tenue de
s annuler an mois au plus tard apres Pacguisition. Le president sollicite cet accond
par letire recommandie avee demande dravis de réeeption @ laquelle Je cédant dout
répondre dang les bt jours de la réception. A défaut de réponse dans ce ddlail le
cedant est réputé avoir acceple.

EXCLUSION

1 exclusion d un associé pourra s'effectuer par une décision a la majorié des
deux tiers des associés dument motivée basée sur des faits et un compariemant de
nature & compromettre fa pérennitd de la socidd,

La décision enjoindra cet associd de céder ses actions dans le délar de si
mois. Ce rachat Seffectuera selon une valeur conventionnellement fixée ou ¢lablie a
dire dToxpert

La déciston d exclusion peut pranoncer Ia suspension des droits do vole de
Iassocic exeli jusqu'd la date de cession de so8 actions, par contre ses droits de natue

pécuniaire ne peuvent &re suspendus.
1 est St observer que Passecic dont Fexclusion est prévue ne peut auc prive
de son droit de participer a cette décision el de voter sur son exclusion.

[ décision dcxelusion ne peut inlervems sans que les griels mnvoques 4
Pencontre  de Passocié susceptible Jére exclu hmi aient éte préalablement
communigués ait moyen dune fottre recommandée avee accusé de réception et ce afin
gu'tl puisse presenter 4ux autres assocics les motifs de son désaccord sur le projet
d exclusion, lesquels doivent, en tout ot de cause, ére mentionads dans fa déciston
des assocics.

En outre, exclusion ne peut &uwe prononcee sans que fa societé ait pris dans
les mémes conditions fa décision, soif de désigner un cessionnaire pour les actions de
Fassocic cxchy, soit de procéder elle-méme au cachat desdites acuons dans le cadre

dune réduction de son capital social,

RECOURS A L’EXPERTISE

fin cas de recours A Pexpertise si contestation sur la valeur de cession ou de
rachat. telle gue provue par Particle 1843-4 du Code civil, les frais et honoraires de
celle-ci sont répartis entre les anciens b nouveaux titulaires des actions, mais
colidairement enire eux a P'égard de I'expert. La répartition entre chacun d'eux a heu
au prorata du nombre d actions atcienpement ot nouvellement détenues.

Fn cas de retratt, le retrayant suppornc seul ta eharge de Dexpertise sventuelie,

Lorsque la societe confimue avee les associes survivants, Uhéntier st
seulement créancier de la qociéeté et g droit guia ta eateur de ses droits sociaux.
valeur déterminde au jour du déces, Ln cas de contestation sur son montant, cetie
valeur est fixge par Uexpert de Particle 1842-4 sus visé,



ARTICLE 12, COMPTES COURANTS

Les assocics peuvent laisser ou mettre a disposition de la soviele toutes
sommes dont celle-ci peut avoir besain. Les conditions de retrait ou de remboursement
de ces sommes, ainsi que leur rémuncration, sont determindes par une desision
coliective des associes prise en la forme ordinaire.

Ces necords sont soumis a la procédure de contrle des conventions passdes
entre la sociéte et le président ou les A53OCIES.

TITRE IV - ADMINISTRATION DELA SOCIETE

ARTICLE 13, PRESIDENCE

Nomination

Lo préstdence est ASKUTEE AT Une POISOonic physique ou morale, agsocié ou
non, nomimeée avee ou sans hmitation de durce.

La nomination du president doit Ctre offectuée soit par Massocié unique soi
par décision collective des assocics prise & la majorité simple. fa durée de son mandat
est fixée par la déeision qui le nomme.

Pogvoirs a Mégard des tiers:

{a socicté est représentée i 1égard des tiers par son seul président

Dans les rapports avee les ters, e président est investi des pouvons les plus
Glendus pour agir en toule CIrConstance atl om de 1a société dans la fimite de Pobjet
social. La societé est engagée méme par les actes du président qui ne relevent pas Jde
Pohiet social. a moins quelle ne prouve gue o tiers savait que Pacte dépassait cet
objet on qu il ne pobvait Pignorer compte tenu des circonstances. étant exclu que i
scule publication des statuis cuffise 3 constituer cotic preuve.

Les  dispositions  statutaires fimiant  les  pouvoirs  du président  sont

mopposables aus tiers.

N

Limitation de pouveirs & Pégard des membres de la société :

{Le président prend seul toutes fes decisions non attribudes a dlautres organes
par la lot ou par les statuts.

Toutes ventes on achats de biens immobiliers o mobiliers sont soumis A une
decision collective préalable des assOCics, aInst Que fous emprunts ¢ engagements.

Tontelois. pour faciliter le fonctionnement de fa société, Pacguisition ou la
cessinn de biens mobiliers pouita librement avoir lien par e président jusqua
concurrence de la somme de dix mille curos (10 000,00 cur). et i} pourra conclure tous
crédits A concurrence de fa meme SOMMEe. Sans que le cumul de ces acquisitions et gue
le cumul de cos credits ne puisse exceder, pour chacun d eux, sur ww période de
douze mois la xomme de trenie mille euros {30 000,00 eur).

Si la société devient unipersonnelle, la présente limitation n'a plus vocation &
sappliguer. Elle redeviendri applicable en cas de retour & la pluralité d associds.

Délégation de pouveirs :

Dans la mesure de ses pouvoirs délinis ci-dessus, le president peut donner
outes deléganons de pouvoirs & tous tiers pour un ou plusicurs objets déterminés.
Cette délegation doit &re faite par acte spécial dépost au CGrefle.

o,
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Shiretés
Les <nretds sur les hiens de la socidté sont consentics en veru de pouvolrs
pouvant résuter des présents statuts, de delihérations ou délégations.

Rémundération :

Lo président & droit en rémunération de ses fonctions & un traitement fixe ou
proportionnel ou a la fois fixe et proporionnel. dont tes modalites de fisation <
reglement sont déterminées par décizion collective ardinaire des associes.

Assiduité
Sauf @ obtenir une dispense de a collectivite des associés, lo president est tenu
de consacret 1ol 500 WMps eLIous 53 soins aux affaires sociales.

Obligations

Le président est Sounis aux obligations fixées par la ot et des reglements <t
notamment 2 1 établissement des comptes annuels et du rapport de gestion aingi gue -
< les oriteres sont remplis - des documents comptables et financiers et des rapporis
visés aux articles 1 232-2, 1. 232-3 et L2324 du Code de commeree.

{.¢ president est tenu en outre de satistaire aux diverses prérogatives du comite
dPentreprise ou, @ son défaut, des délégues du personncl. Le comité d entreprise ou, &
défaut, les délégmes du personnel exercent dans les societés commerciales les
attributions prévues aux artickes 142244, L 432-5 du Code du travail.

Démission @

Lo president peut démissionner saps Jusie wotif sous reserve de notifier sa
démission 4 chacun des associes par letire recommandée avec demande dravis de
réception. Sa démission ne sera effective quapres un delai de préavis de trois mois
courant & compter de 1"envoi de 1a lettre recommandec.

Le président démissionnaire convoquera organe compétent pour désigner son
suceesseur, Cet organe sera convogué pour une date impérativement fixce dans les
trente jours du détai de préavis. A defaut daveir offectud cette convocation, i restera
o fonction jusqu'a la réunion de "organe appelé a (lesigner SON SUCCESSEUT.

Révocation

Le président est révacable par le méme organe & selon les mémes regles de
quorum et de majorite nécessaires a sa nominaton. Le préesident révoqué sans justes
monfs peut obtenir des dommages-intergts.

11 cst dgalemient révocable par décision de Justice pour cause fégitime.

Directeur genéral

[ ou les directeurs gendraus <t {o ou les directeurs généraux délégues
peuvent ctre des personnes physigues oo morales ayant ou non la qualite d"associc,

Un directeur uénéral et plusiewrs directeurs géncraux délégués peuvent &tre
nommeés, sur proposition du président, a la majorité simple dos associts. LA
collectivité des agsocics stafuant sub la nomination fixe la durce de celle-ci et sa
remunération éventuelle. Le directeur géncral ost révocable A toul moment a la
majorité simple des axs0cics,

[ o dircercur général est dote des poaveirs les plus ¢tendus pour assurer la

direction intemne de o sociéte, la collectivite des associes pourra, fors de sa
désignation, el & titre de musure iterbe. apporter les restrictions qu’elle jugera uiiles
aux pouvorrs de ce derniers. 11 en ira de meme pout les directeurs géneraux délégués.



Lo dircereur général n'a pas fe pouvorr ogal de representer la sociéle. Siune
modificatin des statuts venaih a permettre au divecteur genéral d’avoir les meémes
pouvoirs de represenics la sociéte que lo président divecteur général, celle-ci ne e
opposable aux tiers qu’apres avolr ¢te publiée au regisue du commerce gtd

Fr toute hypothese unc simple délégation statutaire de pouvons par e presudent

dirccteur sénéral seratt neficace,

s SOCICIER,

Modification dans le contrdle d'un associe

Dans o mizsare ob un ow plusicors assncits sont des personnes morales. s
doivent. en vas de changement de majorite et ou dobjet ou de torme. notfier &l
socicté les modalités ¢t justificatifs de ces changements, et ce dans un délai de quinze
jours de conx-ch.

Frocas de changement de controle de la personne morale tel que déding par
Pasticle L 2333 du Code de commeree. o de changement dobjet ou de détenteurs de
parts pouvant metire cu péril le présent pacle social, exclusion pourra €Ure prononcee.

Pour 8¢ Prononcer sur pexclusion éventuelle, fa société devra. dans te mois de
la notification ci-dessus, engager Ia procédure d'exclusion selon la procédure et les
effets décrits aux présentes. A détaut, la provedure dexclusion pour ces motifs do
changement ne pourra plus étre introduite.

ARTICLE 14 . DECISIONS COLLECTIVES

I es décisions 2 prendre collectivement sont les suivantes
. Les ventes, acquisitions, emprunis ou engagements, sauf ceux pou lesquels
le président a directement pouvoir tel qu’tl peut stre indigué c-dessus,
somination. renouvellement o révoeation du président de la sociétd, du
direetenr sénéral ot des directewrs géndraux délegués ot fixation de leur rémunéralion.

By
w1

Nomination et renouvellement des CoOmMMissaires aux compies.

- Approbation des compies sociaux et affectation des résultats.

. Exiension ou modification de {"ohiet social,

- Augmentation, amortissement ot réduction du capital.

- Augmentation des engagements de tons les assoCies

- Agrément des cessionnatres d actions.

. Deéfinition des conditions de retrait, de romboursement et remundration des
somnes versées en compie courant.

- Comventions réglementées sur le rapport du commissaire aux comptes s7l

ZXRIRLC.

- Adoption des clauses relatives a Vinaliénabilité des actions.

- Fusion, scission, apport particl 4 actif,

. Transformation en une socicte d'unc aulie forme.

- Provogation de ta durée de la socigte.

- Dissolution de la société.

_Ft les actss dont la conciusion est coumise 3 Uautorisation préalable de ta

collectivitd des AS80OCICE.

Décisions collectives - décisions de Passecit unique

[ es decisions valleetives des assocics sont prises en assemblée ou par voie de
consultation conte, wt choiy du président.

[ e assocics peuvent valablement prendre une decision collective dans un acte
dans Ta mesure ou oo demier porte le nom of Ja signature de Pensemble des assovics,

gqu'ils sotent présents ou representes



Toutefoin, ki réumon dune assemblés est obligatoire pour toules décisions 1
la convocation en est demandce par un ou plusieurs associés dans les conditions
définies gi-aprés & article « Droi de convocation = ¢1-apres.

Au cas ot Te nombre des assocics seratt veduit i un, Uassocis unigue exerce 1es
pouvoirs dévolus a la collectivite des associés sous forme de décisions unilaterales,

Direit de convocation @

[es assocics sont convogués par fe président, & défaut, ils e sont par le
commissaife aux comptes §7it existe

[ outre, un ou plusicurs assocics detenant la moitie des actions oy détenant,
Jils représentent an moins je quart des assocics, lo quart des actions, peuvent
demander la réumion dane assemblée.

Tout associé peut. Sgalement, shienir par ordennance du président du Tribunal
Je commurce statuant en refere la designation d'un mandataire chargé de convoguer
Fasseimblee,

Toute décision collective prise @ la suite dlune convocation irégulicre peut
stre annulée. Toulefois, Paction en justice n'est pas recevable lorsque tous les assocics
4tatent présonts ou représentés.

Mode de eonvocation

Les convacations sont adiessées aus ASSOCIES qUINZE Jours an molns avant la
réunion, ¢l ce par letire recommandée avec demande d’avis de réception. Celles-ct
indiguent Uordre du jour.

Licu de convocation :
Le Heu de convocation est soit e sicge social soil tout antre lieu indiqué par ie
président.

Droit de communication - délai:

Ouinze jours au moins avant la date de 1a reunion ¢une Passemblee, fes
documents suivants doivent ¢tre adressés 4 chague associc: le toxie des résolutions
proposées. le rapport du président, celui du commissaire aux comptes §7il existe.

Pendant ce delai. ces mdmes documents sont fenus A la disposition des
weial.

Fn cas de consuliation éerite. les mémes documents sont adressés chague
associé gui dispose dun delai de quinze jours a compier de 1a date de réception pour

ASROCIOS AL X ICE

Smetife son vote par et

i outre, lomsquil shagit de assernblee annuctie destinge a I"approbation «des
comptes. dorvent étre adressés a chaque associc Fiaventaire, fes comptes annuels, fe
cas echéant les comples consolidés, te rapport sur la gestion du groupe. ¢f e rappott
dii cOMMISSAITT aux comples 571l exste

Reprisentation ©

L associé peut se faire representer par son gonjoint ou un aure ASSOCKE 2
moins gue la seCitld ne comprenne gue deux gpoux ou Geux associés, L associd
unigue ne peut déléguer ses POUVOITS.

Lorsque les actions sont frappees  de salsig-arrét ou sont donndes op
nantissement, le débiteur reste ASSOTIE,

Los représuntants légaux & assocics jurichquement protégés peuvent participer
au vote méme § s ne sontpas cus-mAmes associes. _

{ o3 socictés et autres personnes morales assocics sont représentées sotf par
feur yeprésentant {¢pal soit par toule personne physique gu'elles s¢ seront substiuées.
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Comité d entreprise ¢

Dane foomesure o i exisic un somité dentreprise, et conformement aux
dispositions de Particle L 432-6-1. T1. dn Code du travail, les décisions grelles que
coient leurs formes. devront €re prises dans le strict respeet des prescriptions dhudi
article.

Deux membres du comité d'entreprise Jésignes en son sein peuvent assister
aus assemblées Jdassociés dans les conditions prévues par la ot requenty
Pinseription de projets de résolutions & Uordre da jour des assembiées des assocics. i
doivent. 4 Jeur demande. étre entendus lors de toute délibération requérant Punanimite
des associés

Vingi-cing jours au moins avant la date de Passemblee, les demandes
dinscription des projets de résolution sont adressées pav e membre du comie
dentreprise mandaté a et effet an président qui les examine et ¢n accuse réception
par tout moyen fasan’ prauve de Ta natification. dans un délai de dix jours.

En application de la loi, le comité d'entreprise peut demander en justice la
désienaiion d un mandaaire charge de convoquer ine assemblée en cas d urgence,

Procés-verbaux

Les proves-verbaux des décisions collectives doivent éire Sablis sur un
registee special sur des fenilles mobiles cotées e paraphées comportant fes mentions
cuivantes © date et lien de la réunion, nom et gualité du président, identité des associes
présents ot seprésentes avet Pindication du nombre d actions qu'is détiennent, les
documents ¢f rapports Soumis. un reswné des débats, le texte des résoltitions nuses
auy visix, le résulat du vote.

£n cas de consultation gerite. il en et it ention dans e proces-verbal
auquel est annexée la réponse de chaque associd.

Pes procis-verbaux sont Mablis et signés par le président &t te président de
ceance. Les copics ou extraits sont valablement certitiés par e président ou
Sventuellement les Hguidateurs.

Décisions ordinaires

{ - Les décisions ordimaires sont celles 2 prendre par la collectivitd des
associes qui ne modifient pas fey statuts.

Elle est réunic au moins une fois Pan dans les six mots de la clowre de
Pexercice pour statucr sus les compies de Texercice social précédent. St {assemblée n'a
pas ét¢ réunte dans ce délai, fe ministére public ou tout associé peut saisir le président
du Tribunal compétent statuant en rétere afin denjoindre, le cas échéant sous astremte,
aux dirigeants de convoguer cotic assemblée géndrale ou de désigner an mandataire
pour v proceder.

Flle a, oplre aulres POUVDIE, leg suivanis

< approuver, modifier ou pejeter ley comptes gu [z sont sounis |
Cstatuer sur la répartition et Faffectation du résultat en se conformant aux

dispositions statitlares

- mommer ou révoquer le président et ie ou les directeurs géneraux.

1 . Les décisions ordinaires ne sont prises. sur prewiere convocation, que st
los associes presents. représentés ou ayant vote par correspondance dans le détai
preserit possedent au moins le quart des actions ayant dront de vote.

Sur dexieme convocation. aucu QUoniin p'est requis.

Flle statue a la mujorité des voix dont disposent fes associts présents ou
représenids, ¥ compris cellex des assocics avant votd par correspondance dans le délal

preserit,
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Dévisions extraordinaires :

1 - Sauf disporition contraire des presents staiuts, Ja collectivitg des associes
statuant en 1n forme extraordinaice st seule habilitde 4 modifier les statuts dang tontes
feurs dispositions, Blle ne pet toutefois augmenter les engagements dos AsR0Cies, sOUs
séserve des opérations résultant dun schange ou dun regioupenent dlacttons
régulierement dée idé et etfectue.

3 - Les décisions extraordinaires ne sont valablement prises que si tes HSSOUICS
présents, représentcs ou ayant voté par cofrespondance possédent au moins. suf
prentiere convocaton. la moitic et, sur dewxione convotaion, fe quart des actions
avant le droit de vote. 8 A défaut de ce dernier quoruns, 1a deuxieme assemblée peut €tre
provogée 4 une date postéricure de deus mois ay plus a celle a laquelle elle avait &€

cONY &‘(]U\.L .

File statue A la majorite des deax sers des voix dont disposent les associés
presents ou e prosenies y eod ipris celles des assocics ayant voté par correspordance
dans le délar presorit

[es décisions a prendre a la majorité des deux tiers des voix sont fes
suivantes |

- Vaugmentation du capital

- Pamortissement du capital ©

- ta réduction dix capital ;

- g fusion. la scission

4 nomination ou la révocation du commissaite aux comples |

- Jes conventions réglementées

- fe changemunt d objet social |

- la prorogation de la durée de la sovicld
- dissolution,

- fes actes dont la conelusion est soumise a atorisation préalable.

- Par derogation fégale aux dispositions qui précedent, 1a collectivite des
:;z;s,m{:ics Gut decide une augmentation de capital par voie dlincorporation de reserve,
hénélices ou primes d'émission. peul statuer ax urmimsms de quorum ¢t de majorte
dune assemblée générale ordinaire.

o outre dans Jes décisions coltectives extraordinaires appelées 4 delibérer sur
approbation d'un apport on pature ou Foctroi d'un :ax"mm;,c particulier, Iapporteur ou
le hénéficiaive dont les actions sont privées du droit de vote. wa voix délibérative, ni
pour fui-ménic, ni COMMC mandataire, et chacun des autics agsociés dispose d'un
pombre de voix égal a celui des actions quil possede sans fimitation, le mandataire
dhun gssocié disposant des voix de son mandat dans les mémes conditions.

Décisions requérant I° unanimité des assoeies
- Padoption ct la modification des clauses statutaires visées aux articles 1227
1L 22714, L 22716 etk 13717 du Code de commeeree
- Paugmeniation des {,ngagmmm\ de tous les associes |
- fe transfert du siége social A Iétranger emportant changement de n: ationalité
de fa sociéie
- 13 pansformatinn en socicté en pom gotieetif

Conventinns interdites

Carticle 122843 du Code de commerce mterdit aux dirigeants de la socléie
de contracter sous quelque forme que ce soil A peine de nullite du contrat. des
emprunts aupres de 1a socidte, do se fane comsentir par cetle derniere un decouvert ou

P . .
cncore de se faire canpionoer au avaliser par elle leurs engd agements fInanciers envers

les {1ers.



Les nterdictions prévaes 4 Particle L 23543 pe sapphyuent pas aux
conventions passées aves wi simple associe, mame i celui-ct dispose dhune fravtion
des droits de vole supérieure a 10%, ni celles passées avee une SOCIKE contrdlant une

socicté associc de la SLAS.

Conventions réglementées

Conformément a Farticle L 12710 du Code de commerce. les copventions
conclues direciement o pay parsonne mferposce entre fa socicte el son président. sex
autres dirigeunts, up actionnaire detenant plus de 10% des drouts de vote ou shl sagit
d'une sociéte actionnaire, 1a societé Ia contrdlant. dotvent Stre sOuUMIsCS 4y vonircle
des assoils,

ddent doit porter a fa connassance du commissaire aux comptes, s'il en
existe un, ces conventions dans le déla d'un mois 4 compter de leur conclusion.

e commissaire aux comples ou a défaut le président présente a fa colleenvite
des associés un rapport sur les conventions mtervenues divectement ou par persanne
interposce entre la sucieté of son président, Pun de ses dirigeants, Pun de ses ASROCLCS
dispusant J une fraction des droits de vote supérieare a 10% ou, 5’3l stagt dlune
sociéle associé, la sociétd la controlant au sens de Particle L 2333 du Coede de
COTHTICTCL.

|4 collectivite des assucits statue sur ce rapport.

[Les cOnVentions non approuvecs produisent néanmoins leurs effets, a charge
pour la personne interessée ef eventuellement pour le président ef les autres dirigeants
d’en supporter fes conséquences dommageables pour a sociétd.

Par dérogation aux dispositions du premicr alinga, lorsque la sociétd ne
comprend qu’un seul associe, i est seulement fait mention sur le registre des décisions
des conventions intervenues divectement du pay personne interposde entre 1o socidté et
son dingeant.

ey conventions pertant sur Jes gpérafions  courantes &t onclues a des

¢
conditions normales ne sont pas coumises aux dispositions sus visces. Cependant, sanf

lorsquen raison de feur objet ou de leurs implications financicres, cles ne sont
significatives pour aucunc des partics. elles sont communiquées au comImissaire aux
compies 5'H existe. Tout associé a le droit d'en obtealr communication.

Démembrement des parts

(. Partcipation aux décisions collectives

Lo mu-propri¢tatre ot Pusufruitier ant e droit de pErICIPEr dux déeisions
collectives,

A cette fin, ils sont convoques ¢ participent aux assemblées dans les mémes
conditions que los associes en toute propricte. s excreent dans les mémes conditions
leur droit de commanication ¢t gecoivent les mémes informations, notamment en cas
de consuliation éerite ou lorsque la décision des associés résulte de feur consentement
exprimé dans un acie,

lis prennent part, $'ils le souhaitent, aux discussions qui précedent le vote <
feurs avis sont, fe cas échicant. comme celui des autres assocics, mentionnes au proces-
verbal,

Le dinit de vote appartient a I*usufiuitior saufl pour les décisions suivanies ou
i1 est réserve au nu- propriclaire:

- prorogation de fa société:

. changement de forme de fa SOCICLES
. changement de pationalite:
{

sion 0n SCIssINN,
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Par déropation aux stipulations g precédent, to droit de vote attache aux
parts démembrées devra tre exercé conjointement par osufrutier et e onu-

propriétaire pour les décisions suivantes:
- nodifications des stipulations du paragraphe 1. ci-degsus:
. modifications des stipulations du paragraphe 2 ci-dessous relant aux

prévogalives pecuniaines de V'usufruiticr ot du nu-propridtais.

Qi Tusufruitier et le mi-proprictaire plexpriment pas un vote jdentigne, s
seront considdres comme 8" ¢lant abstenus.

7 - Prérogatives péeuniaires
2y Deémembroment de parts sociales

fnens de démembrement des parts, ¢ capf convention contraire entre le o les

usulruitiers(s) et o ou les nuds) propri¢taines(s)

- les apports démembres réealisés conjointement par le(s) usufruitierisy ¢t
Jefs) nuls; propriétaitels) seront romunérés par des pars SOWTISES auix)
méme(st démembrement(s) que les hiens apportds:

. Les parfs dmises A loccasion  dunc  augmentation  de capilal pay

incorporation de résorves  SCromt  SOUMISEs aginy  mEmeds)
démembrement(s) que les parts anciennes démembrées auxquelles st
sttache le droit d'atribution;
Tes sommes ou Jes acufs atfribucs aux assocics A la suile dhune
distribution de réserves, d'un retrait, drune réduction de capital ou de in
fiquidation totale ou partielie de la societe. ou de toute autre operaton de
méme nature, resteront Soumis an{x) mémels) démembrement(s) entre fe
ou fes usufruitien(s) et le ou les nuis) proprictaires, St le patement a fieu en
especes. les sommes revenant conjointement au(x) psufruitier(s) et an(x)
pulsi-propriétatre(s) seront poriées sur un comple bancaire unigue, ouvert
pour Fasufroit au nom du ou des usufruilier(s), et pour pue-proprdte au
pont du su dels) pugsy-proprictaire(s). Fauie dindication a la soviete.
conointement par le on les usufroitier{s) ¢t fe ou les il s -propriclaire(s)
dans fe meis de la demande qui leur sera fmic par fa gérance, dos
réferences dn compte bancaire démembré & créditer. la sociétd pouna
valablement se libérer desdites sommes entre les mains du ou des
ustfruitier(s) qui en deviendra(onts quasi usufruitiers.

Par "meémeis) démembremenits iy a liew drentendre notamment oS ¢as o0

il existe un on plusienrs asufruitd sy actuel(s), successifs, réversibles ou autres. En
particulicr, Fapport Jun usuireil womportera pas révocation implicite, le cas achdant,
des donations dosufrat éventuelies.

by Reépartition du hencfice social en cas de démembrement de propricic

Les s, dividendes, réserves distribudes. boni. plus-values. primes, ¢l plus
généralement fous feVenus ou produtis pergus pat la sociéte, quels que sotent lenr
pature juridigue et feur ségime fiscal, concourent 4 la formation de son résuitat, pay
quite. en cas de démembrement de propri¢ié. i sera procéde comme suils

o Lo hénéhice social et le report @ nouveau hénéficiaire, §ils sont mis en

distribution, reviendront exclusivement & ou aux psulryitier(s) des parts.



o Les reserves, sioelles sont mises en distribution, reviendront, arnsi quiil et
dit au paragraphe ci-dessus aux) nu(8)-propriétaire(s), sous rserve de
Pusufruir du oti des usufruitieris) des parts conforménment aux dispositivns

de Particte $€7 du Code civil,

3 - Dhgpesiiions Conmmunes - suls eserve des dispostiions apphicabies en la

maticre. la sociéte déclarera 2 Fadministration Tiscale avolr réparti sex pésutats dans

fex condioms visdesaus

TITRE V - COMPTES SOCH

ARTICLE 15 EXERCICE SOCIAL

[ exercice social commence e 1 janvier el s¢ terming fc 3t décembre de
chaque ammee.

Une assemblée générale appelee a statuer su les comples de Pexercice dont
Stre réunic chague année dans les six mois de la clowre de Irexercioe.

ARTICLE 16, COMPTES SOCIAUX- RESULTATS

Comptes sociaux :

La sociétd procede @ Penregistrement des opérations sociales on contormite
des preseriptions des articles L 123212 et suivants du Code de commeree.

A 1 cloture de chague exercice, le président fait dresser Pinventaire ¢t élabliv
les comptes annuels (e rapport de gestion, l¢ rapport du commissaire aux compies g"
existe, 11 fait clablir et publier. le cas schéant. les comptes consolidés amst que e
yapport sur fa gestion du groupe. L'assouié anique est dispense du rapport de gestion
{dans la mesure oft 1a sociéte ne dépasse pas Tun des deux senils fixés par les articles L
1V et R 232-1-1 du Code de commeree).

Dans le délai de six moeis apres la clbure de Pexercice, "assembiée des
ARSGOICS APPIOUTe (08 COMPIES annels, apres rapport i COMMISSAre aux compies S
existe, ef 8711y o hiew les compies consolidés et le rapport sur la gestion du groupe

Dans le mois de feur approbation pay I"issemblée des associés. la SOCISH Ust
wenue de déposer au Greffe du Tribunal de commerce, pour &lre annexés au Registre
du Commerce ot des Sociétds, les documents énoncés a article 123 2.22 du Code de
commerce. Co dépat peut seffectuer dans les deux mois par voie clectronigue,
cax do refus d*approbation. une copie de la décision de refus est déposée

E
dans le mépie ddlar
Le rapport de gestion doit éire tenu & la disposition de toule personne gt et

fait la demande.

Lorsque 1associc umigue, persenne physique, assume personncHement ta
présidence de Ja sociéte, lo depdt dans le méme délai. au registre du commerce &t des
cociétes, de Dinventaire et des comples annuels diment sigocs vaul approbation dus
comples.

pinalon oS le hénéfice de Pexercice diminué. fe cas échéant, des
neries antérieures, i est tout abord prélevd ey pour cent 0 MOINS PoOUr Consttuer
te fonds de reserve legale s oe profevement DESSE &7 Gtre obligatoire lorsgue fe fonds
aleint une somme fgale au dixieme du capital social ¢ il yeprend son cours forsque.
pour e Canse quelcongue, 12 reserve légale ost descendue en-dessous decette

fraction.

fe2]



o walde, diminud i1y o hioo des somumos a porter 4 & autres fonds de rosenve
en verty de la fon puis augmente le cas echeant des reports hénehicies, constlue w
hénétice distribuable de Pexercice.

L assemblée peut déaider ta mise on distribution des sommes predevee
reserves @ sa dispostion  en ce cas, la decision mdique les postes de 1és
fesquels les prélevements sont effeciuds.

s <ur les

Veosur

on - aprés approbation des comples et constatation de PPexisience
ibuables, Passemblée détermine Ta part de celles-et attrthude sous
forme de dividende. ce dernter est toutefois prcleve par priorité sur fe béndtice
distribuable de Uexercice

[ ecart de réévaluation n'est pas distribuable.

50l v a Hew Passembice atlecte fa part non distribude du hénéfice distribuable
de Pexercice dans les proportions qu’il ou elle détermine. soit 4 un ou plusieurs fonds
de séncrauy o spéciaux. qri FEstent a sa disposition, soil au compte «report

.
Péserves,

4 nouveat .
fes pertes, 5731 en existe, sont poriées au complte « report & nouveau»n ou
compensces direciement aved fes réserves exstantes.

- Mise ¢n paement des dividendes © les modaliés de mise en paiement des
dividendes sont fivées par Uassemblée dos associés ou. a défaut, par le president.
Toutefois. cette mise en paiement doit avoir len dans le délai maximal de neuf mois
aprés la clotre de Pexercice, sauf prorogation de délar, par ordonnance du Pressdent
du Tribunal de commerce statuant sur requéte i la demande du président.

ARTICLE 17, COMMISSAIRES AUX COMPTES

Le controle de la sociéié peut ctre exerct par un ou plusteurs COMMISSANes
aux comptes titulaires etfectuant fewr mission conformément a la lot dans fa mesure ou
79.1 du Code de commerce ci-apres

fes digpositions conteoues dans Partele L2
fintéralement rapporié regoivent application

w Los ussoctés peuvenl nonpmes uh ot plusicrs compUSSQIres aux comples
dans les conditions prévies a Varticle L. 2279,

St tenes de désignes au moins di commissaire aux comptes les SOCiEtes par
actions simplifiécs qui depassent, 4 la cionre d'un exercice social, deny des sentls

s

és par décret en Conseil d'frar - e total de lews bilan, le muniaon de feur

saivaais.
chiffie o wifaives hors axe o fe nombre moven de leurs sdfaries e Conrs e
{'exeriice.

Sont ogalennt 1eHLES do désigner au moms un commissaire qux comples les
socictes par actions simplifices gt Contralent, au sens des 1 er T de Particle 1. 233
16, wne o plusicirs sociéles. o gut Sonl controlces. an sens des mémes 1 et 11, par
une vt plusivirs socicis.

Mome si fos conditions provies @ deny aiinéus provédents ne sonl pas
attintes, fa nominaiion dun ommISSaire Gux compivs petil e demandee en pustice

gt i O pHSIeNEs AESOCIES FepFESeRIaNT aii Moing lo divi¢me du capitad. »

Nomination :

Loy commissabies aux comples. iitulaire et suppléant, seront ponunes par
I"assembléc générale ordinaire des assogics pour une durée de deux { 2yans

{1s seront indéhiniment rééligibles, I reconduction tacite dans leur fonction est

inoperanie.



Mission

Do commisaaires aux  comples exercent i ission et jouissent des
prérogatives défintes par 1a loi

Plus particulicrement, s ont pour mission permangnie

- de vérifier les valenrs ef les documents compiables de la SoCigtE |

- do controler 1a conformité de la comptabilite aux régles on vigueur |

. de verihier la concordance avee les comptes annuels et la sineérite des
formations donnés dans le rapport de gestion ot dans les documents adressés auy
associts sur ta situation fimancicre et fes comptes de o sucicie.

I1< ne doivent on aucun cas s inmscer dans fa zestion de la Sovigte.

[ o< commissaires aux comptes sont appelés 4 "occasion de toute consultation
de ta collectivité des ussocies.

pour faciliter 1a mission du ou des commissaires 371 en axiste et assurey
Finformation suffisante du ou des associds, les comptes annuels. le rapport de gestion,
le cas dehéant les comples consolidas ¢ fe rapport sur fa gestion du groupe, sont lenus
au sicge social & fa disposition dit ou des commissaires, un mois avant la convocation
de assemblée anuclle.

Lorsque Passoci€ unique, personne physique, assume personnellement la
présidence de la socitté, i est fait exception & Uobhgation de deposer le rapport de
gestion qui doit cti¢ tontefois tenn 8 fa disposition de toute personnc gui en tat fa
demande.

Démission

[os conmmissaites aux comples peuvent demissionner de lours foncions.
meme pour snaple convenance personnelie. @ condition de ne pas exercer ce dront
drune maniore préjudiciabie a la cociete. b cas de démission du commissaire aux
comptes titalare. Je suppléant aceede de droit aux fonctions de ce dernier pour ld
durée restant 4 courir du mandat de celut-ct

Révocation - Empéchement :

En cus de faute ou dempéchement. les cofmissaires aux complies peuvent
Stre releves de feurs fonctions avant [expiration normale de celles-ct par déeiston de
Justice 4 la demande de ta gérance, de P associé unigue, ou par décision collective des

AYBOCICS.

TITRE VI - DISPOSTTIONS DIVERSES

ARTICLE 18: DROIT D INFORMATION PERMANENT

Chaque asserié a e droit, & tonte ¢pogue, de prendre CONNAISIANCE VU COPIL A
- woctal des statuts de la socidte ainsi yue des documents ci-aprés concernant les

rois derniers oxercices Soaauy !

- Liste des associes avee le nombre dactions dont chacun 4 eux est titulawe ct.
Io cas ccheant, 1o nombre de drods de vote attachés & ces actions.

- Les gomptes annuels comprenant lo bilan, le compte de résultats et les
ANREXTS,

- Les inventaires,

. Les rapporis et documents soumnis aux associés a Poe saston des décisions
cotlechives,
- Les procés-verbaux des decicions collectives comporiant €6 annexc, le cas

sehéant, les pouvoirs des Ass0Ciey Teprosenits.
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En application des dispositions de Particle L 227-11 du Code de commerce.
out associé a le droit dlobleniy communication des conventions porfant suy les
opérations couranies ¢ conclues a des conditions normales.

ARTICLE 19 TPANSFORMATION - DISSOLUTION - LIQUIDATION

Transformation :
fransiormation de la spcieté en nne societe dune autre forme peut
effectuer sans délal sons réserve dune décision prise collectivement par les ASROTIES.

Ddissolution :

La dissolition de la socicté mtervient de plen droit au terme fixé pour sa
duree.

Par décision de nature extraordinaie. la colleetivité des associés peut déeider
a tout moment de la dissolution anticipée ; ce sujet doit Stre évoqué lorsque fes
capitaux propres deviennent inférieurs a la moitié du capital social du faif des peries.

£ outre. tout interessé peut demander ¢n Justice la dissolution de fa socicte
forsque les capiaux propres étant inféricurs a la moitié du capital soctal, soit e
président ou le cammissaire aux comptes sl existe n'a pas provoque fa décision
collective des assocics visée ci-dessus dans les quatre mois de 1o constatation des
peries, soit les associes 1 ont pu valablemant délibérer sur le midme sujel, soit i dofam
dassainissement du bilan dans ke délai et dans les conditions visces a Pariele L 223-
24% du Code de commarce.

11 est fait observer gue la socicle n'est dissoute par aucun des cvénements
susceptibles d'affecter 'un de ses associes ou par fa révocation dun président guil
soit associé ou non. Fn outre, la mésentente enire jos associes se traduisant par une
paralysic du fonctionnement de la société constitue un juste motif de dissolution.

Fn cas de réunion de toutes les actions cnoune seule main, la déaision
eventuelle de dissolution, qu'elle soit volontaire ou judiciaire. entraine, dans les
comditions prévies par la lot la (ransmission Ju patrimoine social a Passoctd unigiie.
sans qu'ily ant iew & hquidation,

1 iquidation :

A Dexpiration de la durée sociale ou en cas de dissolution anticipée pour
quelque cause gue c¢ soil. fa Hiquidation est assurce par Jo président alors en fonction,

La ligodaton de la societe est effectugée conformement A Particle L 237-1 du
{ode de compgroe.

[.e produit net de la ligguidation. apres {"extinction du passif et des frais de
liquidation et l¢ remboursement aux associés du montant nominal Tibéré et non amorti
de leurs actions. ost reparti entre fes associes an prorata du nombre d’actions qu'ils
détiennent,

ARTICLE 20 ATTRIBUTION DE JURIDICTION

es contestations relatives aux affaires sociales ou a Vinterprétation ou A
Pexécution des présents statuts, survenant pendant la duree de la société oy au cours

de sa liguidation, entre les assaciés et la société, conformément & la foi, sont soumises
4 fa junridiction du ribunal de commerce compétent du lieu du siege social.

B2
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ARTICLE 21 . NON-CONCURRENCE - MANDAT A EFFET POSTHUME

I est nterdit 4 tous membres de la société. fondateurs ou non. dirigeants ou
10

C dfexercer toule activité en dehors de celle-er qui pourrait s revdicr
concurrenticile ou déloyale envers ladile secigte

- détablir un mandat a effet posihume en contradiction avec les dispositions
des présentes.

TELS SONT LES STATUTS

DEUXIEME PARTIE - DISPOSITIONS DIVERSES ET

TRANSITOIRES

PREMIER EXERCICE SOCIAL

Exceptionnellement, le premier exercice social commencera e jour de
Fimmatriculation de la société au registre du commerce et des sociétés et sera clos te

* -4

31 décembre 2016

PREMIER PRESIDENT

[e prenvet président nommé sans limitation de durée par les fondateurs st
Monsicur Birame N'DIAYE, Chel d'entreprise. demeurant a ENGLOS {39320y 121
rue de la Pommeraie, né & LILLE (390003, le 16 janvier 1981, qui accepte.

OUALIFICATION PROFESSTONNELLE DE COIFFEUR

En application des dispositions de la loi numéro 96-603 du § Juillet 1996 et du
décret numére 97-358 du 29 Mai 1997 a &€ présenté au notaire soussigné par
du délivré par le dont une copic certifide conforme est demeurée
arnexée.

I ¢ notaire a donné connaissance des sanctions pénales attachées 3 Vexercice
de Pactivité de coiffeur sans disposer de la qualification professionnetle requise ou
sans assurer e contrdle permanent et effectif de cet activité par une personne disposant
de cette guahtication.

ACTES ACCOMPLIS POUR LE COMPTE DE LA SOC IETE EN
FORMATION - POUVOIRS - ETAT

Pouveirs

[ es associes conférent & Monsicur Birame N'DIAYE fe mandat de prendre les
engagements sutvants pour le compie de la sociéte avant son smmatriculation au
registre du commerce et des secitds. SAVOIT !

- Pouvours généraux © procéder & immatriculation de la societé.



ENREGISTREMENT - FRAIS

Faregistrement |

¢ anformement aux dispositions de Uarticle 625 117 ¢t 57 du Code général des
impots, fe présent acte sera sounms a 1o formalité de Uenregistrement dans le mois de
sa date.

Conformement aux dispositions de Particle 810 bis du Code général des
impdts, les apports réahisés lovs de fa constitution de sociétés sont exonérés des droits
fixcs prévus au | s de Particle 809 et d Particle 310 du Code geénéral des impots.

Frais:

Les {rais, droits et honoraires des présents statuts souf a fa charge de Ja soeicic,
portés aux frais gendraux dés fe premier exercice social ¢t avant toute distribution de
Hice.

In attendant Uimmatriculation de ta socidté, 1s seront avances par les assoaids
ou Pun dhentree qux.

bendd

SOUMISSION A L'IMPOT SUR LES SQCIETES

{2 société sera soumise A Pimpdt sur les sociétes.
Hoest en outre précisé que toutes les soCictes soumises a limpdt sur les sociétes
sont ienues de recourir aux téléprocddures fiscales et ee quel que soit leur chitfre

daftaires,

MENTION LEGALE D'INFORMATION

L'effice notarial dispose d'un traitement informatique pour Paccomplssement
des activités notariales, notamment de formalités dlactes.

Pour 1a realisation de la fimalité préciée. les donnees des partics sont
susceptibles d'ctre transférdes a des Hers, potamment

- les partenaires fegalement habilités tels que les services de la publicité
fonciére de fa DGEFIP,

- fes offiges nofariauy participant a Uacte,

- les ¢tablissements financiers concernds,

- Yes organismes de conseils specialiscs pour fa gestion des activités notariales.

Pour les actes relatifs aux mutations dinmenbles 4 titre ondreux, en
application du décret o7 2013-803 du 3 septembre 2013, les informations relatves G
Pacte. au bien qui en est Tobjet, aux montants de la transaction, des taxes, fras o
commissions seront transmises au Conseil supéricur du notarial ou 3 son délégatare
pour &tre transcrifes dans une base de données immobilicres.

Fn vertn de la loi N°78-17 du 6 janvier 1978 refative 3 informatique. aux
fichiers et aux libertés, les parlies peuvent cxereer Jeurs droits dlaceds et de
rectification aux données les concernant aupres du correspondant Informatique et
Libertés désigne par Pofficed cilrionotaires Ir

FORMALISME LIK AUX ANNEXES

Les annexcs, §'il en existe. foui partic intégrante de la minuic.
Larsgiie Macte est établi sur support papier les pieces annexdes a lacie sot
revitues d'une mention constatant cette annexe ¢t signée du notaire, sauf si les feuitles

de Tacte of des annexes sont réunes par un procedé empechant toute substitution ou

addifron.
§i Jacte est établi sur support Electronigue. la signature du notaire en hin
d’acte vaut ¢galement pour ses annexes.



DBONT ACTE sans renvol

Gienere en Doffice notarial et visualisé sor support électronique aux lew. jour.
meis el an indiqués en entete du present acle.

E lecture faite, les parties ont certific exactes les déclarationy les concernant.
avant d'apposer leur signature sur tablette NUMErIGUE.

Puis le noiaire qui a reeneifli fimage de leur signature manuserite a l-meme

signé au moven dun procede de signature Clectronique seeurse,

Gr\/l’l f:t()/ @/7 frofmz,

(}W Je 0785 Ao |-




