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3 SORTHO
Société anonyme au capital de 40 000 euros
Siege social 8 LYON (69008), 16 rue Saint Firmin

424 858 934 RCS LYON

STATUTNS

A JOUR AU 22 JUIN 2001




STATUTS

Article ler - Forme

Il est formé entre les propriétaires des actions ci-apres creées ou de celles quit pourront
I'étre ultérieurement, une société anonyme régie par les lois en vigueur et par les presents statuts.

A

\rticle 2 - Obsi
La Société a pour objet :

- L'achat, la vente, la distribution, la commercialisation sous toutes leurs formes, en
France et a |'Etranger, de tous produits, matériels et articles se rapportant a la chirurgie, a la
chirurgie orthopédique, 2 la chirurgie dentaire, au materiel medical et paramedical et, dune fagon
générale, tous produits, articles, matériels et services se rattachant au secteur de I'hygiéne, du soin
et de la sante.

- Le tout directement ou indirectement, pour son compte ou pour le compte de tiers, soit
seule, soit avec des tiers, par voie de création de sociétés nouvelles, d'apport, de commandite, de
souscription, d'achat de titres ou droits sociaux, de fusion, d'alliance, de societe en participation
ou de prise ou de dation en location gérance de tous biens ou droits, ou autrement.

Pour réaliser cet objet, la societe pourra :

- Créer, acquénir; vendre, échanger, prendre ou donner a ball avec ou sans promesse de
vente, gérer et exploiter directement ou mdirectement tous établissements mdustnels ou
commerciaux, toutes usines, tous chantiers et locaux quelconques, tous objets mobiliers et

maténels.

. Obtenir ou acquérir tous brevets, licences, procédés et marques de fabrique, les
exploiter, céder ou apporter, conceder toutes hicences d'exploitation en tous pays.

. et généralement faire toutes opérations commerciales, mdustrelles, financieres,
mobiliéres ou immobiliéres pouvant se rapporter directement ou indirectement ou étre utiles a
I'objet social ou susceptibles d'en faciliter la réalisation.

Elle pourra agir directement ou indirectement pour son compte ou pour le compte de tiers
et soit seule, soit en association, participation ou société, avec toutes autres SOCIELes ou personnes
et réaliser directement ou indirectement en France ou 2 I'Etranger, sous quelque forme que ce soit,
les opérations rentrant dans son objet.

Elle pourra prendre; sous toutes formes, tous intéréts et participations dans toutes
sociétés ou entreprises, frangaises ou étrangéres, ayant un objet smmilaire ou de nature a
développer ses propres affaires.
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1 a dénomination sociale est 1a suivante © "3 S ORTHO"

Dans tous les actes, lettres, factures, annonces, publications et autres documents emanant
de I1a Société, la dénomination <ociale devra toujours étre precedee ou suivie immédiatement des
mots écrits lisiblement et en toutes lettres "Société Anonyme" ou des initiales "S.A. et de
I'snonciation du montant du capital social.

\ rticle 4 - Sige " o
Le siege social est fixe 3 LYON (69008), 16 rue Saint Firmin

Il pourra étre transfére en tout ~utre endroit du méme departement ou de l'un des
départements limitrophes par simple décision du Conseil d'Administration qu1 sera soumise a la
catification de la plus prochaimne Assemblée Générale Ordinaire des actionnaires. Il pourra étre
transféré partout ailleurs en vertu dune délibération de 1'Assemblee Générale Extraordinaire des
actionnaires.

 ticle 5.- Duré

1a Société aura une durée de quatre-vingt—dix-neuf années a compter du jour de son
:mmatriculation au Registre du Commerce et des Sociétés, sauf dissolution anticipée ou

prorogation.

Ies actionnaires devront étre convoqués un an at motns avant la date d'expiration de la
Société, en Assemblée Génerale Extraordinaire, a l'effet de décider s! la société doit étre prorogee.
A défaut, tout actionnatre, aprés avoir vamnement mis en demeure la sociéte, pourra demander au

Président du Tribunal de Commerce du lien du siége social statuant sur requete, la désignation -
4'un mandataire de justice charge de provoquer la réunion et la décision ci-dessus prevues.

[ est apporté a la presente société uniquement des apports €n numeéraire, savolr

- par Mme [sabelle GIRODON épouse RONDOT
12 somme de deux cent trente-sept mille francs, €1 ..ocevcrrermerosnaessrnenssees 237000 F

- par Mme Marie-Carmen GARCIA épouse TATANGELO

1a somme de douze muile cing cenit francs, Cl .ocecrmuseresserrssesremssmismeeress 12500F
- par Mme Claude MOLLIER
la somme de CENt FIATICS, Tl cvvvunressrmssssessssssmmsssasssmsmstsmes s 100 F

1o somme de cent francs, CL e eeveeveseaseaerisasaessaaRnasassssnt TSRS 100 F
- par Mme Christine VIDAL
1a somme de cent francs, e erereeesenaaansessensane AR TS 100 F



- par M. Gérard CAUHAUPE
12 SOMIME Qe oIt FTaIICS, T it eeeeeevmrvaneamaeet e easeseessessensnennn 100 F

- par M. Patrick RONDOT
2 somme de Cemt Fran s, O oo eeeee e e rrrseeaaa—eanereareaeans ] 100 F

Total des apports en especes

la somme de deux cent cinquante mille francs, €1 ..ooeeeeviiiieiiiiviiiece e . 250 000 F
En contrepartie desquels, 1l est attribué : .

- a Mme Isabelle GIRODON épouse RONDOT 2370 actions
- 2 Mme Mane-Carmen GARCIA épouse TATANGELO 125 actions
- 2 Mme Claude MOLLIER 1 action
- 2 M. Stéeve ROSA 1 action
- a Mme Chnstine VIDAL 1 action
-a M. Geérard CAUHAUPE 1 action
- 3 M. Patrick RONDOT L 1 action
Total egal a : 2500 actions

Ces actions de numéraire ont été régulierement souscrites et libérées intégralement, ainsi
que le constate le certificat établi par la Banque Rhone Alpes Groupe Crédit du Nord, Agence de
Grenoble, a la date du 10 septembre 1999, et dont photocopie demeure annexée aux presentes. Ce
certificat mentionne les sommes versées par chacun d'eux, dont le montant global, sort la somme
de 250 000 F, est déposée 2 un compte ouvert au nom de la société en formation chez ce

dépositaire.

Aux termes d’une assemblée générale ordinaire et extraordinaire du 22 jum 2001, le
capital social a été augmenté d’une somme de 12 382,80 F prélevée sur la réserve facultative.

\rticle 7 - Capital social
Le capital social est fixé 4 la somme de quarante mille euros (40 000 €).

| Il est divis¢ en 2 500 actions de seize euros (16 €) chacune, toute de méme catégorie et
entierement libérées.

\ rticle 8 - Modification d ol soci
I - Augmentation du capital

a) Le capital soctal peut etre augmenté soit par des émussions d'actions nouvelles, sort par
majoration du montant nominal des actions existantes. Toutefois, I'augmentation par majoration
du montant nominal des actions ne peut étre décidée qu'avec le consentement unanime des
actiomnaires 4 moins qu'elle ne soit réalisée par mcorporation de réserves, bénéfices ou primes
d'ermussion.



by Les actions nouvelles sont émises soit a leur montant nominal, soit a ce montant
majoré d'une prime d'émission.

¢) L'Assemblée Generale Extraordinaire est seule compétente pour décider une
augmentation de capital sur le rapport dn Conseil d'Administration mentionnant les indications
prescrites par les dispositions réglementaires.

Toutefois, lorsque Vaugmentation de capital a lisu par incorporation de reserves,
bénéfices ou primes d'émission, 'Assemblee Générale qui la décide statue aux conditions de
quorum et de majorite des Assemblées Générales Ordinatres. .

1'Assemblée Générale peut déléguer au Consetl d' Administration les pouvoirs nécessaires
5 l'effet de réaliser 'augmentation de capital en une ou plusieurs fois, d'en fixer les modalités, d'en
constater la réalisation et de procéder a la modification corrélative des statuts.

d) L'augmentation de capital domt &tre réalisée dans le délat de cing ans a dater de
'Assemblée Générale qui I'a décidée et autorisee.

o) Le capital doit étre mtégralement libéré avant toute émission d'actions nouvelles
libérées en pumeéraire, a peine de nullnte de 'opération.

f) Les actionnatres sont o formés de Pémission d'actions nouvelles et de ses modalités
dans les conditions prescrites par les dispositions réglementaires. Les actionnaires ont,
proportionnellement au montant de leurs actions, un droit de préférence a la souscription des
actions en numéraire émises pour réaliser 'angmentation de capital a moins qu'ils ne renoncent a
titre individuel a ce drott.

Le délai de souscription est au minimum de trente jours, sauf faculté de cloture par
anticipation dés que I'augmentation de capital est totalement souscrite a titre irreductible, ou
-~ qu'elle a été intégralement souserite aprés renonciation individuelle des actionnaires qut n'ont pas
SOUSCIILS.

Si I'Assemblée Générale Extraordmaire 2 expressément autonise les souscriptions a titre
réductible, les actions non souscrites a titre - réductible sont réparties entre les souscripteurs a
ritre réductible proportionneliement aux droits de souscription dont ils disposent et dans la limite

de leurs demandes.

Si les souscriptions, & quelque titre que ¢€ soit, n'ont pas absorbé la totalité de
l'augmentation de capital, le Conseil d' Administration soit répartit le solde si I'Assemblée
Générale Extraordinaire n'en a pas décidé autrement, soit décide de limiter 'augmentation au
ontant des souscriptions recueillies si celle-ci attemnt au moins les 3/4 de I'augmentation décidee
ot 3 la condition que cette faculté ait €té prevue lors de 'émission. A défaut, 'augmentation de

capital n'est pas réalisee.

Dans le cas ot I'Assembiée Geénerale Extraordinaire n'a pas expressément autorisé les
souscriptions 2 titre réductible et si les actions non souscrites a tire irréductible représentent
moims de 3 % de I'augmentation de capital, le Consetl d' Administration répartit le solde ou décide
do limiter I'augmentation comme dit ci-dessus simon la souscription doit étre ouverts au public.

g) L'Assemblee Générale qui décide de I'sugmentation de capital peut supprimer le droit
préférentiel de souscription au vu des rapports du Conseil d'Administration et du Commissaire
aux Comptes.



h) En cas d'apports en nature ou de stipulation d'avantages particuliers, un ou plusieurs
Commissaires aux Apports sont désignés par décision de Justice 2 la demande-du Président du
Conseil d'Administration.

Ces Commissaires apprécient, sous leur responsabilite, la valeur des apports en nature et
des avantages particuliers ; leur apport est tenu au siége social a la disposttion des actionnaires
huit jours at moins avant la date de I'Assemblée Générale Extraordinatre.

i) Quant a 'attnibution d'actions nouvelles aux actionpnaires a la suite de I'incorporation
au capital de réserves, beénefices ou primes d'émission, le droit ansi confers est négociable ou
cessible. Il appartient au nu-propriétaire sous réserve des droits de I'usufruitier.

II - Amortissement du capital

Les bénéfices et réserves, autres que les réserves non distribuables et déterminées par la
Loi, peuvent étre affectés a l'amortissement du capital social par décision de I'Assemblée
Geénerale Extraordinaire des actionnaires.

Cet amortissement ne peut étre réalisé que par vole de remboursement égal sur chaque
action d'une méme catégorie et n'entraine pas la réduction du caprtal.

Les actions intéeralemertt amorties sont dites "actions de jouwissance”.

Les actions intégralement ou partiellement amorties perdent, 4 due concurrence Je drort
au premier dividende stipulé ci-apres, et en cas de liquidation, au rembeursement de la valeur
nominale amortie. Pour le surplus, elles conservent tous leurs droits.

I1I - Réduction de capital

a) L'Assemblée Générale Extraordinaire des actionnaires peut aussi autoriser ou décider
la réduction du capital social pour telle cause et de telle maniere, que ce sort notamment pour
causes de pertes ou par voie de remboursement ou de rachat partiel des actions, ou par veie de
réduction de leur nombre ou de leur valeur nominale, mais en aucun cas, la reduction de capital

ne peut porter atteinte a I'égalité des actionnaires.

Le projet de réduction de capital est communiqué aux Commissaires aux Comptes
quarante-cing jours au moins avant la réunion de I'Assemblée appelee a statuer.

['Assemblée statue sur rapport des Commissaires aux Comptes, qui fomt connaitre leur
appréciation sur les causes et condrtions de réduction. La décision de la réalisation de réduction

de capital, quelle que soit sa forme, est soumise a publicite au Registre du Commerce et dans un
journal d'annonces légales.

b) Les operations de reduction du capital social ne peuvent commencer pendant le délai
d'opposition, ni, le cas échéant, avant qu'il ait ét€ statué en premiére instance sur cette opposition.
Opposition peut étre faite par le representant de 1a masse des obligataires et les créanciers.

¢) La réduction du capital social, qu'elle quen soit 1a cause, a un montant inférienr au
minimum Jégal ne peut étre décidée que sous la condition suspensive dune augmentation de
capital destinée a amener celui~ci au moins au minimum légal a3 moins que la société ne S€
transforme-en société d'une autre forme n'exigeant pas un capital supérieur au capital social apres
sa réduction.



A défaut, tout intéressé peut demander en justice la dissolution de-la société ; celle-ci ne
peut étre prononcée si, au jour ot le Triobunal statue sur le fond, la régularisation a eu lieu.

n & » L -
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Les actions souscrites en numéraire dorvent atre immediatement libérées d'un demu au
oins de leur valeur nominale lors de leur souscription et, le cas échéant, de la totalite de la prime
d'érmission.

[.a libération du surplus doit intervenir en une ou plusieurs fois, sur appel du Conseil
4' Administration, dans le délai de cinq ans a compter du jour de I'immatriculation de la societe au
Registre du Commerce pour les actions souscrites 2 la constitution et pour celles souscrites a titre
d'augmentation de capital, 3 compter du jour ou l'augmentation de capital est devenue défmttave.
[a libération des actions peut avoir heu par compensation avec des créances liquides et exigibles
contre la Societe.

Les appels de fonds seront portés a la commaissance des souscripteurs par lettre
recommandée 4 eux envoyée, avec accuse de réception, par le Conseil d'Administration a 'adresse
qu'ils auront indiquée lors de la souscription des actions, quinze jours au moins avant la date
fixée pour chaque versement.

e Conseil d'Administration a tous pouvoirs 2 l'effet de constater la réalisation de la
libération partielle ou intégrale du capital et de procéder a la modification corrélative des statuts.

Les actions attribuées en représentation d'un apport en nature oOu a la suite de
capitalisation de bénéfices, reserves ou primes d'émission, doivent etre intégralement libérées des
leur émission.

Les actions doivent revétir obligatoirement ia forme normunative.
Elles sont inscrites, pour chaque titulaire, dans un compte ienu par la societé.
Ce compte est représenté par une fiche mentionnant :

_ e nom ou la dépomination de l'actionnaire et tous les éléments complémentaires
d'identification et, le cas échéant, la nature juridique de son drott,

- son numéro qui lui est attribué par la SOCIEtE,

- son adresse postale,

- sa résidence fiscale.

- 1c 11 - Transmission des act

I - La transmission des actions s'effectue par virement de compte a compte. La cession
des actions ne peut s'opérer, & l'egard des tiers et de la sociéte, que par un ordre de mouvement,
signée du cédant ou de son mandataire.

Les changements dans la propnete des titres (cession et mutations par suite de déces
notamment) et éventuellement les actes de nantissement des titres sont inscris par ordre
chronologique sur un registre paraphé tenu par la sOCIete.
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La constiartion en gage des actions inscrites en compte est réalisée, tant a I'égarci de la
personne morale émettrice qu'a I'égard des tiers, par une déclaration datee et signee par le trtulaire
- cette déclaration contient le montant de la somme due ainsi que le montant et 12 nature des titres

constitues ent gage.
Une attestation de constitution de gage est délivree au creancier gagiste.

Les titres nantis doivent etre virés a un compte special ouvert au nom du titulaire et tenu
par la societe.

Tout titre venant en substitution ou en complément de regroupement, de divisions,
d'attributionts gratuites, de souscription en numeéraire ou autrement sont, sauf convention
contraire, compris dans l'assiette du gage 4 1a date de 1a déclarauion prévue ci-dessus.

La prise en gage par la société de ses propres actions directement ou Indirectament, est
interdite.

Les actions son indivisibles a I'égard de la société. Les proprietaires mdivis d'actions sont
tenus de se faire représenter auprés de la société et aux Assemblées Generales par un seul dentre
eux considéré par elle comme seul propriétaire ou par un mandataire umique ; en cas de
désaccord, le mandataire unique peut étre désigné en justice a la demande du copropriétaire le
plus diligent.

Sauf convention contraire notifide a la société, les usufruitiers d'actions representent
valablement les nus-propriétaires a l'égard de la société, toutefois le dront de vote appartient a
tusufruitier dans les Assembées Générales Ordinaires et au nu-proprietaire dans les Assemblees
Générales Extraordinaires ou spéciales.

Pour les titres remis en gage, le droit de vote est exercé par le propriétaire et non par le
créancier gagiste.

'I - "" ’ L )84 :-. in: (A ey (duty ¢ 13k

Chaque action donne droit dans les bénéfices et dans I'actif social, a unme part
proportionnelle au nombre des actions émises, et notamment au réglement de la méme somme
nette, pour toute répartition ou tout remboursement fait en cours de société ou lors de la

liquidation.

En conséquence, toutes mesures devront &re prnses pour que chaque action bénéficie
comme toutes les autres de toutes exonérations fiscales ou de toute prise en charge par la sociéte
d'imposition auxquelles les répartitions ou remboursements susvisés pourraient domner jieu.

les actionnaires ne sont responsables des dettes sociales que jusqua concurrence du
montant nominal des actions qu'ils possédent ; au-dela, tout appel de fonds est interdst.

Les droits et obligations suivent I'action quelqu'en sott le titulaire.



Périodiquement et au moins semestriellement et potamment, iJréalableme:nt a la tenue de
' A ccemblée Générale des actionnaires, les opérations inscrites au Registre paraphé sont portées
aux comptes des titulaires.

Aprés inscription en compte, le registre paraphé est émarge de la date de mise a jour.
I es actions non libérées des versements exigibles ne sont pas transmussibles,

11 - Les actions de numeraire et dapport souscrites lors de 1a constitution de la societe ne
sont négociables qu'apres l'immatriculation de la société au Registre du Commerce.

Les actions de numeéraire et d'apport souscrites lors d'augmentation du capital social de la
societé somt négociables dés la realisation de l'augmentation de capital.

1Ml - Les cessions d'actions entre actionnaires ainsi que les transmissions d'actions par
voie de succession, de liquidation de communauté de biens entre époux ou de cession, soit a un
conjoint, soit & un ascendant ou a un descendant, peuvent étre effectuees libremernt.

Toutes autres cessions ou transmissions d'actions somt soumises a l'agrément préalable du
Conseil d' Administration.

I a demande d'agrément qui est notifiée par le cédant a la société par acte extrajudiciaire
ou par lettre recommandee avec demande d'avis de réception, doit indiquer les nom, prenoms et
~dresse du cessionnaire, le nombre des actions dont la cession est envisagée et le prix offert.

[ e Conseil d’ Admirustration doit statuer le plus rapidement possible sur cette demande et
au plus tard, avamt I'expiration du délai de trois mots, 3 commpter du jour de la notification.

La décision n'a pas a étre motivee, et est immédiatement notifiée au cedant.

i le Conseil d'Admunistration n'a pas fait cete notification dans le délai ci-dessus
imparti, par lettre recommandsée avec demande d'avis de réception, l'agrément est réputé acquis,
méme si sa décision est négative.

En cas de refus d'agrément du cessionnaire propose, le Conseil d' Administration est tenu,
dans le délai de trois mois @ compter de la otification du refus, de faire acquenr les actions, sott
par un actionnaire ou par un tiers, soit avec le consentement du cédant, par la société en vue d'une
réduction du capital, a moins que le cedant ne Lotifie 4 la société, dans les quinze premiers Jours
de ce délai, le retrait de sa demande, ce droit hul étant reconnu.

Cette acquisition a lieu moyennant un prix qui, 3 défaut d'accord entre les parties est
déterminé par voie d'expertise dans les conditions prévues a l'article 18343-4 du Code Civil.

Toutefois, 'actionnaire cédant aura la faculté, dés le refus d'agrement nctifié par le
Conseil, de notifier & la societe, par lettre ‘ecommandée, sa volonté, tout en admettant le principe
de la préemption, de ne voir racheter ses actions qu'a un prix qu'il estime minimum. Si le prix fixe
par I'Expert lw est inférieur, 'actionnaire pourra alors rejeter la préemption et conserver ses
actions.

Si, a l'expiration du delat de trois mois ci-dessus prévu, l'achat n'est pas réalise,
['agrément est considéré comme donne.



Toutefois, ce délai peut etre prolongé par ordomnance du Président du Tribunal de
Commerce statuant en refére.

En cas d'acquisition et en vue de régulanser le transfert au profit du ou des acquéreurs, le
cédant sera wmvrte par le Consell d’Admmistration a signer l'ordre de mouvement dans un délai de

dix jours.

St le cedant n'a pas encore déféré a cette invitation dans le délai imparti, le transfert sera
regularisé d'office sur simple décision du Conseil d'Admunistration, puis sera notifié au cédant
dans les dix jours de sa date avec invitation de se présenter au siége social pour recevoir le prix
de transfert, soit Jui-méme, sort par une une autre personne dument mandatée & cet effet.

Les notifications, significations et demandes prévues ci-dessus seront valablement faites,
soit par un acte extrajudicialre, soit par lettre recommandée avec accuse de réception.

Les dispositions du present paragraphe III sont applicables a toutes les cessions a un
tiers, méme aux adjudications publiques en vertu d'une ordonnance de justice ou autrement, ainsi
qu'aux cessions de drorts preférentiels de souscription, ou de droits d'attribution en cas

d'augmentation de caprtal social.

Dans l'hypotheése de vente aux enchéres publiques, l'adjudication ne deviendra définitive
qu'apres agrement de l'adjudicataire et ne pourra étre prononcée que sous réserve de l'exercice
évertuel du drort de preemption, ci~dessus prevu, a l'encontre de cet adjudicataire.

Si la societe a donné son consemtement a un projet de namtissement d'actions dans les
conditions prevues ci-dessus en cas de cessions d'actions a un tiers, ce consentement emportera
agrement du cessionnaire en cas de réalisation forcée des actions nanties selon les disposttions de
larticle 2078, alinea ler du Code Civil, 2 motins que la sociéte ne pretere, apres cession, racheter
sans dela les actions en vue de redwire son capital.

En cas de cession a un tiers du drom préférentiel de souscrniption 2 l'occasion d'une
augmentation de caprtal par émission d'actions nouvelles de numeraire, et pour faciliter la
réalisation de l'operation, l'exercice évemtuel du droit de preemption ne s'appliquera pas
directement a la cession qui demeurera libre et portera sur les actions nouvelles, souscrites au
moyen de l'utilisation du drort de souscrption céde.

Le souscripteur de ces actions n'aura pas a présenter cette demande d'agrement, celle-ci
résultera implicitement de la réalisation définitive de I'augmentation de capital et c'est 2 compter
de la date de cette réalisation que partira le délai pendant lequel pourra etre exerce le drort de
préemption dans les conditions et selon les modalités prévues ci-dessus.

En revanche, la cession du droit a l'attribution d'actions gratuttes, en cas d'incorporation
au caprtal de bénéfices, réserves ou primes d'émission ou de fusion, sera assmmilée a la cession des
actions gratuites elles-memes et devra donc donner lieu a la demande d’agrément.

Sauf en ce qui conceme l'acquisition par les salariés d'actions de la société ou de l'une de
ses filiales, la société ne peut avancer des fonds, accorder des préts ou consentir une sureté en vue
de 1a souscription ou de l'achat de ses propres actions par un tiers.



1a propriété d'une action comporte de plem drort adhésion aux statuts de la société et aux
décisions de 'Assemblée Genérale.

Les héritiers, créanciers, ayants droits ou autres représentants dun actionnaire ne
peuvent, sous quelque prétexte que ce soit, requerir I'apposition des scellés sur les biens et valeurs
de la société, ni en demander le partage ou la licitation, ni s'immiscer en aucune maniere, dans les
actes de son administration ; ils doivent, pour l'exercice de leurs drotts, s'en rapporter aux
ventaires sociaux et aux décisions de I'Assemblee Génerale.

Chaque fois qu'il sera nécessaire de posseder plusieurs actions pour exercer un droit
quelconque, en cas d'échange, de regroupement, d'attribution de titres, d'éugm:entation ou de
réduction du capital, de fusion ou de toute autre opération sociale, les propniétaires de titres
isolés, ou en nombre inférteur a cehu requis, ne peuvent EXCICer de drott qu'a la conditton de faire
leur affaire personnelle du regroupement et, eventuellement, de 'achat ou de la vente du nombre
de titres nécessaires.

\ cticle 15 - Nomination d bres dy Conseil d' Administrat

La Société est administrée par un Conseil d'Admunistration compose de trois membres au
moins et de douze membres au plus, sous réserve de la dérogation prévue par la Lot en cas de
fusion.

Les premiers membres du Conseil d' Administration sont nommes par les presentes pour
une durée precisee ci-apres sous l'article 43. Ultérieurement. ils sont nommeés ou renouvelés dans
leurs fonctions par I'Assemblée Générale Ordnaire des actionnaires qui fixera librement la duree
de leurs fonctions sous réserve des dispositions ci-apres.

[a durée des fonctions des Administrateurs statutaires est de trois années au plus ; elle
est de six années au plus lorsque les admimstrateurs somt nommeés par l'Assemblée Genérale
Ordinaire. Elle expire a lissue de I'Assemblée qui statue sur les comptes de l'exercice écoulé et
qui est tenue dans 1'annee au cours de laquelle expire leur mandat.

| es administrateurs sont toujours rééligibles. Iis peuvent étre révoqués a tout moment par
I' Assemblée Générale Ordinaire, meme s1 cette révocation ne figure pas a l'ordre du jour.

Les admunistrateurs peuvent étre des personnes physiques ou des personaes morales ; ces
dernieres doivent, lors de leur nomination, deésigner un représentaant permanent qui est SOUmis
+ux mémes conditions et obligations et qui encourt les mémes responsabilités que s'il était
dministrateur en son nom propre, sans préjudice de la responsabilité solidaire de la personne '
morale qu'il représente. Si celle-ci revoque son représentant, elle est tenue de DOUEVOIr en meme

temps a son remplacement.

L'acceptation et l'exercice par une personne physique du maandat d'admnistrateur
entrainent I'engagement pour l'intéressé de déclarer a tout moment qu'il satisfait aux regles légales
relatives au cumum du nombre des sieges d'Administration et de Membre du Conseil de
Surveillance de Sociétés Anonymes que peut occuper une meéme personne.

Un salarié de la société ne peut étre nommé Admunistrateur que si son contrat de travail
correspond 4 un emploi effectif. Il ne perd pas le bénéfice de ce comtrat de travail. Toute
Lomination intervenue en violation de cette disposition est nulle ; toutefois, cette nullité n'entraine
pas celle des délibérations auxquelles a pris part l'admiustrateur irréguliérement nomme.




Le nombre des administratenrs liés 3 ]a société par un contrat de travail ne peut dépasser
le tiers des administrateurs en fonction.

En cas de fusion, le contrat de travail peut avoir eté conclu avec l'une des sociétés
fusionnees. |

La limite d'dge pour l'exercice des fonctions d'administrateurs est fixé a quatre-vingt ans.
I'administrateur attemt par la limute d'dge sera considére comme démissionnaire d'office a partir
de la date de la plus prochaine Assemblée Générale Ordinaire annuelle qui prendra acte de cette
démission et nommera, le cas échéant un nouvel administrateur, en remplacement. Tout
nomination intervenue en violation de ces dispositions est nuile.
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Si un siége d'aministrateur devient vacant entre deux Assemblées Générales, par suite de
décés, démission sauf dans le cas ol le nombre des administrateurs en exercice est inférieur a
trois, le Conseil d'Administration peut procéder a des nominations a titre provisoire.

S'il ne reste que deux Admmistrateurs en fonction, ceux-ci ou a défaut le ou les
Commissaires aux Comptes, doivent convoquer immediatement I'Assemnblée Geénerale Ordinaire

des Actionnaires a 1'effet de compléter le Consedl.

Les nominations d'administrateurs faites par le Consetl d’Administration sont soumises a
la ratification de la plus prochaine Assemblée Générale Ordinaire. A defaut de ratification, les
délibérations prises et les actes accomplis antérieurement par le Consell n'en demeurent pas moins
valables. L'Administrateur nommé en remplacement d'un autre ne demeure en fonction que
pendant le temps restant a courir du mandat de son predécesseur.

At 7 Qualité d'act] o d i

Chaque administrateur doit étre propriétaire de une-action au moins.

Les administrateurs nommés en cours de société peuvent ne pas étre actionnaires au
moment de leur nomination, mais doivent, dans le délai de trois mois, le devenir, a défaut de quol,
ils seralent reputes démissionnaires d'office.

e 18 - Délibérati

Les administrateurs sont convoqués aux séances du Conseil par tous moyens et memes
verbalement et les frais de voyage sont a la charge de la Societe.

Pour la validité des délibérations, le nombre de ses membres présents doit €tre au moins
égal 4 la moitié de celui des administrateurs en exercice.

Les décisions sont prises & ka2 majorité des voix des membres présents ou représentés ; en
cas de partage des voix, celle du Président de seance est preponderante.

\cticle 19 - Procis-ver]

Les délibérations du Conseil d'Administrations sont constatées par des proces-verpaux
&ablis sur un registre spécial c6té et paraphé, tenu au siege social.



La justification du nombre des admmustrateurs en exercice et du nombre des
administrateurs ayant participé a la délibération résuite vis-a-vis des tiers de I'énonciation dans le
procés-verbal tant des admmistrateurs présents que de ceux absents, excuses ou représentes.

Les copies ou extraits des délibérations du Consell d'Admmistration soot valablement
certifiés par le Président du Consed d' Administration. un Directeur Général, 'Admunistrateur
délégué temporairement dans les fonctions de Président ou um fondé de pouvorrs habilite a cet
effet.

[l est par ailleurs tenu un registre de présence qui est signé par les admumstrateurs
participant  la séance du Conseil d' Administration.

rticle 20 - Pouyoirs du Conseil ' Admimistrat

ILe Conseil d'Administration est investi des pouvoirs les plus étendus pour agir en toutes
circonstances au pom de la société et prendre toutes décisions relatives a tous actes
d'admmistration comme de disposition ; le Consell exerce ses pouvoirs dans la limite de l'objet
<ocial et sous réserve de ceux expressément attribues par la I oi aux Assemblées d'actionnaires.

[ es décisions du Conseil sont exécutées soit par le President du Conseil d'Administration,
soit par tout délégué special que le Consell designe.

e Conseil peut conférer en outre, a 'un de ses membres ou & des tiers actionnaires ou
non, des mandats spéclaux pour un ou plusieurs objets détermines, avec ou sans faculté pour les
andataires de consentir eux-mémes toutes substitutions totales ou partielles.

...l ~ _ . - ﬂrr

Le Conseil d'Administration élit parmi ses membres, un Président qui domt étre une
personne physique et qui assure, sous sa responsabilité, la Direction Géneérale de la Societe.

Il a de plein droit, dans la limite de l'objet social, tous pouvoirs pour assurer lesdites
fonctions sous réserve des pouvoirs attribués par la lo1 aux Assemblées Générales et au Conseil
d' Administration.

Sur la proposition du Président, le Conseil d'Administration peut, pour l'assister, hai
adjomdre a titre de Directeur Général, soit un de ses membres, sort un mandataire choisi hors de
son sein qui doit toujours étre une personne physique. En accord avec son Président, le Conseil
détermine I'étendue des pouvoirs délégués au Directeur Général et leur duree.

Si le capital vient a atteindre, le montant déterminé par 'article 115 de J]a Lor du 24 juillet
1966, deux Directeurs Generaux peuvent étre nOMIMES.

La limite d'age pour l'exercice des fonctions de Président du Conseil d'Administration et
de Directeur Général est fixée a quatre-vingts ans.

Toute nomination intervenue en violation de cette disposition est nulle.

Lorsque l'imtéressé a attewnt la limite d'dge, il est répute démissionnaire d'office.
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Articie - Rémunération des Admimistrateurs et de'la Direction Générale

I - L'Assemblée Générale peut allouer aux admmistrateurs en rémunmération de leur
activité, une somme fixe annuelle-a titre de jetons de présence et dont le montant est porté aux
frais généraux de la sociéte. '

II1 - La rémunération du Président du Consed d'Admmistration et celle du ou des
Directeurs Généraux est fixée par le Conseil d'Admmistration. Elle peut etre fixe ou a la fois fixe
et proportionnelle,

11 - Il peut étre alloué par le Conseil d'Administration des rémunérations exceptionnelles
pour des missions ou des mandats confiés a des Admunistrateurs. Dans ce cas, ces rémunérations
sont portées aux charges d'exploitation et soumises a l'approbation de I'Assemblée Générale

Ordinaire.

 rricle 23 - B bilité des A dmini

Le Président, les Administrateurs ou les Directeurs Généraux sont responsables envers la
société ou envers les tiers, soit des infractions aux dispositions légales régissant les sociétés
anonymes, soit des violations des présents statuts, soit des fautes commuses dans leur gestion, le
tout dans les conditions et sous peine des sanctions prévues par la législation en vigueur.

A rticle 24 - Canvyention entre Ia Société et un admmsirateur ou hnrectenr (yex

] - Toute convention entre la société et I'un des admimistrateurs ou directeurs generaux,
soit directement, soit indirectement, soit par personne interposée, doit étre soumise a 'autorisation
préalable du Conseil d'Administration.

Il en est de méme pour les conventions entre la Soci€té et une autre entreprise s1 I'un des
administrateurs ou Directeurs Généraux de la société est propnétaire, Associé en nom, Gérant,
Administrateur ou Directeur Général de l'entreprise. L'administrateur se trouvant dans les cas
ainsi prévus est tenu d'en faire la déclaration au Conseil d'Admimstration.

L'Administrateur ou Directeur Général intéressé est tenu d'informer le Conseil deés qu'il a
connaissance d'une convention soumise a autonsation. Il ne peut prendre part au vote sur
'autorisation sollicitée. Le Président du Conseil d'Administration donne avis aux Commissaires

aux Comptes de toutes conventions autorisées et visées ci-dessus et soumet cellesci a
I'approbation de la plus prochaine Assemblée Générale Ordinaire.

II - Les Commissaires aux Comptes présentent sur ces conventions un rapport spécial a
I'Assemblée qui statue sur ce rapport. L'intéressé ne peut prendre part au vote. Ses actions ne sont
pas prises en compte pour le calcul du quorum et de la majorite.

[II - A peine de nullité du contrat, il est interdit aux Admunistrateurs de la société, autres
que les personnes morales, de contracter sous quelque forme que ce sor, des emprunts aupres de
la société, de se faire consentir par elle un découvert en compte courant ou autrement, ainsi que
faire cautionner ou avaliser par elle leurs engagements envers les tiers.

La méme interdiction s'applique aux Directeurs Généraux et aux représentants
permanents des personnes morales Administrateurs.



Elle s'applique également aux conjoints ascendants ou descendants de toutes les
personnes visées au présent paragraphe aipsi qu'a toutes personnes Interposees.

s ticle 25 - Commissa -

Le comtrdle de la société est exercé par un ou plusieurs Commissaires aux Comptes
remplissant les conditions d'éligibilite prevues par la Lo,

Il est procédé 3 la nomination d'un ou plusieurs Commussaires aux Comptes suppléants
appelés a remplacer les titulaires en cas de refus, d'empéchement, de démission ou de déces.

Les fonctions du Commissaire aux Comptes suppléant appelé a remplacer les trtulaires
prennent fin & la date d'expiration du mandat confié a ce demier, sauf si I'empéchement n'a qu'un
caractére temporaire. Dans ce dernier cas, lorsque l'empéchement a cessé, le titulatre reprend ses
fonctions aprés la prochaine Assemblée Genérale qui approuve les comptes.

Ces Commissaires sont nommés pour une durée de six exercices. Leurs fonctions
expirent aprés I'Assemblée Générale qui statue sur les comptes du sixiéme exercice.
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Les Commissaires aux Comptes effectuent les vérifications et controles et en etablissent
les rapports prévus par la Loi.

[ls sont convoqués & la réunion du Consetl d'Administration qui arréte- les comptes de
l'exercice écoulé ainsi qu'a toutes les Assemblées d'actionnaires.

Leurs honoraires sont fixés conformément a la Loi.
Les Commissaires aux Comptes peuvent toujours convoquer I'Assemblée Générale des
actionnaires en cas d'urgence. Ils peuvent, a toute époque de 'année, opérer les vérifications ou

comtroles qu'lls jugent opportuns.

Article 27 - Convocation des Assemblées Génerales |

['Assemblée Générale se compose de tous les actionnaires quel que soit le nombre
d'actions qu'ils possédent pourvu quelies aient été libérées des versements exigibles.

Chaque année, dans les six mois de la cloture de l'exercice, il doit étre réunie une
Assemblée Générale Ordmaire.

Tes Assemblées Générales sont convoquées dans les condrtions fixées par la Lot, qumze
jours au moins a l'avance. Ce délal est réduit 2 six jours francs pour les Assemblees réunies Sur
deuxieme convocation et pour les Assemblées prorogees.

Ia convocation des Assemblées Gépérales est faite, toutes les actions étant nominatives,
par lettre recommandée, adressée a chaque actionnatre ou par lettre simple.



Les Assemblées Générales sont convoquées parr le Consell d'Admimistration. A défaut,
elles peuvent également étre convoquées par le ou les Commuissaires aux Comptes en cas
d'urgence, par le ou les liquidateurs en cas de dissolution de la societé pendant la période de
liquidation, par un mandataire designe en justice a la demande, sort de tout mntéressé en cas
durgence, soit d'un ou de plusieurs actionnaires représentant au moms le dogeme du capital
social.

Les Assemblées Générales sont réunies au siége social ou en tout autre lieu suivant les
indications figurant dans les avis de convocation.

Les Assemblées Générales peuvent étre réunies verbalement et sans délai, si tous les
actionnaires y somt présents ou representes.

\cticle 28 - Ordre du j

L'ordre du jour des Assemblées figure sur les avis ou lettres de convocation. 11 est arreté
par l'auteur de la convocation. Toutefois, un ou plusieurs actionnaires ont la faculte de requénr,
dans les condiotions déterminées par les dispositions législatives et réglementaires en vigueur,
'inscription a I'ordre du jour de projets de resolutions.

L'Assemblée ne peut délibérer sur une question qui n'est pas inscrite a l'ordre du jour.
Néanmoins, elle peut, en toutes circonstances, révoquer un ou plusieurs administrateurs et
procéder a leur remplacement.

L'ordre du jour d'une Assemblée ne peut étre modifié sur dewxieme convocation.
! . ] 29 _ ! l . - ! l ] .

| - Tout actionnaire a le droit d'assister aux Assemblées Générales et de participer aux
délibérations personnellement ou par un mandataire de son choix, quel que soit le nombre
d'actions qu'il posséde sur simple justification de son identite.

I - Un actionnaire peut se faire représenter par un autre actionnaire non pnivé du drost de
vote ou par son conjoint ; a cet effet, le mandataire doit justifier de son mandat.

Pour toute procuration d'un actionnaire sans indication de mandataire, le Président de
I'Assemblée Générale émet un vote favorable & l'adoption des projets de résolution présentés ou
agréés par le Conseil d'Administration et un vote defavorable a I'adoption de tous les autres
projets de résolutions. Pour émettre tout autre vote, l'actionnaire dort faire choix d'un mandatatre
qui accepte de voter dans le sens indique par le mandant.

[II - Chaque membre de I'Assemblée a autant de voix qu'il possede ou représente
d'actions.

Tout actionnaire peut voter par correspendance, au moyen d'un formulaire réglemente.

\rticle 30 - T tes Assemblé

Les Assemblées sont présidées par le Président du Conseil d'Admmistration ou, en son
absence, par un administrateur spécialement délegue a cet effet par le Consel. A défaut,
I'Assemblée élit elle-méme son Président.
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Sous réserve des exceptions prévues par la Loi pour certaines augmentations de capital
(incorporation de réserves, bénéfices ou primes d'émission, évaluation du nomunal des actions par
souscription en DUMETAIre). L'Assemblée Générale Extraordinaire réunie sur premiere
convocation ne délibére valablement que si les actionnaires présents ou représentes possedent aun
moins la moitié des actions avant le droit de vote. Sur deuxaéme convocation, elle ne delibere
valablement que si les actionnaires presents ou représentés possedent au moins le quart des
actions ayant le drott de vote. Dans ces deux cas, les délibérations sont prises a la majorité des
deux tiers des voix dont disposent les actionnaires présents ou representes.
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A rticle _ Attributions de I'Assembiee Generale ILXirag Jinai

L'Assemblée Geénérale Extraordinaire peut apporter aux statuts dans toutes leurs
dispositions, les modifications acceptées par la Lot

Mais en aucun cas, elle ne peut, si ce p'est a 'unanimité des actionnaires augmenter les
engagements de ceux-ci, sous réserve des opérations résultant d'un regroupement des actions
réguliérement effectue.

*

A rticle 36 - Drait d e des act

Tout actionnaire a le droit d'obtenir communication et le Conseil d'Administration a
I'obligation de lui adresser ou de mettre 3 sa disposition, les documents nécessalres pour lui
permettre de se proponcer en connaissance de cause et de porter un jugement nformé sur la
gestion et la marche de la société. La nature de ces documents et les condttions de leur envol ou
de leur mise 2 la disposition des actionnaires sont déterminées par la Loi et les décrets qu la
complétent.

\ ricle 37 - Exercice social

Chaque exercice social a une durée d'une année qui commence le premier janvier et finit
le trente-et-un décembre.

Par exception, le premier exercice social comprendra le temps a courir de la date du
dépdt des fonds de la société jusqu'au 31 décembre 2000.

[l est tenu une comptabilité réguliére des opérations sociales, conformément a ia Lo.

A la cléture de chaque exercice, le Conseil d'Administration dresse I'inventaire des divers
iléments de I'actif et du passif existant a cette date.

II dresse également le bilan décrivant les dléments actifs et passifs et faisant apparaitre de
facon distincte les capitaux propres, le compte de résultat récapitulant les produits et les charges
de l'exercice, ainsi que I'annexe complétant et commentant I"nformation donnée par le bilan et le
compte de résuitat.

[ est procédé, meme en €as d'absence ou d'insuffisance du bénéfice; aux amortissements
et provisions nécessaires. Le montant des engagements cautionnes, avalisés ou garantis par la
société est mentionné & la suite du bilan.



Les fonctions de scrutateurs sont remplies par les deux membres de I'Assemblée présents
et acceptants qui disposent du plus grand nombre de voix. Le bureau désigne le secrétaire, lequel
peut étre choisi en dehors des actionnaires.

1l est tenu une feuille de présence, dans les conditions fixées par la Lot.

Article 31 - Proces-verbaux

Les délibérations des Assemblées Générales somt constatées par des proces-verbaux
établis sur un registre spécial tenu au siége social, cdté et paraphé confqrmement aux
prescriptions de 'article 85 du décret n°® 67-236 du 23 mars 1967, |

Les copies ou extraits des procés-verbaux de I'Assembiée sont valablement certifies par
le Président du Conseil d'Administration ou par un administrateur exercant les fonctions de
Directeur Général ou par le secrétaire de I'Assemblee.
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Articie 34 - LUorin maiorité de I'Assemblée Génerale Ording

L'Assemblée Générale Ordinaire doit étre composée d'un nombre d'actionnaires
représentant le quart au moins des actions ayant le droit de vote. Si cette condition n'est pas
remplie, I'Assemblée Générale réunie sur deuxiéme convocation delibere valablement que! que
<oit le nombre d'actions représentées. Dans les deux cas, les délibérations sont prises a la majorité
des voix dont disposent les actionnaires présents ou représentes.

Pour le calcul du quorum, en cas de vote par correspondance, il n'est tenu compte que des
formulaires qui ont été regus par la société avant la réunion de I'Assemblee. Les formulaires ne
donnant aucun sens de vote ou exprimant une abstenmtion somt considérés comme des votes

négatifs.
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| 'Assemblée Générale Ordinaire entend les rapports du Conseil d'Administration et des
Commissaires aux Comptes et prend connaissance des comptes annuels.

Elle discute, approuve, redresse ou rejette les comptes et statue sur ['affectation des
résultats. |

Flle nomme, remplace, reélit ou révoque les Administrateurs et Commissaires aux
Comptes, et ratifie les nominations provisoires d'admunistration.

Flle délibére sur toutes autres propositions a l'ordre du jour qui ne sont pas de la
compétence exclusive de 'Assemblée Générale Extraordinaire.

En outre, l'Assemblée Générale Ordinaire peut étre convoquée extraordinairement,
chaque fois qu'il est nécessaire qu'elle se prononce sur une question de sa compétence.



Le Conseil d'Administration établit le rapport de gestion sur la situation de la société
durant V'exercice écoulé, son évolution prévisible, les évenements importants survenus entre la
date de cloture de l'exercice et la date a laquelle 1 est établi, ses activites en matiere de recherche
et de développement.
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Acomptes

Le compte de resultat qui récapitule les produits et charges de l'exercice fait apparaitre
par difference, apreés déduction des amortissements et des provisions, le bénéfice de J'exercice.

Sur le bénéfice de Pexercice diminué, le cas échéant, des pertes antérieures, il est preleve
5 9, au moins pour constituer le fonds de réserve légale. Ce prélevement cesse d'étre obligatoire
lorsque le fonds de reserve ~tteint le dixieme du capital social ; i reprend son cours lorsque, pour
1ne raison quelconque, la reserve légale est descendue au-dessous de ce dixieme,

e bénéfice distribuable est constitué par le bénéfice de 'exercice dimmué des pertes
ntérieures et des sommes portees en réserve, en application de la Lot et des statuts, €t augmenteé
du report bénéficiaire.

Ce bénéfice est réparti entre tous les actiopnaires proportionnellement au nombre
d'actions appartenant a chacun Jeux. L'Assemblée Générale peut décider la mise en distribution
de sommes prélevées sur les reserves dont elle a la disposition, en mndiquant expressément les
postes de réserve sur lesquels les prélévements soni effectues.

Toutefois, les dividendes sont preleves par priorité sur les benefices de l'exercice. Hors le
cas de réduction de capital, aucune distribution ne peut étre faite aux actionnaires lorsque les
capitaux propres sont ou deviendraient a la suite de celleci, inférieurs au montant du capital
augmenté des reserves que la Loi ou les statuts ne permettent pas de distribuer. L'écart de
réévaluation n'est pas distribuable. I peut étre incorpore en tout ou partie au capital. Toutefos,
apres prélevement des sommes portées en réserve, en application de la Lo, I'Assemblée Générale
peut prélever toutes sOMMES qu'elle juge a propos d'affecter a la dotation de tous fonds de
récerves facultatives, ordinaires ou extraordinaires, ou de reporter a nouveau.

1,'Assemblée Générale a la faculté d'accorder a chaque actionnaire pour tout ou partie du
dividende mis en distribution, une option entre le paiement du dividende en actions dans les

conditions légales ou en numeraire.

[es modalités de mise en paiement des dividendes en numeéraire somt fixées par
I' Assemblée Générale, ou a défaut, par le Consell d' Administration.

[a mise en paiement des dividendes en numéraire doit avoir lieu dans un delar maximal
de peuf mois aprés la cléture de lexercice, sauf prolongation de ce délai par autorisation de

justice.

Toutefois, lorsqu'un bilan établi au cours ou a la fin de 'exercice et certifié par un
Commissaire aux Comptes fait apparaitre que la société, depuis 1a cloture de ['exercice précedent,
aprés constitution des amortissements et provisions Hécessaires et déduction faite s'l y a lieu, des
pertes antérieures ainsi que des SOMUNES a porter en reserve, e application de la Loi ou des
statuts, a réalisé un bénéfice, 1l peut stre distribué des acomptes sur dividende avant I'approbation
des comptes de T'exercice. Le montant de ces acomptes ne peut excéder le montant du bénefice

ainsi défini.



Aucune répétition de dividende ne peut étre exigée des actionnaires sauf lorsque la
distribution a été effectuée en violation des dispositions légales et que la sociéte etablit que les
bénéficiaires avaient la connaissance du caractére irrégulier de cette distnbution au moment de
celle~ci ou ne pouvaient l'ignorer compte tenu des circonstances. Le cas echeant, action en
répétition est prescrite trois ans aprés la mise en paiement de ces dividendes.

Les dividendes non réclamés dans les cinq ans de leur mise en paiement sont prescrits.

\ rticle 40 - Filial e

La Société ne peut posséder d'actions d'une autre société si celle-ci détient une fraction de
son capital supérieure a 10 %. Sous cette réserve et dans le cadre de l'objet social, le Conseil
d'Administration peut, pour le compte de la société, prendre des participations dans d'autres
sociétés, sous la forme d'acquisition d'actions, apports en pature ou souscription d'actions
nouvelles de numéraire.

Dans ce cas, le Conseil d'’Administration doit en faire mention dans son rapport a
I'Assemblée Générale Ordinaire annuelle et, si la participation excede la morti€ du capital social
de la tierce société, il doit en outre, dans le méme rapport, rendre compte de l'activité de cette
demnicre et faire ressortir les résultats obtenus en groupant , le cas écheant, s'll existe plusieurs
filiales, les renseignements par branche d'activrte.

En outre, il doit annexer a chaque bilan annuel un tableau faisant ressortir Ja sruation
des filiales et participations.

En cas de participations croisées, dont l'une excéderait dix pour cent, la situation devrait
étre régularisée conformément aux disposttions legales et reglementaires.

\ cticle 41 - Transf .

La société peut se transformer en une société d'une autre forme si au moment de la
transformation elle a au moins deux ans d'existence et si elle a établi et fait approuver par les
actionnaires les bilans de ses deux premiers exercices. La décision de transformation est prise par
les actionnaires sur le rapport des Commissaires aux Comptes, ce rapport atteste que les capitaux
propres somt au moins égaux au capital social. La décision de transformation est publiée

conformément a la Loi.

\ rricle 42.- Capit e ) ] 42 g o1 social

Si du fait de pertes constatées dans les documents comptables, les capitaux propres de la
société deviennent inférieurs a la moitié du capital social, le Conseil d’Administration est tenu,
dans les quatre mois qui suivent I'approbation des comptes ayant fait apparaitre cette perte, de
convoquer I'Assemblée Générale Extraordinaire a l'effet de décider s'1l y a lien a dissolution
anticipée de la sociéte.

Si la dissolution n'est pas prononcée, la société est tenue, au plus tard, a la date de
cléture du deuxiéme exercice suivant celui au cours duquel la constatation des pertes est
tervenue et sous réserve des dispositions de l'article 8 ci-dessus, de reduire son capital d'un
montant au moins égal & celui des pertes qui n'ont pu étre imputées sur des réserves s, dans ce
délai les capitaux propres ne sont pas redevenus au moins égaux a la moitié du capital social.



Ces dispositions ne seraient pas applicables si la société se trouvatt en état de réglement
judiciaire ou étart soumise i la procédure de suspension provisoire des poursuites et d'apurement
collectif du passif.

43 - Dissolution - Liquidati

A Vexpiration de la société ou en cas de dissolution anticipée, I' Assemblée Generale regle
le mode de liquidation et nomme un ou plusieurs liquidateurs dont elle détermine les pouvoirs et
qui exerceront leurs fonctions conformément a la législation en vigueur.

£n cas de dissolution, le produit net est employe a rembourser aux achonnarres le’
montant libéré et non amorti des actions quils possédent ; l'excédent, s'il en existe, constrtuera le
boni de liquidation et sera réparti entre les actionnaires proportionnellement au nombre de leurs
actions.

\ rticle 44 - Co . - _ Flection de domicil

Toutes les constatations qui peuvent s'élever pendant la durée de la societe ou de sa
liquidation, soit entre les ctionnaires et la société, soit entre les actionnaires eux-memes,
concernant linterprétation ou l'exécution des présents statuts, ou généralement au sujet des
. ffaires sociales, sont soumises & la jundiction des Tribunaux compétents du heu du siége social
de 1a sociéte.

A cet effet, en cas de contestation, tout actionnaire doit faire élection de domicile dans le
ressort du Tribunal compétent du siege social et toutes assignations et significations sont
régulierement délivrées a ce dormucile.

A défaut d'élection de domicile, les assignations et significations sont valablement fartes
au Parquet de Monsieur le Procureur de la République prés le Tribunal de Grande Instance du

lieu du siége social.

;
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Société anonyme au capital de 250 000 F
Siege social 8 MONTANAY (69250), Chemin de la Vosnes

424 858 934 RCS LYON

EXTRAIT DU PROCES-VERBAL
DE L'ASSEMBLEE GENERALE ORDINAIRE ET EXTRAORDINAIRE
DU 22 JUIN 2001

Le vendredi 22 juin 2001, a 10 heures, au siege social,

les actionnaires se sont réunis en assemblée générale ordinaire et extraordinaire sur
convocation du conseil d'administration.

Madame Isabelle RONDOT, présidente du conseil d'administration, preside
I'assemblée conformément aux statuts.

Madame Marie-Carmen TATANGELO et Monsieur Patrick RONDOT, les

actionnaires présents, disposant du plus grand nombre de voix et acceptant, sont
scrutateurs.

Le bureau ainsi constitué désigne comme secrétaire Monsieur Gérard CAUHAUPE.

Monsieur Roland PALAIS, commissaire aux comptes, réguliérement convoqué est
absent.

Madame le président indique que les actionnaires ont €t€ convoques a la présente
assemblée, dans les formes et délai légaux et statutaires, au moyen d'une lettre

recommandée adressée le 7 juin 2001, au demier domicile connu de chacun d'eux avec
l'ordre du jour suivant :

ORDRE DU JOUR

iiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiii

¢ Nomination de deux nouveaux administrateurs en remplacement de deux
administrateurs démissionnaires ;

iiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiii

La feuille de présence, diiment émargée par les actionnaires presents et les
mandataires des actionnaires représentés et certifiée exacte par les membres du bureau, fait
apparaitre que les actionnaires présents ou représentés ou votant par correspondance
possédent 2 498 actions sur les 2 500 actions ayant le droit de vote.



Madame le président fait observer :

- que tous les documents et renseignements prescrits par la réglementation en
vigueur ont été communiqués aux actionnaires ou tenus a leur disposition dans les
conditions légales,

- que la présente assemblée, régulierement convoquée et constituce, reunissant le
quorum prescrit par la loi, peut valablement d¢liberer.

Madame le président dépose sur le bureau, a la disposition des membres de
I'assemblée :

- une copie des statuts,

- un spécimen de la lettre de convocation adressée aux actionnaires et les recepisses
postaux de son envoi recommande,

- le récépissé postal de l'envoi recommandé de la lettre de convocation du
commissaire aux comptes ainsi que l'avis de réception signé par ce dernier,

- la feuille de présence,

-un exemplaire du bilan, du compte de résultat et de l'annexe établis au
31 décembre 2000,

- Je rapport de gestion établi par le conseil d'administration,
- les rapports du commissaire aux comptes sur les comptes annuels,

-le rapport spécial du commissaire aux comptes sur la suppression du droit
préférentiel de souscription des actionnaires,

- et le texte des projets de résolutions présenté par le conseil d'admimstration.

Ces piéces sont reconnues réguliéres par le bureau.

Madame le président ouvre alors la délibération par la lecture du rapport de gestion
du conseil d'administration.

Cette lecture terminée, Madame le président présente a l'assemblée le bilan, le
compte de résultats et I'annexe.

Puis elle fait donner lecture des rapports du commissaire aux comptes.

Cette lecture terminée, la parole est offerte aux actionnaires.

Puis les résolutions suivantes sont lues et mises successivement aux voiXx :

iiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiii

CINQUIEME RESOLUTION
(2 caractére ordinaire)

I.’assemblée générale, sur proposition du conseil d’administration décide :



. de renouveler le mandat d’administrateur de Monsieur Gérard CAUHAUPE pour

une durée qui expirera a l'issue de l'assemblée génerale ordinaire appelée a statuer
sur les comptes de l'exercice clos le 31 décembre 2006,

o de désigner en qualité d’administrateur, pour une durée qui expirera a 11ssue de

I'assemblée générale ordinaire appelée & statuer sur les comptes de I'exercice clos
le 31 décembre 2006 :

» Monsieur Jean-Pierre PY, demeurant 4 AVIGNON (84000), 31 rue de
Provence, en remplacement de Madame Isabelle RONDOT,

» Monsieur Robert PY, demeurant 8 VIVIERS LES MONTAGNES (81290), Les
Mignonades, en remplacement de Madame Marie-Carmen TATANGELO

Cette résolution est adoptée a I'unanimite.

Messieurs Gérard CAUHAUPE, Jean-Pierre PY et Robert PY ont declaré accepter

les fonctions qui viennent de leur étre conférées et précisé, en outre, qu'aucune disposition
légale n'est enfreinte par leur désignation.

CLOTURE

Plus rien n'étant i délibérer et personne ne demandant la parole, la séance est levee.

De tout ce qui précéde, il a été dressé le présent proces-verbal qui, aprés lecture, a cté
signé par les membres du bureau.

Pour extrait certifié conforme

La présidente du conseil d’administration

Madame Isabelle RONDOT
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Société anonyme au capital de 250 000 F
Siége social 8 MONTANAY (69250), Chemin de la Vosnes

424 858 934 RCS LYON

EXTRAIT DU PROCES-VERBAL
DE L'ASSEMBLEE GENERALE ORDINAIRE ET EXTRAORDINAIRE
DU 22 JUIN 2001

Le vendredi 22 juin 2001, a 10 heures, au siége social,

les actionnaires se sont réunis en assemblée générale ordinaire et extraordinaire sur
convocation du conseil d'administration.

Madame Isabelle RONDOT, présidente du conseil d'administration, preéside
'assemblée conformeément aux statuts.

Madame Marie-Carmen TATANGELO et Monsieur Patrick RONDOT, les

actionnaires présents, disposant du plus grand nombre de voix et acceptant, sont
scrutateurs.

Le bureau ainsi constitué désigne comme secrétaire Monsieur Gérard CAUHAUPE.

Monsieur Roland PALAIS, commissaire aux comptes, régulierement convoque est
absent.

Madame le président indique que les actionnaires ont ete convoqués a la présente
assemblée, dans les formes et délai légaux et statutaires, au moyen d'une lettre

recommandée adressée le 7 juin 2001, au dernier domicile connu de chacun d'eux avec
['ordre du jour suivant :

ORDRE DU JOUR

lllllllllllllllllllllllllllllllllllllllllllllllllllllllllllllllllllllllllllllllllllllllllllllllllllllllllllllllllllllllllllll

o Transfert du siége social ; Modification corrélative de 1’article 4 « Siege
social » des statuts ;

iiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiii

La feuille de présence, diiment émargée par les actionnaires presents et les
mandataires des actionnaires représentés et certifiée exacte par les membres du bureau, fait

apparaitre que les actionnaires présents ou représentés ou votant par correspondance
possédent 2 498 actions sur les 2 500 actions ayant le droit de vote.



Madame le président fait observer :

- que tous les documents et renseignements prescrits par la réglementation en
vigueur ont été communiqués aux actionnaires ou tenus a leur disposition dans les
conditions legales,

- que la présente assemblée, regulierement convoquée et constituée, réunissant le
quorum prescrit par la loi, peut valablement deliberer.
Madame le président dépose sur le bureau, a la disposition des membres de
I'assemblée :

- une copi¢ des statuts,

- un spécimen de la lettre de convocation adressee aux actionnaires et les récepisseés
postaux de son envoi recommande,

- le récépissé postal de l'envoi recommande de la lettre de convocation du
commissaire aux comptes ainsi que l'avis de réception signeé par ce dernier,

- 1a feuille de présence,

-un exemplaire du bilan, du compte de résultat et de l'annexe établis au
31 décembre 2000,

- le rapport de gestion établi par le conseil d'administration,
- les rapports du commissaire aux comptes sur les comptes annuels,

- le rapport spécial du commissaire aux comptes sur la suppression du droit
préférentiel de souscription des actionnaires,

_ et le texte des projets de résolutions présenté par le conseil d'administration.
Ces piéces sont reconnues régulieres par le bureau.

Madame le président ouvre alors la délibération par la lecture du rapport de gestion
du conseil d'administration.

Cette lecture terminée, Madame le président présente a l'assemblée le bilan, le
compte de résultats et 'annexe.

Puis elle fait donner lecture des rapports du commissaire aux compies.

Cette lecture terminée, la parole est offerte aux actionnaires.

Puis les résolutions suivantes sont lues et mises successivement aux voix :

..................................................................................................................................

SIXIEME RESOLUTION
(a caractére extraordinaire)

 'assemblée générale décide, sur proposition du conseil d’administration, de
transférer le siége social de MONTANAY (69250), Chemin de la Vosnes a LYON
(69008), 16 rue Saint Firmin et décide de modifier en conséquence l'article 4 des statuts
dont la rédaction sera désormais la suivante :



Article 4- Siege social

« Le siege social est fixé a LYON (69008), 16 rue Saint Firmin »

iiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiii

CLOTURE

Plus rien n'étant a délibérer et personne ne demandant la parole, la séance est levee.

De tout ce qui préceéde, il a été dressé le présent proces-verbal qui, apres lecture, a ete
signé par les membres du bureau.

Pour extrait certifié conforme
La présidente du conseil d’administration
Madame Isabeile RONDOT

4 by
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Le vendredi 22 juin 2001, a 10 heures, au siege social,
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les actionnaires se sont réunis en assemblée générale ordinaire et extraordinaire sur

convocation du conseil d'administration.

Madame Isabelle RONDOT, présidente du conseil d'administration, préside

I'assemblée conformément aux statuts.

Madame Marie-Carmen TATANGELO et Monsieur Patrick RONDOT, les

actionnaires présents, disposant du plus grand nombre de voix et acceptant, sont
scrutateurs.

Le bureau ainsi constitué désigne comme secrétaire Monsieur Gérard CAUHAUPE.

Monsieur Roland PALAIS, commissaire aux comptes, réguliérement convoqué est

absent.

Madame le président indique que les actionnaires ont €té convoqueés a la présente

assemblée, dans les formes et délai légaux et statutaires, au moyen d'une lettre
recommandée adressée le 7 juin 2001, au demnier domicile connu de chacun d'eux avec

'ordre du jour suivant :
ORDRE DU JOUR

--------------------------------------------------------------------------------------------------------------------

e Augmentation et conversion du capital social en euros; Modification
corrélative des articles 6 « Apports » et 7 « Capital soctal » des statuts.

La feuille de présence, diment émargée par les actionnaires présents et les
mandataires des actionnaires représentés et certifiée exacte par les membres du bureau, fait
apparaitre que les actionnaires présents ou représentés ou votant par correspondance

possédent 2 498 actions sur les 2 500 actions ayant le droit de vote.

Madame le président fait observer :



- que tous les documents et renseignements prescrits par la réglementation en
vigueur ont été communiqués aux actionnaires ou tenus a leur disposition dans les
conditions legales,

- que la présente assemblée, régulierement convoquée et constituée, réunissant le

quorum prescrit par la loi, peut valablement delibérer.

Madame le président dépose sur le bureau, a la disposition des membres de
I'assemblee :
- une copie des statuts,

- un spécimen de la lettre de convocation adressée aux actionnaires et les récepisses
postaux de son envoi recommande,

_le récépiss¢ postal de l'envoi recommande de la lettre de convocation du
commissaire aux comptes ainsi que l'avis de réception sign€ par ce dernier,

- 1a feuille de presence,

-un exemplaire du bilan, du compte de résultat et de l'annexe établis au
31 décembre 2000,

- le rapport de gestion établi par le conseil d'administration,
- les rapports du commissaire aux comptes sur les comptes annuels,

-le rapport spécial du commissaire aux comptes sur la suppression du droit
préférentiel de souscription des actionnaires,

_ et le texte des projets de résolutions présenté par le conseil d'administration.
Ces piéces sont reconnues réguliéres par le bureau.

Madame le président ouvre alors la délibération par la lecture du rapport de gestion
du conseil d'administration.

Cette lecture terminée, Madame le président présente & l'assemblce le bilan, le
compte de résultats et l'annexe.

Puis elle fait donner lecture des rapports du commissaire aux comptes.

Cette lecture terminée, la parole est offerte aux actionnaires.

Puis les résolutions suivantes sont lues et mises successivement aux voix :

iiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiii

SEPTIEME RESOLUTION
(3 caractére extraordinaire)

L'assemblée générale, sur proposition du conseil d'administration, décide de convertir
le montant du capital social en euros et de fixer a 16 euros la valeur nominale de chacune
des 2 500 actions qui le composent.



A cette fin, elle décide de virer une somme de 12 382,80 F du compte « réserve

facultative » au compte « capital social », en sorte que le capital social est désormais fix¢é a
40 000 euros.

En conséquence, la rédaction des articles 6 « Apports» et 7 « Capital social » des
statuts est modifiée de la fagon suivante :

Article 6 — Apports

11 est ajouté a cet article un paragraphe II ainsi libeli¢ :

« I/ Aux termes d’une assemblée générale ordinaire et extraordinaire du 22 juin

2001, le capital social a été augmenté d’une somme de 12 382,80 F prélevée sur la réserve
facultative ».

Article 7 — Capital social

La rédaction de cet article est supprimée et remplacée par celle qui suit
« Le capital social est fixé a la somme de quarante mille euros (4 0 000 €).

1] est divisé en 2 500 actions de seize euros (16 €) chacune, toute de méme categorie
et entierement libérees ».

Cette résolution est adoptée a I'unanimité.

iiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiii

CLOTURE
Plus rien n'étant a délibérer et personne ne demandant la parole, la seance est levée.

De tout ce qui préceéde, il a été dressé le present procés-verbal qui, apres lecture, a €te
signé par les membres du bureau.

Pour extrait certifié conforme

]a présidente du conseil d’administration
Madame Isabelle RONDOT

e
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Société anonyme au capital de 250 000 F
Siege social 8 MONTANAY (69250), Chemin de la Vosnes

424 858 934 RCS LYON

PROCES-VERBAL
DE LA REUNION DU CONSEIL D'ADMINISTRATION
DU 22 JUIN 2001

Le vendredi 22 juin 2001, les administrateurs se sont réunis au siege social, a 1'tssue
de l'assemblée générale ordinaire et extraordinaire de ce jour, a l'etfet de nommer le bureau
et de prendre toutes mesures utiles en vue d'assurer la marche des affaires sociales.

Sont présents et émargent le registre de présence :

- Monsieur Jean-Pietre PY
- Monsieur Robert PY
- Monsieur Gérard CAUHAUPE.

[.a moitié au moins des administrateurs étant présents, le conseil d'administration
peut valablement délibérer.

A T'unanimité, moins sa propre voix, Monsieur Jean-Pierre PY est nomme président
du conseil d'administration pour la durée de son mandat d'administrateur.

Monsieur Robert PY est désigné comme secrétaire pour une durce egale a la durée
des fonctions du President.

PRESIDENCE DU CONSEIL D'ADMINISTRATION

Monsieur Jean-Pierre PY accepte ces fonctions et remercie ses coilegues de la
confiance qu'ils lui témoignent.

En sa qualité de président du conseil d'administration, Monsieur Jean-Pierre PY
représentera le conseil d’administration. Il organisera et dirigera les travaux de celui-cl,
dont il rendra compte a I’assemblée générale. I veillera au bon fonctionnement des organes

de la société et s’assurera, en particulier, que les administrateurs seront en mesure de
remplir leur mission.

NOMINATION D’UN DIRECTEUR GENERAL

Monsieur Jean-Pierre PY est nommé directeur général. En cette qualité, 1l est investi
des pouvoirs les plus étendus pour agir en toute circonstance au nom de la société. Il exerce
ces pouvoirs dans la limite de 1’objet social et sous réserve de ceux que la lo1 attribue
expressément aux assemblées d’actionnaires et au conseil d’admuinistration.



Monsieur Jean-Pierre PY déclare, en outre, satisfaire a la limitation requise par la loi,
en ce qui concerne le cumul du nombre de sieges, de président du conseil d'administration,
de membres du directoire, de directeur général unique ou de directeur général de la sociéte
anonyme que peut occuper une meme personne.

REMUNERATION DU PRESIDENT DU CONSEIL D’ADMINISTRATION ET DU
DIRECEUR GENERAL

Monsieur Jean-Pierre PY ne sera pas rémunéré au titre de ses fonctions de préstdent
du conseil d’administration et de directeur général.

1l sera remboursé, sur justificatifs, des frais et débours qu’il pourra engager pour le
compte et dans I’intérét de la societe.

I'ordre du jour étant épuiseé, la séance est levee.

LE PRESIDENT UN ADMINISTRATEUR




