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PROCES-VERBAL DE L’ASSEMBLEE GENERALE EXTRAORD! ¥/
DU 2 DECEMBRE 2004

[e deux décembre 2004, 4 dix sept heures, dans les locaux de la SCP d'avocats "H. BINISTI,
B. BOUQUET, C. LASSALLE, F. MAUREL et Associés", les actionnaires de la société
AGD, société anonyme au capital de 38.112,25 euros divisé en 250 actions de 152,45 euros
de nominal chacune, se sont réunis en assemblée générale extraordinaire, sur convocation du
conseil d'administration.

I es membres de 1’assemblée ont émargé la feuille de présence en entrant en séance, tant en
leur nom qu’en qualité de mandataire.

L’assemblée est présidée par le Président du Conseil d’ Administration, M. Michel
GUENOUN.

Sont scrutateurs de I’assemblée :

* Monsieur Alain GUENOUN
* Monsieur Pierre GUENOUN

La feuille de présence est vérifiée, arrétée et certifiée exacte par le bureau qui constate que les
actionnaires présents ou représentés possédent les 250 actions formant le capital et ayant le
droit de vote.

[’assemblée est en conséquence réguliérement constituée et peut prendre ses décisions aux
conditions requises par P'article L 227-3 du Code de Commerce.

Monsieur William LABI, Commissaire aux Comptes régulierement convoque, assiste a la
réunion.
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Le Président met a la disposition des actionnaires :
- Un exemplaire des statuts de la sociéte,

- La copie de la lettre de convocation du Commissaire aux Comptes, avec I’avis de
réceptiion,

- La feuille de présence.

Il dépose également les rapports et documents suivants qui vont étre soumis a I’assemblée :

- Le rapport du Conseil d’ Administration,

- Le rapport du Commissaire aux Comptes en application des dispositions de I’article
L 225-244 du Code de Commerce,

- Le projet de statuts de la SOCIETE PAR ACTIONS SIMPLIFIEE,

- Le texte des projets de résolutions.

Le Président rappelle que les documents et renseignements visés par la réglementation en
vigueur ont été tenus a la disposition des actionnaires au siége social pendant le délai fixe par

ladite réglementation.
Sur sa demande, 1’assemblée lui donne acte de ces déclarations.

Le Président rappelle alors 1’ordre du jour qui est le suivant :
- Ordre du jour -

* Rapport du Conseil d’administration,

* Rapport du Commissaire aux Compies,

* Transformation de la société en S.A.S.,

* Adoption des statuts sous leur nouvelle forme,

* Désignation des nouveaux organes de direction,

* Agrément d'un nouvel associé en la personne de la société en formation FGD, selon
les formes prévues par les nouveaux statuts, Sous la condition suspensive de
"mmatriculation de cette société au registre du commerce et des sociétes.

* Confirmation des mandats des Commissaires aux Comptes,

* Dispositions transitoires,

* Pouvoirs.

e Président donne lecture du rapport du Conseil d’Administration et du rapport du
Commissaire aux Comptes sur la transformation de la socicte en S.A.S.
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Enfin, la discussion est ouverte. Personne ne demandant la parole, le Président met
successivement aux voix 1&s résolutions suivantes qui sont a I’ordre du jour :

PREMIERE RESOLUTION

[’assemblée générale extraordinaire, aprés avoir entendu la lecture du rapport du Conseil
d’ Administration, du rapport du Commissaire aux Comptes établi conformément aux
dispositions de V’article L 225-244 du Code de Commerce, et aprés avoir constaté que les

conditions légales étaient réunies, décide, en application des dispositions des articles L 225-
243, L 225-244 et L. 227-3 dudit Code, de transformer la société en SOCIETE PAR ACTIONS

SIMPLIFIEE a compter de ce jour.

Sous sa forme nouvelle, la société sera régie par les dispositions 1égales et réglementaires en
vigueur concernant les sociétes par actions simplifiées et par les nouveaux statuls cl-apres

établis.

Cette transformation effectuée dans les conditions prevues par la loi n’entrainera pas la
création d’une personne morale nouvelle.

La dénomination de la société, son objet, sa durée et son sicge social restent inchange€s.
Le capital social reste fixé a la somme de 609.796,07 euros.

Cette résolution est adoptée a l'unanimité.

DEUXIEME RESOLUTION

[’assemblée générale extraordinaire, apres avoir entendu la lecture du rapport du
Commissaire aux Comptes prévu par [article 225-244 du Code de Commerce, constate que

les capitaux propres sont au moins égaux au capital social.

Cette résolution est adoptée a l'unanimité.

TROISIEME RESOLUTION

En conséquence de la décision de transformation de la société en Société par Actions
Simplifiée adoptée sous les résolutions précédentes, 1’assemblée générale extraordinaire
adopte article par article, puis dans son ensemble, le texte des statuts régissant la sociéte sous
sa nouvelle forme et dont un exemplaire demeurera annexé au présent proces-verbal.

Plus particuliérement, 1’assembiee générale extraordinaire adopte l'article suivant des statuts
qui introduisent une clause d’agrément des nouveaux associes.
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ARTICLE 11 — CESSION ET TRANSMISSION DES ACTIONS

La cession des actions s’opére, a I'égard de la Société et des tiers, par un virement du complte
du cédant au compte du cessionnaire sur production d'un ordre de mouvement. Ce
mouvement est préalablement inscrit sur un regisire tenu chronologiquement, dit « registre
des mouvements ».

La Société est tenue de procéder a cette inscription et a ce virement dés réception de l'ordre
de mouvement.

I ‘ordre de mouvement, établi sur un formulaire fourni ou agréé par la Société, est signé par
le cédant ou son mandataire : si les actions ne sont pas entierement libérées, mention doit

étre faite de la fraction non libérée.

Les frais de transfert des actions sont a la charge des cessionnaires, sauf convention
contraire entre cédants et cessionnaires.

Les actions non libérées des versements exigibles ne sont pas admises au transfert.
En cas de cession par ’associé unique, les cessions d’actions sont libres.

Si lg société vient & compter plusieurs associés, toutes cessions ou transmissions d'actions,
quelle qu’en soit la forme, entre associés sont libres ; toules cessions ou transmissions
d'actions, quelle qu’en soit la forme, a un liers, y compris le conjoint, un ascendant ou un
descendant d'un associé ou du cédant, seront soumises a l'agrément préalable de la société

donné par le Président.

La demande d'agrément indiquant les nom, prénom el adresse du cessionnaire, le nombre des
actions dont la cession est envisagée et le prix proposé s'il s'agit d'une cession a titre onéreux,
sera notifiée par le cédant a la société.

Ie Président statuera dans un délai de trois mois a compter du jour de la notification. Sa
décision ne sera pas motivée. Elle s'appliquera a la totalité des actions objet du projet de

cession notifié.

Si le Président n'a pas notifié sa décision au cédant dans le délai de trois mois ci-dessus,
l'agrément sera réputé acquis et la cession pourra intervenir.

Si le cessionnaire proposé par le cédant nest pas agréé et si le cédant ne fait pas connaitre a
la société. dans un délai d'un mois & compter de la décision de refus d'agrément, qu'il
renonce & la cession, le Président sera tenu de faire racheter les actions, soit par un ou
plusieurs associés ou tiers, soil, avec le consentement du cédant, par la société en vue d'une
réduction du capital social, dans un délai de trois mois a compter de la notification au cédant

de la décision de refus d'agrément.
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Si le Président entend faire procéder au rachat des actions par les associes, il informe chacun
d'eux. dans un délai de quarante jours & compter de la décision de refus d'agrément, du projet
de cession. Tout associé désirant exercer son droit de rachat devra le notifier a la sociéte,
dans un délai maximal d'un mois a compter de l'information communiquee par le Président
sur le projet de cession, en précisant le nombre d'actions qu'il entend acqueérir.

En cas de pluralité de candidatures d'associés, les actions seront réparties entre les
candidats au prorata du nombre d'actions qu'ils detenaient lors de la notification a la société
de la demande d'agrément, les rompus étant affectés au plus fort reste.

A défaut de se mettre d'accord avec le cédant sur le prix de rachat, le Président pourra faire
procéder a l'expertise prévue a l'article 1843-4 du Code civil. A défaut d'accord entre les
parties, les frais et honoraires seront supportés par moitié par les anciens et par moitie par
les nouveaux associes.

Si, a l'expiration du délai de trois mois a compler de la notification du refus d'agrément,
Vachat de la totalité des actions sur lesquelles portait la demande du cédant n'est pas réalisé,
I'agrément est considéré comme donné.

En cas d'augmentation de capital par émission d'actions de numéraire, la cession des droits
de souscription est soumise a autorisation du Président dans les conditions prévues ci-dessus.

Ta cession de droits a attribution d'actions gratuites, en cas d'incorporation au capital de
bénéfices, réserves, provisions ou primes d'émission, de fusion ou d'apport, est assimilée a la
cession des actions gratuites elles-mémes, et doit donner lieu a demande d'agrément dans les
conditions définies ci-dessus.

Toute cession réalisée en violation des clauses ci-dessus est nulle.

Toutes notifications & intervenir en application de la présente clause seront valablement
faites, soit par acte extrajudiciaire, soit par lettre recommandée avec demande d'avis de

réception.

Cette résolution est adoptée a I'unanimité.

QUATRIEME RESOLUTION

[’assemblée générale extraordinaire, statuant aux conditions requises sous la forme sociétaire
nouvelle, nomme en qualité de Président de la société, sans limitation de durée : Monsieur
Michel GUENOUN, né le 23 aofit 1965 a Marseille, domicilié et demeurant 24 chemin des

Trois Lucs — 13012 Marseille.
Lequel déclare accepter les fonctions qui viennent de lui €tre conferees.

Monsieur Michel GUENOUN sera investi des pouvoirs les plus étendus pour agir au nom de
la société, tels qu'ils sont fixés a l'article 12 des statuts.
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I’assemblée générale extraordinaire décide qu'il n'y a pas lieu de nommer un directeur
général.

Cette résolution est adoptée a l'unanimité.

CINQUIEME RESOLUTION

Compte tenu de la clause d'agrément insérée dans les statuts de la société sous sa forme
nouvelle prévoyant que "toutes cessions ou transmissions d'actions, quelle qu’en soit la forme,
3 un tiers, y compris le conjoint, un ascendant ou un descendant d'un associé ou du cédant,
seront soumises a l'agrément préalable de la société donné par le Président”, 1'assemblée
générale extraordinaire constate qu'il appartient au Président de statuer sur l'agrément d'un
nouvel associé en la personne de la société en formation FGD.

Cette résolution est adoptée a ['unanimité.

SIXIEME RESOLUTION

L’assemblée générale extraordinaire confirme que les fonctions de :
- MonsieurWilliam LABI, 32 La Canebiére — Marseille

— en qualité de Commissaire aux Comptes Titulaire,

Et de :

- Madame Evelyne SMADJA - 98, avenue du Club Hippique —13090 Aix en Provence,

— en qualité de Commissaire aux Comptes suppléant.

Se poursuivent jusqu’au terme de leurs mandats, soit jusqu’a ’issue de ’assemblée générale
ordinaire qui statuera sur les comptes de I’exercice clos le 31 décembre m

Cette résolution est adoptée a I'unanimite.

SEPTIEME RESOLUTION

Les comptes de I’exercice en cours et dont la date de cldture est fixée au 31 décembre 2004
seront établis, présentés et contrdlés dans les conditions prévues aux nouveaux statuts et
fixées par les dispositions des articles L 227-1a L 227-20 du Code de Commerce applicables

aux sociétés par actions simplifiees.

[ es associés statueront sur ces comptes conformément aux regles édictées par les nouveaux
statuts et les dispositions du Livre deuxiéme du Code de Commerce applicables aux Soci€étés

par Actions Simplifiées.
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Les bénéfices de ’exercice en cours seront affectés et répartis entre les associés suivant les
dispositions statutaires de la société sous sa forme de Société par Actions Simplifice.

Cette résolution est adoptée a I'unanimité.

HUITIEME RESOLUTION

L’assemblée générale extraordinaire, comme conséquence de ’adoption des résolutions qui
précédent, constate la réalisation définitive de la transformation de la socictc en Société par

Actions Simplifiee.

Cette résolution est adoptée a 1'unanimité.

NEUVIEME RESOLUTION

L’assemblée générale extraordinaire donne tous pouvoirs au porteur d’une copie ou d’un
extrait du présent procés-verbal a I’effet d’accomplir toutes les formalites nécessaires.

Cette résolution est adoptée a I'unanimite.

CLOTURE
L’ordre du jour étant épuisé, la séance est levee.

Et de tout ce qui précede, il a été dresse ce procés-verbal signé aprés lecture par les Membres
du Bureau.

Le Président
M. Michel GUENOUN

[.es scrutateurs
M. Alain GUENOUN M. Pierre GUENOUN
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« AGD »
SOCIETE PAR ACTIONS SIMPLIFIEE AU CAPITAL DE 38.112,25 EUROS

SIEGE SOCIAL : 74rue Horace Bertin- 13005 MARSEILLE

R.C.S. MARSEILLE B 424 420 230
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« AGD »

SOCIETE PAR ACTIONS SIMPLIFIEE AU CAPITAL DE 38.112,25 EUROS
SIEGE SOCIAL : 74rue Horace Bertin— 13005 MARSEILLE

R.C.S. MARSEILLE B 424 420 230

-0(0)O0 -

STATUTS

ARTICLE 1°" - FORME

La société AGD a été constituée par acte sous seing privé en date a Marseille du
22 septembre 1999, enregistré a la Recette des Impéts de Marseille 5°™ arrdt le
22 septembre 1999 - Bord. 148 n°1, sous {a forme d’une société anonyme, puis,
par décision de l'assemblée genérale extraordinaire réunie le 2 décembre 2004,
transformeée en societé par actions simplifiée.

La société a donc la forme d'une société par actions simplifiee. Cette société est
régie par les lois et reglements en vigueur, ainsi que par les présents statuts.

Elie ne peut faire appel publiqguement a I'épargne.

A tout moment, la société pourra devenir unipersonnelle ou redevenir
pluripersonnelle sans que la forme sociale n'en soit modifiee.

ARTICLE 2 - DENOMINATION

La dénomination de la Société est : «AGD».

Dans tous les actes, lettres, factures, annonces, publications et autres
documents de toute nature émanant de la sociéte, la denomination doit toujours
étre précédée ou suivie immediatement des mots « société par actions
simplifiee » ou des initiales « S.A.S5. » et de l'indication du capital social.

ARTICLE 3 - OBJET

La société a pour objet, en France et dans tous les pays :
- I'exploitation d‘un fonds de commerce d’alimentation générale, directement ou

en location gérance, achat, vente, diffusion, distribution, et courtage, en gros,
demi-gros, détail, import, export de tous produits manufacturés et naturels,
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- et spécialement détenir toutes participations financiéres,

- la participation de la societe, par tous moyens, directement ou indirectement,
dans toutes opérations pouvant se rattacher a son objet par voie de création de
societés nouvelles, d'apport, de souscription ou d’achat de titres ou droits
sociaux, de fusion ou autrement, de creation, d’acquisition, de location, de
prise en location-gerance de tous fonds de commerce ou établissements ; la
prise, l'acquisition, m’exploitation ou la cession de tous procedés et brevets
concernant ces activites.

- et généralement, toutes opérations industrielles, commerciales, financiéres,
civiles, mobilieres ou immobilieres, pouvant se rattacher directement ou
indirectement a |'objet social ou a tout objet similaire ou connexe.

ARTICLE 4 - SIEGE SOCIAL

Le siege social est fixé a : 74 rue Horace Bertin - 13005 MARSEILLE

Il pourra étre transferé en tout autre endroit du méme département ou d'un
département limitrophe par une décision du Président, lequel est autorisé a

modifier les statuts en conséquence ; et partout ailleurs, par décision
extraordinaire des associés qui modifiera les statuts en conséquence.

ARTICLE 5 - DUREE

La durée de la Société reste fixée a quatre vingt dix neuf (99) années a compter
de son immatriculation au Registre du Commerce et des Sociétés sauf dissolution

anticipée ou prorogation.

ARTICLE 6 — EXERCICE SOCIAL

L’'exercice social commence le 1% janvier et se termine le 31 décembre de
chaque année.

ARTICLE 7 — APPORTS- FORMATION DU CAPITAL SOCIAL

Lors de la constitution de la societe, les fondateurs ont fait apport en numéraire
de la somme de 250.000 Francs concourant a la formation du capital de la

sociéete.

La conversion du capital social en euros a ete effectuée d'office par le Greffier du Tribunal de
Commerce, en application du décret n°® 2001-474 du 30 mai 2001.
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ARTICLE 8 — CAPITAL SOCIAL

Le capita!l social est fixe*a la somme de trente huit mille cent douze euros et vingt cing
centimes (38.112,25 €).

Il est divisé en deux cent cinquante (250) actions entierement souscrites et libérées, d’'une
valeur nominale de cent cinquante deux euros quarante cing centimes (152,45 €) I'action.

ARTICLE 9 - MODIFICATION DU CAPITAL

Le capital social peut étre augmenté, réduit ou amorti dans les conditions
prévues par la loi, par décision de l'associé unique ou de la collectivité des
associés statuant aux conditions fixées a l'article 14 ci-apres.

§ 1 - Augmentation du capital social.

Le capital social est augmenté par tous moyens et selon toutes modalités, sur
rapport du President de la société, par decision collective des associés statuant
aux conditions de majorité fixées a l'article 14 des statuts.

Les associés ont, proportionnellement au montant de leurs actions, un droit
preferentiel de souscription aux actions de numeéraire emises pour réaliser une
augmentation de capital. Les associes peuvent renoncer a titre individuel a leur
droit préférentiel de souscription. La collectivité des associés peut également
décider la suppression de ce droit.

Les actions souscrites lors d'une augmentation de capital en numéraire doivent
étre obligatoirement libérées d'un quart au moins de leur valeur nominale lors de
leur souscription et, le cas échéant, de la totalite de la prime d'émission.

La liberation du surplus doit intervenir en une ou plusieurs fois, sur décision du
Président, dans le délai de cing ans a compter du jour ou l'augmentation de
capital est devenue définitive.

Les appels de fonds sont portés a la connaissance des souscripteurs par lettre
recommandée avec accuse de reception expédiée quinze jours au moins avant la
date fixee pour chaque versement. Les versements sont effectués soit au siége
social, soit en tout autre endroit indiqué a cet effet.

Tout retard dans le versement des sommes dues sur e montant non libéré des
actions entraine, de plein droit, et sans qu'il soit besoin de procéder & une
formalité guelconque, le paiement d'un intérét au taux légal, a partir de la date
d'exigibilité, sans preéjudice de l|'action personnelle que la société peut exercer
contre |'associe défaillant et des mesures d'exécution forcée prévues par la loi.

Si 'augmentation de capital est réalisée par incorporation de réserves, bénéfices

ou primes d'émission, de fusion ou d'apport, la collectivité des associés statue
aux conditions de quorum et de majorité prévues a l'article 14 des statuts.
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Le droit & [I'attribution d'actions nouvelles aux associés, a la suite de
l'incorporation au capital de réserves, benéfices ou primes d'émission, de fusion
ou d'apport, appartient au nu-propriétaire sous reserve des droits de |'usufruitier.

La collectivité des associés peut déléguer au Président de la sociéte les pouvoirs
nécessaires a la réalisation de I'augmentation de capital.

§ 2- réduction du capital social.

La réduction du capital est autorisée ou décidée par la collectivité des associes
qui peut déléguer au Président tous pouvoirs pour la réaliser. En aucun cas, elle
ne peut porter atteinte a |'égalité des associés.

La réduction du capital social @ un montant inférieur au minimum légal ne peut
étre décidée que sous la condition suspensive d'une augmentation de capital
destinée & amener celui-ci 8 un montant au moins égal a ce minimum légal, sauf
transformation de la société en societé d'une autre forme.

En cas d'inobservation de ces dispositions, tout interesse peut demander en
justice la dissolution de la sociéte. Toutefois, le tribunal ne peut prononcer la
dissolution si, au jour ou il statue sur le fond, la régularisation a eu lieu.

ARTICLE 10 - FORME DES TITRES - DROITS ET OBLIGATIONS ATTACHES
AUX ACTIONS

Les actions ont la forme nominative. Elles sont inscrites au nom de leur titulaire
dans des comptes tenus par la Société.

Les actions sont indivisibles a I'égard de la Sociéte. Les copropriétaires indivis
d'actions sont représentés par I'un d'eux ou par un mandataire commun de leur
choix. A défaut d'accord entre eux sur le choix du mandataire, celui-ci est
désigné par ordonnance du Président du Tribunal de Commerce statuant en
référé a la demande du copropriétaire le plus diligent.

Le droit de vote attaché a l'action appartient au nu-propriétaire, sauf pour les
décisions collectives relatives a l'affectation des bénéfices de la sociéte, ou il

appartient a I'usufruitier.

Le droit de l'associé d'obtenir communication des documents sociaux ou de les
consulter, peut également étre exercé par chacun des copropriétaires d'actions
indivises, par l'usufruitier et le nu-proprietaire d'actions.

Dans tous les cas, le nu-propriétaire peut participer aux decisions collectives,
méme a celles pour lesquelles il ne jouit pas du droit de vote.

Chaque action donne droit, dans les bénéfices et l'actif social, a une part
proportionnelle a la quotité du capital qu’elle représente.

Les associés ne supportent les pertes qu’a concurrence de leurs apports.
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Les droits et obligations attaches a I'action suivent le titre dans quelque main
qu’il passe.

La propriété d'une action emporte de plein droit adhésion aux statuts et aux
deécisions des associés.

ARTICLE 11 - CESSION ET TRANSMISSION DES ACTIONS

La cession des actions s'opere, a 'égard de la Societé et des tiers, par un
virement du compte du cédant au compte du cessionnaire sur production d’un
ordre de mouvement. Ce mouvement est préalablement inscrit sur un registre
tenu chronologiquement, dit « registre des mouvements ».

La Societé est tenue de proceder a cette inscription et a ce virement dés
reception de lI'ordre de mouvement.

L'ordre de mouvement, etabli sur un formulaire fourni ou agréé par la Société,
est signé par le cédant ou son mandataire : si les actions ne sont pas
entierement libérées, mention doit étre faite de la fraction non libérée.

Les frais de transfert des actions sont a la charge des cessionnaires, sauf
convention contraire entre cédants et cessionnaires.

Les actions non libéréees des versements exigibles ne sont pas admises au
transfert.

En cas de cession par |'associé unique, les cessions d’actions sont libres.

Si la societe vient a compter plusieurs associés, toutes cessions ou transmissions
d'actions, quelle gu’en soit la forme, entre associés sont libres ; toutes cessions
ou transmissions d'actions, quelle qu’en soit la forme, a un tiers, y compris le
conjoint, un ascendant ou un descendant d'un associé ou du cedant, seront

soumises a l'agréement préalable de la société donné par le Président.

La demande d'agrément indiquant les nom, prénom et adresse du cessionnaire,
le nombre des actions dont la cession est envisagée et le prix proposé s'il s'agit
d'une cession a titre onéreux, sera notifiée par le cédant a la sociéteé.

Le Président statuera dans un délai de trois mois a compter du jour de la
notification. Sa décision ne sera pas motivee. Elle s'appliquera a la totalité des
actions objet du projet de cession notifié.

Si le Président n'a pas notifié sa décision au cédant dans le délai de trois mois ci-
dessus, l'agrement sera réputé acquis et la cession pourra intervenir.
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Si le cessionnaire proposeé par le cédant n'est pas agréé et si le cédant ne fait pas
connaitre a la societe, dans un delai d'un mois a compter de la décision de refus
d'agrément, qu'il renonce & la cession, le Président sera tenu de faire racheter
les actions, soit par un ou plusieurs associés ou tiers, soit, avec le consentement
du cédant, par la societé en vue d'une réduction du capital social, dans un délai
de trois mois a compter de la notification au cédant de la décision de refus

d'agrément.

Si le Président entend faire procéder au rachat des actions par les associés, il
informe chacun d'eux, dans un délai de quarante jours a compter de la décision
de refus d'agrement, du projet de cession. Tout associé desirant exercer son
droit de rachat devra le notifier a la societé, dans un délai maximal d'un mois a
compter de l'information communiquée par le Président sur le projet de cession,
en précisant le nombre d'actions gu'il entend acquérir.

En cas de pluralité de candidatures d’'associés, les actions seront réparties entre
les candidats au prorata du nombre d'actions qu'ils detenaient lors de la
notification a la société de la demande d'agrément, les rompus étant affectés au

plus fort reste.

A défaut de se mettre d'accord avec le cédant sur le prix de rachat, le Président
pourra faire procéder a l'expertise préevue a l'article 1843-4 du Code civil. A
défaut d'accord entre les parties, les frais et honoraires seront supportés par
moitié par les anciens et par moitié par les nouveaux associés.

Si, & I'expiration du délai de trois mois & compter de la notification du refus
d'agrément, I'achat de la totalité des actions sur lesquelles portait la demande du
cédant n'est pas réalisé, |'agrément est considéré comme donné.

En cas d'augmentation de capital par eémission d'actions de numéraire, la cession
des droits de souscription est soumise a autorisation du Président dans les
conditions prévues ci-dessus.

La cession de droits a attribution d'actions gratuites, en cas d'incorporation au
capital de bénéfices, réserves, provisions ou primes d'émission, de fusion ou
d'apport, est assimilée a la cession des actions gratuites elles-mémes, et doit
donner lieu a demande d'agrément dans les conditions définies ci-dessus.

Toute cession réalisée en violation des clauses ci-dessus est nulle.
Toutes notifications a intervenir en application de la présente clause seront

valablement faites, soit par acte extrajudiciaire, soit par lettre recommandée
avec demande d'avis de réception.
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ARTICLE 12 - DIRECTION

§ 1 ~ PRESIDENT DE LA SOCIETE

La société est gérée et administrée par un Président, personne physique ou
morale, associé ou non de la société,

Lorsqu’une personne morale est nommée Président, les dirigeants de ladite
personne morale sont soumis aux mémes conditions et obligations, et encourent
les mémes responsabilités civile et pénale, que s’ils étaient Président en leur nom
propre, sans préjudice de la responsabilité solidaire de la personne morale qu'ils
dirigent.

Le Président est nommeé par l‘associe unigue ou par decision collective des
associés dans les conditions de majorité ordinaire.

La durée des fonctions du Président est fixée par la décision qui le nomme.

Le Preésident peut démissionner a tout moment, sous réserve de prevenir
I'associé unique ou les associés trois mois au moins a ['avance.

En cas de déces, démission ou empéchement du Président d'exercer ses
fonctions pour une durée supérieure a trois (3) mois, il est pourvu a son
remplacement par l'associé unique ou la collectivité des associés dans les
conditions de majorité ordinaire.

Le Président est révocable a tout moment par décision de I'associé unique ou de
la collectivité des associés dans les conditions de majorité ordinaire.

La révocation du Président n‘a pas a étre motivée, et ne peut donner lieu a
quelgue indemnité que ce soit.

En outre, le Président est révoqué de plein droit dans les cas suivants :

- dissolution, mise en liquidation judiciaire ou interdiction de gestion du
Président personne morale ;

- interdiction de diriger, gerer, administrer ou controler une entreprise ou une
personne morale, incapacité ou faillite personnelle du Président personne

physigue.

La rémunération du Président est fixée par I'associé unique ou la collectivité des

L

associés. Elle peut étre fixe ou proportionnelle ou, a la fois, fixe et
proportionnelle.

e Président peut consentir toute delégation de pouvoirs, pourvu que ce soit pour
un objet ou une opération déterminée.
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Le Président représente la société a 'égard des tiers. Il est investi des pouvoirs
les plus etendus pour agir en toute circonstance au nom de la société dans la
limite de |'objet social.

Dans les rapports avec les tiers, la socieéte est engagée méme par les actes du
Président qui ne relevent pas de |'objet social, a moins gqu’elle ne prouve que le
tiers savait que l'acte depassait cet objet ou gu'il ne pouvait l'ignorer compte
tenu des circonstances, etant exclu que la seule publication des statuts suffise a
constituer cette preuve.

§ 2 — DIRECTEUR GENERAL

Sur proposition du Président, I'associé unique ou la collectivité des associés
peut nommer, dans les conditions de majorité ordinaire, une personne morale ou
a une personne physique, associée ou non, pour assister le Président, en gualité
de Directeur Geénéral.

Sauf limitation fixée par la décision de nomination ou par une décision
ultérieure, le Directeur Geénéral dispose des mémes pouvoirs de direction et de
représentation de la société a I'égard des tiers que le Président ; il doit, en
conséquence, étre mentionné au registre du commerce et des sociétés.,

lorsque le Directeur Geénéral est une personne morale, celle-ci doit
obligatoirement désigner un représentant permanent personne physigue.

Le Directeur Géneral personne physique peut béenéficier d'un contrat de travail
au sein de la Société.

La durée des fonctions du Directeur Général est fixée dans la décision de
nomination, sans que cette durée puisse exceder celle des fonctions du

Président.

Toutefois, en cas de cessation des fonctions du Président, fe Directeur Général
reste en fonctions, sauf décision contraire de l'associé unigue ou de la
collectivité des associés, jusqu'a la nomination du nouveau Président.

Le Directeur Général peut étre revogqué a tout moment et sans qu'un juste motif
soit nécessaire, sur proposition du Président, par l'associé unigue ou la
collectivité des associes aux conditions de majorite ordinaire. La révocation des
fonctions de Directeur Général n'ouvre droit a8 aucune indemnité.

En outre, le Directeur Général est révoqué de plein droit dans les cas suivants :

- dissolution, mise en liquidation judiciaire ou interdiction de gestion du
Directeur Géneéeral personne morale ;

- interdiction de diriger, gérer, administrer ou contrbler une entreprise ou une

personne morale, incapacité ou faillite personnelle du Directeur Général
personne physique.
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La rémunération du Directeur Général est fixée dans la décision de nomination,
sauf pour la remuneération qui resulte de son contrat de travail.

La fixation et la modification de la réemunération du Directeur Géneéral
constituent une convention réglementée soumise a la procédure prévue 3
I'article 13 des statuts.

La Societé est engagée méme par les actes du Directeur Général qui ne relévent
pas de l'objet social, sauf si elle apporte la preuve que le tiers avait
connaissance du dépassement de l'objet social, ou qu'il ne pouvait l'ignorer
compte tenu des circonstances, la seule publication des statuts ne pouvant
suffire a constituer cette preuve.

ARTICLE 13 - CONVENTIONS ENTRE LA SOCIETE ET LES DIRIGEANTS

1°. Lorsque la société ne comporte qu‘un seul associé, les conventions
intervenues directement ou par personnes interposées entre la société et son
president ou son associé unique, sont mentionnées au registre des décisions de

I‘associé unique.

Si l'associé unique n'est pas dirigeant, les conventions conclues par le Président
sont soumises a 'approbation de I'associé unique.

2°. En cas de pluralité d'associés, toute convention intervenant, directement ou
par personne interposée entre la Societé et son Président, l'un de ses
dirigeants, I'un de ses associés disposant d'une fraction des droits de vote
supérieure a 5 % ou, s'il s'agit d'une societé associée, la Société la contrdlant
au sens de l'article L. 233-3 du Code de Commerce doit étre portée a la
connaissance des Commissaires aux comptes dans le mois de sa conclusion.

Les Commissaires aux Comptes présentent aux associés un rapport sur la
conclusion et l'exécution des conventions au cours de [|'exercice écoulé. Les
associés statuent sur ce rapport lors de la décision collective statuant sur les
comptes de cet exercice, I'associé intéressé ne participant pas au vote.

Les conventions non approuvées produisent néanmoins leurs effets, a charge
pour la personne intéressée et, eventuellement, pour le Président et les autres
dirigeants, d'en supporter les consequences dommageables pour la société.

Les conventions portant sur des opérations courantes conclues a des conditions
normales sont communiquées aux commissaires aux comptes. Tout associé a le
droit d'en obtenir communication.

Les interdictions prévues a l'article L. 225-43 du Code de commerce

s'appliquent, dans les conditions déterminées par cet article, au président de la
société et au directeur général s'il en existe un.
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ARTICLE 14 - DECISIONS DE L'ASSOCIE UNIQUE OU DES ASSOCIES

I — DECISIONS DE L'ASSOCIE UNIQUE

L orsque la société ne comporte qu’un seul associé, cet associe, qui ne peut
déléguer ses pouvoirs, est seul competent pour prendre les décisions suivantes :

- Approbation des comptes et affectation du resultat ;

- Approbation des conventions intervenues entre un dirigeant et la societé;
- Nomination et révocation du President ;

- Nomination et révocation du Directeur Général ;

- Nomination des Commissaires aux Comptes ;

- Création d’un conseil de surveillance ;

- Toutes modifications statutaires.

Le Commissaire aux Comptes est averti de toute decision de |'associé unique.
Toutes autres décisions sont de la compeéetence du President.

Les décisions de l'associé unique sont repertoriees dans un registre coté et
paraphe soit par un juge du tribunal de commerce, soit par un juge du tribunal
d'instance, soit par le maire de la commune.

II- DECISIONS COLLECTIVES EN CAS DE PLURALITE D'ASSOCIES
§ 1 - Décisions collectives obligatoires

La collectivité des associés est seule competente pour prendre les décisions
suivantes :

- transformation de la Société;

- modification du capital social : augmentation, amortissement et reduction;

- fusion, scission, apport partiel d'actifs;

- dissolution;

- nomination des Commissaires aux comptes;

- nomination, rémunération, révocation du Président ;

- nomination, remuneération, révocation du Directeur Général ;

- approbation des comptes annuels et affectation des résultats ;

- approbation des conventions conclues entre la Société et ses dirigeants ou
associes ;

- modification des statuts, sauf transfert du siege social dans le méme
département ou un département limitrophe;

- nomination du Liquidateur et décisions relatives aux opérations de liquidation:

§ 2 - Regles de quorum et de majorité

Le droit de vote attaché aux actions est proportionnel a la quotité du capital
qu'elles représentent. Chaque action donne droit a une voix au moins.
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a) doivent étre adoptees a I'unanimite des associés disposant du droit de vote :

- les decisions ayant pour effet de modifier les dispositions statutaires et ayant
pour objet de modifier ou d’adopter une clause relative a l'agrément des
cessions d’actions, a la possibilité d‘exclure un associé, ou prévoyant
I'inaliénabilité temporaire des actions ou encore des dispositions spécifiques
relatives au changement de contrdle d’'une societé associee ;

- les décisions ayant pour effet d'augmenter les engagements des associés ;

- la transformation de la Societé en société en nom collectif, en societé en
commandite simple ou par actions, ou en société civile.

b) Doivent étre adoptées a la majorité des deux tiers (2/3) des voix dont
disposent les associés presents ou representes, l|'assemblée générale
extraordinaire ne delibérant valablement que si les associés présents ou
représentés possedent au moins la moitié en nombre des actions ayant droit de
vote, les décisions ayant pour objet :

- la prorogation de la Sociéte;

- la dissolution de la Societé;

- la transformation de la Societé, sous reserve de ce qui précéde au a)

- les fusions, scissions et apports partiels d'actif;

- la modification du capital social : augmentation, amortissement et
reduction ;

- la modification des statuts, sauf transfert du siege social dans le méme
département ou un département limitrophe.

c) Toutes autres décisions sont qualifiees d'ordinaires. L'assemblée ordinaire ne
delibére valablement que si les associés présents ou représentés possédent au
moins la moitié en nombre des actions ayant droit de vote. Ces décisions sont
prises a la majorité des voix exprimées. Toutefois, I'approbation des comptes
annuels, l'affectation des résultats et la nomination des Commissaires aux
Comptes ne peuvent étre décidées qu'a la majorité des voix dont disposent tous
les associés présents ou représentés.

Les décisions ordinaires concernent :

- I'approbation des comptes annuels et I'affectation des résultats;

- approbation des conventions conclues entre la Société et ses dirigeants ou
associes ;

- la nomination, la rémunération et la révocation du Président ;

- la nomination, la remunération et la révocation du Directeur Général :

- la nomination des commissaires aux comptes ;

- nomination du Liguidateur et decisions relatives aux opérations de liquidation.

Toutes les autres deécisions sont de la compétence du Président.

§ 3 - Forme des décisions collectives
Les décisions collectives sont prises sur convocation du Président ou, a défaut,

du Directeur Général s'il en existe un, ou a défaut, du commissaire aux
comptes.
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Sauf dans les cas préevus au § 4 ci-apres, les décisions collectives des associés
sont prises, au choix de l'auteur de la convocation, en assemblée ou par
consultation par correspondance. Elles peuvent aussi s'exprimer dans un acte.
Tous moyens de communication - video, télex, fax, visioconférence et autres
peuvent étre utilisés dans I'expression des décisions.

Pendant la période de liquidation de la Société, les deécisions collectives sont
prises sur convocation du Liquidateur.

En cas de consultation par correspondance, le texte des résolutions proposées
ainsi que les documents nécessaires a l'information des associés sont adressés a
chacun, par tous moyens. Les associes disposent d'un délai minimum de quinze
(15) jours, a compter de la réception des projets de résolutions, pour émettre
leur vote. Le vote peut étre émis par tous moyens. Tout associé n'ayant pas
répondu dans un délai de vingt (20) jours de la réception du texte des
résolutions proposées ainsi que les documents necessaires a l'information des

associés, est considéré comme s'étant abstenu.

La consultation est mentionnée dans un proces-verbal établi par le Président, sur
lequel est portée la réponse de chaque associé.

Chaque associé a le droit de participer aux décisions collectives par lui-méme ou
par le mandataire de son choix. Chaque action donne droit a une voix. Le droit

de vote attaché aux actions est proportionnel au capital qu'elles représentent. -
L'associe doit justifier de son identite et de l'inscription en compte de ses

actions au jour de la décision collective

Le Commissaire aux Comptes doit étre invité a participer a toute décision
collective, en méme temps et dans la méme forme que les associés.

§ 4 - Assemblées

Sont obligatoirement prises en assemblée, les decisions relatives a :

- 'augmentation, I'amortissement ou la réduction du capital,

- la fusion, la scission, 'apport partiel d'actifs,

- |la dissolution,

- la nomination des Commissaires aux Comptes,

- I'approbation des comptes annuels et I'affectation des résultats,

- |la transformation de la societe.

Pour toute décision, la tenue d'une assemblée est, en outre, de droit, si la
demande en est faite par un ou plusieurs associes representant au moins 5% du

capital social.

L'assemblée est convoquée par le Président, ou a défaut par le Directeur Général
s'il en existe un, ou a défaut par un mandataire désigne en justice en cas de

carence de ceux-ci.
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Le Commissaire aux Comptes peut, a toute épogue, convoquer une assemblee.
L'assemblée est réunie au lieu qui est fixe par I'auteur de la convocation.

La convocation est faite par tous moyens quinze (15) jours au moins avant la
date de la réunion ; elle indique l'ordre du jour ; y sont joints tous documents
nécessaires a l'information des associés. Toutefois, I'assemblée peut se réunir

sans délai si tous les associés y consentent.

L'assemblée est présidée par le Président ; a défaut, l'assemblée élit son
President.

L 'assemblée convoquée a l'initiative du Commissaire aux Comptes est présidée
par celui-ci.

A chaque assemblée est tenue une feuille de présence, et il est dressé un proces-
verbal de la réunion, signé par le President et un associé, devant contenir les

mentions prévues au § 5 ci-apres.

Les associés peuvent se faire représenter aux délibérations de I'assemblée par un
autre associeé ou par un tiers. Les pouvoirs peuvent étre donnés par tous moyens
écrits et notamment par télécopie.

§ 5 - Procés-verbaux des décisions collectives

Les décisions collectives prises en assemblée, par consultation écrite ou par
décision unanime dans un acte, doivent étre constatées par écrit dans des
procés-verbaux établis sur un registre spécial ou sur des feuilles mobiles

numerotées.

En cas de décision collective prise en assemblée, il est établi une feuille de
présence qui est signée par chaque associé en entrant en séance, ainsi que par
les mandataires des associes representeés.

Les procés-verbaux doivent indiquer la date et le lieu de la réunion, les nom,
prénoms et qualite du Président de seance, les documents et informations
communiqués préalablement aux associés, un résumé des débats, ainsi que le
texte des résolutions mises aux voix et pour chaque resolution, le sens du vote
de chaque associé. Les proces-verbaux des decisions prises en assembleée sont
signés par le Président de séance et un associe présent.

En cas de décision collective résultant d’'un acte signé de tous les associés, cet
acte doit mentionner les documents et informations communiqués préalablement

aux associés et le sens du vote de chaque associe.

En cas de décision collective prise par consultation écrite, les proces-verbaux des
décisions prises sur consultation écrite sont signés par le Président.
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§ 6 - Information prealable des associés

Quel que soit le mode de consultation, toute décision des associés doit avoir fait
I'objet d‘une information prealable comprenant tous les documents et
informations permettant aux associés de se prononcer en connaissance de cause

sur la ou les résolutions soumises a leur approbation.

Lorsque les décisions collectives doivent étre prises en application de la loi sur le
ou les rapports du Président et/ou des Commissaires aux Comptes, le ou les
rapports doivent étre communiqués aux associes 15 jours avant la date
d’établissement du proces-verbal de la décision des associes.

Les associés peuvent a toute é&poque mais sous réserve de ne pas entraver la
bonne marche de la Société, consulter au siege social, et, le cas échéant prendre
copie, pour les trois derniers exercices, des registres sociaux, de l'inventaire et
des comptes annuels, du tableau des résuitats des cing derniers exercices, des
comptes consolides, s’il y a lieu, des rapports de gestion du Président et des

rapports des Commissaires aux Comptes.

S’agissant de la décision collective statuant sur les comptes annuels, les associes
peuvent obtenir communication aux frais de la Societé des comptes annuels et,
le cas échéant, des comptes consolidés du dernier exercice.

ARTICLE 15. - COMITE D'ENTREPRISE.

Les délégués du comité d'entreprise exercent les droits qui leur sont attribués
par la loi aupres du Président.

Deux membres du comité d’entreprise, désignés par le comité et appartenant
'un a la catégorie des cadres techniciens et agents de maitrise, l'autre a la
catégorie des employés et ouvriers, peuvent assister aux décisions de |'associé
unigue ou aux décisions des associes.

Ils doivent, a leur demande, étre entendus lors de toutes les décisions requerant
I'unanimité des associés par application de la Loi ou des présents statuts, savoir :
les décisions visees au § 2 a) de l'article 14 ci-dessus.

Pour 'application des dispositions de l'article 432-6-1 du Code du travail, les
demandes d’inscription des projets de résolution a i‘ordre du jour sont adresseées
par le comité d’entreprise, représentée par l'un de ses membres mandaté
spécialement a cet effet, au siege social de la société par lettre recommandée
avec demande d’avis de réception au moins vingt jours avant la date de
I'assemblée. Les demandes sont accompagnées du texte des projets de
résolution qui peuvent étre assortis d'un bref exposé des motifs.
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ARTICLE 16 - COMPTES ANNUELS

Le Président etablit les comptes annuels de l'exercice.

Dans les six mois de la cloture de |'exercice, les associés doivent statuer par
décision collective sur les comptes annuels, au vu du rapport de gestion et des
rapports du ou des Commissaires aux Comptes.

Lorsque des comptes consolidés sont etablis, ils sont présentés avec le rapport
de gestion du groupe et les rapports des Commissaires aux Comptes, lors de

cette décision collective.

ARTICLE 17 - RESULTATS SOCIAUX

Le compte de résultat qui récapitule les produits et les charges de I'exercice fait
apparaitre par difféerence, aprés déduction des amortissements et des provisions,
le bénéfice ou la perte de |'exercice.

Sur le bénéfice de I'exercice diminue, le cas échéant, des pertes antérieures, il
est prélevée cing pour cent (5%) au moins pour constituer le fonds de réserve
légale. Ce prélevement cesse d'étre obligatoire lorsque Ia reserve atteint le
dixieme (1/10°) du capital social ; il reprend son cours lorsque, pour une raison
quelconque, la réserve légale est descendue au-dessous de ce dixieme.

Le bénéfice distribuable est constitué par le bénéfice de I'exercice, diminué des
pertes antérieures, et augmenté des sommes portées en réserves en application
de la loi ou des statuts, ainsi que du report béneficiaire.

Le bénéfice distribuable est attribué aux associés proportionnellement au nombre

d’actions possédeées.

ARTICLE 18 - CONTROLE DES COMPTES

La collectivité des associés désigne, pour la durée, dans les conditions et avec
la mission fixee par la loi, notamment en ce qui concerne le contrdle des
comptes sociaux, un ou plusieurs Commissaires aux Comptes titulaires et un ou

plusieurs Commissaires aux Comptes suppléants.

ARTICLE 19 - DISSOLUTION - LIQUIDATION

Hors les cas de dissolution judiciaire prévus par la loi, il y aura dissolution de la
société a I'expiration du terme fixé par les statuts, par décision de ['assemblée
générale extraordinaire des associes, ou par decision de |'associé unique.
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Si toutes les actions sont réunies en une seule main, et si I'associé unique de [a
société est une personne morale, |'expiration de la société ou sa dissolution pour
quelgue cause que ce soit entraine la transmission universelle du patrimoine
social a I'associé unique, sans qu'il y ait lieu a liquidation. Les créanciers peuvent
faire opposition a la dissolution dans le délai de trente (30) jours a compter de la
publication de celle-ci. Une décision de justice rejette 'opposition ou ordonne soit
le remboursement des créances, soit la constitution de garanties si la société en
offre et si elles sont jugées suffisantes. La transmission de patrimoine n'est
réalisée et il n'y a disparition de la personne morale qu'a l'issue du délai
d'opposition ou, le cas échéant, lorsque l'opposition a été rejetée en premiere
instance ou que le remboursement des créances a été effectué ou les garanties
constituées.

En cas de pluralité d'associés comme en cas ou l'associé unique est une personne
physique, la dissolution de la societé entraine sa liquidation qui est effectuée
conformément aux dispositions du Code de commerce et aux décrets pris pour

son application.

Le boni de liquidation est réparti entre le ou les associés proportionnellement au
nombre de leurs actions.

ARTICLE 20 - CONTESTATIONS

Les contestations relatives aux affaires sociales, survenant pendant la durée de
la Société ou au cours de sa liquidation, entre les associés ou entre un associé et
la Société, sont soumises au tribunal de commerce compétent.

Statuts refondus
a la suite de I’Assemblée Générale Extraordinaire du 2 décembre 2004
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