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BORDEREAU INPI - DEPOT D'ACTES DE SOCIETES

Vos reférences :

Nos références : n°de dépot:  A2007/012088
n°de gestion: 1993B02719
n°SIREN : 392 602 454 RCS Lyon

Le greffier du Tribunal de Commerce de Lyon certifie avoir procédé le 31/05/2007 4 un depot
annexé au dossier du registre du commerce et des sociétés de :

A F R. société a responsabilité limitée

755 route de Genas 69100 Villeurbanne -FRANCE-

Ce dép6t comprend les pi€ces suivantes :

statuts mis 2 jour (2 exemplaires)
proceés-verbal d'assemblée générale extraordinaire (2 exemplaires)

Concemant les événements RCS suivants :
modification des principales activites
Adjonction d'activité
modification de la dénomination de la personne morale.



AFR

Societe a responsabilité limitée
Au capital de 7.622,45 Euros
Siege social : 255 Route de Genas

69100 VILLEURBANNE
392 602 454 RCS LYON

SIRET : 392 602 454 00010

EN VERTU :

- D'un acte sous seing privé en date du 29 septembre 1993, enregistré a LYON-

VILLEURBANNE SUD le 30 septembre suivant, Bordereau 256 numéro 4, contenant
constitution de la société, '

- Et d'une assemblée générale extraordinaire en date du 19 avril 2007, contenant
modification de I'objet social et changement de la dénomination sociale.

Il existe une Société a Responsabilité Limitée dont les statuts suivent.
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TITRE |

CARACTERISTIQUES DE LA SOCIETE
PREMIERS MEMBRES DES ORGANES SOCIAUX

Article 1er - FORME

La présente société a responsabilité limitée est régie par la loi du 24 juillet 19686, par toutes
autres dispositions légales et par les présents statuts. |

'}



Article 2 - OBJET

La société a pour objet, en France et & 'etranger, par toutes voies directes et indirectes,
méme sous forme de participations :

Le négoce, Iinstallation, Fentretien, la reparation et le depannage de matériel aeraulique,
thermique, frigorifique et électroménager.

Et plus généralement, toute opération financiére, commerciale, industrielle, mobiliére oy

immobiliere pouvant se rattacher directement o indirectement audit objet social ou
Susceptible d’en favoriser Fextension.

Article 3 ~ SIEGE SOCIAL

Le siége social est fixé 5 -

255 route de Genas — 69100 VILLEURBANNE.

Il peut étre transféré dans la méme ville par simple décision de |a gérance et partout ailleurs
en vertu d'une décision extraordinaire des associés. La création, le deplacement, g

fermeture d’établissements annexes, en tous lieux et en tous pays interviennent sur simple
décision de la gérance.

Article 4 — DENOMINATION SOCIALE

La société prend Ia denomination de :

Signes par elle en son nom, le siége du Tribunal ay Greffe duquel elle est immatriculée 3
litre principal au Registre du Commerce ef des Sociétés, et le numéro d'immatriculation



Article § - DUREE

| -La durée de la société est de guatre vingt dix neuf ans & compier de.son immatriculation au Reglisire
du Commerce.

Toutefois, les actes et engagements seront pris rétroactivement pour le compte de |2 société en
formation a compter du

i - PROROGATION -

N,

Un an au moins avant la date d'expiration de la société, les associés doivent etre consultés & l'effet e
décider si la société doit éire prorogés. A défaut de consuitation dans ce délai, tout associe peut
demander au Président du Tribunal de Commerce, statuant sur requéte, la désignation d'un mandataire
de justice chargé de provoquer la consultation prévue ci-dessus. La décision de prorogation doit étre

nrise & la majorité requise pour la modification des statuts. La prorogation n'entraine pas la creéation dun
étre moral nouveau.

1l - DISSOLUTION

L a dissolution de la société intervient de plein droit au terme fixé pour sa durée, comme encore au
terme du délai de deux ans au cours duquel le nombre des associés serait resté supérieur a cinquante,

si - dans le méme délai -une régularisation n'ést pas intervenue dans les conditions précisées & l'articie
36 de 1a loi du 24 juillet 1966.

Par décision de nature extraordinaire, 1a collectivité des associés peut décider & tout moment la

dissoluticn anticipée ; elie doit se prononcer suf ce sujet lorsque les capitaux propres deviennent
inférieurs & la moitié du capital social, du fait de penes.

Tout intéressa peut demander en justice la dissolution de la societe dans les circonstances suivantes .

* les capitaux propres étant inférieurs & la moitié du capital social, soit le gérant ou le commissaire aux
comptes s'il en existe, n'a pas provoqué la decision o lective des associés visée au second alinéa du
présent article dans les quatre mois de {a constatation des pertes, soit les associés n'ont pu delibérer

valablement sur le méme sujet, soit & défaut d'assainissement du bilan dans le délai et dans les
conditions visées au deuxigéme alinéa de Farticie 68 de la loi du 24 juillet 1266.

" lorsqu'une méme personne physique est déja associée unique d'ung autre société a responsabilité
limitée ou encore lorsquiune société 3 responsabilite limitée a pour sssocié uniaue une autre S.ALR.L.
composée d'une seule personne. :

* an cas de réduction du capital social en dessous du minimum legal en contravention des dispasitions
du deuxiéme alinéa de l'article 35 de Ia loi du 24 juiilet 1965, -

Article 6 _: EXERCICE SQCIAL

'exercice social s'étend du 1er janvier au 31 décembre.

Article 7 : GERANT - COMMISSAIRE AUX COMPTES

T

Le premier Gérant est Monsieur Jean-Jacques VIROT nommé sans limitation de duree.
I n'est pas désigné de Commissaire aux Comptes.

—
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TITRE 1

AﬁPQRTS - CAPITAL_SQCIAL - PARTS SOQCIALES

Article § - APPQRTS

Les associes suivants effectuent des apports en numéraire, savoir -

- Monsieur Jean-Jacques VIROQT

a concurrence de vingt mille francs, Gl oo 20 000 F
- Madame Corinne CABESQOS :
a concurrence de vingt mille rancs, Giooeeeooeeeeeoee Z | 20 000 F

- Monsieur Miche! VIROT
a concurrence.de dix mille francs, G moeeooeeoeoeoo 10000 F

Soit ensemble trois associés apportant la somime de ,
cinquante mille Francs, Cioooovuu oo, 50 000 F

Les fonds correspondant aux apports de numéraire intégralement libérés, ont été déposés A un

compte ouvert au nom de la société enformation a la ke Ga'se'rote. . A‘?ﬁ;‘u Coroa ol £ 24 twoat
sousleN° 3 Bweo F&35 , o 27 m/omm 793 .

Le retrait de ces fonds ne peut étre effectud que par le gérant ou son mandataire sur présentation au

deposttaire du certificat spécial du Greffier du Tribunal de Commerce attestant limmatriculation de la |
societe au Registre du'Commerce et des Sociétés. ‘

Il n'y a ni apport en nature, ni apport en industrie.

Article 2 - CAPITAL SOQCIAL

Le capital social s'éléve & CINQUANTE MILLE (50. 000} Frangcs, il est divisé en CINQ CENTS (500) parts

sociales de CENT (100) Francs chacune, souscrites en totalité et integralement fibérées, numérotées
de 1 a 500 attribuées aux associés en proportion de leurs droits. savoir :

- Monsieur Jean-Jacques VIROT
a concurrence de deux cents parts
numerotées de 1 3 200, Ciowevveneeennn 200 parts

- Madame Corinne CABESOS
a concurrence de deux cents parts :
numeérctées de 201 a 400, Cllveeeneenn. 200 parts

- Monsieur Michel VIROT
a concurrence de cent parts
numerotées de 401 2 500, Claeeeooeooonno. 100 parts

Soit ensemble cing cents paris sociales
representant l'intégraiité du capitai : 500 parts



Article 10 - MODIFICATION DU CAPITAL SQCIAL

La collectivité des associés, par décision extraordinaire, paut anporier foutes les modificetions, admises
par la foi et l'usage, au cepital social et & sa civision €n parts socizles ce, dans Ié respect des
prescriptions des ariicles 61 3 64 de la loi du 24 juillet 1S68.

Toutes paris nouvelles créées par suite d'augmentation de capital social &t non-souscrites par les
2ssociés ne peuvent étre attriuées gu'aux,conaitions d'agrément fixees 3 l'article 12 § | ci-apres.

N
——

Toutefois, la réduction du capital social & un montant férieur au minimum légal ne peut étre décidee
que sous la condition suspensive d'une sugmentation de capitai destinée a amener celui<ci & un

montant au moins égal & ce minimum légal, a moins que 1a société ne se transforme en sociéte d'une
forme avec laquelle le capital réduit soit compatile.

| 'apporteur de biens en nature, s'il est déja associé, peut prendre part au vote sur 'approbation de sen
apport, sans limitation du nombre de ses voiX.

Lors de toute augmentation ou réduction du capital social, comme dans le cas de division ou de
regroupement des parts sociales, les associés doivent le cas échéant, faire leur affaire personnelle de
toute acquisition ou cession de paris ou droits nécessaires pour supprimer les rompus et permettre
“ainsi l'attribution ou f'echange au orofit de chacun deux d'un nomore entier de parts nouvelles.

La gérance, le cas échiéant, met les associés concernés en demeure de rendre 1a ou les cessions

nécessaires opposables a la societe dans un délai qu'elle fixe et ceci sous peine d'astreinte & fixer var le
juge.

Articie 11 - PARTS SQCIALES

| - PARTS DE CAPITAL ET PARTS D'INDUSTRIE

En représentation des apports en capital qui lui sont faits, 1a société émet des parts sociales de meme

valeur nominale, intégralement libérées dés leur création, lesquelles contribuent exclusivement a la
formation du capital social.

Lorsque les conditions [égales sont reunies, la société peut exceptionneilement émettre des parts

sociales sans valeur nominale en rémunération des appors €f industrie qui lui sont faits. Ces parts,
hors capital social, sont dites : parts sociales d'industrie.

|es parts sociales doivent etre souscrites en totalité par les associés, leur répartition est mentionnée

dans les statuts qui constatent également ia libératiori intégraie des parts de capital ainsi que fe dépot
des fonds. -

- PROPRIETE - CESSION - INDIVISIBILITE DES PARTS SOCIALES DE CAPITAL

Les parts sociales de capital ne sont pas négociables. Leur oropriété résulte seulement des statuts de

la société. des actes qui les modifient, des cessions et mutations ultérieures, le tout régulierement
consenti, constaté et pubiie.

| es mutations entre viis sont constatées par acte authentique ou SOUS seing privé. Elles deviennent
opposables a la sociéte, soit aprés leur acceptation par un gérant dans un acie suthentique, soit par ie
dépbt d'un original de I'acte de cession au siége social contre remise par le gérant d'une attestation ae
dépdt. Elles ne sont opposables aux tiers qu'aprés accomplissement des formalités qui précédent puis
le dépdt de deux originaux enregistrés et de deux copies authentiques de 'acte qui les consiate au
Greffe du Tribunal, en annexe au R.C.S.

N
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Chague part estindivisible & 'égard de Iz sociéid. Dans les civerses manifestations ds 1z vie sociale, les
proprigtaires indivis de paris socizles sont representés par le mancataire uniqus visé & Iaricie 13 Da-
ragraphe 3.

Il - CARACTERE STRICTEMENT PERSONNEL DES PARTS SOCIALES D'INDUSTRIE

Les parts sociales d'indusirie sont attribuées 2 titre strictement personnel. Elles ne sont pas dans le
commerce et sont annulées en cas de décés comme en cas de cessation définitive des presiations
dues par le titulaire, intervenant pourquelque cause que ce soit.

Article 12 - CESSIONS DE PARTS -

La cession entre vifs des parts sociales de capital, le sort de telles parts ayant appartenu 3 un associé

decede ou dont ta personnalité morale est disparue et I'aptitude a devenir associé du conjoint d'un
titulaire de parts sociales de capital sont régiées comme suit :

| - CESSIONS ENTRE VIES

Toute opération sans autres exceptions que celles prévues en 1 du présent paragraphe ayant pour but
ou pour resultat le transfert ou l'attribution entre toutes personnes existantes, physiques ou morales,
de la proprieté d'une ou plusieurs parts sociales preexistantes est soumise a l'agrément de la majorité

en nombre des associés représentant au moins les trois quarts des parts sociales, tant de capital que
d'industrie, le vote de I'associé cédant étant pris en compte.

1 - Toutefois, sont libres les opérations de toute nature entre associés.

2 - La procedure d'agrément est suivie dans les conditions prescrites par la loi du 24 juillet 1966 et son

décret d'application. La signature de Pacte de cession par I'associé unique emportera de plein droit
agrement du cessionnaire.

3 - En cas de recours a l'expertise, les frais et honoraires de l'expert sont pris en charge, moitié par le
cédant, moitié solidairement par les acquéreurs qui les repartiront entre eux au prorata du nombre de
parts qu'ils acquierent. Si le rachat ne peut intervenir pour une cause quelconque, les frais et
honoraires d'expertise sont supportés par [a personne ayant défailli ou renoncs.

[i - TRANSMISSION DE PAHTS- POUR CAUSE DE DECES QU DE DISPARITION DE LA
PERSONNALITE MORALE D'UN ASSOCIE

Toute transmission, attribution ou dévolution de parts ayant sa cause dans le déces ou la disparition de
la personnalité morale d'un associé, sans autres exceptions que celles prévues infra en 1 du présent

article, est sournise & lagrément des asscciés subsistants représentant les trois quarts au moins des
pants sociales.

1 - Toutefois, sont libres toutes transmissions faites aux héritiers, conjoints ou attributaires, déia
associes.

2 - La société doit'faire connalire sa décision dans le délai de trois mois courant a parntir de [a derniére

des notifications & la société et aux asscziés, des qualités héréditaires ou du projet d'attribution cu de
dévolution. |

En cas de refus d'agrément, il est fait application des dispositions 1€gales et réglementaires prévues
pour les cessions de parts sociales entre viis.

3 - &N cas de recours a I'experiise les frais et honoraires de I'expert sont supportés moiié par la société,
moitié solidairement par les acquéreurs qui les repartiront enire eux au prorata du nombre de parts
acquises.

o~
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4 - Lz sccieie peut metire les héritiers, conjcinis ou dévoiuiaires en c=meur— de pr._.SGnter leur
demance d'agrément dans un déiai qui ns peut dirs inférieur & trois mois & compier du décés ou de la
disparition de la personngaliid morale de l'associé et d'avoir & fournir touiss justifications de leurs
quzalités. La demande d'agrément doit &tre présentée par acte d'huissier ou par lelire recommandés
avec demande d'avis de réception. La sociétd psut éaalement requérir toutes justiiications de tout
notaire. |

10 APTiTUDE A DEVENIR ASSOCIE DU CONJOINT D'UN TITULAIF{E DE PARTS
SOCIALES DE CAPITAL N

En cas d'appont de biens communs ou d'acquisition de parts sociales au moyen de fonds communs, le
conjoint de I'apporteur ou de P'acquéreur peut notifier son intention de devenir personnellement
associe pour la meitié des parts souscrites ou acquises.

L'acceptation ou 'agrément de associés vaut pour les deux epoux si la notification intervient lors de cet
apport ou de cette acquisition.

Si la notification intervient aprées la réalisation de I'apport ou de 'acquisition des parts, le conjoint doit
etre agrée par ia majorité des associés représentant au moins les trois quarts des parts sociales, tant de
capital que d'industrie. L'époux associé ne participe pas au vote et ses parts ne sont pas prises en
compte pour le caleut de la maijorité. La décision des associés doit &tre notifiéeau conjoint dans les trois
mois de sa demande & déiaut de quoi 'agrément est réputé accordé. Quand il résulte de la décision

dament notifiée, que le conjoint n'est pas agréé, I'époux apporteur ou acquéreur demeure associé
pour [a totaliteé des parts concernées.

Article 13 - DROITS ET QBLIGATIQONS DES ASSQCIES

|- DROITS SUR LES BENEFICES, LES RESERVES, ET LE BONI DE LIQUIDATION

Sans prejudice du droit au remboursement du capital non amorti qu'elle représente chaque part de
capital donne un droit égal dans la répartition des bénéfices, des réserves, et du boni de liquidation.

Les droits attachés aux parts d'industrie sont définis lors de leur création.

I - DROIT A L'INFORMATION

En cas de piuratité d'associés, l'information des associés est assurée comme suit .

* Quinze jours au moins avant la date de 'assemblée qui doit se tenir dans le délai de six mois & compter
de la cloture de ['exercice écoulg, le rapport de gestion, les comptes annuels, le rapport sur Ia gestion
du groupe, les comptes consclidés, le texte des résolutions proposées et, e cas échéant, le rapport
du Commissaire -aux- Comptes sont adressés aux associés par lettre recommandée. Pendant le méme

delai, l'inventaire est tenu, au SIege ‘social, & la disposition des associés qui ne peuvent en prendre
copie.

A compter de la communication visée & I'alinéa précédent, tout associé a la faculté de poser par ecrit
des questions auxquelles le gérant est tenu de répondre au cours de 'assemblée.

© A toute époque, un associé a le droit de prendre connaissance par lui méme et au siége social -
assisté, s'il le désire, d'un expert inscrit sur une des listes établies par les cours et tribunaux - des
comptes annuels, inventaires et rapports soumis aux assemblées etf procés-verbaux de ces

assemblées concernant les trois derniers exercices. A l'exception des inventaires, 'associé peut
prendre ¢copie de cas documents.

=\ -7



" Quinze jours au moins avant iouie assemblée avirs que Passemblée annuslls, e texis C

wr L\-l'

resolutions proposéss, e rapport des gérants ainsi que le cas échéant, le racpon du Cor“imssa:re 2L

Compies sont adresses aux associés par lettre recommandés et sont tenus, en oulre & leur disposition
au siege social. Les associés peuvent en preadre copie.

UJ

£n cas de consultation écrite, les mernes documents accomoaenent 2 ietire de consuttation.

" Deux iois par exercice, tout associé non-gérant peut poser des questions 2 la gérance sur tout fai de
nature a compromettre la continuité de l'exploitation.

Le gerant est tenu de répondre par ecr:t et doit communiquer sa réponse au Commissaire aux
Comptes, s'it en existe un.

" Le cas écheant, sur demande du Commissaire aux Comptes, s'il en existe, il regot communication du
rapport visé a l'article 340-3 de la loi du 24 juillet 1868.

[l est tait apphcatton des dtsposmons de 'article 60-1 de 1a loi du 24 juillet 1568, lorsque 13 société ne

comprend qu'un seul associé. L'associéd unique regoit, le cas échéant, le rapport visé au dernier alinéa
du paragraphe qui précede.

Hl - DROIT DINTERVENTION DANS LA VIE SQCIALE

Outre les droits par ailieurs reconnus dans les présents statuts :

N

" Tout associe peut participer personnellement aux décisions collectives d'associés ou, s'il s'agit
d'assemblées, s'y faire représenter par un mandataire, associé ou conjoint.

Lorsque la société, vient a ne plus comprendre que deux seuls associés, la représentation d'un
associé est toutefois interdite par l'autre associé, fGt-il le conjoint du mandant.

£

l'assembiée dispose d'un nombre de voix égal a celui des parts qu'il posséde.

L'associe unique exerce les pouvoirs dévolus ci-aprés cml!ectwement aux associés, en cas de piuralité
d'associés.

Dans ce cas, le rapport de gestion, l'inventaire et les comptes annuels sont étabiis par le gérant.

L'associe unique approuve les comptes, le cas échéant aprés rapport des Commissaires aux Comptes,
dans le délai de six mois a compter de la cldture de 'exercice.

L'associé unique ne peut déléquer ses pouvoirs. Ses décisions sont répertoriées sur le registre visé
paria ol -

" Les propriétaires indivis de parts sociales de capital sont représentés par un mandataire unique choisi

parmi les indivisaires ou en dehors d'eux. En cas de désaccord, le mandataire est désigné en justice 3 la
demande du plus diligent des indivisaires.

* En cas d'usufruit s'exergant sur des parts sociales, le droit d2 vote appartient au nu-propriétaire,
toutetors, 'usufruitier pariicipe seul au vote des décisions concernant ['affectation des bénéfices.

* Un ou plusieurs associés détenant la moiiié des parts sociales ou détenant s'ils représentent au moins
le quart des associés, le quari des paits sociales, peuvent demander la réunion d'une assemblée.

t*

tout associé - par Ordonnance du Président du Tribunal de Commerce statuant en réiéré - peut
obtenir [a désignation d'un mandataire chargé de convoguer I'assemblés.



IV - OBLIGATION DE RESPECTER LES STATUTS

La deélention de-toute part socicle emporie de plein dioit adhésion aux préseanis statuts et aux
décisions collectives d'associés ou aux décisions de la gérance.

Héritiers et créanciers ne peuvent sous aucun prétexte requérir [apposition de scellés sur les biens et
docurments sociaux ni s'immiscer dans les actes de |a vie sociale.

V - COMPTES COURANTS D'ASSOCIES

Sauf a respecter la réglementation bancaire, chaque associé a la faculté, sur la demande ou avec

‘accerd de la gérance, de verser dans la caisse socizale, en compte courant les sommes qui seraient
jugees utiles pour les besoins de la société.

l_es conditions d'intérét, de remboursement ou de retrait de chacun de ces comptes sont déterminés,

par convention intervenue directement entre la gérance et le déposant et soumises ultérieurement a
'approbation des associes, conformément aux dispositions visées a l'article 15 du paragraphe 1.

Les comptes courants ne peuvent jamais étre débiteurs.

TITRE [

ADMINISTRATION ET CONTROLE DE LA SQCIETE

Article 14 - GERANCE

|- NOMINATION DES GERANTS

La sociéte est gérée par une ou p[umeurs personnes physiques, associées ou non, NOMITEES avec ou
sans limitation de duree.

Le ou les premiers gerants sont désignés comme il est dit a 'article 7.

LT

Au cours de la vie sociale, ils sont désignés par un ou plusieurs associés représentant plus de la moitié
des parts sociales.

- POUVOIRS DES GERANTS

Dans les rapports avec les tiers, le gérant ou chacun des gérants est investi des pouvoirs les plus
étendus pour agir en toute circonstance, au nom de la société, sous réserve des pouvoirs que la loi
attribue expressément aux associés. La société est engagée méme par les actes du gérant qui ne
relevent pas de l'objet social, @ moins qu'elle ne prouve que le tiers savait que l'acte dépassait cet obiet

ou qu'd ne pouvalt 'ignorer compte tenu des circonstances, étant exclu que !a seule publication des
statuts suffise a constituer cette preuve.

Toutefois, a titre d'ordre interne et sans que cette clause puisse étre opposée aux tiers ni invoquée par
eux, il est expressément convenu que les emprunts, sous toute forme autre que par voie d'ouverture
de crédii en banque, les cautionnements e: avals, les achats, échanges, ventes et baux de fonds de
commeice ou d'immeubies, la constitution d'hypotheqgue ou de nantissement et toutes garanties sur
les biens sociaux, les fondations de sociéiés ainsi que tous apporis a faire a des sociétés constituess
ou & consiiiuer et toutes prises d'intéréis dans ces socigiés nécessiteront pour leur conclusion, le

consentement de la collectivité des associés siatuant dans les conditions requises pour les décisions
n'‘emporiant pas la medification des présents statuts.

W ' |
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=0 cas ce plurzlité de gérants, chacun d'aux peut s'opposer 2 toute opération avant qu'elle soit

5
conclue ; cette opposition st sans &ifet & 'égard des tiers, 2 moins au'il ne soit établi cu'ls en ont eu
connaissancs. -

Hl - DELEGATION DE POUVQIRS

Un gerant peut donner toutes délégations de pouvoirs a tous tiers pour un ou plusieurs objets

determings, sauf & prendre toutes mesures nécessaires pour le respect des dispositions visées au
paragrapne ll ci-dessus. ~

IV - RESPONSABILITE CES GERANTS

La responsabilité des gérants es: engagee dans les conditions de droit commun et celles définies par
les lois du commerce et des sociétés.

'V - REMUNERATION DES GERANTS

Chacun des gérants a droit en rémunération de ses fonctions, 3 un traitement fixe ou proportionnel ou

a la fois fixe et proportionnel, dont les modalités de fixation et de réglement sont déterminées par
décision collective ordinaire des associés. -

En outre, chacun des gérants a droit au remboursement de ses frais de representation et de
déplacement sur justification. '

Cette remunération et ces frais sont comptabilisés en frais généraux de la société.

Vi - ASSIDUITE

Le ou les gerants doit le temps nécessaire aux affaires sociales.

VII - REVOCATION D'UN GERANT

Tout gérant est révocable par décision des associés représentant plus de la moitie des parts sociales.
Le gérant révoqué sans juste motif peut obtenir des dommages-intéréts. -

De plus, un gérant est révocable par décision de justice pour cause 1égitime.

VIil - OBLIGATIONS DE LA GERANCE

Le ou les gérants sont soumis aux obligations fixées par la loi et les reglements et notamment a
I'établissement des comptes annuels et du rapport de gestion ainsi que - si les criteres sont remplis -

des documents comptables et financiers et des rapports visés aux articles 340-1 et 340-3'de la loi du 24
juillet 1968. |

La gerance est tenue en outre, de satistaire aux diverses prérogatives du comité d'entreprise ou, a son
defaut, des délégués du personnel, définies notamment oz article 230-3 de 1a loi précitée.

IX-DECES D'UN GERANT

£n cas de déces d'un gérant, la gérance est exercée par le ou les gérants survivants, mais tout associé
peut provoquer une décision collective des associés a l'effet de nommer un nouveau gérant.

£n cas de deces du gérant unique, le Commissaire aux Comptes, si la société en est pourvue,

convoque et réunit dans le mois une assemblée des associés a l'effet de délibérer 2 la majofité prévue,
représentant plus de la moitié des paris sociales, sur la nomination d'un ou plusieurs gérants.
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=n fabsence de Commissaire st & défaut par les associés de §'3ire entendus dans le méme délaj cd'un
MCIS sur iz nomination nécessaire par décision collective prisg sponianement en assemblée siatuant &
'unanimité, tout associé peut demander en justice la désianation d'un adminisirateur provisoire dont |z
mission sera d'assurer la marche courante des affaires. puis de convoquer et réunir, Gans le mois de sa
deésignation, une assembiée des associés 2 'effet de délinérer 2 Ia mzjorité prevue, représentant plus
de la moiti€ des paris sociales, sur la nomination d'un ou plusieurs nouveaux gérants. Le Commissaire
aux Comptes ou |'administrateur provisoire, peuvent inclure dans l'ordre du jour de 'assembiée, mais
seulement a titre subsidiaire, toute autre mesure de regularisation qu'ils jugent appropriée, voire la
dissolution anticipée de la société.-A défaut par les associés d'avoir, dans le délai de trois mois du
deces, nommé un nouveau gérant ou adopté une mesure de réqularisation quelcongue ou encore

d'avoir décidé la dissolution anticipée de la société, tout associé peut taire prononcer judiciairement lz
dissolution. - |

Durant la période intérimaire les mandataires du gérant décédé, en fonctions au jour de son déces,
continuent a exercer leurs pouvoirs pour assurer la marche courante des affaires.

Article 15 - CONTROLE DES QPERATIONS SOCIALES

- INTERVENTION DU COMMISSAIRE AUX COMPTES

Un ou plusieurs Commissaires doivent ou peuvent étre désignés dans les conditions visées 2 Particle

64 de la loi du 24 juillet 1968. Ces Commissaires exercent leur mission selon ce qui est dit aux articles
66 et 340-3 de cette loi.

Il - EXAMEN DES CONVENTIONS ENTRE UN ASSOCIE OU UN GERANT ET LA
SOCIETE

1°/ CONVENTIONS SQUMISES A RATIFICATION DES ASSQCIES

Le gérant ou s'll en existe un, le Commissaire aux Comptes, présente a I'assemblée ou joint aux

documents communiqués aux associés, un rapport spécial sur les conventions intervenues
directement cu par personne interposée entre la société et I'un de ses gérants ou associés,

2%/ CONVENTIQNS SOUMISES A AUTQRISATION PREALABLE

Toutefois, s'il n'existe pas de Commissaire aux Comptes, les conventions conclues par un gérant
non-associe sont soumises a l'approbation préalable de 'assemblée des associés.

32/ CONVENTIONS LIBRES

Les dispositions des paragraphes qui précédent ne sont applicables aux conventions portant sur des
opérations courantes et conclues a des conditions normales.

La collectivite des associés statue sur ce rapport. Le gérant ou I'associé intéressé ne peut prendre part
au vote et ses parts ne sont pas prises en compte pour le calcul du quorurn ef de [a majorité.

Les conventions non approuvées produisent néanmoins leurs effets & charge pour le gérant et s'il y a

lieu pour l'associé€ coniractant, de supporter individuellement ou solidairement, selon les cas, les
consequences du contrat préjudiciables & la sociéts.,

Les dispositicns du présent article 's'étendent aux conventions passéces avec une société dont un
associe indéfiniment responsable, un gérant, un administrateur, un directeur géneéral, un membre du

directoire ou un membre du conseil de surveillance, ‘est simultanément gérant ou associé de la société
& responsabiiité limitée. -
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4°/ CONVENTIONS INTERDITES

A peine de nullité du contrat, 1 est intsrdit aux gérants ou asscciés de contracier, sous Gueigque forme
que ce soit, des emprunts auprés de la sociéié, de se faire consentir par elle un découvert en compts

courant ou autrement, ainsi que de faire cautionner ou avaliser par elle leurs engagements envers les
flers.

Cette interdiction s'applique "également aux cenjoints, ascendants et descendants des gérants et
associes ainsi qu'a toute personne intemposée.

TITRE IV

DECISIONS BE LA COLLECTIVITE DES ASSQCIES - ASSEMBLEES GENERALES

Article 16 - FORME DES DECISIONS

Les décisions collectives des assomes sont prises en assemblée ou par voie de cnnsultat;on écrite, au
choix de |a gérance.

Toutefois, la reunion d'une assemblée est obligatoire pour les décisions relatives a I'approbation des

comptes annuels et pour toutes autres décisions si elie est demandée par un ou plusieurs associés,
comme il estdit a l'article 13 paragraphe lil.

Article 17 - NATURE DES DECISIONS COLLECTIVES

Les décisions collectives sont qualifiées d’extraordinaires ou d'ordinaires.

Les décisions extraordinaires sont celles qui emportent ou entrainent, directement ou indirectement
modiiication des statuts notamment la modification de 1a forme et la prorogation de la durée ainsi que

'agrement des cessions ou transmissions de parts sociales dans les conditions visées 3 l'article 12 ou la
dissolution anticipée.

Sous réserve d'autres conditions impératives définies dans les présents statuts ou par la loi, les

decisions extraordinaires sont adoptées par des associés representant les trois quarts au moins des
parts sac:ales

Les decisions ordinaires sont toutes celles qui n'entrent pas dans la définition donnée ci-dessus des h
decisions extraordinaires. Ce sont notamment celles portant sur 'approbation des comptes annuels la

nomination et la révocation des gérants, sur I'approbation de tous actes de la gérance qui n'entrent pas
dans la définition de ses pouvoirs internes.

Sous reéserve d'autres conditions impératives définies dans les présents statuts ou par la loi, les

décisions ordinaires sont adoptees par un ou plusieurs associés représentant plus de la moitié des
parts sociales.

Si cette majorité n'est pas obtenue. les associés sont, selon le cas, convoqués ou consuitds une
seconde fois, et les décisions sont Trisss a la majorité des votes émis, quel que soit le nombre des

votants. Les dispositions de cet allﬁ&& sont inapplicables en cas de nomination ou de révocation d'un
gérant.

i~

L.es conditions de convocation des assemblées, de consultation écrite des associés, de tenue des

assemblées, d'établissement et de conservation des procés-verbaux de décisions collectives sont
cslles définies par ia Ioi et e réglement.
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Les copies cu exirails des procés-verbaux des délibérations des associés sont valablement centifiés
conicrmes par un ssul gérant ou par un seul liquidateur au cours de |z liquidation.

TITRE V

BESULTATS - TRANSFQRMATION - LIQUIDATION

T

Article 18 - BENEFICES : Affectation et Répartition - PERTES

Sur le benéfice de I'exercice, diminué, le cas échéant, des pertes antérieures, il est tout d'abord
preigve cing.pour cent au moins pour constituer le fonds de réserve 1égale ; ce prélévement cesse
d'etre obligatoire, lorsque ledit fonds atteint une somme égale au dixiéme du capital social ; il reprend

son cours lorsque, pour une cause quelconque, la réserve légale est descendue en dessous de cette
fraction.

Le solde diminué s'it y a lieu, des sommes a porter a d'autre fonds de réserve en vertu de la loi, puis
augmenté le cas échéant des reports bénéficiaires, constitue le bénéfice distribuable de l'exercice.

L'assemblée peut décider la mise en distribution de sommes prélevées sur les réserves dont elle a la

disposition ; en ce cas, la décision indique expressément les postes de réserves sur lesquels les
prelevements sont effectués.

Apres approbation des comptes et constatation de lexistence de sommes distribuables, 'assemblee
détermine la part de celles—ci attribuée aux actionnaires sous forme de dividende ; ce dernier est
toutefois prelevé par priorité sur le bénéfice distribuable de Fexercice.

Hors le cas de réduction du capital, aucune distribution ne peut étre faite aux associés lorsque les

capitaux propres sont ou deviendraient, 5 la suite de celle -3, inférieurs au montant du capital augmente
des réserves que 1a loi ne permet pas de distribuer.

| 'écart de réévaluation n'est pas distribuable.

Sl y a lieu, 'assemblée affecte 1a part non distribuée du bénefice distribuable de ['exercice dans les
proport:ons qu'elle détermine, soit a un ou plusieurs fonds de réserves, generaux ou spemaux qui
restent a [a disposition de 'assembiée ordinaire des associés, sout au compte "report a nouveau".

Les modalités de mise en paiement des dividendes sont fixées par 'assemblée ou a défaut, par la
gérance. Toutefois, cette mise en paiement doit avoir lieu dans le délai maximal de neuf mois aprés la

cloture de l'exercice, sauf prorogation de ce délai, par ordonnance du Président du Tribunal de
Commerce, statuant sur requéte 2 la demande detla gérance.

r iy

Les pertes, s'il en existe, sont portées au compte “Report 3 Nouveau" ou compensées directement
avec les réserves existantes.

Article 19 - TRANSFORMATION

La transformation de la société en somete civile, en nom colleciif, en commanmte simple ou en
commandite par actions exige 'accord unanime des associés.

|_a transtomation en sociéte anonyme peut €ire décidée a la majorité requise pour la modification des
statuts, st l2 sociéte z &établi et fait approuvé par les associés le bilan et les comptes de ses deux
premiers exercices.
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outelols, €t Sous les memes r£sarves, 1a transicrmation en sociéié anonyme peut. &irs. décidée par

it b il

ces associes represeniant la majoriié du capital si 'actif net figurant au dernier bilan excéde cing milliens

G2 Irancs.

{1}

L2 décision est précédée du rapport d'un Commissaire aux Comptes inscrit, sur la situation de la
societs.

Si la sociéié vient & comprendre plus de cinquante associés, efle devra, dans le délai de deux ans, étre

transiormée en société anonyme. A-défaut, elle sera dissoute, & moins que, pendant ledit délai, le
nombre des associes ne soit devenu égal ou inférieur a cinquante.

La transformation réguliere de la société n'entrainera pas la création d'une personne morale nouvelle.

 Article 20 - LIQUIDATION

A l'expiration de la durée de la sociéte ou en cas de dissolution anticipée pour quelque cause que ce
soit, 1a liquidation en est faite par le ou les gérants alors en {onction et, en cas de decés du gerant
unique, comme dans le cas de refus ou de démission, par un ou plusieurs liquidateurs pris parmi les

associés ou en dehors d'eux, nommés par décision collective ordinaire des associés et, a défaut

d'entente, par le Président du Tribunal de Commerce du lieu du siége social, a la requéte de la partie la
plus diligente.

La dissolution met fin a la mission du Commissaire aux Compies, s'il en existe.

La liquidation s'effectue conformément aux dispositions, non contraires aux présents statuts, des

articles 390 et suivants de la loi n° 66-537 du 24 juillet 1966 et les articles 266 et suivants du décret n°
67-236 du 23 mars 1967.

Tous pouvoirs sont conférés aux liquidateurs pour opérer, en especes, le remboursement des apports

et {a répartition entre associés du boni de liquidation conformément aux dispositions de l'article 13
paragraphe 1. |

STATUTS MIS A JOUR,
Le dix neuf avril DEUX MILLE SEPT,




SOCIETE D’EXPLOITATION DES ETABLISSEMENTS A.F.R.

Société & responsabilité limitée
Au capital de 7.622.45 Euros
Siege social : 255 Route de Genas
69100 VILLEURBANNE
392 602 454 RCSLYON
SIRET : 392 602 454 00010

ASSEMBLEE GENERALE EXTRAORDINAIRE
DU 19 AVRIL 2007

L'an deux mille sept,
Et le dix neuf avril.

Les associés se sont réunis au siége social, sur la convocation de la gerance, a l'effet de
delibérer sur I'ordre du jour suivant -

- Modification de I’objet social,
- Modification de ’article 2 deg statuts,
- Changement de dénomination, sociale,

- Modification de I’article 4 des statuts,
- Questions diverses.

Il a été établi une feuille de presence qui a été émargée par chaque membre de ['Assemblée en
entrant en séance,

L'Assemblée est présidée par Monsieur Jean-Jacques VIROT, Gérant.

Sont présents :

Monsieur Jean-Jacques V. OT, demeurant 3 69008 LYON,
18 bis, rue Valensaut, propriétaire de .........oovevvvvevio 200 Parts

QN.\F Madame Corinne CABESOS, demeurant 4 69380 CHESSY,
/ 8 Les Corbiéres, propriétaire de ....oovvvvveoooo 200 Parts

ﬂg([/ Madame Mauricette VIROT, demeurant 4 69100 VILLEURBANNE,

35 rue Pierre Bressat, proprietaire de ..........ooeevoveveroo 50 Parts

Monsieur Miche] V ROT, demeurant 4 69100 V LEURBANNE
G g 35 rue Pierre Bressat, propriétaire de ... | 50 Parts

-------—--“---




L'Assemblée étant ainsi régulidrement constituée peut valablement délibérer.

Les associés reconnaissent expressément avoir regu, le rapport de la Gérance, le texte des
résolutions proposées, le projet des nouveaux statuts.

Il est donné lecture de ces documents, puis le Président déclare la discussion ouverte.

Diverses observations sont echangées et personne ne demandant plus la parole, il est procédé
au vote des résolutions. |

PREMIERE RESOLUTION
L'Assemblée Générale, sur la proposition de la gérance, décide de modifier ’objet social, et

e, a compter rétroactivement du 1% avril 2007, par les activités suivantes: le négoce,

Pinstallation, ’entretien, la réparation et le dépannage de matériel aéraulique, thermique,
frigorifique et clectroménager.

Cette résolution, mise aux voIX, est adoptée & I'unanimité.

DEUXIEME RESOLUTION

L'Assemblée Générale, comme consequence de la résolution qui précede, décide de remplacer
comme suit ['article 2 des statuts -

Article 2 - OBJET

La société a pour objet, en France et 3 I”étranger, par toutes voies directes et indirectes, méme
sous forme de participations :

Le négoce, I’installation, I’entretien, la réparation et le dépannage de matériel aéraulique,
thermique, frigorifique et electroménager.

Le reste de l'article est sang changement.

Cette résolution, mise aux VOIX, est adoptée & I'unanimité.

TROISIEME RESOLUTION

L'Assemblée Générale, sur la proposition de la gérance, décide de remplacer la dénomination
de la société, et ce, & compter rétroactivement du 1% avril 2007, par :

AFR.

Cette résolution, mise aux VOIX, est adoptée & I"unanimité.
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L'Assemblée Générale, comme consequence de la résolution qui précede, décide de modifier
l'article 4 des statuts comme suit -

Article 4 - DENOMINATION SOCIALE

La société prend la dénomination de : A FR.
Le reste de l'article est sans changement.

Cette résolution, mise aux Vo1x, est adoptée A I'unanimité.

CINQUIEME RESOLUTION

L'Assemblée Générale confére tous pouvoirs au porteur d'une copie ou dun original du
present procés-verbal pour remplir toutes formalités de publicitsé.

Cette résolution, mise aux voI1X, est adoptée 4 l'unanimité.

Et le présent procés-verbal a été dressé, clos et signé par les associés.




