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BORDEREAU INPI - DEPOT D'ACTES DE SOCIETES
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)
Nos références : n°de dépot : A2009/000197
n°de gestion :  1987B00040
n°SIREN : 340 228 212 RCS Villefranche-Tarare

Le greffier du Tribunal de Commerce de Villefranche - Tarare certifie avoir procédé le
23/01/2009 4 un dépbt annexé au dossier du registre du commerce et des sociétés de

CONSEILS ET EXPERTISE RHONE ALPES CERALP - société anonyme 2 conseil
d'administration

270 rue Jean-michel Savigny 69400 Villefranche-sur-saone -FRANCE-

Ce dépdt comprend les piéces suivantes :
statuts mis a jour du 01/12/2008 (2 exemplaires)
proces-verbal d'assemblée générale extraordinaire du 01/12/2008 (2
exemplaires)
déclaration de conformité (Article 374 de la loi du 24/07/1966) du 01/12/2008

(2 exemplaires)
Concernant les évenements RCS suivants :

fusion absorption
décision sur la modification du capital social
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CONSEIL ET EXPERTISE RHONE ALPES
par abréviation CERALP

Sociéte Anonyme au capital de 150.000 curos
Siege social : 270 rue Jean-Michel Sa}rigny
69400 VILLEFRANCHE SUR SAONE

|
)
340 228 212 RCS VILLEFRANCHE-TARARE

ET

ALLIANCE

Société par Actions Simplifiée au capital de 437.000 curos
Siege social : 270 rue Jean-Michel Savigny
69400 VILLEFRANCHE SUR SAONE

443 326 947 RCS VILLEFRANCHE-TARARE

DECLARATION DE REGULARITE ET DE CONFORMITE

Ie smussigné :

. Monsieur Danicl POMERET agissant en qualité de Président Directeur Général de la
societe CERALP, Société Anonyme au capital de 150.000 curos, dont le sicge social est
situ¢ 270 Rue Jean-Michel Savigny, 69400 VILLEFRANCHIE SUR SAONE, immatriculée
au Registre du Commerce et des Sociétes de VILLEFRANCHIE-TARARE sous le numéro
340 228 212,

¢t

- Monsieur Daniel POMERET agissant en qualité de Président de la société ALLLIANCE,

Societe par Actuons Simplifiée au capital de 437.000 curos, dont le si¢ge social est situé
270 Rue Jean-Michel Savigny, 69400 VILLEFRANCHE SUR SAONIE, immatriculée au
Registre du Commerce et des Sociétés de VILLEFRANCHE-TARARFE sous le numdéro
443 326 947,

Fait les declarations prévues par les articles L. 236-6 et R 236-4 du Code de commerce, 2 I'appu
de la demande d'inscription modificative au Registre du commerce et des sociétes, déposée au
Greffe du Trbunal de commerce de VILLEFRANCHE-TARARIE, qui scront précedées de

l'cxpc}sé Cl-apres :
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3°)

i

5°)

EXPOSE

Le Président Directeur General de la socicté CERALP et fe President de la societe
ALLIANCE ont, conformément aux dispositions de l'article R, 236-1 du Code de
commetce, arreté un projet de traité de fusion entre les deux sociétés contenant les
mentions prévues par l'article R, 236-1 susvisé, notamment les motifs, buts et conditions de
la fusion, les dates auxquelles ont étd arrétcd les comptes des sociétés intéressées utilisées
pour établir les conditions de l'opération, la désignation et l'évaluation de l'actif et du passif
de la soctéte ALLIANCE, le rapport d'échange des droits sociaux.

Sur requete conjointe du Président Directeur Genéral de la societ¢é CERALP cr du
Président de la soctéeté ALLIANCE, Monsteur le Président du T'ribunal de commerce de
VILLEFRANCHE-TARARE a, par ordonnance en date du 18 septembre 2008 désigné le
Cabimet AUDIT PMA sis 293 Rue de la Farniere, 69400 Gleize, en qualité de Commissaire
a la tuston des soctétés ALLTANCE et CERALP.

Quatre exemplaires du projet de fusion ont été déposés au Greffe du Tribunal de
commerce de VILLEFRANCHE-TARARE le 16 septembre 2008, dont deux pour la
socicté ALLIANCE et deux pour la société CEERALP.

Lavis préeva par Taracle Ro 236-2 du Code de commerce w ¢té public duns e journul
d'annonces légales « Le Patriote Beaujolais » en date du 25 septembre 2008 pour les
socictes ALLIANCE ¢t CERALP.

Qu’un recuficatf de Pannonce sus viscée, a ¢t¢ publié dans le journal d’annonces 1égales « Le
Patriote Beaujolais » en date du 30 octobre 2008, suite a une erreur dans Padresse du sicge
social de la société ALLIANCE.

Aucune opposition émanant des créanciers soctaux n'a ¢été¢ formée dans le délat de trente
jours préva a l'article R, 236-8 du Code de commetce.

Chaque société a mis a la disposition de ses associ¢s, au siege social, un mois au mons
avant la date de I'Assemblée Générale Extraordinaire, le projet de fusion, le rapport du
Comtrussatre a la fusion etabhi conformément aux dispositions de l'article L. 236-10 du
Code de commerce, le rapport du Consetl d’Administration pour ce qui concerne la société
CERALP, le rapport du Président pour ce qu concerne la société ALLIANCE, les
comptes annuels approuves par les Assemblées Géncrales amst que les rapports de gestion
des trois derniers exercices des sociétés participant a l'opération, ¢t un état comptable
antéricur de moins de trois mots a la date du projet de fusion, établi sclon les mémes
méthodes et sutvant la méme présentation que le dernier bilan annuel.

En outre, le rapport du Commussaire a la fusion etabli conformément aux dispositions de
l'article L. 235-47 du Code de commerce a éte déposé au Greffe du T'ribunal de commerce
de VILLEFRANCHE-TARARE ¢t mis a la dispositon des associés au sicge social le
16 octobre 2008.

L'Assemblée Générale Extraordinaire des associés de la société ALLIANCIE, réunie le 17
décembre 2008, a approuvc le projet de fusion avec la sociéte CERALP ¢t décide que la
socicte seratt dissoute et liquidée de plein droit au jour de la réahsation de la fusion décidée
par Ia societe CIERALP et de l'augmentanon de capital corrélative de cette derniere.



7%y L'Assemblée Générale Extraordinaire des associés de la société CERALDP, réunie le
1¥ décembre 2008, postérieurement a I Assemblée Générale de la soctété ALLIANCE, a

- approuve le projet de fusion,

- decide, en consequence, d'augmenter le capital social d'une somme de TREIZE MILLE
HUIT (13.008) curos pour le porter a CENT SOIXANTLE TROIS MILLE HUIT
EUROS (163.008) euros et de modifier cdrrélativement les articles 6 et 8 des statuts,

- constaté la réabsation définitve de la fusion amsi que la dissolution de la société

ALLIANC]

- décide de proceder a diverses modificattons statutaires.

o8

8°)  L'avis prévu par larticle R. 210-9 du Code de commerce pour la réalisation de la fusion et
Faugmentation de capital de Ia sociéte CERALP et l'avis préva par Tarticle R. 237-2 du
Code de commerce pour la dissolution de la socicte ALLIANCE ont &té publiés dans le
journal d'annonces légales « Le Patriote Beaujolais » en date du ¢ Somviow ool .

Cet expose étant fait, il est passé a la déclaration ci-apres

DECLARATION

Le soussigne, cs-qualités, déclare sous sa responsabiliee et les peines ¢dicrées par la loi que les
operations de la fuston ¢t de Paugmentaton de capnal relatées ci-dessus, ainsi que les
modtfications corrélatives des statuts ont été décidées et réahisées en confornite de la 1ot et des

reglements.

Seront déposés au Greffe du Tribunal de commerce de VILLEFRANCHE-TARARI, avec deux
exemplatres de la présente déclaration :

- deux copics certifices conformes et f:.nrcgistrécs du pmc&s-vurbﬂl des delibérations de
I'Assemblée Générale Extraordinaire de la société ALLIANCIE en date du 1% décembre 2008,

- deux copies certifices conformes et enregistréces du proces-verbal des délibératons de
I'Assemblée Générale Extraotdinaire de la société¢ CERALP en date du 1% décembre 2008,

- deux copies certifiées conformes des statuts mis a jour de la société CERALP,
- une attestation de parution de Pinsertion visée au paragraphe 8%) ci-dessus.

laa presente declaration est établie conformément aux dispositions de l'article 1. 236-6 du Code
de commerce afin de parvenir a la modification des termes de l'inscriptton au Registre du
commerce et des soctétés de la société CERALP et a la radiation de la sociéte ALLLIANCE du
Registre du commerce et des socictés,

Fait a Villefranche sur Saone,
Le 17" décetmbre 2004

Ein cing exemplairey.

Socicte CEE
Monsie

1 POMERET

s1cur Dan
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CONSEIL ET EXPERTISE RHONE ALPES
par abréviation CERALP

Société Anonyme au capital de 150.000 euros
Stege social : 270 rue fean-Michel Savigny
69400 VILLEFRANCHE SUR SAONE

340 228 212 RCS VILLEFRANCHE-TARARE

ASSEMBLEE GENERALE EXTRAORDINAIRE DU 1** DECEMBRE 2008
PROCES VERBAL DES DELIBERATIONS

L'an deux mulle huit,
Le premier décembre,
A neuf heures,

Les associes de la societé CERALP, Société Anonyme au capital de 150.000 curos, dont le siége

soctal est situe 270 rue Jean-Michel SAVIGNY, 69400 VILLEFRANCHE SUR SJ\ONIE,
immatriculée au Registre du Commerce et des Sociétés de VILLEFRANCHE - TARARE sous le
numero 340 228 212, se sont réunis en Assemblée Générale Extraordinaire, au si¢ge social, sur
convocation faite par le Consell d’administration selon lettre simple adressée le 14 novembre
2008 a chaque associé.

Il a ete etabll une feulle de présence, qui a été émargée par chaque actionnaire présent, au
moment de son entrée en séance, tant a titre personnel que comme mandataire.

L'Assemblée est présidée par Monsieur Daniel POMERET, en sa qualité¢ de Président du Conseil
d'Admiunistration.

Monsieur Franck RIGAUD et Mademoiselle Stéphanie GRESLE, les deux actionmaires
représentant tant par eux-mémes que comme mandataires le plus grand nombre de voix et
acceptant cette fonction, sont appelés comme scrutateurs.

Monsieur Fredéric THUROW est désigné comme secrétaire,
lLa teudle de présence, certifiée exacte par les membres du bureau, permet de constater que les
actionnaires presents, représentés ou ayant voté par correspondance, possedent 3.125 actions sur

les 3.125 actions ayant le droit de vote.

En cons¢quence, I'Assemblée Générale, réunissant plus que le quorum requis par les statuts, est
réegulierement constituée et peut valablement délibérer.



Madame Marte-Thérése PIEGAY, Commissaire aux Comptes titulaire, régulicrement convoqué
par lettre recommandée avec demande d'avis de réception en date du 14 novembre 2008, est
absente excusce.

Le Président dépose sur le bureau et met 2 la disposition des membres de I'Assemblée :

- la copie des lettres de convocation adressées aux actionnaires,

- la copie et 'avis de réception de la lettre de convocation du Commissaire aux Comptes,
- la feuille de présence, les pouvoirs des associés représentés,

- un exemplatre des statuts de la société,

- un exemplaire du projet de traité de fusion avec ses anncxes,

- les certificats de dépot du projet de traité de fusion au Greffe du Tribunal de commerce de
Villefranche-Tarare,
- un exemplawre du journal d'annonces légales « Le Patriote Beaujolais» en date du

25 septembre 2008 portant publication de I'avis de projet de fusion,
- le rapport du Conseil d’administration,
- les rapports du Comimussaire a la fusion,
- le texte du projet des résolutions qui seront soumises a ' Assembléc,

Le Président déclare que les documents et renseignements prévus par les dispositions Iégislatives
et réglementaires ont éte adressés aux associés et au Commissaire aux Comptes ou tenus a leur
disposition au stege soctal pendant le délai fixé par lesdites dispositions.

I.'Assemblcée lui donne acte de cette déclaration.
e Président rappelle que I'Assemblée est appelée a déhibérer sur 'ordre du jour suivant:

- Lecture du rapport du Conseil d’Administration sur le projet de fusion,

- Lecture du rapport du Commussaire a la fusion sur les modalités de la fusion et sur I'évaluation
de l'apport de la société absorbée,

- Approbaton du projet de fusion prevoyant Fabsorption de la société ALLIANCI, Société par
Actions Simplifiée au capital de 437.000 euros, dont le si¢ge est 270 Rue Jean-Michel Savigny,
69400 VILLEFRANCHE SUR SAONE ; approbation des appotts ct de leur évaluation,

- Rauhcation, le cas échéant, des offres faites sur les oppositions ¢ventuelles,

- Constatation de la realisation de la fusion et de Ia dissolution simultanée sans liquidation de Ia
société ALLIANCE,

- Augmentation du capital social en contrepartie des apports faits au titre de la fusion,

- Affectation de la prime de fusion,

- Constatation de la realisation déftmitive de la fusion,

- Augmentation du capital social d’une somme de 6.792,00 euros par prélévement sur le compte
« Prime de fusion » et ¢lévation du nominal des actions existantes,

- Modtificatons statutaires corré¢lauves a la fuston et aux augmentations de capital,

- Autorisation donnée au Président a Peffet de signer la déclaration de conformité prévuce par
Varticle L. 236-6 du Code de commerce,

- Pouvoirs pour I'accomplissement des formalités.

I} est donne lecture du rapport du Comté Stratégique, du projet de traité de fusion, puis des
rapports du commussaire a la fusion.

Puis, le President declare la discussion ouverte.

—~ Cﬁ ;



Personne ne demandant la parole, le Président met successivement aux voix les résolutions
suivantes :

PREMIERE RESOLUTION

' b

L'Assemblée Génerale, statuant en matiére Extraordinaire, aprés avoir :

- entendu la lecture du rapport du Consell d’ Administration et des rapports du Comirussaire
a la fusion désigné par Monsieur le Président du Tribunal de commerce de Villefranche-

Tarare,

- pris connaissance du projet de traité de fusion, conclu par acte sous seings privés en date &
Villetranche du 08 septembre 2008 avec la société ALLIANCE, Société par Actions
Simplifiée au capital de 437.000 euros, dont le siége social est situé 270 Rue Jean-Michel
Savigny, 69400 VILLEFRANCHE SUR SAONE, immatriculée au Registre du Commerce
et des Societes de VILLEFRANCHE-TARARE sous le numcéro 443 326 947, aux termes
duquel la sociéte ALLIANCE fait appott a utre de fusion a la société CERALP de la
totalité de son patrimoine, actif et passif,

- pris acte du dépot du projet de traité de fusion auptés du greffe du Tribunal de commerce
de Villefranche — Tarare le 16 septembre 2008 et de la publication de I'avis de projet de
fusion dans le journal d’annonces légales « Le Patriote Beaujolais » en date du 25 septembre
2008 et du recuficatif a I'annonce sus visée en date du 30 octobre 2008 publi¢ dans le
journal d’annonces légales « L.e Patriote Beaujolais », suite 4 unc erreur dans Padresse du
siege social de la société ALLIANCE,

- constatc 'absence d’opposition a ce projet de fusion,

- et constate que les associes de la sociéte ALLIANCE, absorbée, ont, antéricurement a la
presente réunion, approuvé le projet de contrat de fusion dans tous les termes et modalités
qu viennent d'¢tre approuvés a linstant et, portant la fusion-absorption que ce traité
reglemente,

accepte et approuve dans toutes ses dispositions le trait¢ de fusion visé ci-dessus, la fusion qu’elle
prévoit, le rapport d’échange et la rémunération de Papport qui y sont convenus, savoir :

- la transmussion universelle du patrimoine de la société ALLIANCE ct notamment la prisc
en charge par la societe¢ CERALP de l'intégmlité du passif de la société ALILIANCE ainsi
que des frais entrainés par la dissolution de cette société, cet apport fusion, qui s’¢léve a un

montant net de 553.6094,00 curos, étant rémunéré a raison de Pattribution de | acton
nouvelle de la sociéte CERALP pour 79 actions de Ia société¢ ALLIANCE apportées,

- l'attribution a Monsieur Frédéric THUROW, associé de la société ALLIANCE, de
271 achons de 48 curos de valeur nominale chacune, enticrement libérées, a créer par Ia
socicte CERALP a utre d'augmentation de son capital, a concurrence de 13.008 euros,

compte tenu de la renonciation par la société CERALP a laturibution de ses propres
acttons auxquelles clle aurait pu prétendre du fait de sa qunlitf: d’associce de Ia société

ALLIANCE,



I'inscription au passif du bilan de la société CERALP d'une prime de fusion et d’une prime
de fusion complementaire, savoir :

- Prime de fusion:
L.a difference entre :
i
#

- la quote-part de Pactif net comptable de la sociéte ALLIANCE
apporté pat les associés autres que la soctéte CERALP ¢ v, 271.310 curos

-et la valeur nominale des actions effectivement crécées a titre

d'augmentation de capital de la société CERALP @ ..., 13.008 euros

constitue une prime de fusion d’un montant global de 258302 euros sur laquelle
porteront les droits des actionnaires anciens et nouveaux.

- Prime de fusion complémentaire :
La difference entre :

- la quote-part d’actif net de la Société Absorbee correspondant a la
participation de la sociéte CERALP ..., ST eveneans 282.383 curos,

- et la valeur comptable des actions de la Sociéte ALLIANCE dans
les livres de la Soc1été AbSOrbante | e e 267.432 curos,

constitue une ptimc de fusion complémcntaire d'un montant gl::}bnl de 14,951 curos sur
laquelle porteront les droits des actionnatres anciens et nouveaux,

et decide :

d’approuver la valeur des apports etfectués par la societé ALLIANCE ct P'évaluation qui en
a éte fatte,

d'augmenter le capital social de 13.008 euros pour le porter de 150.000 curos a
163.008 euros, par la créatton de 271 actions nouvelles de 48 euros de valeur nominale,
entierement libérées et attribuées a Monsieur I'rédénc THUROW, compte tenu de la
renonciation par la société CERALP a l'attnibution de ses propres actions auxquelles clle
aurait pu prétendre du fait de sa qualité d'associée de la société ALLIANCE. Ces actions
nouvelles, de meme catégorie que les anciennes, porteront joutssance a compter du jour de
la réalisation défimiive de la fusion, et seront a cette date completement assimtlées aux
autres actions composant le capital socil de la socicte ; elles seront négociables dans les
condittons prévues par ia lon ;

d’approuver Spéciulmncnt le montant total de la prime de fusion resultant de Popération
consideérée tel que spéciﬁé cl-avant.

Cette résolution, mise aux voix, est adoptée a [unanimité



DEUXIEME RESOLUTION

L'Assemblee Générale, statuant en matiére Extraordinaire, constate que, par suite de I'adoption
de la résolution qui précede, I'augmentation de capital résultant de l'apport fusion se trouve
définitivement réalisce.

! $
En conséquence, la fusion par absorption de la société ALLIANCE par la société CERALP
deviendra définitive a lissue de la présente Assemblée ct la sociét¢é ALLIANCE se trouvera

dissoute, sans Liquidation.

Cette résolution, mise aux voix, est adoptée a [ unanimitt.

TROISIEME RESOLUTION

L'Assemblée Générale, statuant en matiére Extraordinaite, décide, comme conséquence de
'augmentation de capital ci-dessus, de modifier les articles 6 et 8 de la maniére suivante :

CARTICLE 6 — FORMATION DU CAPITAL — APPORTS »

%

« 1/ est inseéré le paragraphe suivan! a la suite du dernier paragraphe du titre « B - AU COURS DE VIE
SOCIALE : »

«

« - Survant délibérations de 'Assemblée Genérale Extraordinaire du

1" décembre 2008, consécutivernent a la fusion absorption de la société

ALILLANCE, Société par Actions Simplifiée an capital de 437.000

enros, dont le siége social est situé 270 Rue Jean-Michel Savigny,

69400 Villefranche sur Sadne, immatriculée au Registre du Commerce

el des Sociétes de VIILLEFRANCHE-TARARE sous le numéro

443 326 947, le capital social a ét¢ augmenté d'une somme de treie

MELle DHIL BHIOS, €1« . oo s e e s

par la création de 271 actions nouvelles de 48 enros de valeur 13.008 eurvs,
noniinale. »

«

CSOTT AU TOTAL.........ooeeeeeeseeriressinrs et eeeess s ee st ess s s st tsssrenios 163.008 ceuros. »

(f

%
« ARTICLE 8 — CAPITAL SOCIAL »

«
Le capital social est fixé d la somme de cent soixante trois mille hutt (163.008) eurvs. »

«
« I est divisé en trois mille trois cent guatre vingt seige (3.396) actions ordinaires de quarante huit (48) enros de

nominal chacune, de méme catégorie ef intégralement libérées. »

Cette résolution, mise anux voix, est adoptée a {'unanimite.

% | 5
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QUATRIEME RESOLUTION

L'Assemblée Générale, statuant en matiére Extraordinaire, approuve spécialement les
dispositions du projet de fusion relatives a I'affectaton de la prime de fusion dégagée par la
fusion et déctde en conséquence :
y ’
- d'autonser le Conseil d'administraton a imputer, s'il le juge utile, sur cette prime, I'ensemble
des frais, droits, taxes, impots et honoraires consécutifs a la fusion,

- d'autonser I'Assemblée Genérale Ordinaire a donner a la prime de fusion toutes autres
affectations autres que l'inc-:}rpnrﬂﬁ{)n au capital.

Cette résolution, mise aux voix, est adoptée a unanimité

CINQUIEME RESOLUTION

I'Assemblée Générale, statuant en matére Extraordinaire, donne tous pouvoirs 2 Monsicur
Daniel POMERET a l'ctfet de pourswivre la réalisation définitive des opérations d'appott et de
fusion par lut-méme ou par un mandataire par lui désigné, et en conséquence :

- de reiterer, st besoin est et sous toutes formes, les apports effectués a la société absorbante,
etablir tous actes confirmatifs, complémentaires ou recuficatifs qui pourraient étre
nécessaires, accomplir toutes formalités utiles pour faciliter la transmission du patrimoine

de la sociétée ALLIANCE a la soctéte CERALP,

- de remplir toutes formalités, faire toutes déclarations auprés des administrations
concernées, ainsi que toutes significations ct notificationsa quiconque ; en cas de difficulté,
engager ou sutvre toutes démarches et instances nécessaires,

- aux cffets ci-dessus, signer toutes piéces, tous actes ct documents ct, notamment, la
déclaration de conformité prévue a 'article L. 236-6 alinéa 3 du Code de commerce, élire
domicile, substituer et déléguer dans la limite des présents pouvoirs, et faire tout ce qui sera
nécessaire.

Cette résolution, mise aux voix, est adoptée a 'unanimite.

SIXIEME RESOLUTION

L'Assemblée Générale, statuant en matiére Extraordinaire aprés avoir entendu la lecture du
rapport du Conseill d’Administration, décide d'augmenter le capital social d’une somme de SIX
MILLIE SEPT CENT QUATRE VINGT DOUZE (6.792,00) curos pour le porter de CENT
SOIXANTE TROIS MILLE HUIT (163.008,00) curos a CEN'T SOIXANTE NEUF MILLE
HUIT CENTS (169.800,00) euros, par incorporation directe au capital de cetie somme préleviée
sur le poste « Prime de fusion ».

7T
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Cette augmentation de capital est réalisée par I'élévation de la valeur nominale des 3396 actions
existantes de 48 euros a 50 euros.

Cette résolution, mise aux voix, est adoptée a ['unanimife.

SEPTIEME RESOLUTION

L'Assemblée Générale constate la réalisation définitive, a compter de ce jour, de l'augmentation
de capital susvisée et confere au Président du Conseil d’Administration tous pouvoirs a l'effet de
pourvolr a l'exécution de la décision qui précéde, notamment de modifier en conséquence les
comptes des associés.

Cette résolution, mise aux voix, est adoptée a l'unanimite.

HUITIEME RESOLUTION

L'Assemblee Générale, statuant en maticre Extraordinaire, décide de compléter le paragraphe B
de larticle 6 des statuts sociaux par les dispﬂsitions sulvantes ¢t de modifier l'article 8 des staruts
de la maniere swvante

« ARTICLE 6 - FORMATION DU CAPITAL — APPORTS »
«
« B -AU COURS DE LA VIE SOCIALE »
«
- Suant déltbérations de [ Assemblée Générale Fxtraordinaire du
1 décembre 2008, le capital social a été augmenté d'une somme de
SIX MILLE SEPT CENT QUATRE VINGT DOUZE
(G.7 92,00} BHIOS.......ccoirieiirrarrisiesieieieeie ettt s et s e aresn e 6.792,00 enros
pour le porter a SOIXANTE NEUF MILLE HUIT CENTS
(169.800,00) eurvs, par incorporation directe au capital de cette
somme prélevée sur le poste « Prime de fusion ». »

«
«KARTICLE 8 - CAPITAL SOCIAL »

« |

Le capital social est fixé d la somme de cent soixante neuf mille buit cents (169.800,00) enrvs. »

«

« 1/ est divisé en trois mille trots cent quatre vingt seize (3.396) actions ordinaires de cingquante (50,00) enrvs de
nominal chacune, de miéme catégorie el intégralement libérées, »

Cetle résolution, mise aux voix, est adoptée a / ‘unanimilé.



NEUVIEME RESOLUTION

L'Assemblée Générale, statuant en matiére Extraordinaire, confere tous pouvoirs au porteur d'un

original, d'une copie, ou d'un extrait du présent proces-verbal pour cffectuer tous dépots,
formalités et publications nécessaircs.

Cette résolution, mise aux voix, est adoptée a [unanimité.

L'ordre du jour étant épuisé et personne ne demandant plus la parole, le Président déclare la
seance levée.

De tout ce que dessus, il a été dressé le présent procés-verbal qui, aprés lecture, a été signé par les
membres du bureau.

Les Scrutateuts
Sté Lol ! ESLE
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STATUTS SOCIAUX

Mis a jour a 'issue des délibérations de ’Assemblee Générale Extraordinaire

en date du 1¢f déecembre 2008

LAMY LEXEL AVOCATS ASSOCIES
91 Cours Latayette
69006 LYON
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EXPOSE PREALABLE

Par acte sous seing privé en date a VILLEFRANCHILZ SUR SAONE du 30 Janvier 1987, 1l a été
constitu¢ une soci¢té anonyme dénommeée "CONSEIL ET EXPERTISEE RFHONE ALPESY,
régulierement publiée, enregistrée a LYON Geme le 3 Février 1987 Bordercau 84 N° 13 et
immatriculée au Registre du Commerce et des Sociétes de VILLEFRANCHIL sous le numéro 13
340 228 212.

IL RESULTE

. dune assemblée genérale extraordinaire en date du 15 Novembre 1991 portant mention dune
augmentation de capital,

- d'une assemblée geénérale extraordmnaire en date du 30 Juin 1992 portant mention du transfert
de sic¢ge social,

- d’une assemblee générale extraordinaire en date du 26 Octobre 2001 portant nugmcntntion du
capital social et conversion du capital social, mise en harmonie des statuts en application de la

lot n® 2001-420 du 15 ma1 2001,

- d’une assemblée générale extraordinaire en date du 1¢ décembre 2008, portant fusion
absorption de la société ALLIANCE, société par actions simplifiée au capital de 437.000 curos
dont le siege social est 270 Rue Jean-Michel Savigny, 69400 Villefranche sur Saone,
immatriculée au Registre du Commerce et des Sociétés de VILLEFRANCHE-"TARARIL sous
le numéro 443 326 947 et augmentations du capital de la socicte,

QUE LA SOCIETE ANONYME "CONSEIL ET EXPERTISE RHONE ALPES" EST
REGIE PAR LES STATUTS DONT LE TEXTE EST CI-APRES
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STATUTS

ARTICLE 1- FORME

Il existe entre les propriétaires des actions crédes cl-apres et de toutes celles qui le seratent
ultéricurement, une société anonyme régie par les lots et reglements en vigueur sur les socicees
anonymes, ainst que sur organisation et l'exercice de la professton d'expert comptable et par les

& lTll::SL:l] ts statuts.

[.a société comprendra au moins sept actionnatres parmi lesquels au moins trots Experts
Comptables mnscrits au Tableau de 'Ordre.

ARTICLE 2 - DENOMINATION SOCIALE

La denomination sociale est :

CONSEIL ET EXPERTISE RHONE ALPES - Par abtéviation CIZRALP -

ILes actes et documents ¢manant de la sociéete et destinés aux tiers, notamment les lettres, factures,
annonces ¢t publications diverses, devront non sculement faire précéder ou suivre la
dénomination sociale des mots "Société Anonyme"” ou des lettres S.A. et de I'énoncianon du
montant du capital social, mais ausst faire suivre cette dénomuination de la mennon du Tableau de
la circonscription de I'Ordre, ou la société est inscrite,

ARTICLE 3 - OBJET

La sociéte a pour objet, dans tous pays, l'exercice de la profession d'ixpert Comptable telle
| 1 yS, 1 |

qu'clle est définte par I'ordonnance du 19 Septembre 1945 et telle qu'elle pourrait 'etre par tous

textes legislatifs ultéricurs.

llle peut réaliser toutes operations compatibles avec son objet social et qui se rapportent a cet
Dbjul.



Elle ne peut prendre de participations financieres dans les entreprises industrielles, commerciales,
agricoles ou bancaires, ni dans les sociétés civiles a I'exclusion de celles qui ont pour seul objet de
faciliter 'exercice de P'activité professionnelle et libérale de leurs membres. Ille ne peut non plus
sc trouver sous la dépendance, méme indirecte, d'aucune personne ou d'aucun groupe d'intérets.

ARTICLE 4 - SIEGE SOCIAL

Le siége social est fixé a VILLEFRANCHE/SAONE (69400), 270, rue Jean-Michel SAVIGNY.

[l pourra ctre transféré en tout autre endroit du meme département; ou d'un deépartement
limittophe, par simple décision du Consed d'Administration, sous réserve de la ranfication de
cette décision par la prochaine Assemblée Générale Ordinaire, et partout ailleurs, en vertu d'une
déhbération de I'Assemblée Génerale Extraordinaire des actionnaires.

ARTICLE 5 - DUREE

[La durée de la socicté est fixée a 90 années a compter du jour de son unmatriculation au Registre
du Commerce, sauf les cas de dissolution anticipée ou de prorogation prévus aux présents statuts,

ARTICLE 6 - FORMATION DU CAPITAL - APPORTS

Il a cte apporte a la sociéte

A-ALACONSTITUTION

F2n numEratre, 12 SOMMIC .. .ottt s e s e s rane s s e e 250.000,00 F

B-AU COURSDEIA VIE SOCIALE

- par incorporation de réserves suite a la decision

dec l'assemblée générale extraordinaire du
1S NOVEMBIE 1007 ettt ittt ts st s ts s atstes s e st s re s 150.000,00 I+

- par apport en numcéraire sute a la décision
de l'assemblée génerale extraordinaire du

15 Novembre 19T e 100.000,00 F

- par tmcorporation de réserves sutte a la déctsion
de l'assemblée générale extraordinaire du

26 OCLODIE 2007 oo oo ee oo e 483.935 50 I



- Suivant déeliberations de PAssemblée Générale Extraordinaire
du 1¢r déecembre 2008, consécutiverment a la fusion absorption de
la soctété ALLIANCE, Société par Acttons Simplifice au capital
de 437.000 euros, dont le stege social est situé 1 rue de la République,
69220 BELLEVILLE S/ SAONE, immatriculée au Registre du
Commerce et des Sociétés de VILLEFRANCHE-TARARE sous le
numéro 443 326 947, le capital social a &té augrmenté d’'une somme
de tre1ze mille hutt @UEOS (v s 13.008,00 curos
par la czéation de 271 actions nouvelles de 48 euros de valeur
nominale.

- Suivant deliberations de PAssemblée Geéncrale Extraordinaire du
1¢r decembre 2008, le capital social a eté augmente d’une somme de
SIX MILLL SEPT CENT QUATRE VINGT DOUZE
(0.792,00) CUIOS .ot (.792,00 curos
pourt le porter a SOIXANTE NEUF MILLE HUI'T CENTS
(169.800,00) curos, par incorporation directe au capital de cette
somme prélevee sur le poste « Prime de fusion ».

0] 0 W\ 40 5 - SO 169.800,00 curos.

ARTICLE 7- AVANTAGES PARTICULIERS

les presents statuts ne stpulent aucun avantage partculier au profit de personnes associes ou
non.

ARTICLE 8 - CAPITAL SOCIAL

Le capital social est fixe a la somme de cent soixante neuf mille huit cents (169.800,00) curos.

Il est divisé en trois mille trois cent quatre vingt seize (3.390) actuons ordinaires de cinquante
(50,00) euros de nomunal chacune, de meme catégorie et intégralement libérées.

ARTICLE 9 - FORME DES ACTIONS - LISTE DESACTIONNAIRES -
REPARTITION DES ACTIONS

l.es acnons sofit nominatives.

Flles donnent licu a une inscriptj{)n a un compte ouvert par la Socicte au nom de 'acuonnaire
dans les conditons ct selon les modalités prevues par la lot et les r&glcmuntﬁ en viguuur.

I.a majonté des actions doit toujours étre détenue par des experts-comptables inscrits au tableau
de I'Ordre, conformément aux dispositions des articles 7 et 11 de 'Ordonnance du 19 Seprembre
1945, 51 une autre socicte d'expertise comptable vient a détenir des actions de la présente société,
celles-c1 n'entreront en higne de compte pour le caleul de cette majorité que dans la proportion
cquivalente a celle des parts ou actions que les experts-comptables déuennent dans cette sociétd
parucipante par rapport au total des parts ou actions composant son capital.



ARTICLE 10- AUGMENTATION OU REDUCTION DU CAPITAIL, ET
NEGOCIATION DES ROMPUS

1. Le captital social peut etre augmenté par tous procédes et selon toutes modalités prévus par la
loi.

L'Assemblée Générale Extraordinaire, sut le rapport du Consell d'Administration, cst seule
compctente pour decider une augmentation de capital. Celle-ct s'effectue par I'émusston.de valeurs
mobilicres donnant acces, immeédiat ou a terme, a unc quotité du capital de la Société.

Les actionnaires ont, proportionnellement au montant de leurs actions, un droit de préférence a
la souscription des actions de numeraire émises pour réaliser une augmentation de capital, droit
auquel ils peuvent renoncer a aitre individuel. Si I'Assemblée Générale le décide expressément, ils
bénéficient ¢galement d'un droit de souscription a utee réductible.

e droit a l'attribution d'actions nouvelles, a la suite de I'incorporation au capital de réserves,
bencfices ou primes d'émission appartient au nu-propriétaire, sous téserve des droits de
l'usufruitier.

2. La r¢duction du Cﬂl]il’ﬂ] est autorisée ou décidée par I'Assemblée Géndérale Extraordinaire ¢t ne
peut ¢n aucun €as porter attelnte a l'égﬂ]it:é des actionnaires.

LLa réducton du capital & un montant inféricur av Minimum légal ne peut ctre déadee que sous la
conditon sus]}ensivc d'une augmentation de cnpital desunee a amencer celul-cl au moimns au
mintmum légal, 2 moins que la Société ne se transforme en société d'une auwre forme n'exigeant

pas un capital supéricur au capital social apres sa réduction.

A détaut, tout intéress¢ peut demander en justice la dissolution de Ia Société. Celle-ci ne peut Etre
prononcee st au jour ou le Trbunal statue sur le fond, la régularisation a cu lieu.

3. Le capital social pourra etre amorti en application des articles L. 225-198 ct suivants du Code
de commerce.

1. L.c capital social peut etre augmenté par tous procédés et selon toutes modalités prévus par la
lo1.

I'Assemblée Générale Extraordinaire, sur le rapport du Conscil d'Administration, est seule
compctente pour décider une augmentation de capital. Celle~ci s'effectuc par I'émission de valeurs
mobilicres donnant acces, immédiat ou a terme, a une quotité du capital de la Société.

Les actionnaires ont, proportionnellement au montant de leurs actions, un droit de préférence i
la souscription des actions de numéraire émises pour réaliser une augmentation de capital, droit
auquel tls peuvent renoncer a utre individuel. St PAssemblée Générale le déeide expressément, ils

bendéficient ¢galement d'un droit de souscription a titre réductible.

[.e droit a lattnibunon d'actions nouvelles, a la suite de l'incorporation au capital de réserves,
bénchices ou primes d'émission appartient au nu-propriétaire, sous réserve des droits de
I'usufruiier.

2. La r¢duction du capiull est autorisee ou decidee par 'Assemblée Géncdrale Excraordinaire ¢t ne
pcut ¢n aucun ¢as porter attemte a l'égalit-f: des actionnaires.



La réductuon du capital 2 un montant infértcur au mimmum légal ne peut étre décidée que sous la
condition suspensive d'une augmentation de capital destinée a amener celui-ci au moins au
minimum légal, a moins que la Société ne se transforme en sociéte d'une autre forme n'exigeant

pas un capttal supérteur au capital social apres sa réeduction.

A défaut, tout mtéressé peut demander en justice la dissolution de la Société. Celle-c1 ne peut ctre
prononcée st au jour ou le Tribunal statue stir le fond, la régularisation a eu lieu.

3. Le capital social pourra ¢tre amortl en appljcatic-n des articles L. 225-198 et sutvants du Code
de commerce.

Dans tous les cas, la réahisation de ces opérations d'augmentation ou de réduction du capital doit
respecter les regles deontologiques rappelecs a larticle 9 sur les quottés d'actions que doivent
dérenir les professionnels experts-comptables.

ARTICLE 11 - TRANSMISSION DES ACTIONS

1 - Les actions ne sont négociables qu'aprés ''mmatriculaton de la Société au Repistre du
commerce et des sociétés. Ein cas daugmentation du capital) les actions sont négociables 2
compter de la realisation de celle-ci.

[.es actions demeurent négf}ciﬂblcs ﬂpl‘.&s la dissolution de la Sociéte et jusqu'fl la clorure de la
liquidﬂtion.

2 - La proprete des actions résulte de leur inscription en compte individuel au nom du ou des
utulaires sur les registres que la Société uent a cet effet au stege social.

L.a cession des actions s'opere a I'égard de la Société et des tiers par un ordre de mouvement signé
du ccdant ou de son mandataire et du cesstonnaire st les actions ne sont pas enticrement hbérées.
['ordre de mouvement est enregistré sur un registre coté et paraphé, tenu chronologiquement, dit
"registre des mouvements'.

l.a Sociéte peut exiger que les signatures apposees sur Yordre de mouvement soient certifiées pat
un officier public ou un maire sauf dispﬂsitions législatives contratres.

La transmission d'actions a titre gratutt ou en suite de déces s'op&rc égﬂl{:munt par un ordre de
mouvement. transcrit sur le registre des mouvements sur justification de la mutation dans les
conditions légales.

Toutes cesstons ou mutattons d'actions au profit d'une personne ayant déja la qualité d'actionnaire
s cffectuent hbrement sous réserve qu'elles ne portent pas atteinte aux régles énoncées a l'article 9
ct concernant les quotités d'actions que doivent détentr les professionnels experts-comptables.

3 - Sauf en cas de succession, de hiquidation de communauté de biens entre époux ou de cession,
solt a un conjont, soit a un ascendant ou a un descendant ou au profit d'une personne nommeée

administrateur, la cesston d'actions a un tters non actionnaire a quelque titre que ce soit est
soumise a Fagrément de la Société dans les conditons décrites cr-apres.



Le cédant doit adresser a la Société par acte extrajudiciaire ou par lettre recommanddée avec
demande d'avis de réception une demande d'agrément indiquant les nom, prénoms ct adresse du
cessionnaire, le nombre des actions dont la cesston est envisagée ct le prix offert. Elle doit etre
accompagnée d'une attestation d'inscription en compte des actions dont la cession cst projetee.

La décision est prse par le Conseil d'Administration et n'est pas mouvée. La décision
d'acceptation est prise a la majorité des adrhinistrateurs présents ou représentcés, le cédant s'il est
administrateur prenant part au vote.

e est notifice au cédant par lettre recommandce. A defaut de notification dans les trols mois
qui sutvent la demande d'agrément, I'agrément est réputé acquis,

En cas de refus, le cédant dispose de quinze jours pour faire savorr par lettre recommandee a la
Socicté s'll renonce ou non a la cession projetee.

S1 le cédant ne renonce pas a la cession, le Consell d' Administration est tenu, dans le dclai de trois
mols 2 compter de la notification du refus, de fatre acquérir les actions, soit par un ou plusieurs
actionnaires, soit par un ou plusieurs tiers, soit, avec le consentement du cedant, par la Société, en
vue d'une réduction du capital.

Le pox dachat est fixé d'accord enwre les parties. En cas de désaccord, le prix est déterminé par
un expert, conformément a l'article 1843-4 du Code civil.

St, a l'expiratton du délar de trois mois, I'achat n'est pas réalisé, l'agrément est considéré comme
donné. Toutetors, ce délar peut étre prolonge par ordonnance du Président du T'nbunal de
commerce statuant en la forme des référés, sans recours possible, 'actionnaite cédant et le
cessionnatre dament appelés.

La cession au nom du ou des acquércurs désignés par le Conseil d'Administration est régulansée
par un ordre de virement signe du cédant ou, a defaut, du Président du Consell d'Administration
ou du Directeur Genéral, qui le nouficra au cédant, dans les huit jours de sa date, avee invitation
a s¢ présenter au siége soctal pour recevoir le prix de cession, qui n'est pas productif d'intérets.

4 - Ies dispositions du présent article sont applicables dans tous les cas de cesston a un uers, soit
a titre gratult, soit a titre onéreux, méme aux adjudications publiques en vertu d'une décision de
justicc ou autrement.

Ces disposiuons sont ¢galement applicables en cas d'appotrt en société, d'apport partiel d'actif, de
fusion ou de scisston. Elles peuvent aussi s'appliquer a la cession des droits d'attribution en cas
d'augmentation de capital par incorporation de réserves, primes d'émission ou bénéfices, ainsi
qu'en cas de cession de droits de souscription a une augmentaton de capital par voie d'apports en
numeraire ou de renonciation individuelle au droit de souscription en faveur de personnes
dénommecées.

La clause d'agrément, objet du présent article, est applicable a toute cesston de valeurs mobilieres
émises par la Société, donnant vocation ou pouvant donner vocation i recevoir a tout moment
ou a terme des actions de la Societé.



ARTICLE 12 - INDIVISIBILITE DES ACTIONS

1 - Les actions sont indivisibles a I'égard de la Societé.

Les copmpriétaires d'actions indivises sont rcprésuntés aux assemblces g{:némlcs par I'un d'cux ou
par un mandataire unique. En cas de désaccord, le mandataire est désigné en justice a la demande

du coproprietatre le plus diligent.

2 - Le droit de vote appartient a Fusufruitier dans les assemblées générales ordinatres et au nu-
propriétaire dans les assemblées géncérales extraordinaires. Cependant, les actionnaires peuvent
convenir de toute autre répartition du droit de vote aux assemblécs genérales, l.a convention est
notfiée par lettre recommandée a la Société, qui sera tenue d'appliquer cette convention pour
toute asscmblee qui se réunirait apres lexpiraton d'un delar d'un mois suivant 'envor de cette
letire.

Toutetors, dans tous les cas, le nu-propriétaire a le droit de participer aux assemblées générales.

I.e droit dec vote est exercé par le pmpriétair{: des titres remis ¢n gage.

ARTICLE 13 - DROITS ET OBLIGATIONS ATTACHES AUX ACTIONS

1 - Chaque acuon donne droit dans les beénctices, 'actif social ct le boni de liquidation 4 une part
proportionnelle a la quotité du capital qu'elle représente,

EZlle donne en outre le droit au vote et a la représentation dans les assemblées générales, ainsi que
le droit d'etre informé sur Ila marche de la Société et d'obtenir communicaton de certains
documents sociaux aux époques et dans les conditions prevues par la Joi et les statuts.

2 - Les actionnaires ne sont responsables du passif social qu'a concurrence de leurs apports.

Les droits et obligations sutvent I'action quel qu'cn sott le titulaire.

l.a propricte dhane action comporte de plein droit adhésion aux statuts de la Soci¢té et aux
décisions de 'Assemblee Genérale.

3 - Chaque fois qu'il sera nécessaire de posséder un certain nombre d'actions pout exercer un
droit quelconque, les propriétaires qui ne possedent pas ce nombre auront a faire leur affaire
personnelle du groupement, et éventuellement de l'achat ou de la vente du nombre d'actions
11CCCSSalres,

ARTICLE 14 - EXCLUSION D'UN PROFESSIONNEL ACTIONNAIRE

[.e professionnel actionnaire radié du Tableau cesse d'exercer toute acuvité professionnelle au
nom de la societé 2 compter du jour ou la décision pronongant la radiation est définitive. 1l
cdispose d'un délai de six mois a compter du meéme jour, pour céder tout ou partic de ses actions
afin que sotent mamtenues les quoutés fixées a l'article 9 pour la participation des professionnels
dans le capital. Il peut exiger que le rachat porte sur la totalité de ses acuions ; et ce rachat total
peut ausst hur cire impos¢ par Tunanimué des autres acuonnaires. Le prix est, en cas de
contestation, détermin¢ conformément aux dispositions de l'article 1843-4 du code civil,
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ARTICLE 15 - CONSEIL D'ADMINISTRATION

La Soctéte est administrée par un Consell d'Administration composé de trois membres au moins
et de dix huit membres au plus, sous réserve de la dérogation prévue par la lo1 en cas de fusion.

k
Iin cours de¢ vie socuale, les admuustrateurs sont nommés, renouvelés ou révoqués par
I'Assemblée Geénérale Ordinaire. 1ls sont totjours rééligibles.

La durc¢e des fonctions des admunistrateurs est de six années ; elles prennent fin a l'issue de la
réunion de 'Assemblée Générale Ordinaire appeléce a statuer sur les comptes de I'exercice écoulé
et tenue dans I'année au cours de laquelle expire leur mandat.

Nul ne peut c¢tre nommé admnistratcur si, ayant dépassé l'dge de 70 ans, sa nomination a pour
cffer de porter a plus du tiers des membres du Consell le nombre d'admintstrateurs ayant dépassé
cet age. Lorsque cette hmite est dépassée, I'administrateur le plus agé est répuré démissionnaire
d'office.

Les admunistrateurs peuvent etre des personnes physiques ou des personnes morales. Dans ce
cas, celles-c1 dotvent, lors de leur nomination, désigner un représentant permanent, soumis aux
memes  conditions et obligations ¢t qu encourt les mémes responsabilités que s'tl Crait
administrateur en son nom propre, sans préjudice de Ia responsabilite solidaire de la personne
motale qu'il représente.

lin cas de vacance d'un ou plusieurs sieges d'administrateur, le Conscil d’'Administration peut,
cntre deux assemblées générales, procéder a des nomunations a titre provisoire dans les
conditions prévues par l'atticle L. 225-24 du Code de commerce. |'administrateur nommé en
remplacement d'un autre exerce ses fonctions pour le temps restant a courir du mandat de son

prédecesseut.

l.es admunistrateurs personnes physiques ne peuvent appartentr simultanément 2 plus de cinq
consells d'administration ou conseis de surveillance de société anonyme ayant leut sifzgc sur le
territorre francaits, sauf exception prévue par la lot.

Un salarnié de la Société ne peut ctre nommé administrateur que si son contrat de travail
correspond a un emplol effectif. Le nombre d'administrateurs liés a la Société par un contrat de

travail ne peut dépasser le tiers des administrateurs en fonction.

Chaque adminsstrateur doit etre propriétaire de 5 actions,

ARTICLE 16 - PRESIDENT ET DIRECTEUR GENERAL

Le Consall d'Administraton elit parmit ses membres un Président qui est, a peine de nullié de la
nomination, une personne physique. Il détermine sa rémunceation.

l.e President est nomme pour une duréce qui ne peut excéder celle de son mandat
d'administrateur. Il est rééligible. lLe Conseil peut le révoquer a tout moment.

Nul ne peut ctre nommé President s'il est age de plus de 05 ans. St le Président en foncuion vient
a dépasser cet age, il est réputé demissionnaire d'office.
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l.e Conselil peut égalemcnt désign_er un ou deux vice-présidents ct un secrétatre qui peut ctre
choisi en dehors des administrateurs et des actionnatres.

“n cas d'absence du Président, la séance du Consell est présidée par le vice-président le plus agé.
A défaut, le Consell désigne, parmi ses membres, le président de séance.

e Président du Consell d'Admunistration Hoit etre un Expert Comptable a moins qu'il ne soit

nommé un Directeur Général ou Directeurs Généraux choisis parmi les actionnaites Experts

Comptables.

ARTICLE 17 - DELIBERATIONS DU CONSEIL

Le Consell dAdministration se réunit ausst souvent que Fintérét de la Socidte Texige, sur la
convocation de son Président. St le Consetl ne s'est pas réunt deputs plus de deux mots, le tiers au
moins des membres du Consell peut demander au Président de convoquer celui-cr sur un ordre
du jour détermine.

Dans Phypothese ou la Direction de la Societe est assumeée par un Directeur Geéneral, ce derniter
peut demander au Président du Consell d’Admmistraton de convoquer e consetl sur un ordre du

jour détermine.

Dans les deux hypotheses visces ci-dessus, le President est ¢ par les demandes qui lur sont
adresscées.

l.es convocations sont faites par tous moyens ct meme verbalement.
lLa réunion a licu soit au siege soctal, soit en tout autre endroit indiqué dans la convocation.

Lc Conscil ne dehbere valablement que si la moitie au moins des administratcurs sont présents.
Les decisions sont prises a la majorite des vorx des membres présents ou représentcs.

En cas de partage, la voix du Président de séance est prépondérante.

Deux membres du Comute d’Entreprise, désignés parmi ses membres, assistent, avec voix
consultative, a toutes les séances du conseil d’administration.

Il est tenu un rcgistre de présence qui est signé par les administrateurs pnrticipnnt a la séance du
Consedl tant ¢n leur nom p(-:rsnnnt:l que comme mandataire.

[Les delibérations du Consell d' Admintstration sont constatées dans des prf}cfzs-vurbnux ctablis
conformément aux rj-ispc}sitimns légﬂ]cs en vigucur ot signés du présidcnt de scéance et d'au moins
un admumistrateur. En cas d'empechement du président de séance, 1l est signé par deux

administrateurs au moins.

l.es coptes ou extraits de ces proces-verbaux sont certifics par le Président du Consell
d'Adminsstration, le Directeur Général, un Directeur Géncral Délégué, I'ndmintstrateur délégud
temporairement dans les fonctions de Président ou un fondé de pouvoirs habilité a cet etfet.
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ARTICLE 18 - POUVOIRS DU CONSEIL D'ADMINISTRATION

L¢ Conscil d' Administration détermine les orientations de 'activite de la société et veille a la mise
en ceuvre. Dans les limites de l'objet social et sous réserve des pouvorrs expressément attribues
par la loi aux assemblées d'actionnaires, il se saisit de toute question intéressant la bonne marche
de la societé et regle, par ses dehbeérations, les affaires qui la concernent.

Le Consell d’Administration procede aux controles et vérifications qu’il juge opportuns.

Chaque adminsstrateur regoit toutes les informations nécessaires a Paccomplissement de sa
mission et peut se fairre communiquer tous les documents qull estime utilés.

IL.e Conscil d'Admunistration est investi des pouvoirs les plus étendus pour ngir ¢n toute
circonstance au nom de la Societd, dans les limites de 'objer soctal et des pouvolrs expressément
attribucs par la lo1 aux assemblées d'actionnaires.

Dans les rapports avec les ners, la Sociéte est engagée meme pac les actes du Consell
d’Admiunustration qui ne relevent pas de l'objet social, 2 moins qu'clle ne prouve que le tiers savait
que l'acte dépassait cet objet ou qu'il ne pouvait l'ignorer compte tenu des circonstances, ¢tant
exclu que la seule publication des statuts suffise a constituer cette preuve.

ARTICLE 19 - DIRECTION GENERALE - DELEGATION DE POUVOIRS

19.1 — Principes d’organisation

Conformément aux disposittons légales, la Direction Générale de la Soctété est assumce, sous sa
responsabilité, soit par le Président du Consell d’Administration, soit par une autre personne
physique nommee par le Consed d’Administration et portant le titre de Directeur Général.

Le choix entre ces deux modalités d’exercice de la direction génémlu est effectue pat le Consetl
I’ Admunistration, selon les régles de majorité prévues ci-dessus a 'article 16, qut doit en informet
les actionnaires et les tiers dans les conditions réglcmentaires.

I’option retenue par le Consel d’Admunustration doit etre prise pour une durée qui ne peut Ctre
inféricure a six ans. A Pexpiration de ce délai, le Conseil d’Administration doit délibérer sur les

modalites d’exercice de la direction générale.

Le changement de modalité d’exercice de la direction générale n’entraine pas une modification
des statuts,

L.e Directeur Genéral doit etre un expert comptable.
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19.2 — Premiére Option : Direction Générale assumée par le Directeur Général

19.2.1 -~ Nomination - Revocation

Lorsque le Consell d’Administration chotsit la dissociaton des fonctions de President et de
Directeur Général, il procéde a la nominatudn du Darecteur Géncéral, fixe la durée de son mandat,
détermine sa rémunération et, le cas échéant, les limitations de ses pouvoirs.

Lorsque le Directeur Général est administrateur, la durée de ses fonctions ne peut exceder celle
de son mandat d’admunistrateur.

Pour Pexercice de ses fonctions, le Directeur Général dott etre age de moins de 65 ans. Lorsqu’en
cours de fonctions, cette limite d’age aura ¢té atteinte, le Directeur Génceral sera repute
démissionnaire d’office et il sera procédé a la déstgnaton d’un nouveau Directenr Général

Le Directeur Géncral est révocable a tout moment par le Conseill d’Admunistration. Lorsque le
Directeur Général n’assume pas les fonctions de Président du Consell d’Admumstration, sa

révocation peut donner lieu 2 dommages ct intérets, st elle est decidée sans juste mout.

19.2.2. — Pouvoirs du Directeur Général

e Direcreur Geéneral est invest: des pauvﬂ'u's les plus etendus pour agir ¢n toute CIrconstance au
nom de la Soctété. 1l exerce ses pouvoirs dans la limite de Pobjet social et sous réserve de ceux
que la lo1 arttrbue uxprussémcnt' aux assemblées dactionnatres et au Consell d'Admimistranon.

Il représente la Société dans ses rapports avec les tiers. La Société est engagiée meéme par les actes
du Directeur Général qui ne relevent pas de I'objet social, 2 moins qu'elle ne prouve que le vers
savait que l'acte dépassait cet objet ou qu'il ne pouvait I'ignorer compte tenu des circonstances,
étant exclu que la seule publication des statuts suffise a constituer cette preuve,

Les dispositions des statuts ou les décisions du Consetl d'Admunisteation limatant les pouvoirs du
Directeur Genéral, sont inopposables aux tiers.

Le Directcur Général a la faculté de substituer partiellement dans ses pouvolrs autant de
mandataires qu’il avisera.

19.2.3. — Pouvoirs du Président du Conseil d’Administration

Le Président du Consell d’Administration représente le Consetl d’Adminsstration. 11 organise ct
.dirige les travaux de celui-ci, dont 1 rend compte a 'Assemblée Générale. It veille au bon
fonctionnement des organes de la Sociéte et s’assure, en particulier, que les administrateurs sont

en mesure de remplie leur MISS1011.

19.3. — Dcuxiéme option: Direction Générale assumée par le Président du_Conseil

d’Administration

Lorsque le Consell &’ Administration chotsit de ne pas dissocier les foncuons de Président et de
Directeur Général, la Direcuon Générale de la Sociceé est assumee par le President du Consell
J’Admunstravon qui exerce cumuladvement les pouvolrs défins aux arucles 18.2.2 ¢ 18.2.3 des
présents statuts.
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Toutefois, dans cette hypothese, la révocation sans juste mcuf du Président ne peut donner licu a
des dommages et intéreéts.

19.4 — Directeurs Généraux Délégués

Sur proposition du Directeur Général ou du Président du Consed d’Admuntstration assurant la
Direction Générale de la Société, le Condell d'Administraton peut nommer un ou plusieurs
personnes physiques chargées d’assister le Directeur Général avec le titre de Directeur Général
Deleguce. Le nombre maximal de Directeurs Généraux Delegués est fixe a cing.

Iin accord avec le Directeur General ou le Président du Consell d’Admimnistration assurant la
Direction Géncrale de la Société, le Consell d’Administration determine étendue et la durce des
Imuvmirs conféres aux Directeurs Géneraux Délégués.

linvers les uers, les Directeurs Généraux Délegués disposent des memes pouvoirs que le
Directeur general ou que le President du Consetl d’Administration assurant la Direction Générale
de la Societe.

Les Directeurs Généraux Délégués sont obligatoirement des personnes physiques ; ils peuvent
ctre chotsts parmi les admintserateurs ou en dehors d'eux.

Nul ne peut etre nommé Directeur Général Delegue sl est age de plus de 65 ans. S1 un Directeur
Général DElégud vient a dépasser cet age, 1l est réputé démussionnaire d'office,

l.es Direcreurs Geénéraux Délégués sont révocables a tout moment par le Conscil, sur proposition
du Directeur Geneéeral ou du President du Conseldl d’Admunistration assurant la Directon
Genérale de la Societé. 51 la révocation est décidée sans justes motifs, clie peut donner lieu a des
dommages ct intércets.

Lorsque le Directeur Général est empeche d’exercer ses fonctions ou que son mandat cesse du
fait, notamment, de son déces, de sa démission ou de sa révocation, le ou les Directeurs
Generaux Dclégues conservent, sauf deciston contraire du Conscil, leurs fonctions ct leurs
attributtons jusqu'a la nommation du nouveau Directeur Général.

Lotsquun Duecteur General Délegue est administrateur, la durée de ses fonctions ne peut
exceder celle de son mandat.

19.5 - Délégation de pouvoirs

e Conseil peut confier a des mandataires, administrateurs ou non, des missions permanentes ou
temporaires qu'il détermine, leur déleguer des pouvolrs et fixer la témunératon qu'il juge
convenable.

ARTICLE 20 — REMUNERATION DES ADMINISTRATEURS, DU PRESIDENT,
DES DIRECTEURS GENERAUX, DES DIRECTEUR GENERAUX DELEGUES ET
DES MANDATAIRES DU CONSEIL D'ADMINISTRATION

1 - L'Assemblée Générale peut allouer aux admmistrateurs a utre de jetons de présence, une
somme fixe annuelle, dont le montant est porté aux charges d'exploitation et reste maintenu
jusqua décision contraire. Le Consed d'Admuustration répartit librement ceute rémunération
entre ses membres.
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2 - La remuncration du President et celle du Directeur Géneral et des Directeurs Generaux
Deélégués sont fixées par le Conscil d'Administration.

3 - Le Conseill d’Admunistration peut également allouer pour les missions ou mandats confiés a
des admimstrateurs des rémunérations exceptionnelles qui seront soumises a l'approbation de
I' Assemblée Générale Ordinaire,

. '
Les administrateurs ne peuvent recevoltr de la Société aucune rémunération, permanente ou non,
autre que celles prévues dans les paragraphes préccédents, sauf s'ils sont hiés a la Sociéte par un
contrat de travail dans les conditions autorisées par la loi.

ARTICLE 21 - CONVENTIONS ENTRE LA SOCIETE ET L’UN_DE _ SES
ADMINISTRATEURS, SON DIRECTEUR GENERAL, L’'UN DE SES DIRECTEUR
GENERAL DELEGUE QU AVEC CERTAIN DE SES ACTIONNAIRES

21.1 - Conventions soumises a autorisation

Toute convention Intervenant dircctement ou par personne interposée entre la Soci¢té et son
Directeur General, Pun de ses Directeurs Généraux Délégués, Pun de ses administrareurs, ou Pun
de ses actionnaires disposant d’une fracuon des drons de vote supéricurs 2 5 % ou, sl s’aglt
d’unc socicte actionnaire, la socicté la controlant au sens de Particle L. 233-3 du Nouveau Code
de Commuerce, doit etre soumise a l'autorisation préalable du Conscil d'Adminisiration,

Il en est de meme des conventons auxquellus une des personnes viscées a Palinga précédent est
directement intéresséc.

Sont ¢galement soumises a autorisation préalable les conventions intervenants entre la Société et
unc entreptise, si le Directeur Général, P'un des Directeurs Généraux Délégués ou Pun des
admunistrateurs de la Société est propriétaire, associé indéfiniment responsable, gérant,
adminustrateur, membre du conscil de surveillance ou de fagon générale, dirigeant de cette
entreprise.

L’ intéressé est tenu d'informer le Conseil deés qu'il a connaissance d'une convention soumise a
autorisation. Il ne peut prendre part au vote sur l'autorisation sollicitée.

Ces conventions sont autorisees dans les conditions prévucs pat la lot.

21.2 - Conventions courantes

Les conventions portant sur des opérations courantes ¢t conclues a des conditions normales ne

"

sont pas soummuses a la procédure légale dautorisation et dapprobaton. Cependant, ces

La hste et P'objet desdites conventons sont communiquées par le Président aux membres du
Consell d’Administration et aux Commissaires aux Comptes.
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21.3 — Conventions interdites

A peine de nullité du contrat, 1 est interdit aux admunistrateurs autres que les personnes morales,
au Directeur Général et aux Directeurs Généraux Délégués ainsi quaux représentants
permanents des personnes morales administrateurs, de contracter, sous quelque forme que ce
soit, des emprunts aupres de la Société, de se faire consentir par clle un découvert en compte
courant ou autrement, ainsi que de faire cauwonner'par clle leurs engagements envers les tiers.

ARTICLE 22 - COMMISSAIRES AUX COMPTES

Le controle de la Société est effectué par un ou plusieurs Commissaires aux Comptes titulaires,
nommes et ¢xcergant leur mission conformement a la lo.

Un ou plusteurs Commissaires aux Comptes suppléants appelés a remplacer le ou les titulaires en

cas de refus, d'empéchement, de démission ou de déces, sont nommés en méme temps que le ou
les titulaires pour la méme durée.

ARTICLE 23 - ASSEMBILEES GENERALES

LLes assemblées générales sont convoquees ct délibérent dans les condiuons fixées par la lor.

l.es decisions collectives des actionnatres sont prises en assemblées générales ordinaires,
extraordinatres ou spectales selon la nature des décisions qu'u]]us SO0t nppuléus ‘i prundlfu.

Les assemblées spéciales réunissent les titulaires d'actions d'une catégorie déterminée pour statuer
sur toute modificanon des droits des actions de cette catégmric. Ces assembleées sont convoqudes
ct déehiberent dans les mémes conditions que les assemblées générales extraordinaires.

Les deltbératons des assemblées génerales ob]jgcnt tous les actonnalres.

ARTICLE 24 - CONVOCATION ET LIEU DE REUNION DES ASSEMBLEES
GENERALES

les assemblees générales sont convoquées soit pat le Conscil d'Administration, soit par les
Commussaires aux Comptes, soit par un mandataire désigné en justice dans les conditions prévues
par la lou

En outre, et en cas d'urgence, le Comité d’Entreprise peut demander en justice la désignation
d’un mandataire charge de convoquer Passemblée générnlc des actionnatres.

I.cs réeuntons ont lieu au siege social ou en tout autre endroit indiqué dans la convocatton.

la convocation est effectué¢e quinze jours avant la date de I'assemblée soit par insertion d'un avis
dans un journal d'annonces légales du département du licu du siége social, soit par lettre sunple
ou rccommandee adressce a chaque actionnaire. Dans le premier cas, chacun d'eux doit étre
cgalement convoqué par lettre simple ou, sur sa demande et a ses frais, par lettre recommandée,
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Lotsque l'assemblée n'a pu délibérer faute de réunir le quorum requis, Ia deuxiéme assemblée et,
le cas échéant, la deuxiéme assemblée prorogee, sont convoquées six jours au moins a l'avance
dans les mémes formes que la premiere assemblée. L'avis ou les lettres de convocation de cette
deuxieme assemblée reproduisent la date et 'ordre du jour de la premicre. En cas d'ajournement

de 'assembléc par décision de justice, le juge peut fixer un delar different.

Les avis et lettres de convocation doivent mintioniter les indications prévues par la loa.

ARTICLE 25 - ORDRE DU JOUR

L'ordre du jour des assemblécs est arreté pat 'auteur de la convocaton.

L

Un ou plusicur_s actionnaires ont la faculté de rcquérir_ l'inscript'inn de projets de resolutions a
l'ordre du jour des assemblees dans les conditions légﬂlcs et rég]cnu:nt'ﬂircs.

En outre, le Comité d’Entreprise peut requérir Pinscription de projets de résolutions a ordre du
jour des assemblees.

L'assemblée ne peur délibérer sur une question qui n'est pas a l'ordre du jour. Elle peut

cependant, en toules circonstances, révoquer un ou plusicurs administrateurs et procéder a leur
remplacement.

ARTICLE 26 - ACCES AUX ASSEMBLEES - POUVOIRS

Tout acuonnaire a le droir d'assister aux assemblces geénerales et de participer aux déhbératons
personnellement ou par mandataire, sur stmple jusufication de son wdentte et quel que sort le
nombre d'actions qu'll posséde, deés lors qu'elles ont été ibérées des versements exigibles.

Tout actionnaire ne peut se falre représenter que par son conjoint ou pat un autre actionnaire ; a
cet ettet, le mandataire doit justifier de son mandat.

Les représentants légaux d'actionnaires juridiquement incapables ¢t les personnes physiques
représentant des personnes morales actionnatres prennent part aux assemblées, qu'ils solent
actionnalres ou non.

Tout actonnalire peut voter par correspondance au moven dun formulaire étably et adresse a
p P P Y

»

l
Société scelon les conditions fixées par la lot et les reglements ; ce formulaire doit parvenir a la
Société cing jours avant la date de l'assemblée pour ¢tre pris en compte.

a

Deux membres du comité d’entreprise, designés par le Conmute d’Entreprise et appartenant 'un a
la catégone des cadres techniques et agents de mantnse, Pautre a la catégorie des employés et
ouvriers, ou le cas ¢cheant, les personnes mentionnées aux trotsieme et quatrieme alinéas de
Particle I.. 432-6 du Code du travall, peuvent assister aux Assemblées Geéncrales. 1ls dowent a leur
demande, etre entendus lors de toutes les déliberations requérant Punantmitc des actionnaires.

ARTICLE 27 - DROIT DE COMMUNICATION DES ACTIONNAIRES

Tout actionnaire a le droiwt d'obtenur communicatuon des documents ncécessaires pour lui
permettre de statuer en toute connaissance de cause sur la gf:sti(}n ¢t la marche de la Societe.
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La nature de ces documents et les conditions de leur cnvor ou muse a disposition sont
d¢terminees par la lo1 et les reglements.

ARTICLE 28 - FEUILLE DE PRESENCE - BUREAU - PROCES-VERBAUX

Une feutlle de présence, dument émargée "par les'actionnaires présents et les mandataires et a
laquelle sont annexés les pouvoirs donnés a. chaque mandataire, et le cas écheéant les formulaires
de vote par correspondance, est certifice exacte par le bureau de I'Assemblée.

Les Assemblées sont présidées par le Président du Consetl d'Administration ou, ¢n son absence,
par un vice-président ou par un administrateur Spécinlcment délégué a cet effet par le Conscil. A

defaut, I'Assemblée désigne elle-meme son Président,

l.es fonctions de scrutateurs sont remplies par les deux actionnatres, présents ¢t acceptants, qui
disposent, tant par eux-memes que comme mandataires, du plus grand nombre de voix.

e bureau ainst composé, désigne un secrétaire qui peut ne pas Ctre actionnaire.
I.es prmc&s—vurbﬂux sont dressés et les copius ou extraits des délibératons sont déehvees et certifics

conformdément a la loi.

ARTICLE 29 - ASSEMBLEE GENERALE ORDINAIRE
I.'Assemblée Générale Ordinatre prend toutes les décisions qui ne modifient pas les statuts.

Iille est réunte au moins une fois par an, dans les délais legaux et reglementaires en vigueur, pour
statuer sur les comptes soctaux et, ¢ventuellement, sur les comptes consolidés de l'exercice
ccoule,

Elle ne délibere valablement que st les actionnaires présents, représentés ou ayant voté par
correspondance possédent au moins, sur premiere convocation, le quart des actions ayant le droit
de vote. Sur deuxiecme convocation, aucun quorum n'est requis.

[ille statue a la majorit¢ des voix dont disposent les actionnaires présents ou représentés, y
compris les actionnaires ayant votc par correspondance.

Sont réputés presents pour le calcul du quorum et de la majonité, les actionnaires qui parttcipent a

I’Assemblce pat vistoconférence ou par des moyens de télccommunication permettant leur
identification, dans les conditions légales ct reglementaires.

ARTICLE 30 - ASSEMBLEE GENERALE EXTRAORDINAIRE

1.'Assemblée Genérale Extraordinatre est scule habilit¢e a2 modifier les statuts dans toutes leurs
dispositions ; elle ne peut toutefois augmenter les engagements des actionnaires, sous réserve des
operations résultant d'un regroupement d'acuons régulicrement effecrud.
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Iille ne dehbete valablement que st les actionnaires préscnts, représentés ou ayant votc par
correspondance possedent au moins, sur premicte convocation, le ters et, sur deuxieme
convocation, le quart des actions ayant le droit de vote. A défaut de ce dernier quorum, la

deuxieme assemblée peut étre prorogée a une date postérieure de deux mots au plus a celle a
laquelle elle avait été convoquée.

Elle statue a la majonté des deux ters des voix? dont disposent les actionnaires présents ou
representcs, y comprts les actionnatres ayant vote par correspondance.

Sont reputes présents pour le calcul du quorum et de la majorité, les actionnatres qui participent 4

I’Assemblce par visioconférence ou par des moyens de télécommunication permettant lcur
identfication, dans les conditions légales et réglementaires.

ARTICLE 31 - EXERCICE SOCIAL

Chaque exercice social a une durée d'une année, qu commence le PREMIER JANVIER ect
fimit le TRENTE ET UN DECEMBRE.

ARTICLE 32 - INVENTAIRE - COMPTES ANNUELS

[l est tenu une comprabilité régulicre des opérations sociales, conformément 4 la loi.

A la cloture de chaque exercice, le Conscll d'Administration dresse 'inventaire des divers
clements de I'actif et du passif existant a cette date.

I} dresse cgalement le bilan décrivant les éléments actifs et passifs ct faisant apparaitre de fagon
distincte les capitaux propres, le compte de tésultat récapitulant les produitts ct les charges de
l'exercice, ainsi que l'annexe complétant ¢t commentant linformation donnée par le bilan et le
compte de resultat.

Il est procédé, méme en cas d'absence ou d'insuffisance du bénéfice, aux amortissements ct
provisions nécessaires. Le montant des engagements cautionnés, avalisés ou garantis est
mentionné a la suite du bilan.

e Consetl d'Administration établit le rapport de gestion sur la situation de la Société durant
Fexercice €coulé, son évolution prévisible, les événements importants survenus entre la date de
cloture de I'exercice et la date a laquelle il est établi, ses activités en matiére de recherche et de
developpement.

ARTICLE 33 - AFFECTATION ET REPARTITION DES BENEFICES

Le compte de resultat qui récapitule les produits et charpes de I'excrcice fait apparaitre par
cdifterence, apres déduction des amortissements et des provisions, le bénéfice de l'exercice.

Sur le béncfice de lexercice dimmué, le cas échéant, des pertes antéricures, il est préleve cing
pout cent au moins pour constituer le fonds de réserve legale. Ce prélevement cesse d'etre
olnligumi.ru lorsque fe fonds de reéserve acteint le dixicme du captial social.
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Le benéfice distribuable est constitué par le bénéfice de I'excrcice diminue des pertes antéricures
ct des sommes a porter en réserve, en application de la lo1 et des statuts, et augmenté du report
benéficialre.

Sur ce bénéfice, 'Assemblée Générale peut prélever toutes sommes qu'elle juge 4 propos
d'affecter a la dotation de tous fonds de téserves facultatnves, ordinaires ou extraordinaires, ou de

reporter a1 nouveau. ~ ¢

l.c solde, s'll en existe, est réparti par ' Assemblée entre tous les actionnaires proportionnellement
au nombre d'actions appartenant a chacun d'eux.

in outre, ' Assemblée Générale:peut décider la muse en distribution de sommes prélevies sur les
réserves dont elle a la disposttion, en indiquant expressément les postes de réserves sur lesquels
les prelevements sont effectués. Toutefors, les dividendes sont preleves par priormdé sur les

héneéfices de 'exercice.

FHors le cas de réduction du capital, aucune distribution ne peut ctre faite aux actionnaires lorsque
les capitaux propres sont ou deviendraient a la suite de celle-cy, inférieurs au montant du capital
augmente des réserves que la lot ou les statuts ne permettent pas de distribuer. L'écart de
r¢évaluanion n'est pas distribuable. 11 peut ¢tre incorporé en tout ou partie au capital.

l.es pertes, s'll en existe, sont apres lapprobation des comptes par 'Assemblée Genérale,

reportées 4 nouveau, pour ctre imputées sur les bénéfices des exercices ultéricurs jusqu'a
extinction.

ARTICLE 34 - PAIEMENT DES DIVIDENDES - ACOMPTES

[.orsqu'un bilan établi au cours ou a la fin de l'exercice et certifié par un Commissaire aux
Comptes fait apparaitre que la Societe, depuis la cloture de Texercice précédent, apres
constitution des amortissements et provisions nécessaires et déduction faite s'1l y a licu des pertes
antérieures ainsi que des sommes a porter en réserve, en application de la lot ou des statuts, a
réalisé un bénéfice, il peut étre distribué des acomptes sur dividende avant l'approbation des
comptes de 'exercice. Le montant de ces acomptes ne peut excéder le montant du bénéfice ainsi

dcfina.

L'Assemblée Geéneérale peut accorder aux ACtlonnalres pour tout ou partic du dividende mis ¢en
distribution ou des acomptes sur dividende, unc option entre le palement du dividende en
numeraire ou en actions dans les conditions légales.

l.es modalités de mise en palement des dividendes en numéraire sont fixées par I'Assemblée
Générale, ou a défaut par le Consell d' Administration.

La mise en patement des dividendes en numéraire doit avoir licu dans un délar maximal de neuf
mots apres la cloture de 'exercice, sauf prolongaton de ce délai par autorisaton de justice.

Aucune répétitton de dividende ne peut ctre exigée des actionnatres sauf lorsque la distribution a
¢té etfectude en violation des disposttions légales ¢t que la Société érablit que les béncficiaires
avalent connaissance du caractere wrrégulier de cette distribution au moment de celle-¢t ou ne
pouvaient lignorer compte tenu des crconstances. e cas ¢chéant, Facuon en répéton ese
prescrite trois ans apres la mise en paiement de ces dividendes.
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ILes dividendes non réclamés dans les cing ans de leur muse en patement sont prescrits.

ARTICLE 35 - CAPITAUX PROPRES INFERIEURS A LA MOITIE DU CAPITAL
SOCIAL

S1, du fait des pertes constatées dans les docament$ comptables, les capitaux propres de la Société
deviennent inférieurs a la moitié du capital soctal, le Conseil d'Administration est tenu, dans les
quatre mois qui suivent approbation des comptes ayant fait apparaitre ces pertes, de convoquer
' Assemblée Générale Extraordinaire des actonnaires, a 'effet de décider s'il y a licu a dissolution
anticipee de la Société.

St la dissolution n'est pas prononcce, le capital doit étre, sous réserve des dispositions Iégales
relatives au capital mmmum dans les sociétés anonymes, et dans le délat fixé par la loi, réduit
d'un montant égal a celu des pertes qui n'ont pu étre imputées sur les réserves si, dans ce délaj,
les capitaux propres ne sont pas redevenus au moins égaux a la moiti¢ du capital social.

Dans tous les cas, la décision de 'Assemblée Générale doit éure publiée dans les conditions
legales et reglementaires.

lZn cas dinobscervadon de ces prescriptions, tout mtéressé peut demander en justice Ia digsolution
de la Societe. 11 en est de meme si 'Assemblee n'a pu délibérer valablement.

Toutcfois, le Tribunal ne peut prononcer la dissoluton si, au jour ol il statue sur le fond, la

régularisation a cu lieu.

ARTICLE 36 - TRANSFORMATION DE LA SOCIETE

La Société peut se transformer en société d'unc autre forme si, au moment de la transformation,
elle 2 au moins deux ans d'existence ct s1 elle a ¢tabh et fait approuver par les actionnatres le bilan
de ses deux prcmiers exercices.

I.a décision de transformation est prisc sur le rapport des Commissaires aux Comptes de la
Socicte, lequel dott attester que les capitaux propees sont au moins ¢gaux au capital social.

l.a transformation en société en nom collectif nécessite 'accord de tous les associés. Fn ce cas,
les conditions prevues ci-dessus ne sont pas exigibles.

La transformation en socicté en commandite simple ou par actions est décidée dans les
conditions prévues pour la modification des statuts ct avee l'accord de tous les associés qui
acceptent d'etre commandités.

La transformation en société a responsabilité limitée est décidée dans les conditions prévues pour
la modification des statuts des sociétés de cette forme,

[.a transformation en société par actions simplifice est décidee a F'unanimité des actionnaires.
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ARTICLE 37 - DISSOLUTION - LIQUIDATION

Sous réserve des cas de dissolution judiciaire prévus par la loy, la dissolution de la Socicte
intervient a l'expiration du terme fixé par les statuts ou par déciston de 'Assemblée Genérale
FExtraordinaire des actionnaitres.

Un ou plusieurs liquidateurs sont alors ndmmeés+par FAssemblée Générale Extraordinatre aux
conditions de quorum et de majorité prévues pour les Assemblées Géncrales Ordinatres. Le
liquidateur représente la Société. Il est investi des pouvolrs les plus étendus pour réaliser 'actif,
meme a I'amiable. Il est habilité a payer les créanciers et répartir le solde disponible.

I.'Assemblée Géncrale des actionnaires peut Fautoriser a continuer les affaires en cours ou a en
cngager de nouvelles pour les besomns de la liquidation.

Le partage de T'acuf net subsistant aprés remboursement du nominal des actions est effecrué
entre les actionnaires dans les meémes proportions que leur participation au capital.

in cas de reumon de toutes les actions en une seule main, la dissolution de la Société, soit par
décision judiciaire a la demande d'un ters, soit par déclaration au greffe du Trbunal de
commerce faite par I'actionnaire unique, entraine la transmisston universelle du patrtimoine, sans
qu'tl y at lieu a hquidation. |

ARTICLE 38 - CONTESTATIONS

Toutes les contestations qui pourraient s'élever pendant la durée de la Socicté ou lors de sa
liquidauon soit entre la Socicté et les acuonnaiwres ou les admunistrateurs, soir entre les
actionnaires eux-meémes, concernant les affaires sociales, scront jugées conformément a la lot ct
soumises a la jundiction des tribunaux compétents.

LES PRESENTS STATUTS ONT ETE ADOPTES PAR L’ASSEMBLEE GENERALE
EXTRAORDINAIRE EN DATE DU 1ER DRCEMBRE 2008.

POUR COPIETCERNFIEE CONFORME
Daniel P ERET




