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AA AMENAGEMENT
Société par actions simplifiée
au capital de 50 000 curos
Siége social : 62800 LIEVIN rue des Jolis Champs — Zone des Alouettes
RCS ARRAS 491 943 650

ACTE UNANIME
DES DECISIONS DES ASSOCIES

LES SOUSSIGNES :

1/ Monsieur Carol, Roland, Edmond SMEDA, né le 2 Février 1958 3 AUCHEL (62), de
nationalité Frangaise, demeurant & 62500 SAINT OMER 11 rue le Sergeant

» propriétaire de 450 actions

2/ Madame Christine LEDEF, née le 23 Février 1964 4 BOULOGNE SUR MER (62) de
nationalité Francgaise, demeurant 4 62150 HERMIN, 194 rue Haute.

» propriétaire de 50 actions

AGISSANT en qualité de seuls Associés de la SAS « AA AMENAGEMENT », au capital de € 50 000,00 ayant
siége 4 62800 LIEVIN rue des Jolis Champs — Zone des Alouettes, immatriculée au Registre du Commerce et
des Sociétés d’ARRAS sous le numéro 491 943 650, pour détenir ensemble les 1500 actions composant le
capital de la SAS « AA AMENAGEMENT » et aprés avoir pris connaissance des documents suivants :

» rapport du Comité de Stratégie
> texte des projets de décisions

ONT, en qualité de seuls Associés de la Société « AA AMENAGEMENT », pris 4 I'unanimité les décisions
suivantes, conformément aux dispositions de l'article 1.227-9 du Code de commerce et aux dispositions de
larticle 22 des statuts et portant sur [’ordre du jour suivant :

ajout d’une clanse de préemption et modification de Uarticle 12 « Agrément » des statuts
modification de I’article 25 « Régle de majorité » des statuts

ajout d’une clause de non concurrence dans les statuts

Pouvoir pour les formalités

PREMIERE DECISION
La Collectivité des Associés décide unanimement de mettre en place un droit de préemption en cas de cession
des actions et décide de modifier 3 compter de ce jour intitulé de 1article 12 des stamts actuellement nommé
« Agrément » par I'intitulé suivant « Cession des actions » et d’articuler I’article 12 des statuts, comme suit
ARTICLE 12— CESSION DES ACTIONS
12.1 Droit de Préemption

1. Toute cession des actions de la Société méme entre associés est soumise au respect du droit de
préemption conféré aux associés et ce, dans les conditions ci-apras.
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2. L'associé Cédant notifie au Président et & chacun des associds par lettre recommandée avec
demande d'avis de réception son projet de cession mentionnant :

» le nombre d'actions concerndes ;

» les informations sur le cessionnaire envisagé : nom, prénoms, adresse et nationalité ou 5'il
s'agit d'une personne morale dénomination, siége social, numéro RCS, montant et répartition
du capital, identité de ses dirigeants sociaux ;

» le prix et les conditions de la cession projetée.

La date de réception de la notification de l'associé Cédant fait courir un délai de SOIXANTE (60)
Jours, a lexpivation duquel, si les droits de préemption n'ont pas été exercés en totalité sur les actions
concernées, le Cédant pourra réaliser librement la cession projetée, sous réserve de respecter la
procédure d'agrément prévue & larticle 12,2 “Agrément des cessions™ ci-aprés.

3. Chagque associé bénéficie d'un droit de préemption sur les actions faisant I'objet du projet de cession.
Ce droit de préemption est exercé par notification au Président dans les TRENTE (30) jours au plus
tard de la réception de la notification ci-dessus visée. Cette noiification est effectuée par lettre
recommandée avec demande d'avis de réception précisant le nombre d'actions que chague associé
sowhaite acquérir.

4. A Vexpiration du délai de TRENTE (30) jours prévu au 3 ci-dessus et avant celle du délai de
SOIXANTE (60} jours fixé au 2 ci-dessus, le Président doit notifier & l'associé Cédant par lettre
recommandée avec demande d'avis de réception les résultats de la préemption,

Si les droits de préemption exercés sont supérieurs au nombre d'actions dont la cession est envisagée,
les actions concerndes sont réparties par le Président entre les associés qui ont notifié leur volonté
d'acquérir au prorata de leur participation au capital de la Société et dans la limite de leurs demandes.

Si les droits de préemption sont inférieurs au nombre d'actions dont la cession est envisagée, les droits
de préemption sont réputés n'avoir jamais été exercés et l'associé Cédant est libre de réaliser la cession
au profit du cessionnaire mentionné dans sa notification, sous réserve de respecter la procédure
d'agrément prévue a l'article 12.2 “Agrément des cessions” ci-aprés.

3. En cas d'exercice du droit de préemption, la cession des actions devra étre véalisde dans un délai de

SOIXANTE (6) jours moyennant le prix mentionnd dans la notification de Vassocié Cédant,

12.2 - Agrément des cessions

Les dispositions de cet article sont inchangées.

DEUXIEME DECISION

La Collectivité des Associés décide unanimement de modifier les régles de majorité et décide de modifier a
compter de ce jour I'article 25 « Régle de majorité » des statuts, dont 1a rédaction sera désormais la suivante :

Article 25 - REGLES DE MAJORITE

Le droit de voie attaché aux actions est proportionnel @ la quotité du capital qu'elles représentent,
Chague action donne droit & une voix au moins.

A Iexception de celles pour lesquelles 'unanimité est requise par la Lol, et sauf stipulations expresses
contraires des présents statuls relatives a 'agrément des cessions d’actions et & Dexclusion d’un
associé prises a la majorité des deux tiers, toutes les décisions collectives des associés sont adoptées &
la majorité d’au moins les trois quarts des voix des associés disposant du droit de vote, présents ou
représentes.
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TROISIEME DECISION

La Collectivité des Associés décide unanimement d’insérer une clause de non concurrence dans les statuts ot
d’ajouter un article 36 « Clause de non concurrence » aprés Darticle 35 « Contestation » des statufs, et de
supprimer purement et simplement les articles 36,37,38 actuels ainsi que la deuxidme partie des statuts, dont la
rédaction sera la suivante & compter de ce jour, savoir ;

ARTICLE 36 - CLAUSE DE NON CONCURRENCE

Sauf accord express et préalable de |'Assemblée Générale, les dirigeants et associés de la Socists
s'inferdisent d'exercer ou s’intéresser directement ou indirectement, par personne physique ou par
personne morale interposée, sous quelque forme que ce soit (salarié, conseil, travailloyr indépendant,
associé, actionnaire, mandataire social efc.... ). ¥ compris pour le compre d'un tiers, etiou par des prises
de participations au capital, & guelque entreprise industrielle et/on commerciale que ce solt, ayant une
activité concurrente, connexe ou complémentaire, ¢ celle de la SOCIETE, ne pas développer tout
nouvea projet qui serait concurrent, & I'activité de la SOCIETE et & ne pas débaucher ou solliciter de
quelque fagon que ce soit les employés de la SOCIETE,

Les Dirigeants et Associés s'interdisent Jormellement de déposer, concéder, acquérir et exploiter, en
leur nom personnel ou par lintermédigire d'un tiers, des droits de propriété intellectuelle etion
industrielle portant sur des brevets, autorisations d'exploitation, droits d'auteurs, marques, dessins et
modeles ayant un lien avec l'activité de la SOCIETE.

Ceite interdiction s applique pour toute la durée de leur mandat ou tant qu’ils resteront associés, ainsi
qu'aprés le départ du Dirigeant ou de I'dssocié, pendant une durée de DEUX ANS et dans un rayon de
30 kms autour du siége social de la Société.
QUATRIEME DECISION
La collectivité des Associés donne unanimement tous pouvoirs au porteur de copies ou d'extraits du présent acte
pour remplir toutes formalités de droit et de retranscrire celle-ci sur le registre des délibérations tenu ay sicge

social,

Fait 4 SAINT MARTIN AU LAERT
Le 8 Janvier 2021

Mr Carcl SMEDA Mine Christine LEDEE

CH




S.T.A. T.U.T.S

AA AMENAGEMENT
Société par actions simplifiée
au capital de S0 000 euros
Si¢ge social : 62800 LIEVIN rue des Jolis Champs
Zone des Alouettes
RCS ARRAS 491 943 650

Staruts mis d jour au 8 Janvier 2021
(Mod arti 12, 25 et ajout art 36)




vlgua'ur._e_t parlas présents statuts,

 PREMIERE PARTIE - STATUTS
ARTICLE 1 - FORME

1l axiste entre las propridtaires des actions cl-apras crédas ét ds toutea cell |
X ; : es quf ls
seralent ultérieurement, une socléts par actions stmplifide régle par les fols ef régleman(is en

Elia fonctionne sous la méme forme avee un ou plusleurs associés et ne peut faire

. appel public & I'Spargna,

ARTICLE 2 - OBJET

La sociéts a pour objst, en France ot 2 Pétranger: :

- tous travaux ds finition : platrerle, menuiserie bols et matidres plastiques,
menulserle métallique, serurerle, revitement des sols et murs, mirolterls de batfment, .
vitrerle, peintura, agencement de fieux de vents, travaux da finltkan n.c.a.,

Toutas cpérations Industriclles et cammerclales se rapporiant & ; .
- la création, acquisiton, la location, fa prise en location-gérance de tous fonds de
commerce, {a prise & ball, linstallation, 'exploitation de tous établissements, fonds de
commerce, usines, ataliers, za rapportant 4 l'une oy Faulre des activitss spacifidées ol-
desgls ; .
- la prise, l'acquisition, I'exploltation ou la cession de tous procédés, brovets et droils de
propriété intellectuella concemant cos activités ; :
~ [a participation, directa oy Indirecte, de la Société dans touies opérations financidras,
mablliéres oy Immoblidres ou entreprises commerclales ou Industrielles pouvant sa
rattacher a i'objet soclal ou & tout objet similaire ou connexs ;
- toutes opérations quelcongues contribuant 3 Ia réalisation de cet objat,

ARTICLE 3 - DENOMINATION
La dénominaglon sociale est 1 "AA AMENAGEMENT"™.

Dans tous les actes et documents dmanant de Ia Soclétd et destinés aux tlers, |a
dénomination sgra précédée ou suivie immédiatement des mots éorlts llsTblement "Saclata
par actions simplifiée” ou des initialas '8.A.8.", de l'enonclation du montant du capltal sockal,
de l'adresse du sidge soclal, ainsi que du numéro d'identification SIREN et da la mention
RCS sulvie du nom de la ville ol se trouve le greffe ol elle sera immatriculée,

" ARTICLE 4 - SIEGE SOCIAL

Le siége social est fixé 4 LIEVIN (62800) Zone des Alouettes — Rue des Jolis Champs.

Il peut éire transféré en tout endrolt par dé&cislon de la collectivité des assoclsés ou
par déclslon du comité stratégique qut est habilité & modifier les stalufs 2N conséquence.

ARTICLE 5 - DUREE

La durés de |a Socisté est fixée a quatre-vingt-dix-neuf années & com pter de 1a date
te son immatriculation au Reglstre du commerce et des soclétds, sauf tes cas da dissalution
anticlpée ou da prorogation.

ARTICLE 6 - AFPORTS

Les sausslgnés spportent & la Soclétd une somme en ruméraire de CINQUANTE
MILLE suros {50 000 €), correspondant & 500 actions da numéralre, d'une valeur nominale
de CENT euros (100 €} chacune, souscrites en totalits et Intégreisment libérdes, ainsi qu'i
resuite du certificat établi en date du 25 so0t 2008 par la bangite LCL LE CREDIT
LYONNAIS, agence de SAINT-OMER, dapositaire des fonds, auguel est demeurds annexde
la fiste des associés ayant souscrit avec Iindicatlon, pour chacun d'eux, das s0Mmes
verséas,

La somme totale versée par les associés, soit 50 000 euros, a éb8 régulidrement
déposde & un compte ouvert au nom de la Soriéts en farmatfon, & f_adita baﬁgue. ‘




© ARTICLE 7 - CAPITAL SOCIAL
Le capltal soclal est fixé & la summe de CINQUANTE MILLE (50 000 €)..

I est divisé en 500 actions de 100 euros chacung, de méme catégorle, entidrement
lib&réas,

ARTICLE 8 - MODIFICATIONS DU CAPITAL SOCIAL

I+ Le capitat soclal peut &ire augmentd par tous moyens et selon toutes modalités,
prévus par Iz lal,

Le capltal social o5t augmentd sclt par émisslon d'actions ordinalres ou d'actlons de
préférence, soit par majoration du montant nominal des Yires de capital existants. Il peut
egalement &ire augmentd par 'exerelce de drolts attachés & des valeurs mobilidres donnant
acocés au caplial, dans les conditions prévues parla lol, .

La collectivité des associds est seule compétanie pour décider, sur Je rapport du
comité stratégique, une augmentation de capital immédiate ou & terme. Elle. peut déléguer
catte compstence su comité stratégiqua dans les conditions fixées & Varticle L. 225-129-2 gy
Code ds commerce. '

Lorsque la colleclivitd dos associés décide laugmentatiorr de capital, elle peut
déléguer au comité stratégique le pouvolr de fixer los modalités de I'émission des fitras,

Les assoclés ant, proportionneliement au montant de leurs actions, un droit da
préférence & la souscription des actions de numéraire émisas pour réallser une
augmentatlon de capital, droit auquel ils peuvent renoncer 3 iitre Individuel. La callectivits
des assoclés qui déoide 'augmentation de capital peut déeldar, dans les conditions prévies
par la loi, de supprimer ce droit préférentiel de souscription.

Sl ia collectivité des mssoclés ou, en cas de dalégation le comits siraléglqus, Is
dacida expressément, les titres de capital non souscrits 3 tifre Irréductible sont attribuda aux
associés qui auront souscrlt un nombre de fitres supstieur & celuj auquel ifs pouvalent
sousarre & titre préférentiel, proportisnnellament aux droits de souscription dont s
disposent ef, an fout Atat de cause, dans la limite de fours demandes, '

Si laugmentatlon du capltal est réalisée par incorporation de réserves, bénéfices au
primes d'émission, la collectivitd des associés délibére aux conditions de quarum et do
majorité prévues pour les décistons ordinaires.

Le drait & Iattribution d'actions nouvelles, a la auite de Vincorparation au capital de
réserves, bénéfices ou primes d'émission apparllent au nu-propriétalre, sous réserve des
droits de fusufrultler, '

Il - La réduction du capltal est autorisée ou décldée par 13 collactivitd des associés
délibérant dens Iss conditions prévues pour les déclslans extraordinalres et ne peut en
aucun cas porter atlelnte 4 'égalité des assaciés, Les associds peuvent déldguar au comitd
stratégiqus tous pouvoirs pour la réallser,

iLa raduction du capital & un montant Inférieur au minimum légal ne peut &tre
décldés que sous [a candltlon suspensive d'une augmentation de capital destinéa & amener
celul-¢l au moins &u minimum {égal, & molns que la Société ne se transfarme en socisté
dune autre forme n'exigeant pas un capitat supérleur au capltal soctal aprds sa rédustion.




A défaut, tout Intérosss peut demander en justios la dissolution da Ja Socigté, Cellg.
¢l ne paut &tre prononceée sl au jour o le fribuna slatue sur la fond, 1= régularisation g ey
o, .

- La collectivité das associés délibérant dang lea tonditions prévues pour las
déelsions extracrdinalrag peut dgalement décider amortiy tout ou parife dy tapital soclal et
substlluer aux actions de capital des actions de joulssance parfisliement ou tatalemant
amoriles, le fout on application des articlag L, 225198 et sulvants du Code da commerce,

ARTICLE ¢ - LIBERATION DES ACTIONS

Lors de fa constitution da Ia Boclétd, les aclions de numérafre sont libérées, ks de
fa souscription, dala maltié au mains de leur valeur nominale,

Lors d'une augmentation da sapital, les actlons de numéraire snt Iibérées, lore de ja
souscription, d'un quart au molns de leur valeur nomiale et le cas schéant, da Ig totalits da
12 pritma d'émission, : .

La libération dy surplus doit Intervenir ol une ou plusisurs fols gur appel du comits
stralégique, dans le dglgi de dng ans & compter de Fimmatriculation ay Reglstre ‘du
commeice et das sociétés en ce qui concerna le capital Initial, ef dans le délaf de cing ans 2
compter du jour on l'opération est deverus dsfinitive an ca8 d'augmentaﬁon de capital,

Les appels de funds sont poitss & la connalssance du oy des souscripleurs quinzs
jours au moins avant fa dafe fixéa pour chaque versement, par lettrs fecommandde aveo
accusé de réeeplion, adressée a chague assocla. : '

Tout retard dans ie verssment des sommes duas sur fe montant non libérs des
actlons entraie de pleln droit Intérét au taux légal & partir de Ia cata d'exlgibilits, sans
préjudice da I'acllon parsannelle que [a Soclété peut exercer contre Vassoolid défailfant et
des mesures d'exéeution foross prévies par Ia loi,

Conformémant aux disposltfons da Particle 18433 du Code clvi, lorsqul n'a pas &té
precédé dans un délal 16gal aux sppals de fonds pour réaliser la llbération intégrale du
capital, fout Intéressé peut demander au Président du tribunal Statuant en référs soijt
denjoindre sous astreinte aux dirfigeants de procéder 4 ces appels de fonds, soit de
tésigner un mandataire ohargé de procéder & oatte formalité,

ARTICLE 10 - FORME DES ACTIONS

Las actions sont obligatolrement nominatives. Elles donnent llay & una Inscrlpﬁon ]
compte individue! dans les conditions et selon les modalités Prévuss par la lof las
réglements an viguedr., :

Tout assoclé peut deman&er & la Sociéts la délivrance d'une atiestation d'insoription
en compte,

ARTIGLE 11 - TRANSMISSION DES ACTIONS

. Les actians s sont négoclables qu'apras limmatrieulation ds Ia Socidts ay Reglstre
du commsice ot des Boclétés, En cas d'augmentstion du capital, lss actons sont
négocliables & tompter de la réalisation da celle-of,

Les actions demeurent négoclables aprds iz dissolution ds la Scclét jusqu'a fa
cloture de i liquidation, .

La propriété des actions résuite do leur Inscription en compte individual au nom dy
ou des fiulelres sur Jes registres fenus & cet effet au sidge soalal, :

La transmission des sotions Hopére A I'égard de la Soclété et des tiers par un
virement du compte du cédant ay compta du cessionnaire, sur production d'un ordre de
mouvement etabli sur un formulaire foumi DU agréé par la Socléié of 8igné par Is cédant ou
soit mandataire, L'ordre da mouvement est enreglstrs sur un registre colé et paraphd, teny
chronaloglqueme_nt, dit "registra des mouvamanis®,




o

La soclélé est tenue de procedsr & ceile eorpiin e & oo virement doa réception

de l'ordre de mouvemant ot; au plus tard, dans les hult Jaurs qul suivent celle-gi,

Le soclété paut exlger que les slgnaturas Epposdas sur fordre de mbuvsmant solent |
cartifises par un officler public oy un maire sauf dispositions I8gislatlves contrajres,

B b |
T ARICLE T2 CRSSION DES ACTIONS - - -

12.1 - Droft de Préemption

L. Toute cession des actions de Ia Sociéts mame entre associés est soumise an tespect du droit de
préemption conféré aux associés et ce, dans les conditions ci-gprés, ‘

+ 2. Llassocié Cédant notifie au Président et & chacun des associés par lettre recommandde ayvec demands

d'avis de réception son projet de cession mentionnant :

> le nombre d'actions concernes ;

» les informations sur le cessionnaire envisagé : nom, prénoms, adresse et nationalité oq s'i]
s'agit d'une personne morale dénomination, sidge social, numéro RCS, montant et répartition
du capital, identits de seg dirigeants sociaux ; ' -

> le prix et les conditions de 1 cession projetée.

La date de réception de 1a notification ds 'associs Cédant fait coutirun délai de SOTX AN TE (60) jours,
& T'expiration duquel, si Ies droits de préemption n'ont pas &6 exercés en totalits surles actions congernées,
le Cédant pourra réaliser Hbrement Ia cession projetée, sous téserve de respecter la procédure d'agrément
prévue & larticle 12.2 “dgrément des cessions™ ci-aprés,

3. Chaque associé bénéficie d'un drojt de préemption sur les actions faisant I'objet du projet de cession,

Ce droit de préemption est exercé par notification au Président dans les TRENTE (30) joursay plus tard

de la réception de Ia notification ci-dessns visée, Ceite notification est effectude par letire recommand&e
aves demande d'avis de réception précisant lo nombre d'actions que chagne associé sovhaite acquérir,

4. A lexpiration du délai de TRENTE (30) jours prévu au 3 ci-dessus et avant celle dy délai do

SOIXANTE (60) jours fix$ au 2 ci~dessus, le Président doit rotifier 3 I'associs Cédant par Iettre

recommandée avec demande d'avis da réception les résultats ds 1a préemption.

8i les droits de préemption exerods sont Supérieurs au nombre d'actions dont 1a cession egt envisagée, leg

actions concerndes sont réparties par le Président entro les associss qui ont notifié leur volonts d'acquérir

au prorata de leur participation ay capital de la Sociéié et dans la limite de leurs demandes,

Si les droits de préemption sont inférieurs ay nombre d'astions dont I cession est envisagde, les droits de
préemption sont réputés n'avoir jameais 666 exercds ot Vassocié Cédant est libre de réaliser Ia cession an
profit du cessionnaire mentionné dans ga notification, sous réserve de respecter Ia procédure d'agrément
prévue A Yarticle 12.2 “dgrément des cessions” ci-aprés,

5. En cas dexercice du droit de préomption, la cession des actions devra &tre réalisée dans un délaj ds
SOIXANTE. (60) jours moyennant lo Prix mentionné dans Ia notification ds l'associé Cédant, -

12.2- Agrément des cessions

" "'"“'.“EE_dé"'sfsﬁﬁ“&é*m‘rss da caplial et de vaisurs mobilidres donnant FOCHE &l Capia g
un ﬂeg 2 quelque tlire que ce soit ast sauimise & 'agrément préalabla de la collgotivits des
asscelés, . -

Le cédant dolt notifler par feftre fecommandée avec demande d'avis de réception

une demanda dagrément au comps statégique ds la Socidlé en indlguant les fom,
prénoms et adresse du cesslonnalre, le hombre des tires de cajital ou valeurs mobllldras
donnant acods qu capltal dont Ia cession ast envisagée et f2 prix offart Cette demande

dagrément est rensmise parle comits stratSgique aux assoolds,

Lagrément résulte duna décision collactive des assoclds statuant § a majorlts dag
deux tlers, I'agsocis cédant ne particlpe pas au vote,




La déglsion d'agrément ou de refus d'agféméht n;a Pas 3 &tre motivie, Ells ext

nolifiée au cddant par Jotira recommandse. A défaut de notification dans les trols mals qul

sulvent la demanda dagrément, l'agrément est répuls acquls,

En cas d'agrément, I'assoca cédant peut réallser librament lx cession sux conditions

prévies dang la demande d'agrément,

En cas de refus dagrément, la Société est tenus, dans un délgl de trals mois a

compter de la notification dy rafus, de falre 8equarir les titres de caplta] ou valeur:

) _ 8 mobilidr
donnant acods ay capital, solt par un assacie Ou par un tlers, solt, aves Je cansentement :j
cédant, parla Soclstd, en vue d'une rédustion dy capital,

A défaut d'accord entrs (s parties, le prix des titres da capltal ou valeurs mobilidres

donnant aceds au vaplial est déterming par vole o rtise, dans | i ’
larticle 1843-4 du Coda civi, P eloxpentss, dans 78 condlfons prévues &

Le cédant paut & tout moment aviser la comits stratégique, par lgtire recommandse

avea demande d'avis de récepticn, qul renonce & la cession de 8@
valeurs mobilléres donnant accas _EL,l capltal, ' ® fires de cgpltal o

Si; & ['skpiration du delal de trols mols, I'achat n'est pas réalisé, l'agrément est

consldéré comte dannd, Toutefois, ca délg peut &tre prolongs

) 8 ordonn
ili’rés!dant du Tribunal de commerse stafuant en la forme das référés, sal:r,]s recours Sg:serbf;u
l'assacié cadant et lo cosslonnaire doment apnalés, '

Les dispositions qul précédent sont appllcablas & toutes leg cessions, que lesdites

cesslans interviennent par vole d'apport, de fusion de partage conseculif & |
- - n ' f a l
une spcléte associée, de transmission Universelfe de patimoine d'une socléts miqgga\jgg
dadjudication publique en vertu d'une décislon de Justice ou autrement, " TT° e

Elles pouvent aussi s'appliquer 4 la cossion des dralis d'attributlon en cas -
d'augmentalion de capital par incorperation de réserves, primes d'dmission ou bénéfices,
ainsi qu'en cas de cession ds drolis de souseription & une augmentation de oapital par voia
d'apports en numéraira ou de renonclafion individuslle au drolt de souscription en favaur de
personnes dénommedes,

Lz présente clause d'agrément ne peut &éfre supprimée ou modifiée qu'a 'unanimite
des agsoclés,

Toute cesslon réalisée en violation de coite clause d'agrément est nulle,

ARTICLE 13 « LOCATION DES AGTIONS

La location des actions est Interdite.

ARTICLE 14 - EXCLUSION D'UN AS80CIE

L'sxclusion d'un associé peut 8fre prononcée dans les cas suivants :
- dissolutlon, redressament oy liquidation judiciaires ;
- exercics dune activité concurrente 3 colle do la Socigfd, solt dirsctement, solt par
Fintermédiaire d'Utie saciété fillale ou @pparontds ;
~ viofation d'une disposition statutaire ;
- condamnation pénale prononcée A I'encontre d'en assoold ;
- cossafion de toutes fonctions dans la Sooléts: salarlé, président, directeur général,
rembts du comitd stratégique,

La déclsion d'exclusion est prise par décision collective des associés prise 4 la
majoritd des deux thers, L'assoclé falaant I'abjet de la procédurs d'exclusion ng parficipe pas
au vots.

Les mssociés sont appeiés A se pranoncer & nktiative du comfié stratéglque de la
Socidté,

La déclsion d'excluslon ne peut intarvenir sang que les grisfs invoqués & l'encontre
de l'assacié susceptible d'étre excly ot la date de réunlon des assoclsy devant statuer sur
texcluslon lul alent été préalablement communiqués au moysn d'une lettre recommandée
avec demande d'avis de réception, et ce afin qu'if puisse présenter au cours d'una réunion
préalable des associds ges obsarvations, et faire valolr ses arguments en défense, lasquels
daivent, en fout état de cayse, tre mentionnés dans la déclslon des assaciés,




prend effet 3 compter de son prononcé et est nofifise & I'associs excly par lottre
racommandée aves demande d'avls de réoeption a Mnitiative du comité stratéglque,

En outre, cette déclslon doit égalament staluar sur Je rachat das actions de l'associs
exelu et déslgner le ou Jag acquereurs des actions ; il est expressément conyeny qua {a
cesslon sara valable sans qu'l y alt fieu d'appliquer les procéduras statutalres prévues en
cas de cesslon (agrément, préemption ...).

La totalits des actions de 'assacis OxGlu dolt 8tre cédde dans les trente jours de la
déclsion d'exclusion,

) Le prix do cesston des ections de I'excly sera détermind d'un commun accord ou, &
défaut, & dire d'expert dans Jes condliions de I'article 1843-4 ¢y Coda civiy,

St Ia cession des actions de Fassoclé exclu ou la palement du Prix ns sont pas
dains le délal prévu, ta daclsten d'exclugion sera nulle et de nul efipt

réclecs dana o délal préu, a décision d'exclusion sera nule et dg y

[

A compter de la déclsion d'excluston, les droits non pécunialres de I'associd exclu
seront suspendus.

Les disposilions du présent articla s'appliquent dans las mémes condltions -]
fassocid qui a acquls cette qualité & la sulte d'une opération de fusion, da sclsslon ou da
dissolution,

La présente dlause ne peut &tre annulée ou modifiée qu'a Punanimité deg BgsoGiSs,
ARTICLE 15 - DROITS ET DBLIGATIDNS_ ATTACHES AUX ACTIONS

Touls action donne drolt, dans les béndfices o Factif sockal, & wne part nette
properionnelle 4 la quetits de capltal qu'elie représente.

Le cas dchéant, et pour parvenlr & ce résultat, il est fajt masse de toules
exanéralions fiscales comme de toutes taxations pouvant éfre prises an charga par fa
Soristé ef auxquslies les répartitions au profil des actlons pourralent donner ligy,

Chaque zction donne en outre lo droit au vole et & (a représentation dans lés
consultations coliectives ou assemblées générales, alnsl que le droit d'atre Informé sur la
marche de la Soclété et diobienir communicaficn de cerlalns dosuments soclaux aux
époques et dans.les condltions prévuas parla lol et los statuts.

Les sssociés ne suppartent les pertes qU'a concurrence da lsurs apports.

Sous réserve des dispositions légrles et statutalres, aucune majorité na ped leur
Imposer uns augmentation de leurs engagements. Les droits et obligations attachas &
F'aotion sulvent taction quel qu'en sait le titulaire.

La propriétd d'une action comporta de pleln drolt adhéslon aux statyts de la Sociéts
at aux déclslons de fa coliectivils das associds,

Les créanclers, ayents drolt ou autres représentants d'un associé ne peuvent, sous
quelque prétexte que ce solt, requérr I'apposition de scellés sur tes bieris et valeurs
soclales, nl en demander o partage ou {a licitation ; s doivent s'sn rapporter aux inventaires
goclaux et aux déclsions de Iz collectivitd des assqciés.

Chague fois quil sera néoessalre de posséder plusieurs actions pour exarcer un
droit quelconque, en cas d'échange, de regroupement ou d'atirloution de fires oy an
conséquence d'augmentalion vy de réduction de capital, de fusion oy autre wpération
soclale, les assoclés propristalres de tires soids, ou en nombre inférieyr 3 celul requis, ne
pauvent exarcer ces drolts qu'a la condition de falre teur affaire personnelle dy groupament,
et dventuallement de l'achat ou ds la vente du nombre d'actions ou droits nécessaies.




ARTICLE 16 - INDIVISIBILITE DES ACTIONS
Les actlons sont Indivisibles & I'égard de la Secléts,

Les assogids propristalres Indivis d'actions sont tonus de se faire représenter aupras
de la Socléte par un seul dentrs BUX, cansidéré comme seul propridtalre Ou par un
mandatalré uniqus ; en ay de désaccord, le mandatalre unique peut éire déslgné a Ja
demande de l'indlvisairs le plus dillgent, .

La déslanation du représentant de findivision doit &tre notifiés & la Socists dang le
mols de la survenance de Indivislon. Teute madification dans la personne dy feprasantant
de Indivislon n'aura d'effet, vis-3-vis da [g Sociéts, qu'a I'expiration dun délal d'un mois a

compter de sa notiflcation 3 jg Société, |ustifiant de 1a régularité de
intervenue, . o e

Le droit de vote attaché sux actions démembrées appartient & Fusufruitier pour
toutes les décisions colluctives ardinaires et extraordinaires, ' ‘

Cependant, les associds concemas peuvent convenir de toute autre répariition dy
droft de vote aux consultations ocllecives, La convention est notifide par fatire
recommandeés  la Sociéts, qui sera terus d'appliquer cette convention pour toute
cons'.:ltation collactive qui aurait lley aprés l'explration d'un délal d'un mols sulvant t'envol de
ceite [etire.

Toutefols, dans tous les a3, le nu-propridtaire a le droit de participer aux
consuliatlons collectives.

ARTICLE 17 -COMITE STRATEGLOUE
Membres du comité stratégique
Désignation.

La socists est dirgée ot adminisirée par un comits stratégique composé de deux a
hult membres au plus, psrsonnes physiquas oy morales, assonlés au non.,

Les premiers membres dy comité stratéglque sont designés aux fermes des
présents statuts, _

Au gours de la vie saclale, lls sont rommas ou rénouvelds par une déoision
collective des assaclés prise A 1g majorité des volx.

Les membres personnes physiques du comité siratéglque psuvent bénsficler d'un
contrat do travall au seln da 1a Socléls. Ce cantrat de fravail dolt correspendre 2 un emploj
effectif, '

responsabilités civile et pénale que s'is dtaient membres en leur nom propre, sans préjudice
da la respansabilité solidalre de Ia personne morale qu'ils repréasntent.

Durée des fonctions

La durée des fonctions des membres du comitd stratégique est de trois années,

Les membres du comité stratdglque sont rédligitles,

Les membres du comité stratégique peuvent &ire révoqués A tout moment, sans guill
solt besofn d'un juste motif el sans droit & indemnisation. La déclsion de révacation est prise
4 la majorité des voix,

Rémunération

Las mambres du comits stratéglgue peuvent recevoir une rémundration dont fes
medalités sant fixées par la décislon de nomination.

Cette rémunération est soumise & la procédure da contrdle des convesifions
réiemantdes prévue par las présents statuts.

—




Présldent du comité stratéglque
Désignation - Durée des fonctions

Le comité stratdgique désigne & Ia majorté parml ses membres un Président,
nommé pour une durée do trols ans.

Le Président paut 8tra révoqué, A tout moment par décision du comité stratégique,
sans qu'il olt besoin d'un juate motif et sans drolt 3 Indemnisation,

Rémunération

Le Président peut recevolr une rémunération dont les modalltés sant fixées par la
déuision de nomination, '

Pouvolrs du Présidant

Le Présldent du comits stratégique représente la Sociétd dans ses rapporis avec les
tiars & I'dgard desquels Il est investi des pouvoirs les pius &tendus pour aglr en toute
gireonstance au nom de la Soclsts dans la Imite de l'objet social.

Directaur général

Déslgnation - Durée des fonctions

Sur fa proposttion du Président, Ja comlts stratégique peut nommer & fa majorite des
valx un Directeur Général, personne physique ou morale, dont il déterminara les pouvolrs.

La durée des fonctions du Directeur Général est fixde dans Ia décision de
nomination &t ne peut excddar celle du mandat du Président.

Toutefols, en vas de cessation des fonotions du Pré.sident, lo Directetr Géndral
conserve ses fonctlons fusqu'a la nomInation du nouveau Président, sauf déclsion contraire
du comits stratégique.

Le Directeur Général peut étre révogué & tcut moment par déelslon du comits
strafégique, sur la proposition du Président, sans qu'll solt basoin d'un juste motif et sans
droit & indemnisation,

Rémunération

Le Directeur Général peut recavolr une rémunération dont 1ss modalités sont fiksas
par la déolstan de nomination.,

Pouvalrs du Directeur Géndral

Le Dirgcteur Généra! dispose des mémas pouvalrs que le Président, sous réserve
des limitatlons éventuellement fixées par la décision de nomination O par une déclislon
uliérlsure, :

Le Directeur Général dlépose du pouvelr de repréaenter la Société & I'égard des tiers
dans les condlifiona fixées par [a déclsion de nomination.

Délibérations du comits stratégique
Les membres du comité slratéglque sont convoqués aux réunions par la Président,

La convocation est effectuée par tous moysns, méme verbalement, au moins huit jours 2
I'avance, sauf en cas d'urgence ou sl tous les membras renoncent A s dglal. .




Les réunions se tlennent au slége social ou en tout lley mentionhd dans Ja
cenvocation. Toutsfols, les membres du comité stratéglque peuvent participer § Ia réuinion
par tout moyen de communication approprie sans que leur présence physlque ne solt
obligatoire.

Les réunions sont présidées par o Présidant. En son absence, le comits stratégique
désigne la personne appelde & présider la réunlon,

Le comlié slratéglque ne délibére valablement que st plus ds Ia moltié da ses
membras sont présents ou représentds ot sl au molns la moitié des membres partlelpent
effectivernent 2 la réunlon,

Les décisions sont prises & ia majorité des volx,

Toul membre du comiia stratégique peut donner une procuration & un autre mambre
aux fing de le représenter, chaque membre du comlé stratéglgue pouvant détenir plusieurs
procuratlons.'

En cgs de partage des voix, la volx du Président est préponddrants.

Les décisions du comitd stralégique sont oonstatées dans des procés-verbaux
signés par le Président et au moins un autre membre. Les procds-verbaux soni consignds
dans un registre cotd, paraphé par le Président et conservés au slége soolal,

Pouvelrs du comité stratégique
Le comits siralégique dirige Ja Soclété mals seuls lo Président ot is Directeur
Général représentent la Socléts & M8gard des tiers,

_ Toutefols, le Président ot le Directeyr Général ne pourront prendre log déelslona
sulvantes qu'apras autorisation préalable du comité stratéglque ; '
- Acquislion ou cesslon d'actifs iImmobiliers assortle ou non de contrat de crédit-bali ;
- Acquilsition, cession ou apport de fonds de commerce ;
~ Creatlon ou cassion de fillales ;
- Modification de la participation de fa Saclété dans ses fillales ;
- Acquisition ol cession de participations dans foutes soclélds, enfreprises py groupements
qualconques ; .
- Création et suppression de succursales, agances ou établissements de I3 Socidts
~ Prise ou misa an location-gérance de fonds de commarce ;
~ Prise ou mise en location de tous biens Immobiliers :
- Coneluslon de tous contrats de crédit-ball Immobliier ;
« Investissements quelcengues portant sur una somme supérisure & DIX MILLE eurgs par
opération ; ' : :
- Emprunts sous quelque forme que ce solt d'un montant supsrieur & DIX MILLE suros ;
- Gautlons, avals ou garantles, hypothques au nantissemants & donner par la Sociéts :
- Crédits consentis per [a Soclétd hors du cours normal des affafres ; :
-Adhaslon & un groupement dMintérat économique et 2 toute forme de société ou
d'assoulation pouvant entratner la responsabiiité solidalre ou Indéfinle de la Soclété ;
- Embauchs de cadros,

ARTICLE 18 - CONVENTIONS ENTRE LA SOGIETE ET SES DIRIGEANTS OU
ASSOGIES

En application des dispositions de larficle L. 22710 du Code de commercs, lg
Cothmissalte aux Compies présente aux assoclés un rapport sur les conventlons,
Intervenues direstament ol par personne Interposée enirs Is Soclété et son Présldent, 'un
de ses dirigeants, 'un de ses associds disposant g'une fraction des droits de vote supérisurg




a dix pour cent ou, sl sagit dune soclété assoolée, la Sociéts 1a contrélant au sens de
I'artlcls L. 233-2 dudit code, .

Les assoclds statuent sur o@ rapport lors de la déolsion collective statuant sur les
comptes de l'exercloe éoould, lassocls intérassd ne participant pas au votg,

En application des dispositions de l'article L. 227-11 du Coda de tommerce, lag
conventions portant sur les apérations courantss et conclues 2 des conditions hormales qul,
en ralson de leur ohjet ou de leurs implications financiéres sont sipnificatives pour les
parties, sont communiquées ay Commissaite aux Comptes. Tout assoclé 3 |o droit d'en
obtenir communication,

Les conventlons non approuveas produlsant néanmains leurs sffets, & charge pour
la personne intéressée el, éventuellemant, pour le Président el les autres dirlgeants d'sn
supparter les conséquencas dommagesbles pour Iz Socléts,

Les Interdictions prévues a Ferticle .. 226-43 du Code de commerca s'appllguent
dans las conditions détermindes par cet article, au Président et aux aufres dirlgeants de )
Booiéts,

ARTICLE 15 - COMMISSAIRES AUX COMPTES

Un ou ptusieurs Commissaires aux Comptes fitulalres sont nomméss et exercent Jayr
misslon de contrdle conformément & la tol,

Un ou plusisurs Commissalres aux Comptes suppléants appelds 3 remplacar la oy
leg titulalres en cas de refus, d'ampéchement, de démission au de décds, sont nommes en
mame temps que I ou Jas titulaires pour la méme durds, -

Les Commissaires aux Comptes sont nommés pour slx exerclcas soclaux ; jeurs
fonetions expirent & l'ssue da Ia consultation annuelle de la collectivité des 858s00iés appelde
& statuer sur [ag comptes du sixléma exerclee souial,

i3 ont pour misston permanente de vérifier les valeurs etles documents comptables -
de ia Sociétd, de contraler 1a régularité ot la sincérilé des comptes soclaux et d’en rendre
compte & la Sociéts, lis ne daivant en auoun cas s'immisear dans la gastion da la Socidts.

Les Cummissafrés aux Comptes sont Invités & participer & toute consultation de la
collectivitd des assacias. :

ARTICLE 20 - REPRESENTATION SOCIALE

Les déléguds dv comits dentraprise, 87 en exlste un, exercent lag droits prévus par
l'article I.. 432-6 du Code dy travail aupréa du comitd stratégique. A cotta fin, calui-¢l leg
réunira uns fois par trimestre au moins, et notam ment lors de I'arrété des comptes annuels,

Le comitg d'enfreprise dalt &fre Informs des décisions collectives dans I8 mémes
conditions que las assoclds,

Les demandes o Inseription des projats de résolufions préssniges par le comité
d'entreprise dolvent atre adressdes par toug moyans éorits par un représentant dy comits au
comité stratdgique of Becompagnées du texte des projats de résolutions.,

Elles doivent &tre ragues au slage snaial ¢lng jours au molns avant la date fixée pour
la décislon des associs, La comlis stratégique siccuse réception de ceag demandes dans [eg
deux jours de leyr réception.




ARTICLE 21 - DECISIONS GOLLEGTIVES

La collectivitd des assoclds est seuls com pétante pour prendre les déclelons
suivantas ;
- approbation des comples annuels et affectation des reésultats,
- approbation des conventions réglemantées,
- nomination des Commissalres aux Comptes,
- augmantation, amortissement et réduction du capital social,
- trangformation de la Sooléts, '
~ fusion, gelsslon ou apport partial d'actir,
- dissolution et liquidaion de |a Sociétg,
- agrément des oesslons d'actions,
~ suspenslon des drolts de vote et exclusion d'un assocts au vession forede de ses sctions,
« augmentation des engagements des associés,
- homination, révocation et rémunération des membres du comits stratégique,
- modification des statuls, sauf transfert du sidge social.

Toutes aulres déclslons relévent de la compétence du comité stratéglque.
ARTICLE 22 . FORME DES DEGISIONS

_ Les déclsions collectives sont prises, au chaibx du comitd stralépique en assemblée
géndrala ou résultent du consentement des assoclds exprimé dans un acte sous selng privé.
Elles peuvent également falre 'objet d’une consuitation éerite ot 8tre prises par fous moyens
de télécommunication élestronique. ,

Toutefois, devront &tre prises en assemblée générale les déclslons relatives a
Fapprobation des compies annusls et & I'affectation des résultats, eux modifications du
caplial soclal, 4 des opérations de fusion, scission ou apport partiel d'actif, & l'exelusion d'un
assoclé, & la dissolution de la Soclété, & la transformation sn une soclets d'une avire forme
de la Socléts, & la nomination de commissaires aux comptes,

Tout agsocl® a la drolt de participar aux déclsions collectives, personnellsment oy
par mandataire, quel que soit ls nombre d'actions gu'it possede. il doit justifier do son
identité et de Vinscriplion en compte da ses actions au jour de la décision collective,

ARTIGLE 23 - CONSULTATION ECRITE

En cas de consultation éctite, le comité stratégigue adresse & chaque assoglé, par
lotirs recommandde, le texte des résolutions proposées ainsl que lss documents
nécesaaires & nformation des associés.

Les asaouiés disposent d'un délal de huit lours & compter de Ia récepﬂoﬁ du projet
de résolutions pour transmattra leur vote & l'auteur de la consuitation par letire
recommandée,

Tout assocké n'ayant pas répondu dans le délal gl-dessus est coneldaré comme
g'étant abstenu,

ARTICLE 24 - ASSEMBLEE GENERALE

Les assemblées générales sont sonvoquéds, solf par le comits stratégique, soit par
un mandataire désignd par le Président du Tribuna! de commerce statuant en référé 4 1a
demande d'un ou plusieurs associés rauniasant cing pour cant au moins du capital oy 3 1a
demande du comité d'entreprise en cas durgence, solt par le Commissaite aux Comptes.

Pendant la période ds liquidation, 'Assemblée est convoques par le liguidateur,




La corvacation est effectuse par tous procédés de communication &orlie huit jours
avanlt la dats de {a réunion at mentionne le Jour, 'heurs, le lley at fordre du jour de s
réunion. '

Toutefols, I'Assemblée Générale se réunit valablement sur convaocation verbale et
sans défal sl tous leg assaclés y tonsentent,

L'ordre du jour est amétd par I'auteur de la cunvocation,

~Un ou plusisurs associés représentant au moins 5 % du capital ont la faculté de
requerir linscripion & fordre du jour de I'Assemblée da projels da résolutions par tous
meyens de communication gorite, Ces demandes dolvent 8hre regUes au sidge saglal cing
Jours au molns avant la date ds Ia réunion. Le comité stratéglque avcuse récaption de ces

demandsas dans les deux lours de leur réception,

LAssemblée ne peut déllbérer sur une question, qul n'est pae & lordre dy jour. Elle
peut capenidant, an toutas clreonstances, révoquer le Président, uh ou plusleurs dirigeants,
et procéder a leur remplacament. -

Les assoclés peuvent se fajrg represenier aux délibérations de FAssemblés par un
autre assqcié ou par un tiers, Chaque mandatalre peut disposer d'un nembre ilimité de
mandats,

Les mandats peuvent atre donnés par tous procédés de communication &crite, et
natamment par tél&copie. . :

Une fauille da présence est émargde par les assoclés présents et [as mandatalres ot
8 laquelle sont annexés les pouvoirs donnés & chague mandataire. Elle est centifiéa exacts
par le bureatt de I'Assemblés,

Les réunions des assembléeg géndrales ont lisu au slége soclal oy en taud autre
endroll Indlqué dans la convacation, '

L'Assemblée est prﬁsfdée par le Président ou, en son absence par un associs
désigné par I'Assemblée,

L'Assemblés désigna un secrétaira qui paut &tra pris en de

hors de ses meambres,

Article 25 — REGLES DE MAJORITE

Le droit de vote attaché aux actions est proportionnel 3 la quotité du capital qu'elles représentent. Chaque
action donne droit & une voix au moins, : .

A Texception de celles pour lesquelles Punanimité est requise par la Loi, et sauf stipulations expresses
contraires des présents statuts relatives & I’agrément des cessions d’actions ot & I"exclusion d’un associé
prises & la majorité des deux tiers, toutes lss décisions collectives des associés sont adoptées 4 la ma jorité
d’au moins les trois quarts des voix des associés disposant du droit de vote, présents ou représentés,

" ARTICLE 26~ PROCES.V

ERBAUX DES DEGISIONS COLLECTIVES

Les déclsions collactives prises en assemblée sont constatées par des procés-.
verbaux signés parle Président et le secrdtaire et établls sur un reglstre spéaial, o sur deg
feulllets mablles numérotés,

Les procés-verbaux dolvent indiquer le liay et la date dela consuliation, Fdentits des
assoclés présents ef représentds et celle de taute aufre personne ayant assisté & tout ou
partie des déllbérations, les dociments et informations communiguds préa]abl}ement aux




assoclds, un expasd des débals ainsl que e texte des résolutions et pour chaque résalution
le résultat du vote,

En cas de ddeislon collective résultant du consentement unanime des 8ss0clés
exprimé dans un aote, cet acte dolt mentionner los documents ot Informations communiqués
préalablement aux assoclés, Il est signé par fous les sssoclés et retranscrit sur Ia registre
spéclal pu les feulllets numdrotés.

Les copies ou extralis des procds-verbaux des décisions collectives sont
valablement bertifiés par le Président, ou un fondé de pouvoir hablitd & oet effet,

ARTICLE 27 - DROIT DINFORMATION DES ASSOCIES

Quel que oit Is mode de censuiltation, toute décisian des assodlss dolt faire l'objet
d'une informatlon préalable comprenant Fordre du four, [ texte des résolutions &t tous
documenits et Informations leur permattant de e prononcer en connaisaance de cause surla
ou les résolutiona soumises a leur approbation,

Les rapports établls par ls comité stratégioue doivent dlre communlqués aux frais de
la Sooiété aux assoclés huft Jours avant la date de Ia consultation, alns! que les comptes
annuels et, Je ras &ohéant, las comptes cansclidés du dernler exercics fors de la déoislon
collestive statuant sur ces comptes.

Les associés psuvent, & toute épogus, consulter au sldge soclal, et, le cas échéant
prendre cople, des stefuts 3 jour de Ja Société alnis! que, pour les trois derniers exsrclces,
des registres soclaux, de inventalre ef das comples annuels, du tableau des résultats des
cing dernlera exercioss, des comptes consolidés, des rapporis et documents soumis aux

asgociés & l'occasion des décisions oollectives.
ARTICLE 28 - EXERCICE SOCIAL

Chague exercice soclal & une durés d'une année, qui commence la 1er octobre et
finit le 30 septembre de annde suivants,

Par exception, le premier exerclce commencera le four de Pimmatriculation de Ia
Soclété au Registra du commercs et des soclétds et se terminera la 30 septembre 2007,

ARTICLE 29 - INVENTAIRE - COMPTES ANNUELS

Il est tenu une comptabilité régulisre des opérations soclales, conformément & la lol
&l AU usages du commarca,

A la cifiture de chaque exercice, le comitd stratégique dresse l'nventairs das divars
éléments de I'actif ot du passif existant A celts dale,

Il dresse égalemant lo bllan ddorivant les éléments actifs al passifs st falsant
apperalire de fagon distincte les capitaux propres, fo compte de résultat récapltulant |es
praduits et lés charges de l'exercics, ainsi que l'annexs complétant et commaentant
linformation donnée par le biian st la compte de réauliat,

Il est procédé, méme en cas d'absence ou dinsuffisance du bénsfice, aux
amortissements ef provisions nécessakres, Le montant des engagements cautionnés,
avaligds ou garantis est mentionné 3 la suita du bilan.

Le comité stratégique &tablit un rapport de gestian contenant les indleations fixées
par ka i,




Toutefols, 1 mise en paiement des dividendes en numéralre dolt avoir lisu dans un
délal maximal de nauf mols aprés fa oléture de Vexerclce, sauf prolongation de co délai par
autorisation de justice,

Lorsqu'un bilan établi au cours ou & Ia in de l'exerclcs et certifié par un Camrnissaire
aux Comples falt apparaftre que Ia Socléts, depuls ta clture de 'exarcles Précédent, apras
constitution des amortissemants et provisions nécessalres st deduction falte sl v a lieu deg
bertes antérieures ginel que des sommes & porter en réserve, an application de ia lof oy des
statuls, & réalisé un béndfice, il peut &tre distribué sur décision du comité stralégique des
acomptes sur dividende avant-I'apprebation des comptes de l'sxercice, Le montant de ces
acomptes ne paut excéder la montant du bénéfice alnsi d&fin,

‘Aucune répstition de dividende ne paut &ire exigée des associés sauf lorsqua la
distribution, a été effactude on violation des disposiiions Iégeles et que la Socists stabiit que
les bénéficlalres avalent connaissance du caractdre Tirégulier de cetle distribution au
moment de celle-ol ou ne pouvalent Vignorer compte tenu des clroonstances, Le cas
échéan, I'actlon en répétition est prescrite trols ans. aprés la mise en palement de ces
dividendes,

Les dividendes non réclamés dans les cing ans de leur mise en palement sont
prescrits.

ARTICLE 32 - CAPITAUX PROPRES INFERIEURS A LA MOITIE DU CAPITAL SdCiAL

Si, du falt des pertes constatées dans les documents complables, lss capitaux
propres de la Soclété deviennent Inférieurs a la moltié du capital social, ls comite straisgique
doit, dans les quatre mois qui sulvent I'approbation des comptes ayant fait apparaitre ces
pertes, consulter la collectivits des assoclés, A lefiet de déolder il y a lieu & dissolution
antlclpée de la Socldis, ‘

5t la dissalution n'est pas prononcss, le capital doit éire, sous réserve des
disposifions légales yelatives au capital minimum, et dans le délal fixa par la Iod, rédult d'un
montanl égal & celul des pertes qui n'ant pu éfre Impuléss sur les réserves si, dans ce délal,
les capltaux propres ne sont pas redevenus au malns galrx & la mottié du capital social,

Dans tous fes cas, In décislon collective des assooids dolt 8tre publide dans les
conditions légales et réglementaires,

En cas d'inchservation de ces prescriptions, tout intéresss peut demander an justioa
la dlssolution de la Socléts, Il en est de méme sl la collectivitd des assodlés ra pu délibarer
valablement, Toutefols, (@ tribunal ne peut prononcer la dissolution 8l, au Jour oll |l status sur
l&s fond, la régularisation a ey lisu,

ARTICLE 33 - TRANSFORMATION DE LA SOCIETE
La sooiété peut se transformer en socisté d'une autre farme.

- La déclsion da transformation est prise collectivement par les assoclés, sur lg
rapport du Commissalre aux Comples de la Saociéts, lequal dolt attester que les capitaux
propres sont au molns égaux au ceapital soclal,

La transformation en soclété en nom coliectif néceasite Faccord de tous les
assoctos, En ce oas, les canditions prévues cl-dessus ne sont pas exiglblas,

La fransformation en socléié en commandite simple ou par aclions est décidée dans
les conditions prévues pour la modificatlon des statuts ot avec l'accord de chacun des
assoolés qui acceptent de davenir commandités en ralson de la responaabllitd solidaire et
indéfinie des dettes sociales. .




La transformalion en société & responaabifité limitée est décidée dans les conditions
prévues pour la modification des slatuts des soclétés de celte forme,
' la transformation qui entrafnerait, solt !'augrnéniaﬁun des engagements des

assoclés, ot la modification des clauses des présents stafuis exigeant funanimité des
assoclés davra faire l'objet d'une décision unanime de ceux-cl.

ARTICLE 34 « DISSOLUTION - LIQUIDATION

La aoclétd est dissoute dans les cas prévus par la lol et, sauf prorogation, a
Vexplration du lerme fixé par les statuls, oy 4 la sulte d'une déclsion aollactive des assocles
prise dans les conditions fixdes par les présents statuts, _

Un ou plusleurs liquidateurs sont alors nommes par cetie désislon collective.

- Le lquidateur représente lz Sooléts. Il est invest des pouvairs les plus dtendus pour
réaliser I'actif, méme & l'amiable. 1| st hablilté & payer les erdanclers ef 3 réparlir [o solde
disponlble entre les assoclés. : :

La collectivité des assoclés paut I'autorlser & continuer Jes affalres en cours ou & en
engager de nouvellss pour les besolns de la liguidation,

Le produtt net de la liguldation, aprés remboursement & chacun des associés dy
montant nominal et non amortl de leurs actions, est répartl entre les assoclés en proportion
de leur participation dans e capltal sackl.

Les pertes, sil en existe, sont supportées par les assoclés Jusqu'd concurrence dy
mentant de leurs apporis.

En cas de réunlon de toutes Jes actlons en une seule main, la dissolution da Ig
Boclété enfrahe, lorsque P'associd unigue est une personne morale, [a transmission
universelle du patrimoine de la Sociéts & l'assoclé unique, conformément aux dispositions da
f'article 1844-5 du Code aivil, '

ARTICLE 35 - CONTESTATIONS

Toutes les contestations qul pourralent s'élever pendant Ia durée de la Société oy
lors de sa liquidation, soll entre la Socists et les agsoclss titulalres do ses actions, solt enire
les assoclés titulaires dactions eux-m8mes, concernant |es. affaires soclales, linterprétation
ou lexécution des présents Statuts, seront jugses conformément & fa ol et soumises 3 la

Juridiction das frlbunaux compétents,

ARTICLE 36 - CLAUSE DE N ON CONCURRENCE

Sauf accord express et préalable de I’Assemblée Générale, les dirigeants et associés de Ia Société
s'interdisent d’exercer ou s’intéresser directement ou indirectemont, par personne physique ou par
personne morale interposée, sous quelque forme que ce soit (salarié, conseil, travailleyy indépendant,
assocté, actionnaire, mondotaive soclal efo. . ..); ¥ compris pour le compte d'un tiers, et/ou par des prises
de participations au capital, & quelque entreprise industrislle et/ou commerciale que ce soit, ayant une
activité concurrente, connexe ou complémentaire, i celle de la SOCIETE, ne pas développer tout nouveau
projet qui serait conourrent, & Pactivité de la SOCIETE et 4 ne pas débaucher ou solliciter do quelque
fagon que ce soit les employés do la SOCIETE.

Les Dirigeants et Associés s'interdisent formellement de déposer, concéder, acquérir ot exploiter, en leur
nom petsonnel ou par l'intermédiaire d'un tiers, des droits de propriété intellectuelle et/ou indusirielle
portant sur des brevets, autorisations d'exploitation, droits d'auteurs, marques, dessins et modsleg ayant
un lien avec l'activité de la SOCIETE.

Cette interdiction s’applique pour toute Ia durée de leur mandat ou tant qu’ils resteront associés, ainsi
qu’aprds le départ du Dirigeant ou de I’ Associé, pendant une durée de DEUX ANS ef dans un rayon de
50 krs autour du sidge social de la Sociéts.




