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DU 6 JUIN 2008

I'an deux mille huit, et le six juin, & dix-huit heures, les actionnaires de la ¢

réunis en assemblée générale mixte, au siége social sur convocation faite pa: v Cunsou
d'administration.

Chaque actionnaire a été convoqué par lettre adressée le 21 mai 2008.

1 a été établi une feuille de présence qui a été émargée par chaque membre de I'assemblée en
entrant en séance.

»  Monsieur BRU Philippe,
Commissaire aux comptes régulierement convoque, est absent et excusé.

Mademoiselle Aurélie ROUGIER préside la séance en sa qualité de Présidente du Conseil
d'administration.

Société SAS FIN-EXTENSO, représentée par Mademoiseile Aurche ROUGIER, et Monsieur
DASRE Michel, les deux actionnaires, présents et acceptants, représentant tant par eux-

mémes que comme mandataires le plus grand nombre de voix, sont appeles comme
scrutateurs.

La feuille de présence, certifiée sincére et véritable par les membres du bureau, permet de
constater que tous les actionnaires sont présents ou représentes.

En conséquence, I’assemblée est régulicrement constituée et peut valablement d€libérer sur
les résolutions inscrites a Pordre du jour.

Le Président dépose sur le bureau et met & la disposition. de I’assembléee :

» |afeuille de présence a l'assemblée ;
les pouvoirs des actionnaires representes par des mandataires ,
les copies des lettres de convocation adressees aux actionnaires ;

les récépissés postaux d'envoi recommandé des lettres de convocations adressées aux
actionnaires ;

la copie et le récépissé postal d'avis de réception de la lettre de convocation adressee au
Commissaire aux comptes ;
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" lerapport de gestion sur les opérations de 1’exercice ;

" lerapport du Conseil d'administration :

= Il'inventaire de I’actif et du passif de la Société au 31 décembre 2007 ;

" les comptes annuels de I’exercice clos le 31 décembre 2007,

* le rapport général du Commissaire aux comptes ;

" lerapport du Commissaire aux comptes sur les conventions réglementées ;
" le texte des résolutions proposées 4 I'assemblée.

Puis la Présidente déclare que tous les documents et renseignements prévus par la loi et les
réglements, devant étre communiqués aux actionnaires, ont été tenus a leur disposition, au
siege social, & compter de la convocation de l'assemblée et que la Société a fait droit, dans les
conditions légales, aux demandes de communication dont elle a été saisie.

L'assemblée lui donne acte de ces déclarations.

La Présidente rappelle ensuite que I'assemblée est appelée a statuer sur l'ordre du jour suivant:

I- AU TITRE DE L’ASSEMBLEE GENERALE ORDINAIRE ANN UELLE
e e A O U BINERAL L ORDINAIRE ANNUELLE

* Rapport de gestion du Conseil d'administration ;

" Rapport du Commissaire aux comptes sur les comptes de l'exercice clos le 31 décembre
2007 ;

* Rapport spécial du Commissaire aux comptes sur les conventions visées aux articles
L. 225-38 et suivants du Code de commerce : approbation des conventions qui y sont
mentionnées;

“ Approbation des comptes annuels de 'exercice clos le 31 décembre 2007 et quitus aux
administrateurs ;

" Affectation du résultat ;

" Renouvellement de mandats d'administrateurs ;

"  Questions diverses. |

- AU TITRE DE L’ASSEMBILEE GENERALE EXTRA ORDINAIRE
= = = AL ADLEE ULINERALE DX T RAORDINAIRE

" Transformation de la Société en Société par actions simplifiée ;

" Adoption des nouveaux statuts ;

* Nomination de ’organe de direction de la Société ;

" Confirmation des Commissaires aux comptes dans leurs fonctions ;

* Modification de la dénomination sociale et modification corrélative des statuts :

* Mise en conformité de l'objet social avec la nouvelle réglementation AMF et modification
correlative des statuts ;

" Pouvoirs en vue des formalités.

La Présidente fait donner lecture du rapport du Commissaire aux comptes, des rapports du
Conseil d’administration et du rapport du Commissaire aux comptes €tabli en application de
Particle L. 225-244 du Code de commerce.

Cette lecture terminée, la Présidente ouvre la discussion.
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Personne ne demandant la parole, la Présidente met successivement aux voix les résolutions
sulvantes inscrites 4 1'ordre du jour :
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I- AU TITRE DE L’ASSEMBLEE GENERALE ORDINAIRE ANNUELLE
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PREMIERE RESOLUTION

L'assemblée générale, aprés avoir pris connaissance du rapport de gestion du Conseil
d’administration et du rapport général du Commissaire aux comptes, approuve les comptes
annuels de I’exercice clos le 31 décembre 2007 lesquels font apparaitre un bénéfice de

75 721,88 euros.

Elle approuve également les opérations traduites dans ces comptes ou résumeées dans ces
rappotts.

En conséquence, I'assemblée générale donne aux administrateurs quitus entier et sans réserve
de I'exécution de leur mandat pour ledit exercice.

Cette résolution, mise aux voix, est adoptée & l'unanimité.

DEUXIEME RESOLUTION
Affectation de résultat

L'assemblée générale décide d'affecter le bénéfice de exercice s’élevant 3 75 721,88 euros
de la maniére suivante :

Origine :

Résultat de Pexercice 75 721,88 euros
Dotations aux réserves :

Aux autres réserves, soit 75 721,88 euros

Rappel des dividendes distribués

L'assembiée générale prend acte de ce que les sommes distribuées 2 titre de dividendes, au
titre des trois précédents exercices, éligibles ou non & I’abattement, ont ét€ les suivantes :
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Revenus éligibles a I’abattement

Exercices clos le

Revenus non éligibles
a I’abattement

Dividendes Autres revenus
distribués

31 décembre 2006 100 000 euros NEANT NEANT
31 décembre 2005 NEANT NEANT NEANT
31 décembre 2004 NEANT NEANT NEANT

Cette résolution, mise aux voix, est adoptée & 'unanimité.

Le bureau de l'assemblée constate ensuite que pour I'approbation des conventions entrant dans
le champ d'application des articles L. 225-38 et suivants du Code de commerce, le quorum
atteint par l'assemblée est de plus du cinquiéme des actions ayant le droit de vote.

L'assemblée peut en conséquence délibérer sur I'approbation de ces conventions.

TROISIEME RESOLUTION

L'assemblée générale, aprés avoir entendu la lecture du rapport spécial du Commissaire aux
comptes, sur les conventions relevant des articles L. 225-38 et suivants du Code de
commerce, approuve les conclusions dudit rapport et les conventions qui y sont mentionnées.

Cette résolution, soumise & un vote auquel les actionnaires intéressés n'ont pas participe, a
¢té adoptée o l'unanimits.

QUATRIEME RESOLUTION

L'assemblée générale, constatant que le mandat d'administrateur de :
" Monsieur Joacquim Jose GROMICHO SABINO,
est arrivé & son terme, décide de le renouveler pour une nouvelle période de six années, soit

jusqu'a I'issue de l'assemblée tenue dans I'année 2013 appelée a statuer sur les comptes de
l'exercice écoulé.

Cette résolution, mise aux voix, est adoptée & l'unanimité.
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CINQUIEME RESOLUTION

L assemblée générale, aprés avoir entendu la lecture du rapport du Conseil d’administration
et du rapport du Commissaire aux comptes établi conformément aux dispositions de ’article
L. 225-244 du Code de commerce, et aprés avoir constaté que les capitaux propres sont au
moins ¢gaux au capital social et que les conditions légales sont reuntes, décide, en application



des dispositions des articles L. 225-244 et L. 227-3 dudit code, de transformer la Société en
Société par actions simplifiée & compter de ce jour.

Cette transformation effectuée dans les conditions prevues par la loi n’entrainera pas la
creation d’une personne morale nouvelle.

La durée de la Société, son objet et son siége social restent inchangés.
Le capital social reste fixé 4 la somme de 38 112,25 euros.

Cette résolution, mise aux voix, est adoptée ¢ I'unanimité.

SIXIEME RESOLUTION

En conséquence de la décision de transformation de la Société en Société par actions
simplifiée adoptée sous la résolution précédente, 'assemblée générale adopte article par
article, puis dans son ensemble, le texte des statuts régissant la Société sous sa nouvelle
forme. |

Cette resolution, mise aux voix, est adoptée & I'unanimité.

SEPTIEME RESOLUTION

L’assemblée générale, statuant aux conditions requises sous la forme sociétaire nouvelle,
nomme en qualite de Présidente de la Société sans limitation de durée -

La Société FIN EXTENSO, Société par actions simplifiée au capital de 40 000 euros, ayant
son siege social 65 Rue de la Verrerie, 75004 PARIS et immatriculée au Registre du
Commerce et des Sociétés de PARIS sous le numéro 502 414 055, représentée par

Mademoiselle Aurélie ROUGIER, demeurant 65 Rue Lafaurie de Monbadon, 33000
BORDEAUX,

qui déclare accepter les fonctions qui viennent de lui étre conférées.

La Présidente dirige la Société. A ce titre, elle est investie de tous les pouvoirs necessaires
pour agir en toute circonstance au nom de la Société, dans la limite de I’objet social et des
pouvoirs expressément dévolus par les dispositions légales et les présents statuts aux
décisions collectives des associés.

La Présidente représente la Société a I’égard des tiers.

Toutefois a titre de réglement intérieur non opposable aux tiers, la Présidente ne pourra
prendre les décisions suivantes qu’aprés autorisation prealable de la collectivité des associés :

— Acquisition ou cession de fonds de commerce ou d’élément de Jonds de commerce ;
— Prise ou mise en location-gérance de fonds de commerce

~ Acquisition et cession de participations ;

— Octroi de garanties sur 'actif social ;

— Abandon de créances.

A



La Présidente peut, sous sa responsabilité, consentir toutes délégations de pouvoirs a tout tiers
pour un ou plusieurs objets déterminés.

Cette résolution, mise aux voix, est adoptée & 'unanimité.

HUITIEME RESOLUTION

L’assembl¢e générale confirme que les fonctions de :

Moupsieur BRU Philippe
Commissaire aux comptes titulaire,

et

Monsieur ROUSSEAU Lilian
Commissaire aux comptes suppléant,

se poursutvent jusqu’au terme de leurs mandats, soit Jusqu’a l’issue de la réunion de
["assemblée générale ordinaire qui statuera sur les comptes de ’exercice clos le 31/12/2008.

Cette résolution, mise aux voix, est adoptée & 'unanimité.

NEUVIEME RESOLUTION

L’assemblée générale décide que la durée de I’exercice en cours, qui sera clos le 31 décembre
2008, n’a pas a étre modifiée du fait de la transformation de la Société en Société par actions
simplifiée.

Les comptes dudit exercice seront établis, présentés et controlés dans les conditions prévues
aux nouveaux statuts et fixées par les dispositions du Code de commerce applicables aux
soC1€tes par actions simplifiées.

Les associ€s statueront sur ces comptes conformément aux regles édictées par les nouveaux
statuts et les dispositions du Code de commerce applicables aux sociétés par actions

simplifiées.

Les bénéfices de I’exercice en cours seront affectés et répartis entre les associés suivant les
dispositions statutaires de la Société sous sa forme de Société par actions simplifiée,

Cette résolution, mise aux voix, est adoptée & 'unanimité
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DIXIEME RESOLUTION

L’assemblée générale, comme conséquence ‘de I’adoption des résolutions qui précédent,
constate la ré€alisation définitive de la transformation de la Société en Société par actions
simplifiée.

Cette résolution, mise aux voix, est adoptée & 'unanimité.

- ONZIEME RESOLUTION

L’assemblée générale, aprés avoir entendu la lecture du rapport du Conseil d’administration,
décide d’adopter comme nouvelle dénomination sociale, 3 compter de ce jour :

ADM GROUPE FINANCE

En conséquence, ’article 2 des statuts a été modifié comme suit
ARTICLE 2 - Dénomination sociale
La dénomination de la Société est :

ADM GROUPE FINANCE

Le reste de l'article sans changement.

Cette résolution, mise aux voix, est adoptée a 'unanimité.

DOUZIEME RESOLUTION

L’assemblée générale, aprés avoir entendu la lecture du rapport du Conseil d’administration,
décide de modifier, 2 compter de ce jour, I’objet social afin de le mettre en conformité avec la
nouvelle réglementation AMF, comme suit :

La société a pour objet :

- Le courtage d'assurance vie et non vie, le démarchage bancaire et financier, le courtage en
credits ainsi que le conseil en investissement financier.

En conséquence, I’article 4 des statuts a été modifié comme suit :
ARTICLE 4 - Objet
La Sociéte a pour objet en France et a I’étranger :

~ Le courtage d'assurance vie et non vie, le démarchage bancaire et financier, le courtage
en credits ainsi que le conseil en investissement financier.
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Le reste de [’article sans changement.

Cette résolution, mise aux voix, est adoptée & l'unanimité.

TREIZIEME RESOLUTION

L'assemblée générale donne tous pouvoirs au porteur d'un ori ginal, d'une copie ou d'un extrait
de procés-verbal de la présente assemblée pour accomplir toutes formalités 1égales.

Cette résolution, mise aux voix, est adoptée & 'unanimité.

L'ordre du jour étant épuisé et personne ne demandant plus la parole, la Présidente déclare la
seance levée a dix-neuf heures.

De tout ce que dessus, il a été dressé le présent procés-verbal qui, apres lecture, a été signé
par les membres du bureau.

La Présidente
Société FIN EXTENSO

Aurélie ROUGIER

Les Scrutateurs
Société FIN EXTENSO Michel DASRE
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STATUTS

TITRE 1
FORME - DENOMINATION - SIEGE - OBJET - DUREE

ARTICLE 1 - Forme

La Société a €té constituée sous la forme d’une Société anonyme aux termes d’un acte sous
seing privé en date du 8 octobre 1996, 4 PARIS, enregistré 3 PARIS 8™ ie 11 octobre 1996,
bordereau 196, case 28. -

Elle a eté transformée en Société par actions simplifiée suivant décision de 1’assemblée
genérale extraordinaire des actionnaires en date du 6 juin 2008, statuant 4 I’unanimité.

La Soci¢té continue d’exister entre les propriétaires des actions existantes et de celles qui
seraient créées ultérieurement.

Elle est régie par les lois et les réglements en vigueur, notamment par le Code de comimerce,
ainsi que par les présents statuts. Elle ne peut faire appel public a I’épargne sous sa forme
actuelle de Société par actions simplifiée.

ARTICLE 2 - Dénomination sociale

[.a dénomination de la Société est -
ADM GROUPE FINANCE

Dans tous les actes, factures, annonces, publications et autres documents émanant de la
Société, la dénomination sociale doit toujours étre précédée ou suivie des mots écrits
lisiblement «Société par actions simplifiée» ou des initiales «S.A.S.» et de 1’indication du
montant du capital social.




ARTICLE 3 - Siége social

Le siége social reste fixé :

Les Portes de Pessac, 12 Avenue Antoine Becquerel, 36600 PESSAC.
Il peut €tre transféré par décision du Président qui est habilité 3 modifier les statuts en

conséquence. Toutefois, la décision devra étre ratifiée par la plus proche décision collective
des associés.

ARTICLE 4 - Objet

La Soci€te a pour objet en France et 4 I’étranger :

~ Le courtage d'assurance vie et non vie, le démarchage bancaire et financier, le courtage
en crédits ainsi que le conseil en investissement financier.

- La participation de la Société, par tous moyens, dans toutes opérations pouvant se rapporter
a son objet par voie de création de sociétés nouvelles, de souscriptions ou d’achat de titres ou
droits sociaux, de fusion ou autrement.

- Et genéralement toutes opérations financiéres, commerciales, industrielles, mobiliéres et
immobiliéres pouvant se rattacher directement ou indirectement 2 I’objet ci-dessus ou a tous
objets similaires ou connexes, de nature a favoriser son développement ou son extension.

ARTICLE 5 - Durée
La durée de la Société reste fixée & 99 ans 4 compter de la date d’immatriculation au Registre
du Commerce et des Sociétés. Cette durée viendra donc a expiration en 2095, sauf les cas de

dissolution ou prorogation anticipée.

Les décisions de prorogation de la durée de la Société ou de dissolution anticip€e sont prises
par décision collective des associés.

TITRE II

APPORTS - CAPITAL SOCIAL - FORME DES ACTIONS - DROITS ET
OBLIGATIONS ATTACHES AUX ACTIONS

ARTICLE 6 - Apports

Lors de la constitution de la Société, il a été effectué les apports suivants :

- apports en numéraire pour un montant de 38 112,25 euros
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ARTICLE 7 - Capital social

Le capital social reste fixé 4 la somme de 38 112,25 euros, divisé en 1 000 actions de méme
catégorie.

ARTICLE 8 - Modifications du capital

1° Le capital ne peut étre augmenté ou réduit que par une décision collective des associés
statuant sur le rapport du Président.

Le capital social peut étre augmenté soit par émission d'actions ordinaires ou de preférence,
solt par majoration du montant nominal des titres de capital existants.

Il peut également étre augmenté par l'exercice des droits attachés & des valeurs mobilicres
donnant acceés au capital, dans les conditions prévues par la loi.

Les titres de capital nouveaux sont émis soit 4 leur montant nominal, soit & ce montant majoré
d'une prime d'émission.

Ils sont libérés soit par apport en numéraire y compris par compensation avec des créances
liquides et exigibles sur la société, soit par apport en nature, soit par incorporation de réserves,
benéfices ou primes d'émission, soit en conséquence d'une fusion ou d'une scission.

Ils peuvent aussi étre libérés consécutivement a l'exercice d'un droit attaché i des valeurs
mobilieres donnant accés au capital comprenant, le cas échéant, le versement des sommes
correspondantes.

2° Les associés peuvent déléguer au Président les pouvoirs nécessaires 3 l'effet de realiser,
dans les conditions et délais prévus par la loi, I'augmentation ou Ia réduction du capital.

3° En cas d'augmentation du capital en numéraire ou d'émission de valeurs mobilieres
donnant accés au capital ou donnant droit & I'attribution de titres de créances, les associés ont,
proportionnellement au montant de leurs actions, un droit de préférence 4 la souscription des
nouveaux titres emis. Toutefois, les associés peuvent renoncer 2 titre individuel a leur droit
prétérentiel de souscription et la décision d'augmentation du capital peut supprimer ce droit
preférentiel dans les conditions prévues par la 1oi.

4° Les actions nouvelles de numéraire doivent obligatoirement étre libérées lors de la
souscription de la totalité du nominal (ou du pair) et, le cas échéant, de la totalité de la prime
d'émission.

ARTICLE 9 — Forme des titres de capital de Ia Société

La Sociéte ne pouvant faire appel public 4 1’épargne, les valeurs mobiliéres émises par celle-ci
sont obligatoirement nominatives.

Elles sont inscrites en compte conformément & la réglementation en vigueur et aux usages
applicables.



Tout associé peut demander & la Société la délivrance d'une attestation d'inscription en
compte.

ARTICLE 10 — Droits et obligations attachés aux actions

1. Toute action, donne droit dans les bénéfices et I'actif social, 3 une part nette proportionnelle
a la quotité de capital qu'elle représente.

Pour y parvenir, il est fait masse, le cas échéant, de toutes exonérations fiscales comme de
toutes taxations pouvant &tre prises en charge par la Société et aux quelles les répartitions au
profit des actions pourraient donner lieu.

2 . Les associés ne supportent les pertes qu'a concurrence de leurs apports.

3. Les actions sont indivisibles & I'égard de la Société. Les copropriétaires indivis doivent se
faire représenter auprés de la Société par I'un d'entre eux ou par un mandataire unique désigné
en justice en cas de désaccord.

4. Le droit de vote attaché aux actions démembrées appartient au nu-propriétaire pour toutes
les décisions collectives, sauf pour celles concernant I'affectation des bénéfices de l'exercice
ou 1l est réservé a l'usufruitier.

5. Chaque fois qu'il est nécessaire de posséder plusieurs actions pour exercer un droit
quelconque, les propriétaires de titres isolés ou en nombre inférieur 2 celui requis ne pourront
exercer ce droit qu'a condition d'avoir fait leur affaire personnelle du groupement et,
eventuellement de I'achat ou de la vente du nombre d'actions ou de titres nécessaires.

6. Les actions ayant une valeur nominale inférieure ou égale 3 un montant fixé par décret en
Conseil d'Etat peuvent étre regroupées. Ces regroupements sont décidés par les assemblées
generales d'actionnaires dans les conditions prévues pour la modification des statuts et selon
les dispositions réglementaires.

Ils comportent I'obligation, pour les actionnaires, de procéder aux achats ou aux cessions
d'actions nécessaires pour réaliser le regroupement.

S1 le ou les actionnaires ayant pris cet engagement et ne le remplissent pas, les opérations de
regroupement peuvent etre annulees a la demande de tout intéressé. Dans ce cas, les achats et
les ventes de rompus peuvent étre annulés 4 la demande des‘actionnaires qui y ont procédé ou
de leurs ayants cause, & l'exception des actionnaires défaillants, sans préjudice de tous
dommages-intéréts s'il y a lieu.

La valeur nominale des actions regroupées ne peut étre supérieure 3 un montant fixé par
décret en Conseil d'Etat

Pour faciliter ces opérations, la Société doit, avant la décision de 'assemblée générale, obtenir
d'un ou de plusieurs actionnaires l'engagement de servir pendant un délai de deux ans, au prix
fixeé par I'assemblée, la contrepartie tant a I'achat qu'a la vente des offres portant sur les
rompus ou des demandes tendant & compléter le nombre de titres appartenant a chacun des
actionnaires intéressés.
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A lexpiration du délai fixé par le décret, les actions non présentées en vue de leur
regroupement perdent leur droit de vote et leur droit au dividende est suspendu.

Les dividendes dont le paiement a été suspendu sont, en cas de regroupement ultérieur, versés
aux proprictaires des actions anciennes dans la mesure ol ils n'ont pas été atteints par la
prescription. |

Lorsque les proprictaires de titres n'ont pas la libre administration de leurs biens, la demande
d'échange des anciens titres et les achats ou cessions de rompus nécessaires pour réaliser le

regroupement sont assimiles a des actes de simple administration, sauf si les nouveaux titres
sont demandés sous la forme au porteur en échange de titres nominatifs.

Les titres nouveaux présentent les mémes caractéristiques et conférent de plein droit et sans
l'accomplissement d'aucune formalité les mémes droits réels ou de créance que les titres

anciens qu'ils remplacent.

Les droits réels et les nantissements sont reportés de plein droit sur les titres nouveaux
attribues en remplacement des titres anciens qui en sont grevés.

TITRE III

TRANSMISSION ET LOCATION DES ACTIONS - EXCLUSION D'ASSOCIES

ARTICLE 11 — Dispositions communes applicables aux cessions d’actions

o Définitions

Dans le cadre des présents statuts, les soussignées sont convenues des définitions ci-aprés :

a) Cession : signifie toute opération & titre onéreux ou gratuit entrainant le transfert de la
pleine propriété, de la nue-propriété ou de l'usufruit des valeurs mobiliéres émises par la
Societé, a savoir : cession, transmission, échange, apport en société, fusion et opération
assimilée, cession judiciaire, constitution de trusts, nantissement, liquidation, transmission
untverselle de patrimoine.

b) Action ou Valeur mobiliére : signifie les valeurs mobiliéres émises par la Société donnant
acces de fagon immédiate ou différée et de quelque maniére que ce soit, a I'attribution d'un
droit au capital et/ou d'un droit de vote de la Société, ainsi que les bons et droits de
souscription et d'attribution attachés 4 ces valeurs mobiliéres.

o Modalités de transmission des actions

La transmission des actions émises par la Société s'opére par un virement de compte 4 compte
sur production d'un ordre de mouvement. Ce mouvement est inscrit sur le registre des
mouvements ¢oté et paraphé.
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ARTICLE 12 — Préemption

Toute cession des actions de la Société méme entre associés est soumise au respect du droit de
preemption conferé aux associés et ce, dans les conditions ci-aprés :

L'associ¢ cedant notifie au Président et 3 chacun des associés par lettre recommandée avec
demande d'avis de réception son projet de cession mentionnant :

— le nombre d'actions concernées

— les informations sur le cessionnaire envisagé : dénomination, siege social, numéro RCS,
montant et répartition du capital, identité de ses dirigeants sociaux ;

— le prix et les conditions de la cession projetée.

La date de réception de la notification de 'associé cédant fait courir un délai de trois (3) mois,
a l'expiration duquel, si les droits de préemption n'ont pas été exercés en totalité sur les
actions concernées, le cédant pourra réaliser librement la cession projetée, sous réserve de
respecter la procédure d'agrément prévue 2 'article 14 des statuts.

Chaque associ¢ bénéficie d'un droit de préemption sur les actions faisant l'objet du projet de
cession. Ce droit de préemption est exercé par notification au Président dans les deux (2) mois
au plus tard de la réception de la notification ci-dessus visée. Cette notification est effectuée
par lettre recommandée avec demande d'avis de réception précisant le nombre d'actions que
chaque associé souhaite acquérir.

A l'expiration du délai de deux mois prévu ci-dessus et avant celle du délai de trois mois fixé
ci-dessus, le Président doit notifier 4 l'associé cédant par lettre recommandée avec demande
d'avis de réception les résultats de la préemption.

S1 les droits de préemption exercés sont supérieurs au nombre d'actions dont la cession est
envisagée, les actions concernées sont réparties par le Président entre les associés qui ont

notifie leur volonté d'acquérir au prorata de leur participation au capital de la société et dans la
limite de leurs demandes.

S1 les droits de préemption sont inférieurs au nombre d'actions dont 1a cession est envisagée,
les droits de préemption sont réputés n'avoir jamais été exercés et l'associé cédant est libre de
réaliser la cession au profit du cessionnaire mentionné dans sa notification, sous réserve de
respecter la procédure d'agrément prévue a l'article 14 ci-aprés.

En cas d'exercice du droit de préemption, la cession des actions devra étre réalisée dans un
dé€lai de 30 jours moyennant le prix mentionné dans la notification de I'associé cédant.

ARTICLE 13 — Locations d’actions

Les actions peuvent étre données en location a une personne physique, conformément et sous
les réserves prévues a ’article L 239-2 du Code de Commerce.

Le Locataire des actions doit étre agréé dans les mémes conditions prévues ci-dessus.

Le défaut d’agrément du Locataire interdit la location effective des actions.




Pour que la location soit opposable a la Société, le contrat de location, conforme aux
dispositions de l'article R 239-1 du Code de commerce, établi par acte sous seing privé soumis
a la formalit¢ de enregistrement fiscal ou par acte authentique, doit lui étre signifié par acte
extra judiciaire ou accepté par son représentant légal dans un acte authentique. La fin de la
location doit également étre signifiée 4 la Société, sous I’une ou ’autre de ces formes.

La delivrance des actions louées est réalisée a la date de 1a mention de la location et du nom
du Locataire a c6té de celui du Bailleur dans le registre des titres nominatifs de la Société.
Cette mention doit étre supprimée du registre des titres dés que la fin de la location a été
signifiée a la Société.

Le droit de vote appartient au Bailleur pour toutes les assemblées délibérant sur des
modifications statutaires ou le changement de nationalité de la Société. Pour toutes les autres
décisions, le droit de vote et les autres droits attachés aux actions louces, et notamment le
droit aux dividendes, sont exercés par le Locataire, comme s’il était usufruitier des actions, le
Bailleur en étant considéré comme le nu-propriétaire.

A compter de la délivrance des actions louées au Locataire, 1a Société doit lui adresser toutes
les informations normalement dues aux actionnaires et prévoir sa participation et son vote aux
assemblées. Conformément aux dispositions de I'article R 225-68 du Code de commerce, le
titulaire du droit de vote attaché aux actions nominatives louées depuis un mois au moins
avant la date de l'insertion de l'avis de convocation doit, méme s'il n'en a pas fait la demande,
€tre convoque a toute assemblée par lettre ordinaire.

Les actions faisant 1’objet de la location doivent étre évaluées, sur la base de critéres tirés des
comptes sociaux, en début et en fin de contrat. En outre, si la location est consentie par une
personne morale, les actions lou€es doivent également étre évaluées a la fin de chaque
exercice comptable,

Les actions louées ne peuvent en aucun cas faire I’objet d’une sous-location ou d’un prét.

ARTICLE 14 — Agrément

I. Les actions ne peuvent étre cédées y compris entre associés qu’avec 1’agrément préalable
de la collectivité des associés statuant a la majorité des voix des associés disposant du droit de
vote ; les actions du cédant n’étant pas prises en compte pour le calcul de cette majorité.

2. La demande d’agrément doit étre notifiée par lettre recommandée avec demande d’avis de
reception adressée au Président de la Société et indiquant le nombre d’actions dont la cession
est envisagee, le prix de la cession, les nom, prénoms, adresse, nationalité de ’acquéreur ou
s’1l s’agit d’une personne morale, son I'identification compléte (dénomination, siége social,
numero RCS, montant et répartition du capital, identité de ses dirigeants sociaux). Cette
demande d’agrément est transmise par le Président aux associés.

3. Le Président dispose d’un délai de trois (3) mois a compter de la réception de la demande
d’agrément pour faire connaitre au cédant la décision de la collectivité des associés. Cette
notification est effectuée par lettre recommandée avec demande d’avis de réception. A défaut
de réponse dans le délai ci-dessus, I’agrément sera réputé acquis.

4. Les décisions d’agrément ou de refus d’agrément ne sont pas motivées.



5. En cas d’agrément, I’associ€¢ cédant peut réaliser librement la cession aux conditions
notifices dans sa demande d’agrément. Le transfert des actions doit étre réalisé au plus tard
dans les 30 jours de la décision d’agrément : 4 défaut de réalisation du transfert dans ce d€lai,
’agrément serait frappé de caducité.

6. En cas de refus d’agrément, la Société est tenue dans un délai de un (1) mois 2 compter de
la notification du refus d’agrément, d’acquérir ou de faire acquérir les actions de 1’associé

cedant par un ou plusieurs tiers agréés selon la procédure ci-dessus prévue.

S1 le rachat des actions n’est pas réalisé du fait de la Société dans ce délai d’un mois:
["agrément du ou des cessionnaires est réputé acquis.

En cas d’acquisition des actions par la Société, celle-ci est tenue dans un délai de six (6) mois
a compter de [’acquisition de les céder ou de les annuler.

Le prix de rachat des actions par un tiers ou par la Société est déterminé d’un commun accord
entre les parties. A défaut d’accord, le prix sera déterminé a dire d’expert, dans les conditions

de article 1843-4 du Code civil.

ARTICLE 15 — Exclusion d’un associé

e Exclusion de plein droit

L'exclusion de plein droit intervient en cas de dissolution de redressement ou de liquidation
judiciaire d'un associé.

e Exclusion facultative

» Cas d'exclusion

L'exclusion d'un associé peut étre également prononcée dans les cas suivants :

" violation des dispositions des présents statuts ;

" exercice direct ou indirect d'une activité concurrente de celle exercée par la Société ;
= revocation d'un associé de ses fonctions de mandataire social ;

" condamnation pénale prononcée a l'encontre d'un associé

» Modalités de la décision d'exclusion

L'exclusion est prononcée par décision collective des associés statuant 4 la majorité des voix
des associés disposant du droit de vote ; l'associé dont l'exclusion est susceptible d'étre
prononcee ne participe pas au vote et ses actions ne sont pas prises en compte pour le calcul
de la majorité.

Les associ€s sont consultés sur I'exclusion 2 l'initiative du Président : si le Président est lui-

méme susceptible d'étre exclu, les associés seront consultés 4 l'initiative de 'associé le plus
diligent.
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» Formalités de la décision d'exclusion

La décision d'exclusion ne peut intervenir que sous réserve du respect des formalités
suivantes:

" notification a l'associé concerné par lettre recommandée avec demande d'avis de réception
adressée 8 jours avant la date prévue pour la réunion de la collectivité des associés, de la
mesure d'exclusion envisagée, des motifs de cette mesure et de la date de la réunion
devant statuer sur I'exclusion ; cette notification devant également &tre adressée a tous les
autres associés ;

" convocation de l'associ€ concerné 4 une réunion préalable des associés tenue au plus tard
5 jours avant la date prévue pour la consultation des associés sur la décision d'exclusion
afin de lui permettre de présenter ses observations et de faire valoir ses arguments en
détense par I'intermédiaire de son ou de ses représentants 1égaux.

» Prise d'effet de 1a décision d'exclusion

La decision d'exclusion, qui peut &tre prise tant en présence qu'en l'absence de l'associé
concerne, prend effet & compter de son prononcé. Cette décision doit également statuer sur le
rachat des actions de l'associ¢ exclu et désigner le ou les acquéreurs de ces actions : il est
expressement convenu que la cession sera réalisée valablement sans application prévues aux
présents statuts.

La decision d'exclusion est notifiée 3 l'associé exclu par lettre recommandée avec demande
d'avis de réception & l'initiative du Président.

»  Dispositions communes 3 I'exclusion de plein droit et & 'exclusion facultative

L'exclusion de plein droit et I'exclusion facultative entralnent dés le prononcé de la mesure la
suspension des droits non pécuniaires attachés 3 la totalité des actions de I'associé exclu.

La totalite des actions de I'associé exclu doit étre cédée dans les 60 jours de la décision
d'exclusion a toute personne désignée comme il est prévu ci-dessus.

Le prix de rachat des actions de l'associé exclu est déterminé d'un commun accord ou 2
défaut, a dire d'expert dans les conditions de l'article 1843-4 du Code civil.

ARTICLE 16 — Nullité des cessions d’actions

Toutes les cessions d'actions effectuées en violation des dispositions des articles 12 et 14 des
présents statuts sont nulles.

Au surplus, une telle cession constitue un juste motif d'exclusion.



TITRE IV
ADMINISTRATION ET DIRECTION DE LA SOCIETE

CONVENTIONS ENTRE LA SOCIETE ET SES DIRIGEANTS
COMMISSAIRES AUX COMPTES

ARTICLE 17 — Président de la Société

La Socicte est représentée, dirigée et administrée par un Président, personne physique ou
morale associée ou non associée de la Société.

» Désignation
Le Président de la Société est désigné par décision collective des associés.

Lorsque le Président est une personne morale, elle doit obligatoirement désigner un
representant permanent personne physique.

» Durée des fonctions
Le Président est nommé sans limitation de durée.

La révocation du Président ne peut intervenir que pour un motif grave. Elle est prononcée par
decision collective unanime des associés autres que le Président. Toute révocation intervenant
sans qu'un motif grave soit établi ouvrira droit & une indemnisation du Président.

» Rémunération
La rémunération du Président est fixée par décision collective des associés.
»> Pouvoirs

Le Président dirige la Société et la représente a I'égard des tiers. A ce titre, il est investi de
tous les pouvoirs nécessaires pour agir en toute circonstance au nom de la Société, dans la
limite de l'objet social et des pouvoirs expressément dévolus par les dispositions légales et les
présents statuts aux décisions collectives des associés.

Toutetois a titre de réglement intérieur non opposable aux tiers, le Président ne pourra prendre
les décisions suivantes qu'aprés autorisation préalable de la collectivité des associés :

- Acquisition ou cession d'un fonds de commerce ou d’éléments du fonds de commerce ;
- Prise ou mise en location-gérance d’un fonds de commerce ;

- Acquisition et cession de participations ;

- Octroi de garanties sur I’actif social.

Le Président peut, sous sa responsabilité, consentir toutes délégations de pouvoirs a tout tiers
pour un ou plusieurs objets déterminés.



ARTICLE 18 — Directeur Général
» Désignation

Le Président peut donner mandat 4 une personne morale ou a une personne physique de
l'assister en qualité de Directeur Général.

Lorsque le Directeur Général est une personne morale, celle-ci doit obligatoirement désigner
un representant permanent personne physique.

Le Directeur Général personne physique peut bénéficier d'un contrat de travail au sein de la
Socicte.

»  Durée des fonctions

La durée des fonctions du Directeur Général est fixée dans la décision de nomination sans que
cette durée puisse excéder celle des fonctions du Président.

Toutefois, en cas de cessation des fonctions du Président, le Directeur Général reste en
fonctions, sauf décision contraire des associés, et jusqu'a la nomination du nouveau Président.
Le Directeur Geénéral peut étre révoqué a tout moment et sans qu'un juste motif soit
nécessaire, par décision du Président. La révocation des fonctions de Directeur Général
n'ouvre droit a aucune indemnité.

En outre, le Directeur Général est révoqué de plein droit dans les cas suivants :

* dissolution, mise en redressement ou liquidation judiciaire ou interdiction de gestion du
Directeur General personne morale ;

= exclusion du Directeur Général associé ;

" interdiction de diriger, gérer, administrer ou contréler une entreprise ou une personne
morale, incapacité ou faillite personnelle du Directeur Général personne physique.

= Rémunération

La rémunération du Directeur Général est fixée dans la décision de nomination, sauf pour la
rémunération qui résulte de son contrat de travail.

La fixation et la modification de la rémunération du Directeur Général constitue une
convention réglementée soumise a la procédure prévue 4 l'article 19 des statuts.

= Pouvoirs

Sauf limitation fixée par la décision de nomination ou par une décision ultérieure, le Directeur
Geéneral dispose des mémes pouvoirs de direction que le Président.

Il est précisé que la Société est engagée méme par les actes du Directeur Général qui ne
relévent pas de l'objet social, sauf si elle apporte la preuve que le tiers avait connaissance du
dépassement de l'objet social ou qu'il ne pouvait l'ignorer compte tenu des circonstances, la
seule publication des statuts ne pouvant suffire & constituer cette preuve.



ARTICLE 19 — Conventi_ons entre Ia Société et ses dirigeants

Toute convention intervenant, directement ou par personne interposée entre la Société et son
Président, I'un de ses dirigeants, I'un de ses associés disposant d'une fraction des droits de vote
superieure a 10% ou s'il s'agit d'une société associée, la Société la contrdlant au sens de
l'article L. 233-3 du Code de commerce doit étre portée a la connaissance des Commissaires
aux comptes dans le mois de sa conclusion.

Le Président ou l'intéressé doit, dans le mois de la conclusion d'une convention, en avise le
Commissaire aux comptes par lettre recommandée avec demande d'avis de réception.

Les Commissaires aux comptes présentent aux associés un rapport sur la conclusion et
I'exécution des conventions au cours de l'exercice écoulé. Les associés statuent sur ce rapport
lors de la décision collective statuant sur les comptes de cet exercice ; l'associé intéressé est
privé du droit de vote.

Les conventions non approuvées produisent néanmoins leurs effets, 4 charge pour la personne
interessée d'en supporter les conséquences dommageables pour la Société.

Les conventions portant sur les opérations courantes conclues a des conditions normales sont
communiquees au Commissaire aux comptes. Tout associé a le droit d'en obtenir
communication.

Les interdictions prévues a l'article L.225-43 du Code de commerce s'appliquent au Président
et aux dirigeants de la Société.

ARTICLE 20 —Commissaires aux Comptes

La collectiviteé des associés désigne, pour la durée, dans les conditions et avec la mission fixée
par la loi, notamment en ce qui concerne le contrdle des comptes sociaux, un ou plusieurs
Commissaires aux comptes titulaires et un ou plusieurs Commissaires aux comptes
suppleants.

Les Commissaires aux comptes doivent étre invités i participer a toutes les décisions
collectives dans les mémes conditions que les associés.

TITRE V

DECISIONS COLLECTIVES DES ASSOCIES

ARTICLE 21 — Décisions collectives obligatoires

La collectivité des associés est seule compétente pour prendre les décisions suivantes :

" fransformation de la Société ;
" modification du capital social : augmentation, amortissement et réduction ;
= fusion, scission, apport partiel d'actifs ;



" dissolution ;

" nomination des commissaires aux comptes ;

" nomination, rémunération, révocation du Président;

" approbation des comptes annuels et affectation des résultats ;

= approbation des conventions conclues entre la Société et ses dirigeants ou associés ;
" modification des statuts, sauf transfert du siége social ;

" nomination du Liquidateur et décisions relatives aux opérations de liquidation ;

" agrément des cessions d'actions ;

" exclusion d'un associé et suspension de ses droits de vote.

 autorisation des décisions du Président visées a l'article 17 des présents statuts.

ARTICLE 22 — Régles de majorité

Les decisions collectives des associés sont adoptées 4 la majorité des voix des associés
disposant du droit de vote, présents ou représentés.

Le droit de vote attaché aux actions est proportionnel a la quotité du capital qu'elles
representent. Chaque action donne droit a une voix au moins.

Par exception aux dispositions qui précédent, les décisions collectives limitativement
énumeérées ci-aprés doivent étre adoptées a I'unanimité des associés disposant du droit de
vote :

" celles prévues par les dispositions l1égales ;
" les decisions ayant pour effet d'augmenter les engagements des associés.

ARTICLE 23 — Modalités des décisions collectives
Les décisions collectives sont prises sur convocation ou 3 l'initiative du Président.

Elles résultent de la réunion d'une assemblée ou d'un procés-verbal signé par au moins un
associE.

Pendant la période de liquidation de la Société, les décisions collectives sont prises sur
convocation ou a l'initiative du Liquidateur.

Tout associé a le droit de participer aux décisions collectives, personnellement ou par
mandataire, ou a distance par voie électronique, dans les conditions prévues par la loi et les
présents statuts, quel que soit le nombre d'actions qu'il posséde. Il doit justifier de son identité
et de l'inscription en compte de ses actions au jour de la décision collective trois jours ouvrés
au moins avant la réunion de l'assemblée, & zéro heure, heure de Paris.

Il ne sera tenu compte d'aucun transfert de propriété des titres intervenant pendant ce délai de
trois jours ouvrés, quand bien méme celui-ci aurait été signifié a la Société.

ARTICLE 24 — Assemblées

Les associés se réunissent en assemblée sur convocation du Président au siége social ou en
tout autre lieu mentionné dans la convocation.



La convocation est effectuée par tous moyens de communication écrite 5 jours au moins avant
la date de la réunion. Elle indique I'ordre du jour.

Toutetois, I'assemblée peut se réunir sans délai si tous les associés y consentent.

L'assemblée est présidée par le Président ou, en son absence par un associé désigné par
l'assemblée.

Les associ€s peuvent se faire représenter aux délibérations de I'assemblée par un autre associé
ou par un tiers. Les pouvoirs peuvent étre donnés par tous moyens écrits et notamment par
télécopie.

En cas de vote a distance au moyen d'un formulaire de vote électronique, ou d'un vote par
procuration donné par signature €lectronique, celui-ci s'exerce dans les conditions prévues par
la réglementation en vigueur, soit sous la forme d'une signature électronique sécurisée au sens
du decret n® 2001-272 du 30 mars 2001, soit sous la forme d'un procédé fiable d'identification
garantissant son lien avec l'acte auquel elle se rattache.

Le Président de séance établit un procés-verbal des délibérations devant contenir les mentions
prévues a l'article 25 ci-aprés.

ARTICLE 25 — Procés-verbaux des décisions collectives

Les décisions collectives prises en assemblée doivent étre constatées par écrit dans des
proces-verbaux €tablis sur un registre spécial ou sur des feuilles mobiles numérotées. Les
proces-verbaux sont sign€s par le Président de 'assemblée et par au moins un associé présent.

Les proces-verbaux doivent indiquer la date et le lieu de la réunion, les nom, prénoms et
qualit¢ du Président de seance, l'identité des associés présents et représentés, les documents et
informations communiqués préalablement aux associés, un résumé des débats, ainsi que le
texte des résolutions mises aux voix et pour chaque résolution le sens du vote de chaque
associé.

En cas de décision collective résultant du consentement unanime de tous les associés exprimé
dans un acte, cet acte doit mentionner les documents et informations communiqués
préalablement aux associés. I est signé par tous les associés et retranscrit sur le registre
special ou sur les feuilles mobiles numérotées visés ci-dessus.

ARTICLE 26 — Information préaiable des associes

Quel que soit le mode de consultation, toute décision des associés doit avoir fait l'objet d'une
information préalable comprenant tous les documents et informations permettant aux associés
de se prononcer en connaissance de cause sur la ou les résolutions soumises 3 leur
approbation.

Lorsque les decisions collectives doivent étre prises en application de la loi sur le ou les

rapports du Président et/ou des Commissaires aux comptes, le ou les rapports doivent étre
communiqués aux associés 3 jours avant la date de la réunion collective.
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Les associés peuvent a toute époque mais sous réserve de ne pas entraver la bonne marche de
la Société, consulter au siége social, et, le cas échéant prendre copie, pour les trois derniers
exercices, des registres sociaux, de l'inventaire et des comptes annuels, du tableau des
resultats des cinq derniers exercices, des comptes consolidés, s'il y a lieu, des rapports de
gestion du Président et des rapports des Commissaires au comptes.

S'agissant de la décision collective statuant sur les comptes annuels, les associés peuvent
obtenir communication aux frais de la Société des comptes annuels et, le cas échéant, des
comptes consolidés du dernier exercice.

11IRE VI

EXERCICE SOCIAL - COMPTES ANNUELS - AFFECTATION DES RESULTATS

ARTICLE 27 — Exercice social

L'exercice social commence le 1% janvier et se termine le 31 décembre de chaque année.

ARTICLE 28 - Etablissement et approbation des comptes annuels

Le President établit les comptes annuels de 1'exercice.

Dans les six mois de la cloture de l'exercice, les associés doivent statuer par décision
collective sur les comptes annuels, au vu du rapport de gestion et des rapports du ou des
Commissaires aux comptes.

Lorsque des comptes consolidés sont établis, ils sont présentés avec le rapport de gestion du
groupe et les rapports des Commissaires aux comptes, lors de cette décision collective.

ARTICLE 29 — Affectation et répartition des résultats

1. Toute action en I’absence de catégorie d’actions ou toute action d’une méme catégorie dans
le cas contraire, donne droit a une part nette proportionnelle  la quote-part du capital qu’elle
represente, dans les bénéfices et réserves ou dans 1’actif social, au cours de I’existence de la
Société comme en cas de liquidation.

Chaque action supporte les pertes sociales dans les mémes proportions.

2. Apres approbation des comptes et constatation de 1’existence d’un bénéfice distribuable, les
associes decident sa distribution, en totalité ou en partie, ou son affectation & un ou plusieurs
postes de réserves dont ils réglent 1’affectation et 1’emploi.

3. La décision collective des associés peut décider la mise en distribution de toute somme
prelevee sur le report a nouveau bénéficiaire ou sur les réserves disponibles en indiquant
expressement les postes de réserves sur lesquels ces prélévements sont effectués. Toutefois,
les dividendes sont prélevés par priorité sur le bénéfice distribuable de 1’exercice.
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La decision collective des associés ou, a défaut, le Président, fixe les modalités de paiement
des dividendes.

TITRE VII

DISSOLUTION - LIQUIDATION DE LA SOCIETE

ARTICLE 30 — Dissolution — Liquidation de la Société

La Société est dissoute dans les cas prévus par la loi ou en cas de dissolution anticipée décidée
par decision collective des associés.

La décision collective des associés qui constate ou décide la dissolution nomme un ou
plusieurs Liquidateurs.

Le Liquidateur, ou chacun d'eux s'ils sont plusieurs, représente la Société. Il dispose des
pouvoirs les plus étendus pour réaliser I'actif méme & l'amiable. Il est habilité a payer les
créanciers sociaux et  répartir le solde disponible entre les associés.

Les associés peuvent autoriser le Liquidateur a continuer les affaires sociales en cours et i en
engager de nouvelles pour les seuls besoins de la liquidation.

Le produit net de la liquidation, aprés apurement du passif, est employé au remboursement
intégral du capital libéré et non amorti des actions.

Le surplus, s'il en existe, est réparti entre les associés proportionnellement au nombre
d'actions de chacun d'eux.

Les pertes, s'il en existe, sont supportées par les associés jusqu'a concurrence du montant de
leurs apports.

Si toutes les actions sont réunies en une seule main, la dissolution de la Société entraine,
lorsque l'associ€ unique est une personne morale, la transmission universelle du patrimoine a
I'associ€ unique, sans qu'il y ait lieu & liquidation, conformément aux dispositions de l'article
1844-5 du Code civil.



TITRE VIII
CONTESTATIONS
ARTICLE 31 - Contestations

Les contestations relatives aux affaires sociales, survenant pendant la durée de la Société ou
au cours de sa liquidation entre les associés ou entre un associé et la Société, seront soumises
au Tribunal de commerce du lieu du siége social.

TITRE I1X

TRANSFORMATION DE LA SOCIETE

ARTICLE 32 - NOMINATION DES DIRIGEANTS

La Société¢ FIN EXTENSO, Société par actions simplifiée au capital de 40 000 euros, ayant
son siege social 65 Rue de la Verrerie, 75004 PARIS et immatriculée au Registre du
Commerce et des Sociétés de PARIS sous le numéro 502 414 055, représentée par
Mademoiselle Aurélie ROUGIER, demeurant 65 Rue Lafaurie de Monbadon, 33000
BORDEAUX a été nommée en qualité de Présidente de la Société par décision collective en
date du 6 juin 2008.

ARTICLE 33 -~ CONFIRMATION DANS LEURS FONCTIONS DES
e—mse T oy R NVINVATIVIN _ UANKNS LEURS FONCITIIONS  DES
COMMISSAIRES AUX COMPTES

Les mandats de :

— Monsieur BRU Philippe, 'Le Falcon' Avenue Marcel DASSAULT BP 128, 33706
MERIGNAC CEDEX, en qualité de Commissaire aux comptes titulaire,

Et de

~ Monsieur ROUSSEAU Lilian, 'Le FALCON' Avenue Marcel DASSAULT BP 128,
33706 MERIGNAC CEDEX, en qualité de Commissaire aux comptes suppléant,

s¢ poursuivent jusqu’au terme de leurs mandats, soit jusqu’a I’issue de la réunion de
I’assemblée générale ordinaire qui statuera sur les comptes de 1’exercice clos le 31/12/2008.

ARTICLE 34 - FORMALITES DE PUBLICITE

Tous pouvoirs sont conférés au porteur d'un original des presentes a l'effet d'accomplir les
formalités de publicité, de dépét et autres nécessaires pour parvenir a la transformation de la
Societé au Registre du Commerce et des Sociétés.



Fait a PESSAC,

I'an deux mille huit,

et le six juin,

en quatre exemplaires originaux.

Les associés

Monsieur Michel DASRE Société SAS FIN EXTENSO
. Representée par Aurélie ROUGIER, sa Présidente
bar £ St 2sngy

"\M .

Monsieur Jean-Louis LANDAU
Représenté par Monsieur Michel DASRE
diment mandaté a cet effet en vertu d’un
pouvoIr ci-annexe,

Leis J‘%qfu wt g

%;QIHFES  précédées de la mention « lus et approuvés »
“

e lard




A.D.M GROUP'FINANCE
Société anonyme 3 Conseil d'administration
au capital de 38 112,25 euros
Siége social : LES PORTES DE PESSAC
12, AVENUE ANTOINE BECQUEREL
33600 PESSAC

409 741 121 RCS BORDEAUX

ASSEMBLEE GENERALE ORDINAIRE DU 6 JUIN 2008

PROCURATION
Cadre & remplir par ia Société i
Nombre d’actions nominatives 100
Total 100
{ Nombre de voix 100

A

Identification du titulaire des titres :

Je soussigné :

Monsicur Jean-Lous LANDAU A2 Wt"%w (s o L) DY)

74 bis, Avenue Maurice Barrés
92200 NEUILLY SUR SEINE

opriétaire O de 100 actions nominatives
O Usufruitier (&re)

O Nu-Propriétaire _ | _ . |

de la Société A.D.M GROUPFINANCE, ainsi qu’il résulte d’une inscription des titres & son compte
tenu par la Société trois jours ouvrés au moins avant la date de I’assembiée.

Le Titulaire, soussigné :

Ayant eu connaissance de I’avis & I’actionnaire mentionng ci-aprés et des documents annexées i la
présente formule de procuration,

Donne pouvoir, par les présentes, & :

Measent Ttckel Dpsae ﬁ
demeurant 2 ilenaue. D-arion (33 JCY It Que Tmian

aux fins de représenter le titulaire 3 l'assemblée générale MIXTE (ordinaire annuelle et extraordinaire)

qui aura lieu le 6 juin 2008, a dix-huit heures, au sidge social, 2 'effet de délibérer sur Fordre du jour

suivant




AU TITRE DE L’ ASSEMBLEE GENERALE ORDINAIRE ANNUELLE

* Rapport de gestion du Conseil d'administration ;

* Rapport du Commissaire aux comptes sur les comptes de I'exercice clos le 31 décembre 2007 ;

* Rapport spécial du Commissaire aux comptes sur les conventions visées aux articles
L. 225-38 et suivants du Code de commerce ; approbation des conventions qui y sont
mentionnées;

" Approbation des comptes annuels de 'exercice clos le 31 décembre 2007 et guitus aux
administrateurs ;

»  Affectation du résultat ; |

" Renouvellement de mandats d'administrateurs :

s Questions diverses.

AU TITRE DE 1.’ ASSEMBILEE GENERALE EXTRAORDINAIRE

Transformation de la Société en Société par actions simplifide ;

Adoption des nouveaux statuts ;

Nomination de I’organe de direction de la Société ;

Confirmation des Commissaires aux comptes dans leurs fonctions :

Modification de Ia dénomination sociale et modification corrélative des statuts ;

Mise en conformité de 1'objet social avec la nouvelle réglementation AMF et modification
corrélative des statuts ;

*  Pouvoirs en vue des formalités.

En conséquence, assister a cette assemblée, prendre part 3 toute assemblée subséquente délibérant sur
le méme ordre du jour pour ie cas ol le quorum ne serait pas atteint 2 I'assemblée précédente,

Emarger la feuille de présence, accepter les fonctions de scrutateur ou de secrétaire de I'assembiée,
prendre part 4 toutes délibérations, émettre tous votes sur les questions a P'ordre du jour, signer tous
proces-verbaux et autres piéces et généralement faire le nécessaire.

| <
Fait ﬁ%
: 7
<2196 1V
(Le cas échéant, faire précéder la signature de la mention "Bon pour pouvoir")
Signature %
v RS

AVIS 4 L'ACTIONNAIRE
(Articles R 225-79 et R 225-81 du Code de commerce)

La procuration donnée pour se faire représenter & une assemblée par un actionnaire est signée par celui-ci et
indique ses nom, prénom usuel et domicile. Elle peut désigner nommément un mandataire, qui n'a pas faculté de
se substituer une aufre personne.

Le mandat est donné pour une seule assemblée. Il peut cependant étre donné pour deux assemblées, 'une
ordinaire, l'autre extraordinaire, tenues le méme jour ou dans un déilai de quinze jours.

Le mandat donné pour une assemblée vaut pour les assemblées successives convoquées avec le méme ordre du
Jour. |

A défaut d'assister personnellement & I'assemblée, l'actionnaire peut choisir entre l'une des trois formules
suivantes :

*  Donner une procuration & un autre actionnaire ou & son conjoint ;

" Foter par correspondance ;



" Adresser une procuration & la Société sans indication du mandataire.

En aucun cas, l'actionnaire ne peut retourner & ln société a la fois la formule de procuration et le Jormulaire de
vole par correspondance.

En cas de retour & la fois de Ia Jormule de procuration et dy Jormulaire de vote par correspondance, la formule
de procuration sera prise en considération, sous réserve des votes exprimés dans le formulaire de vote par
correspondance.

£n application de Farticle L. 225-106 du Code de commerce, “ pour toute procuration d'un qctionnaire, sans
indication de mandataire, le président de l'assemblée générale émet un vote Javorable & l'adoption des projets
de résolution présentés ou agreées par le Conseil d'administration, et un vote défavorable a l'adoption de tous les

aulres projets de résolution. Pour émettre tout qutre vote, l'actionnaire doit faire choix d'un mandataire qui
accepte de voter dans le sens indiqué par le mandant.

DOCYMENTS JOINTS 4 LA PROCURATION :

“  Texte des projets de résolution présentés par le Conseil d'administration & I’assemblée ;

" Rapport de gestion ;

* Tableau faisant apparaitre les résultats de In Société au cours de chacun des cing derniers exercices ;

*  Formule de demande d'envoi de documents et renseignements visés & l'article R 225-83 du Code de
commerce, informant l'actionnaire qu'il peut, sous réserve que ses titres soient nominatifs, obtenir par une

demande unique, l'envoi de ces documents et renseignements a l'occasion de chacune des assemblées
générales ultérieures.
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UNION FINANCIERE

A.D.M GROUP'FINANCE ROGER LANDAU

SﬂCiété anonyme ﬁ Cl}llseil dtadministraﬁﬁn - Président Directeur Généra)

au capital de 38 112,25 euros " A—ﬁ'k M a1 fa‘ﬂl
Siége social : LES PORTES DE PESSAC 21, rwe dn Mont-Thabor - 75001 PARIS

B poaes e TOINE BECQUEREL PRI R iy
33600 PESSAC |

409 741 121 RCS BORDEAUX

Monsieur LANDAU Jean-Louis
74 bis Avenue Maurice Barrés
92200 Neuilly sur Seine

Lettre recommandée

Avec accusé de réception

PESSAC, le 21 mai 2008,
Monsieur,

Nous avons Ihonneur de vous convoquer en assemblée générale MIXTE le 6 juin 2008, a dix-huit
heures, au sidge social, 3 I'effet de délibérer sur l'ordre du jour sutvant

AU TITRE DE 1’ ASSEMBLEE GENERALE ORDINAIRE ANNUELLE

» Rapport de gestion du Conseil d'administration ;
= Rapport du Commissaire aux comptes sur les comptes de l'exercice clos le 31 décembre 2007 ;

= Rapport spécial du Commissaire aux comptes sur les conventions visées aux articles
L. 225-38 et suivants du Code de commerce ; approbation des conventions qui y sont
mentionnées;

= Approbation des comptes annuels de I'exercice clos le 31 décembre 2007 et quitus aux m WY
administrateurs ;

»  Affectation du résultat ; lﬂ‘/’;l W P

» Renouvellement de mandats d'administrateurs ;

= Questions diverses. m

= Lﬁ

W

AU TITRE DE L’ ASSEMBLEE GENERALE EXTRAQRDINAIRE k‘“ o’

l
¢ o)

* Transformation de la Société en Société par actions simplifice ;

» Adoption des nouveaux statuts ; / ( s/ o
» Nomination de P’organe de direction de la Société ; W (

» Confirmation des Commissaires aux comptes dans leurs fonctions ; 0(

» Modification de la dénomination sociale et modification corrélative des statuts ; ¢

|

Mise en conformité de T'objet social avec la nouvelle réglementation AMF et modiﬁcati$ é»)-v* }

corrélative des statuts : pj

»  Pouvoirs en vue des formalités.
= soit remettre une procuration 4 un autre actionnaire ou a leur conjoint ; Qﬁﬂm

" soit adresser 3 la société une procuration sans indication de mandataire ; Aq’ AL &
»  soit utiliser et faire parvenir & la société un formulaire de vote par correspondance. Al ©

A défaut d'assister personnellement & 'assemblée, les actionnaires peuvent : q‘
L

Toutefois, conformément a l'article 18 des statuts, le droit de parnmper a l'assemblé€’est subordonné a
I'inscription de l'actionnaire dans les comptes de la société cing jours au moins avant l'assemblee /P / &W&

3 Wemort
R {14



