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A.V.M.

Société a Responsabilite Limitee
au capital de 50 000 Francs
Siege Social : Avenue Gustave Eiffel
ZI La Grande Marnne
84800 ISLE SUR LA SORGUE
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ROCES VERBAL DE L ASDE Bl ENERALE ORDINAIRF. ANNUELLE
EN DATE DU 30 JUIN 2001

[ ‘an deux mil et le trente juin a 18 heures les associés de la SARL A.V M.. se sont reunis au
siege social Avenue Gustave Eiffel Z1 Grande \arine 34800 L'Isle sur la >orgue. en
Assemblée Générale Ordinaire annuelle. sur convocation de la gérance.

SONT PRESENTS -

+ \{. Christophe JUILLAN propriétaire de 400 parts. R TTUT TSV OOV UURP PP SRR PRRP PR 400
« \{_Pierre JUILLAN proprictaire de 100 PATTS. Chov.vomrsreremsrss s i 00
Total des parts presentes 200

sur un total de 300 parts composart le capital social.
\onsieur Christophe JUILLAN préside la seance en qualité de gerant associe.

[l constate. en conseguence. que I"assemblée peut valablement délibérer et prendre ses3
décisions a la majorite requise de plus de la moitié des parts sociales.

[ o President dépose sur le bureau et met 4 la disposition de |"assembiee

_ le rapport de gestion sur les opérations de I"exercice écoule.

- le rapport special sur les conventions visees a I"article 50 de la loi du 24 juillet 1966.
_1"inventaire. le compte du résultat. le bilan et I annexe de 1 exercice ecoule.

. le texte des résolutions proposees.

[l déclare que ces mémes pieces ont sté mises a la disposition des associés non-géranis plus de
quinze jours avant 1a date de la presente assemblée et que ces derniers ont €u la possibilite de

posées. pendant ce meme délai. toutes questions 2 la gérance. ce dont 1"assemblée lui donne
acte.

Puis le Président rappelle que |"ordre du jour de la presente assemblée est le suivant :

+ Examen et approbation des comples annuels de 1 exercice clos le 31/1 2/2000.

* Quitus a la gerance.
CV ?
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* Affectation des resultats.
*+ Conventions visées a 1 asticle 50 de la loi du 24 juillet 1966.

* Questions diverses.

[ e Président donne ensuite lecture des rapports de la gerance et OuvTe la discussion.

Personne ne demandant la parole. le Président met successivement aux voix les résolutions
suivantes a 1 ordre du jour :
PREMIERE RESOLUTION

[ Assemblée générale. apres avoir antendu la lecture du rapport de {a gerance sur "activite de
la société et pris connaissance des cOmples annuels afférents a |'exercice clos le 5l 12 2000
les approuve tels qu ils ont été presentes.

En conséquence. elle donne a la gérance quitus de sa gestion pour ledit axercice.

Cette résolution. mise aux voix. st adoptée a | unanimite.

DEUXIEME RESOLUTION

| "assemblée genérale decide 4" affecter le bénefice de I'exercice salevant a 18 059.00
trancs. de 1a maniere suivante :

_ au poSle « AUITes reserves » une somime de 18 039.00 rancs

Cotte résolution. mise aux voix. est adoptee a I unammite.

TROISIEME RESOLUTION

| "assemnblée générale. pour répondre aux srescriptions de Carticie 243 bis Jdu code general
des impdts. prend acte de c€ que les sommes distnbuées a ttre de dividendes au irg Jes rots
précédents gxercices ont até les suivantes !

Fxercice Dividendes ANOLrs fiscaux

Cette résolution. mise aux vOIX. 2st adoptée a | unanmmite.

1999 40 000 20 000
1998 38 000 29 000
1997 39 396 19 698

QUATRIEME RESOLUTION

[ "assemblée geénerale approuve les opérations intervenues cnlre Monsieur Christophe
JTUILLAN et la société au cours de exercice ecoulé. telles gqu'elies résultent du rappoft
special sur les conventions visées a 1'article 30 de la loi du 24 juillet 1966.

Cette résolution. mise aux VOIX. €St adoptée a | unanmmite. stant observé que Monsteur
Christophe JUILLAN n a pas pris part au vote.

CINQUIEME RESOLUTION




Monsieur Christophe JUILLAN rappelle aux associés que les salaires de la Gérance se sont
elevés pour 2000 a 155 600 francs et que les charges soctales du gérant sont prises en charges
par la société : elles s'élevent pour 2000 a 74 782 francs.

Pour | exercice 2001. les charges sociales du gérant seront prises en charges par la société.
conformément a la détermination précisée dans le rapport spécial du gérant

Cette résolution. mise aux voix. est adoptée a [ unanimite.

SIXIEME RESOLUTION :
L assembice générale décide de transferer le siege social au

115 ZA LA PETITE MARINE
3+ 300 L ISLE SUR LA SORGLE

(ette resolution. mise aux voix. est adoptee a | unanimite
SEPTIEME RESOLUTION

[ Assemblee Géenerale en conséquence des resolutions qui precedent. decide de moditier
"article  des statuts de la maniere suivante

Article  : Siege Social
Le siege social est fixe a

11> ZA LA PETITE MARINE
84 800 L ISLE SUR LA SORGUE

Cette resolution. mise aux voix. ast adoptee a [ unanimite.

HUITIEME RESOLUTION

" Assembiee (Generale donne tous pouvorrs au porteur de copies ou d exirails de présentes a
|"etfet d etfectuer toutes formalités.

Cette resolution. mise aux voix. ¢st adoptée a i unanimite
Plus ren n ¢tant a 1 ordre du jour. la séance ¢st levée a 19 heures.

De tout ce que dessus. 1l a ét¢ dresse le présente proces verbal qui. apres lecture. a €te signe
par la gérance et les associgs.

Les ussocies.
Chnstophe JUILLAN Pierre JUILLAN
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Les Soussignés :

~ Monsieur JUILLAN Christc
Né le 18 Juillet 1966 a MO VET

Marié a SERGI Patricla le 4.09.1888
Régime matrimonial : séparation de

biens, contrat du 20.09.88 Maitre MAGNAN.
RESPONSABLE COMMERCIAL

Demicilié @ 127, rTue Perrclane

4470 CHATEAUNEUF DE GADAGNE

- Monsieur JUILLAN Pierre Charles
Né le 29.12.1942 a CHATEAUNEUF DE

GADAGNE

Marié a GALAS Bernadette Elise le
12.09.1964

Régime matrimeonial : sans contrat
ARTISAN

Nemicilis : 349, Chemin des Béringulers
84470 CHATEAUNEUF DE GADAGNE.

T o=

Ont établi, ainsi gu'il su:iz, les statuts ce -2
Scciété & Responsapilité Limitée devant exister entr sux.



Article ler: Forme

I1 est formé, entre les propriétaires des parts soclales
ci-aprés crées et de celles qui pourralent 1'étre

ultérieurement, une société a responsabilite limitée gqul sera
régie par les lois en vigueur et, notamment, par la lol n’e66—-
537 du 24 Juillet 1966 et le décret du. 23 mars 1967 modifies
ainsi que par les présents statuis.

Article 2 : Objet
La société a pour objet :

- Le négoce de prodults et fournitures verrliers
_ La transformation de prodults verrilers ;

7

- Le négoce et éventuellement 1a fabrication de
menuiseries PVC ;

- T1.a fabrication et la négcce de volets battants
PVC,

Et sur un plan général tout négoce et éventuellement,
fabrication de produits utilisés pour le batiment et toute
activité annexe s'y-rapportant.

Article 3 : Déncmination
La Société prend la déncminaticn de :

S.A.R.L. " A.V.M."

Dans tous les actes et documents émanant de la socliété et
destinés aux tiers, notamment les lettres, factures, annonces

et publicaticons diverses, 1a dénomination sociale dolt toujours
dtre précédée ou suivie immédiatement et lisiblement des mOTsS
"gociété A Responsabilité Limitée" ou des initiales "S.A.R.L. "
ot de 1'énonciation du montant du capital social.

Article 4 : Siége Social

e siége Soccial est fixe a :

115 ZA PETITE MARINE

84800 ISLE SUR SORGUE.

I1 pourra étre transféré dans tout autre endrgcit du meéme
département par simple décision de la gérance et en tout autre
lieu, par decislon extraordinaire des Assoclies.



Article 5 : Duree

st fixée & 89 ans a dater de son
1 Commerce et des Scciétés, sauf
de prercgatilon prévue aux

La durée de la Scciete e
immatriculation au Registre d
les .cas de dissocluticn anticipee ou
crésents statuts.
1a date d'expiraticn ce la Jeciéte,
sultés a 1'initlative de la
dans les conditicns requises pour
l1a Scciété dolit étre prorogee.

Un an au meins avant
les Assocliés devront atre ¢con
gérance a l'effet de déclder
les décisions extracrdinalires si

A défaut, tout associe poulra provoguer cette consultaticn
dans les conditions préevues 3 l'article 1844-0- cu Coce civil.

Article 6 : Apports

Monsieur Christophe JUILLAN fait aprer~ 3 tizre pur et

simple d'une somme de 40 000 FRANCS (QUARANTE MILLE Francs).
Monsleur Piefre JUILLAN falt appert a titI2 gur et simple

3'une scmme de 10 000,00 FRANCS (DIX MILLE Francs).

ras Associés declarent et reconnaissent que catte somme a
das avant ce jour, 3u crecit d'un

été versée intégralement,
compte ouvert par la bangue CREDIT AGRICOLE Place du marche

24250 LE THOR au ncm de la Soclete el formaticn.

re retrait de cette scmme ne pourra se rdaliser qu'apres

1'immatriculation 4u Groupement au Registre du Commerce et ces
Sociétés.

article 7 : Capital Social

Le capital sacial est fixe 3 50 000,00 Frs (CINQUANTE

MILLE FRANCS).

500 parts de 100,00 ®rs chacune,
~umérotées de 1 a 500.
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- 100 Parts a MR Ppierre JUILLAN ~numérctées ae 301 a 400.

- 100 Parts a MR Christophe JUILLAN aumeérotées de 401 a 500

500 Parts au total.

ros soussignés déclarent expressément due les 500 (cing
cents) parts sociales présentement créées sont intégralement
libérées et sont repartles antre les assocles dans les
Droportions indiquées cil-dessus.

Article 8 : Augmentation de capital

Sar décision axtraordinaire ces assocwes, e capital
sccial pcurra &tre augment= oen une cu plusieurs =
~»dation, avec cu sSans prime, de parts nouvelles

|

DrTV1leg1ﬁes, attribuees en ?eﬂresentatﬂon a’'ap

CCro

A1 en numeraire, GCu ancore Btar *qcor“orah_on.de -out cu rartlie
des bénérfices et jes Téserves, au moyel de la créatlon de parw
~quvelles cu ae 11éldvation de 1z valeur nominale Zes Tarts
existantes.

zn cas 4’ augmentaulon de cauﬂta# oy numéralire, =S5
associés auront, saut renonciaticn Wustthee nn arcit ae
aréférence & la scus:**pt cn des £arcs ncuvei_.2es,
'Droncrtﬂonnel ement & Leurs droits dans le capltcal, se.con des
modalités a définir par une déclisicen extraordinalre ces

assoclés.

En cas < ahngQtatlon de capital
ceux—-ci seront evalues ay vu d'un rappec
nt

rv étapll I ‘
commissaire aux AaprOorts aes*cne car 12 ~ollectiviie CeS _
agsaciés cu & cet Faut par décisicn ce instice a a demance QU

gérant.

alle falt apparax E
~cmore iasuffisant de droits de souscrlzt;cn ou.d.atuributlﬂn
cocur obtenir 12 2él:vrance &'un NOMPIe angiar Ce TAELWS
ncuvelles, devrcnxt saire _eur aifaire ﬂEfscrne**_ de CuTe

LS 1T ' essicn Ze Graics nécessalIss.
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article 9 : Réduction de capital

Le capl al social pourTa, car Gecls:k O sgxcragriinalie Ses
assoc1es atre rédulc, quels due 501ent le motlil et e mece d€
rédalisation de cetzte ~éduction, mals 3 condition de € Tas

pcrter atteinte a 1’ égalité des aSSOClES

ﬂ
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Le projet de réduction de capital est communigue au
commissaire aux comptes, s'il en existe, quarante-clng jours,
a1 moins, avant la date de la réunion de 1'assemblée des

associés appelée 5 statuer sur ce projet.

1a réduction du capital 3 un montant inférieur au minimum
légal doit étre suivie, dans le délal d'un an, d'une
augmentation ayant pour offet de la porter a un montant égal cu
supérieur a ce minimum légal, 2 moins que, dans le méme délazl,
la société n'ait ete rransformée en société d'une autre forme.

Une réduction du capital pourra atre réalisée nonobstant
1'existence de rompus, chagque associé devant falre son affaire
personnelle de toute acquisition ou cession de parts anclennes
permettant d'obtenir l'attributlon d'un nombre entier de parts

nouvelles.

Article 10 : Droits et obligations attachés aux parts sociales

Chagque part donne droit, dans l'actit social et les
venéfices a une fracticn égale et propcrtionnelle au nombre de
narts crées et ce, quels gque solent 1'époque de cette créaticn
ot le régime fiscal éventuellement propre 3 certaines d'entre
clles. Elle donne drolt 3 une voix dans tous les votes et

délibérations.

sauf exceptions légales, les associés ne sont respensables
que jusqu’a concurrence du montant des parcts qu'ils possedent.
au-dela, tout appel de fonds est interdit.

Ils peuvent exercer le droit de communication permanente
ou temporaire qui leur est accordé notamment par les articles

res droits et obligations attachés aux parts socliales
suivent ces derniéres dans quelques mMalns qu'elles passent.

La possesslon d'une part emporte de plein droit 1'adhésicn

aux statuts de la société et aux résolutions prilses
réguliérement par les associés.

Les représentants, héritiers, ayant cause Ou créanciers
d'un associé, méme s'1ls comprennent des mineurs ou ces
incapables, ne peuvent, SOUS3 quelque pretexte que ce SO1t,
requerir 1'apposition des scellés sur les blens, papiers et
valeurs de la sociéte, en demander le partage ou la licitation,
ni s'immiscer, en aucune maniere, dans les actes de son

administration ; 1ils doivent, pcur 1'exercice de leurs drclcs,

!
s'en rapporter aux inventaires soclaux ot aux décisions des

agssoclies.

article 11 : Représentation des parts sociales

L.es parts sociales ne peuvent &étre représentees parl des
citres négociables. Les droits de chagque agsocié résultent ces
statuts, des actes modificatifs, ainsi que des actes portan-
cession ou mutation de parts sociales.



Article 12 : Indivisibilité des parts sociales

. Les parts sociales sont indivisibles & 1l'égard de 1a
société, qui ne reconnait gu'un seul propriétaire pour chaque
part. Les coproprietaires indivis, héritiers ou ayant cause
d'un associé décédé, sont tenus de se faire représenter aupres
de la société par l'un deux considéré par elle comme seul
propriétaire. A defaut d'entente, il appartient a la partile la
plus diligente de se pourvoir pour faire désigner, par justice,
un mandataire chargé de représenter tous les copropriéetalires.

sauf convention contraire notifide & la société, les
usufruitiers représentent valablement les nus-—-propriétaires
a 1l'égard de la société; toutefois, le drolt de vote appartlent
5 l'usufruitier dans les assemblees générales ordinaires et au
nu-propriétaire dans les assemblées générales extraordinaires.

Article 13 : Cession de parts entre vifs

les cessions de parts sociales doivent etre constatées par
~Acte notarié ou scus seings privés. Elles ne seront opposables
3 la société, gqu'autant qu'elles auront été signifiees par
huissier a la société ou acceptees par elle, dans un acte
authentique conformément 2 1'article 1690 du Code Civil.

Flles ne seront opposables aux tlers qu'apres
1'accomplissement de cette formalité et, en outre, le dépdt de
deux expéditions de 1'acte authentigue ocu de deuX originaux de
1'acte de cession sous seings privés, en annexe au registre 4u
commerce et des sociéteés.

Fntre les associés, les parts sont librement cessibles,
mais elles ne peuvent étre cédees A des personnes étrangeres a
la société qu'avec le consentement de la majorité des assocles
représentant au moilns les trois quarts des parts sociales,
cette majorité etant déterminée compte tenu de la personne et
des parts de 1'associé cédant.

Toutefois, ce consentement n'est pas nécessaire pour ies
cessions consenties entre conjolints ou entre descendants et
descendants. (Les statuts peuvent stipuler gque le conjoint, un
ascendant ou un descendant ne peut devenir associé qu'apres

avoir été agréé dans les conditlions qu'ils stipulent cf.:
63)

De méme, n'aura pas besoiln d'étre agrée par les assocles,
1'adjudicatalire de parts sociales ayant fait l'cbjet d'un
nantissement suivi de réalisatlion forcée, mais seulement dans
1'hypotheése ol la société aura donné son consentement au prejet
de nantilssement.

Tout projet de cession pour lequel ce caonsentement est
requis doit étre notifié par acte extrajudiclaire ou pal lettre
recommandée avec demande d'avis de réception non seulement a la
société mais & chacun des associes. |
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Dans le déla: de huit jours a compter de cette
notification, le gérant doit convoquer l'assemblée des assocles
pour qu'elle délibére sur le projet de cesslon de parts
sociales ou consulter les associés par écrit sur ledlit projet.

La décision de la société est notifiée au cédant par
lettre recommandée avec demande d'avis de réception.

Si le consentement demandé lul est accordé, l'assoclie
pourra céder les parts visées dans sa demande a la personne ou
aux personnes désignés par lul.

Si ce consentement lui est refuseée, 1l pourra :

- Soit exiger le rachat des parts & céder par coassocleés
cu par les acquéreurs désignés par ceux-ci, s'il detilent ses
parts depuis au moins deux ans, ou bien si elles lul ont éte
dévolues par voie de succession, de liquidation de communaute
de biens entre époux, ou de donation au profit d'un conjoint,
ascendant ou descendant. Le prix de cession est détermineé par
un expert désigné, soit par les parties, soit, a defaut
d'accord entre elles, par ordonnance du président du tribunal
statuant en la forme des référés et sans recours possible.
L'acquisition doit étre réalisée dans le délai de trois mols a
compter du refus. A la demande du gérant, le délai peut gtre
prolongé une seule fois par le président du tribunal de
commerce statuant par ordonnance sur requéte sans gque cette
prclongation puisse excéder six moils ;

- Soit accepter la preoposition, éventuellement falte par
la société de réduire, dans le méme délai de trois mcis, le
capital du montant de la valeur nominale de ses parts et de
racheter celles-ci, & un prix déterminé dans les conditions
prévues ci-dessus. Un délai de paiement qui ne saurait excéder
deux ans, peut, sur justification, étre accordé a la société
par ordonnance de référé. Les sommes dues portent intérét aux
taux légal. -

3i au bout de trois mois, aucune des solutions ci-dessus
envisageées n'est intervenue :

-~ Soit que la société n'ait pas falt connaltre sa
décision;

- Soit que la société ayant expressément refusé de dcnner
son consentement, 1'associé ait demandé le rachat et que celul-
ci ne soit pas intervenu dans les trols moils, l'assccié peut
réaliser la cession initialement prevue.

Article 14 : Transmission des parts sociales en cas de déces ou
de liquidation de communaute.

Les parts sociales sont llbrement transmissibles par voie
de succession ou en cas de liquidation de communauté de biens
entre époux méme pour une cause autre gue le déces, |
notamment : divorce, séparation de corps ou de blens, Ou encore
changement de régime matrimonial.
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En cas de déces d'un associé, la société continue entre

les associés survivants et les héritiers et ayant drolt de

l1'associé décédé et éventuellement son conjoint survivant,
lesquels héritiers, ayant droit et cenjeint doivent justifler
de leurs qualités dans les trols mcis du déces, par la
production de 1l'expédition d'un acte de notorieté ou de
l'extrait d'un intitulé d'inventalre.

IL'exercice des droits attachés aux parts soclales de
l1'associé décédé est subordonné a la productlion de cette
justification, sans préjudice du droit pour la gérance de
requérir de tout notaire la délivrance d'expédition ou
d'extrait de tous actes établissant lesdites qualiteées.

Tant que durera l'indivision celle-ci ne sera comptee que
pour une seule téte pour le calcul de la majorite requise pour
les décisions sur le consentement a donner aux projets de
cessions de parts visés sous l'article 13. Ce n'est gu'apres
avoir notifié a la gérance un acte régulier de partage des
parts indivises, que les héritiers, ayant droit et conijoint
survivant, seront considérés individuellement comme asSsSOCles.

Article 15 : Associé unigue

La réunion de toutes les parts sociales en une seule mailn
n'entraine pas la dissolution de plein droit de la societe,
tout intéressé pouvant seulement demander cette dissclution s1
cette situaticn n'a pas été réqularisée dans le délai d'un an.

Toutefois le tribunal peut accorder un délai maximal de
six mois pour régulariser la situation. De méme, 1l ne peut
prononcer la dissolution si, au jour ou 1l statue sur le fond,
la régularisation a eu lieu.

L'associé, entre les mains duquel sont réunies toutes les
parts sociales, peut dissoudre la société a tout moment par
déclaration au greffe du tribunal de commerce, en vue de la
mention de la dissolution au registre du commerce et des
sociétés. Le déclarant est alors liguidateur, a moins qu'll ne
désigne une autre personne pour exercer cette fonctiocn.

Article 16 : Décés, ligquidation judiciaire, faillite ou
interdiction de gérer d'un associé.

Le décés, la liguidation judicilaire, la faillite

personnelle, 1l'interdiction de gérer prévue par la loi n° 85-98
du 22 janvier 1985 ou une mesure d'interdiction prononcee a
1'égard de l'un des associés n'entraine pas la dissclution de
la société, mais si l1'un de ces événements se prodult en la
personne d'un gérant, il entrainera cessation de ses fonctions

de gerant.
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Article 17 : Gérance

'1°) La société est geérée et administrée par un ou
plusieurs gérants, personnes physigques, associés ou non, avec
ou sans limitation de la durée de leur mandat, cholslis par les
associes.

LLe ou les gérants sont toujours rééeligibles.

Au cours de la vie sociale, les gérants sont nommes par
décision des associés représentant plus de la moitié des parts
soclales.

Chacun des gérants a la signature sociale dont il ne peut
faire usage que pour les affaires ae la sociéte.

2°) Dans les rapperts avec les tilers, les gérants sont
investis des pouvoirs les plus éetendus pour agir en toute
~irconstance au nom de la société, sous réserve des pouveclrs
que la loi attribue expressément aux associleés.

La société est engagée méme par les actes des gérants qul
ne relévent pas de l'objet social, a moins gqu'elle ne prouve
que le tiers savalt que l'acte dépassait cet objet ou gqu’'ll ne
pouvait 1'ignorer, compte tenu des circonstances, la seule
publication des statuts ne suffisant pas a constituer cette
preuve.

L'opposition formée par un gérant aux actes d'un autre
gérant est sans effet & 1'égard des tiers, & moins gqu il ne
soit établi gu'ils en ont eu connalssance.

Les gérants peuvent, sous leur responsabilité, constituer
des mandataires, associés ou non, pour un ou plusieurs objets
déterminés.

Ils peuvent déléguer les pouvoirs qu'ils jugent
convenables & un ou plusieurs dlrecteurs, associés ou non, pour
assurer la direction technique et commercilale des affaires de
la société, et passer avec ce ou ces directeurs des traites
déterminant 1l'étendue de leurs attributions et pouvoirs, la
durée de leurs fonctions et 1'importance de leurs avantages
fixes ou proportionnels.

Les gérants doivent consacrer tout leur temps et dcnner
rous leurs scins aux affaires sccilales, sans pouvolir accepter
aucun emploi ou fonction dans une affaire quelconque, ou faire,
pour leur compte personnel ou pour le compte d'une autre

a

société, aucune opération entrant dans l'cbjet socilal.

3°) Tout gérant, assoclé ou non, nommé dans les statuts ou
par acte postérleur, est révocable par décision ordinaire de la
collectivité des associés, prise a la majorité des parts
soclales. |

Tout gérant peut résiller ses fonctions, mails seulement a
la cldture d'un exercice, en prévenant les associés six mols au
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moins a l'avance, par lettre recommandée, sauf accord contrailre

de la collectivité des associés, pris a la majorite ordinaire
des parts sociales.

£n cas de cessation de fonctions par l'un aes gérants,
pour un motl: quelconque, la gérance reste assurée par le ou
les autres gérants.

Si le gérant guil cesse S&S fonctions était seul, la
collectivité des associés devra nommer un ou plusieurs autres
gérants, a la diligence de l'un des assoclés et aux conditicns

-

de majorité prévues a 1'article 15 ci-apres.

4°) En rémunération de ses fonctions et en compensation de
la responsabilité attachée a la gestion, chague gerant a drolt
3 un traitement fixe, proportionnel ou mixte, dont le montant
ot les mcdalités de palement sont déterminés par déclsion

*

collective cordinaire des assocleés.
Article 18 : Commissaire aux comptes

les associés peuvent nommer un ou plusieurs commissaires
aux comptes par décision collective srdinaire. Cette nomlnation

est obligatoire dans le cas prévu par la loil.

La durée du mandat des commissaires aux comptes ast de SiX
exerclces.

Ils exercent leur mandat et sont rémunereas conformement a

la lo1i.
Article 19 @ Décisions collectives.

1*) La volonté des .ssociés s'exprime par des décisions
collectives qui cbligent les assocliés, méme ahsents, dissidents
ou incapables.

ces décisions réesultent, au choix de la gerance, solt
d'une assemblée générale, soit d'une consultatlon pal
correspondance; toutefois, ia réunion d’'une assemblée est
obligatoire pour statuer sur 1'approbation des comptes de
chaque exercilce ou sSul demande d'un ou plusieurs associles
détenant la moitié des parts sociales ou détenant, s'ils
représentent au moins le quart des associés, le quart des parts

soclales .

2°) Toute assembleée générale est convoquée par la gérance
ou, a défaut, par le commissaire aux comptes, g'i] en existe ul

-

ou encore, a défaut, par un mandataire désigné par le président
du tribunal de commeIrce, statuant par ordonnance de réfere, 2
la demande de tout associé. Pendant la péricde ae ligquidation,

les assemblées sont convoquées par le ou les liguidateurs.

res assemblées générales sont réeunies au silege social ou
en tout autre lleu indiqué dans la convocation. La convocatlion

est faite par lettre recommandée, sdressée a chacun des
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associés, a son dernier domicile connu, quinze jours francs au
moins avant la reunion.

- Cette lettre contient l'ordre du jour de l'assemblée,
arrété par l'auteur de la convocation.

L'assemblée est présidée par l'un des gérants ou, si aucun
d'eux n'est associé, par l'associé présent et acceptant gui
possede ou représente le plus grand nombre de parts sociales.

La déliberation est constatée par un proceés-verbal
contenant les mentions exigées par la loi, établi et signé par

le ou les gérants et, le cas échéant, par le président de
séance.

A defaut de feuille de présence, la signature de tous les
associes presents figure sur le proces-verbal.

Seules sont mises en délibération les gquestions figurant a
l'ordre du jour.

3°) En cas de consultation écrite, la gérance adresse a
chaque associé, & son dernier dcmicile connu, par lettra
recommandee, le texte des résolutions proposeées, ainsi gque 1ies
documents nécessaires a l'information des associés.

Les associeés disposent d'un délai de gquinze jours, a
compter de la date de réception du projet de réspolution, pour
emettre leur vote par écrit, le vote &tant, pour chaque
résolution, formulé par le mot "OUI" ou 'NON".

La reponse est adressée par lettre recommandee. Tout
associé n'ayant pas répondu dans le délai ci-dessus est
considéré comme s'étant abstenu.

4”) Tout associé a droit de participer aux décisions,
quelle que soit leur nature et quel que scit le nombre de ses
parts, et dispose d'un nombre de voix égal a celui des parts
soclales qu'il posséde.

Un associé peut se faire représenter par son conjoint, a
mOlns que la soclété ne comprenne que les deux époux. Sauf si
les associés sont au nombre de deux, un associé peut se faire
representer par un autre associé.

5°) Les procés~verbaux sont établis sur un registre coté
et paraphe ou sur des feuilles mobiles également cotées et
paraphées, conformément a la loil. Les coples ou extraits de ces
proces—~verbaux sont valablement certifiés conformes par un
gerant.

Article 20 : Décisions collectives ordinaires.

Les décisions ordinaires sont celles ne concernant ni
l'agrement de nouveaux associles, ni des modifications
statuaires, sous réserve des exceptions prévues par la loi, a
savolr : révocation du gérant statuaire et transformation en
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Soclété anonyme si les capitaux propres figurant au dernier
bllan excédent cing millions de francs.

- Chaque année, dans les six mois de la cldture de
l'exercice, les associés sont réunis par la gérance, pour

statuer sur le rapport de gestion, l'inventaire et les comptes
annuels établis par elle.

Les decisions collectives ordinaires doivent, pour &tre
valables, &tre adoptées par un ou plusieurs associés
représentant plus de la moitié des parts sociales. Si cette
majorité n'est pas obtenue, les décisions sont, sur deuxiéme
consultation, prises a la majorité des votes émis, quel gque
solt le nombre des votants.

Toutefols les décisions relatives & la nomination ou & la
réevocation des gérants doivent &tre prises par des associés
representant plus de la moitié des parts sociales, sans que la
décision puisse faire l'objet d'une seconde consul:zation a la
simple majorité des votes émis.

Article 21 : Décisions collectives extraordinaires

Les decisions extraordinaires sont celles portant agrément
de ‘nouveaux associés ou modification des statuts, sous réserve
des exceptions prévues par la loi.

Les associés peuvent, par décisions collectives

extraordilnaires, apporter toutes mcedificatiocns permises par la
lol1, aux statuts.

Les déclisions extracrdinaires ne peuvent &tre valablement
prises que si elles sont adoptées :

= A l'unanimité, s'il s'agit de changer la nationalité de
la société; d'augmenter les engagements d'un associé ou
de transformer la société en société en nom collectif,
en commandlte simple ou par actions, ou en société
civile, ,

-~ A la majorité en nombre des associés représentant au
molns les trois gquarts des parts sociales, s'il s'agit
d'admettre de nouveaux associés,

— Par des assocleées représentant au moins les trois quarts
des parts sociales, pour toutes les autres décisions
extraordinalres, la décision d'augmenter le capital
par incorporation de bénéfice ou de réserves pouvant
toutefols étre prise par des associés représentant au
molns la moitié des parts sociales.

Article 22 - Droit de communication des associés

Lors de toute consultation des associés, soit par écrit
Solt en assemblée générale, chacun d'eux a le droit d'obtenir
communication des documents et informations nécessaires, pour
lul permettre de se prononcer en connaissance de cause et de
porter un jugement sur la gestion de la société.

" La nature de ces documents et les conditions de leur envoi
Cu mlse a disposition dont déterminées par la loi.
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En outre, & toute épcoque, tout associée a le droilt
d'obtenir au siége social la délivrance d'une cople
certifiée conforme des statuts, en vigueur au jour de la
demande, dans les conditions prévues par la lol; a ce document,
doit 8tre annexée la liste des gérants, et le cas echéant, des
commissaires aux comptes en exercice.

Article 23 : Convention entre la société et ses associés
ou gérants

Les conventions entre la société et i'un de ses associes
ou gérants sont soumises aux formalités de contrdle et ae
présentation & l'assemblée des associés, prescrites par la lol.

Ces formalités s'étendent aux conventions passeées avec une
société dont un associé indéfiniment responsable, gerant,
administrateur, directeur général, membre du directolire cu du
conseil de surveillance, est simultanément gérant ou assoclé de
la présente société.

Article 24 : Comptes courants

Chaque assoccié peut, avec le consentement de la gérance,
verser ou laisser en compte courant, dans la caisse de la
société, des scmmes nécessalres a celles-cl.

Ces sommes produisent ou non intéréts et peuvent &étre
utilisées dans les conditions que détermine la gérance. Ces
intéréts sont portés en frais généraux et peuvent étre révises
chagque année.

Les comptes courants ne doivent jamais étre deblteurs et
la société a la faculté d'en rembourser tout ou partie, apres
avis donné par écrit un mois & l'avance, a conditlon gque les
remboursements se fassent d'abord sur le compte courant le plus

dlevé ou, en cas d'égalité, s'opérent egalement sur chague
compte.

Les dépdts en compte courant sont des conventions soumises
aux dispositions de l'article 18 cl-dessus.

Aucun associé ne peut effectuer de retrait sur les scmmes

ainsi déposées sans avoir averti la gérance au moins 1 mogis a
1'avance.

Article 25 : Année sociale - Comptes annuels,
.'année sociale commence le 01.01 et finit le 31.1Z2.

A la cldture de chague exercice, la gérance dresse
1'inventaire, constatant l'existence et la valeur des éléements
actifs et passifs du patrimoine de la société.

Les comptes annuels, le rapport de gestion ainsi que le
texte des résolutions proposées, les comptes consolldes, le
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rapport sur la gestion du groupe et les Irapports du commlssaire
aux comptes annuels et les comptes consolides dolvent étre
‘adressés aux associés quinze jours au melns avant la date de
1'assemblée appelée a statuer sur ces comples.

A compter de cette communication, tout intéressé a la
faculté de poser par écrit des gquestions auxguelles le geérant
sera tenu de répondre au cours de l'assemblee.

Pendant le délai de quinze jours guil précede l'assembleée,
1'inventaire est tenu, au siege social, a la disposition des
associés qui ne peuvent en prendre copie.

Enfin, tout associé a droit, a toute épogue, de prendre
connaissance, par lui-méme et au siége soclal, des bilans,
comptes de résultats annexes, inventaires, rapports scumls aux
assemblées et procés-verbaux des assemblées concernant les
trols derniers exercices.

A cette fin, 1l peut se faire assister d'un expert inscric
sur une des listes établies par les cours et tribunaux.

Article 26 : Approbation, affectation et répartition des
bénéfices.

L'assemblée ordinaire des associés est appelée a statuer
sur l'approbation des comptes sociaux dans les § mols sulvant
la cldture de l'exercice. Elle se prononce egalement sur
l'affectation a donner aux resultats.

sur le bénéfice net de chaque exercice, diminue, le cas
échéant, des pertes antérieures, il est tout d'abord préleve 5%
pour constituer le fonds de réserve legale; ce prélevement
cesse d'é8tre obligatoire lorsque ce fonds atteint le dixieme du
capital social; il reprend son cours lorsgue, pour une cause

gquelcongque, la réserve légale est descendue au—-dessous de cette
fraction.

Le bénéfice distribuable est constitué par le benéfice de
1'exercice, diminué des pertes antérieures, ainsi que des
sommes & porter en réserve en application de la loi, et
augmenté du report bénéficlalre.

Article 27 : Actif net ipnférieur & la moitié du capital social

Si, du fait de pertes constatées dans les documents
comptables, l'actif net de la société devient inférieur a la
moitié du capital social, les associés décildent dans les gquatre
mois qui suivent 1'approbation des comptes ayant fait
apparaitre cette perte, s'il y a lieu 3 dissolution anticlpeée
de la sociléte.

Si la dissolution n'est pas preononcée & la majorite exigee
pour la modification des statuts, la société est tenue, au plus
tard a la cldture du deuxiéme exercice suivant celul au cours
duquel la constatation des pertes et intervenue (et sous
réserve des dispositions de l'article 9, allnea 3) de reduire



SOn capital d'un montant ay mo1ns égal 3 celui des pertes
1 Ont pu &tre imputées sur les réserves, S1, dans ce délas
l'actif net n'a Pas eté reconstitué 3 concurrence d'une v
U mMOoins égale A& la moitiéd du capital social.

qui
!

aleur

Dans les deux cas, la résolution adoptée par les associés
doit étre publiée dans un jcurna? Nabllité 3 recevoir les

annonces légales dans Je departement duy Slege social, déposée
al grerre du tribunal de commerce du lieu dy Slége social et
inscrite au reglstre du commerce et des sociétés.

valablement, tout lntéressé peut demander en Justice la
dissolution de 1la Soclété. Il en est de méme si le dispositions
de 1'alinéa 2 ci-dessus n'ont pas été appliquées. Dans tous les
cas, le tribunal PeUt accorder i la société un delai maximal de
S1X mois pour regulariser 1la Situation; il ne Peut prononcer la
dissolution, s1, au jour oug i1l Statue sur le ftond, cette
regularisation a eu lieuy.

La société est en liguidaticon des l'instant de sa
dissolution quelle qu'en soit 1la cause.

Cependant, cette dissoluticn ne produit ses effets 3

l'égard des tiers qu’'a compter de la date & laquelle elles est
publiée ay registre du commerce et des sociétés.

Un ou plusieurs contrdleurs peuvent étre nommes dans les
meémes conditions que les liquidateurs.

Le ligquidateur, ou Chacun d'eux s'ils sont plusieurs,
represente la Societé; 11 a les pouvoirs les plus étendus pcur
realiser l'actif et acquitter le passif.

Le produit net de 1la liquidation, apres l'extinction du
passif et des charges, est partage entre les associés
Proportionnellement ay ncmbre de leurs Parts, a titre de
remboursement du capital non amorti en Premier lieu et de
répartition de boni ensuite. -
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ticle 29 : pPrais

Zcus les frais, droits et hereral-ass aniralinés zar e
E;‘ésent acte et ses suites, dcnt une évaluatien a;cr:":xi:native
Llgure'dans l'ézat visé scus 1'ar-icle 31, inccmcercnt
ccnijointement et solidairement avx SCUSS1gneés, au prorata de
~SMIS aprerts, jusqu'a ce que la scciérsd sois lmpatriculée ay
IeGlistre du commerce et des sccidtés. A ccmpter de cette
tmmatriculation, ils seront entiéremen- Pris en charge par la
Soclete, qui devra les amortir avant toute distribution de
bénéficeg. ‘

Arxticle 30 - Pouvolrs

~ Toutes les formalités requlses par la lci & la suite des
Presentes notamment en vue de 1'immatriculation de la sccliétsd
a8u registre du ccmmerce et des sccléetes sercnt faites 3 la
diligence et scus la respcensacilité cdu géran: avec la facul:ssé
G€ Se substituer tout mandataire de sen choix.

Y plus, tous pouveirs sont conférés au Tcrteur 2'un
©f-g-nal cu d'une ccpie des présentes pour -cute “ormalisd
FCuvant etre accomrlie par une tersonne autre que l'un des

gerants (cu le gérant).

Axticla 31 - Enlgagements contractés au nem de la 3ccidts avant
son immatriculatior au ragistre du commerce et
des socidtss.

1 Les scussignés déclarent accepter, pursment et simplement,
-85S actes déja accomplis par Monsieur Christcphe JUILLAN
POUT le compte de la société en formaticn et encncés dans un
STat annexé aux présents statuts avec 1l'indicaticn, pcur chacun
<'eux, de l'engagement qui en résultera pour la scciécd.

| In cocnségquence, la sociéts reprendra, purement et
Simslement, lesdits engagements des qu'elle aura été
-mmatriculée au registre du commerce et des sociétés.

In outre, les soussignés dennent mandat & Mcnsieur __
ghristcphe JUILLAN de prendre, pour le compte e la scciéte,
-SS engacements nouveaux qui scnt déterminés et dent les )
MCCa_ités sont précisées en un acte special annex2 aux present
statiats.

L'immatriculaticn de la sccidté au ragistre du ccmmerce et
des scciétés empcrteraz de Tieln drcit reprise gar elle lesdics
engagements.

Z3it 2n 4 riainsnx & | ] é‘f A5
it en 4 onginaux a ISLE SUR SORGUE ﬂfj?/ %(/‘

ant,
-2 26 Decempre 16G2 -f-f-'ChrW
Modifiés fe 29/12/1995 suite a I'AGE /.;_—f”f e
Monsieur JUILLAN Christophe Monsieur JUILLAN Pierre
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