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A.J REYT ET FILS

Société par actions simplifiée au capital de 60 000 €
Siege social : 9 Rue Hector Berlioz, 03100 MONTLUCON

STATUTS

STATUTS ADOPTES PAR L’A.G.E. du 21 Avril 2008

‘ 1726
A.JREYTET FILS



ARTICLE 1 - FORME

La société a été constituée sous la forme de société a responsabilité limitée aux termes d'un
acte recu par Maitre Jean Guy TRINIOL, notaire & MONTLUCON (03), le 21 Aodt 1972,
enregistré 8 MONTLUCON-EST, le 28 aoGt 1972, folio 70 bordereau 289/2

Elle a été transformée en société par actions simplifiée aux termes d'une decision des
associés réunis en Assemblée Générale Extracrdinaire le 21 Avril 2008

Elle continue d'exister entre les propriétaires des actions existantes et de celles qui seraient
créées ultérieurement.

Elle est régie par les lois et réglements en vigueur, et par les presents statuts.

Elle fonctionne sous la méme forme avec un ou plusieurs associes et ne peut faire appel
public a 'epargne.

ARTICLE 2 - OBJET

La présente société par actions simplifiée continue d'avoir pour objet, en France et a
I'étranger :

L'exploitation de tout fonds de commerce de gros, demi-gros et détail de produits pour la
décoration, I'entretien et I'aménagement de I'habitat.
Vente en gros, demi-gros et détail et pose de revétements muraux, revétements sals,

peintures, vernis, tissus d'ameublement.
Vente en gros, demi-gros et détail d'accessoires de deécoration, de mateériels et outillages.

Et plus généralement toutes opérations de quelque nature qu'elles soient, économiques ou
juridiques, financiéres, civiles ou commerciales, pouvant se rattacher, directement ou
indirectement, a cet objet ou a tous objets similaires, connexes ou complementaires.

La participation, directe ou indirecte, de la Société a toutes activités ou operations
industrielles, commerciales ou financiéres, mobiliéres ou immobiliéres, en France ou a
I'étranger, sous quelque forme que ce soit, dés lors que ces activités ou operations peuvent
se rattacher, directement ou indirectement, a l'objet social ou a tous objets similaires,
connexes ou compléementaires.

ARTICLE 3 - DENOMINATION
La dénomination de la Société reste ;: "AJ REYT ET FILS".
Dans tous les actes et documenis émanant de la Société et destinés aux tiers, la

dénomination sera précédée ou suivie immédiatement des mots écrits lisiblement "Societe
par actions simplifiée" ou des initiales "S.A.S." et de t'énonciation du montant du capital

social.

ARTICLE 4 - SIEGE SOCIAL

Le siége social reste fixé a 9 Rue Hector Berlioz, 03100 MONTLUCON,

Il peut &tre transféré en tout endroit par décision de la collectivité des associes ou par
décision du président qui est habilité a modifier les statuts en consequence.
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ARTICLE 5 - DUREE

La durée de la Société reste fixee a quatre-vingt-dix-neuf (99) années a compter de la date
de son immatriculation au Registre du commerce et des societes, sauf dissolution anticipée
ou prorogation décidées par la collectivité des associés.

ARTICLE 6 - APPORTS

| - Apports en numéraire

Il a été apporté en numéraire déposé conformément a la loi au crédit d'un compte ouvert au
nom de la Société en formation, dans |a comptabilite de la société civile professionnelle
"René TRINIOL et Jean Guy TRINIOL"™

par Monsieur Jean-Claude REYT, la somme de 10.000 Francs
par Monsieur Michel REYT, la somme de 10.000 Francs

par Monsieur Maurice REYT, la somme de 10.000 Francs

par Monsieur Bernard REYT, la somme de 10.000 Francs

Soit au total la somme de 40 000 Francs.

il - Apports en nature

Monsieur André REYT a apporte a la Sociéte, sous les garanties ordinaires et de droit :

Un fonds de commerce de Papiers Peints, Marchand de Toiles Cirees ou Vernies, Brosserie
en Détail, Carreaux a carreler, Marchand d'Echelles, Marchand de Linoleums, de Tapis
Cirés ou vernis (gros et détail) exploite a MONTLUCON, Place Saint-Pierre n°1 et 3, pour
lequel Monsieur André REYT est immatriculé au Registre du commerce et des societés de
MONTLUCON sous le numéro 762 03 185, ledit fonds comprenant :

- 'enseigne, le nom commercial, la clientéle et 'achalandage y attaches, les reférences, la
documernrtation commerciale,

- le droit au bail ci-aprés énoncé, pour le temps qui en reste a courir, des locaux ou est
exploite le fonds,

Le tout d'une valeur de 220 000 Francs

- Le matériel, les installations et le mobilier commercial servant a I'exploitation

du fonds, d'une valeur totale de 30 202,94 Francs
- Les marchandises en stock, d'une valeur totale de 378 940,20 Francs
- Les créances sur les débiteurs du commerce, d'une valeur totale de 606 649,63 Francs

- Les espéces en caisse {1 483,62 F) et en depdt a vue dans les banques
(4 793,31 F), et Centre de cheques postaux (11 569,13 F), ainsi que
les virements et chéques a encaisser (3 616,45 F) 21 462,51 Francs

- auxquels il y a lieu d'ajouter :
- Les cautionnements (130,50 F), Taxe sur la Valeur Ajoutée sur
stock récupérable a plus d’'un an (982,31 F), autres taxes déductibles (T.V.A.)
(49 164,50 F), frais payés ou comptabilisés d'avance (10 463,00 F),
d'une valeur totale de , 60.740,31 Francs

TOTAL ... e tan e s anras 1 317 995,59 Francs
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Le présent apport a été fait a la charge par la societé :

- de payer le passif commercial de M. REYT, apporteur, arréte au
trente juin mil neuf cent soixante douze, d'aprés sa comptabilité a cette
date, d'une valeur totale de 592 104,73 Francs

- et de payer a M. REYT, apporteur, la somme de 15 890,86 Francs
Cette derniére somme a été inscrite au crédit d'un compte courant a
ouvrir au nom de M.REYT André Jean Joseph, sur les livres de fa
Sociéte.

T O T AL oo eccciiremreennssnnrssanssessennserenannse e D07 995,89 Francs

Soit, total de I'Apport Net de M. REYT ......cooooiiiiiinniininininnnitnennn s 710 000 Francs

Les parties ont déclaré que la somme DE SIX CENT SEPT MILLE NEUF CENT QUATRE
VINGT QUINZE FRANCS, CINQUANTE NEUF CENTIMES, montant des paiements mis a la
charge de ia societé s'imputait :

- Sur {es créances commerciales, pour leur montant de 606 649,63 Francs
- Sur les espéces en caisse, a concurrence de 1 345,96 Francs
TOTAL ..ot creeresn s rrra e rrrss s sven 607 995,59 Francs

L'estimation de I'apport en nature a été faite au vu d'un rapport établi sous sa responsabilite,
nar Monsieur BONIFACE, expert Comptable, domicilié & MONTLUCON, rue Barathon, n"2
commissaire aux apports désigné d'un commun accord entre les futurs associes.

- Modalités de l'apport du fonds de commerce

e Propriété - Jouissance

La société A.J. REYT ET FILS a eu la propriété du fonds apporté a compter de son
immatriculation au Registre du commerce et des sociétés. Elle en eu la jouissance a
compter rétroactivement du premier juillet mil neuf cent soixante douze.

Il a été expressément convenu que toutes les opérations tant actives que passives
effectuées depuis le premier juillet mil neuf cent soixante douze concernant I'exploitation
dudit fonds seront réputées faites pour le compte de la présente société qui a été substituee
purement et simplement a cet égard a M. REYT, apporteur.

e Charqges et conditions

L'apport qui précéde du fonds de commerce a eu lieu sous les charges et conditions
suivantes que la présente société a été tenue d'exécuter et d'accompiir, savoir :

1. De prendre le fonds de commerce présentement apporté dans son etat
actuel, sans pouvoir exercer aucun recours contre l'apporteur pour
quelque cause que ce soit;

2. De supporter, & compter du jour de l'entrée en jouissance, toutes les
charges relatives a l'exploitation du fonds apporté (patente, imp0ts,
loyers, assurances, eau ,gaz, téléphone, électricite, appointements,
salaires, etc....);

3. De continuer les assurances de toute nature, les abonnements, traites,
marchés et accords qui ont pu étre passés pour l'exploitation du fonds
apporté, le tout aux risques et périls de la société présentement constitue
et a compter du jour de son entrée en jouissance, sauf a s'entendre le
cas échéant avec qui de droit, & ses frais, risques et périls, pour les
modifier ou les resilier.
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4. Et d'acquitter, aux dates d'échéances prévues, les dettes grevant l'apport
de M. REYT, de maniere que celui-ci ne soit pas inquiété a ce sujet.

Comme conséquence de son apport, M. REYT André s'est interdit de créer ou
d'exploiter directement ou indirectement un établissement commercial analogue a celui
apporté ou de s'interesser directement ou indirectement dans {'exploitation d'un semblable
établissement ou de s’en occuper, dans un rayon de cinquante Kilométres a vo! d'oiseau du
siege actuel dudit etablissement, pendant une durée de cinq années a compter de ce jour.

¢ Enonciation du bail des locaux ou s'exploite le fonds de commerce

Les locaux ou s'exploite le fonds de commerce apporté par M.REYT André, ont été
loués a ce dernier, par Madame Blanche Frangoise BOURDICHON, sans profession,
demeurant a Montlugon, Place Saint-Pierre, n°3, veuve de Monsieur René LAVIGNON,
suivant acte regu par Me Rene TRINIOL, notaire a Montlugon, le vingt novembre mil neuf
cent cinquante et un.

Ce bail a eté fait pour une durée de neuf années qui ont commencé a courir le vingt
novembre mil neuf cent cinquante et un, pour se terminer a pareille date de l'année mil neuf
cent soixante; et moyennant un loyer annuel d'alors quarante mille anciens francs, stipulé
payable en quatre termes égaux et d'avance, les vingt novembre, février, mai et aott de
chaque année.

Ledit bail a eu lieu sous diverses conditions.

tla été successivement proroge .

- pour une duréee de neuf années ayant pris cours le vingt novembre mil neuf
cent soixante, suivant acte regu par Me TRINIOL, notaire sus-nomme, les dix-neuf et vingt
deux mars mil neuf cent soixante trois ;

- et pour une nouvelle durée de neuf annees ayant pris cours le vingt
novembre mil neuf cent soixante neuf,

e QOngne de proprieté

Le fonds de commerce apporté a la présente sociéte, apparienait a M. et Mme REYT-
CHESSERET, et dependait de la communauté de biens existant entre eux & défaut de
contrat de mariage préalable a leur union célébrée a la mairie de Montlucon, le dix-sept juin
mil neuf cent vingt-neuf, pour avoir éte cree par ledit M. REYT a la date du neuf octobre mil
neuf cent quarante.

e Déclarations

Conformement aux prescriptions de la loi du vingt neuf juin mil neuf cent trente cing, M;
REYT André, apporteur, a fait les declarations suivantes :

1. M. et Mme REYT-CHESSERET sont propriétaires du fonds de commerce, ainsi
qu'il est dit ci-dessus au titre "Origine de propriété"” ;
2. Ce fonds de commerce est exploite dans les locaux faisant I'objet du bail et des
renouvellements de bail énonces ci-dessus ;
3. Ledit fonds est franc et libre de tous privileges et nantissements ;
4. Le chiffre d'affaires réalisé pendant fe cours des trois derniéres années s'est
élevé, savoir .
Annee mil neuf cent soixante neuf : un million neuf cent seize mille cent
trente trois francs {toutes taxes comprise} ;
Année mil neuf cent soixante dix : deux millions deux cent quarante six mille
trois cent six francs (toutes taxes comprise) ;
Année mil neuf cent soixante et onze : deux millions huit cent quarante mille
deux cent quatre vingt quatorze francs (toutes taxes comprise) ;
Peéeriode du premier janvier au trente juin mil neuf cent soixante douze : Un
million sept cent quatre vingt seize mille quatre cent soixante dix neuf Francs, soixante
quatre centimes ;
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5. Les résultats d'exploitation pour la méme période ont ete les suivantes .
Année mil neuf cent soixante neuf . cent quatre vingt quinze mille trois cent

cinquante neuf francs;
Année mil neuf cent soixante dix : cent quatre vingt douze mille trois cent

trente quatre francs;
Année mil neuf cent soixante et onze: Trois cent soixante neuf mille

quarante et un francs;
Période du premier janvier mil neuf cent soixante douze au trente juin

suivant: deux cent soixante dix huit mille trois cent quatre vingt dix sept Francs vingt cing
centimes.

lll- Total des apports :

Les apports en numéraire s'élevaient a 40 000 Francs
Les apports en nature s'élevaient a 710 000 Francs
Le montant total des apports s'élevait a 750 000 Francs

IV - Aux termes d'une délibération de I'Assemblée Génerale Exiraordinaire en date du 20
Décembre 2001, le capital social a été converti en unités euro et augmente d'une somme de
5 663,2371 €, par voie d'incorporation de réserves, pour étre porte a 120 000 €."

V — Aux termes d'une décision des associés en date du 29 Mars 2005, le capital social a été
réduit d’'une somme de 30 000 €, pour étre ramené a 90 000 €.

VI — Aux termes d’une décision des associés en date du 18 Septembre 2006, le capital
social a été réduit d'une somme de 30 000 €, pour étre ramené a 60 000 €.

ARTICLE 7 - CAPITAL SOCIAL

Le capital social reste fixé a la somme de soixante mille euros (60 000 €).

| est divisé en 3 750 actions de 16 € chacune, de méme categorie, entierement liberees.

ARTICLE 8 - MODIFICATIONS DU CAPITAL SOCIAL

| - Le capital social peut étre augmenté par tous moyens et selon toutes modalités, prevus
par ia loi.

Le capital social est augmenté soit par emission d'actions ordinaires ou d'actions de
préférence, soit par majoration du montant nominal des titres de capital existants. Il peut
également étre augmenté par I'exercice de droits attachés a des valeurs mobilieres donnant
acceés au capital, dans les conditions prevues par |a loi.
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La collectivité des associés est seule compétente pour décider, sur le rapport du président,
une augmentation de capital immédiate ou a terme. Elle peut déléguer cette compétence au
président dans les conditions fixées a l'article L. 225-129-2 du Code de commerce.

Lorsque la collectivité des associés décide I'augmentation de capital, elie peut déeleguer au
president le pouvoir de fixer les modalités de I'emission des titres.

Les associés ont, proportionnellement au montant de [eurs actions, un droit de préference a
la souscription des actions de numéraire émises pour réaliser une augmentation de capital,
droit auquel ils peuvent renoncer a titre individuel. La collectivité des associés qui décide
'augmentation de capital peut décider, dans les conditions prévues par la loi, de supprimer
ce droit préferentiel de souscription.

Si la collectivité des associés ou, en cas de délégation le président, le décide expressement,
les titres de capital non souscrits a titre irréductible sont attribués aux associés qui auront
souscrit un nombre de titres supérieur a celui auquel ils pouvaient souscrire a titre
préférentiel, proportionnellement aux droits de souscription dont ils disposent et, en tout etat
de cause, dans la limite de leurs demandes.

Si l'augmentation du capital est réalisée par incorporation de réserves, bénéfices ou primes
d'émission, la collectivité des associés délibére aux conditions de quorum et de majorité
prévues pour les décisions ordinaires.

Le droit a 'attribution d'actions nouvelles, a la suite de l'incorporation au capital de réserves,
bénéfices ou primes d'émission appartient au nu-propriétaire, sous réserve des droits de
Fusufruitier.

Il - La réduction du capital est autorisée ou décidée par la collectivité des associés delibérant
dans les conditions prévues pour les décisions extraordinaires et ne peut en aucun cas
porter atteinte & I'égalité des associés. Les associes peuvent déléguer au président tous
pouvoirs pour la réaliser.

La réduction du capital 8 un montant inférieur au minimum légal ne peut étre decidee que
sous la condition suspensive d'une augmentation de capital destinée a amener celui-ci au
moins au minimum légal, 8 moins que la Société ne se transforme en sociéte d'une autre
forme n'exigeant pas un capital supérieur au capital social aprés sa réduction,

A défaut, tout intéressé peut demander en justice la dissolution de la Societé. Celle-ci ne
peut étre prononcée si au jour ou le tribunal statue sur le fond, la regularisation a eu lieu.

Il - La collectivité des associés délibérant dans les conditions prévues pour les decisions
extraordinaires peut également décider d'amortir tout ou partie du capital social et substituer
aux actions de capital des actions de jouissance partiellement ou totalement amorties, le tout
en application des articles L. 225-198 et suivants du Code de commerce.

ARTICLE 9 - LIBERATION DES ACTIONS

Lors de la constitution de la Société, les actions de numéraire sont libérées, lors de la
souscription, de la maoitié au moins de leur valeur nominale.

Lors d'une augmentation de capital, les actions de numéraire sont libérées, lors de la
souscription, d'un quart au moins de leur valeur nominale et, le cas echéant, de ta totalite de
la prime d'émission.

La libération du surpius doit intervenir en une ou plusieurs fois sur appel du president, dans
le délai de cing ans a compter de l'immatriculation au Registre du commerce et des sociétes
en ce qui concerne le capital initial, et dans le délai de cinq ans a compter du jour ou
I'opération est devenue définitive en cas d'augmentation de capitai.
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Les appels de fonds sont portés a la connaissance du ou des souscripteurs quinze jours au
moins avant la date fixée pour chagque versement, par lettre recommandée avec accuse de
réception, adressée a chaque associe.

Tout retard dans le versement des sommes dues sur le montant non libére des actions
entraine de plein droit intérét au taux tégal a partir de la date d'exigibilité, sans prejudice de
l'action personnelle que la Société peut exercer contre l'associeé défaillant et des mesures
d'exécution forcée prévues par la loi.

Conformément aux dispositions de I'article 1843-3 du Code civil, lorsqu'il n'a pas été procéde
dans un délai 1égal aux appels de fonds pour réaliser la libération intégrale du capital, tout
intéressé peut demander au Président du tribunal statuant en référe soit d'enjoindre sous
astreinte aux dirigeants de procéder & ces appels de fonds, soit de désigner un mandataire
chargé de procéder a cette formalite.

ARTICLE 10 - FORME DES ACTIONS

Les actions sont obligatoirement nominatives. Eiles donnent lieu a une inscription en compte
individuel dans les conditions et selon les modalités prévues par la loi et les reglements en
vigueur,

Tout associé peut demander & la Société la déliviance d'une attestation d'inscription en
compte.

ARTICLE 11 - TRANSMISSION DES ACTIONS

Les actions ne sont négociables qu'aprés limmatriculation de la Societé au Registre du
commerce et des sociétés. En cas d'augmentation du capital, les actions sont negociables a
compter de ia réalisation de celie-ci.

Les actions demeurent négociables aprés la dissolution de la Société et jusqu'a la cloture de
la liquidation. -

La propriété des actions résulte de leur inscription en compte individuel au nom du ou des
titulaires sur les registres tenus a cet effet au siege social.

En cas de transmission des actions, le transfert de propriété résulte de Tinscription des titres
au compte de I'acheteur a la date fixée par l'accord des parties et notifiée a la Societe.

ARTICLE 12 - PREEMPTION

Toute cession d'actions a titre onéreux au profit d'une personne non actionnaire de la
société est soumise au respect du droit de préemption objet de la présente clause.

Ce droit de préemption porte sur toutes les actions promises a la vente ; il sera exerce pour
chaque action au méme prix que celui proposé par le candidat acquéreur des actions du
cédant et tel qu'il aura été notifié aux associés selon les modalités prévues ci-apres. De
méme, I'exercice de ce droit de préemption s'effectue aux mémes conditions gue celles que
I'associé cédant aura notifiées de bonne foi.

Pour I'exercice du droit de préemption, le cédant doit notifier son projet de cession par lettre
recommandée avec demande d’avis de réception ou par acte d'huissier. Il doit, dans sa
notification, indiquer les mémes renseignements et éléments que ceux imposes pour la
clause d'agrément. En outre, sera jointe a ce projet une lettre de confort d’'un établissement
financier confirmant que le bénéficiaire de la promesse de cession dispose des moyens
financiers nécessaires pour réaliser I'opération.
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Cette notification vaut offre ferme de cession aux prix et conditions indiqués, au profit de
tous les actionnaires,

Le président de 1a SAS ou le directeur général dans les huit jours de cette notification porte 3
la connaissance de chaque actionnaire, par lettre recommandée avec demande d’avis de
réception, le prix et les conditions de cession des actions tels quils figurent dans la
notification du cédant : il infforme dans le méme délai, le cédant de ces démarches.

Seul les associés détenant au moins vingt pour cent (20%) des actions composant le capital
social de la société bénéficie d’'un droit de préeemption au prorata de sa participation au
capital.

A compter de cette notification, chacun des associés non cédants devra faire connaitre sa
décision d’acquerir la quote-part des actions a laquelle il peut prétendre dans les deux mois
avec engagement d'en payer le prix. Le défaut de réponse d'un associé dans le delai de
deux mois precité vaut renonciation a I'exercice de son droit de préeemption.

Au cas ou I'un ou plusieurs des associés n‘exerceraient pas leur droit de préemption en
proportion de leur quote-part de participation dans le capital, le président en informe sans
délai les associés qui ont exercé leur droit de préemption en leur indiquant le nombre
d’actions non préemptées. Chacun des associés benéficie d'un droit de preemption sur ces
actions au prorata de sa participation aprés exercice de son droit de preemption tnitial ; pour
exercer ce droit supplémentaire, les associés concernés disposent d'un deétai de 15 jours a
compter de l'information qui leur a été faite par le président ; le défaut de réponse dans ce
délai vaut renonciation.

Pour le cas ol des actions ne seraient pas préemptées, le président a le pouvoir de repartir
ces titres entre les actionnaires qui auront manifesté l'intention d’'acquerir un nombre de
titres supérieur ; cette répartition sera faite entre eux au prorata de leur participation dans le
capital social, avec répartition des restes a la plus forte moyenne, mais dans la limite de leur
demande.

Le cédant doit, dans un délai de 8 jours, adresser a la société les ordres de mouvement
relatifs aux actions préemptées et ceédées ; l'inscription au compte de I'acheteur et sur le
registre sera effectuée des reception desdits ordres de mouvement.

Le prix de cession est payé par chaque actionnaire préempteur, au prorata des titres acquis
dans les délais et conditions formulés par le cédant dans son offre de cession.

Faute par le cédant d'adresser les ordres de mouvement relatifs a la cession des actions
préemptées dans le délai de 8 jours, le président est autorisé a constater la cession et a en
effectuer les formalités sous réserve que chaque cessionnaire ait versé le prix stipulé dans
ce cas comptant.

A défaut d'exercice du droit de préemption sur la totalité des actions objet de la cession,
dans les délais prévus selon les situations ci-avant ou en cas de renonciation anticipee a ce
droit par tous les actionnaires, le cédant est délié de tout engagement au titre du droit de
préemption et peut céder ses actions sous réserve de respecter la procédure d’'agrément
suivante dans la mesure ou le candidat acquéreur figurerait au nombre des personnes
devant étre agreées :

ARTICLE 13 - AGREMENT

| a cession de titres de capital et de valeurs mobiliéres donnant acces au capital a un tiers a
quelque titre que ce soit est soumise a I'agrément prealable de |a collectivité des associes.

De méme, toute cession ou transmission au partenaire d’'un associé pacseé est soumise a
une procédure d'agrément y compris si I'opération intervient dans le cadre d'une cession de
droits indivis.

En cas de location d'actions au profit d'une personne physique ce dernier doit étre agréé
dans les mémes conditions que celles prévues ci-aprés.
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En cas de refus d'agrément, la société et/ou les associés ne sont toutefois pas tenus
d'acheter les actions objet du contrat de location (le refus d'agrement entrainant pour le
bailleur renonciation a son projet de locationy).

Le cédant doit notifier par lettre recommandée avec demande d'avis de réception une
demande d'agrément au président de la Société en indiquant les nom, prenoms et adresse
du cessionnaire, le nombre des titres de capital ou valeurs mobiliéres donnant acces au
capital dont |a cession est envisagee et le prix offert. Cette demande d'agrement est
transmise par le président aux associés.

L'agrément résulte d'une décision collective des associés statuant a la majorite absolue des
voix des associés disposant du droit de vote.

La décision d'agrément ou de refus d'agrément n'a pas a étre motivée. Elle est notifiee au
cédant par letire recommandée. A défaut de notification dans les deux (2) mois qui suivent la
demande d'agrément, 'agrément est répute acquis.

En cas d'agrément, l'associé cédant peut réaliser librement la cession aux conditions
prévues dans la demande d'agrément.

En cas de refus d'agrément, |la société est tenue, dans un délai de quatre (4) mois a compter
de la notification du refus, de faire acquérir les titres de capital ou valeurs mobilieres donnant
accés au capital, soit par un associé ou par un tiers, soit, avec le consentement du cedant,
par la société, en vue d'une réduction du capital.

A défaut d'accord entre les parties, le prix des titres de capital ou valeurs mobilieres donnant
accés au capital est déterminé par voie d'expertise, dans les conditions prevues a l'article
1843-4 du Code civil,

Le cédant peut a tout moment aviser le président, par lettre recommandée avec demande
d'avis de réception, qu'll renonce a la cession de ses titres de capital ou valeurs mobilieres
donnant accés au capital.

Si, & I'expiration du délai de six (6) mois suivants la demande d’agrement, 'achat n'est pas
réalisé, 'agrément est considéré comme donné. Toutefois, ce délai peut étre prolonge par
ordonnance du Président du Tribunat de commerce statuant en la forme des reféres, sans
recours possible, I'associé cédant et le cessionnaire dument appelés.

Les dispositions qui précédent sont applicables a toutes les cessions, que lesdites cessions
interviennent par voie d'apport, de fusion, de partage consécutif a la liquidation d'une societe
associée, de transmission universelle de patrimoine d'une societe ou par voie d'adjudication
publique en vertu d'une décision de justice ou autrement.

Elles peuvent aussi s'appliquer a la cession des droits d'attribution en cas d'augmentation de
capital par incorporation de réserves, primes d'émission ou bénéfices, ainsi qu'en cas de
cession de droits de souscription & une augmentation de capital par voie d'apports en
numéraire ou de renonciation individuelle au droit de souscription en faveur de personnes

dénommeées.

La présente clause d'agrément ne peut étre supprimée ou modifiée qu'a f'unanimité des
associes.

Toute cession réalisée en violation de cette clause d'agrément est nulle.

ARTICLE 14 - LOCATION DES ACTIONS

Les actions peuvent étre données en location a une personne physique sous les conditions
et limites prévues aux articles L. 239-1 a 239-5 du Code de commerce.
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Le contrat de location est constaté par un acte sous seing prive soumis a la formalite de
'enregistrement ou par un acte authentique, et comportant les mentions prévues a l'article
R. 239-1 du Code de commerce.

Pour étre opposable a la Société, il doit lui étre signifié par acte extrajudiciaire ou étre
accepté par son représentant légal dans un acte authentique.

Le locataire des actions doit étre agréé dans les mémes conditions que celles prévues ci-
dessus pour le cessionnaire d'actions.

Le défaut d'agrément du locataire interdit {a location effective des actions.

La délivrance des actions louees est réalisee a la date de la mention de la location et du
nom du locataire a coté du nom de l'associé dans le registre des titres nominatifs de la
Société. A compter de cette date, la Société doit adresser au locataire les informations dues
aux associés et prévoir sa participation et son vote aux assemblees.

Le droit de vote .appartient au bailleur dans les assemblées statuant sur les modifications
statutaires ou le changement de nationalite de la Societé et au locataire dans les autres
assemblées. Pour {'exercice des autres droits attachés aux actions louées, notamment le
droit aux dividendes, le bailleur est considéré comme le nu-propriétaire et le locataire
comme l'usufruitier.

A compter de la délivrance des actions louées au locataire, la Société doit lui adresser les
informations dues aux actionnaires et prévoir sa participation et son vote aux assemblées.

Conformément aux dispositions de l'article R. 225-68 du Code de commerce, le titulaire du
droit de vote attaché aux actions nominatives louées depuis un mois au moins a la date de
l'insertion de l'avis de convocation, doit, méme s'il n'en a pas fait la demande, étre convoqué
a toute assemblée par lettre ordinaire.

Les actions louées doivent étre évaluées, sur la base de critéres tirés des comptes sociaux,
en début et en fin de contrat, ainsi qu'a la fin de chaque exercice comptable lorsque le
bailleur est une personne morale. L'évaluation est certifiee par un Commissaire aux
Comptes.

Le bail est renouvelé dans les mémes conditions que le bail initial. En cas de non-
renouvellement du contrat de bail ou de résiliation, la partie la plus diligente fait procéder a la
radiation de la mention portée dans le registre des titres nominatifs de la Sociéete.

Les actions louées ne peuvent en aucun cas faire l'objet d'une sous-location ou d'un prét.

ARTICLE 15 - SORTIE CONJOINTE

Dans l'hypothése oU un associé envisagerait de céder a un tiers tout ou partie de ses
actions, réduisant sa participation a moins de dix (10) pour cent du capital social et des
droits de vote, il s'engage a faire racheter par I'acquereur de ses actions toutes les actions
de ses coassociés que ceux-ci présenteront a fa vente, aux mémes conditions, ce dont
'associé cédant se portera solidairement garant.

A cet effet, 'associé cédant notifiera son projet de cession a chacun de ses coassocies, par
lettre recommandée avec demande d'avis de réception, en indiquant lidentite et les
coordonnées de l'acquéreur, le nombre de titres concernés, le prix envisagé et les modalites
de paiement de ce prix.

Ses coassociés disposeront alors d'un délai de trente jours, a compter de la réception de
cette notification, pour faire savoir, par lettre recommandée avec demande d'avis de
réception, a I'associé cédant, s'ils entendent faire usage de la faculté de sortie conjointe.
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Passe ce délai, ils seront réputés avoir définitivement renoncé a I'exercice de cette faculté
pour I'opération considérée.

En cas d'exercice de la faculté de sortie conjointe, les coassociés s'engagent a céder la
totalité de leurs titres a l'acquéreur au prix et aux conditions de paiement proposés dans la
transaction principale et 'associé cedant s'engage a ne réaliser l'opération projetée qu'aprés
que ses coassocies auront eété mis en mesure d'accepter et d'exercer leurs droits.

ARTICLE 16 - MODIFICATIONS DANS LE CONTROLE D'UN ASSOCIE

Tous les associés personnes morales doivent notifier a la Société toutes informations sur le
montant de leur capital social, sa répartition ainsi que {'identité de leurs associés. Lorsqu'un
ou plusieurs de ces associes sont eux-mémes des personnes morales, la notification doit
contenir la repartition du capital de ces personnes morales et l'indication de la ou des
personnes ayant le contréle ultime de la Société associée.

En cas de modification au sens de I'article L. 233-3 du Code de commerce du contrdle d'une
sociéte associee, celle-ci doit en informer la Sociéte par lettre recommandée avec demande
d'avis de réception adressée au président dans un delai de quinze jours de sa prise d'effet a

'egard des tiers.

Dans le mois suivant la notification de la modification, le président peut consulter la
collectivité des associés sur l'exclusion éventuelle de la Société dont le controle a été
modifie, ia procedure d'exclusion et ses effets étant décrits dans |'article suivant.

Si la Société n‘engage pas la procédure d'exclusion dans le deélai ci-dessus, si f'exclusion
n'‘est pas prononcee ou si la decision d'exclusion est annulée pour cause de non-
régularisation de la cession des actions de I'associé concerné, elle sera réputée avoir agréé
le changement de contrble.

Les dispositions du present article s'appliquent dans les mémes conditions a I'associé qui a
acquis cette qualité a la suite d'une opération de fusion, de scission ou de dissolution.

La présente clause ne peut étre annulée ou modifiée qu'a I'unanimité des associés.

ARTICLE 17 - EXCLUSION D'UN ASSOCIE

L'exclusion d'un associé peut étre prononceée dans les cas suivants :

- dissolution, redressement ou liquidation judiciaires ;

- changement de contrdle au sens de l'article L. 233-3 du Code de commerce ;

- exercice d'une activité concurrente a celle de la Société, soit directement, soit par
l'intermediaire d'une sociéte filiale ou apparentée ;

- violation d’'une disposition statutaire ;

- condamnation pénale en matiere économique prononcée a 'encontre d'un associé ;

La décision d'exclusion est prise par décision collective des associés prise a la majorité des
deux tiers (2/3) des actions ayant le droit de vote.

Les associes sont appelés a se prononcer a l'initiative du président de la Société.

La decision d'exclusion ne peut intervenir sans que les griefs invoqués a l'encontre de
l'associe susceptible d'étre exclu et la date de réunion des associés devant statuer sur
I'exclusion lui aient éte prealablement communiqués au moyen d'une lettre recommandée
avec demande d'avis de réception, et ce afin qu'il puisse présenter au cours d'une réunion
préalable des associés ses observations, et faire valoir ses arguments en défense, lesquels
doivent, en tout état de cause, étre mentionnés dans la décision des associés.
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La decision d'exclusion est prise en présence ou non de I'associé concerné : elle prend effet
a compter de son prononcé et est notifiée 3 I'associé exclu par lettre recommandée avec
demande d'avis de réception a l'initiative du président.

En outre, cette décision doit également statuer sur le rachat des actions de I'associé exclu et
designer le ou les acquéreurs des actions ; il est expressément convenu que la cession sera
valable sans qu'il y ait lieu d'appliquer les procédures statutaires prévues en cas de cession
(agrement, préemption ...).

La totalite des actions de I'associé exclu doit &tre cédée dans les soixante (60) jours de la
decision d'exclusion.

Le prix de cession des actions de I'exclu sera déterminé d'un commun accord ou, a défaut, a
dire d'expert dans les conditions de l'article 1843-4 du Code civil.

Si la cession des actions de |'associé exclu ou le paiement du prix ne sont pas réalisés dans
le délai prévu, la décision d'exclusion sera nulle et de nul effet.

A compter de ia décision d'exclusion, les droits non pécuniaires de I'associé exclu seront
suspendus.

Les dispositions du present article s'appliquent dans les mémes conditions a I'associé qui a
acquis cette qualite a la suite d'une opération de fusion, de scission ou de dissolution.

La presente clause ne peut étre annulée ou modifiée qu'a 'unanimité des associés.

ARTICLE 18 - DROITS ET OBLIGATIONS ATTACHES AUX ACTIONS

| - Sous réserve de droits particuliers conférés a des actions de préférence, toute action
donne droit, dans les béneéfices et I'actif social, & une part nette proportionnelle a la quotité
de capital qu'elle représente.

Le cas écheéant, et pour parvenir & ce résultat, il est fait masse de toutes exonérations
fiscales comme de toutes taxations pouvant étre prises en charge par la société et
auxquelles les repartitions au profit des actions pourraient donner lieu.

Chaque action donne en outre le droit au vote et & la représentation dans les consultations
collectives ou assemblées générales, ainsi que le droit d'étre informé sur la marche de la
societe et d'obtenir communication de certains documents sociaux aux époques et dans les
conditions prévues par |a loi et fes statuts.

Chaque action donne droit & une voix, sous réserve des droits de préférence attachés a de
telles actions si elles sont émises.

Les associés ne supportent les pertes qu'a concurrence de leurs apports.

Sous reserve des dispositions légales et statutaires, aucune majorité ne peut leur imposer
une augmentation de leurs engagements. Les droits et obligations attachés a I'action suivent
I'action quel qu'en soit le titulaire,

La propriété d'une action comporte de plein droit adhésion aux statuts de la société et aux
decisions de la collectivité des associés.

Les créanciers, ayants droit ou autres représentants d'un associé ne peuvent, sous quelque
pretexte que ce soit, requérir I'apposition de scellés sur les biens et valeurs sociales, ni en
demander le partage ou la licitation ; ils doivent s'en rapporter aux inventaires sociaux et aux
décisions de la collectivité des associés.
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Chaque fois qu'il sera nécessaire de posséder plusieurs actions pour exercer un droit
quelconque, en cas d'‘échange, de regroupement ou d'attribution de ftitres ou en
conséquence d'augmentation ou de réduction de capital, de fusion ou autre opération
sociale, les associés propriétaires de titres isolés, ou en nombre infeérieur a celui requis, ne
peuvent exercer ces droits qu'a la condition de faire leur affaire personnelle du groupement,
et éventuellement de I'achat ou de la vente du nombre d'actions ou droits necessaires.

Il — Actions de préférence

Des actions de préférence par rapport aux actions ordinaires avec ou sans droit de vote
assorties de droits particuliers de toute nature temporaire ou permanent pourront étre
émises sous réserve des restrictions légales de portée générale ou particuliere applicable.
L'émission, la conversion des actions de préférence sont subordonnees a une decision des
associés prise dans les conditions prévues pour les decisions coliectives emportant une
modification des statuts, et au vu d’'un rapport special des commissaires aux comptes et d’'un
rapport sur les avantages particuliers établi par un commissaire aux apports spécialement
désigné par décision de justice conformément a I'article L. 225-8 du code de commerce. En
cas d'émission d'actions de préférence, le président établira un rapport indiquant les
caractéristiques des actions de préférence proposées a I'emission et l'incidence eventuelle
de t'opération sur la situation des titulaires de titres de capital.

La décision collective peut déléguer au président ses pouvoirs et non sa competence pour ia
réalisation de cefte émission, les regles prevues par les presents statuts pour les
augmentations de capital s’appliqueront sauf celles relatives aux délégations de

competence.

Au vu du rapport du président, il appartient aux associes de définir les droits particuliers
patrimoniaux et/ou extra-patrimoniaux qui sont conférés. Ainsi pourront étre attachés a ces
actions des droits prioritaires sur les bénéfices annuels distribuables ou sur fes bénéfices
ultérieurs si le montant de ceux-ci ne le permet pas et/ou des droits sur I'actif social lors de
la dissolution et/ou des droits de communication spécifiques et/ou des sieges dans les
organes collegiaux de décision, de consultation ou de surveillance quand ils existent, et/ou
des droits de vote multiples ou sans droit de vote. Les actions sans droit de vote ne peuvent
représenter plus de la moitié du capital social. Ces droits pourront étre temporaires ou
permanents, ils sont en toute hypothese attachés a I'action.

La création des actions de préférence est soumise a la procédure des avantages particuliers
des articles L. 225-8 et L. 225-10 du code de commerce lorsqu'elles sont émises au profit
d'un ou de plusieurs associés déja existants ou qui le deviennent au moment de la
souscription a condition qu'ils soient nommement désignés. Un commissaire aux apports est
désigné par décision du président du tribunal de commerce statuant sur requéte.

Lorsque des actions de préférence ont été préalablement émises ou créées, la décision des
associés devra déterminer les incidences de ces opérations sur les droits des porteurs
d’actions de préférence et elie sera soumise a l'autorisation préaiable des titulaires d'actions
de préference déja créees.

Les porteurs d'actions de préférence peuvent donner mission a un commissaire aux
comptes d'établir un rapport spécial sur le respect par la société de leurs droits particuliers.
En cas de modification ou d’amortissement du capital, les associés déterminent aux
conditions prévues pour les decisions collectives emportant une modification des statuts, les
incidences de ces opérations sur les droits des actions de préférence; si la decision
entraine une modification des droits attachés aux actions de preference, elle ne sera
définitive qu'apreés approbation des porteurs d'actions de preférence. En outre et d'une fagon
générale I'accord des propriétaires d'actions de préference s'impose avant modification ou
suppression de leurs droits ou toute deécision emportant une rupture de l'égalité des
associés. En conséquence, toute décision emportant modification des droits attachés aux
actions de préférence creées ou émises est prise sous la condition suspensive de son
approbation définitive par les porteurs d'actions de préférence interesses, sauf si leur
consentement a été obtenu préalablement.

Il appartient au président d’'assurer le droit de communication des titulaires d'actions de
préférence intéressés et notamment de mettre a leur disposition au plus tard lors de leur
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convocation ou de leur adresser, en cas de consultation écrite, les rapports préevus par les
articles 206-3 a 206-5 du décret selon la nature de l'opération modifiant les droits des
titulaires d’actions de pretférence.

lLes tituiaires d'actions de preéference, d'une catégorie determinge, sont consultés par
décision du président, selon les mémes modalités et dans les mémes conditions que celles
préevues pour les décisions collectives emportant une modification des statuts. Lorsque le
président decide de recourir a la tenue d'une assemblée spéciaie des porteurs d’actions de
préference, celle-ci se tiendra le méme jour et dans l'ordre fixé par le président, que
'assembleée geénérale des porteurs d'actions ordinaires devant se prononcer sur une
modification des droits des titulaires d'actions de préférence. Pour les autres modes de
consultation retenus par le président, celui-ci doit s’assurer de la cohérence et du suivi des
décisions successives prises par les associes titulaires d'actions ordinaires et ceux detenant
des actions de préference qui doivent statuer en connaissance de cause et dans des délais
rapprochés. En toute hypothése, la décision des associés modifiant les droits des titulaires
d’actions de préference ne pourra étre definitive qu'aprés I'accord de ceux-ci.

Les actions de preférence sont négociables en respectant les conditions prévues par les
articles 12 et 13 des statuts.

Le rachat des actions de préférence peut étre décidé par les associés statuant dans les
conditions prévues pour les décisions collectives emportant une modification des statuts et
en respectant la procedure des reductions de capital non motivée par des pertes. La
décision collective fixe le rachat, le nombre d’actions a racheter, les catégories d’actions
concernees, les modalités de fixation du prix lesquelles seront soumises, sur convocation du
président, a l'approbation des porteurs des actions de préférence selon les modalités
arrétees ci-avant. La réalisation effective de ce rachat pourra étre déléguée au président. La
décision collective des associés ne peut deleguer sa compeétence au président mais
seulement ses pouvoirs.

Un porteur d'actions de preference peut demander dans le cadre d’un retrait ou d’'une
exclusion le rachat de ses actions de préférence. Le président constate la demande de
rachat et etablit un rapport conformément aux dispositions de |'article 206-4 du décret. Le
commissaire aux comptes donne son avis sur l'offre de rachat. Le président dépose au
greffe sa décision de rachat des actions de préférence, ce deépdt faisant courir le délai
d'opposition des créeanciers, les associés entendant que I'ocpération de rachat soit soumise
au regime légal des réductions de capital non motivees par des pertes.

Le prix de rachat est déterminé au jour o 'opération est conclue, en fonction de la situation
sociale du moment et de ses perspectives. En cas de difficultés ou de contestations, un
expert sera désigneé d’un commun accord ou par décision de justice selon les modalités
fixées par l'article 1843-4 du code civil afin de determiner le prix de rachat des actions, sa
decision liera les parties sauf erreur grossiere.

L'associé ayant demandé le rachat de ses actions de préférence ne sera payé du prix ainsi
déterminé qu'a l'issue du délai d'opposition des créanciers de 20 jours prévu a I'article 180
du décret du 23 mars 1967 auquel les associés entendent se soumettre.

ARTICLE 19 - INDIVISIBILITE DES ACTIONS

Les actions sont indivisibles a {'égard de la Societe.

l.es associés proprietaires indivis d'actions sont tenus de se faire representer auprés de la
Société par un seul d'entre eux, consideré comme seul propriétaire ou par ‘un mandataire
unique ; en cas de désaccord, le mandataire unique peut étre désigné a la demande de
l'indivisaire le plus diligent.

La désignation du représentant de l'indivision doit étre notifiée a la Société dans le mois de
la survenance de l'indivision. Toute modification dans la personne du représentant de
lindivision n'aura d'effet, vis-a-vis de la Societé, qu'a l'expiration d'un délai d'un mois a
compter de sa notification a ta Société, justifiant de la régularité de la modification
intervenue.
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Le droit de vote attaché aux actions démembrées appartient au nu-proprietaire pour toutes
les décisions collectives, sauf pour celles concernant {'affectation des bénéfices ou i
appartient a l'usufruitier.

Cependant, les associés concernés peuvent convenir de toute autre répartition du droit de
vote aux consultations collectives. La convention est notifiée par lettre recommandee a la
Société, qui sera tenue d'appliquer cette convention pour toute consultation collective qui
aurait lieu aprés I'expiration d'un délai d'un mois suivant I'envoi de cette lettre.

Toutefois, dans tous les cas, le nu-propriétaire a le droit de participer aux consultations
collectives.

ARTICLE 20 - PRESIDENT DE LA SOCIETE

La société est représentée, dirigée et administrée par un President, personne physique ou
morale, associée ou non de la Societé.

Désignation

Le Président de la Société est désigné par décision collective des associes a la majorite
prévue pour les assemblées ordinaires.

La personne morale Président est représentée par son représentant légal sauf si, lors de sa
nomination ou a tout moment en cours de mandat, elle désigne une personne spécialement

habilitée a la représenter en qualité de representant.

Lorsqu'une personne morale est nommée Président, ses dirigeants sont soumis aux mémes
conditions et obligations et encourent les mémes responsabilités civile et pénale que s'ils
étaient Président en leur propre nom, sans préjudice de la responsabiliteé solidaire de la

personne morale gu'ils dirigent.
Le mandat du Président est renouvelable sans limitation.

Le Président, personne physique, ou le représentant de la personne morale Président, peut
étre également lié 8 la Société par un contrat de travail a condition que ce contrat
corresponde a un emploi effectif.

Durée des fonctions

La durée du mandat du Président est fixée a six (6) ans prenant fin a lissue de [a
consultation annuelle de la collectivité des associés appelée a statuer sur les comptes
annuels de 'exercice écoulé et tenue dans I'année au cours de laquelle expire son mandat.

Les fonctions de Président prennent fin soit par le déces, la démission, la révocation,
'expiration de son mandat, soit par I'ouverture a I'encontre de celui-ci d'une procedure de
redressement ou de liquidation judiciaires.

Le président peut démissionner de son mandat sous reserve de respecter un preavis trois
(3) mois lequel pourra étre réduit lors de la consultation de la collectivité des associes qui
aura a statuer sur le remplacement du president déemissionnaire.

La démission du Président n'est recevable que si elle est adressée a chacun des associes
par lettre recommandeée.

Le président peut étre révoqué a tout moment, sans qu'il soit besoin d'un juste motif, par
décision de la collectivité des associés prise a linitiative d'un ou plusieurs associés
réunissant au moins trente pour cent (30 %) du capital et des droits de vote de la société et
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statuant a la majorite prévue pour les décisions modifiant les statuts de la société. Cette
revocation n‘ouvre droit a aucune indemnisation.

En outre, le Président est révoqué de plein droit, sans indemnisation, dans les cas suivants :
- interdiction de diriger, gérer, administrer ou contrbler une entreprise ou personne morale,
incapacité ou faillite personnelle du Président personne physique,

- mise en redressement ou liquidation judiciaire, interdiction de gestion ou dissolution du
President personne morale,

- exclusion du Président associé.

Rémunération

Le Président peut recevoir une remuneration dont les modalités sont fixées par la décision
de nomination. Elle peut étre fixe ou proportionnelle ou a la fois fixe et proportionnelle au
bénéfice ou au chiffre d'affaires.

En outre, le Président est remboursé de ses frais de représentation et de déplacement sur
justificatifs.

Pouvoirs du Président

Le Président dirige la Societe et |a représente a I'égard des tiers. A ce titre, il est investi des
pouvoirs les plus etendus pour agir en toute circonstance au nom de la Société dans les
limites de lI'objet social et des pouvoirs expressément dévolus par la loi et les statuts a la
collectivité des associés.

Les dispositions des présents statuts limitant les pouvoirs du Président sont inopposables
aux tiers. '

Toutefois, a titre de reglement intérieur non opposable aux tiers, le Président ne peut pas
sans l'accord préalable de la collectivité des associés effectuer les opérations suivantes :

- Acquisition ou cession d'actifs immaobiliers assortie ou non de contrat de crédit-bail ;

- Acquisition, cession ou apport de fonds de commerce ;

- Création ou cession de filiales ;

- Modification de la participation de la Societe dans ses filiales ;

- Acquisition ou cession de participation dans toutes sociétés, entreprises ou groupements
quelconques ;

- Création et suppression de succursales, agences ou établissements de la Société ;

- Prise ou mise en location-gerance de fonds de commerce |

- Prise ou mise en location de tous biens immobitiers ;

- Conclusion de tous contrats de crédit-bail immobilier ;

- Investissemenis quelconques portant sur une somme supérieure a trente mille euros
(30 000 €) par operation ;

- Emprunts sous quelque forme que ce soit d'un montant supérieur a trente mille euros
(30 000 €) ;

- Cautions, avals ou garanties, hypotheques ou nantissements a donner par ta Sociéte ;

- Crédits consentis par la Sociéte hors du cours normal des affaires ;

- Adhésion a un groupement d'intérét économique et & toute forme de société ou
d'association pouvant entrainer la responsabilité solidaire ou indéfinie de la Société.

La société est engagée méme par les actes du Président qui ne reléevent pas de l'objet
social, a moins qu'elle ne prouve que le tiers savait que I'acte dépassait cet objet ou qu'il ne
pouvait l'ignorer compte tenu des circonstances, 1a seule publication des statuts ne suffisant
pas a constituer cette preuve.

Le Président peut deléguer a toute personne de son choix certains de ses pouvoirs pour
I'exercice de fonctions spécifiques ou I'accomplissement de certains actes.
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ARTICLE 21 - DIRECTEUR GENERAL
Désignation

Sur la proposition du Président, la collectivite des associes, a la majorité prévue pour les
assemblées ordinaires, doit nommer un Directeur Général, personne physique ou morale.

La personne morale Directeur Général est représentée par son représentant légal sauf si,
lors de sa nomination ou a tout moment en cours de mandat, elle designe une personne
spécialement habilitée a la représenter en qualite de représentant.

Lorsqu'une personne morale est nommeée Directeur Général, ses dirigeants sont soumis aux
mémes conditions et obligations et encourent les mémes responsabilités civile et penale que
s'ils étaient Directeur Général en leur propre nom, sans préjudice de la responsabilité
solidaire de la personne morale qu'ils dirigent.

Le Directeur Général personne physique peut étre lié a la Société par un contrat de travail.
Durée des fonctions

La durée des fonctions du Directeur Général est fixée dans la décision de nomination et ne
peut excéder celle du mandat du Président.

Toutefois, en cas de cessation des fonctions du Président, le Directeur Général conserve
ses fonctions jusqu'a la nomination du nouveau Président, sauf décision contraire des
associes.

Les fonctions de Directeur Général prennent fin soit par le decés, la démission, la
revocation, l'expiration de son mandat, soit par l'ouverture a f'encontre de celui-ci d'une
procédure de redressement ou de liquidation judiciaires.

Le Directeur Général peut démissionner de son mandat par lettre recommandée adressée
au Président, sous réserve de respecter un preavis de trois (3} mois, lequel pourra étre
réduit lors de consultation de la collectivité des associes qui aura a statuer sur le
remplacement du Directeur Général demissionnaire.

L.e Directeur Général peut étre révoque a tout moment, sans qu'il soit besoin d'un juste motif,
par décision de la collectivité des associes sur proposition du Président, prise a la majorité
préevue pour les assemblées ordinaires. Cette révocation n'ouvre droit a aucune
indemunisation.

En outre, le Directeur Général est révoqué de plein droit, sans indemnisation, dans tes cas

suivants :
- interdiction de diriger, gerer, administrer ou contréler une entreprise ou personne morale,

incapacité ou faillite personnelle du Directeur Général personne physique,

- mise en redressement ou liquidation judiciaire, interdiction de gestion ou dissolution du
Directeur Général personne morale,

- exclusion du Directeur Général associe.

Remuneération

Le Directeur Général peut recevoir une rémunération dont les modalités sont fixees dans la
décision de nomination. Elle peut étre fixe ou proportionnelle ou a fa fois fixe et
proportionnelle au bénéfice ou au chiffre d'affaires.

En outre, le Directeur Général est remboursé de ses frais de représentation et de
deplacement sur justificatifs.
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Pouvoirs du Directeur Géneral

Le Directeur Général dispose des mémes pouvoirs que le Président, sous reserve des
limitations éventuellement fixées par la decision de nomination ou par une décision
ultérieure.

Le Directeur Général dispose du pouvoir de représenter la Société a l'égard des tiers dans
les conditions fixées par la décision de nomination.

ARTICLE 22 - CONVENTIONS ENTRE LA SOCIETE ET SES
DIRIGEANTS OU ASSOCIES

En application des dispositions de l'article L. 227-10 du Code de commerce, le Commissaire
aux Comptes présente aux associes un rapport sur les conventions, intervenues directement
ou par personne interposée entre la Societé et son Président, I'un de ses dirigeants, I'un de
ses associés disposant d'une fraction des droits de vote supérieure a dix pour cent ou, s'il
s'aqgit d'une société associée, la Société la controlant au sens de l'article L. 233-3 dudit code.

Les associés statuent sur ce rapport lors de la décision collective statuant sur les comptes
de l'exercice écoulé,

Les conventions non approuvées produisent neanmoins leurs effets, a charge pour la
personne interessee et, éventuellement, pour le Président et les autres dirigeants d'en
supporter les consequences dommageables pour la Sociéte.

En application des dispositions de l'article L. 227-11 du Code de commerce, les conventions
portant sur les opérations courantes et conclues a des conditions normales qui, en raison de
leur objet ou de leurs implications financieres sont significatives pour les parties, sont
communiquées au Commissaire aux Comptes. Tout associé a le droit d'en obtenir
communication.

Les interdictions prévues a l'article L. 225-43 du Code de commerce s'appliquent dans les
conditions déterminées par cet article, au Président et aux autres dirigeants de ia Société.

ARTICLE 23 - COMMISSAIRES AUX COMPTES

Un ou plusieurs Commissaires aux Comptes titulaires sont nommeés et exercent leur mission
de controle conformément a la loi.

Un ou plusieurs Commissaires aux Comptes suppléants appeiés a remplacer le ou les
titulaires en cas de refus, d'empéchement, de démission ou de décés, sont nommés en
méeme temps que le ou les titulaires pour {a méme durée.

Les Commissaires aux Comptes sont nommes pour six exercices sociaux ; leurs fonctions
expirent a l'issue de la consuitation annuelle de ia collectivité des associés appelee a statuer
sur les comptes du sixieme exercice social.

lls ont pour mission permanente de vérifier les valeurs et les documents comptables de la
Sociéte, de contriler la régularité et la sincérité des comptes sociaux et d'en rendre compte
a la Société. lIs ne doivent en aucun cas s'immiscer dans la gestion de la Société.

Les Commissaires aux Comptes sont invités a participer a toute consultation de f(a
collectivité des associés.
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ARTICLE 24 - REPRESENTATION SOCIALE

Les délégués du comité d'entreprise, s'it en existe un, exercent les droits prévus par l'article
L. 432-6 du Code du travail auprés du président. A cette fin, celui-ci les réunira une fois par
trimestre au moins, et notamment lors de l'arrété des comptes annuels.

L e comité d'entreprise doit étre informé des décisions collectives dans les mémes conditions
que ies associes.

Les demandes d'inscription des projets de résolutions présentees par le comite d'entreprise
doivent étre adressées par tous moyens écrits par un représentant du comité au président et
accompagnées du texte des projets de resolutions.

Elles doivent étre regues au siége social dix (10) jours au moins avant la date fixée pour la
décision des associés. Le président accuse réception de ces demandes dans les trois (3)

jours de teur réception.

ARTICLE 25 - DECISIONS COLLECTIVES

La collectivité des associés est seule competente pour prendre les décisions suivantes :
- approbation des comptes annuels et affectation des résultats,

- approbation des conventions réglementees,

- nomination des Commissaires aux Comptes,

- augmentation, amortissement et réduction du capital social,

- transformation de la Societe,

- fusion, scission ou apport partiel d'actif,

- dissolution et liquidation de la Sociéte,

- agrement des cessions d'actions,

- inaliénabilité des actions,

- suspension des droits de vote et exclusion d'un associé ou cession forcee de ses actions,
- augmentation des engagements des associes,

- nomination, revocation et remunération des dirigeants,

- modification des statuts, sauf transfert du siege social,

- autorisation des décisions du Preésident visees a l'article 20 des statuts.

Toutes autres décisions relévent de la compétence du président.

ARTICLE 26 -FORME ET MODALITES DES DECISIONS COLLECTIVES

Les décisions collectives sont prises, au choix du président en assemblée générale ou
résultent du consentement des associés exprimé dans un acte sous seing privé. Elles
peuvent également faire I'objet d'une consultation écrite et étre prises par tous moyens de
télécommunication électronique.

Toutefois, devront étre prises en assemblée générale les décisions relatives a I'approbation
des comptes annuels et 3 'affectation des résuliats, aux modifications du capital social, a
des opérations de fusion, scission ou apport partiel d'actif, a I'exclusion d'un associe.

Tout associé a le droit de participer aux deécisions collectives, personnellement ou par
mandataire, quel que soit le nombre d'actions qu'il posséde. Il doit justifier de son identite et
de linscription en compte de ses actions au troisiéme jour précédant la décision collective a
zéro heure, heure de Paris.

Il ne sera pas tenu compte d'un transfert de propriété de titres intervenant pendant ce délai
de trois jours ouvreés.

20/26

AJREYTET FIiLS -~



ARTICLE 27 - CONSULTATION ECRITE

En cas de consultation écrite, le président adresse a chaque associé, par lettre
recommandée, le texte des résolutions proposées ainsi que les documents nécessaires a
I'information des associés.

Les associes disposent d'un délai de dix (10) jours a compter de |la réception du projet de
resolutions pour transmettre leur vote a I'auteur de la consultation par lettre recommandée.

Tout associé n'ayant pas répondu dans le délai ci-dessus est considéré comme s'étant
abstenu.

ARTICLE 28 - ASSEMBLEE GENERALE

Les assemblées générales sont convoquees, soit par le président, soit par un mandataire
designé par le Président du Tribunal de commerce statuant en référé a la demande d'un ou
plusieurs associés reunissant cing pour cent au moins du capital ou a la demande du comité
d'entreprise en cas d'urgence, soit par le Commissaire aux Comptes.

Pendant Ia periode de liquidation, 'Assemblée est convoquée par le liquidateur.

La convocation est effectuée par tous procédés de communication écrite huit (8) jours avant
ia date de la reunion et mentionne le jour, I'nheure, le lieu et I'ordre du jour de la réunion.

Toutefois, I'Assemblée Générale se réunit valablement sur convocation verbale et sans délai
si tous les associés y consentent.

.'ordre du jour est arrété par l'auteur de la convocation.

Un ou plusieurs associés représentant au moins trente pour cent (30%) du capital ont la
faculté de requérir l'inscription a l'ordre du jour de 'assemblée de projets de résolutions par
tous moyens de communication ecrite. Ces demandes doivent étre recues au siége social
trois {(3) jours au moins avant la date de la reunion.

L'Assemblée ne peut délibérer sur une question qui n'est pas a l'ordre du jour. Elle peut
cependant, en toutes circonstances, révoquer le President, un ou piusieurs dirigeants, et
procéder a leur remplacement.

Les associés peuvent se faire représenter aux délibérations de I'Assemblée par un autre
associé ou par un tiers. Chaque mandataire peut disposer d'un nombre illimité de mandats.

Les mandats peuvent étre donnés par tous procedés de communication écrite, et
notamment par télécopie.

En cas de vote a distance au moyen d’'un formulaire de vote electronique ou d'un vote par
procuration donné par signature électronique, celui-ci s'exerce dans les conditions prévues
par la réglementation en vigueur, soit sous la forme d'une signature électronique sécurisée
au sens du decret 2001-272 du 30 mars 2001, soit sous la forme d'un procédé fiable
d'identification garantissant son lien avec 'acte auquel elle s'attache.

Une feuille de présence est émargée par les associés présents et les mandataires et a
laquelle sont annexes les pouvoirs donnés a chaque mandataire. Elle est certifiee exacte par
le bureau de I'Assemblée.

Les réunions des assemblées générales ont lieu au siége social ou en tout autre endroit
indigué dans {a convocation.

L'Assemblée est présidée par le Président ou, en son absence par un associé désigné par
I'Assemblée.
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L'’Assemblée désigne un secrétaire qui peut étre pris en dehors de ses membres.

ARTICLE 29 - REGLES DE MAJORITE

| - Décisions extraordinaires

Sont qualifiées d’extraordinaires les décisions qui entrainent une modification des statuts
autres que celles pour lesquelles la loi exige I'unanimité.

L’assemblée appelée a voter sur des décisions extraordinaires ne pourra valablement
délibérer que si les actionnaires présents ou représentés possedent au moins les 2/3 des
actions ayant le droit de vote. Les décisions seront prises a la majorité des 2/3 des voix des
actionnaires présents ou représentés.

Si, lors de la premiére assemblée, le quorum n'était pas atteint, une deuxieme assemblee
devra étre convoguée dans les 30 jours suivants qui statuera sur le méme ordre du jour mais
a la majorité absolue des voix des actionnaires présents ou représentés, pouvant exercer
leur droit de vote.

Il -= Décisions ordinaires

Les autres décisions sont qualifiées de décisions ordinaires ; elles sont prises a la majorite
absolue des voix des actionnaires présents ou représentés, pouvant exercer leur droit de
vote.

ARTICLE 30 - PROCES-VERBAUX DES DECISIONS COLLECTIVES

Les décisions collectives prises en assemblée sont constatées par des proces-verbaux
signés par le Président et le secrétaire et établis sur un registre special, ou sur des feuillets
mobiles numérotés.

Les procés-verbaux doivent indiquer le lieu et la date de la consultation, lidentite des
associés présents et représentés et celle de toute autre personne ayant assiste a tout ou
partic des délibérations, les documents et informations communiqués prealablement aux
associés, un exposé des débats ainsi que le texte des résolutions et pour chaque resolution

le résultat du vote.

En cas de décision collective résultant du consentement unanime des associés exprime
dans un acte, cet acte doit mentionner les documents et informations communigues
préalablement aux associés. Il est signé par tous les associés et retranscrit sur le registre

spécial ou les feuillets numeérotes.

Les copies ou extraits des procés-verbaux des décisions collectives sont valablement
certifiés par le Président, ou un fondé de pouvoir habilité a cet effet.

ARTICLE 31 - DROIT D'INFORMATION DES ASSOCIES

Quel que soit le mode de consultation, toute décision des associés doit faire I'objet d'une
information préalable comprenant l'ordre du jour, le texte des resolutions et tous documents
et informations leur permettant de se prononcer en connaissance de cause sur la ou les

résolutions soumises a leur approbation.

Les rapports établis par le président doivent étre communiqués aux frais de la Sociéte aux
associés huit (8) jours avant la date de la consultation, ainsi que les comptes annuels et, le
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cas échéant, les comptes consolidés du dernier exercice lors de la décision collective
statuant sur ces comptes.

Les associés peuvent, a toute épogue, consulter au siege social, et, le cas échéant prendre
copie, des statuts a jour de la Société ainsi que, pour les trois derniers exercices, des
registres sociaux, de l'inventaire et des comptes annuels, du tableau des résultats des cing
derniers exercices, des comptes consolidés, des rapports et documents soumis aux
associés a l'occasion des décisions collectives.

ARTICLE 32 - EXERCICE SOCIAL

Chaque exercice social a une durée d'une année, qui commence le 1er Novembre et finit le
31 octobre de 'annee suivante.

ARTICLE 33 - INVENTAIRE - COMPTES ANNUELS

Il est tenu une comptabilité réguliere des operations sociales, conformement a la loi et aux
usages du commerce.

A la cl6ture de chaque exercice, le preésident dresse l'inventaire des divers elements de l'actif
et du passif existant a cette date.

Il dresse également le bilan decrivant les eléements actifs et passifs et faisant apparaitre de
fagon distincte les capitaux propres, le compte de résultat récapitulant les produits et les
charges de |'exercice, ainsi que I'annexe completant et commentant I'information donnée par
le bilan et le compte de résultat.

Il est procédé, méme en cas d'absence ou d'insuffisance du bénéfice, aux amortissements
et provisions nécessaires. Le montant des engagements cautionnés, avalises ou garantis
est mentionné a la suite du bilan.

Le président établit un rapport de gestion contenant les indications fixees par la loi.

En application des dispositions de l'article L. 225-184 du Code de commerce, il établit un
rapport spécial qui informe chaque annee la collectivité des associés des opérations
réalisées dans le cadre des options de souscription ou d'achat d'actions consenties par la
Société a chacun des mandataires sociaux.

Tous ces documents sont mis a la disposition du ou des Commissaires aux Comptes de la
Société dans les conditions legales et reglementaires.

Dans les six mois de la cloture de 'exercice ou, en cas de protongation, dans le délai fixe
par décision de justice, les associes doivent statuer par décision collective sur les comptes
annuels, au vu du rapport de gestion et des rapports du ou des Commissaires aux Comptes
et, le cas échéant, sur les comptes consolidés, au vu du rapport de gestion du groupe et des
rapports des Commissaires aux Comptes.

ARTICLE 34 - AFFECTATION ET REPARTITION DU RESULTAT

Le compte de résultat qui récapitule les produits et charges de l'exercice fait apparaitre par
difference, apres déduction des amortissements et des provisions, le bénefice ou la perte de
I'exercice clos.

Sur le bénéfice de l'exercice diminué, le cas échéant, des pertes antérieures, il est préleve
cing pour cent au moins pour constituer le fonds de reserve légale. Ce prélévement cesse
d'étre obligatoire lorsque le fonds de réserve atteint le dixieme du capital social ; il reprend
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son cours lorsque, pour une cause quelconque, la reserve legale est descendue au-dessous
de ce dixieme.

Le bénefice distribuable est constitué par le bénéfice de I'exercice diminué des pertes
anterieures et des sommes a porter en réserve, en application de la loi et des statuts, et
augmentié du report béenéficiaire.

Sur ce bénéfice, la collectivité des associes peut prélever toutes sommes qu'elle juge a
propos d'affecter a la dotation de tous fonds de réserves facultatives, ordinaires ou

extraordinaires, ou de reporter a nouveau.

Le solde, s'il en existe, est réparti entre tous les associés proportionnellement a leurs droits
dans le capital.

En outre, la collectivite des associés peut décider la mise en distribution de sommes
prélevées sur les réserves disponibles, en indiquant expressément les postes de réserves
sur lesquels les prélevements sont effectues. Toutefois, les dividendes sont prélevés par
priorité sur les bénéfices de l'exercice.

Hors le cas de reduction du capital, aucune distribution ne peut étre faite aux associés
lorsque les capitaux propres sont ou deviendraient a la suite de celle-ci, inférieurs au
montant du capital augmenté des réserves que la loi ou les statuts ne permettent pas de
distribuer. L'ecart de reévaluation n'est pas distribuable. li peut étre incorporé en tout ou
partie au capital.

Les pertes, s'ii en existe, sont apres l'approbation des comptes par la collectivité des
associés, reportées a nouveau, pour étre imputees sur les bénéfices des exercices ultérieurs

jusqu'a extinction.

ARTICLE 35 - PAIEMENT DES DIVIDENDES - ACOMPTES

Les modalités de mise en paiement des dividendes en numéraire sont fixées par décision
collective des associes ou, a defaut, par le président.

Toutefois, la mise en paiement des dividendes en numéraire doit avoir lieu dans un délai
maximal de neuf mois aprés la cléture de l'exercice, sauf prolongation de ce délai par
autorisation de justice.

Lorsqu'un bilan etabli au cours ou a la fin de l'exercice et certifié par un Commissaire aux
Comptes fait apparaitre que la Société, depuis la cloture de l'exercice précédent, aprés
constitution des amortissements et provisions necessaires et déduction faite s'il y a lieu des
pertes antérieures ainsi que des sommes a porter en reserve, en application de la loi ou des
statuts, a réalise un bénéfice, il peut étre distribué sur déecision du président des acomptes
sur dividende avant l'approbation des comptes de l'exercice. Le montant de ces acomptes -
ne peut exceder le montant du bénefice ainsi défini.

Aucune repétition de dividende ne peut étre exigée des associés sauf lorsque la distribution
a eté effectuée en violation des dispositions légales et que ta Société établit que les
béneficiaires avaient connaissance du caractere irregulier de cette distribution au moment
de celle-ci ou ne pouvatent l'ignerer compte tenu des circonstances. Le cas echeant, I'action
en répetition est prescrite trois ans aprés la mise en paiement de ces dividendes.

Les dividendes non réclameés dans les cing ans de leur mise en paiement sont prescrits.
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ARTICLE 36 - CAPITAUX PROPRES INFERIEURS A LA MOITIE DU
CAPITAL SOCIAL

Si, du fait des pertes constatées dans les documents comptables, les capitaux propres de la
Societeé deviennent inférieurs a la moitieé du capital social, le président doit, dans les quatre
mois qui suivent Fapprobation des comptes ayant fait apparaitre ces pertes, consulter la
collectivité des assocciés, a l'effet de décider s'il y a lieu & dissolution anticipée de la Société.

Si la dissolution n'est pas prononcee, le capital doit étre, sous réserve des dispositions
légales relatives au capital minimum, et dans le délai fixé par la loi, réduit d'un montant égal
a celui des pertes qui n'ont pu étre imputées sur les réserves si, dans ce délai, les capitaux
propres ne sont pas redevenus au moins égaux a la moitié du capital social.

Dans tous les cas, la décision collective des associés doit étre publiée dans les conditions
légales et reglementaires.

En cas d'inobservation de ces prescriptions, tout intéressé peut demander en justice la
dissolution de la Société. Il en est de méme si la collectivité des associés n'a pu délibérer
valablement. Toutefois, le tribunal ne peut prononcer la dissolution si, au jour ou it statue sur
le fond, la regularisation a eu lieu.

ARTICLE 37 - TRANSFORMATION DE LA SOCIETE

La société peut se transformer en société d'une autre forme.

La décision de transformation est prise collectivement par les associés, sur le rapport du
Commissaire aux Comptes de la Societé, lequel doit attester que les capitaux propres sont
au moins égaux au capital social.

La transformation en société en nom collectif nécessite I'accord de tous les associés. En ce
cas, les conditions prévues ci-dessus ne sont pas exigibles.

La transformation en société en commandite simple ou par actions est décidée dans les
conditions préevues pour la modification des statuts et avec I'accord de chacun des associés
qui acceptent de devenir commandités en raison de la responsabilité solidaire et indéfinie
des dettes sociales.

La transformation en société a responsabilité limitée est decidee dans les conditions prévues
pour la modification des statuts des sociétés de cette forme.

La transformation qui entrainerait, soit 'augmentation des engagements des associes, soit la
modification des clauses des presents statuts exigeant 'unanimité des associés devra faire
'objet d'une décision unanime de ceux-ci.

ARTICLE 38 - DISSOLUTION - LIQUIDATION

La société est dissoute dans les cas prévus par la |oi et, sauf prorogation, a l'expiration du
terme fixé par les statuts, ou a la suite d'une decision collective des associés prise dans les
conditions fixées par les présents statuts.

Un ou plusieurs liquidateurs sont alors nommes par cette décision collective.
Le liquidateur represente la Sociéte. Il est investi des pouvoirs les plus étendus pour réaliser
I'actif, méme a I'amiable. |l est habilité a payer les créanciers et a repartir le solde disponible

entre les associés.

La collectivité des associés peut F'autoriser a continuer les affaires en cours ou a en engager
de nouvelles pour les besoins de la liguidation.

25/26
AJREYTET FILS



Le produit net de la liquidation, aprés remboursement a chacun des associes du montant
nominal et non amorti de leurs actions, est réparti entre les associés en proportion de leur
participation dans le capital social. '

Les pertes, s'il en existe, sont supportées par les associés jusqu'a concurrence du montant
de leurs apports.

En cas de réunion de toutes les actions en une seule main, la dissolution de la Sociéete
entraine, lorsque I'associé unique est une personne morale, {a transmission universelle du
patrimoine de la Société a I'associé unique, conformement aux dispositions de I'article 1844-

5 du Code civil.

ARTICLE 39 - CONTESTATIONS

Toutes les contestations qui pourraient s'élever pendant la durée de la Sociéteé ou lors de sa
liquidation, soit entre ia Société et les associés titulaires de ses actions, soit entre les
associés titulaires d'actions eux-mémes, concernant les affaires sociales, l'interprétation ou
lexécution des présents statuts, seront jugées conformément a la ol et soumises a la
juridiction des tribunaux competents.

Statuts adoptés par I'Assemblée Générale Extraordinaire du 21 AVRIL
2008

Bernard REYT Alain REYT

|
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L'Agente

L'an deux mille huit, le vingt et un avril, a 17 heures, les associés de AJ REYT ET FILS,
société a responsabilité limitée au capital de 60 000 €, divisé en 3750 parts de 16 €
chacune, se sont réunis en Assemblée Générale Extraordinaire, au cabinet de Maitre Jean-

Pierre GEORGEON, Résidence Parc des Ribes Bat C, 32 rue des Ribes 03100
MONTLUCON, sur convocation de |la gérance.

I est établi une feuille de présence signée par les associés présents en entrant en séance.

Sont présents

Monsieur Alain REYT, propriétaire de 1875 parts sociales
Monsieur Bernard REYT, propriétaire de 1875 parts sociales

seuls associés de la Société et représentant en tant que tels la totalité des parts sociales
compaosant le capital de la Société.

L'Assemblée est déclarée réguliérement constituée et peut valablement delibérer.
L'Assemblée est présidée par Monsieur Bernard REYT, gérant associe.

Madame Cécile MIARD, Commissaire aux Comptes titulaire, réguliérement convoqué par
lettre recommandée avec demande d'avis de réception, est absente.

Le Président rappelle que I'Assemblée est appelee a delibérer sur I'ordre du jour suivant :

ORDRE DU JOUR

- Lecture du rapport de la gérance,
- Lecture du rapport sur la situation de la Societé,

- Approbation de la vateur des biens composant I'actif social et des avantages particuliers
éventuels,

- Transformation de la Société en société par actions simplifiée,

- Adoption des statuts de la Société sous sa nouveile forme,
- Nomination du Président,

K



- Nomination du Directeur Genéral,

- Confirmation des Commissaires aux Comptes dans leurs fonctions,
- Questions diverses,

- Pouvoirs pour I'accomplissement des formalites.

Le Président dépose sur le bureau et met a la disposition des membres de I'Assemblée .

- la feuille de présence,
- la copie et I'avis de réception de la lettre de convocation du Commissaire aux Comptes,

- le rapport de la gérance,
- le rapport sur la situation de la Sociéte prévu par l'article L.223-43 du Code de commerce,

- le projet de statuts de la Sociéte sous sa nouvelle forme,
- le texte du projet des résolutions qui sont soumises a I'Assemblée.

Le Président déclare que les documents et renseignements prévus par les dispositions
|égislatives et réglementaires ont été adresses aux associeés ou tenus a leur disposition au
siége social pendant le délai fixé par lesdites dispositions.

L'Assemblée lui donne acte de cette declaration.

Il est ensuite donné lecture du rapport de la gerance et du rapport sur la situation de la
Société.

Puis, le Président déclare [a discussion ouverte.

Personne ne demandant la parole, le Président met successivement aux voix les resolutions
sulvantes :

PREMIERE RESOLUTION

L'Assemblée Générale, aprés avoir entendu la lecture du rapport de la gérance et du rapport
prévu par l'article L. 223-43 alinéa 3 du Code de commerce, et apres avoir constaté que ies
conditions légates étaient réunies, décide, en application des dispositions des articles L.
223-43 et L. 227-3 du Code de commerce, de transformer la Societé en sociéte par actions

simplifiée a compter de ce jour.

Cette transformation régulierement effectuée n'entrainera pas fa création d'une personne
morale nouvelle.

La durée de la Société, son objet et son siége social ne sont pas modifies.

Son capital reste fixé a la somme de 60 000 €. Il sera désormais divisé en 3750 actions de
16 € chacune, entierement libérées, qui seront réparties entre les propriélaires actuels des
parts sociales, proportionnellement au nombre de leurs parts, a raison d'une action pour une

part.

Cette résolution est adoptee a l'unanimite.

DEUXIEME RESOLUTION

En conséquence de la décision de transformation de la Société en sociéte par actions
simplifiée adoptée sous la résolution précédente, I'Assemblée Générale adopte article par
article, puis dans son ensemble le texte des statuts de la Société sous sa nouvelle forme,
dont un exemplaire demeurera annexeé au present proces-verbal.

Cette resolution est adoptée a l'unanimité.



TROISIEME RESOLUTION

L'’Assemblée Générale, statuant aux conditions prévues par les nouvelles dispositions
statutaires, nomme, pour une durée prenant fin a l'issue de I'Assemblée Générale Ordinaire
des associés a tenir dans 'année 2014 pour statuer sur les comptes de F'exercice clos le 31
Octobre 2013, en qualité de Président de la Sociéte :

Monsieur Bernard REYT,
Né a MONTLUCON, le 9 avril 1948, de nationalite francaise,
Demeurant Vieux Bourg 03310 DURDAT LAREQUILLE.

Conformément aux dispositions des nouveaux statuts, ie Président assumera, sous sa
responsabilité, la direction générale de la Société et représentera celle-ci a I'egard des tiers.
Il est investi dans les limites légales des pouvoirs les plus étendus pour agir en toute
circonstance au nom de la Société.

Cette résolution est adoptée a {'unanimite.

Monsieur Bernard REYT, remercie l'assemblée de la confiance qu'elle veut bien lui marquer,
accepte les fonctions de Président et confirme qu'il remplit les conditions legales et
réglementaires ainsi que celles posées par les statuts pour leur exercice.

QUATRIEME RESOLUTION

L'Assemblée Générale, statuant aux conditions prévues par les nouvelles dispositions
statutaires, nomme, pour une durée prenant fin a l'issue de 'Assemblée Generale Ordinaire
des associés A tenir dans I'année 2014 pour statuer sur les comptes de ['exercice clos le 31
Octobre 2013, en qualité de Directeur Général de la Sociéte :

Monsieur Alain REYT,
Né a MONTLUCON, le 21/02/1961, de nationalite francgaise,
Demeurant 18 rue de la Paquette 03100 MONTLUCON

Conformément aux dispositions des nouveaux statuts, le Directeur Général assistera le
Président dans ses fonctions. Il n'aura qu'un réle d'auxiliaire du Président auquel il restera
subordonne.

Il a le droit de représenter la Société a I'egard des tiers.

Pendant la durée de ses fonctions de directeur général, le contrat de travail de Monsieur
Alain REYT sera suspendu mais il reprendrait vigueur si le mandat social prenait fin pour
une raison quelconque.

Cette résolution est adoptée a 'unanimite.

Monsieur Alain REYT, remercie I'assemblée de la confiance qu'elle veut bien lui marquer,
accepte les fonctions de Directeur Général et confirme qu'il remplit les conditions |egales et
réglementaires ainsi que celles posées par les statuts pour leur exercice.

CINQUIEME RESOLUTION

L'Assemblée Générale constate que les fonctions de Madame Cécile MIARD, Commissaire
aux Comptes titulaire, et de Monsieur Thierry RATELADE, Commissaire aux Comptes
suppléant, se poursuivent jusqu'au terme de leur mandat, soit jusqu'a l'issue de la reunion
de I'Assemblée Générale Ordinaire appelée a statuer sur les comptes de l'exercice clos le
31 QOctobre 2011.



Cette résolution est adoptée a {'unanimite.
SIXIEME RESOLUTION

Le gérant de la Société sous sa forme a responsabilité limitée présentera a 'Assemblee
Générale des associés qui statuera sur ces comptes, un rapport rendant compte de sa
gestion pendant la période comprise entre le premier jour dudit exercice et celui de la
transformation.

Ce rapport sera communiqué aux associés dans les conditions fixées par le Code de
commerce et les nouveaux statuts.

L'Assemblée Générale des associés statuera sur ces comptes conformément aux regles
fixées par les nouveaux statuts et les dispositions du Code de commerce relatives aux
sociétés par actions simplifiées. Elle statuera également sur le quitus a accorder a la
gérance de la Société sous son ancienne forme.,

Les bénéfices de |I'exercice en cours seront affectes et répartis entre les associés suivant les
dispositions statutaires de la Société sous sa forme de société par actions simplifiée.

Les fonctions de la gérance prennent fin & compter de ce jour, sous reserve de la nécessité
pour la gérance d'établir un rapport de gestion. Monsieur Bernard REYT continuera a
exercer ses fonctions salariales de directeur administratif.

Cette résolution est adoptée a l'unanimité.

SEPTIEME RESOLUTION

L'Assemblée Géneérale, comme conséquence de l'adoption des résolutions qui precedent,
constate que la transformation de la Société en société par actions simplifiee est
définitivement realisée.

Cette résolution est adoptee a l'unanimite.

HUITIEME RESOLUTION

L'Assemblée Générale donne tous pouvoirs au porteur de copies ou d'extraits du présent
procés-verbal pour remplir toutes formalitées de drotit.

Cette résolution est adoptée a 'unanimite.

L'ordre du jour étant épuisé et personne ne demandant plus la parole, le Président declare la
seance levée,

De tout ce que dessus, il a été dressé le présent procés-verbal qui a eté signé aprés lecture
par les associés présents

Alain REYT, Ber RE



