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FORME ~ OBJET - DURFF - SIEGE SQLIAL - DENOMIRATION

ARTICLE L: FORME

Il est formé, entre les propriétaires des parts sociales ci-aprés créées et de celles qui
pourraient I'étre ultérieurement, une société a responsabilité limitée qui sera régie par les
lois en vigueur et, notamment, par la loi n°66-537 du 24 Juillet. 1966 et le décret du 23
Mars 1967 modifiés ainsi que les présents statuts.

I est expressément précisé que la société peut, & tout moment au cours de Ia vie sociale,
ne cornpter qu'un seul associé.

ARTICLE 2: GBIET

La société a pour objet

Vente, location, maintenance de photocepieurs, neufs et reconditionnés- fax-
imprimantes ~ scanner - solutions logiciels — consommables ~ informatique et
réseaux- téléphonie dentreprise — multimédia. Et plus généralement, toutes
opérstions, de quelque nature quelles soient, juridiques, économigues et
financiéres, civiles et commerciales, se rattachant & Vobjet sus-indiqué ou 2
autres objets similaires ou connexes, de nature a favoriser, directement ou
indirectement, le but poursuivi par Iz société, son extension ou son

developpement.

ARTICLE 3: DEROMIRATION
La société a pour dénomination sociale

27 PARTHERS

Tous actes ou documents émanant de la société et destinés aux tiers, doivent Indiquer la
dénomination sociale, précédée ou suivie des mots "Société & Responsabilité Limitée", ou
des initiales "S.A.R.L." de I'énonciation du capital social et du numéro d'immatriculation au
Registre du Cemmerce.



ARTICLE 4 - SIEGE SOCIAL
Le siege social est fixé a :

Rue de Lisbonne
93110 ROSNY SOQUS BOIS

Il pourra étre transféré dans tout autre endroit du méme département, par simple décision de la
gérance et, en tout autre lieu, par décision extraordinaire des associés. La gérance peut ouvrir des

succursales en tout lieu.

ARTICLE 5 - DUREE

La durée de la société est fixée a 99 années a compter du 20 avril 2009, date de son
immatriculation au Registre du Commerce et des Sociétés, sauf les cas de dissolution anticipée ou

de prorogations.

TITRE I

APPORTS - CAPITAL SCCIAL — PARTS SOCIALES

ARTICLE 6 : APPORT
Il a été apporté au capital de la société :

- Lors de sa constitution,
une somme en espéces de HUIT MILLE Euros ................................ 8 000,00 Euros
pour moitie par Madame Elizabeth FOURNIER née MOHR
et pour l'autre moitié par Madame Aurore FOURNIER ;

- Lors de 'augmentation de capital réalisée par procés-verbal
de 'Assemblée Générale Mixte en date du 28 février 2011,
une somme de CINQUANTE DEUX MILLEEUIroS ......ovvvovve e, 52 000,00 Euros

par apport en numeéraire de :

. Monsieur Julien WIRTH a hauteur de

DOUZE MILLE Euros, Ci oo 12 000 Euros
. Monsieur Gérard BENSIMON a hauteur de

VINGT MILLE Euros, Ci ..o, 20 000 Euros
. Monsieur Ghislain SERON a hauteur de

VINGT MILLE Euros, Ci ..o 20 000 Euros

- Lors de 'augmentation de capital réalisée selon PV de 'AGE
en date du 18 juin 2013, la somme de DEUX CENT QUARANTE
MILLE BUrOS, oo 240 000 Euros
par incorporation directe de pareille somme prélevée sur le
compte des « autres réserves »

Total des apports constituant le capital social,
Soit TROIS CENT MILLE EUIoS, Ci c.vvviiieiiiieriiiiiienieeiernereensns 300 000 Euros



ARTICLE 7 - CAPITAL SOCIAL
Le capital social est fixé a la somme de TROIS CENT MILLE (300 000) Euros.

Il est divisé en TROIS MILLE SEPT CENT CINQUANTE (3750) parts sociales d'une valeur de 80
Euros de nominal chacune, numérotées de 1 a 3750 inclus, entierement libérées et qui, compte
tenu tant des apports d’origine, que des mutations de parts sociales intervenues depuis lors, sont
réparties entre les associés en proportion de leurs droits, savoir :

- A Monsieur Julien WIRTH,
UNE part sociale, ci 1 part sociale
numérotée 1

- A Monsieur Gérard BENSIMON,
UNE part sociale, ci 1 part sociale
numérotée 2

- A Monsieur Ghislain SERON,
UNE part sociale, ci 1 part sociale
numérotée 3

- Ala SARL GROUPE BSW,
TROIS MILLE SEPT CENT QUARANTE SEPT
parts sociales, ci 3747 parts sociales
numeérotées 4 a 3750 inclus.

Total égal au nombre de pars composant
lecapital social, ............... 3 750 parts sociales

ARTICLE 8 — FAILLITE D'UN ASSOCIE

La société n’est pas dissoute par la faillite ou la déconfiture d’un associé.

ARTICLE 9 : CESSION — TRANSMISIION DES PARTS SOCIALES

| - CESSIONS

Forme de la cession

Les cessions de parts doivent étre constatées par écrit.

La cession n'est opposable a la société que dans les formes prévues par l'article 1690 du code
civil ou par le dép6t d’un original de I'acte de cession au siége social contre remise par le gérant

d’une attestation de ce dépét.

Elle n'est opposable aux tiers qu'aprés I'accomplissement de cette formalité et, en outre, aprés
publicité au Greffe du Tribunal de Commerce.

Agrément des cessions



Les'parts socigles sont librement cessibles entre associes.

S\

Elles ne peuvent étre cédées, a tifre onéreux ou & titre gratuit, & un cessionnaire nayant
4éj3 12 qualité d'associé et quel que soit son degré de parenté avec le cédant, gu'avec le
consentement de la majorité en nombre des associés représentant au moing les trols

guarts des parts sociales, ceite majorité étant en outre déterminée compte tenu de la

personne et des parts de I'associé cédant.
Le projet de cession est notifi€ a la soeiété et 3 chacun des associés.
Les opérations de toutes natures réalisees par I'associé unigue sont libres.

T1. Transmission par décds ou par suite de dissolution de communaute .

Les parts sociales sont librement cessibles par voie de succession ou €n €as de liguidation
de communauié de biens entre époux.

111, Revendication par le conicint de 12 qualité d'associé .

En cas d‘apport de biens ou de deniers communs Ol d'acquisition de parts sociales au
moyen de deniers communs, le conjoint de I'apporteur ou de Pacquéreur des parts sociales
pelt revendiquer la qualité d'associé pour |2 moitié des parts souscrites.ou acquises et cg,

selon les modzalités et dans les conditions prévues par la lol.

ARTICLE 10 : DROIT DES ASSOCIES

Droits atiribués aux parts _
Chaque part donne droit & une fraction des bénéfices et de I'actif en fonction du nombre

ge paits existantes.

Transmission des droits :
Les droits et obligations atfachées aux parts les sulvent, dans quelque main quelles
passent. La propriégte d'une part emporte de plein droit adhésion aux statuts et aw
résolutions réguligrement prises par les associés.

Les représentarts, ayant-droft et hértiers d'un associé ne peuvent, sous quelque prétexte
que ce soit, requérir apposition des ccellés sur les biens et valeur de la société, ni en

demander le partage ou la ficitation.

Nentissment des parts
Si Ia société a donné son consentement 3 un projet de nantissement de paits sodales, ce

consentement emportera I'agrément du cessicnnaire en cas de réalisation forcée des pants
sociales nanties, selon les conditions de l'article 2078 du code civil, & moins que la société
ne préfére, aprds la cession, acqueriy sans délai les parts en vue de réduire son capital.

N



ARTICLE L1 RERRESEWTATION DES PARTS SGCIALES
Les parts sociales ne peuvent pas étre représentées par des titres négociables.
1t est de pius interdit & la société d'eémeitre des valeurs mobiliéres.

Les droits de chagque assacié dans Ia sociéié résultent seulement des présentes, des actes
modificatifs ultérieurs et des cessions de parts réguliérement signifiées et publiées.

ARTICLE 12 : AUGMENTATION ET REDUCTIOK DU CAPITAL

Toute modification du capital social — augmentation et réduction — sera décidée et réalisés
conformément aux dispositions [égislatives et réglementaires'en vigueur.

Toutefois, le capital socizl et la valeur nominale des parts sociales ne pourra 8tre réduit
au-dessous du minimum fixé par [z lol.

TITREIII
GERANCE
ERTICLE 13 : NOMIRATION DES GERARTS

le ou les premiers gérants ont eté nommés par décision des associes aussitot apres la

signature des premiers statuts.
le ou les gérants subséquents seront nommés par décision collective des associés,

représentant plus de la moltié des parts sociales.
ARTICLE 14 : POUVOIR DES GERANTS

Le gérant, exercera ses fonctions dans le cadre des dispositions légales et réglementaires
et dans le conditions prévues aux statuts.

Le ou les gérants ont l'obligation dinformer tassembiée générale de toute activité ou de
tout résultat qui a une importance particuliere pour la société et, a titre de réglement
intérieur, sans que ceite clause puisse étre opposée aux tiers, il est convenu gue le oules
gérants, agissant ensemble ou séparément, ne pourront sans &tre autorisés préalablement

par une décision collective des assoclés

- Modifier les satuts ;
- Liguider fa sociéte ;
- Fonder, étendre ou figuider des sociétés filiales ;
- Approuver les bilans et les comptes de pertes et profits et décider de ['affectation des
bénéfices ;
- Modifier le capital social.
- Faire des emprunts aufres que les crédits ba ncaires.
Acheter, vendre, échanger les immeubles, &t les fonds de commerce sociaux.
- Constituer des hypothégues sur les dits immeubles et inscrire des nantissements sur les

fonds de commerce.

o
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ARTICLE 15 : REMUNERATION DU GERANT

Le gérant aura droit au remboursement de ses frais de représentations et de déplacement
sur justificatifs. ,

Le montant de la rémunération du mandat du ou des gérant sera fixé par une
décision collective ordinaire des associes.

ARTICLE 16 : CONVERNTION ENTRE LE GERANT QU UN ASSOCIE ET LA SOCIETE

Le gérant ou les gérants doivent aviser le commissaires aux comptes, sl en existe un, des

conventions intervenues directement ou par personne interposée entre eux ou 'un des.

associés et |z société, dans le délai dun mois 3 compter de la conclusion desdites

conventions.

Lorsque Pexécution des conventions conclues au cours d'exercices antérieurs a été
poursuivie gu cours du dernier exercice, le commissaire aux comptes doit &tre également
informé par le ou les gérants de cette situations dans le délai d'un mois a compter de la

clgture de l'exercice.

le ou les gérants ou le commissaire aux comptes, présentent & fassemblée générale ou
joignent aux documents communiqués aux associés en cas de consultation écrite, un
rapport sur ces conventions, conforme aux indications piévues par la lol.

L'assemblée statue sur ce rapport.
Le ou les gérants ou l'associé intressé dans cette convention ne peuvent prendre part au

vote et leurs parts ne sont pas prises €n compte pour le calcul du guorum &t de la
majorite.
Les conventions non approuvées produisent néanmoins leurs effets, 3 charge par le ou les

gérants et, sil y a lieu, par I'associé contractant, de supporter individuellement ou
solidairement, selon les cas, les conséquences du contrat préjudiciables & fa sociéte.

Les dispositions ci-dessus s'étendent aux corventions passées avec une sociéte dont un
associé indéfniment responsable, gérant, administrateur, directeur général, membre du
directoire ou membre du conseil de survelllance st simultanément gérant ou associé de la

présente socigte.

Il est interdit aux gérants et aux associés de contracter sous quelque forme que ce soif,
des emprunts aupres de la société, de se faire consentir par alle un déeouvert en compte
courant ou autrement, ainsi que de feire cautionner ou avaliser par elle, leurs

engagements avec les tiers.



TITRE LV

DECISIONE COLLECTIVES

KRTICLE 17 ; DECISIONS COLLECTIVES

Les décisions collectives sont quelifiées d'ordinaires ou d'extraordinaires.
Elles sont qualifiées d'extraordinaires lorsquielles ont pour objet la modification des statuts

ou Pagrément de cessions de parts sociales.

Les décisions extraordinaires ne peuvent étre valablement prises gue si elles sont
adoptées

- A Punarimité en cas de transformation de fa société en société en riom collectif, en
commandite simple ou en commandite par action, en s de changement de nationalité de
la société ou en cas d'augmertation des engagements des associés.

- A la majorité des associés représentant au moins les trois quatts du capital social sl
s'agit de statuer sur l'agrément de cessions de parts visées sous V'article 9 ci-dessus.
- £ la majorité des trois quarts du capital pour les autres décisions extraordinaires.

Elles sont qualifiées d'ordinaires dans oUs les autres cas.

Les décisions ordinaires ne sont valablement prises qu'autant quielles ont été adoptées par
urs ou plusieurs associés représentant plus de la moitié du capital sodal.

ARTICLE 18 : FORMES DES DECISIONS COLLECTIVES DES ASSOCIES

En principe, les décisions des associés sont prises en assemblée. Elles peuvent égalemerit
&tre prises par consultation écrite a 2 demande de la gérance.

Toutafois, les décisions statuant sur les comptes sociaux sont obligatoirement prises en
assembide réunie dans fe délai de six mois & compter de ia cldture de Pexercice social.

ARTICLE 19 : ASSEMELEES GENERALES

Convocations

Les assemblées d'associés sont convoguées par la gérarice ou, & défaut, par le
comimissaire aux comptes, sil en existe un, au sigge sodial, ou en tout autre lieu indiqué
dans la convocation, en France ou a 'étranger.

En outre, un ou plusieurs associés, représentant le quart en nombre et en capital, ou la

r

moitié en capital, peuvent demander la reunion d'une assemblée,
Enfin, tout associé peut demander au président du tribunal de commerce, statuant par
ordonnance de 1éféré, la désignation d'un mendataire chargé de corvoquer 'assemblée et

fixer son ordre du jour.
Les associés sont convogués quinze Jo
letire recommandée,

urs au moins avant la réunion de l'assembliée par



Crdre du jour
Lordre du jour de Messemblée qui doft &tre indigué dans Iz letire de convocation est arréte

par l'auteur de la convocation.

Sous réserve des questions diverses qui e doivent présenter qu'une minime importance,
les questions Inscrites & ['ordre du jours ont libellées de telle sorte que leur contenu et
leur portée apparaissent clairement Sans quil v ait lieu de se reporter & dautres

documents.
Participation aux décisions et nombre de voix  tout associé a le droit de participer aux

décisions et dispose d'un nombre de voix égal & celui des parts qu'l possede.

Représentation
Chague associé peut se faire représenter par tout mandataire de son choix, associé ou

non. Le mandat de représentation d'un associé est donné pour une seule assemblees
successives avec le méme ordre du jour,

Réunion - présidence de 'assemblée

Lassemblée est présidée par le gérant.

Si le gérant n'est pas assécie, elle est présidée par I'assocé présent et accepient qui
posséde e plus grand nombre de parts sociales.

<i deux associés passédent ou représentant le méme nombre de parts, la présidence de

1assemblée est assurée par ke plus &gé.

ARTICLE 20 : CONSULTATION ECRITE

A I'appui de la demande de consultation écrite, le texte des résolutions proposées ains
que les documents nécessaires 3 Finformation des associés sont adressés @ ceux-Ci par
ettre recommanée. 7

| es associés doivent, dans un délai maximal de quinze jours & compter de la date de
récaption des projets de résolution, émetire leur vote par écrit.

pendant ledit délai, les associés peuvent exiger de la gérance les explications
complémentaires qu'ils jugent utiles.

Chaque associé dispose d'un nombre de voix égal & celul des parts sociales qu'l possede,
Pour chaque résolution, le vote est exprimé par "oui” ou par on"

Tout associé qui Waura pas adressé sa réponse dans un délal maximel fixé ci-dessus sera
considéré comme s'éiant abstenu.

ARTICLE 21 : PROCES VERBAUX

Procés verbal diassemblée générale  toute délibération de l'assemblée générale des
a550ciés est constatée par un proces verbal &tabli et signé et signé par le ou les gérants
et, le cas échéant, par le président de séance.

Le procés verbal indique fa date et le lisu de Iz réunion, les noms, prénoms des associés
présents et représentés avec Pindication du nombre de paris sociales détenues par
chacun, les documents et rapports soumis 3 I'assemblée et le résuliat des votes.
Consultations écrftes  en cas de consultation écrite, il en est fait mention dans le proces
verbal auguel est annexé la répanse de chague associé.

Registre des proces verbaux  Les procés verbaux sont établis sur des registres spéciaux
cotés et paraphés, soit par un juge du tribunal de commerce, soit pat un juge du tribunal

dlinstance.
Copies et extraits des proces verbaux les copies ou extraits de delibération des associés

<ont valablemenit certifides conformes par le gérant.

>
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COMMISSAIRE AUX COMFPTES

ARTICLE 22 : NOMIKATIOR D'UR COMMISSAIRE AUX COMPTES

Un ou plusieurs commissaires aux comptes titulaires et suppléants doivent étre désignés
guand les conditions d'une telle nomination sont réunies.

Le ou les commissaires désignés e sont pour six exercices.

Tis exercent leur mission de contrle conformément a la [ol.

TITRE VI
COMPTES SCCIAUX

ERTICLE 23 : EXERCICE SOCIAL
L' exercice social commence le premier janvier et se termine le trente et un décembre de

chaque annee.
ie premier exercice social a commence exceptionnellement & compter du jour de la

signature des premiers statuts et se terminera le trente et un décembre 2010.

ARTICLE 24 : COMPTES

Il est tenu une comptabilité réguiidre des opérations sociales conforme 2 la lot et aux

usages du commerce.
Tl est notamment dressé, 3 la fin de chaque exercice social, un inventaire genérale de

fin
Pactif, du passif, un bilan et son annexe, un compte de résuftats,
Le montant des engagements cautionnés, avalisés ou garants est mentionné & la suite du
bilan.
La gérance éweblit un rapport arit sur la situation de la sociétd et lactivitéd de celie~c

pendant I'exercice coule.
La forme des comptes et les méthodes d'évaluation ne peuvent étre modifiés que sur
rapport spécial de la gérance au vu des COMpLes établis selon les formes anciennes et

nouvelles.

ERTICLE 25 : AFFECTATION ET REPARTITION DES BENEFICES

Les produits nefs de l'exercice, déductions faite des frais généraux et aufres charges
sociales, ainsi que de tous amortissements et de toutes provisions, constituent des

bénéfices nets.

Sur ces hénéfices nets, diminués, le cas échéant, des pertes antérisures, if est prélevé cing
pour cent (5%) pour constituer le fonds de réserves KBgale.Ca préldvement cesse d'étre
chligatoire lorsque la réserve atteint le dixiéme du capital social.

10
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& bérdfice net distribuable est constitué per fe bénéfice net de ['exertice, diminué des
pertes antérieures, ainsi gue des sommes 4 porter en réserve en vertu de fa loi €t

augménté du report & nouveau bénéfidiaire.

Sur ce bénéfice, la collectivité des associés 2 le drolt de prélever les sommes gu'elle juge
convenable de fixer pour les affecter & la dotation de tous les fonds de reserves
facultatives, ordinaires ou extraordinaires ou les reporter a nouveau.

Les sommes distribuables sont réparties entre les associés proportionnellement au nombre

de leurs paits sociales.

Hars le cas de réduction de capital, aucune distribution ne peut &ire faite aux associés
lorsque P'actif net est, ou deviendrait 3 Ia suite de celle-ci, inférieur au montant du capital
auigmenté des réserves gue fa loi ou les statuts ne permetient pas de distribuer.

ARTICLE 26 : PERTE DE LA MOITIE DU CAPITAL SOCIAL

Dans le cas ol les capitaux propres ceviendraient inférieurs & lz moitié du capital sodial,
les ‘associés réunis en assemblée génerale extraordinaire dans un délai de quatre mois a
compter du jour de la constatation de cette perte, devront décider

- soit Ia dissolution anticipée de la SoCiEte.
- soit la continuation de Pactivité de la sociéte malgré fa perte de la moitié des capitaux

DIopres,

Dans le cas ol la continuation de activité de la société serait décider; les associés
disposeront d'un délai de deux ans, & compter du jour de la fin de l'exercice gu cours
duquel cette perte est constatée pour reconstituer le capital social.

Nans le cas de non consultation des associés, tout intéressé peut demander en justice la
dissolution de la société.

TITRE VIZI

DISSOLUTION - LIQUIBATION

ARTICLE 27 : DISSCLUTION

Arrivée du terme statutaire  Un an au mains avant la date d'expiration de la Société, la
gérance proveque une décision collective extraordinaire des associés afin de décider si la
société doit éire prorogée ou non.

Dissolution anticipée  La dissolution anticipée est prononcée par décision collective
extraordinaire des associés.

La réunion de toutes les parts en une saule main n'entraine pas la dissolution anticipée si
elle est réguliere. ' '
- La réduction du capital au-dessous du minimuim lgal peut entrainer la dissolution de la
société qui est prononcé par le tribunal de commerce dans les conditions prévus par les
articles L 223-2 & L 223-42 du Nouveau Code de Commerce.

—
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Si e nombre des assccids vient & étre supérieurs & Cingquanite, lz société doit, dans les
, p )

e en une société dune autre forme, & défaut, elle est dissoute.

ERTICLE 28 (L IQUIDATIOR

Ouverture de la liquidation  la société est en liquidation des linstant de sa dissolution
pour quelque cause que ce soit. Sa dénomination sociale est suivie de la mention "société
en liguidation™

Cette mention que les noms du ou des liquidateurs doivent figurer sur tous les actes et
documents émanant de la société et destinés aux tiers et notemment sur toutes les
letires, factures, annonces et publications diverses. Lz personne morale de la scciété
subsiste pour les besoins de la liquidation jusqu'a clbture de cefle-cl.

Désignation des liquidateurs La dissolution de la société met fin awx fonctions de
gérance. '
Les associés, par une décision collective ordinaire, nomment Un ou plusieurs liguidsteurs

dont ils déterminent les fonctions.
Le ou les liquidateurs sont révoqués et remplacés selon les formes prévues pour leur

nomination. :
Leur mandat, sauf stipulation contraire, leur est donné pour toute la durde de la

figuication.

Pouvoirs du ou des liquidateurs  Le ou les liquidateurs représentent la société. Iis sont
investis des pouvoirs les plus étendus pour réaliser I'actif méme & l'amiable, payer le passif
et répartir le solde dispenible.

Toutefois, sauf consentement unanime des associés, la cession de tout ou partie de l'actid
de la sociéié en liquidation & une personne ayant eu dans Cetle société Iz qualité
d'associé, de gérant ou de commissaire aux compies ne peut avolr lieu quiavec
Pautorisation du Tribunal de Commerce, le ou les liquidateurs et, s'il exists, le commissaire
aux comptes diment entendus.

En outre, une telle cession au profit des liquidateurs, de leurs employes, conjoints,
ascendants ou descendants est interdite.

Lz cession globale de Faclif de iz société ou fapport de Vachf & ume aulre soriétd,
notamment par voix de fusion, requiert la majorité des trois quarts en capital.

Le ou les liquidateurs peuvent continuer les affaires en COUFS OU en engager de nouvelles
pour les besoins de la liquidation sauf stipulation contraire des associés dans la

délibération le nommant.

Obligation du ou des liquidateurs Le ou les liquidateurs convoguent 'assemblés des

associés dans jes délai et formes prévues aux articles 18,19 et 20 des statuts chaque fois
quils le jugent utile. Les dédisions sociales, selon leur nature, sont prises dans les

conditions de l'article 17 des statuts.

- Cléture de la liguidation - Partage  en fin de liquidation, les associds sont convoqués pour
statuer sur le compte définitif de (iquidation, le quitus de la gestion du ou des liquidateurs
et |z décharge de leur mandat et pour constater la clfture de Iz liquidation. Lavis de
cléture est publié conformément & la lol. :



TITRE VI

CONTESTATION — PERSONNALITE MORALE

ARTICLE 29 — CONTESTATIONS

En cours de la vie sociale, comme pendant la liquidation, toutes contestations, soit entre les
associés, les gérants, les liquidateurs et la société, soit entre les associés eux-mémes, au sujet
des affaires sociales ou relativement a linterprétation ou a I'exécution des clauses statutaires
sont jugees conformément & la loi et soumise a la juridiction compétente du lieu du siége social.

Statuts mis a jour,
A ROSNY SOUS BOIS,
Le 30/09/2014.

Les cogérants

Gérard BENSIMON Ghislain SERON

Julien
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