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ENTRE LES SOUSSIGNES :

Monsieur Alain OVADIA

Né e 3 aolit 1956 & RABAT (Maroc),

Dameurant 56 rue de Bern 75008 PARIS,

De nationalité frangaise,

Marié & Madame Stéphanie OVADIA sous le régime de |a séparation de biens aux termes d'un contrat
recu le 23 aofit 2004 par Maitre Fabienne JOURDAIN-THOMAS, notaire a PARIS, préalablement a leur
union célébrée 4 PARIS 16 e 2 septembre 2004,

Monsieur Henri OVADIA,

Né le 8 janvier 1950 a RABAT {Maroc)

Demeurant 8 Avenue du Rocher, 94100 SAINT MAUR DES FOSSES

De nationalite francgaise,

Marié & Madame Katia BENATTAR, son conjoint, née fe 28 décembre 1949 a Rabat (Maroc), de
nationalité francaise, sous le régime de la communauté Iégale a defaut de contrat de mariage préalable
a leur union célébrée a MAISON ALFORT le 25 septembre 1971,

Monsieur Richard OVADIA,

Né [e 8 juin 1958 4 RABAT,

Demeurant 36 rue Mesly 94000 CRETEIL,
De nationalité francaise,

Célibataire,
Ci-aprés dénommeés "I'apporteur”
ou "les apporteurs”,
D'une part,

ET

HAR,

Sociéié civile au capital de 3 000 euros,
Siége social : 17 rue du Calisee, 75008 PARIS,

512213 273 RCS PARIS,
Représentée par Monsieur Alain OVADIA, co-Gérant, diment habilite aux presentes

F e L 4 .

Ci-aprés dénommee "la société bénéficiaire”,

D'autre par, M
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JLA ETE PREALABLEMENT EXPOSE CE QUI SUIT :

Madame Katia OVADIA, conjoint commun en biens de Monsieur Henri OVADIA, apporteur, intervient au
présent acte et reconnait avoir éte avertie de la réalisation du present apport.

Elle consent expressément audit apport et déclare quelle n'entend pas revendiquer la qualite
d’associée ainsi que lui en donne le droit f'article 1832-2 du Code civil.

IL A ETE ARRETE £ET CONVENU CE QUI SUIT :

APPORT

Les apporteurs, soussignés de premiére part, apportent a fa société HAR, sous les garanties ordinaires
et de droit, ce qui est accepté pour ladite Société HAR par Monsieur Alain OVADIA, és-qualites, les
biens ci-aprés désignés et évalués comme suit :

3 000 parts de la Société CMS SOFTWARE LIMITED, Société sous forme de Private limited company
de droit anglais au capital de 3 000 livres sterling, ayant son siége social sis 25 Harley Street, W1G
98R, Londres, inscrite auprés de la Companies House sous le numéro 03469612,

Messieurs Alain OVADIA, Henri OVADIA et Richard OVADIA sont chacun proprétaires de 1 000 parts
de ladite Société, soit 3 000 parts composant le capital de la Société CMS SOFTWARE LIMITED.

REMUNERATION DE L'APPORT

En rémunération de I'apport ci-dessus désigné évalué a 4 200 000 euros, il sera attibué :

—~ 3 Monsieur Alain OVADIA, 42 000 parts sociales nouvelles de la Societe HAR, d'une valeur
nominale de 10 euros chacune, émises au prix unitaire de 33,3333 euros, soit avec une prime
d’apport de 32,3333 euros, qui seront émises au titre d’'une augmentation de capital,

— 4 Monsieur Henri OVADIA, 42 000 parls sociales nouvelles de la Societe HAR, d'une valeur
nominale de 10 euros chacune, émises au prix unitaire de 33,3333 euros, soit avec une pnme
d’apport de 32,3333 euros, qui seront émises au titre d'une augmentation de capital,

— & Monsieur Richard OVADIA, 42 000 parts sociales nouvelles de la Societé HAR, d'une valeur
nominale de 10 euros chacune, émises au prix unitaire de 33,3333 euros, soit avec une pnme
d’apport de 32,3333 euros, qui seront émises au titre d’'une augmentation de capital,

o
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La prime d'apport globale de 2 940 000 euros sera inscrite & un compte spécial au passif du bilan sur
lequel porteront les droits des associés anciens et nouveaux et qui pourra recevoir toute affectation

décidée par les associés réunis en assembiee generale.

Les parts nouvelles seront assujetties a toutes les dispositions statutaires et assimilees aux parts
anciennes a compter du jour de leur emission.

Monsieur Alain OVADIA, co-Gérant de la société HAR, déclare que les parts nouvelles seront attriouées

comme il est indiqué ci-dessus et seront intégralement libérees.

Les apporteurs reconnaissent la sincénté de cette declaration.

VERIFICATION ET APPROBATION DE L'APPORT

L'apport qui précéde ne deviendra définitif qu'au jour de sa vérification et de son approbation par
'Assemblée Générale Extraordinaire des associes.

Ces vérification et approbation devront intervenir au plus tard le 31 décembre 2014, a defaut, le present
acte sera considéré comme non avenu, sans indemnité de part ni d'autre,

ELECTION DE DOMICILE

Pour 'exécution des présentes, les parties font élection de domicile :
— les apporteurs, chacun en leur domicile,
— la société bénéficiaire en son siége social indiqué en téte des presentes.

AFFIRMATION DE SINCERITE

Les parties affirment, sous les peines édictées par l'article 1837 du Code général des impats, que le
présent acte exprime lintégralité de 1a valeur des biens apportes.




FRAIS

Tous les frais, droits et honoraires des présentes et de leurs suites sont & la charge de la sociéte
bénéficiaire, qui s'oblige a les payer.

Fait a Pans
Le 2 décembre 2014
En six exemplaires

Monsieur Alain OVADIA "Monsieur Henri OVADIA
Apporte ' Apporieur

i ot
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Madame KATIA OVADIA', née BENATTAR | Monsieur Richard OVADIA

Conjoint commun en biens Apporteur
de M. Fesismedl OVADIA |

HAR
Société Béneficiaire
Représentée par NJ. Alain OVADIA

A
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['an deux mille quatorze,
Le Mercredi dix-sept decembre,
A 8 heures,

| es associés de la société HAR, société civile au capital de 3000 euros, divisé en 300 parts de 10
euros chacune, se sont réunis en Assemblée Générale Extraordinaire, at siége social, sur convocation

de [a gérance.

Sont présents :

Monsieur Alain OVADIA, proprigfaire de ......ccveececvvvevinnsieecccsiissessssvsvesnna, 100 parts sociales
Monsieur Henri OVADIA, propnéfaire de .......cccccovvvnveccimmninniiinnnsiccsinnanns 100 parts sociales
Monsieur Richard OVADIA, propriétaire de ......cooeeecivismssmsnsninnsnsnsisssssisssanes 100 parts sociales

seuls associés de la Société et représentant en tant que tels la totalité des parts sociales composant le
capital de la Société.

Dés lors, I'Assemblée peut valablement délibérer et prendre ses décisions a la majonté requise.
L'Assemblée est présidée par Monsieur Alain OVADIA, co-Geérant associe.

Le Président rappelle que I'Assemblée est appelée & délibérer sur f'ordre du jour suivant :

— Lecture du rapport de la gérance,
—  Approbation d'un apport en nature consenti & la Société, de son eévaluation et de sa rémuneration,

— Augmentation du capital social de 1 260 000 euros par apport en nature,
— Constatation de la réalisation définitive de I'augmentation de capital,

— Modification corrélative des statuts,

~ Pouvoirs pour I'accomplissement des formalites.

Le Président dépose sur le bureau et met 4 la disposition des membres de 'Assemblee :

~ le rapport de la gérance,
— le contrat d'apport conclu le 2 décembre 2014 avec Messieurs Alain OVADIA, Henn OVADIA et
Richard OVADIA,

— le texte du projet des résolutions qui sont soumises a F'Assemblee. @/
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Le Président déclare que les documents et renseignements prévus par les dispositions législatives et
réglementaires ont été adressés aux associés ou tenus a leur disposition au siége social pendant le
délai fixe par lesdites dispositions.

L'Assemblée lui donne acte de cette déclaration.
Il est ensuite donné lecture du rapport de la gérance et du contrat d’apport.

Puis, le Président declare la discussion ouverte.

Personne ne demandant [a parole, le Président met successivement aux voix les résolutions suivantes :

PREMIERE RESOLUTION

L'Assemblée Générale, aprés avoir entendu la lecture du rapport de la gérance, d'un contrat d'apport en
date & Pans du 2 décembre 2014 aux termes duquel Messieurs Alain OVADIA, Henn OVADIA et
Richard OVADIA font apport & la Société de 3 000 parts de la Societé CMS SOFTWARE LIMITED,
Société sous forme de Private limited company de droit anglais au capital de 3 000 livres sterling, ayant
son siége social sis 25 Harley Street, W1G 9BR, Londres, inscnte aupres de la Companies House sous
le numeéro 03469612, évalués & 4 200 000 euros, approuve cet apport et I'évaluation qui en a été faite.

Cette résolution est adoptée a l'unanimité.
-

| ~ DEUXIEME RESOLUTION ]

L'Assemblée Générale, aprés avoir entendu la lecture du rapport de [a gérance, decide a titre de
rémunération de I'apport approuvé au titre de la premiére resolution d’augmenier le capital social de
1 260 000 euros pour le porter de 3 000 euros a 1263 000 euros, au moyen de la creation de 126 000
parfs sociales nouvelles de 10 euros chacune, entiérement libérées et attribuées aux apporteurs en
rémunération de leurs apport de la fagon suivante :

e A Monsieur Alain OVADIA, 42 000 parts sociales
e 4 Monsieur Henri OVADIA, 42 000 parts sociales
e & Monsieur Richard OVADIA, 42 000 parts sociales

Les parts sociales nouvelles seront soumises & toutes les dispositions statutaires, seront assimilees aux
parts anciennes et jouiront des mémes droits @ compter de ce jour.
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La différence entre la valeur de I'apport et le montant de l'augmentation de capital, soit la somme de
2 940 000 euros, constitue une prime d'apport qui sera inscrite @ un compte spécial au passif du bilan
sur lequel porteront les droits des associés anciens et nouveaux et qui pourra recevoir toute affectation
décidée par I'assemblée générale des associes.

| 'Assemblée Générale reconnait sincére et véritable la déclaration relative a la répartition et a la
libération des parts sociales nouvelles faites au contrat d'apport par la gérance et les apporteurs.

Cette résolution est adoptée a l'unanimite.

- TROISIEME RESOLUTION

L'Assemblée Générale, comme conséquence de I'adoption des résolutions qui precedent, constate que
'augmentation de capital est définitivement réalisée et décide de modifier les articles 6 et 7 des statuts
de la maniére suivante :

ARTICLE 6 - APPORTS
| est ajouté I'alinéa suivant:

"Aux termes d'une délibération de 'Assemblée Générale Extraordinaire en date du 17 décembre 2014,
le capital social a été augmenté d'une somme de 1260 000 euros par apport effectué par Messieurs
Alain OVADIA, de 3 000 paris de la Société CMS SOFTWARE LIMITED, Societé sous forme de Prvate
limited company de droit anglais au capital de 3 000 livres sterling, ayant son siege social sis 25 Harley
Street, W1G 9BR, Londres, inscrite auprés de la Companies House sous le numéro 03469612, évalues
a4 200 000 euros.”

ARTICLE 7 - CAPITAL SOCIAL

*Le capital social est fixt @ UN MILLION DEUX CENT SOIXANTE TROIS MILLE euros
(1 263 000 euros).

Il est divisé en 126 300 parts sociales de 10 euros chacune, lesquelles sont attribuées et réparties
comme suit .

A Monsieur Al2iN OVADIA .......cooveirivecicveretesvesvese e esecscvessenssececessssassssssens 42 100 parts sociales
a Monsiaur Hanfi OVADIA .........oooivivirnececvcnieiniesieisisssissivsnsisnsnisississsssssssssns 42 100 parts sociales
a Monsieur RiChard OVADIA ............ocovvinenvnenncnsssscsvssssensessisesssssssessssisns, 42 100 parts sociales
Total égal au nombre de parts composant le capital social : 126 300 parts sociales.”

Cette résolution est adoptée a l'unanimite.




QUATRIEME RESOLUTION

L'Assemblée Générale donne tous pouvoirs au porteur de copies ou d'extraits du présent procés-verbal
pour remplir toules formalités de droit.

Cetie résolution est adoptée a I'unanimite.

L'ordre du jour étanl épuisé et personne ne demandant plus la parole, le Président declare la seance
levee.,

De tout ce que dessus, il a été dressé le présent procés-verbal qui a été signé apres lecture par les co-
Gérants et les associés ou leurs mandataires.

" Monsieur Alain OVADIA Monsieur Henri OVADIA
Co-Gérant/Assoglé Co-Gérant/Associé
/™ g .
Monsieur Richard OVADIA
Co-Gérant/Associé
‘\ A
quEﬁISTREBENT
istré & SIEBMEURGPE'ROW POLE Ext 2053
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- cmm;mmc /
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Mis & jour suite & une Assemblée Générale Extraordinaire du 17 decembre 2014




Les soussigneés :
Monasieur Henri OVADIA

demeurant :
8. avenue du Rocher
94100 SAINT MAUR DES FOSSES

dingeant de societe,

né le 8 janvier 1950 a Rabat (Maroc)

de nationalité francaise

époux en biens communs de Katia BENATTAR, née le 28 décembre 1948 a Rabat
(Maroc) - mariage du 25 septembre 1971 a Maisons Alfort (Val de Mame)

Monsieur Alain OVADIA
demeurant :

50, rue de Bem

75008 PARIS

dingeant de societe,

né le 3 aolit 1956 a Rabat (Maroc)

de nationalite frangaise

époux séparé de biens de Stéphanie DECLOUX, née le 26 décembre 1973 a Parnis
16eme - mariage célébré le 2 septembre 2004 a Paris 16eMe, contrat de manage regu
la 23 ao(t 2004 par Maitre Fabienne JOURDAIN-THOMAS, notaire a Parns.

Monsieur Richard OVADIA

demeurant:
36, rue de Mesly
94000 CRETEIL

dingeant de sociéte,

né le 8 juin 1958 a Rabat (Maroc)
de nationalite frangaise
célibataire

ont établi ainsi qu'il suit les statuts d'une société civile quiils sont convenus de constituer entre eux et
avec toute autre personne qui viendrait ultérieurement a acquérnr la qualite d'associe.




TITRE PREMIER. - FORME. OBJET. DENOMINATION. SIEGE. DUREE

ARTICLE 1 - FORME

| est formé par Jes présentes entre les propriétaires de parts sociales ci-aprés créées et celles qu
oourront I'étre ultérieurement, une société civile régie par Jes articles 1832 & 1870-1 du Code civil, par
les articles 1 & 59 du décret n.78-704 du 3 juillet 1978 et par toutes dispositions legales ou
réglementaires qui modifieraient ces textes, ainsi que par les presents statuts.

ARTICLE 2 - OBJET

La Société a pour objet

- | a prise de participation dans des sociétés, directement ou indirectement, au moyen d'achat de
valeurs mobiliéres et droits sociaux, de création de sociétés et groupements nouveaux, d'apport, de
souscnption,

- |'animation et la gestion de ces participations moyennant Ja facturation de redevances,

et plus généralement, toutes opérations civiles se rattachant directement ou indirectement & cet objet.

ARTICLE 3 - DENOMINATION SOCIALE

La dénomination de la Société est :
HAR

Dans tous les actes et documents émanant de la Société et destinés aux tiers, la dénomination sociale
doit, si elle ne les contient pas, étre précédée ou suivie immédiatement des mots "sociéte civile” suivis
de lindication du capital social.

ARTICLE 4 - SIEGE SOCIAL

Le siége social est fixe :
17 rue du Colisée -75008 PARIS.

I peut étre transféré en tout autre endroit de la méme ville ou du méme département par s_imple
décision de Ja gérance, sous réserve d'une ratification par la plus prochaine assemblee des associes et
partout ailleurs par decision collective extraordinaire.




ARTICLE 5 - DUREE

La durée de la Société est fixée a quatre-vingt-dix-neuf années (99 ans) a compter de la date de son
immatriculation au Registre du commerce et des sociétés, sauf dissalution anticipée ou prorogation.

TITRE Il. - APPORTS. CAPITAL SOCIAL. MODIFICATIONS DU CAPITAL

ARTICLE 6 - APPORTS

|| est apporté en numeraire :

¢ nar Monsieur Henri OVADIA, la somme de miile euro, ci, €. 1000.-
‘ par Monsieur Alain OVADIA, la somme de €. 1000.-
¢ par Monsieur Richard OVADIA, la somme de €. 1000.-

Soit au total la somme de trois mille euro (€. 3 000.-) sur laquelle somme il a été effectivement verse
dés avant ce jour, la somme de six cents euro (€. 600.-) entre les mains de Monsieur Alain OVADIA
désigné comme co-gérant, pour étre versée dans la caisse sociale.

L e surplus de ladite somme, représentant le solde des apports, sera versé dans la caisse sociale, sur
simple appel de la gérance.

Madame Katia BENATTAR, conjoint commun en biens de Monsieur Henn OVADIA, apporteur de
deniers provenant de Ja communauté, a été averli de cet apport le 26 février 2009 par lettre
recommandée avec avis de réception, en application de larticle 1832-2 du Code civil.

Le conjoint, ainsi averti, 3, par lettre recommandée en date du 5 mars 2009, notifié son intention de ne
pas vouloir étre personnellement associé et sa décision de renoncer a revendiquer cetle qualite pour
'avenir, la qualité d'associé devant étre reconnue a son conjoint seul pour la totalite des parts
souscntes.

Aux termes d'une délibération de I'Assemblée Générale Extraordinaire en date du 17 décembre 2014, le
capital social a été augmenté d'une somme de 1 260 000 euros par apport effectue par Messieurs Alain
OVADIA, de 3 000 parts de la Société CMS SOFTWARE LIMITED, Société sous forme de Pnvate
limited company de droit anglais au capital de 3 000 livres sterfing, ayant son siege social sis 25 Harley
Street, W1G 9BR, Londres, inscrite auprés de la Companies House sous le numéro 03469612, évalués
a4 200 000 euros.”

ARTICLE 7 - CAPITAL SOCIAL

Le capital social est fixée & UN MILLION DEUX CENT SOIXANTE TROIS MILLE euros
(1263 000 euros).

| est divisé en 126 300 parts sociales de 10 euros chacune, lesquelles sont attribuees et reparties
comme suit :

a Monsieur Al2IN OVADIA ..ot cssssssisssissssasi e 42 100 parts sociales
a Monsieur Henri OVADIA ... vrcvrvrviesenissssssssissssssscisssssssssssisisani 42 100 parts sociales
a Monsieur Richard OVADIA ...........coovomviniiinniiissssnsisssimmssisissinsossions 42 100 parts sociales




Total €gal au nombre de parts composant le capital social : 126 300 parts sociales

ARTICLE 8 - MODIFICATIONS DU CAPITAL SOCIAL

1. Le capital social peut, sur décision de I'Assemblée Générale Extraordinaire, étre augmente par
la création de parts nouvelles ou par €lévation du montant nominal des parts existantes, soit au moyen
d'apports en numéraire ou en nature, soit par compensation avec des créances liquides et exigibles sur
la Société, soit par incorporation de bénéfices ou réserves.

2. | peut également étre réduit, sur décision de I'Assemblée Générale Extraordinaire au moyen de

‘annulation, du remboursement ou du rachat des parts existantes ou de leur échange contre de
nouvelles parts d'un montant identique ou inférieur, ayant ou non la méme valeur nominale.

TITRE lll. - PARTS SOCIALES. DROITS ET OBLIGATIONS GENERAUX DES ASSOCIES

ARTICLE 9 - REPRESENTATION DES PARTS SOCIALES

Les parts sociales ne peuvent étre représentées par des titres négociables. Le droit de chaque associe
résulte seulement des présents statuts et des actes ultérieurs modifiant le capital social ou constatant
des cessions réguliérement consenties. Une copie, certifiée conforme par le gérant, de ces documents
sera délivrée a fout associé qui en fera la demande, et & ses frais.

ARTICLE 10 - DROITS ET OBLIGATIONS ATTACHES AUX PARTS SOCIALES

1 - Droits aux bénéfices, obligations aux pertes

Chaque part sociale donne & son propriétaire un droit égal dans les bénefices de la Societe et dans tout
'actif social.

A I'égard des ftiers, les associés répondent indéfiniment des dettes sociales a proportion de leur part
dans le capital social & la date de 'exigibilité ou au jour de {a cessation des paiements.

Les créanciers ne peuvent poursuivre le paiement des dettes sociales contre un associé qu'aprés avoir
préalablement et vainement poursuivi 1a Sociéte.

2 - Droit de cammunication et d’intervention dans la vie sociale

Qutre le droit d'information annuel 4 l'occasion de I'approbation des comptes vise ci-apres, les associes
ont le droit d'obtenir, au moins une fois par an, communication des livres et documents sociaux.

L'associé pourra prendre par lui-méme, au siége social, connaissance de tous les livres et documents
sociaux, des contrats, factures, cofrespondance, procés-verbaux et plus généralement de tout
document établi par fa société ou regu par elle,




Chaque associé peut poser toutes questions écrites concernant la gestion de la société, au gerant de
celle-Ci qui devra répondre dans le délai d'un mois.

Tout associé peut participer aux décisions collectives et y voler, dans les conditions relatees ci-apres.
Chaque part sociale donne droit a une voix.

3 - Transmission des droits et obligations des associes

Les droits et obligations attachés & chaque part la suivent dans quelque main qu'elle passe. La
oropriété d'une part emporte, de plein droit, adhésion aux statuts et aux decisions de l'assemblee
générale.

ARTICLE 11 - INDIVISIBILITE DES PARTS SOCIALES

Les parts sociales sont indivisibles & I'égard de la Société qui ne reconnait qu'un seul propriétaire pour
chaque part.

Les copropriétaires indivis sont tenus de désigner f'un d'entre eux pour les représenter aupres de la
Société : 4 défaut d'entente, il appartien! & lindivisaire le plus diligent de faire désigner par voie de
justice un mandataire chargé de les représenter, conformément aux dispositions de l'article 1844 du
Code civil.

Si une ou plusieurs parts sont grevées d'usufruit, e droit de vote appartient au nu-propriélaire, sauf pour
les décisions concemant I'affectation des resuitats, ol il est réservé a l'usufruitier.

Toutefois, dans tous les cas, le nu-propriétaire a le droit de participer aux assemblées générales.

ARTICLE 12 - COMPTES COURANTS

Qutre leurs apports, les associés pourront verser ou laisser a disposition de la Sociéte toutes sommes
dont elle pourrait avoir besoin. Ces sommes sont inscrites au crédit d'un compte ouvert au nom de
I'associe.

Le monlant maximum desdites sommes, les conditions de leur remboursement, a fixation des interéts
sont fixés par accord entre la gérance et les intéresses.

TITRE IV. - CESSION. TRANSMISSION. RETRAIT ET NANTISSEMENT DES PARTS SOCIALES

ARTICLE 13 - CESSION ET TRANSMISSION DES PARTS SOCIALES

1 - Cession entre vifs.

Toute cession de parts doit étre constatée par un acte notarne ou sous seings prives.




Pour étre opposable 4 la Saciété, elle doit lui étre signifiée par exploit d'huissier ou étre acceptee par
elle dans un acte notane.

Pour étre opposable aux tiers, elle doit en outre avoir été déposée au greffe, en annexe au registre du
commerce et des societes.

Lorsque deux époux sont simultanément membres de la Société, les cessions faites par I'un d'eux a
'autre doivent, pour étre valables, résulter d'un acte notané ou d'un acte sous seing prive ayant acquis
date certaine autrement que par le décés du cédant, en application des dispositions de l'article 1861 du

Code civil.

Les parts sociales ne peuvent étre cédees qu'avec un agrément donné dans les conditions ci-dessous,
et ce, méme si les cessions sont consenties au conjoint ou & des ascendants ou descendants du

cedant.
L'agrément est obtenu par décision des associés prise a l'unanimite.

Le projet de cession est notifié a la Saciété et a chacun des assaciés, accompagné de la demande
d'agrément, par acte extrajudiciaire ou par lettre recommandée avec demande d'avis de réception.

L'assemblée statue dans le mois suivant la notification 4 la Société du projet de cession et sa décision
est notifiee aux associés par lettre recommandée avec demande d'avis de réception, dans le délai de
frois semaines.

En cas de refus d'agrément, chaque associé peut se porter acquéreur des parts, Lorsque plusieurs
associés expriment leur volonté d'acquérir, ils sont, sauf convention contraire, reputes acquereurs 3
proportion du nombre de parts qu'ils détenaient anterieurement.

Si aucun associé ne se porte acquéreur, ou s'il existe un reliquat parce que les demandes regues ne
portent pas sur la totalité des parts, la Sociéte peut faire acquerir les parts par un tiers sgree dans les
conditions fixées ci-dessus. La Société peut également procéder au rachat des parts en vue de leur
annulation.

L a gérance a pour mission de collecter les offres individuelles d'achat émanant des associes, puis, s'll y
3 lieu, de susciter l'offre de tiers ou de la Sociéte.

La gérance notifie au cédant, par lettre recommandée avec demande d'avis de reception, le nom de ou
des acquéreurs proposés, associés ou tiers, ou l'offre de rachat par la Sociéte, ainsi que le pnx offert.
En cas de contestation sur le prix, celui-ci est fixé par un expert désigne, soit par les parties, soit, a
défaut d'accord entre elles, par ordonnance du president du tribunal de grande instance statuant en la
forme des référés et sans recours possible, le tout sans préjudice du droit du cedant de conserver ses

parts.

Si aucune offre de rachat n'est faite au cédant dans un délai un mois & compter de la date de la
derniére des notifications qu'il a faites a la Société et aux associes, I'agrement a la cessiaon est repute
acquis, & moins que les autres associés, n‘aient décidé, dans le méme délai, la dissolution de la
Société, décision que le cédant peut rendre caduque s'il notifie a la Saciété, par acte extrajudiciaire ou
par lettre recommandée avec demande d'avis de réception, sa renanciation au projet iniial de cession
dans le délai d'un mois & compter de lintervention de la decision de dissolution.




2 - Revendication par le conjoint de Ia qualite d'associe.

La qualité d'associé est reconnue au conjoint commun en biens pour la moitié des parts souscntes ou
acquises au moyen de fonds communs s'il notifie & la Société son intention d'étre personnellement

associé.

Si la notification a été effectuée lors de I'apport ou de V'acquisition, 'agrément donné par les associes
vaut pour les deux époux. Si le conjoint exerce son droit de revendication postérieurement a la
réalisation de la souscription ou de l'acquisition, il sera soumis 3 I'agrément de la majorité des associes
représentant au moins les trois quarts des parts sociales. L'époux associé sera alors exclu du vote ef
ses parts ne seront pas prises en compte pour le calcul de la majonte.

La décision des associés doit étre nofifiée au conjoint dans les deux mois de sa demande ; & defaut,
'agrément est réputé acquis. En cas de refus d'sgrément réguliérement notifie, I'epoux associe le reste
pour fa fotalité des parts de la communaute. Les notifications susvisees sont faites par letire
recommandée avec demande d'avis de reception.

3 - Transmissions des parts sociales autres que les cessions.
1) Déceés d'un associe.

La Société n'est pas dissoute par le déces d'un associé, mais les héntiers ou légataires devront solliciter
'agrément des associés statuant dans les conditions de majorite prévues pour les decisions
extraordinatres.

La valeur de ces droits est déterminée au jour du décés dans les conditions prévues a l'article 18434
du Code civil.

2) Donation - Liquidation de communaute.

La transmission des parfs sociales par voie de donation sont soumises aux mémes conditions
d'agrément que les cessions susvisees.

Il en est de méme de toute mutation de propriété qui serait l'effet d'une liquidation de communaute de
biens entre epoux.

3) Autres transmissions entre vifs.
Les échanges de parts sociales, apports, attributions issues notamment d'un partage ou toute operation

ayant pour conséquence le transfert d'un droit quelconque de propriété sur une ou plusieurs parts de la
société sont soumises aux mémes conditions et modalités d'agrément que les cessions susrelatées.



ARTICLE 14 - RETRAIT D'UN ASSOCIE

Sans préjudice des droits des tiers, un associé peut se retirer totalement ou partiellement de la Soclete
aprés auforisation donnée par la collectivité des associés statuant dans les conditions de majonte
prévues pour les décisions extreordinaires. Ce retrait peut étre autorisé pour juste motif par une

décision de justice.

La demande de retrait est notifiée a la Société et aux associés par lettre recommandee avec demande
d'avis de réception.

L'associé qui se retire a droit au remboursement de la valeur de ses parts fixée, a défaut d'accord
amiable, par un expert désigné conformément & l'article 1843-4 du Code civil, Si le bien qu'il a apporte
et doni les parts concernées ont constitué la rémunération, se trouve encore en nature dans l'actif social
lors du retrait, Vassocié peut se Je faire atfribuer, a charge de soulte, s'il y a lieu, conformément au
troisiéme alinéa de |'article 1844-9 du Code civil.

TITRE V. - GERANCE -DECISIONS COLLECTIVES - COMPTES SOCIAUX

ARTICLE 15 - GERANCE

1 - Designation - Démission - Révocation

La Société est administrée par un ou plusieurs gérants associés ou non, personnes physiques ou
morales, désignés pour une durée déterminée ou non par décision collective des associés representant
plus de la moitie des parts sociales.

Un gérant peut démissionner sans avoir & justifier sa décision a la condition de notifier celle-ci a chacun
des associés ainsi qu'aux autres gérants, par lettre recommandée postée trois mois avant la cloture de
'exercice en cours, sa décision ne prenant effet qu'a lissue de cette cloture.

Elle expose néanmoins le démissionnaire & des dommages et intéréts si la cessation de ses fonctions
cause un préjudice 3 la sociéte.

La démission n'est recevable en tout état de cause qu'accompagnée d'une convocation de I'assemblee
des associés en vue de la nomination d'un ou plusieurs nouveaux gérants.

Les associés peuvent mettre fin avant terme au mandat d'un gérant, par decision collective des
associés représentant plus de la moitié des parts.

La révocation peut également intervenir par voie de justice pour cause legitime. Tout gérant revoque
sans motif légitime a droit & des dommages et interéts.

La nomination et la cessation de fonctions du gérant donnent lieu & publication dans les conditions
prévues par les dispositions légales et réglementaires.




2- Pouvairs

Dans les rapports entre les associés, la gérance peut faire tous actes de gestion que demande lintérét
de la Société. Sl y a plusieurs gérants, ils exercent séparément ces pouvoirs, sauf le drait qui
appartient & chacun de s'opposer 4 une opération avant qu'elle ne soit conclue.

Toutefois, a titre de réglement intérieur, et sans que ces limitations soient opposables aux tiers, Ia
gérance ne pourra sans y avoir été autorisée au préalable par une décision ordinaire des associes,
acheter, vendre ou échanger tous immeubles, acquérir et céder toute mitoyennete, stipuler et accepter
toutes servitudes, contracter tous emprunts pour le compte de la Sociélé autres que les decouverts
normaux -" banque consentir toutes hypothéques et autres garanties sur les actifs sociaux.

Dans les rapports avec les tiers, le gérant engage la Société par les actes entrant dans l'objet social.

L'opposition formée par un gérant aux actes d'un autre gérant est sans effet & I'égard des tiers, a moins
qu'il ne soit établi qu'ils en ont eu connaissance.

Le gérant peut consentir hypothéque ou toute autre sireté réelle sur les biens de la Societe en vertu
des pouvoirs pouvant résulter des présents statuts, de délibérations ou délegations etablies sous
sighatures privées, alors méme que la constitution de Ihypotheque ou de la sireté doit l'etre par acte
authentique.

La signature sociale est donnée par I'apposition de la signature du ou des gerants, de f'un ou de
nlusieurs d'entre eux, précédée de la mention "Pour la société H A R", complétée par l'une des
expressions suivantes : "Le gérant®, "Un gérant” ou "Les gerants’.

J - Responsabilite

Chaque gérant est responsable individuellement envers la Societe et envers les tiers, soif des
infractions aux lois et réglements, soit de la violation des statuts, soit des fautes commises dans sa

gestion.

Si plusieurs gérants ont participé aux mémes faits, leur responsabilité est solidaire a l'egard des tiers et
des associés. Toutefois, dans leurs rapports entre eux, le tribunal détermine la part contributive de
chacun dans la réparation du dommage.

Si une personne morale exerce la gérance, ses dirigeants sont soumis aux mémes conditions et
obligations, et encourent les mémes responsabilités civiles et pénales que sils étaient geérants en leur
nom propre, sans préjudice de la responsabilité solidaire de la personne morale quiils dingent.

4 - Rémunéeration

Les gérants peuvent recevoir une rémunération, qui est fixée et peut étre modifiee par une decision
ordinaire des associes.

Tout gérant a, par ailleurs, droit au remboursement de ses frais de deplacement et de représentation
engagés dans l'intérét de la Société, sur présentation de toutes piéces justificatives.



ARTICLE 16 - DECISIONS COLLECTIVES

1 - Nature - Majorité
Les décisions collectives des associés sont dites ordinaires ou extraordinaires.

a) Sont de nature extraordinaire, toutes les décisions emportant modification, directe ou indirecte, des
statuts ainsi que celles dont les présents statuts exigent expressément qu'elies revétent une telle nature
ou encore celles qui exigent d'étre prises & une condition de majonté autre que celle visee ci-dessous.

L'assemblée générale extraordinaire peut décider notamment :
- 'augmentation ou la réduction du capital social;

- la prorogation de la sociéete;

- sa dissolution;

- sa fransformation en société de toute autre forme.

Les décisions extraordinaires ne pourront étre valablement pnses que si elles sont adoptées par un ou
plusieurs associés représentant les trois quart au meins du capital social.

b) Sont de nature ordinaire toutes décisions collectives qui ne sont pas dans le champ d'application des

décisions de nature extraordinaire, notamment :

- celles Rappliquant & fapprobation du rapport écrit d'ensemble des gerants sur l'activite de la societe
au cours de I'année civile écoulée (ou : de 'exercice écoulé) comportant l'indication des benéfices
réalises ou des pertes encourues.

- celles s'appliquant a l'affectation et a la repartition des resultats.

Les décisions de nattire ordinaire sont prises & la majorité des voix attachées aux parts créees par la
societeé.

2 - Modalités

Les décisions collectives des associés s'expriment, soit par la participation de tous les associes a un
méme acte, authentique ou sous seing privé, soit en assemblée. Elles peuvent aussi résulter d'une
consultation par correspondance.

Les assemblées générales ordinaires ou extraordinaires sont convoquées par le gerant

Les associés sont convoqués quinze jours au moins avant la réunion de l'assemblee par lettre
recommandee.

La lettre contient indication de l'ordre du jour de telle sorte que le contenu et la portée des questions qui
y sont inscrites apparaissent clairement sans qu'il y ait lieu de se reporter a d'autres documents.

Dés la convocation, le texte du projet de résolutions proposées et tout document nécessaire a
[information des associés sont tenus a leur disposition au siége social o1 ils peuvent en prendre
connaissance ou copie.




Les associés peuvent demander que ces documents leur soient adressés soit par simple lettre, soit a
leurs frais par leftre recommandee.

Lorsque l'ordre du jour porte sur la reddition de compte, la communication desdites pieces et
documents a lieu dans les conditions relatées a l'article ci-apres.

Un associé non gérant peut & tout moment, par lettre recommandée, demander au gérani de provoquer
une délibération des associés sur une question determinee.

Si le gérant fait droit & Ja demande, it procéde a la convocation des associés ou a leur consulfation par
ecnt.

Si le gérant s'oppose & la demande ou garde le silence, I'associé demandeur peut, a I'expiration d'un
délai d'un mois a dater de sa demande, solliciter du président du tnbunal de grande instance, statuant
en la forme des référés, la désignation d'un mandataire chargé de provoquer la délibération des
associes.

Chaque associé ne peut se faire représenter que par son conjoint ou un autre associé porteur dun
pouvoir dont la forme est arrétée parle ou les gerants.

La délibération ne peut porter sur aucun autre objet que ceux visés dans l'ordre du jour.

|'assemblée est réunie au siége social ou au domicile du gérant, ou de l'un des gérants s'iis sont
plusieurs.

Elle est présidée par le gérant ou le plus agée des gérants; il est constitué un bureau comprenant outre
le président et un secrétaire qui peut étre pris en dehors des associes.

Chaque associé dispose d'un nombre de voix égal & son nombre de parts scciales.

Les délibérations de I'assemblée sont constatées par des procés-verbaux signés par le gérant ou 'un
des gérants el, le cas échéant par le Président de séance. Sl n'est pas établi de feuille de presence,
les procés-verbaux sont en outre signés par tous les associés présents et par les mandataires.

Les copies ou extraits de ces procés-verbaux sont signés par le gérant unique, ou s'ils sont plusieurs
par I'un d'entre eux.

La délermination, méme 3 'égard des tiers, des membres de I'assemblée, peut résulter de la simple
indication de leur nom au procés-verbal.

ARTICLE 17 - EXERCICE SOCIAL - COMPTES SOCIAUX
Chaque exercice social a une duree d'une annee, qui commence le 1er avril et finif le 31 mars.

Les é&critures de la Société sont tenues selon les normes du plan complable national ainsi que, s'il en
existe, du plan comptable particulier a I'activité définie dans l'objel social.

A la cléture de chaque exercice, la gérance dresse un inventaire contenant lindication des divers
éléments de I'actif et du passif de la Société, un bilan et un compte de résullat récapitulant les produits
et charges de l'exercice, ainsi qu'une annexe complétant et commentant linformation donnee par le
bilan et le compte de resultal.




Au moins une fois par an, la gérance rend compte de sa gestion aux associés et leur presenlte un
rapport sur Factivité de la Société au cours de l'exercice écoulé comportant l'indication des benefices
réalisés ou previsibles et des pertes encourues ou prevues.

Ce rapport, le texte des résolutions proposées et tous autres documents nécessaires a l'information des
associés sont adressés a chacun d'eux par lettre simple quinze jours au moins avant la reunion de
'Assemblée. Ces mémes documents sont pendant ce délai, tenus a la disposition des associes a
siége social ol ils peuvent en prendre connaissance ou copie.

ARTICLE 18 -AFFECTATION ET REPARTITION DES RESULTATS

Le bénéfice net de lexercice est déterminé, pour chaque exercice, déduction faite des frais generaux el
aufres charges de la Société, y compris les évenluels amortissemenls et provisions nécessaires.

Le bénéfice distribuable est conslitué par le bénéfice net de I'exercice diminué des pertes anteneures et
augmenté des reports bénéficiaires.

Ce bénéfice est réparti entre les associés, proportionnellement au nombre de parts appartenant a
chacun d'eux. Il est inscrit & leur crédit dans les livres sociaux, ou versé effectivement a la dale fixee,
soit par les associés, soit, & défaul, par la gerance.

Toutefois, les associés peuvent décider qu'une partie ou la totalilé du benéfice sera reportee a nouveau
ou affectée 4 toules réserves générales ou spéciales quiils auronl créeées.

Les pertes, s'il en existe, et aprés imputation sur les bénéfices non répartis et sur les reserves, sonl
supportées par les associés propoitionnellement au nombre de parts leur appartenant.

TITRE VI, - TRANSFORMATION - DISSOLUTION - LIQUIDATION

ARTICLE 18 - TRANSFORMATION DE LA SOCIETE

La décision de transformation de la Société en une société en nom collectif, en commandite simple ou
par actions, ou en G..E. sera prise a l'unanimité des associés réunis en assemblee.

La transformation de la Société soit en société civile d'un type particulier, soit en socielé a
responsabilité limitée ou en société anonyme sera prononcée dans les conditions de majonte des
décisions extraordinaires.

| 3 transformation de [a Société n'entraine pas [a création d'une personne morale nouvelle.

ARTICLE 20 - DISSOLUTION

1. La Société prend fin 3 'expiration du terme fixé par les statuts ou pour loute autre cause prevue par
'article 1844-7 du Code civil, et notamment par la dissolution anticipée décidée par les associés a la
majonté prévue pour les modifications statutaires.

Dans le cas ol la Société est dépourvue de gérant depuis plus d'un an, tout intéressé peut demander
au tribunaf la dissolution anticipée de la Societe.



Un an au moins avant I'expiration de la Société, les associés, statuant en assemblée dans les
conditions de majorité des décisions extraordinaires, doivent étre consultés a l'effet de décider de la
prorogation de la Societe.

2. La réunion de toutes les parts en une seule main n'entraine pas la dissolution de plein droit de la
Société. Tout intéressé peut demander cette dissolution si la situation n'a pas été régularisée dans le
delai d'un an.

La dissolution de la Société devenue unipersonnelle entraine, si 'associé unique est une personne
morale, la transmission universelle du patimoine de la Saciété a l'associé unique, sans qu'il y ait lieu a
liquidation, sous réserve du droit d'opposition des créanciers, conformément aux dispositions de ['arficle
1844-5 du Code civil.

L'appartenance de l'usufruit de toutes les parts sociales & une méme personne est sans consequence
sur l'existence de la Sociéte.

TITRE Vil. - DIVERS

ARTICLE 21 - LIQUIDATION

La dissolution de la Société entraine sa liquidation. La personnalité morale de la Sociéte subsiste pour
les besoins de la liquidation jusqu'a la publication de la cléture de celle-ci.

Pendant la durée de la liquidation, la dénomination de la Société suivie de la mention “societe en
liquidation”, puis du nom du ou des liquidateurs, doit figurer sur tous actes et documents émanant de la
Saciéte et destinés aux tiers.

La collectivité des associés nomme un liquidateur, qui peut étre le gérant, a la majonté simple des voix;
elle fixe ses pouvoairs et sa rémunération.

Le liquidateur dispose des pouvoirs les plus étendus, et notamment celui de pouvair realiser I'actif,
méme a lI'amiable, afin de parvenir a l'entiére liquidation de la Saciéte. Il peut étre autonse par les
associés 3 continuer les affaires en cours ol 4 faire entreprendre de nouvelles activités par la Saciete,
pour les besoins de la liquidation.

Le liquidateur rend compte, une fois par an, de 'accomplissement de sa mission aux associés reunis en
assemblée. La décision de clture de la liquidation est pnse par les associés apres approbation des
comptes définitifs de liquidation.

Si la cloture de la liquidation n'est pas intervenue dans un délai de trois ans a compter de la dissolution,
le ministére public ou tout intéressé peut saisir le tribunal qui fait procéder a la liquidation, ou si celle-Ci
a été commencee, a son achévement.

Aprés paiement des dettes et remboursement du capital social, le partage de F'actif est effectué entre
les associés dans les mémes proportions que leur paricipation aux bénéfices. Les regles concemant le
partage des successions y compris l'attribution préférentielle s'appliquent au partage entre associes.



ARTICLE 22 - CONTESTATIONS

En cas de pluralité d'associés, toutes les contestations qui pourraient surgir pendant la durée de [a
Société ou lors de sa liquidation entre les associés ou entre la Societé et les associes, relativement aux
affaires sociales ou a lexécution des présents statuts, seront soumises aux tribunaux competents.

ARTICLE 23 - REPRISE DES ENGAGEMENTS ANTERIEURS A LA SIGNATURE DES STATUTS ET
A L'IMMATRICULATION DE LA SOCIETE - PUBLICITE -POUVOIRS

La Société ne jouira de la personnalité morale qu'a compter du jour de son immatriculation au Registre
du commerce et des sociétes.

L'immatriculation de la Société au Registre du commerce et des sociétés emportera, de plein droit,
repnse par elle desdits engagements.

Tous pouvoirs sont donnés & Monsieur Alain OVADIA et au porteur d'un original ou d'une copie des
orésentes pour effectuer les formalités de publicité relatives & la constitution de la Societe et
notamment :

— pour signer et faire publier 'avis de constitution dans un joumal d'annonces légaies dans e
département du siége social

— pour faire procéder & toutes formalités en vue de limmatriculation de la Sociéte au Registre du
commerce et des societes

~ et généralement, pour accomplir les formalités prescrites parlaioi.

ARTICLE 24- OPTIONS POUR L'IMPOT SUR LES SOCIETES

Conformément 3 l'article 206-3 du Code Général des Impots, les associés declarent opter pour [Tmpot
sur les societes.

Fait a Pans
Le 17 décembre 2014
En autant d’exemplaires que requis par la lol




