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lLes associés de COMPAGNIE GENERALE D'AUDIT - COGENA, société A responsaviie miew wa
capital de 45 734.71 euros, divisé en 3000 parts de 15.245 euros chacune, se sont réunis en
Assembleée Générale Mixte Ordinaire et Extraordinaire, 7 Cours Scellier 60000 BEAUVAIS, sur
convocation de la géerance.

Sont presents :

La Societe SECOV/, représentée par Mr Marc HUBLE possédant 2 998 parts.
Monsieur Jean Pierre REYNAERT possédant 1 part

Est absent :

La succession de Monsieur Henri DE ROY possédant 1 part

seuls associés de la Société et représentant en tant que tels la totalité des parts sociales composant
le capital de 1a Societe.

[ '‘Assemblée est déclarée réguliérement constituée et peut valablement délibérer.
L'Assemblée est presidée par Monsieur Marc HUBLE, gérant.

Le President rappelle que I'Assemblée est appelée a délibérer sur I'ordre du jour suivant:

ORDRE DU JOUR

DE LA COMPETENCE DE L'ASSEMBLEE GENERALE ORDINAIRE

- Lecture du rapport de gestion établi par la gérance,

- Approbation des comptes de I'exercice clos le 31 décembre 2001 et quitus & la gérance,

- Affectation du résultat de |'exercice,

- Lecture du rapport spécial sur les conventions visées a l'article L. 223-19 du Code de commerce, et
decision a cet egard,

DE LA COMPETENCE DE L'ASSEMBLEE GENERALE EXTRAORDINAIRE

- Augmentation du capital social d’'une somme de 14 265.29 euros par incorporation de réserves et
élévation du montant nominal de chaque part,

- Modification corrélative des statuts,

- Questions diverses,

- Pouvoirs pour lI'accomplissement des formalités.
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Le Président depose sur le bureau et met a la disposition des membres de I'Assemblée :

- Iinventaire et les comptes annuels arrétés au 31 décembre 2001,

- le rapport de gestion établi par la gérance,

- le rapport special sur les conventions visees a l'article L. 223-19 du Code de commerce,
- le texte du projet des résolutions qui sont soumises a I'Assemblée.

Le President declare que les documents et renseignements prévus par les dispositions législatives et
reglementaires ont été adressés aux associeés ou tenus a leur disposition au siége social pendant le
délai fixé par lesdites dispositions.

L'Assemblée Iui donne acte de cette déclaration.

Le President présente et commente les comptes de |'exercice écoulé avant de donner lecture a
'’Assemblée du rapport de gestion et du rapport spécial sur les conventions visées a I'article L. 223-19
du Code de commerce, établis par la gérance.

Puis, le Président déclare la discussion ouverte.

Personne ne demandant Ia parole, le Président met successivement aux voix les résolutions

suivantes :

RESOLUTIONS DE LA COMPETENCE DE L'ASSEMBLEE GENERALE ORDINAIRE

PREMIERE RESOLUTION

L'Assemblee Genérale, aprés avoir entendu la lecture du rapport de gestion, approuve les comptes
annuels, a savoir le bilan, le compte de résultat et I'annexe, arrétés le 31 décembre 2001, tels qu'ils lui
ont ete presentes, ainsi que les opérations traduites dans ces comptes et résumées dans ce rapport.

En consequence, elle donne a la gérance quitus de sa gestion pour 'exercice clos le 31 décembre
2001.

Cette résolution est adoptée a I'unanimité.

DEUXIEME RESOLUTION

L'Assemblee Geénérale approuve la proposition de la gérance et décide d'affecter le bénéfice de
94 548.34 euros de l'exercice de la maniére suivante :

Bénéfice de l'exercice 94 548.34 euros
En totalité au compte "autres réserves” qui s'éléve ainsi a 746 579.10 euros.

Conformément a la loi, 'Assemblée Générale constate qu'aucun dividende n'a été distribué au titre
des trois exercices précédents.

Cette resolution est adoptée a l'unanimité.

TROISIEME RESOLUTION

L'Assemblee Générale, aprés avoir entendu la lecture du rapport spécial sur les conventions visées a
l'article L. 223-19 du Code de commerce et statuant sur ce rapport, prend acte gu'aucune convention
de cette nature n'a été conclue au cours de I'exercice.

Cette résolution est adoptée a l'unanimité.



QUATRIEME RESOLUTION

L'Assemblée Générale constate que le gérant ne percoit aucune rémunération au titre de sa fonction.

Cette resolution est adoptée a l'unanimité.

RESOLUTIONS DE LA COMPETENCE DE {.'ASSEMBLEE GENERALE EXTRAORDINAIRE

CINQUIEME RESOLUTION

L'Assembiée Genérale décide d'augmenter le capital social d'une somme de 14 265.29 €uros
prelevée sur le poste "Autres réserves”, et de le porter ainsi de 45 734.71 €uros a 60 000 €uros.

En représentation de cette augmentation de capital, le montant nominal de chacune des 3 000 parts
existantes est elevé de 15,245 € 3 20 €.

Cette résolution est adoptée a ['unanimité.

SIXIEME RESOLUTION

L'’Assemblee Genérale, comme conséquence de |'adoption des résolutions précédentes, décide de
modifier les articles 6 et 7 des statuts de ta maniére suivante

ARTICLE 6 - APPORTS

I est ajouté I'alinéa suivant :

"Aux termes d'une délibération de I'Assemblée Générale Mixte en date du 28 Juin 2002, le capital
social a eté augmenté d'une somme de 14 265.29 euros, par voie d'incorporation de réserves. pour
étre porté de 45 734.71 euros a 60 000 euros.”

ARTICLE 7 - CAPITAL SOCIAL
Le capital social est fixé 2 SOIXANTE MILLE EUROS (60 000 €uros).

Il est divisé en 3 000 parts sociales de 20 €uros chacune, entierement libérées.

SEPTIEME RESOLUTION

L'Assemblée Générale donne tous pouvoirs au porteur de copies ou d'extraits du present proces-
verbal pour remplir toutes formalités de droit.

Cette résolution est adoptée a l'unanimité.

%k dk ki

L'ordre du jour etant épuisé et personne ne demandant plus la parole, le Président déclare |a séance
levée.

De tout ce que dessus, il a été dressé le présent procés-verbal qui a été signé aprés lecture par le
gerant, le president de séance et les associés ou leurs mandataires.
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Article 1

FORME

Il est formé, entre Tles propriétaires des parts sociales Ci-apres
creees et de celles qui pourraient 1’étre ultérieurement, une sociédté
¢ responsabilité limitée. de commissaires aux comptes qui sera régie
par 1es‘ lois et réglements en vigueur, notamment ceux relatifs 3
1’organ1sation de Ta profession et aux statuts professionnels des
commissaires aux comptes, ainsi que par les présents statuts.

Les trois quarts au moins des associés doivent &tre Commissaires aux
Comptes et les trois quarts du capital doivent étre détenus par eux.

Article ?

OBJET

La société a pour objet, en France, et dans les départements et territoires d’Outre Mer, ’exercice
de la profession de commissaire aux comptes et d’expert comptable.

En outre, la soci€té pourra remplir toutes missions en France et a I’étranger pouvant éire confiées
a des commuissaires aux comptes ou a des experts comptables en vertu de la loi et des reglements

en vigueur,

Elle pourra prendre des participations dans toutes sociét€és de commissaires aux comptes ou
d’experts comptables conformément aux textes en vigueur.

Pour réaliser son objet, elle pourra creer, acquérir, vendre, €changer, prendre ou donner & bail,
avec ou sans promesse de vente, gérer ou exploiter tous biens meubies ou immeubles.

Et plus généralement elle pourra réaliser toutes opérations financieres, civiles, mobilieres ou
immobiliéres se rapportant a 1’un des objets spécifiés.

Article 3

DENOMINATION SOCIALF

ESGESEiété prend la dénomination COMPAGNIE GENERALE D’AUDIT - sigle
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Les actes, documents, rapports et communications émanant de 1a société

el destinés aux tiers, doivent indiquer 1la dénomination sociale,

son sigle, précédée ou-suivie immédiatement et 1isiblement des mots
"Société 3 responsabilité Timitée" oy "S.A.R.L.", de 1’énonciation dy

montant du capital social, 1e 1lieu et le numéro d’immatriculation
registre du commerce et des societés, ainsi que 1’indication da
Compagnie régionale ol Ta société est inscrite.

Article {4

SIEGE SOCIAL

Le siege social est fixé : 21, rue Jules Ferry BP 10976 (60009) BEAUVAIS CEDEX.
Soit dans le ressort de la Compagnie Régionale dAmiens.

IT pourra étre transféré dans les conditions prevues par la 1égisia-
tion en vigueur en tout autre endroit du méme departement ou d’un
departement limitrophe par simple décision de 1a gerance, sous réserve
de la ratification de cette décision par la prochaine assemblée
générale ordinaire, et partout ailleurs en France en vertu des délibé-

rations de 1’assemblée générale extraordinaire des associés.

Article §

DUREE

La durée de Ta société est fixée 3 75 anndes 3 compter de son immatri-

culation au registre du commerce et des societés, sauf Jles cas
dissolution anticipée ou de prorogation prévus aux présents statuts.

Article 6_
APPORTS

- Lors de sa constitution, il a été fait
apport a 1a société d’une somme en
numeraire de 50 000 F

- Lors de 1’augmentation de capital décidge
par 1’assemblée générale extraordinaire
du 10 Avril 1987, i1 a été fait apport
d’une somme en numéraire de 250 000 F

Total des apports 300 000 F
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"Aux termes d'une delibération de I'Assemblée Générale Mixte en date du 28 Juin 200_2,
le capital social a ét¢ augmenté d'une somme de 14 26529 euros, par voie
d'incorporation de réserves, pour étre porté de 45 734.71 euros a 60 000 euros

ARTICLE 7
CAPITAL SOCIAL

Le capital social est fixé & SOIXANTE MILLE EUROQS (60 000 €uros).

I est divisé en 3 000 parts sociales de 20 €uros chacune, entierement Iib_ér:é% et
attribuées aux associés proportionnellement & leurs apports respectifs, aux différentes
cessions de parts intervenues depuis la constitution.



- Ala Société SECOVI

A concurrence de 2998 parts
Numérotées de 1 & 2998 2 998 parts sociales

- A Monsieur Jean-Pierre REYNAERT
A concurrence de | part

Numérotée 2999 ] part sociale
- A Monsieur Henri DE ROY

A concurrence de | part

Numeérotée 3000 1 part sociale

Total egal au nombre de parts composant le capital social : 3000.

Conformément a la loi, les associés déclarent expressément que lesdites parts ont toutes été
souscrites, qu’elles sont réparties entre eux dans les proportions sus-indiquées et qu’elles sont

intégralement libérées.

Article 8

AUGMENTATION DE CAPITAL

Par décisiun' extraordinaire des associés, le capital social pourra

et?e augmente en une ou plusieurs fois, par la création, avec ou sans

prime, de parts nouvelles atiribuées en representation d’apports en

nature ou en numéraire, ou encore par incorporation de tout ou partie

des bénéfices ' et deg réserves, au moyen de 1a création de parts

20uve11es ou de 1’élévation de Ja valeur nominale des parts existan-
es,

L: augmentation du capital ne peut avoir pour effet de déroger 4
1 0b1193?10n.de ta detention des trois quarts au moins du capital par
des commissaires aux comptes.

En cas d’augmentation de capital en numeraire, les associés auront

sauT renonciation Justifide, un droit de préférence 3 13 souscriptioﬁ
des parts nouvelles, praportionneilement & Tleurs droits dans e
Capital. Ils disposent, en cutre, dans tous les cas, d’un droit de
sguscription & titre réductinle. )

gn cas d’augmentation de capital Par dapperts en nature, ceux-ci seront
- - v ] g : . .

eya?ueg au  vu d'un rapport établi par un commissaire aux apports

designé par ordeonnance du Président du Tribupa: de Commerce statuant

Sur requéte,

Une augmentation de capital pourra toujours étre réalisde, méme si
?T]E,E§1t apparaitre des rompus. Les associes, disposant d’ﬂn nomore
'nsurtisant de droits de scuscription ou d'attribution pour obtenir la
diliyrance d’un nombre entier de parts nouvelles, devront fiire Teur
drtaire personnelie de toute acquisition oy de toute cession de droits
necessaires.



Article 8

REDUCTION DE CAPITAL

Le capital social pourra, par décision extraordinaire des associés,
étre reduit, quels-que soient le motif et 1le mode de réalisation de
cette réduction, mais & condition de ne pas porter atteinte 2 1’éga-
1ité des associés,

La reduction du capital a un montant inférieur au minimum 1égal doit
étre suivie, dans le délai d’un an, d’une augmentation ayant pour
ettfet de 1e porter & un montant égal ou superieur a ce minimum 7égal,
a moins que, dans le méme délai, la société n’ait été transformée en
société d’une autre forme.

Article 10

DROITS ET OBLIGATIONS ATTACHES AUX PARTS SOCIALES

Chaque part donne droit, dans 1’actif social et les bénéfices, 3 une

fraction égale et proportionnelle ' au nombre de parts créées. "Elle

donne droit a une voix dans tous leés votes et délibérations.

Les associés ne sont responsables que jusqu’i concurrence du montant
des parts qu’ils possédent. Au-deld, tout appel de fonds est interdit.

ITs peuvent exercer le droit de communication permanente ou temporaire
qui leur est accordé par la loi.

Les droits et obligations attachés aux parts sociales suivent ces
dernieres dans quelques mains qu’elles passent.

La possession d’une part emporte de plein droit 1’adhésion aux statuts
de la société et aux résolutions prises régulierement par Jes asso-
ciés.

Les representants, héritiers, ayants cause ou créanciers d’un associe,
meme s’ils comprennent des mineurs ou des incapables, ne peuvent, sous
quelque prétexte que ce soit, requérir 17apposition des scellés sur
les biens, papiers et valeurs de la société, en demander le partage ou
la licitation, ni s’immiscer, en aucune maniere, dans les actes de son
administration; ils doivent, pour 71’exercice de Jleurs droits, s’en
rapporter aux inventaires sociaux et aux décisions des associés.

Article 11

, REPRESENTATION DES PARTS SOCIALES

Les parts sociales ne peuvent &tre représentées par des titres négo-
ciables. Les droits de chaque associé résultent des statuts, des actes
modificatifs, ainsi que des actes portant cession ou mutation de parts
sociales.

Article 12

INDIVISIBILITE DES PARTS SOCIALES

Les parts sociales sont indivisibles & 1’égard de 1a société, qui ne
reconnait qu’un seul propriétaire pour chaque part.



Article 13

CESSION DE PARTS ENTRE VIFS

Les cessions de parts sociales ne doivent pas avoir pour effet de
deroger a 1’obligation de 1la détention des trois quarts au moins du
capital par des Commissaires aux Comptes. Elles doivent &tre consta-
tees par acte notarié ou sous seings privés. Elles ne seront Opposa-
bles a la société, gqu’autant qu’elles auront &té signifiées par
huissier a la société ou acceptées par elle, dans un acte authentique,
conformément a 1’article 1690 du code civil.

Elles ne seront opposables aux tiers qu’aprés 17accomplissement de
cette formalité et, en outre, Te dépdt de deux expéditions de 1’acte
authentique ou de deux originaux de 1’acte de cession sous seings
prives, en annexe au registre du commerce et des sociétés.

Entre les associés, Tes parts sont 1librement cessibles, mais elles ne
peuvent élre ceédées a des personnes étrangdres A la société qu’avec le
consentement de la majorité des associés représentant au moins les
trois quarts des parts sociales, cette majorité étant déterminde
compte tenu de Ta personne et des parts de 1’associé cédant. Ce
consentement est egalement nécessaire pour les cessions consenties
entre conjoints ou entre ascendants et descendants.

Tout projet de cession pour Tequel ce consentement est requis doit
étre notifié par acte extrajudiciaire ou par Tettre recommandée avec
demande d’avis de réception non seulement 3 1a société mais 3 chacun
des associés.

Dans le délai de huit jours a compter de cette notification, le gérant
doit convoquer 1’assemblée des associés pour qu’elle délibére sur 1le
projet de cession de parts sociales, ou consulter les associés par
écrit sur ledit projet.

La décision de 1a société est notifide au cédant par lettre recomman-
dée avec demande d’avis . de réception.

S1 le consentement demandé 1ui est accordé, 1’associé pourra céder les

parts visees dans sa demande a 1a personne ou aux personnes désignées
par lui.

S1 ce consentement lui est refusé, i1 pourra :

- s01t exiger le rachat des parts a céder par ses coassociés ou par
tes acquéreurs désignés par ceux-ci. Le prix de cession est déterminé
par-up expert designé, soit par Tles parties, soit, & défaut d’accord
entre elles, par ordonnance du président du tribunal statuant en 1a
forme des référés et sans recours possible. L’acquisition doit é&tre
réalisée dans le délai de trois mois 3 compter du refus. A 1la demande
du gérant, le délai peut étre prolongé une seule fois par le président
du tribunal de commerce statuant par ordonnance sur requéte sans que
cette prolongation puisse excéder six mois:

- s0it accepter la proposition, éventuelliement faita par la société de
réduire, dans le méme délai de trois mois, le capital du montant de Ja
valeur nominale de ses parts et de racheter celies-ci, a un prix
determiné dans Tes conditions prévues ci-dessus. Un délai de paiement,



quil ne saurait excéder deux ans, peut, sur justification, &tre accordsé
a la société par ordonnance de référé. Les sommes dues portent intérét
au taux leégal en matiére commerciale.

51, au bout de trois mois, aucune des solutions ci-dessus envisagées
n’est intervenue :

- 5011 que la société n’ait pas fait connajtre sa decision;

- soit que, la société ayant expressément refusé de donner son consen-
tement, 1’associé ait demandé Te rachat et que celui-ci ne soit pas
intervenu dans les trois mois, 1’associé peut réaliser Jla cession
initialement prévue.

Article 14

TRANSMISSION DES PARTS SOCIALES EN CAS DE DECES

tn cas de déces d’un associé commissaire aux comptes, 1a société
continue entre les associés survivants et les ayants droit de 1’asso-
cie decédé. Lesquels ayants droit doivent justifier de leurs qualiteés
dans les trois mois du décés, par la production de 1’expédition d’un
acte de notoriété ou de 1’extrait d’un intitulé d’inventaire.

Les ayants droit non commissaire aux comptes disposent d’un délai de
deux ans pour céder leurs parts i un commissaire aux comptes qui devra

solliciter son agrément dans les conditions prévues 3 1’article 13
ci-dessus,

Les ayants droit commissaire aux comptes devront solliciter TJeur
agrément dans les mémes conditions.

Article 15

ASSOCIE UNIQUE

La reéunion de toutes les parts sociales en une seule main n’entraine
pas la dissolution de plein droit de 13 societé, tout intéressé
pouvant seulement demander cette dissolution si cette situation n’a
pas ete réguiarisée dans le délai d’un an.

Toutefois Te tribunal peut accorder un délai maximal de SiX mois pour
regulariser la situation. De méme, i1 ne peut prononcer la dissolution
s, au Jour ou i1 statue sur Te fond, 1a régularisation a eu lieu.

L’associé, entre les mains duquel sont réunies toutes les parts
sociales, peut dissoudre 1a société 3 tout moment par deéclaration au
gretfe du tribunal de commerce, en vue de la mention de la dissolution
au registre du commerce et des sociétés. Le déclarant est alors

liquidateur, a moins qu’il ne désigne une autre persocnne pour exercer
cette fonction.

Article 16

DECES OU INCAPACITE D’UN ASSOCIE

La societé n’est pas dissoute par e décés, 1’interdiction, la fail-
Tite ou la déconfiture d’un associé.



En cas de décés, elle continue entre les associés survivants et Tles
ayants droit de 1’associé décédé comme i1 est dit & 1’article 14
ci-dessus.

Article 17

NOMINATION ET POUVOIRS DES GERANTS

La sociéte est administrée par une ou plusieurs personnes physiques
commissaires aux comptes associés ou non, agissant en qualité de
gérant.

Les gérants sont nommés dans les statuts ou par décision ordinaire des
associes.

Vis-a-vis des tiers, chacun des gérants est investi des pouvoirs les
plus etendus pour agir, en toute circonstance, au nom de l1a société,
sous reserve des pouvoirs que la loi attribue expressément aux asso-
cies.

Article 18

DUREE DES FONCTIONS DES GERANTS

Les gérants sont nommés pour une durée déterminée ou indéterminée.

La durée des fonctions des gérants est fixée par la décision qui les
nomme.

Les gérants peuvent résigner leurs fonctions, mais seulement en
prévenant chacun des associés trois mois au moins & 1’avance.

La démission ou le décés d’un gérant n’entrajne pas ta dissolution de
la société. Dans ce cas, les associés nommeront, lors d’une assemblée
genérale ou d’une consultation écrite provoquee a la diligence de 1’un
d’entre eux, un nouveau gérant; toutefois, cette nomination serait

seulement facultative dans Te cas ol il existerait un ou plusieurs
autres geérants.

Chacun des gérants, associé ou non, est révocable par décision des
associes représentant plus de la moitié des parts sociales.

S1 la révocation est décidée sans justes motifs, elle peut donner lieu
a dommages et intéréts.

Article 18

REMUNERATION DES GERANTS

Les gérants peuvent recevoir un traitement annuel, fixe ou proportion-

nel, dont 1a quotité et Te mode de paiement seront déterminds par
decision ordinaire des associés.

Les frais de représentation, de voyage, de déplacement, leur sont
remboursés, soit d’une maniére forfaitaire, soit sur présentation de

pieces justificatives, selon ce qui sera décidé par les associés
statuant en Ta forme ordinaire.
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Articlie 20

RESPONSABILITE DES GERANTS

Les gerants sont responsables, individuellement ou solidairement,
selon les cas, envers la société ou envers les tiers, soit des infrac-
tions aux dispositions 1égislatives ou réglementaires applicables aux
societes a responsabilité Timitée de commissaires aux comptes, soit
des violations des statuts, soit des fautes commises dans Teur ges-
tion.

L’action en responsabilité contre les gérants peut étre exercée par
toute personne qui a été personnellement 1ésée.

Article 21

CONVENTION ENTRE LA SOCIETE
ET L°UN DES ASSOCIES OU GERANTS

Le gérant ou, s’il en existe un, Te commissaire aux comptes, présente
a 1’assemblée ou joint aux documents communiqués aux associds en cas
de consultation écrite, un rapport sur Tes conventions intervenues
directement ou par personne interposée entre la société et 1’un de ses
gerants ou associés. L’assemblée statue sur ce rapport. Le gérant ou
1’associé intéressé ne peut prendre part au vote et ses parts ne sont
pas prises en compte pour le calcul du quorum et de la majorité.

Les conventions non approuvées produisent néanmoins leyrs effets, a
charge pour le gérant et, s’il1 y a lieu, pour 1’associé contractant,
de supporter dindividuellement ou solidairement, selon les cas, les
consequences du contrat préjudiciables 3 la société.

Les dispositions qui précédent s’étendent aux conventions passées avec
une société dont un associé indéfiniment responsable, gérant, adminis-
trateur, directeur général, membre du directoire ou membre du conseil
de surveillance, est simultanément gérant ou associé de la société a
responsabilité 1imitée.

tlles concernent également Tes conventions intervenues entre 1a
gerance et un associé pour définir les conditions dans lesquelles ce
dernier consentira a Ta société des avances temporaires de fonds
productives d’intéréts.

Toutefois, une décision ordinaire des associés pourra définir elle-
méme les modalités de telles avances, notamment si elles doivent étre
faites par des gérants.

Enfin, peine de nullité du contrat, i1 est interdit aux gérants ou
associes de contracter, sous quelque forme que ce soit, des emprunts
aupres de la société, de se faire consentir par elle un découvert, en
compte courant ou autrement, ainsi que de faire cautionner ou avaliser
par elle leurs engagements envers les tiers: cette interdiction,
s’applique également aux conjoint, ascendants et descendants des
gérants ou associés, ainsi qu’a toute personne interposée.



Article 22

COMMISSAIRE AUX COMPTES

Les associés peuvent nommer un ou plusieurs commissaires aux comptes
par une deécision ordinaire. Cette nomination est obligatoire Torsqu’a
1a cléture d’un exercice social, deux des trois seuils réglementaires
ci-apres sont dépassés : - total du bilan 10 millions de francs -
montant net du chiffre d’affaires 20 millions de francs - nombre moyen
de salariés permanents cinguante. De plus, elle peut étre demandée en

justice par un ou plusieurs associés représentant au moins Je dixiéme
du capital social.

La durée du mandat des commissaires aux comptes nommés par les asso-
cies est de six exercices. Le commissaire aux comptes nommé par

1’assemblée, en remplacement d’un autre, ne demeure en fonction que
Jusqu’a 1’expiration du mandat de son prédécesseur.

Les pouveirs, les fonctions, Tes obligations, 1a responsabilité, la
revocation et la rémunération des commissaires aux comptes sont
définis par 1a loi.

Article 23

FORME DES DECISIONS COLLECTIVES

En principe, Tes décisions des associés sont prises en assemb]ée,
Elles peuvent également é&tre prises par consultation écrite a la
ditigence du gérant. Toutefois, Tes décisions relatives 3 17 approba-
tion des comptes annuels sont obligatoirement prises en assemblée

reunie dans le délai de six mois A compter de 1la cldéture de chaque
exercice social.

Article 24

ASSEMBLEE

L"assemblée est convoquée au siége social ou en tout autre lieu du
méme département, soit par Tle gérant soit, i defaut, par le commis-
saire aux comptes, soit encore par un mandataire désigné, a la demande

d’un associé, par ordonnance du président du tribunal de commerce
statuant en référé.

La convocation doit &tre faite par lettre recommandée quinze jours au
moins avant 1a réunion de 1’assemblée. Elle doit indiquer les ques-
tions a 1’ordre du jour de telle sorte gue teur contenu et leur portée

apparaissent clairement, sans qu’il y ait Tlieu de se reporter a
d’autres documents.

Toute assemblée irréguliérement convoquée peut étre annulée.

Toutefois, 1’action en nullité n’est pas recevable lorsque tous 1les
associés étaient présents ou représentés.

L7assemblée est présidée par le gérant ou par 1’un des gérants., Si
aucun des gérants n’est associé, elle est présidée par 1’associé
présent qui possede ou représente le plus grand nombre de parts
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sociales, sous réserve qu’il accepte cette fonction. Si deux dSSOCiés
qui possedent ou représentent le méme nombre de parts sont acceptants,
la présidence de 1’assemblée est assurée par le pius agé.

La discussion ne pourra porter que sur Jes questions inscrites 3
1’ordre du jour.

Sauf si les associés sont au nombre de deux, un associé peut se faijre
repreésenter par un autre associé. Mais, il ne peut constituer un
mandataire pour voter du chef d’une partie de ses parts et voter en
personne du chef de 1’autre partie.

Le mandat de représentation d’un associé est donné pour une seule
assemblee, mais vaut pour les assemblées successives CONVOquUERS avec
le méme ordre du jour. I1 peut cependant &tre donna pour deux assem-
blées tenues le méme jour ou dans un délaj de sept jours.

Toute détibération de 1’assemblée des associés est constatée par un
proces-verbal qui indique : la date et le lieu de 13 réunion, les nom,
prenoms, et qualité du président, les nom et prénoms des associés
presents ou représentés avec 1’indication du nombre de parts sociales
détenues par chacun, les documents et rapports soumis a 1’assemblée,
un resume des débats, Te texte des résolutions mises aux voix et le
résultat des votes.

Ce proces-verbal est établi et signé par les gérants sur un registre
special tenu au siége social et coté et paraphé soit par un juge du
tribunal de commerce, soit par un juge du tribunal d’instance, soit
par le maire de 1a commune ou un adjoint au maire.

Toutefois, les procés-verbaux peuvent &tre établis sur des feuilles
mobiles numérotées sans discontinuité, paraphées dans les mémes
conditions que Te registre susvisé, et revétues duy sceau de 1’autorité
qui les a paraphées. Dés qu’une feuille a &té remplie, méme partielle-
ment, elle doit &tre jointe i celles precédemment utilisées. Toute

addition, suppression, substitution ou inversion de feuilles est
interdite. :

Les copies ou extraits de délibération des associés sont valablement
certifies conformes par un seul gérant.

Article 25

CONSULTATION ECRITE

En cas de consultation écrite, le gérant adresse, par Tettre recomman-
dée-avec demande d’avis de réception, a chacun des associés, le texte

des résolutions proposées, ainsi que les documents nécessaires & leur
information.

Les associés disposent d’un délai de quinze jours a compter de la date
de réception des projets de résolution pour émettre Jeur vote par
ecrit. Ce vote, formulé par un "oui" ou un "non" inscrit en dessous du
texte de chacune des résolutions proposées, doit étre adressé i3 1a
sociéte par lettre recommandée avec demande d’avis de réception.

Tout associé, qui n’aura pas réguliérement voté dans le délai imparti,
sera considéré comme ayant voulu s’abstenir.
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Le proces-verbal de Ta délibération sera établi par la gérance selon
les formes indiquées sous 1’article 24 pour les procés-verbaux d’as-
semblées, mais en mentionnant que la consultation a eu Jiey par écrit
et en annexant au procés-verbal la réponse de chaque associé.

Article 26

EPOQUE ET _NATURE DES DECISIONS COLLECTIVES

Les decisions collectives des associés peuvent étre prises a toute
époque. |

Toutefois, 1’assemblée appelée i statuer sur Jes comptes de chaque
exercice social doit obligatoirement &tre réunie dans le délaji de six
mois a compter de 1a cldture dudit exercice.

D’autre part, un ou plusieurs associés détenant 7Ja moitié des parts
sociales ou détenant, s’ils représentent au moins le quart des asso-

cies, le quart des parts sociales, peuvent demander 1a réunion d’une
assemblée.

Les décisions collectives des associés sont qualifiées d’ordinaires ou
d’extraordinaires selon Teur objet.

Article 27

DECISIONS ORDINAIRES

Sant qualifiées d’ordinaires les décisions des associés ne concernant
ni 1’agrément de nouveaux associés, ni des modifications statutaires,
sous réserve des exceptions prévues par la loj (révocation du gérant
statutaire et transformation en société anonyme, lorsque 1’actif net
excede cing millions de francs).

Elles ont notamment pour objet de statuer sur Jes comptes de chaque
exercice et sur 1’affectation & donner aux résultats, de nommer et
revoquer les gérants méme statutaires, de nommer le ou ]es commis-
saires aux comptes, d’autoriser les gérants & effectuer certaines

opérations, d’approuver les conventions intervenues entre 1a société
et 1’un de ses gérants ou 1’un de ses associés.

Les décisions ordinaires sont adoptées par un ou plusieurs associés
représentant plus de Ta moitié des parts sociales.

S1 cette majorité n’est pas obtenue, Tes associés sont, selon les cas,
convoques ou consultés une seconde fois et Tes décisions sont prises a
ta majorité des votes émis, quel que soit le nombre des votants.

Article 28

DECISIONS EXTRAORDINAIRES

Sont qualifides d’extraordinaires les décisions des associds portant
agrement de nouveaux associés ou modification des statuts, sauf dans
les cas ol 1a loi et 1’article 27 des statuts prévoient que cette
moditication peut &tre effectude par une décision ordinaire.
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Elles ont notamment pour objet 1’augmentation ou la réduction du
capital, la modification de 1’0bjet ou de 1a dénomination, la dissolu-
tion anticipée, la fusion avec une autre societe, la transformation en
societé d’une autre forme, sauf 1’exception mentionnée sous 1’article
27 .

Les décisions extraordinaires ne peuvent étre valablement prises que
si elles sont adoptées :

- a 1’unanimité, s’il s’agit de changer Ta nationalité de 1a société
ou d’obliger un associé i augmenter son engagement social;

- a la majorité en nombre d’associés representant, au moins les trois
quarts des parts sociales s’i]l s’agit de statuer sur le consentement
aux cessions de parts visées sous 1’article 13;

- par des associés représentant, au moins, les trois quarts des parts
sociales, pour toutes les autres décisions extraordinaires.

Article 29

EXERCICE SOCIAL

L’exercice social commence le ler Janvier et finit le 31 Décembre. Le
premier exercice social sera clos Te 31 Décembre 1986.

Article 30

COMPTES SOCIAUX

A Ta cldéture de chaque exercice, le gerant dresse les comptes annuels
conformément aux dispositions legales, et établit un rapport de
gestion. Il annexe au bilan un état des cautionnements, aval et

garanties donnés par la société et un état des siretés consenties par
elle.

Dans 1e mois qui suit Teur approbation par 1’assemb]ée ordinaire, Tes
comptes annuels, le rapport de gestion et, Te cas échédant, le rapport
du commissaire aux comptes, la proposition d’affectation du resultat
soumise a 1’assemblée et Ta résolution d’affectation votée, doivent
étre déposée, en double exemplaire, au greffe du tribunal, pour étre
annexe au registre du commerce et des sociétés,

tn cas de refus d’approbation, une copie de Ta délibération de 1’3s-
semblée est déposée dans le méme délai.

Article 31

COMMUNICATION DES COMPTES SOCIAUX

Le gérant doit adresser aux associeés, quinze jours au moins avant 1a
date de 1’assemblée générale appelée a statuer sur les comptes d’un
exercice social, Te bilan, le compte de résultat, 1’annexe, Je rapport
de gestion, ainsi que le texte des resolutions proposées et, le cas
echéant, Te rapport du commissaire aux comptes.

A compter de cette communication, tout associé & 1a faculté de poser

par ecrit des questions auxquelles Ja gérance sera tenue de répondre
alt cours de 1’assembiée.
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Enfin, tout associé a Te droit, a toute epoque, de prendre par Jui-
méme et au siége social, connaissance ou copie des documents suivants
concernant les trois derniers exercices - bilans, comptes de résultat,
annexes, rapports soumis aux assembiées et procés-verbaux de ces
assemblee ainsi que d’obtenir 1la délivrance d’une copie certifiée
conforme des statuts én vigueur au jour de la demande. A cette copie
doit étre annexée la liste des gérants et, le cas echéant, du commis-
saire aux comptes en exercice.

Article 3?2

APPROBATION DES COMPTES SOCIAUX

ET AFFECTATION DES RESULTATS

L’assemblée ordinaire des associés, qui est obligatoirement appelée 3§
statuer sur 1’approbation des comptes d’un exercice social dans Tes

Six mois suivant sa cléture, se prononce également sur 1’affectation
des résultats.

Sur le bénéfice de 1’exercice, diminué, le cas échéant, des pertes
anterieures, il est fait un prélévement d’un vingtiéme au moins
affecté a la formation d’un fonds de réserve dit "Réserve Légale". (e
prélevement cesse d’étre obligatoire, lorsque cette réserve atteint e
dixieme du capital social mais doit recommencer en cas d’augmentation
de capital jusqu’ad ce que la nouvelle limite soit atteinte.

Le benéfice distribuable est constitué par le bénéfice de 1’exercice,
diminué des pertes antérieures, ainsi que du prelévement pour 1a
reserve légale, et augmenté du report bénéficiaire.

Avant de décider 1a distribution de ce bénéfice sous forme de divi-
dende entre les associés proportionnellement au nombre de parts
possédées par chacun d’eux, 1’assemblée pourra prélever toutes sommes
qu’elle jugera convenable pour les porter, en tout ou partie, a tous

fonds de réserves ou de prévoyance ou encore pour les reporter a
nouveau,

tn outre, 1’assemblée générale peut décider 1a mise en distribution de
sommes préjevées sur les réserves dont elle a Ja disposition, en ce
cas, la décision 1indique expressément Jes postes de réserves sur
iesquels Tes prélévements sont effectués. Toutefois, les dividendes
sont prélevés par priorité sur le bénéfice distribuable de 1’exercice.

En ce qui concerne les pertes éventuellement constatées Tors de 1a
cléture d’un exercice social, 1’assemblée ordinaire peut soit Tles

reporter a nouveau, soit les imputer sur des bénéfices reportés ou des
réserves de toute nature.

Article 33

PATEMENT DES DIVIDENDES

Les modalités de mise en paiement des dividendes votés par 1’assemblée
generale sont fixées par elles ou, i défaut, par le gérant.

Toutefois, cette mise en paiement doit avoir lieu dans un délai
maximal de neuf mois aprés la cléture de 1’exercice, sauf prolongation
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accordeée par ordonnance du président du tribunal de commerce, statuant
sur requéte a 1a demande du gérant.

Article 34

TRANSFORMATION

La société peut se transformer en société d’une autre forme.

La decision de transformation, quel que soit le type de société
adopte, doit &tre précédée du rapport d’un commissaire aux comptes sur
la situation de 1a société.

La deécision de transformation en société anonyme doit étre en outre
precedée du rapport d’un commissaire désigné par décision de justice,
sur la valeur des biens composant 1’actif social et sur les avantages
particuliers; les associés statuent sur 1’évaluation des biens et
1’octroi des avantages particuliers; ils ne peuvent les réduire qu’a
1’unanimité.

Toutefois, sa transformation en société -anonyme ne sera pas possible

tant qu’elle n’aura pas établi et fait approuver par les associés Jle
bitan de ses deux premiers exercices.

La transformation en société anonyme est valablement décidée par des
associes représentant les trois quarts des parts sociales. La majorité
simple des parts sociales est méme suffisante si 1’actif net, figurant
au dernier bilan, excéde c¢ing millions de francs.

La transformation en société en nom collectif, en commandite simple ou

en commandite par actions, ou encore en société civile exige 1’accord
unanime des associés.

Article 35

FUSION - SCISSION

La societé pourra, avec une ou plusieurs autres sociétés anciennes ou
nouvelles, méme de forme différente, réaliser soit une fusion, soit
une scission, soit une fusion-scission, par une décision des associgs
representant les trois quarts des parts sociales, sauf si 1’opération
entraine le changement de Ta nationalité de la société ou une augmen-

tation des engagements des associés, auquel cas 1’unanimité sera
requise.

Article 36

CAPITAUX PROPRES INFERIFURS A LA MOITIE DU CAPITAL SOCTAL

Si, du fait de pertes constatées dans les documents comptables, Tes
capitaux propres de Ta société deviennent inférieurs 3 la moitié du
capital social, Tes associés décident, dans Jes quatre mois qui
suivent 1’approbation des comptes ayant fait apparaitre cette perte,
s’i1 y a lieu a dissolution anticipée de la société.

31 la dissoiution n’est pas prononcée 3 1la majorité exigée pour 1a
modification des statuts, 1la société est tenue, au plus tard a3 la
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cloture du deuxiéme exercice suivant celui au cours duquel ta consta-
tation des pertes est intervenue (et sous réserve des dispositions de
17article 9, alinéa 3) de réduire son capital d’un montant au moins
egal a celui des pertes qui n’ont pu &tre imputées sur les réserves,
s1, dans ce délai, lTes capitaux propres n’ont pas ete reconstituds 3
concurrence d’une valeur au moins égale a 1a moitié du capital social.

Dans les deux «cas, Ta décision adoptée par les associés doit é&tre
publiée dans un journal habilité 3 recevoir les annonces legales dans
te département du siége social, déposée au greffe du tribunal de
commerce du lieu de ce siége et inscrite au registre du commerce et
des sociétés.

A défaut par le gérant ou le commissaire aux comptes de provoquer une
décision ou si les associés n’ont pu délibérer valablement, tout
intéressé peut demander en justice la dissolution de 1a société. Il en
est de méme si les dispositions de 1’alinéa 2 ci-dessus n’ont pas ¢été
appliquées. Dans tous les cas, le tribunal peut accorder i la société
un delai maximal de six mois pour régulariser 1la situation; i1 ne peut

prononcer la dissolution, si, au jour ol i1 statue suyr le fond, cette
régularisation a eu lieu. |

Les dispositions du présent article ne sont pas applicables si 1a
sociéte est en état de. réglement judiciaire ou est soumise a Jla

procédure de suspension provisoire des poursuites et d’apurement
collectif du passif.

Article 37

DISSOLUTION - LIQUIDATION

La societé est en Tiquidation dés 1’instant de sa dissolution quelle
qu’en soit Ta cause. La dissolution anticipee de la société peut atre
prononcee par 1’assemblée générale extraordinaire i tout moment,

(Cependant, cette dissolution ne produit ses effets i 1’égard des tiers

qu’a compter de la date 3 Jaguelle elle est publiée au registre du
commerce et des sociétés.

La personnalité morale de la société subsiste pour les besoins de 1a
liquidation jusqu’ad Tla cldture de celle-ci. Toutefois, Ta mention
"Société en Tliquidation", ainsi que le nom du ou des 1liquidateurs

doivent figurer sur tous actes et documents emanant de Ta société et
destinés aux tiers.

La liquidation est faite par un ou plusieurs liquidateurs pris parmi
les-agsociés ou en dehors d’eux et nommés i ]a majorité des trois
quaris des parts sociales ou, 3 défaut, par ordonnance du président du
tribunai de commerce statuant sur requéte de tout intéresss.

Un ou plusieurs contréleurs peuvent étre nommés dans Tes mémes condi-
tions que les liquidateurs.

Le liquidateur, ou chacun d’eux s’ils sont plusieurs, représente 1la

societé; i1 a les pouvoirs Tes plus étendus pour realiser 1’actif et
acquitter Je passif.

Le produit net de 1a liquidation, apres 1’extinction du passif et des
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charges, est partagé enire les associés proportionnellement au nombre
de leurs parts, a titre de remboursement du capital .non amorti en
premier lieu et de répartition de boni ensuite.

Article 38

ARBITRAGE DE LA COMPAGNIE REGIONALE

Toutes les contestations qui pourraient s’élever pendani la durée de
la société ou de sa liquidation, soit entre les associés, le gérant et
la societé, le liquidateur, soit entre Tles associés eux-mémes rela-
tives aux affaires sociales ou a 1’exécution des dispositions statu-
taires, sont soumises a 1’arbitrage du Président de 1z Compagnie
regionale des Commissaires aux Comptes dont ressort la sgcidié.

Le ou les arbitres désignés par le Président de 1a Compagnie régio-
nale, seront tenus de suivre et de respecter 1Jes regles de droit
commun. Ils statueront comme amiables compositeurs et en dernier
ressort les parties convenant de renoncer & la voie d’appel.

Article 39

DELAIS

Les délais stipulés aux présents statuts doivent étre décomptés selon
les regles fixées par Tes articles 640 3 642 du nouveau code de
procédure civile.



