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| es associés de COMPAGNIE GENERALE D'AUDIT - COGENA, société a responsabilite limitée au
capital de 300 000 francs, divisé en 3000 parts de 100 francs chacune, se sont réunis en Assemblee
Générale Extraordinaire, 7 Cours Scellier 60000 BEAUVAIS, sur convocation de la gerance.

Sont présents :

La Société SECOVI possédant 2 998 parts.

Monsieur Henri DE ROY possédant 1 part

Monsieur Jean Pierre REYNAERT possédant 1 part

seuls associés de la Société et représentant en tant que tels la totalité des parts sociales composant
le capital de la Sociéte.

L'Assemblée est déclarée régulierement constituée et peut valablement déliberer.
L'Assemblée est présidée par Monsieur Marc HUBLE, gérant.

Le Président rappelle que I'Assemblée est appelée a deliberer sur I'ordre du jour suivant :

ORDRE DU JOUR

- Lecture du rapport de la gerance,

- Modification de 'objet social,

- Modification corrélative des statuts,

- Questions diverses,

- Pouvoirs pour I'accomplissement des formalites.

Le Président dépose sur le bureau et met a la disposition des membres de '"Assemblée :

- le rapport de la gérance,

. le texte du projet des résolutions qui sont soumises a I'"Assembiée.

Le Président déclare que les documents et renseignements prevus par les dispositions Iégislatives et
réglementaires ont été adressés aux associes ou tenus a leur disposition au siége social pendant le
délai fixé par lesdites dispositions.

L'Assemblée lui donne acte de cette déclaration,

Il est ensuite donné lecture du rapport de la gérance.



Cette lecture terminée, le Président déclare la discussion ouverte.

Diverses observations sont échangées puis personne ne demandant plus la parole, le Président met
successivement aux voix les résolutions suivantes :

PREMIERE RESOLUTION

L'Assemblée Générale, aprés avoir entendu la lecture du rapport de la gérance, décide d'étendre
'objet social a l'activité d’expert comptable.

En conséquence, ’Assemblée modifie l'article 2 des statuts de la maniére suivante :
OBJET
La Société a pour objet :

*_ La société a pour objet, en France, et dans les départements et territoires d'Outre Mer, l'exercice de
la profession de commissaire aux comptes et d'expert comptable”.

En outre, la société pourra remplir toutes missions en France et a I'étranger pouvant étre confiée a
des commissaires aux comptes ou a des experts comptables en vertu de la loi et des réglements en
vigueur,

Elle pourra prendre des participations dans toutes sociétés de commissaire aux comptes ou d'experts
comptables conformément aux textes en vigueur.
L e reste de l'article demeure inchange.

Cette résolution est adoptée a I'unanimite.

DEUXIEME RE TION

L'Assemblée Générale donne tous pouvoirs au porteur de copies ou d'extraits du present proces-
verbal pour remplir toutes formalités de droit.

Cette résolution est adoptée a l'unanimite.

ek e e e e ke

L'ordre du jour étant épuisé et personne ne demandant plus |a parole, le Président declare la seance
levee.

De tout ce que dessus, il a été dressé le présent oroceés-verbal qui a été signé aprés lecture par le
gérant, le président de séance et les associés ou leurs mandataires.
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STATUTS

Article 1

FORME

I1 est formé, entre Jles propriétaires des parts sociales ci-apres
crédes et de celles qui pourraient 1’é&tre ultérieurement, une société
a responsabilité Timitée. de commissaires aux comptes qui sera régie
par tes 1o0is et reglements en viqueur, notamment ceux relatifs a
1’organisation de 1a profession et aux statuts professionnels des
commissaires aux comptes, ainsi que par tes présents statuts.

Les trois quarts ay moins des associes doivent étre Commissaires aux
Comptes et les trois quarts du capital doivent étre détenus par eux.

Article 2

OBJET

La société a pour objet, en France, et dans les départements et territoires d’Outre Mer, ’exercice
de 1a profession de commissaire aux comptes et d’expert comptable.

En outre, la société pourra remplir toutes missions en France et a I’étranger pouvant étre confiées
3 des commissaires aux comptes ou a des experts comptables en vertu de la loi et des reglements

en Vigueur.

Elle pourra prendre des participations dans toutes socictes de commissaires aux comptes ou
d'experts comptables conformément aux textes en vigueur.

Pour réaliser son objet, elle pourra créer, acquérir, vendre, €changer, prendre ou donner a batl,
avec ou sans promesse de vente, gérer ou exploiter tous biens meubles ou immeubles.

Et plus généralement elle pourra réaliser toutes opérations financiéres, civiles, mobilieres ou
immobiliéres se rapportant a 1’un des objets spécifies.

Article 3

CENOMINATION SOCIALE

La société prend Ta dénomination COMPAGNIE GENERALE D’AUDIT - sigle
COGENA.
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Les actes, documents, rapports et communications émanant de la société
et destineés aux tiers, doivent indiquer 1a dénomination sociale, oy
son sigle, précédée ou suivie immédiatement et lisiblement des mots
"Société a responsabilité limitée"” ou "S.A.R.L.", de 1’énonciation duy
montant du capital social, le 1ieu et le numéro d’immatriculation ay
registre du commerce et des societés, ainsi que 1’indication de 1a
Compagnie régionale ou la sociéte est inscrite.

Article 4

STEGE SOCTAL

Le siege social est fixe a BRAUVAIS (Qise) 7 Cours Scellier, soit dans
le ressort de 1a Compagnie régionale d’Amiens.

I1T pourra étre transfteéreé dans les conditions prévues par la légisia-
tion en vigueur en tout autre endroit du méme département ou d’un
département limitrophe par simple décision de la gérance, sous réserve
de la ratification de cette decision par 1la procphnaine assemblée
génerale ordinaire, et partout ajlleurs en france en vertu des délibé-
rations de ]’assembiée genérale extraordinaire des associes.

Article 5

DUREE

La duree de la société est fixée a 75 années a compter de son immatri-
culation au registre du commerce et des sociétes, sauf les cas de
dissoiution anticipée ou de prorogation prévus aux présents statuts.

Article 6

APPORTS

- Lors de sa constitution, il a éte fait
" apport a la sociétée d’une somme en
numeraire de 50 000 F

- Lors de 1’augmentation de capital decidee
par |1’assemblee générale extraordinaire
du 10 Avrit 1987, il a éte fait apport

d’une somme en numéraire de 250 000 F
Total des apports 300 00Q F
Article 7

CAPITAL SOCIAL

Le capital social est fixée a la somme de 300 000 F (trois cent mille
francs). Il est divisé en 3 000 parts de 100 F chacune numérotées de
I a 3 000, attribuées aux associes proportionnelliement a leurs apports

TESDECUFS, 2t gux différentes cessians de parts intervenues depuis l& constitution



- Ala Sociéte SECOVI]
A concurrence de 2998 parts |
Numérotées de 1 a 2993 2 998 parts sociales

- A Monsieur Jean-Plerre REYNAERT
A concurrence de | part

Numérotée 2999 | part sociale
- A Monsteur Henrt DE ROY

A concurrence de 1 part |
Numérotée 3000 | part sociale

Total égal au nombre de parts composant le capital social : 3000.

Conformément a la loi, les associés déclarent expressément que lesdites parts ont toutes cie
. . o E ,
souscrites, qu’elles sont réparties entre eux dans les proportions sus-indiquées et qu’eiles sont

intégralement liberees.

Article 8

AUGMENTATION D& CAPITAL

Par decision extraordinaire des associes, le capital social pourra
étre augmente en une ou plusieurs fois, par la création, avec ou sans
prime, de parts nouvelles  atfribuees en representation d’apports en
nature ou en numeraire, ou encore par incorporation de tout ou partie
des bénéfices et des reserves, au moyen de Tla création de parts
nouvelles au de 1’eléevation de 1a valeur nominale des parts existan-
Les.

L’ augmentation du capital ne peut avoir pour effet de déroger i
1’obligation de 1a detention des trois gquarts au moins du capital par
des commissalres aux compies.

tn cas d’'augmentation de capital en numeraire, J1es associes aurong,
saut renonciation justifige, un droit de preference a 1a saouscription
des parts nouvelles, proportionnellement & Tleurs droits dans 12
canital. [1s disposent, en ocutrz, dans tous les cas, d’un droit cs=
souscription & titre réductinle.
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Une aucmentation de capital pourra foujours dtre realisés, méme S°
2a1le fait apparaitre des rompus. Les associés, disposant ¢'un  nomore
insuffisant de droits de souscrintion ou d’attribution pour obfenir la
délivrance d’un nombre entier de parts nouveliles, devront faire leur
affaire personnslle de toute accuisition ou de toute cassion de droits
necessairas.



Articie §

REDUCTION D& CAPITAL

Le capital social pourra, par decision extraordinaire des associéds,
étre réduit, quels que soient le motif et 1le mode de réalisation de
cette reduction, mais a condition de ne pas porter atteinte a 1’éga-
1ite des associes.

La réduction du capital & un montant inférieur au minimum légal doit
étre suivie, dans le deélai d’un an, d’une augmentation ayant npour
effet de le porter a un montant égatl ou supérieur a ce minimum 1égal,
a moins que, dans le méme déilai, 1a societe n’ait été transformée en
sociéete d’une autre forme.

Article 10

DROTITS ET CBLIGATIONS ATTACHES AUX PARTS SOCIALES

Chaque part donne droit, dans 1’actif social et les bénéfices, a une
fraction é€gale et proportionnelle au nombre de parts créées. Elle
donne droit a une voix dans tous les votes et délibérations.

Les associes ne sont responsables que Jusgu’a concurrence du montant
des parts qu’ils possédent. Au-dela, tout appel de fonds est interdit.

I1s peuvent exercer le droit de communication permanente ou temporaire
qui Teur est accordé par ia loi.

Les droits et obligations attaches aux parts sociales suivent ces
dernieres dans quelgues mains qu’elles passent.

La possession d’une part emporte de plein droit 1’adhésion aux statuts
de 1a societe et aux résolutions prises regulierement par les asso-
Cies.

Les représentants, heritiers, ayants cause ou créanciers d’un associe,
méme s’iis comprennent des mineurs ou des incapables, ne peuvent, scus
quelque prétexte que ce soit, requérir 1’apposition des scellés sur
les biens, papiers et valeurs de la societe, en demander le partage ou
la licitation, ni s’immiscer, en aucune maniere, dans les actes de son
administration; ils doivent, pour 1’exercice de Jleurs droits, s’en
rapporter aux inventaires sociaux et aux decisions des assocCies.

Articie 11

REPRESENTATION DES PARTS SOCIALES

Les parts sociales ne peuvent é&tre représentées par des titres nego-
ciables. Les droits de chaque associé résultent des statuts, des actes
modificatifs, ainsi que des actes portant cession ou mutation de paris
sociales.

Article 12

INDIVISIBILITE DES PARTS SOCTALES

Les parts sociales sont indivisibles a 1’égard de 1a sociéte, qui ne
reconnait qu’un seul propriétaire pour chaque part.



Article 13

CESSION DE PARTS ENTRE VIFS

Les cessions de parts sociales ne doivent pas avoir pour effet de
déroger a 1’obligation de 1a détention des trois quarts au moins du
capital par des Commissaires aux Comptes. Elles doivent eire consta-
tées par acte notarié ou sous seings prives. Eiles ne seront opposa-
bles 3 Tla société, qu’autant qu’elles auront été signifiées par
huissier a la société ou acceptées par elle, dans un acte authentique,
conformément a 1’article 1630 du code civil.

Files ne seront opposables aux tiers qu’apres 1’accomplissement de
cette formalité et, en outre, Te dép6t de deux expdditions de 1’acte
authentique ou de deux originaux de 1’acte de cession sous seings
nrivés, en annexe au registre du commerce et des socijetés.

Entre les associés, les parts sont 1ibrement cessibles, mais elles ne
peuvent étre cédées 2 des personnes étrangéres a la société gu’avec le
consentement de la majorité des associés représentant au moins les
trois quarts des parts sociales, cette majorité étant determineés
compte tenu de la personne et des parts de 1’associé cédant. Ce
consentement est également nécessaire pour les cessicns consenties
entre conjoints ou entre ascendants et descendants.

Tout projet de <cession pour Tlequel ce consentement est requis doit
étre notifié par acte extrajudiciajre ou par lettre recommandée avec
demande d’avis de réception non seulement a la société mais a chacun
des associes.

Dans 1e délai de huit jours a compter de cette notification, le gerant
doit convoquer 1’assemblée des associés pour qu’elle délibere sur le
nrojet de cession de parts sociales, ou consulter les associes par
éecrit sur ledit projet.

La décision de la societé est notifiée au cedant par lettre recomman-
dée avec demande d’avis de reception.

Si le consentement demandé lui est accordé, 17associé pourra ceéder les
parts visées dans sa demande a 1a personne ou aux personnes designees
par lui.

Si ce consentement Tui est refuseé, 11 pourra

- soit exiger le rachat des parts a céder par ses coassocies ou par
les acquéreurs désignés par ceux-ci. Le prix de cession est détermine
par un expert désigné, soit par les parties, soit, a défaut d’accord
entre elles, par ordonnance du président du tribunal statuant en 1a
forme des référés et sans recours possible. L’acquisition doit étre
réalisée dans e délai de trois mois a compter du refus. A la demance
du gérant, le délai peut Btre prolongé une seule fois par le president
du tribunal de commerce statuant par ordonnance sur requéte sans que
cette prolongation puisse exceder S1X MO1S;

- soit accepter la proposition, éventuellement faite par la societe de
réduire, dans le méme délai de trois mois, le capital du montant de la
valeur nominale de ses parts et de racheter celles-ci, a un prix
déterminé dans les conditions prévues ci-dessus. Un délai de paiement,



qui ne saurait excéder deux ans, peut, sur justification, étre accordé
a 1a société par ordonnance de refere. lLes sommes dues portent intérét
at taux Tégal en matiere commerciale.

Si, au bout de trois mois, aucune des solutions ci-dessus envisagées
n’est intervenue
- soit que Ta société n’ait pas fait connaitre sa décision;

- s0it que, la societe ayant expressément refusé de donner son consen-
tement, 1’associé ait demandé le rachat et que <celui-ci ne soit pas
intervenu dans 1les trois mois, 1’associé peut réaliser 1la cession
initialement prevue.

Article 14

TRANSMISSION DES PARTS SOCTALES EN“CAS DE DECES

En cas de déces d’un associe commissaire aux comptes, 1la société
continue entre ies associes survivants et les avants droit de 1’asso-
cie decedé. Lesquels ayants droit doivent Jjustifier de leurs gqualijtés
dans les trois mois du deces, par la production de 1’expedition d’un
acte de notoriete ou de 1’extrait d’un intitule d’inventaire.

Les ayants droit non commissaire aux comptes disposent d’un délai de
deux ans pour céder leurs parts a un commissaire aux comptes qui devra

solliciter son agrement dans les conditions preévues a 1’article 13
ci-dessus.

Les ayants droif commissaire aux comptes devront solliciter leur
agrement dans les mémes conditions.

Article 15

ASSOCIE UNIQUE

La réinion de toutes les parts sociales en une seule main n’entraine
pas ta dissolution de plein droit de la societé, tout interesse
pouvant seulement demander cette dissoiution si cette situation n’a
pas ete régularisee dans le delai d’un an.

Toutefois le tribunal peut accorder un delai maximal de six mois pour
réequlariser la situation. De méme, i1 ne peut prononcer la dissolution
S, au Jour ou il statue sur 1e fond, i1a reqularisation a eu lieu.

L"associé, entre les mains duguel sont reunies toutes 1es parts
sociales, peut dissoudre 1a societé a tout moment par déclaration au
greffe du tribunal de commerce, en vue de la mention de ia dissolution
al registre du commerce et des societés. Le décliarant est alors
Tiquidateur, a moins qu’il ne designe une autre personne pour exercer
cette fonction. '

Article 16

DECES QU TNCAPACITE D’UN ASSOCIE

La société n’est pas dissoute par le décas, 1’interdiction, la fail-
lite ou la déconfiture d’un associe.



En cas de déces, elle continue entre les associés survivants et Tes
ayvants droit de 1’associé décédé comme i1 est dit a 1’article 14
ci-dessus.

Article 17

NOMINATION ET PQUVOIRS DES GERANTS

La société est administrée par une ou plusieurs persaonnes pnysiques
commissaires aux comptes associés ou non, agissant en qualite de
gérant.

Les gérants sont nommés dans les statuts ou par décision ordinaire des
assS0Ciés.

Vis-a-vis des tiers, chacun des gérants est investi des pouveirs les
plus étendus pour agir, en toute circonstance, au nom de 1a société,
sous réserve des pouvoirs que 1a loi attribue expressément aux asso-
Ciés.

Article 18

DUREE DES FONCTIONS DES GERANTS

Les gérants sont nommés pour une durée determinée ou indéterminee.

La durde des fonctions des gérants est fixée par la décision qui les
nomme.

Les gérants peuvent résigner leurs fonctions, mais seulement en
prévenant chacun des associés trois mois au moins a |’avance.

La démission ou Te déces d’un gérani n’entraine pas la dissolution de
1a société. Dans ce cas, les associés nommeront, lors d’une assemblee
générale ou d’une consultation écrite provoquée a Ta diligence de 17un
d’entre.eux, un nouveau gérant; toutefois, cette nomination serait
seulement facultative dans 1le cas ou il existerait un ou plusieurs
autres gérants.

Chacun des gérants, associé ou non, est révocable par decision des
associés représentant plus de la moitié des parts sociales.

Si la révocation est décidée sans Justes motifs, elle peut donner lieu
a dommages et interets.

Article 19

REMUNERATION DES GERANTS

Les gérants peuvent recevoir un traitement annuel, fixe ou proportion-
nel, dont Ta quotité et Te mode de paiement seront determines par
décision ordinaire des associes.

Les frais de représentation, de voyage, de deplacement, Tleur sont
remboursés, soit d’une maniére forfaitaire, soit sur présentation de
nigces Jjustificatives, selon <ce qui sera décidé par Jles associes
statuant en la forme ordinaire.



Article 20

RESPONSABTLITE DES GERANTS

Les gérants sont responsables, individuellement ou solidairement,
selon les cas, envers la societe ou envers les tiers, soit des infrac-
tions aux dispositions législatives ou réglementaires applicables aux
sociétés 3 responsabilité Timitée de commissaires aux comptes, soit
des violations des statuts, soit des fautes commises dans teur ges-
tion.

L’action en responsabilité contre les gérants peut étre exercee par
toute personne qui a éte personnelliement lesee.

Articie 21

CONVENTION ENTRE LA SOCIETE
ET (’UN DES ASSOCIES OU GERANTS

Le gérant ou, s’il en existe un, le commissaire aux comptes, presente
a 17assemblée ou joint aux documents communiqués aux assocCies en Cas
de consultation écrite, un rapport sur les conventions 1intervenues
directement ou par personne interposée entre 1a sociéte et 1’un de ses
gérants ou associés. L’assemblée statue sur ce rapport. Le gérant ou
17associe intéressé ne peut prendre part au vote et ses parts ne sont
pas prises en compte pour le calcul du gquorum et de Ta majorite.

Les conventions non approuvées produisent néanmoins leurs effets, a
charge pour le gérant et, s’i1 y a lieu, pour 1’associé contractant,
de supporter individuellement ou sclidairement, selon Tes cas, les
conséquences du contrat préjudiciables a Ta société.

Les dispositions qui précédent s’étendent aux conventions passees avec
une société dont un assccié indéfiniment responsable, gérant, adminis-
trateur, directeur général, membre du directoire ou membre du conseil
de surveillance, est simultanément gérant ou associé de la sociéte a
responsabilité limitee.

F1les concernent également Jles conventions intervenues entre ia
gérance et un associé pour définir les conditions dans lesquelles ce
dernier consentira & la société des avances temporaires de fonds
nroductives d’interets.

Toutefois, une décision ordinaire des associés pourra définir elie-
méme les modalités de telles avances, notamment si elles doivent &tre
faites par des gérants.

Enfin, a peine de nullité du contrat, il est interdit aux gérants ou
asscciés de contracter, sous quelque forme que ce soit, des emprunts
auprés de la société, de se faire consentir par elle un découvert, en
compte courant ou autrement, ainsi que de faire cautionner ou avaliser
par elle ledrs engagements envers les tiers; cette interdiction,
s’applique également aux conjoint, ascendants et descendants des
gérants ou associés, ainsi qu’a toute personne interposee.



Article 22

COMMISSAIRE AUX COMPTES

Les associés peuvent nommer un ou plusieurs commissaires aux comptes
par une deécision ordinaire. Cette nomination est obligatoire Tlorsqu’a
la cidture d’un exercice social, deux des trois seuils reéglementaires
ci-apres sont dépassés : - total du bilan 10 millions de francs -
montant net du chiffre d’affaires 20 millions de francs - nombre moyen
de salariés permanents cinquante. De plus, elle peut &tre demandée en
justice par un ou plusieurs associes représentant au moins le dixieme
du capitai social.

La durée du mandat des commissaires aux comptes nommés par les asso-
cies est de six exercices. Le commissaire aux comptes nommé par
17assembleée, en rempiacement d’un autre, ne demeure en fonction gue
jusqu’a 1’expiration du mandat de son prédécesseur.

Les pouvoirs, les fonctions, les obligations, 1a responsabilité, Ta
revocation et 1a rémunération des commissaires aux comptes sont
définis par la loi.

Article 23

FORME DES DECISIONS COLLECTIVES

En principe, les décisions des associés sont prises en assembleée.
Elles peuvent €galement étre prises par consultation écrite a la
diligence du gérant. Toutefois, Tes décisions relatives a 1’approba-
tion des comptes annuels sont obligatoirement prises en assemblée

reunié dans le délai de six mois a compter de la cldture de chaque
exercice social.

Article 24

ASSEMBLEE

L’ assemblee est convoquee au siege social ou en tout autre lieu du
méme deépartement, soit par 1e gérant soit, a défaut, par le commis-
saire aux comptes, soit encore par un mandataire désigné, a la demande
d’un associe, par ordonnance du président du tribunal de commerce
statuant en referé.

La convocation doit etre faite par letire recommandée quinze Jjours au
moins avant la reunion de 1’assemblée. Elle doit indiquer les ques-
tions a 1’ordre du Jjour de telle sorte que leur contenu et leur portés
apparaissent clairement, sans qu’il y ait lieu de se reporter a
d’autres documents.

Toute assembiée irreguliérement convoquee peut étre annutée.
Toutefois, 1’action en nullité n’est pas recevable lorsque tous las
associes etaient presents ou representeés.

L’assemblée est présidée par le gérant ou par 1’un des gérants. Si
aucun des geérants n’est associé, elle est présidée par 1’associe
présent qui possede ou représente 1e plus grand nombre de parts
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sociales, sous réserve qu’il accepte cette fonction. Si deux associés
qui possédent ou représentent 1e méme nombre de parts sont acceptants,
1a preésidence de 1’assembiee est assurée par le plus &agé.

La discussion ne pourra porter que sur Jles questions inscrites 3
17ordre du jour.

Sauf si les associes sont au nombre de deux, un associé peut se faire
représenter par un autre associé. Mais, i1 ne peut <constituer un
mandataire pour voter du chef d’une partie de ses parts et voter en
personne du chef de 1’autre partie.

Le mandat de représentation d’un associe est donné pour une seule
assemblee, mais vaul pour Jles assemblées successives convoquees avac

le méme ordre du jour. I] peut cependant étre donné pour deux assem-
blées tenues le méme Jjour ou dans un délai de sept jours.

Toute deiiberation de 1’assemblée des associés est constatée par un
proces-verbal qui indigue : la date et ie lieu de la reunion, les nom,
prenoms, et qualite du président, les nom et preénoms des assSocCiés
presents ou representes avec 1’indication du nombre de parts sociales
déetenues par chacun, les documents et rapports soumis a 1’assemblée,
un résume des deébats, 1le texte des résolutions mises aux voix et Je
résultat des votes.

Ce proces-verbal est établi et signé par les gérants sur un registre
special tenu au siege social et coté et paraphé soit par un juge du
tribunal de commerce, soit par un juge du tribunal d’instance, soit
par le maire de la commune ou un adjoint au maire.

Toutefois, les procés-verbaux peuvent étre établis sur des feuilles
mobiles numerotées sans discontinuite, parapheées dans les mémes
conditions que le registre susvise, et revéetues du sceau de 1’autorite
qui les a paraphées. Dés qu’une feuille a été remplie, méme partielle-
ment, eile doit étre jointe a celles précedemment utiiisees. Toute
addition, suppression, substitution ou 1inversion de feuilles est
interdite.

Les copies ou extraits de delibéeration des associés sont valablement
certifies conformes par un seul gerant.

Article 25

CONSULTATICN ECRITE

En cas de consultation eécrite, te gérant adresse, par lettre recomman-
dee avec demande d’avis de réception, a chacun des associes, le texute
des résolutions proposées, ainsi que les documents nécessaires & leur
information.

Les associés disposent d’un délai de quinze Jjours a compter de la date
de réception des projets de résolution pour emettire Jeur vole par
écrit. Ce vote, formulé par un "oui" ou un "non" inscrit en dessous du
texte de chacune des résolutions proposées, doit étre adressé a la
société par Jettre recommandée avec demande d’avis de reception.

Tout associé, qui n’aura pas réguliérement voté dans Te délai imparti,
sera considére comme ayant voulu s’abstenir.
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Le proceés-verbal de la délibération sera établi par la gérance selon
les formes indiquées sous 1’articie 24 pour les proces-verbaux d’as-
semblées, mais en mentionnant que la consultation a eu lieu par ecrit
et en annexant au procéds-verbal 1a réponse de chaque associe.

Article 26

EPQQUE_FT NATURE DES DECISIONS COLLECTIVES

Les décisions collectives des associeés peuvent étre prises a toute
epoque. |

Toutefois, 1’assembide appelée a statuer sur les comptes de chaque
exercice social doit obligatoirement é&tre réunie dans le delai de six
mois a compter de la cloture dudit exercice.

D’autre part, un ou plusieurs associés détenant 1la moitie des parts
sociales ou détenant, s’ils représentent au moins le quart des asso-
ciés, le quart des parts sociales, peuvent demander la reunion d’une
assemblee.

Les décisions collectives des associés sont qualifieées d’ordinaires ou
d’extraordinaires selon leur abjet.

Article 27

DECISTONS ORDINATIRES

Sont qualifiées d’ordinaires les décisions des associes ne concernant
ni 1’agrément de nouveaux associés, ni des modifications statutaires,
sous réserve des exceptions prévues par 1a loi (révocation du gérant
statytaire et transformation en societe anonyme, lorsque 1’actif net
excede cing mitlions de francs).

Elles ont notamment pour objet de statuer sur Jles compies de chague
exercice et sur 1’affectation a donner aux résultats, de nommer et
revoquer les gerants méme statutaires, de nommer le ou les commis-
saires aux comptes, d’autoriser 1les gérants a effectuer certaines
opérations, d’approuver les conventions intervenues entre 1a societé
et 1’un de ses geérants ou 1’un de ses associés.

Les décisions ordinaires sont adoptées par un ou plusieurs asscciés
repreésentant plus de Ta moitie des parts sociales.

Si cette majorité n’est pas obtenue, les associes sont, selon les cas,
convoques ou consultes une seconde fois et les decisions sont prises a
la majorité des votes émis, quel que soit le nombre des votants.

Article 28

DECTSTONS EXTRAGRDINAIRES

Sont qualifiées d’extraordinaires les décisions des associeés portant
agrément de nouveaux associés ou modification des statuts, sauf dans
les cas ot la loi et 1’article 27 des statuts prévoient que cette
modification peut étre effectuée par une décision ordinaire.
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Elles ont notamment pour objet 1’augmentation ou 1a réduction dy
capital, 1a modification de 1'objet ou de Ta dénomination, T1a dissoly-

tion anticipee, la fusion avec une autre société, 1a transformation en

societé d’une autre forme, sauf 1’exception mentionnée sous 1’article
27 .

Les decisions extraordinaires ne peuvent &tre valablement prises que
si elles sont adoptées :

- a P’'unanimité, s’i1 s’agit de changer la nationalité de la société
ou d’obliger un associé a augmenter son engagement social;

- a la majorité en nombre d’associés représentant, au moins les trois
quarts des parts sociales s’il s’agit de statuer sur le consentement
aux cessions de parts visées sous 1’article 13;

- par des associés représentant, au moins, les trois quarts des parts
sociales, pour toutes les autres décisions extraordinaires.

Article 29

EXERCICE SOCTAL

L’exercice social commence le ler Janvier et finit le 31 Décembre. le
premier exercice social sera clos le 31 Décembre 19886,

Article 30

COMPTES SQCIAUX

A 1a cléture de chaque exercice, le gérant dresse les comptes annuels
conformement aux dispositions Tégales, et établit un rapport de
gestion. Il annexe au bilan un état des cautionnements, aval et
garanties donnés par la societé et un état des slretés consenties par
elle.

Dans le moeis qui suit Teur approbation par 1’assemblée ordinaire, Tes
comptes annuels, le rapport de gestion et, le cas échéant, le rapport
du commissaire aux comptes, Ta proposition d’affectation du résultat
soumise & l’assemblée et Ta résolution d’affectation votée, doivent
eétre déposée, en double exemplaire, au greffe du tribunal, pour é&tre
annexé au registre du commerce et des sociétés.

En cas de refus d’approbation, une copie de la délibération de 17as-
semblée est déposée dans le méme délai.

Article 31

COMMUNICATION DES COMPTES SOCIAUX

Le gérant doit adresser aux associés, quinze jours au moins avant 1a
date de 1’assemblée générale appelée a statuer sur les comptes d’un
exercice sociai, le bilan, le compte de résultat, 1’annexe, le rapport
de gestion, ainsi que Tle texte des résolutions proposées et, le cas
echeant, le rapport du commissaire aux comptes.

A compter de cette communication, tout associé a 1a faculté de poser
par ecrit des questions atxquelles la gérance sera tenue de répondre
au cours de 1’assembiee.
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Enfin, tout associé a 1le droit, a toute époque, de prendre par Tui-
méme et au siege social, connaissance ou copie des documents suivants
concernant les trois derniers exercices : bilans, comptes de résuitat,
annexes, rapports soumis aux assembiées et procés-verbaux de ceg
assemblée ainsi que d’obtenir la délivrance d’une copie certifide
conforme des statuts en vigueur au Jjour de la demande. A cette copie
doit éfre annexée la liste des gérants et, Te cas échéant, du commis-
saire aux comptes en exercice.

Article 37

APPROBATION DES COMPTES SOCIAUX

ET AFFECTATION DES RESULTATS

L”assembléee ordinaire des associés, qui est obligatoirement appelée 3
statuer sur 1’approbation des comptes d’un exercice social dans les

s1x mois suivant sa cléture, se prononce également sur 1’affectation
des resultats.

Sur le bénéfice de 1’exercice, diminué, le cas échéant, des pertes
anterieures, il est fait un préléevement d’un vingtiéme au moins
affecté a la formation d’un fonds de réserve dit "Réserve Légale". Ce
prélevement cesse d’étre obligatoire, lorsque cette réserve atteint le
dixieme du capital social mais doit recommencer en cas d’augmentation
de capital Jusqu’a ce que la nouvelle limite soit atteinte.

Le benefice distribuable est constitué par le bénéfice de 1’exercice,
diminue des pertes antérieures, ainsi que du prélévement pour 1a
reserve legale, et augmenté du report bénéficiaire.

Avant de decider la distribution de ce bénéfice sous forme de divi-
dende entre les associés proportionnellement au nombre de parts
posseédees par chacun d’eux, 1’assemblée pourra prélever toutes sommes
qu’elle jugera convenable pour les porter, en tout ou partie, 3 tous

tonds de- réserves ou de prévoyance ou encore pour les reporter a
nouveau.

tn outre, 1’assembiée générale peut décider Ta mise en distribution de
sommes prélevées sur les réserves dont elle a la disposition, en ce
cas, la decision indique expressément 1les postes de réserves sur
lesquels Tes prélévements sont effectuds. Toutefois, Jes dividendes
sont preleves par priorité sur le bénéfice distribuable de 1’exercica.

En ce qui concerne les pertes éventuellement constatées Jlors de 1a
cloture d’un exercice social, 1’assemblée ordinaire peut soit Tes
reporter a nouveau, soit les imputer sur des bénéfices reportés ou des
réserves de toute nature.

Article 33

PATEMENT DES DIVIDENDES

Les modalités de mise en paiement des dividendes votés par 1’assemblée
generale sont fixées par elles ou, a défaut, par Je gérant.

Toutefois, cette mise en paiement doit avoir lieu dans un délai
maximal de neuf mois apres la cloture de 1’exercice, sauf prolongation



14

accordee par ordonnance du président du tribunal de commerce, statuant
sur requéte a la demande du gérant.

Article 34

TRANSFORMATION

La societé peut se transformer en société d’une autre forme.

ta decision de transformation, quel que soit le type de société
adopte, doit étre précédée du rapport d’un commissaire aux comptes sur
la situation de 1a société.

La décision de transformation en société anonyme doit étre en outre
precédée du rapport d’un commissaire désigné par décision de justice,
sur la valeur des biens composant 1’actif social et sur les avantages
particuliers; les associés statuent sur 1’évatuation des biens et
1’octroi des avantages particuliers; ils ne peuvent les réduire qu’a
1’unanimité.

Toutefois, sa transformation en société anonyme ne sera pas possible
tant qu’eile n’aura pas établi et fait approuver par les associés 1le
bilan de ses deux premiers exercices.

La transformation en société anonyme est valablement décidée par des
associes représentant les trois quarts des parts sociales. La majorité
simple des parts sociales est méme suffisante si 1’actif net, fiqurant
au dernier bilan, excede cing millions de francs.

La transtormation en société en nom collectif, en commandite simple ou
en -commandite par actions, ou encore en société civile exige 1’accord
unanime des associés.

Article 35

FUSTION - SCISSION

La societé pourra, avec une ou plusieurs autres sociétés anciennes ou
nouvelles, méme de forme différente, réaliser soit une fusion, soit
une scission, soit une fusion-scission, par une décision des associés
représentant les trois quarts des parts socjales, sauf si 1’opération
entraine le changement de la nationalité de la société ou une augmen-
tation des engagements des associés, auquel cas 1’unanimité sera
requise.

Article 36

CAPITAUX_PROPRES INFERIEURS A LA MOITIE DU CAPITAL SOCIAL

Si, du fait de pertes constatées dans 1les documents comptables, 1es
capitaux propres de la societe deviennent inférieurs a la moitié du
capital social, les associés décident, dans les quatre mois qui
suivent |’approbation des comptes ayant fait apparaitre cette perts,
s’il y a lieu a dissolution anticipée de Ta sociatse.

Si la dissciution n’est pas prononcee a 1a majorité exigée pour 1la
modification des statuts, Ta société esi tenue, au plus tard a3 la
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cloture du deuxiéme exercice suivant celui au cours duquel la consta-
tation des pertes est intervenue (et sous réserve des dispositions de
17article 9, alinda 3) de réduire son capital d’un montant au moins
egal a celui des pertes qui n’ont pu étre imputédes sur les réserves,
si, dans ce délai, les capitaux propres n’ont pas été reconstitués 3
concurrence d’une valeur au moins egale a la moitié du capital social.

Dans les deux <cas, 1a décision adoptée par les associés doit &tre
publiée dans un journal habilité a recevoir Tes annonces légales dans
le département du siége social, déposée au greffe du tribunal de
commerce du lieu de ce siege el inscrite au registre du commerce et
des societes.

A defaut par le gérant ou Te commissaire aux comptes de provoquer une
decision ou si Tles associés n’ont pu délibérer valablement, tout
intéressé peut demander en justice la dissolution de 1a société. I1 en
est de meme si les dispositions de 1’alinéa 2 ci-dessus n’ont pas été
appliquees. Dans tous les cas, le tribunal peut accorder 3 la société
un delai maximal de six mois pour régulariser la situation; il ne peut

prononcer la dissolution, si, au Jjour ol i1 statue sur le fond, cette
regularisation a eu lieu.

Les dispositions du présent article ne sont pas applicables si 1la
societe est en état de reéglement judiciaire ou est soumise 3 1a

procedure de suspension provisoire des poursuites et d’apurement
coliectif du passif.

Article 37

DISSOLUTION - LIQUIDATION

La socieéte est en liquidation dés 1’instant de sa dissclution quelle
qu’en soit la cause. La dissolution anticipée de Ta société peut étre
prononcee par l’assemblée générale extraordinaire i tout moment.

Cependant, cette dissolution ne produit ses effets & 1’égard des tiers
qu’a compter de Ta date a laquelle elle est publiée au registre du
commerce et des sociétés.

La personnalite morale de la société subsiste pour les besoins de la
Tiquidation jusqu’a Ta cldture de «celle-ci. Toutefois, Ta mention
"Societé en tiquidation", ainsi que le nom du ou des ‘tiguidateurs
doivent figurer sur fous actes et documents émanant de la société et
destines aux tiers.

La liquidation est faite par un ou plusieurs liquidateurs pris parmi
Tes agsocies ou en dehors d’eux ot nommés & la majorité des trois
quarts des parts sociaies ou, a défaut, par ordonnance du président du
tribunal de commerce statuant sur requéte de tout intéressé.

Un ou plusieurs contrdleurs peuvent étre nommés dans les mémes condi-
tions que les liquidateurs.

Le Tiquidateur, ou chacun d’eux s’ils sont plusieurs, représente la
societe; i1 a Tes pouvoirs Tes plus étendus pour réaliser 1'actif et
acquitter le passif.

Le produit net de Ta liquidation, apres 1’extinction du passif et des
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charges, est partagé entre Tes associés proportionnellement au nombre
de leurs parts, & titre de remboursement du capital non amorti en
premier lieu et de répartition de boni ensuite.

Article 38

ARBITRAGE DE A COMPAGNIE REGIONALF

outes les contestations qui pourraient s’élever pendant la durde de
la societé ou de sa liquidation, soit entre Tes associés, Te gérant et
la societé, le Tliquidateur, soit entre les associés eux-mémes reli-
Lives aux affaires sociales ou & 1’exécution des dispositions staty-
taires, sont soumises a 1’arbitrage du Président de 1la Compagnie
regionale des Commissaires aux Comptes dont ressort ]a socisté.

Le ou les arbitres désignés par le Président de la Compagnie régio-
nale, seront tenus de suivre et de respecter Tles regles de droit
commun. Iis statueront comme amiables compositeurs et en dernier
ressort les parties convenant de renoncer 3 la voie d’ appel.

Article 39

DELATS

Les delais stipulés aux présents statuts doivent &tre décomptés selon

tes regles fixées par 1les articles 640 2a 642 du nouveau code de
procedure civile.

Article 40

DISPOSITIONS DIVERSES

A - Nomination du_ Gérant - Les soussignés, agissant en vertu des
articies 17 et 18 des statuts, nomment M.Henri DE ROY, Commissaire aux
Comptes, associé, gérant de la société, pour une duréde indéterminée.

M. Henri DE ROY accepte le mandat qui lui est confié, et déclare qu’il
n’exerce aucune fonction, et n’est frappé d’aucune mesure susceptible
de lTui interdire d’exercer la gérance de Ta sociétsé.

B - Jouissance de Ta personnalité morale - Actes accompiis pour le
compte de 1a société en formation - Immatriculation au reaistre dg
commerce et des socidtés -

La societe ne jouira de la personnalité morale qu’a compter du jour de
son 1mmatriculation au registre du commerce et des sociétes.

Les soussignes deéclarent qu’aucun acte n’a été accompli pour le compte
de la societé en formation préalablement 3 Ta signature des présents
statuts.

C - Remise des statuts - Chacun des soussignés reconnait que remise
lui a ete faite d’une copie sur papier libre des présents statuts.

D - Frais - Tous 1les frais, droits et honoraires entrainés par Te
present acte et ses suites, incomberont conjointement et solidairement
aux soussignes au prorata de leurs apports, jusqu’d ce que la socidté
so1t immatriculée au registre du commerce et des sociétés. A compter
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de cette immatriculation, ils seront entidrement pris en charge par la
societe qul devra les amortir avant toute distribution de bénéfices.

E - Pouvoirs - Toutes les formalités requises par la loi seront faites
a la diligence et sous la responsabilité du gérant, avec faculté de
substituer tout mandataire de son choix. De plus, tous pouvoirs sont
conferés au porteur d’un original ou d’une copie des présentes, pour
toutes demarches pouvant &tre accomplies par une personne autre que le
gerant.

F - Ins¢ription sur la liste des Commissaires aux Comptes -  Las
soussignes sollicitent 17inscription de 1la société auprés de 73z
Compagnie regionale des Commissaires aux Comptes domiciliés dans 1e
ressort de la Cour d’Appel d’Amiens, et conférent tous pouvoirs i cet

b

effet a M. Henri DE RQY, Gérant.

Fait a Beauvais, en cing originaux, Jle guatre Déecembre mil neuf cent

quatre vingt cing (Enregistré a Beauvais-Nord le 9 Décembre 1985 -
F* 77 - Bord. n® 418/5).

Statuts mis a Jjour a la suite des décisions prises par 1’assemblée
genérale extraordinaire du 10 Décembre 1987 (Augmentation du capital).
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