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STATUTS

Article 1
FORME

I1 est formé, entre -les propridtaires des parts sociales ci-aprés
crédes et de celles qui pourrajent. 1’étre ultérieurement, une société
a responsabilité Timitée. de commissaires aux comptes qui sera régie
par les Tois et reglements en vigueur, notamment ceux relatifs 2
1’organisation de Ta profession et aux statuts professionnels des
commissaires aux comptes, ains{ que par les présents statuts.

Les trois quarts au moins des associés doivent &tre Commissaires aux
Comptes et Tes trois gquarts du capital doivent &tre détenus par eux.

Article 2

0BJET
La société a pour objet, en France, et dans les départements et territoires d’Qutre Mer, 1’exercice
de la profession de commissaire aux comptes et d’expert comptable.

En outre, la société pourra remplir toutes missions en France et 4 1’étranger pouvant &tre confides
4 des commissaires aux comptes ou & des experts comptables en vertu de la loi et des réglements.
en vigueur.

Elle pourra prendre des participations dans foutes sociétés de commissaires aux comptes ou
d’experts comptables conformément aux textes en vigueur.

Pour réaliser son objet, elle pourra créer, acquérir, vendre, échanger, prendre ou donner 2 bail,
avec ou sans promesse de vente, gérer ou exploiter tous biens meubles ou immeubles.

Et plus généralement elle pourra réaliser toutes opérations financiéres, civiles, mobiliéres ou
immobiliéres se rapportant 4 I'un des objets spécifiés.

Article 3

QENOMINATION SGCIALE

égeéﬁgiété prend la dénomination COMPAGNIE GENERALE D’AUDIT - sigle -
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Les actes, documents, rapports et communications émanant de 1a société
et destinés aux tiers, doivent indigquer 1a dénomination sociale, ou
son sigle, précédée ou suivie immédiatement et Tisiblement des mois
"Société & responsabilité 1imitée” ou "S.A.R.L.", de 1’énonciation du
montant du capital social, e 1ieu et le numéro d’immatriculation au
registre du commerce et des sociétés, ainsi que 1’indication de 7Ja
Compagnie régionale oll Ta société est inscrite.

Article 4
STEGE SOCIAL

Le sigége social est fixé : 605,_ Rue Saint Fuscien 80092 AMIENS

I1 pourra &tre transféré dans 1les conditions prévues par la 1législa-
tion en vigueur en tout autre endroit du méme département ou d’un
département 1imitrophe par simple décision de 1a gérance, sous réserve
de la vratification -de cette décision par Ta prochaine assembléde
générale ordinaire, et partout ailleurs en France en vertu des délibé-

-rations-de-1’assemblée générale extraordindire des assacids. —

Article 5
DUREE
La durée de Ta société est fixée 3 75 années i éompter de son immatri-
culation au registre du commerce et des sociétés, sauf les cas de
dissolution anticipée ou de prorogation prévus aux présents statuts.
Article 6
APPORTS
- lLors de sa constitution, i1 a été fait
apport a la société d’une somme en
numéraire de 50 000 F
- Lors de 1’augmentation de capital décidée

par 1’assemblée générale extraordinaire
du 10 Avril 1987, i1 a été fait apport

d’une somme en numéraire de 250 000 F
Total des apports 300 000 F

E=ss=mmmno

"Aux termes d'une délibération de 'Assemblée Générale Mixte en date du 28 Juin 200:2,
le capital social a ét¢ augmenté d'une somme de 14 265.29 euros, par voie
d'incorporation de réserves, pour &ifre porté de 45 734.71 euros a 60 000 euros

ARTICLE 7
CAPITAL SOCIAL

Le capital social est fixé &8 SOIXANTE MILLE EUROS (60 000 €uros).

il est divisé en 3- 000 parfs sociales de 20 €uros chacune, entiére_ment Iil:tér'ées et
attribuées aux associés proportionneliement 3 leurs apports respectifs, aux différentes
cessions de parts intervenues depuis la constitution.
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- A la Société SECOVI
A concurrence de 2998 parts 2 998 parts
Numeérotées de 1 4 2898

- A Mr Jean-Pierre REYNAERT

A concurrence de 1 part 1 part
Numérotée 2999

- Mr Henri DE ROY

A concurrence de 1 part 1 part
Numerotée 3000

Total €gal au nombre de parts composant le capital 3 000 parts

Aprés cessions de parts sociales en date des 4 et 7 Septembre 2007, de la succession de Mr Henri
DE ROY représentée par Mesdames RATISKOL et DUROT, le capital est réparti de la maniére
suivanie :

- A la Société SECOVI
A concurrence de 2998 parts 2 998 parts
Numérotées de 1 4 2098

- A Mr Jean-Pierre REYNAERT

A concurrence de 2 parts 2 paris
Numérotées 2999 et 3000
Total &gal au nombre de parts composant le capiial 3 000 parts

Aprés cession de parts sociales en date du 29/12/2011 de Mr REYNAERT au profit de la SECOVI, ie
capital est réparti de la maniére suivante :

- A la Société SECOVI
A concurrence de 3000 parts 3 000 parts
Numérotées de 1 a 3000 ‘

Total égal au nombre de parts composant le capital 3 000 parts

Article 8
AUGMENTATION DE CAPITAL

Par décision extraordinaire des associés, le capital sociat pourra étre augmenté en une ou plusieurs
fois, par la création, avec ou sans prime, de parts nouvelles attribuées en représentation d’apports en
nature ou en numeéraire, ou encore par incorporation de tout ou partie des bénéfices et des réserves,
au moyen de la création de parts nouvelies ou de i'élévation de la valeur nominale de parts existantes.

L'augmentation du capital ne peut avoir pour effet de déroger a |'obligation de la détention des trois
quarts au moins du capital par des commissaires aux comptes.

En cas d'augmentation de capital en numéraire, les associés auront, sauf renonciation justifiée, un
droit de préférence a la souscription des parts nouvelles, proportionnellement a leurs droits dans le
capital. lls disposent, en outre, dans tous les cas, d’un droit de souscription a titre réductible.

En cas d’augmentation de capital par apports en nature, ceux-ci seront évalués au vu d'un rapport
établi par un commissaire aux apports désigné par ordonnance du Président du Tribunal de
Commerce statuant sur requéte.

Une augmentation de capital pourra toujours étre réalisée, méme si elle fait apparaitre des rompus.
Les associés, disposant d'un nombre insuffisant de droits de souscription ou d'attribution pour obtenir
la délivrance d'un nombre entier de parts nouvelles, devront faire leur affaire personnelle de toute
acquisition ou de toute cession de droifs nécessaires.
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Article 9
REDUCTION DE CAPITAL

Le capital social pourra, par décision extraordinaire des associés,
étre réduit, quels que soient Te motif et 1le mode de réalisation de
cetie réduction, mais 3 condition de ne pas porter atteinte a 1'éga-
1ité des associés. :

La réduction du capital a un montant inférieur au minimum 1égal doit
étre.suivie, dans le délai d’un an, d’une augmentation ayant pour
effet de 1e porter a un montant égal ou supérieur a ce minimum- légal,
a moins que, dans Te méme délai, la société n'ait été transformée en
société d’une autre forme.

Article 10
DROTTS FT OBLIGATIONS ATTACHES AUX PARTS SOCIALES

Chaque part donne droit, dans 1’actif social et Tes bénéfices, 3 une '
~fractionﬂéga1e-retlpropprtionneTTEM“aU"nnmbre““dEfpartsfjcrééesT”“E]le”“
donne‘droit & une voix dans ‘tous les'votes et délibérations.

Les associés ne sont responsables que jusqu’a concurrence du. montant
des parts qu’ils possiddent, Au-deld, tout appel de fonds est interdit.

Ils peuvent exercer le droit de communication permanente. ou temporaire
qui Teur est accordé par la lei.

Les droits et obligations attachés aux parts sociales suivent ces
dernieres dans quelques mains qu’elles passent.

La possession d’une part emporte de plein droit 1’adhésion aux statuts
de Ta société et aux résolutions prises réguliérement par les asso-
ciés.

Les représentants, héritiers, ayants cause ou créanciers d’un associé,
méme s’ils comprennent des mineurs ou des incapables, ne peuvent, sous
-quelque prétexte que ce soit, requérir 1’apposition des scellds sur
les biens, papiers et valeurs de 1a société, en demander Te partage ou
la licitation, ni s’immiscer, en aucune maniére, dans les actes de son
administration; i1s doivent, pour 1’exercice de leurs droits, s’en
rapporter aux inventaires sociaux et aux décisions des associés,

ArticTe 11

~ REPRESENTATION DES PARTS SOCIALES

T

Les parts sociales ne peuvent &tre représentées par des titres négo-
ciables. Les droits de chaque associé résultent des statuts, des actes
modificatifs, ainsi que des actes portant cession ou mutation de parts
sociales.

Article 12

INDIVISIBILITE DES PARTS SCCIAQES

Les parts sociales sont indivisibles i 1’égard de la société, qui ne
reconnait qu’un-seul propridtaire pour chaque part. :
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Article 13 : E

CESSION DE PARTS ENTRE VIFS

Les cessions de parts sociales ne doivent pas avoir pour effet de
déroger i 1’obligation de 1la détention des trois quarts au moins du
capital par des Commissaires aux Comptes. Elles doivent gtra consta-
tées par acte notarié ou sous seings privés. Elles ne seront opposa-
bles & la société, qu’autant qu’elles auront été signifiées par
huissier 3 la société ou acceptées par elle, dans un acte authentique,
conformément 3 1’article 1690 du code civil.

Elles ne seront opposables aux tiers qu’aprés 1’accomplissement. de
cette formalité et, en outre, le dépdt de deux expéditions de 1’acte
authentique ou de deux originaux de 1’acte de cession sous . seings
privés, en annexe au registre du commerce et des sociétés.

Entre les associés, les parts sont Tibrement cessibles, mais elles ne
peuvent &tre cédées & des personnes étrangdres A Ta société qu’avec le
consentement de 1a majorité des associés représentant au moins les

H
]
i

—trois -quarts--—des— parts-—sociales;-cette —majorité —étant —déterminée - -
compte tenu de la personne et des parts de 1’associé cédant. Ce
consentement est également nécessaire pour les cessions consenties
entre conjoints ou entre ascendants et descendants.

Tout projet de cession pour Tequel ce conseniement est requis doit
atre notifié par acte extrajudiciaire ou par lettre recommandée avec
demande d’avis de réception non seulement 3 Ta société mais & chacun
des associés.

Dans Te délai de huit jours & compier de cette notification, le gérant
doit convoquer 1’assemblée des associés pour qu’elle délibére sur Te
projet de cession de parts sociales, ou consulter "les associés par
écrit sur ledit projet.

La décision de la société est notifiée au cédant par lettre recomman-
dée avec demande d’avis de réception.

Si le consentement demandé Tui est accordé, 1’associé pourra céder les
parts visées dans sa demande & 1a personne ou aux personnes désignées
par lui.

$1 ce consentement lui est refusé, i1 pourra :

- soit exiger le rachat des parts & céder par ses coassociés ou par
Tes acquéreurs désignés par ceux-ci. Le prix de cession est déterminé
par-un expert désigné, soit par les parties, soit, & défaut d’accord
entye’ elles, par ordonnance du président du fribunal statuant en la
forme des référés et sans recours possible. L’acquisition doit &tre
réalisée dans le délai de trois mois i compter du refus. A la demande
du gérant, le délai peut &tre prolongé une seule fois par le président
du tribunal de commerce statuant par ordonnance sur requéte sans que
cette prolongation puisse excéder six meis;

- soit acceptér la proposition, éventuellement faite par la société de
réduire, dans le méme délai de trois mois, le capital du montant de Ta
valeur nominale de ses parts et de racheter celles-ci, a un prix
déterminé dans les conditions prévues ci-dessus. Un délai de paiement,
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qui ne saurait excéder deux ans, peut, sur justification, &tre accordé
a la société par ordonnance de référé. Les sommes dues portent intérat
au taux Tégal en matidre commerciale.

S1, au bout de trois mois, aucune des solutions ci-dessus envisagées
n’est intervenue : :
- so0it que la société n’ait pas fait connajtre sa décision;

- soit que, Ta société ayant expressément refusé de denner son consen-
tement, 1’associé ait demandé le rachat et que celui-ci ne soit pas
intervenu dans les trois mois, 1’associé peut réaliser la -cession
initialement prévue. - ’

Article 14

R LR

TRANSMISSION DES_PARTS SOCIALES EN CAS DE DECES

En cas de décés d’un associéd commissaire aux comptes, Ta socidtié

continue entre les associés survivants et Tes ayants droit de 1’asso-

cié décédé. Lesquels ayants droit doivent justifier de Tleurs qualités

“““W“fﬂmm-"dan3"+es*trois—mo+s"dﬂ“décés;“ﬁparf1arproduction“ﬁe“T*éxpéﬁitiﬁﬁ““B’Un““
acte de notoriété ou de 1’extrait d’up intitulé d’inventaire.

Les ayants droit non commissaire aux comptes disposent d’un délai de
deux ans pour céder leurs parts @ un commissaire aux comptes qui devra
solliciter son agrément dans les conditions prévues i 1’article 13
ci-dessus.

Les ayants droit commissaire aux compies devront solliciter Teur
agrément dans Tes mémes conditions.

Article 15

e S

ASSCCIE UNIQUE

La réunion de toutes les parts sociales en une seyle main n’entraine
pas 1a dissolution de plein droit de 3a société, tout intéressd
pouvant seulement demander cette dissolution si cette situation n’a
pas été régularisée dans le délai d’un an.

Toutefois Te tribunal peut accorder un délai maximal de six mois pour
régulariser la situation. De méme, i1 ne peut prononcer la dissolution
si, au jour ol i1 statue sur Je fond, Ta régularisation a eu lieu.

L’associé, entre les mains duquel sont réunies toutes les parts
sociales, peut dissoudre 1a société i tout moment par déclaration au
greffe du tribunal de commerce, en vue de Ta mention de Ta dissolution
au registre du commerce et deg sociétés. Le déclarant est alors
liquidateur, i moins qu’il ne désigne une autre personne pour exercer
cette fonction.

Article 16

—————

DECES OU INCAPACITE D>UN ASSOCIE

La société n’est pas dissoute par le décds, 1’interdiction, 1a fail-
lite ou Ta déconfiture d’un associé, :
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Fn cas de décds, elle continue entre les associés survivants et Tes

ayants droit de 1’associé décédé comme 11 est dit a 17article 14

ci-dessus.
Article 17
NOMINATION ET POUVOIRS DES GERANTS

La société est administrée par une ou plusieurs personnes physiques
commissaires aux comptes associés ou non, agissant en qualité de

gérant.

Les gérants sont nommés dans les statuts ou par décision ordinaire-des

associés.

Vis-a-vis des tiers, chacun des gérants est investi des pouvoirs les
plus étendus pour agir, en toute circonstance, au nom de 1a sociéié,
sous réserve des pouvoirs que Ta Toi attribue expressément aux asso-

ciés.

e e e e o e 1 am e+ o s A-rt‘-i-c:l-e-_ 18- S

DUREE DES FONCTIONS DES GERANTS

Les gérants sont nommés pour une durée déterminée

La durée des fonctions des gérants est fixée par
nomme.

Les gérants peuvent résigner Tleurs fonctions,

ou indéterminée.

la décision qui Tes

mais

seulement en

prévenant chacun des associés trois mois au meins a 17avance.

la démission ou le décads d’un gérant n’entraine pas la dissolution de
Ta société. Dans ce cas, les associés nommeront, lors d’une assemblée
générale ou d’une consultation écrite provoquée a Ta diligence de 1’un
d’entre eux, un nouveau gérant; toutefois, cette nomination serait
seulement facultative dans Te cas ol i1 existerait un ou plusieurs

autres gérants.

Chacun des gérants, associé ou non, est révocable par décision des
associés représentant plus de la moitié des parts sociales.

Si Ta révocation est décidée sans justes motifs,. elle peut donner lieu

3 dommages et intéréts.
Article 19
REMUNERATION DES GERANTS

Les gérants peuvent recevoir un traitement annuel, fixe ou proportion-
nel, dont la quotité et Te mode de pajement seront déterminés par

décision ordinaire des associés.

Les frais de représentation, de voyage, de déplacement, Teur sont
remboursés, soit d’une manidre forfaitaire, soit sur présentation de
pidces justificatives, selon ce qui sera décidé par les associés

statuant en la forme ordinaire.

v sombend S SRR T [ R U S
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Article 20
RESPONSABILITE DES GERANTS

Les gérants sont responsables, individuellement ou solidairement,
selon les cas, envers la sociéié ou envers les tiers, soit des infrac-
tions aux dispositions 1égislatives ou réglementaires applicables aux
sociétés & responsabilité Timitée de commissaires aux comptes, soit
des violations des statuts, soit des fautes commises dans leur ges-
tion. . :

L’action en responsabilité contre les gérants peut étre exercée par
toute personne qui a été personnellement lésée. :

rticle 21

CONVENTION ENTRE LA SOCIETE
ET_L’UN DES ASSQOCIES OU GERANTS

Le gérant ou, s’i1 en existe un, le commissaire aux comptes, présente

R e “"“'”‘”ﬁ“TLaSSEmbTéE"DU“jOTnt”aUX““dOCumentS“CqmmuniqUéS"aUX_aSSOCTé§WEﬁ“_ﬁﬁs__
de consultation écrite, un ‘rapport sur TJes conventions intervenues
directement ou par personne interposée entre la société et 1’un de ses
gérants ou associés, L’dssemblée statue sur ce rapport. Le gérant ou
1’associé intéressé ne peut prendre part au vote et ses parts ne sont
pas prises en compte pour le calcul du quorum et de Ta majorité.

Les conventions non approuvées produisent néanmoins Teurs effets, 3
charge pour Te gérant et, s’'il y a 1ieu, pour 1’associé contractant,
de supporter individueliement oy selidairement, selon les cas, Jes
conséquences du contrat préjudiciables 3 la socidté. .

Les dispositions qui précédent s’étendent aux conventions passées avec
une socieété dont un associé indéfiniment responsable, gérant, adminis-
trateur, directeur général, membre du directoire ou membre du conseil
de surveillance, est simultanément gérant ou associé de Ta société 3
responsabilité limitée.

Elles concernent également 7Tes conventions intervenues entre 1a
gérance et un associé pour définir les conditions-dans lesquelles ce
dernier consentira & la société des avances temporaires de fonds
productives d’intérats.

Toutefois, une décision ordinaire des associds pourra définir elle--
méme les modalités de telles avances, notamment si elles doivent &tre
faites par des gérants.

Enfin; a peine de nullité du contrat, i1 est interdit aux gérants ou
associés de contracter, sous quelque forme que ce soit, des emprunts
auprés de la société, de se faire consentir par elle un découvert, en
compte courant ou autrement, ainsi que de faire cautionner ou avaliser
par elle leurs engagements envers les tiers; cette interdiction,
s’applique également aux conjoint, ascendants et descendants des
gérants ou associés, ainsi qu’3 toute personne interposéa,



Article 22
COMMISSAIRE AUX COMPTES

Les associés peuvent nommer un ou plusieurs commissaires aux compies
par une décision ordinaire. Cette nomination est obligateire TJorsqu’a
Ta cléture d’un exercice social, deux des trois seuils réglementaires
ci-aprés sont dépassés : - total du bilan 10 millions de francs -
montant net du chiffre d’affaires 20 millions de francs - nombre moyen
de salariés permanents cinquante. De plus, elle peut &tre demandée en
justice par un ou plusieurs associés représentant au moins Te dixiéme
du capital social. '

La durée du mandat des commissaires aux comptes nommés par les asso-
cids est de six exercices. Lle commissaire aux comptes nommé par
1’assemblée, en remplacement d’un autre, ne demeure en fonction que
jusqu’i T’expiration du mandat de son prédécesseur.

Les pouvoirs, ‘les fonctions, les obligations, 1la responsabilité, 1a

révocation et la rémunération des commissaires aux comptes sont_ _
e déf iR s Tpar lavlodn

Article 23
FORME DES DECISIONS COLLECTIVES

En principe, 1les décisions des associés sont prises en assemblée,
Elles peuvent é&galement &tre prises par consultation écrite a 1z
diligence du gérant. Toutefois, Tles décisions relatives a 1’approba-
tion des comptes annuels. sont -obligatoirement prises en assemblée
réunie dans le délai de six mois a compter de Ta cldture de chaque
exercice social.

Article 24
ASSEMBLEE

L*assemblée est convoquée au sidge social ou en tout autre lieu du
méme département, soit par Tle gérant soit, @ défaut, par le commis-
saire aux comptes, soit encore par un mandataire désigné, a 1a demande
d’un associé, par ordonnance du président du tribunal de commerce
statuant en référé.

La convocation doit &tre faite par leitre recommandée quinze jours au
moins avant la réunjon de 1’assemblée. Elle doit indiquer les ques-
tions a 1’ordre du jour de telle sorte que leur contenu et Teur portée
apparaissent clairement, sans qu’il y ait Tieu de se reporter a
d’autres documents.

Toute assemblée irréguliérement convoquée peut &ire annulée.

Toutefois, T?action en nullité n’est pas' recevable lorsque tous les
associés étaient présents ou représentés.

L’assemblée est présidée par le gérant ou par 1’un des gérants. 5i
aucun -des gérants n’est associé, elle est présidée par 1’associé
présent qui posséde ou représente Tle plus grand nombre de parts
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sociales, sous réserve qu’il accepte cette fonction. Si deux associds
qui possédent ou représentent 1e méme nombre de parts sont acceptants,
1a présidence de 1’assemblée est assurée par le plus agé.

La discussion ne pourra porter que sur les gquastions inscrites 3
P?ordre du jour.

Sauf si les associés sont au nombre de deux, un associé peut se faire
représenter par un autre associé, Mais, i1 ne peut constituer un
mandataire pour voter du chef d’une partie de ses parts et voter ep ,
personne du chef.de 1’autre partie. :

Le mandat de représentation d’un associé est donné pour une seule
assemblée, mais vaut pour Tes assemblées successives convoquées avec
le méme ordre du jour. IT peut cependant &tre donné pour deux assem-
blées tenues Te méme jour ou dans un délai de sept jours.

Toute délibération de 1’assemblée des associds est constatée par un
procés-verbal qui indique : 1a date et Te lieu de 1a réunion, les nom,
_prénoms, et qualité du président, les nom et prénoms des associds

'”"présentS”ou—représentéS‘aVEC“1*inﬂiCaTﬁoﬁ"dUThaﬁbFéTHé”béftE"366?5Té§"“

détenues par chacun,  Jes documents et rapports soumis i 1’ assemblée,
un résumé des débats, le texte des résolutions mises aux voix et Je
résultat des votes.

Ce procés-verbal est établi et signé par les gérants sur un registre
spécial tenu au sidge social et coté et paraphé soit par un juge du

tribunal de commerce, soit par un juge du tribunal d’instance, soit
par Te maire de Ta commune ou un adjoint au maire.

Toutefois, les procds-verbaux peuvent &tre établis sur des feuilles
mobiles numérotées sans discontinuité, paraphées dans les mémes
conditions que le registre susvisé, et revétues du sceau de 1’autorité
qui les_a paraphées. Dés qu’une feuille a été remplie, méme partielie-
ment, elle doit &tre jointe 2 celles précédemment utilisées. Toute
addition, suppression, substitution ou inversion de feuilles est
interdite.

Les copies ou extraits de délibération des associés sont valablement
certifiés conformes par un seul gérant.

~ Article 25

e e

CONSULTATION ECRITE

En cas de consultation écrite, le gérant adresse, par lettre recomman-
dée ayec demande d’avis de réception, & chacun des associés, le texte

des résolutions proposées, ainsi que Tes documents nécessaires 3 Teur
information. :

Les associés disposent d’un délai de quinze jours 2 compter de la date
de réception des projets de résolution pour émettre 7Jeur vote par
écrit. Ce vote, formulé par un "oui” ou un "non" . inscrit en dessous du
texte de chacune des résolutions proposées, doit 8tre adressé § 1a
société par Jettre recommandée avec demande d’avis de réception.

Tout associé, qui n’aura pas réguliérement voté dans Je délai imparti,
sera considéré comme ayant vouluy s’abstenir.



Le procés-verbal de la délibération sera établi par la gérance selon

les formes indiquées sous 1’article 24 pour les procés-verbaux d’as-
semblees, mais en mentionnant que Ta consultation a eu Tieu par édcrit
et en annexant au procés-verbal 1a réponse de chaque associé.

Article 26

EPOQUE ET NATURE DES DECISIQNS COLLECTIVES

Les décisions collectives des associés peuvent &tre prises'& toute
époque. ‘

Toutefois, 1’assemblée appelée & statuer sur les comptes de chaque
exercice social doit obligatoirement &tre réunie dans 1e délai de six
mois a compter de la cléture dudit exercice. -

D’autre part, un ou plusieurs associés détenant 1la moitié des parts
sociales ou détenant, s’ils représentent au moins le quart des asso-
ciés, le quart des parts sociales, peuvent demander la rdunion d’une
assemblée.

Les décisions collectives des associés sont qualifides d’ordinaires ou
d’extraordinaires selon Tleur chjet.

Article 27
DECISIONS ORDINAIRES

Sant qualifiées d’ordinaires les décisions des associds ne concernant
ni 1’agrément de nouveaux associés, ni des modifications statutaires,
sous réserve des exceptions prévues par la loi (révocation du gérant
statutaire et transformation en société anonyme, lorsque 1’actif net
excéde cing millions de francs).

Elles ont notamment pour objet de statuer sur les comptes de chaque
exercice et sur 1’affectation & donner aux résultats, de nommer et
révoquer les gérants méme statutaires, de nommer le ou les commis-
saires aux comptes, d’autoriser les gérants & effectuer certaines
opérations, d’approuver les conventions ‘intervenues entre la société
et 1’un de ses gérants ou 1’un de ses associés.

Les décisions ordinaires sont adoptées par un ou plusieurs associés
représentant plus de Ta moitié des parts sociales.

Si cette majorité n’est pas obtenue, les associés sont, selon Tes cas,

convoqués ou consultés une seconde fois et Tes décisions sont prises 2

la majorité des votes émis, quel que soit le nombre des votants.
Article 28

DECISIONS EXTRACRDINAIRES

Sont qualifiées d’extraordinaires les décisions des associds portant
agrément de nouveaux associés ou modification des statuts, sauf dans
~les cas o Ta Toi et T’article 27 des statuts prévoient que cette
modification peut &tre effectude par une décision ordinaire.
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Elles ont notamment pour objet 1’augmentation ou la réduction dy

capital, la modification de 1’objet ou de la dénomination, la dissoly--
tion anticipée, Ta fusion avec une autre société, Ta transformation en
société d’une autre forme, sauf 1’exception mentionnée sous article

27,

Les décisions extraordinaires ne peuvent éire valablement prises que
st elles sont adoptédes : :

- a 1’unanimité, s’i] s’agit de changer Ta nationalité de la sociétg
ou d’obTiger un associé 3 augmenter son engagement social;

- 2 T1a majorité en nombre d’associés représentant, au.moins Jes trois
quarts des parts sociales s’i1 s’agit de statuer sur Te consentement
aux cessions de parts visées sous 1’article 13;

- par des associés représentant, au moins, les trois quarts des parts
sociales, pour toutes les autres décisions extraordinaires.

Article 29

T e e e irenice i e m e e ———— e r————— e e -

EXERCICE SOCIAL

L'exercice social commence le 1% Juillet et finit le 30 Juin.

Article 30
COMPTES SOCIAUX

A Ta cléture de chaque exercice, Te gérant dresse les comptes annuels
conformément aux dispositions légales, et établit un rapport de
gestion. I1 annexe au bilan un état des cautionnements, aval et
g?ranties donnés par 1a société et un état des siretés consenties par
elle. :

Dans Te mois qui suit leyr approbation par 1’assembiée ordinaire, les
comptes .annuels, le rapport de gestion et, le cas échéant, Te rapport
du commissaire aux comptes, - la proposition d’affectation du résultat
soumise 3 1’assemblés et Ta rdsolution d’affectation votée, doivent
&tre déposée, en double exemplaire, au greffe du tribunal, pour &tre
annexé au registre du commerce et des sociétés,

En cas de refus d’approbation, une copie de Ta délibération de 71’as-
semblée est déposée dans le méme déTai.

Article 31

COMMUNICATION DES COMPTES SOCIAUX

Le gérant doit adresser aux associés, quinze jours au moins avant 1la
date de 1’assemblée générale appeiée 3 statuer sur Jes comptes d’un
exercice social, Te bilan, Je compte de résultat, 1%annexe, Te rapport
de gestion, ainsi que le texte des résoTutions proposées et, Te cas
échéant, le rapport du commissaire aux comptes.

A compter de cette coﬁmunicatibn, tout associé 3 la faculté de poser
par écrit des questions auxquelles Ta gérance sera tenue de répondre
au cours de 1’assembiée.
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Enfin, tout associé a le droit, & toute époque, de prendre par 1lui-
méme et au siége social, connaissance ou copie des documents sujvants
concernant les trois derniers exercices : bilans, comptes de résultat,
annexes, rapports soumis aux assemblées et procés-verbaux de ces
assemblée ainsi que d’obtenir la délivrance d’une copie certifiée
conforme des statuts en vigueur au Jjour de 1a demande. A cette copie
doit &tre annexde la Tiste des gérants et, Te cas échéant, du commis-
saire aux comptes en exercice.

Article 32
APPROBATION DES COMPTES SOCIAUX-
ET AFFECTATION.DES RESULTATS

L’assemblée ordinaire des-associés, qui est obTigatoirement appelée i
statuer sur 1’approbation des comptes d’un exercice social dans 1les
six mois suivant sa cldture, se prononce également sur 7’affectation
des résultats.

- --Sur--le-bénéfice--de-1’exercice;—-diminué, Te cas+ échéant; des ~pertes —

antérieures, i1 est fait un prélévement d’un vingtiéme au moins
affecté & 1a formation d’un fonds de réserve dit "Réserve Légale". Ce
prélévement cesse d’étre obligatoire, Torsque cette réserve atteint le
dixiéme du capital social mais doit recommencer en cas d’augmentation
de capital jusqu’a ce que la nouvelle limite soit atteinte.

Le bénéfice distribuable est constitué par le bénéfice de 1’exercice,
diminué des pertes antérieures, ainsi que du prélévement pour la
réserve légale, et -augmenté du report bénéficiaire.

Avant de décider 1a distribution de ce bénéfice sous forme de divi-
dende entre Tes associés proportionnellement au nombre de parts
possédées par chacun d’eux, 1’assemblée pourra prélever toutes sommes
qu’elle jugera convenable pour Tes porter, en tout ou partie, 3 tous
fonds de. réserves ou de prévoyance ou encore pour les reporter i
nouveadu.

En outre, 1’assembiée générale peut décider 1a mise en distribution de
sommes prélevées sur les réserves dont elle a la disposition, en ce
cas, la décision 1indique expressément Tes postes de réserves sur
lesquels les prélévements sont effectués. Toutefois, les dividendes
sont prélevés par priorité sur le bénéfice distribuable de 1’exercice.

En ce qui concerne les pertes éventuellement constatées Tlors de 1a
ctéture d’un exercice social, 1’assemblée ordinajre peut soit les
reparier a nouveau, soit les imputer sur des bénéfices reportds ou des

réserves de toute nature.

Article 33
PAIEMENT DES DIVIDENDES

Les modalités de mise en paiement des dividendes votés par 1’assemblée
générale sont fixées par elles ou, & défaut, par le gérant.

Toutefois, cette mise en paiement doit avoir lieu dans un délai
maximal de neuf mois aprés la cldture de 1’exercice, sauf prolongation
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sur requéte a Ta demande du gér
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ident du tribunal de commerce, statuant
ant.

Article 34

————— L

TRANSFORMATION

La société peut se transformer en société d’une autre forme.

La décision de transformation

» quel que soit le type de socidtd

adopté, doit &tre précédée du rapport d’un commissaire aux comptes sur

1a situation de la sociétd.

La décision de transformation en société anonyme doit &tre en outre
préceédée du rapport d’un commissaire désigné par décision de Justice,
sur la valeur des biens composant 17actif social et sur Tes avantages
particuliers; les associés statuent sur 1’évaluation des biens ot
1’octroi des avantages particuliers; ils ne peuvent les réduire qu’i

1’unanimité.

v s e eee——Toutefeis;osa- transformation—en

tant qu’elle n*aura pas ‘établi
bilan de ses deux premiers exer

Société-—anonyme ne “sera-pas ' possible
el fait approuver par les associés le
cices. -

La transformation en socidté anonyme est valablement décidée par des

associés représentant Tes trois
simple des parts sociales est m
au dernier bilan, excade cing m

La transformation en société en
en commandite par actions, ou e
unanime des associds.

Art

quarts des parts sociales. La majorité
gme suffisante si 1’actif net, figurant
i11ions de francs.

nom coltlectif, en commandite simple ou
ncore en société civile exige 1% accord

icle 35

FUSION - SCISSION

La société pourra, avec une ou

plusieurs autres sociétés anciennes ou

nouvelles, méme de forme différente, réaliser soit une fusion, soit

une scission, soit une fusion-s

cission, par une décision des associés

représentant les trois quarts des parts sociales, sauf si 1?opération
entraine le changement de 1a nationalité de Ta société ou une augmen-
tation des engagements des associés, auquel cas T1’unanimité sera

requise.

Article 36

——— N

" CAPITAUX_PROPRES INFERTEURS A LA MOITIE DU CAPITAL SOCIAL

Si, du fait de pertes constatées dans Tes documents comptables, Tes
capitaux propres de Ta société deviennent inférieurs 3 la moitid du

capital social, Tles associéds

décident, dans 1les quatre mois qui

suivent 1’approbation des comptes ayant fait apparaitre cette perte,
s’il y a Tieu 3 dissolution anticipée de Ta socidts.

S1 Ta dissoTution’ n’est pas prononcée 3 Ia majorité exigée pour Ta

modificatiqn des statuts, 1la s

ociété est tenue, au plus tard 3 1a
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cléture du deuxiéme exercice suivant celui au cours duquel la consta- .

tation des pertes est intervenue (et sous réserve des dispositions de
1’article 9, alinéa 3) de réduire son capital d’un montant at moins
égal a celui des pertes qui n’ont pu &tre imputées sur les réserves,
si, dans ce délai, les capitaux propres n’ont pas été reconstituds 3
concurrence d’une valeur au moins égale 3 1a moitié du capital social.

Dans les deux cas, Ta décision adoptée par les associés doit &tre
publiée dans un journal habilité & recevoir les annonces Tégales dans
le département du sidége social, déposée au greffe du tribunal de
commerce du Tieu de ce siiége et inscrite au registre du commerce et
des sociétés. ' -

A défaut par 1e gérant ou le commissaire aux comptes de provoquer une
décision ou si Tles associés n’ont pu délibérer valablement, tout
intéressé peut demander en justice Ta dissolution de 1a socidté. IT en
est de méme si les dispositions de 1’alinéa 2 ci-dessus n’ont pas été
appliquées. Dans tous les cas, le tribunal peut accorder 3 la sociéid
un délai maximal de six mois pour régulariser 1a situation; i1 ne peut

prononcer Tla dissolution, si, au jour ol i1 statue sur le fond, cette

—régularisation a ey Yieu, T e e

Les dispositiens du présent article ne sont pas applicables si 1a
société est en état de. réglement judiciaire ou est soumise & la

procédure de suspension provisoire des poursuites et d’apurement
collectif du passif.

Article 37
DISSOLUTION - LIQUIDATION

La société est en liquidation ~dés 1’instant de sa dissolution quelle
qu’en soit Ta cause. La dissolution anticipée de la société peut é&tre
prononcée par 1’assemblée générale extraordinaire i tout moment.

Cependant, cette dissolution ne produit ses effets 3 1’égard des tiers

qu’a compter de 1la date & Tlaquelle elle est publiée au registre du
commerce et des sociétés.

La personnalité morale de Ta société subsiste pour Tes besoins de la
liquidation jusqu’a 1la cléture de celle-ci. Toutefois, 1a mention
"Société en Tiquidation", ainsi que le nom du ou des lTiquidateurs
doivent figurer sur tous actes et documents émanant de Ja société et
destinés aux tiers.

La liquidation est faite par un ou plusieurs liquidateurs pris parmi
les-.agsocids ou en dehors d’eux et nommés i la majorité des trois
-quarts des parts sociales ou, a défaut, par ordonnance du président du
tribunal de commerce statuant sur requéte de tout intéressé.

Un ou plusieurs contréleurs peuvent &tre nommeés dans Tes mémes condi-
tions que les liquidateurs.

Le Tiquidateur, ou chacun d’eux s’ils sont plusieurs, représente la

société; i1 a les pouvoirs les plus étendus pour réaliser 1’actif et
dcquitter Te passif.

lLe produit net de 1a Tiquidation, aprés 1’extinction du passif et des

.15 o
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charges, est partagé entre Tes associés proportionnellemsnt au nombre
de leurs parts, & titre de remboursement du capital non amorti en
premier 1ieu el de répartition de boni ensuite.

. Article 38
ARBITRAGE DE LA COMPAGNIE REGIONALE

Toutes les contestations qui pourraient s'&lever pendant la durde de
Ta société ou de sa liquidation, sait entre les associés, le gérant ot
1a société, le Tiguidateur, soit entre les associds eux-mémes rela-
tives aux affaires sociales ou & Vexécution des dispositions statu-
taires, sont soumises & 1’arbitrage du Président de 1a Compagnie
régionale des Commissaires aux Compies dont ressort 1a sociéts.

Le ou les arbitres désignés par le Président de la Compagnie régio-
nale, seront tenus de suivre el de respecter les rigles de droit
commpun. Il1s statueront comme amiables compositeurs et en dernier
ressort les parties convenani de renoncer 3 la veie d’appel.

ticle
DELALS
Les délais stipulés aux présents statuts doivent atre décomptés selan

les régles fixées par les articles 640 3 642 du nouveau code de
procédure civile.
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GREFFE DU TRIBUNAL DE COMMERCE ...
..................................... AMIENS

SA SECOVI
605 rue Saint Fuscien BP 50067
20092 AMIENS

Nos références : n° de dépdt:  A2012/003298
1° de gestion :  2012B00692 .
n®SIREN: - 334181 880 RCS Amiens

CERTIFICAT DE DEPOT D’ACTES

Le greffier du Tribunal de Commerce d'Amiens certifie avoir procédé le 24/09/2012 & un
dépdt annexé au dossier du registre du commerce et des sociétés de :

COMPAGNIE GENERALE D'AUDIT-COGENA - Société 4 responsabilité limitée
605 rue Saint-fuscien 80092 Amiens -FRANCE-

Ce dépdt comprend les pigces suivantes :
statuts mis a jour du 17/09/2012 (1 exemplaire)
Décision(s) de 1'associé unique dn 17/09/2012 (1 exemplaire)
liste des sieges sociaux antérieurs du 17/09/2012 (1 exemplaire)

Concernant les événements RCS suivants ;
Immatriculation principale d'une société commerciale suite & transfert
Transfert de 1'établissement principal hors ressort d'une PM

¥

Fait & Amiens, le 24/09/2012

Le Greffier

Greffe du Tribunal de Commerce d'Amiens - 18 rue Lamartine BP 40201
80002 AMIENS Cedex 1



GREFFE DU TRIBUNAL
DE COMMERCE

COMPAGNIE GENERALE D'AUDIT - COGE#A |2 4 SEP.
Société a responsabilité limitée i - 212

au capital de 60 000,00 euros AMIENS
Siége social ;: 21, rue Jules Ferry 80-02

60009 BEAUVAIS
RCS BEAUVAIS 334 181 880

PROCES-VERBAL DES DECISIONS
DE L'ASSOCIE UNIQUE DU 17 SEPTEMBRE 2012

L'an Deux Mille Douze,

Le 17 Septembre,

A 19 heures,

Au siége social a BEAUVAIS,

La Société SECOVI, Société anonyme au capital de 1 008 020.00 euros, ayant son siége
social 605, rue Saint Fuscien 80092 AMIENS, immatriculée au Registre du commerce et
des sociétés sous le numéro RCS AMIENS 383 786 266, représentée par Marc HUBLE en
sa qualité de Président,

Propriétaire de la totalité des 3 000 parts sociales de 20.00 euros composant le capital
social de la société COMPAGNIE GENERALE D'AUDIT - COGENA,

Associée unique de ladite Société,

Aprés avoir pris connaissance du rapport de la gérance,

A pris les décisions suivantes relatives :

- au transfert du siége social et a la modification corrélative de I'article 4 des statuts,

- aux pouvoirs a conférer en vue des formalités,

PREMIERE DECISION

L'associée unique décide de transférer le siége social du 21, rue Jules Ferry, 60009
BEAUVAIS au 605, Rue Saint Fuscien 80092 AMIENS a compter du
1*" Octobre 2012 et, en conséquence, de modifier l'article 4 des statuts, dont la

rédaction est désormais la suivante :

ARTICLE 4 - SIEGE SOCTAL.

"Le siége social est fixé : 605, Rue Saint Fuscien 80092 AMIENS."

Le reste de l'article demeure inchangé.



DEUXIEME DECISION

L'associée unigue donne tous pouvoirs au porteur de copies ou d'extraits du présent
procés-verbal pour remplir toutes formalités de droit.

ok K K ok ok K ok K Rk

De tout ce que dessus, I'associée unique a dressé et signé le présent procés-verbal.
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DECLARATION SOUSCRITE
en application de I'article R. 123-110 du Cede de commerce

£ DU 1RIBUNAL
GR%F!; COMMERCE

|24 EP. 2012

AMIENS
Le soussigné Marc HUBLE, 80-0
demeurant 4, rue des Bosquets 80800 BUSSY LES DAOURS,

Agissant en qualité de gérant de la société COMPAGNIE GENERALE D'AUDIT - COGENA,
société & responsabilité limitée au capital de 60 000.00 euros, immatriculée au Registre
du commerce et des sociétés sous le numéro RCS BEAUVAIS 334 181 880,

Déclare et atteste que les siéges sociaux antérieurs de la société COMPAGNIE GENERALE
D'AUDIT - COGENA ainsi que la date de leur transfert ont été les suivants :

> A la constitution au 4 Décembre 1985

7 Cours Scellier
60000 BEAUVAIS

» Transfert du siége social au 1/03/2003

21 Rue Jules Ferry
BP 10976
60009 BEAUVAIS




