CIGAL INVESTISSEMENTS ,

Sociéte Anonyme au capital de 475 000 euros ST

Siege Social : 5, rue Régnard 44000 NENTES L -
334 180 486 RCS NANTES

T
PROCES-VERBAL DES DELIBERATIONS DE N,
L'ASSEMBLEE GENERALE EXTRAORDINAIRE L

DU 20 NOVEMBRE 2002 Déposé

L'an deux mille deux,
Le 20 Novembre,

N
A 11 heures, RCS Ne OYF (5 3 33

Les actionnaires de la sociéte CIGAL INVESTISSEMENTS, société anonyme au capital de
475 000 Euros, divise en 31 157 actions de Euros chacune, dont le siége est 5, rue Régnard,
44000 NANTES, se sont réunis en Assemblée Générale Extraordinaire, au siége social, sur

convocation faite par le Conseil d’Administration selon lettre simple adressée le 9 Octobre 2002 3
chaque actionnaire.

Il a ete établi une feuille de présence, qui a été émargée par chaque membre de I'Assemblée en
entrant en séance, tant en son nom qu'en qualité de mandataire.

L'Assemblée est présidée par Monsieur Yannick CURTY, en sa qualité de Président du Consell
d'Administration.

Monsieur Jean CURTY et Monsieur Didier CURTY, les deux actionnaires représentant tant par eux-

mémes que comme mandataires le plus grand nombre de voix et acceptant cette fonction, sont
appeles comme scrutateurs.

Maitre Sonia NICOLAE-LAIR est désignée comme secrétaire.

Le Cabinet SECOVEC BLIN & ASSOCIES, Commissaire aux Comptes titulaire, régulierement

convoque par lettre recommandée avec demande d'avis de réception en date du 4 Octobre 2002,
est présent.

_a feuille de présence, tertifiée exacte par les membres du bureau, permet de constater gue tous

es actionnaires sont présents ou représentés. En conséquence, I'Assemblée est régulierement
constituee et peut valablement délibérer.

Le Président dépose sur le bureau et met a la disposition des membres de 'Assemblée :

- les copies des lettres de convocation adressées aux actionnaires,
- la copie et ['avis de réception de la lettre de convocation du Commissaire aux Comptes,

- la feuille de présence, les pouvoirs des actionnaires représentés, et la liste des actionnaires,
- un exemplaire des statuts de la Société, Sy

- le rapport du Conseil d'Administration,

- le rapport établi conformément aux dispositions des articles L. 224-3 et L. 225-244 du Code de
commerce,

- le projet de statuts de la Société sous sa nouvelle forme,
- le texte du projet des resolutions qui sont soumises a I'Assemblée,

Le Président déclare que les documents et renseignements prévus par les dispositions |égislatives
et réglementaires ont été adressés aux actionnaires ou tenus a leur disposition au siege social
pendant le délai fixé par lesdites dispositions.

L'Assembiée lui donne acte de cette déclaration.
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Le President rappelle que 'Assemblee est appelée a délibérer sur 'erdre du’jour suivant :

ORDRE DU JOUR o O
- Lecture du rapport du Conseil d'Administration, - N ﬁ.[}[; "*
- Lecture du rapport du Commissaire aux Comptes, R x

- Approbation de la valeur des biens comiposant; I'actif social et des avantages pélrtituher;s
éventuels,

- Transformation de la Societé en société par actlons s:mpllf“ ice,

- Adoption des statuts de la Société sous sa nouvelle forme,
- Nomination du Président,

- Confirmation des Commissaires aux Comptes dans leurs fonctions,
- Pouvoirs pour I'accomplissement des formalités.

Il est ensuite donné lecture du rapport du Conseil d’Administration ainsi que du rapport du Cabinet
SECOVEC BLIN & ASSOCIES, Commissaire a la transformation, établi conformément aux

dispositions de l'article L. 224-3 du Code de commerce. En sa qualité de Commissaire aux Comptes
de la Société, le Cabinet SECOVEC BLIN & ASSOCIES atteste dans ce rapport que le montant des

capitaux propres est au moins égal au capital social, conformément aux dispositions de I'article
L. 225-244 du Code de commerce.

Puis, le Président déclare la discussion ouverte.

Personne ne demandant la parole, le Président met successivement aux voix les résolutions
suivantes :

PREMIERE RESOLUTION

L'Assemblée Générale, aprés avoir entendu la lecture du rapport du Commissaire 3 Ia
transformation designe par décision unanime des actionnaires en date du 30 Septembre 2002, en
ce qui concerne l'évaluation des biens composant F'actif social et les avantages particuliers
consentis au profit d'actionnaires ou de tiers, conformément aux dispositions de I'article L. 224-3
du Code de commerce, approuve expressément cette évaluation et constate qu'aucun avantage
particulier n'a été consenti au profit d'actionnaires ou de tiers.

Cette résolution est adoptée a I'unanimite,

DEUXIEME RESOLUTION

L'Assemblée Générale, aprés avoir entendu la lecture du rappc:rt du Conseil d'Administration et du
rapport du Commissaire aux Comptes établi conformément & [Farticle L. 225-244 du Code de
commerce, et apres avoir constaté que les conditions légales étaient réunies, décide, en application
des dispositions des articles L. 225-243, L. 225-244 et L. 227-3 du Code de commerce, de
transformer la Société en société par actions simplifiée & compter de ce jour.

Cette transformation réguliérement effectuée n'entrainera pas la création d'une personne morale
nouvelle.

La durée de la Société, son objet et son siége social ne sont pas modifiés.

Son capital reste fix€ a la somme de 475 000 Euros. Il reste divisé en 31 157 actions, entiérement

libérées qui seront attribuées aux actionnaires actuels en échange des 31 157 actions qu'ils
possedent.

ﬁ?; &\ Cette résolution est adoptde 3 I'unanimité.



U ' - .,ll . -::1‘ ff‘ - 1"., ~

- . ' N ORGS0

TROISIEME RESOLUTION Co e G A
T 1. |I )

J i j}

. HHX:

adoptée sous la résolution précédente, I'Assemblée Générale adopte article par article, puis dans
son ensemble le texte des statuts de la Société sous sa nouvelle forme, dont un exemplaire
demeurera annexé au présent procés-verbal.

En consequence de la décision de transformation de la Société en société par actinn's\lsiqnpliﬁé(ef |

Cette résolution est adoptée a I'unanimité.

QUATRIEME RESOLUTION

L'Assemblée Générale, statuant aux conditions prévues par les nouvelles dispositions statutaires,
nomme, pour une durée illimitée, en qualité de Président de la Société :

Monsieur Yannick CURTY,
Né [e30 Aolt 1953 & NANTES (44), de nationalité Francaise,
demeurant 9, rue Chantepie — 44000 NANTES

Conformément aux dispositions des nouveaux statuts, le Président assumera, sSous sa
responsabilite, la direction générale de la Société et représentera celle-ci a I'égard des tiers.

Il est investi dans les limites légales des pouvoirs les plus étendus pour agir en toute circonstance
au nom de la Société.

Celte résolution est adoptée a3 /'unanimité,

Monsieur Yannick CURTY remercie I'assemblée de la confiance qu'elle veut bien lui marquer,
accepte les fonctions de Président et confirme qu'il remplit lui-méme ainsi que sa société les
conditions legales et réglementaires ainsi que celles posées par les statuts pour leur exercice.

CINQUIEME RESOLUTION

L'Assemblée Générale constate que les fonctions du Cabinet SECOVEC BLIN & ASSOCIES,
Commissaire aux Comptes titulaire, et de Monsieur Jean DEGONDES, Commissaire aux Comptes
suppleant, se poursuivent jusqu'au terme de leur mandat, soit jusqu'a lissue de la réunion de

I'Assembléee Générale Ordinaire appelée 3 statuer sur les comptes de l'exercice clos le
30 Juin 2002,

Cette résolution est adoptée a I'unanimité,

SIXIEME RESOLUTION

L'Assemblée Générale décide que la durée de l'exercice en cours qui sera clos le 30 Juin 2003 n'a
pas a étre modifiée du fait de la transformation de la Société en société par actions simplifiée.

Les comptes de cet exercice seront établis, présentés et contr6lés dans les conditions fixées par les

nouveaux statuts et les dispositions du Code de commerce relatives aux sociétés par actions
simplifiées.

Le Conseil d'Administration et le Cabinet SECOVEC BLIN & ASSOCIES, Commissaire aux Comptes
de la Société sous sa forme anonyme, présenteront 3 I'Assemblée Générale des associds qui
statuera sur ces comptes, les rapports relatifs a I'exécution de leurs mandats respectifs pendant [a
periode courue du premier jour dudit exercice jusqu'au jour de la transformation.
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Ces rapports seront communigqués aux associés dans les conditions fixées par la loi et les nowWéaux
statuts. - a
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L'Assemblee Générale des associés statuera sur ces comptes conformément aux regles fixées par
les nouveaux statuts et les dispositions du Code de commerce relatives aux sociétés par actions

simplifiées. Elle statuera sur le quitus & donner aux administrateurs de la Société sous son
ancienne forme.

Les benéfices de I'exercice en cours seront affectés ‘et répartis entre les associés suivant les
dispositions statutaires de la Société sous sa forme de société par actions simplifiée.

Cette résolution est adoptée a I'unanimité,

SEPTIEME RESOLUTION

L'Assemblée Générale, comme conséquence de I'adoption des résolutions qui précedent, constate
que la transformation de la Société en société par actions simplifiée est définitivement réalisée.

Cette résolution est adoptée a I'unanimité.

HUITIEME RESOLUTION

L'Assemblée Générale donne tous pouvoirs au porteur de copies ou d'extraits du présent proces-
verbal pour remplir toutes formalités de droit.

Cette résolution est adoptée a I'unanimité,

L'ordre du jour étant épuisé et personne ne demandant plus la parole, le Président déclare la
séance levée.

De tout ce que dessus, il a éte dressé le présent procés-verbal qui, aprés lecture, a été signé par
les membres du bureau.

Le Président

Les Scrutateurs

Le Secrétaire
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La société a été constituée sous forme de société civile par acte sous seing privé 8 NANTES &h
date du 25 Novembre 1585.

Elle a ete transformee en Sociéte par Actions Simplifié ee régie par les Lois et réglements en vigueur
applicables a cette forme sociale notamment par le Code du Commerce, par toutes autres
dispositions [égales et reglementaires en vigueur ainsi que par les présents statuts.

Elle fonctionne indifféremment sous la méme forme avec un ou plusieurs associés.
Etle ne peut faire publiquement appel a I'épargne.

1

Article 2 — OBJET

La société a pour objet, en France et dans tous pays :

- la prise de tous interéts et participations par tous moyens, apports, souscriptions, achats
t:l".acti»:::ns*lr d’obligations et de tous droits sociaux dans toutes sociétés, affaires, ou entreprises,

- la création de tous groupements, organismes, associations, societés,

- l'exploitation directe ou indirecte des fonds de commerce ou d’industrie des sociétés dans
lesquelles la société CIGAL INVESTISSEMENTS prend des participations,

Et plus généralement toutes opérations se rattachant directement ou indirectement & cet objet et
susceptibles d'en favoriser la réalisation.

Toute modification de I'objet social releve d’'une décision collective extraordinaire des associés.

Article 3 — DENOMINATION SOCIALE
La société a pour dénomination sociale : CIGAL INVESTISSEMENTS

Tous actes et documents eémanant de la société et destinés aux tiers doivent indiquer Ia
dénomination sociale, précédée ou suivie immédiatement et lisiblement des mots "Société par
actions simplifiee" ou des initiales "SAS" et de I'énonciation du capital social.

‘Article 4 — SIEGE SOCIAL

Le siege social est fixé : 5, rue Régnard — 44000 NANTES

Il peut étre transféré en autre endroit du méme département ou d'un département limitrophe par

décision du Président et en tout autre lieu, soit par décision collective extraordinaire des associes,
soit par décision de ['associé unique.

Articie 5 — DUREE

La durée de la société est fixée a quatre vingt dix neuf ans, sauf cas de dissolution anticipée ou
prorogation.

La décision de prorogation de la durée de Ia société est prise par décision de I'associé unigue ou
par décision collective extraordinaire des associés.

% -
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Article 6 — APPORTS o SO
Les apports sont énoncés et analysés a l'article 26 des présents-statuts :intitulé « Historiqﬁﬁéﬂ){%
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Article 7 - CAPITAL SOCIAL

Le capital social est fixé a la somme de QUATRE CENT SOIXANTE QUINZE MILLE (475 000) Euros,
divisé en 31 157 actions, toutes de méme catégorie.

Article 8 — MODIFICATIONS DU CAPITAL.

Le capital social est augmenté ou réduit par décision extraordinaire des associés, ou simplement
ordinaire s'il s'agit de l'incorporation au capital de réserves, bénéfices ou primes.

Les associés peuvent déléguer au Président les pouvoirs nécessaires a I'effet de réaliser, dans le
délai légal, l'augmentation de capital en une ou plusieurs fois, d'en fixer les modalités et de
procéder a la modification corrélative des statuts.

Les associés ont, proportionnellement au montant de leurs actions, un droit de préférence a la
souscription des actions de numéraire émises pour réaliser une augmentation de capital. Les
associés peuvent renoncer a titre individuel a leur droit préférentiel.

Le droit a l'attribution d'actions nouvelles aux associés, 3 la suite de I'incorporation au capital de

réserves, bénéfices ou primes d'émission, appartient au nu-propriétaire, sous réserve des droits de
I'usufruitier.

Les associés peuvent aussi autoriser le Président a réaliser la réduction du capital social.

Le capital social peut &tre augmenté ou réduit dans les conditions prévues par la loi, par décision
unilatérale de 'associé unique ou par décision collective extraordinaire des associés.

Article 9 — FORME DES ACTIONS
‘Les actions sont obligatoirement nominatives.

La propriété des actions résulte de leur inscription au nom du ou des titulaires sur des comptes et
registre tenus a cet effet par la société.

Une attestation d'inscription en compte est délivrée par la société a tout associé qui en fait Ia
demande.

Les actions sont indivisibles a I'égard de la société. Les copropriétaires indivis d'actions sont
représentés aux réunions par l'un d'eux ou par un mandataire commun de leur choix. A défaut
d'accord entre eux sur le choix d'un mandataire, celui-ci est désigné par Ordonnance du Président
du Tribunal de Commerce statuant en référé a la demande du copropriétaire le plus diligent.
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Article 10 — DROITS ET OBLIGATIONS ATTACHES AUX ACTIONS

Chaque action donne droit, dans les bénéfices et l'actif social, & une part proportionnelle a la.

quotite du capital qu'elle représente., N e A
J v U & 8

Elie donne en outre le droit de vote dans les, décisions collectives, ainsi,que.le droit d'étre informé

sur la marche de la Société et d'obtenir commupication de certains documents sc:cigugfe\é‘&k?j,;

epoques et dans les conditions prévues par la loi et les statuts... .~ s 7
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Les droits et obligations attachés a I'action suivent le titre dans quelque main qu'elle passe. T
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Les associés ne supportent les pertes qu'a concurrence du montant de leurs apports. %

*,

La proprieté d'une action emporte de plein droit adhésion aux statuts et aux décisions des
associés,

Le droit de vote appartient au nu-propriétaire, sauf pour les décisions concernant I'affectation des
résultats ou il est réservé a l'usufruitier. Le nu-propriétaire a le droit de participer a toutes les
decisions collectives. Cependant, les associés peuvent convenir entre eux de toute autre répartition
pour I'exercice du droit de vote. En ce cas, ils devront porter leur convention a la connaissance de
la Societé par lettre recommandée adressée au siége social, la Société étant tenue de respecter
cette convention pour toute consultation qui se tiendrait aprés I'expiration d'un délai d'un mois
suivant 'envoi de la lettre recommandée, le cachet de la poste faisant foi de la date d'expedition.

Le droit de I'associé d'obtenir communication de documents sociaux ou de les consulter eut
P

également étre exercé par chacun des copropriétaires d'actions indivises, par Fusufruitier et le nu-
propriétaire d'actions.

Article 11 ~ TRANSMISSION DES ACTIONS

Les actions sont librement négociables. Leur transmission s'opére a I'égard de la société et des
tiers par un virement du compte du cedant au compte du cessionnaire, sur production d'un ordre

de mouvement. Ce mouvement est inscrit sur un registre coté et paraphé, tenu chronologiquement
déenommé "registre des mouvements".

La societe est tenue de procéder a cette inscription et a ce virement dés réception de l'ordre de
mouvement et, au plus tard dans les soixante jours qui suivent celle-ci.

L'ordre de mouvement, établi sur un formulaire fourni ou agréé par la société, est signé par le
cédant ou son mandataire.

Article 12 — CESSION DES ACTIONS

Les cessions d'actions entre associés ou en cas de succession, de liquidation de communauté de

biens entre époux ou de cession soit & un conjoint, soit & un ascendant, soit & un descendant, sont
libres.

-

Les autres cessions d'actions soumises a la procédure d'agrément suivante :

A cet effet, I'associé cédant doit notifier a la Société, par lettre recommandée avec demande d'avis
de réception, une demande d'agrément indiquant l'identité du cessionnaire (nom, prénoms,
profession, domicile et nationalité pour une personne physigue, dénomination, forme, objet, siége
et composition du capital avec identité compléte des associés s'il s'agit d'une personne morale), le
nombre d'actions dont la cession est envisagée, les conditions et modalités de la transmission et le
prix offert s'il s'agit d'une transmission a titre onéreux ou 'estimation de la valeur des actions dans

les autres cas. Cette notification doit étre accompagnée d'une attestation d'inscription en compte
des actions dont la cession est projetée.

= nN P



Le President de la soci€té doit, dans un délai de 30 jours calendaires & compter de la rééeﬁ‘tion de <
la notification du projet de cession, notifier, soit par acte extrajudiciaire soit par,, @E@'@
recommandee avec accusé de réception, a l'associé cédant la décision d'agrément ou de refus
d'agrément prise par les associés dans les conditions ci-aprés prévues pour les décisions” -
ordinaires ; le cédant prend part au vote et sés actions sont prises en compte pour le calcul-dsta
majorité et du quorum.

A défaut de réponse dans le délai ci-dessus, I'agrément sera réputé accepté.

La décision d'agrément ou de refus d'agrément n'a pas a étre motivée.

En cas d'agrément, l'associé cédant peut céder librement le nombre d'actions indiqué dans la
notification de la decision d'agrément aux conditions prévues et & l'acquéreur mentionné dans
ladite notification.

En cas de refus d'agrément, I'associé cédant doit, dans un délai de 8 jours calendaires & compter
de la notification de la decision de refus d'agrément, indiquer a la société au moyen d'une lettre
recommandée avec accusé de réception, s'il entend renoncer a son projet de cession.

A defaut d'exercice de ce droit de repentir, la société doit dans un délai de 30 jours calendaires &

compter de la notification de la décision de refus d'agrément :

- Soit faire racheter les actions dont la cession était envisagée par un ou plusieurs associés ;

- Soit procéder elle-méme a ce rachat ; dans ce cas elle doit dans les six mois de ce rachat
ceder ces actions ou les annuler dans le cadre d'une réduction de son capital social,

Le prix de rachat des actions de l'associé cédant est fixé d'un commun accord. En cas de

désaccord, le prix de rachat est déterminé dans les conditions prévues a Farticle 1843-4 du Code
civil,

Si, a l'expiration dudit délai de 30 jours calendaires, le rachat n'est pas réalisé, 'agrément est
considéré comme donné. Toutefois, ce délai peut étre prolongé par ordonnance du Président du
Tribunal de commerce statuant en la forme des référés.

La cession au nom du ou des acquéreurs est régularisée par un ordre de virement signé du cédant,
son mandataire ou, a défaut, du président de la société, qui le notifiera au cédant, dans les huit
jours de sa date, avec invitation a se présenter au siége social pour recevoir le prix de cession, qui
ne sera pas productif d'intéréts.

Toute cession d'actions intervenue en violation des dispositions ci-dessus est nulle.

En outre, l'associé cédant sera tenu de céder la totalité de ses actions dans un délai d'un mois 3
compter de la revélation a la société de l'infraction et ses droits non pécuniaires seront suspendus
jusqu'a ce gqu'il ait procédé a ladite cession.

Ces dispositions sont également applicables en cas d'apport en société, d'apport partiel d'actif, de
fusion ou de scission. Elles peuvent aussi s'appliquer a la cession des droits d'attribution en cas
d'augmentation de capital par incorporation de réserves, primes d'émission ou bénéfices, ainsi
qu'en cas de cession de droits de souscription a une augmentation de capital par voie d'apports en

numéraire ou de renonciation individuelle au droit de souscription en faveur de personnes
dénommées.

La clause d'agrément, objet du présent article, est applicable 3 toute transmission de valeurs
mobilieres émises par la société, donnant vocation ou pouvant donner vocation a recevoir a tout
moment ou a terme des actions de la sociéte.

La présente clause d'agrément ne peut étre supprimée ou modifiée qu'a I'unanimité des associés.

En cas dassoci€ unique, les cessions consenties par ce dernier sont libres.
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Atticle 13 — PRESIDENT DE LA SOCIETE

La société est représentée, dirigée et administrée par un Président, personne morale ou physique,
associé ou non de la société. Lorsque le Président est une personne morale, celle~ci agit au sein de
la société par le représentant permanent personne physique qu'elle doit désigner dans ie mois de
sa nomination en faisant connaitre son choix a la société par lettre recommandée avec demande
d'avis de réception. La personne morale Président peut dans les mémes formes faire cesser & tout
moment le mandat confié a son représentant permanent. Cette décision prend effet & la date
indiquée dans la notification et au plus tét & la date d'effet de la nomination de son successeur. La

cessation des fonctions de représentant permanent n'est susceptible d'aucun recours ni d'aucune
action a l'encontre de la société.,

Le Président est nommé par décision collective ordinaire des associés. Le Président est nommé

pour une durée limitée ou non. Il peut démissionner de ses fonctions 3 charge pour lui d'en
prévenir les associés un mois au moins a I'avance.

Le Président dirige la société et la représente & I'égard des tiers. A ce titre, il est investi de tous les
pouvoirs nécessaires pour agir en toutes circonstances au nom de la societé, dans la limite de

l'objet social et des pouvoirs expressément dévolus par la loi et les présents statuts aux décisions
collectives des associés.

Le President est révocable & tout moment par décision des associés statuant 3 la majorité prévue a
larticle 18.1.2 des présents statuts sans qu'il soit bescin d‘un juste motif.

Le Président personne morale sera révoqué de plein droit sans formalité et sans juste motif a
compter du jour de sa dissolution, de sa mise en redressement ou liquidation judiciaires, et/ou de
sa condamnation a une interdiction de gestion. Le Président personne physique sera pareillement
révoqué de ses fonctions de plein droit en cas d'interdiction de gérer ou en cas de mise sous
tutelle, curatelle ou sauvegarde de justice. Toute révocation de plein droit du Président pour l'une
des causes mentionnées aux paragraphes précédents est constatée par la plus proche décision

collective des associés dans un procés-verbal ayant pour unique obligation d'indiquer la cause d'ot
résulte ladite révocation de plein droit.

La rémunération du président est fixée par décision collective ordinaire des associés. Le Président,
8'il est associe, prend part au vote.

Le Président est autorisé & consentir des délégations ou substitutions de pouvoirs pour une ou
plusieurs opérations ou catégories d'opérations.

Article 14 — DIRECTEUR GENERAL

14.1 — Mode de nomination

Sur proposition du Président, les associés peuvent, sur décision collective ordinaire, donner mandat

a une personne physique de nationalité francaise ou étrangére, associée ou non, de I'assister 3
titre de Directeur Général.

Les associés fixeront librement, en considération des nécessités de la société, le nombre de
Directeurs Généraux et détermineront leur rémunération.
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La duree des fonctions de Directeur Général résultedés dispositions suivantes : TN

@ La décision de nomination fixe la durée des foﬁcﬁnns du Directeur Général. A défaut de durée

mentionnée dans la décision de nomination, le Directeur Général est nommé pour une durée
indéterminée.

(i En cas de déces, démission ou révocation du Président ou d'une maniére générale de toute
cessation de fonction de celui-ci, le ou les Directeurs Généraux resteront en fonction sauf décision
contraire des associés, jusqu'a la nomination d'un autre Président.

Gi) Les Directeurs Généraux seront révoqués de plein droit, sans formalité et sans qu'un juste
motif ne soit necessaire, en cas d'interdiction de gérer, faillite personnelle, mise sous tutelle,
curatelle ou sauvegarde de justice. Toute révocation de plein droit sera constatée par le Président
dans un procés - verbal mentionnant la cause d'ou résulte la révocation.

(v) Les Directeurs Généraux pourront également étre révoqués a tout moment, sans qu'aucun
motif ne soit nécessaire, par décision collective ordinaire des associés sur proposition du President.
La cessation des fonctions de Directeur Général pour quelque cause que ce soit et quelle qu'en soit
la forme n'ouvrira droit a aucune indemnisation quelle qu'en soit la forme.

14.3 — Pouvoirs du Directeur Général

Le Directeur Genéral ne peut représenter la société que sur délégation expresse et spéciale du
Président.

14.4 - Rémunération du Directeur Général

En contrepartie des missions qui lui ont été confiées, le Directeur Général pourra percevoir, au titre
de ses fonctions, une rémunération librement fixée par décision collective ordinaire des associés.

Toute modification de cette rémunération sera fixée par décision collective ordinaire des associés,
a l'exception de celles résultant de I'application de clauses d'indexation ou de variabilité.

Article 15 —COMITE D'ENTREPRISE

Les delégués du Comité d'entreprise exercent les droits qui leur sont attribués par la [oi
exclusivement aupres du Président.

Le Comité d'entreprise peut demander & ce qu'il soit inscrit des résolutions & VFordre du jour de
I'assemblée des associés.

Dans cette hypothese, les demandes d'inscription des projets de résolution sont adressées par le
Comite d’entreprise représenté par un de ses membres mandaté 3 cet effet, au Président au siége
social de la sociéte, par lettre recommandée avec demande d‘avis de réception, dans un délai de
25 jours au moins avant la date de I'assemblée réunie sur premiére convocation.

Les demandes sont accompagnées du texte des projets de résolution qui peuvent étre assortis d’un
bref exposé des motifs.

Le Président accuse réception des projets de résolution par lettre recommandée au représentant
du Comité d'entreprise, dans le délai de 5 jours & compter de la réception des projets.
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Article 16 — COMMISSAIRES AUX COMPTES. e
Le controle de la Société est effectué par un ou plusieurs Commissaires aux Comptes Gtulaires, <
nommes et exergant leur mission conformément a la loi. | e « 7 é

&

Un ou plusieurs Commissaires aux Comptes suppléants appelés & remplacer le ou les tituldires ef -
cas de refus, d'empéchement, de démission ou de décés, sont nommeés en méme temps que Te ou
les titulaires pour la méme durée.

Le Commissaire aux Comptes sera obligatoirement :

- Convoque a la decision collective ordinaire avec réunion qui approuve les comptes sociaux 15
jours avant ladite réunion par lettre simple ou télécopie,

- Informe de tout projet de décision collective des associés requérant un rapport de sa part.

Le Commissaire aux Comptes sera également convoqué dans les mémes formes a toute décision

collective sous la forme de réunion d'associés, le délai de convocation étant cependant ramené a
huit (8) jours,

Article 17 — CONVENTIONS REGLEMENTEES

Les conventions qui peuvent €tre passées, directement ou par personne interposée, entre la
Sociéte et le Président ou I'un des Directeurs Généraux ou lun de ses associés disposant d’une
fraction des droits de vote supérieure a 5% ou une société contrdlant une société associée

disposant d‘une fraction des droits de vote supérieure & 5% devront faire I'objet d'un avis par le
Président au Commissaire aux comptes de la société.

Ce dernier établira un rapport les relatant sur lequel les associés seront appelés a statuer lors de la
décision collective annuelle statuant sur les comptes de l'exercice au cours duquel elles ont été
conclues ou modifiées.

Si la sociéte ne comprend qu'un seul associé, les conventions réglementées devront étre relatées
au registre des décisions de l'associé unique.

Les dispositions qui précedent ne sont pas applicables aux conventions portant sur les opérations
courantes et conclues a des conditions normales. Celles-ci devront néanmoins étre communiquées

au Commissaire aux Comptes par le Président et tout associé aura le droit d’en obtenir
communication,

TITRE 1V

DECISIONS COLLECTIVES

Article 18 — DECISIONS COLLECTIVES

18.1. Décisions collectives

Les décisions suivantes doivent étre prises collectivement par les associés dans les formes et aux
conditions de majorité prévues par les présents statuts :

- modification du capital social, par voie d'augmentation, d'amortissement ou de réduction,
- toute décision de fusion avec une autre société, de scission ou d'apport partiel d'actif

- la dissolution de la société, la nomination et la révocation du liquidateur, des controleurs,
‘approbation des comptes de liquidation,

- la nomination du ou des commissaires aux comptes,
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- la nomination, la révocation, la fixation des pouvoirs et de la rémunération du Président et des
Directeurs Généraux,
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- l'approbation des comptes annuels, N8 EF L ¢ / "

-  laffectation du résultat, | o -

- l'approbation de conventions visées & l'article L 227-10 du Code de commerce FoARTIN
- toute modification des articles des statuts relatifs a la disponibilité des actions, S o

- la transformation de la société en une société d'une autre forme, toute décision qui augente
les engagements des associés, - - | SR

- toute modification statutaire sauf dans le cas ol les statuts attribuent un tel pib@pggirwck:lei
modification a un autre organe social, N NP,

- agrément de nouveaux associés selon I'article 12 des présents statuts.

Toute autre décision reléve de la compétence du Président.

En cas d'associeé unique, celui-ci exerce les pouvoirs qui sont dévolus par la loi ou les présents
statuts a la collectivité des associés. Il ne peut déléguer ses pouvoirs.

18.1.1. Les décisions collectives extraordinaires
1

1. Les décisions collectives extraordinaires sont celles afférentes °

- a laugmentation, I'amortissement et la réduction du capital social de la société & Vexclusion
des augmentations de capital par voie dincorporation de réserves, bénéfices ou primes
d'‘émission ;

- aux opérations de fusion, de scission, d‘apport partiel placées sous le régime juridique des
fusions-scissions ;

- a la dissolution de la société, a la nomination des liquidateurs et & I'approbation des comptes
de la liquidation ou des comptes établis au cours de la liquidation :

- a la transformation de la société en société d'une autre forme :

-  a toutes modifications des statuts et ce, sauf cas ol une stipulation particuliere des présents
statuts attribue expressément un tel pouvoir de modification & un autre organe social,

2. Les décisions collectives extraordinaires ne seront valablement adoptées que si les associés
présents, représentés ou ayant recouru au vote par correspondance ou ayant répondu 3 la
consultation écrite, possédent au moins, sur premiére convocation ou consultation, au moins le

- tiers des actions ayant droit de vote. Sur deuxiéme convocation ou consultation, aucun quorum
n'est requis.

3. Les décisions collectives extraordinaires seront prises & la majorité des 2/3 des voix des associés
disposant du droit de vote, présents, représentés ou ayant réguliérement recouru au vote par
correspondance, sauf stipulations particuliéres prévues par les présents statuts.

Dans le cas des décisions collectives appelées a statuer sur 'approbation d‘un apport en nature ou
l'octroi d'un avantage particulier, 'apporteur ou le bénéficiaire dont les actions sont privées du
droit de vote n'a voix délibérative ni pour lui-méme, ni comme mandataire.

4. Par dérogation aux dispositions du paragraphe 3 ci-dessus, les associés statueront selon les
modalités mentionnées au paragraphe 2 ci-dessus, mais a 'unanimité des associés pour toutes les
décisions ayant pour effet daugmenter les engagements des associés, notamment Ia

transformation de la société en société en nom collectif ainsi que celles expressément prévues par
les dispositions légales.

18.1.2. Les décisions collectives ordinaires

1. Au sens des presents statuts, seront considérées comme des décisions collectives ordinaires
toutes les decisions collectives non visées a iarticle 18.1.1. ci-dessus et/ou qui ne font pas l'objet
de stipulations particulieres prévues par les présents statuts.
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2. Les decisions collectives ordinaires ne seront valablement adoptées que si les associés présents,
représentés ou ayant recouru au vote par correspondance ou ayant répondu & la consultation
écrite, possédent au moins, sur premiére convocation ou consultation, le quart des actions ayant
droit de vote. Sur deuxieme convocation ou consultation, argfcgn eauq_ruT nest requis. /00T
G ST (S S

3. Les decisions collectives ordinaires seront prises a la majorité des vqix des associés, disposant
du droit de vote, présents, représentés ou ayant recouru au vote par’ correspondance ﬁif‘aéif’a“’"ﬁt;:h
repondu a la consultation écrite sauf stipulations particuliéres prévues par les présents statits. =
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4. La décision collective ordinaire avec réunion des associés pour I'Approbation des cormptes %evra /
étre tenue au plus tard dans les 6 mois de la cloture fed'exercice social. - \%f.ﬂ N
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18.2.Modes de consultation des associés

Le Président doit consulter les associés pour toutes les décisions devant &tre adoptées par ces
derniers en considération des dispositions légales et des présents statuts.

Tout associé a le droit de participer aux décisions collectives, personnellement o par mandataire,
quel que soit le nombre d’actions qu'il posséde sur simple justification de son identité et d’une
inscription de sa qualité d'associé sur un compte d‘associés au jour de la décision collective.

Les decisions des associés résultent soit d'un procés-verbal ou d'un acte signé par Fensemble des
associés, soit d'une consultation écrite des associés, soit d'une réunion des associés.

Pour consulter les associés, le Président choisit librement, pour chacune des décisions collectives
qu’il provoque, e mode de consultation parmi les trois modes stipulés a I'alinéa précédent, sauf

pour l'approbation des comptes annuels qui doit obligatoirement faire I'objet d'une décision
collective avec réunion.

18.3. Décisions collectives sans réunion

18.3.1. Décision des associés dans un acte signé par I'ensemble des associés

Les decisions collectives peuvent résulter du consentement des associés exprimé dans un acte ou
dans un proces-verbal signé par tous les associés.

Cette decision est alors mentionnée, a sa date, dans le registre prévu par les présents statuts.

Cette mention contient obligatoirement l'indication de la forme, de la nature, de I'objet et des
signataires de l'acte. L'acte lui-méme, est conservé par la société de maniére a permettre sa
consultation en méme temps que le registre des délibérations.

'18.3.2. Consultation écrite des Associés

En cas de consultation écrite, le Président adresse, & chaque associé & son dernier domicile connu
de la société, par courrier en recommandé avec avis de réception le texte des projets de
résolutions proposées, ainsi que tous documents complémentaires que le Président jugera
nécessaire pour la bonne information des associes, offrant ayx associés la possibilité d’'exprimer sur

chaque resolution un vote favorable ou défavorable & son adoption, ou sa volonté de s‘abstenir de
voter.

Les associes disposent d’un délai de huit (8) jours & compter de la date de réception du projet de
texte de résolutions pour émettre leur vote par écrit. Les associés devront formuler leur vote pour
chaque résolution par les mots « oui » ou « non » ou « abstention ». En cas de défaut de vote ou
dans {'hypothese ou le sens du vote sur une ou plusieurs résolutions proposées n'a pas été indiqué
clairement, I'associé sera considéré comme s'étant abstenu pour le vote de la ou des résolutions
considerees et ne sera pas pris en compte pour le calcul de la majorité et du quorum.
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En outre, I'associé devra impérativement dater et signer le projet de texte de résolutions qu’il
renvoie a la société. A défaut son vote ne pourra étre pris en compte pour aucune résolution et,

pour chacune des resolutions, il ne sera pas pris en compte pour le calcul de Ia majorité et du
guorum.
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La réponse des associés doit étre adressée dans un délai de huit (8) jours & compter de la date de
réception du projet de texte des résolutions, 3 'attention du Président, a I'adresse du siége social

de la societé par lettre recommandée avec demande davis de reception. Tolit associé n’ayan{tfp'"afsé]};\,k
répondu dans le délai mentionné au précédent alinéa est considere comme s'étant abstenu'et ne .

sera pas pris en compte pour le calcul de la majorité et du quorum. ... . ., " Q ﬂ 5
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18.4. Decisions collectives avec réunion des associés s x \Gj N

18.4.1. Convocation des réeunions

Les réunions des associés sont convoquées soit par le Président, soit par un mandataire désigné
par le president du tribunal de commerce statuant en référé & la demande d‘un ou de plusieurs
associés réunissant 10% au moins du capital social et des droits de vote.

1

Pendant la période de liquidation, les associés sont convoqués en réunion par le ou les
liquidateurs.

Le projet de texte des résolutions soumis aux associés est rédigé et arrété par lauteur de la
convocation.

L'auteur de la convocation doit, pour toute réunion en vue d’une décision collective, quel que soit
son ordre du jour, egalement rédiger et arréter son rapport qui sera présenté aux associés.

L'auteur de la convocation a l'obligation de déposer au siége social, au plus tard le jour de la
convocation, le projet de texte des résolutions et son rapport.

Les associés sont réunis au siége social ou en tout autre lieu indiqué dans la convocation.
L'auteur de la convocation arréte librement la date, I'heure et le lieu de la réunion.

La convocation, mentionnant impérativement la date, I'heure, I'adresse du lieu de la réunion, est
adressée a chacun des associés par lettre simple ou télécopie quinze (15) jours au moins avant la
date de réunion. La réunion peut étre convoquée verbalement et se tenir sans délai si tous les
associés y sont présents ou réguliérement représentés.

Lorsque les associés n‘ont pu valablement délibérer, faute de réunir le quorum requis, la deuxiéme
réunion est convoquée huit (8) jours au moins & I'avance, dans les mémes formes que la premiere

convocation. Les convocations a cette deuxieme réunion rappellent la date et I'ordre du jour de Ia
premiere réunion.

18.4.2. Vote par correspondance

Tout associe peut voter par correspondance au moyen d’un formulaire ou de sa copie remis ou
adresse par la société, par tous moyens, aux associés qui en font la demande écrite.

Cette demande écrite de formulaire de vote par correspondance doit étre adressée, par lettre
recommandée avec demande d‘avis de réception. Elle doit obligatoirement parvenir 3 la société au
plus tard huit (8) jours avant la date de réunion.

Cette demande de formulaire de vote par correspondance doit obligatoirement mentionner la
hature, la date et I'heure de la réunion pour laquelle le formulaire est sollicité ainsi que l'adresse

précise a laquelle 'associé demandeur souhaite que lui soit adressé le formulaire de vote par
correspondance ou sa copie.
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A defaut d'indiquer- dans la demande de formulaite de vote ‘par ¢correspondance I'ens gdes.
mentions ci-dessus ou de faire parvenir ladite demande dans:le ‘délai fixé ci-dessus, cet;ézi‘feman €
de formulaire de vote par correspondance sera de pleiri droit, sans autre formalité, déclar;'ﬂﬁﬁs
objet et de nul effet. S AT
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Si la demande écrite de formulaire de vote par correspondance est parvenue dans le délai-requis
par les stipulations ci-dessus et contient I'ensemble des mentions ci-avant mentionnées, la société
doit adresser, a ses frais, un formulaire de vote par correspondance ou sa copie a l'associé

demandeur au plus tard quatre (4) jours avant la date de réunion, & Vadresse indiquée par cet
associé.

Cet envoi pourra étre effectué par tout moyen.

Le formulaire de vote par correspondance ou sa copie doit parvenir, par tout moyen, au plus tard
12 heures avant I'heure de la réunion, telle que cette heure figure sur la convocation & ladite
réunion, faute de quoi il ne sera pas tenu compte dudit vote par correspondance,

En outre, il ne sera pas tenu compte du formulaire de vote par correspondance ou de sa copie recu

dans le delai, si le formulaire ou la copie ne comporte pas les éléments permettant lidentification
de V'associé, notamment sa signature.

Le formulaire de vote par correspondance est établi par la société. Il doit permettre un vote pour
chacune des résolutions, dans l'ordre de leur présentation. Il doit offrir & I'associé Ia possibiliteé

d'exprimer sur chaque résolution un vote favorable ou défavorable 3 son adoption, ou sa volonté
de s’abstenir de voter,

Il doit informer l'associé de maniére trés apparente que toute abstention exprimée dans le
formulaire ou résultant de Fabsence d‘indication de vote ou du défaut d'indication du sens du vote

sera assimilée a une abstention et ne sera pas prise en compte pour le calcul de la majorité et du
quorum.

Lorsque les associés n‘ont pu valablement délibérer faute de réunir le quorum requis, les votes par
correspondance régulierement adressés et complétés pour la premiére réunion collective resteront

valables, pour les résolutions figurant a Fordre du jour de la premiére réunion, pour la deuxiéme
réunion.

18.4.3. Procuration
Tout associé pourra donner procuration a tout associé de la société ou & son conjoint.

Tout mandataire peut détenir un nombre de mandats illimité, mais ne peut en aucun cas se
substituer une autre personne.

Le mandat doit €tre donné pour une réunion ou pour piusieurs réunions qui se tiennent le méme
jour.

18.4.4. Ordre du jour

L'ordre du jour des réunions est arrété par I'auteur de la convocation.

Sur proposition du President, de Vauteur de la convocation s'il est distinct du Président ou d’un ou
plusieurs associés représentant au moins dix pour cent (10 %) du capital et des droits de vote de
la société et présents lors de la réunion considérée, les associés pourront modifier en cours de
reunion l'ordre du jour sous réserve d'acceptation de ladite modification par la majorité des
associés présents, étant précisé que l'auteur de la proposition participe au vote, Cette maodification
de l'ordre du jour n’entrainera pas la nullité des procurations et des votes par correspondance qui
resteront de plein droit valables pour les questions figurant dans {ordre du jour initial de la réunion
et n'ayant pas fait I'objet d'une modification.
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Les réunions sont présidées par le Président ou, en son abs}en;e,;pa{r ‘auteur de la convocation.” "7 4t
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En cas d'absence a la réunion du Président ou de {auteur de Ia convocation, les associés, a}dab\wt

de la réunion, élisent par les associés présents ou les mandataires des associds représentés) - gn -
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président chargé de diriger les débats de la réunion. . N

18.4.5. Feuille de présence - oo
L -- NP S

Il sera établi, lors de chaque réunion, une feuille de présence. e

Cette feuille de présence est diment émargée par les associés physiquement présents lors de leur
entrée en séance et par les mandataires de ceux des associés qui se sont faits représenter. La
fevile de présence est émargée par le président pour les associés qui ont voté par
correspondance. Il est annexé a la feuille de présence les pouvoirs donnés par les associés
représentés, et le cas échéant les formulaires de vote par correspondance ou leur copie.

La feuille de presence est certifiée exacte par le président de séance.

18.5. Information des associés a l'occasion de toute décision collective avec reunion
w F
des associes

Tout associeé peut a compter de la réception de la convocation solliciter par Lettre Recommandée
avec A.R. au plus tard 8 jours avant la décision :

- Le texte des résolutions,

- Le rapport du Président,

- Les derniers comptes annuels arrétés,
- La liste des Associés.

La sociéte est tenue a I'envoi des documents par Lettre Recommandée avec A.R. dans les 3 jours
de la réception de la demande. I en va de méme de tous

Tout associé a également le droit d'obtenir, dans les conditions et aux époques fixées par la Loi,
communication des documents nécessaires pour lui permettre de se prononcer en connaissance de
cause et de porter un jugement sur la gestion et le contrdle de la Société.

La nature de ces documents et les conditions de leur envoi ou mise a disposition sont déterminées
par la Loi et les reglements.

18.6. Procés-verbau;‘

Les decisions collectives des associés sont constatées par des procés-verbaux signés par le
Président s'il s'agit d'une consuitation écrite, par le président de séance s'il s'agit d'une réunion
collective et par tous les associés s'il s'agit d'une décision de I'ensemble des associés exprimée
dans un acte ou un procés-verbal.

En cas de consultation par écrit, il en est fait mention dans le procés-verbal. La réponse de chaque
associé est alors annexée audit procés-verbal.

-

Les copies ou extraits des procés-verbaux sont valablement certifiés par le Président ou le
directeur général.

Apres la dissolution de la société et pendant la liquidation, les copies ou extraits de procés-verbaux
sont valablement certifiés par le ou les liquidateurs.

18.7. Vote — Nombre de voix

Dans les décisions collectives, le quorum est calculé pour chaque résolution, a la date de la
decision collective considérée, par le rapport entre le nombre total de droits de vote de la société
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et de ceux résultant de la feuille de présence et des formulaires de vote par correspondance regus
par la société. o | | O SN

AN

Le droit de vote attaché aux actions est proportionnel 3 la quotité du,capital qu'elle repné{éﬁt@.
Chaque action de capital ou de jouissance donne droit & une voix au mains. Au cas nﬁ-\leg actions .
sont nanties, le droit de vote est exercé par leur propriétaire. o ot
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Le vote a lieu pour chacune des résolutions proposées.

En outre, il est tenu compte, lors du vote de chaque résolution, du vote exprimé sur ladite
resolution, par les associés ayant retourné dans les conditions et le délaj requis un formulaire de
vote par correspondance ou sa copie, étant rappelé que les formulaires oy leur copie ne donnant
aucun sens de vote, n‘exprimant pas clairement le sens du vote ou exprimant une abstention sont

considérés comme une abstention et ne seront pas pris en compte pour le calcul de la majorité (et
du quorum).

Toutefois, pour chaque résolution, si le projet de texte de la résolution, tel que ce texte a été
arréte par l'auteur de la convocation, a été modifié lors des délibérations de la réunion collective
considérée, les votes exprimés sur ladite résolution par les formulaires de vote par correspondance
ou leurs copies seront assimilés a un vote défavorable & 'adoption de ladite résolution.

TITRE V

COMPTES SOCIAUX -
AFFECTATION ET REPARTITION DES BENEFICES

Article 19 — EXERCICE SOCIAL

L'année sociale commence le 1% Juillet et s’achéve le 30 Juin.

Article 20 -~ COMPTES SOCIAUX

Il est tenu une comptabilité réguliére des opérations sociales, conformément 3 Ia loi et aux usages
du commerce.

A la cloture de chaque exercice, le Président dresse I'inventaire des divers éléments de I'actif et du
passif existant a cette date, conformément aux dispositions légales et réglementaires.

Il etablit également les comptes annuels, ainsi que le cas échéant des comptes consolidés et un
rapport sur la gestion du groupe, un rapport de gestion exposant la situation de la société durant
l'exercice écoule, 'évolution prévisible de cette situation, les événements importants intervenus
entre la date de cl6ture de P'exercice et la date d'établissement du rapport et enfin les activités en
matiere de recherche et de développement.

La collectivite des associés doit statuer sur les comptes annyels, apres rapport du commissaire aux
comptes dans un delai de six mois a compter de la cléture de chaque exercice.
Article 21 — AFFECTATION ET REPARTITION DES RESULTATS

Les produits nets de I'exercice, déduction faite des frais généraux et autres charges de la société,
ainsi que tous amortissements provisions, constituent le bénéfice.

Il est fait, sur ce bénéfice, diminué le cas échéant des pertes antérieures, un prélévement affecté 3
la réserve légale est effectué conformément & la loi. Ce prélevement cesse d'étre obligatoire
lorsque ladite réserve est doté conformément aux dispositions légales.

A
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Le bénéfice distribuable est constitué par le bénéfice de l'exercice, diminué des pertes antérieures, -

et des sommes portées en réserve en application de la loi 6u des statits, et augmenté des reports
bénéficiaires.
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La collectivité des associés.décide de I'affectation dés resultats, - - & KA
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La collectivite des associés peut décider la distribution de sofimed pfrélevées sur le benilce tﬂ) sur
les reserves disponibles en indiquant expressement -les postes de réserves sur lesquels ceé -
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prelevements sont effectués. Toutefois, les dividendes sont prélevés par priorité sur le e
distribuable de I'exercice.

De méme, il peut étre décidé d'affecter en totalité ou en partie les sommes distribuables aux
réserves ou au report & nouveau.

TITRE VI

CAPITAUX PROPRES - PROROGATION
DISSOLUTION — LIQUIDATION - CONTESTATIONS

Article 22 - CAPITAUX PROPRES INFERIEURS A LA MOITIE DU CAPIT AL SOCJAL

Si, du fait de pertes constatées dans les documents comptables, les capitaux propres de la Société
deviennent inférieurs & la moitié du capital social, le Président est tenu, dans les quatre mois qui
suivent 'approbation des comptes ayant fait apparaitre ces pertes, de provoguer une consuitation

collective des associés en la forme extraordinaire a l'effet de décider s'it y a lieu & dissolution
anticipée de la Société.

Si la dissolution n'est pas prononcée, le capital doit étre, sous réserve des dispositions légales
relatives au capital minimum et dans le délai fixé par la loi, réduit d'un montant egal a celui des
pertes qui n'ont pu étre imputées sur les réserves, si dans ce délai les capitaux propres n'ont pas
été reconstitués 3 concurrence d'une valeur au moins égale a la moitié du capital social.

Dans tous les cas, la décision collective des associés doit faire I'objet des formalités de publicité
requises par les dispositions réglementaires applicables.

En cas d'inobservation de ces prescriptions, tout intéressé peut demander en justice la dissolution
de la Société. Il en est de méme si les associés n'ont pu delibérer valablement.

Toutefois, le tribunal ne peut prononcer la dissolution, si au jour ou il statue sur le fond, la
régularisation a eu lieu.

Article 23 — DISSOLUTION — LIQUIDATION

La societé est dissoute a l'arrivée du terme statutaire, sayf prorogation réguliére, et en cas de
survenance d'une cause légale de dissolution.

Lorsque la société ne comporte qu'un seul associé, la dissolution, pour quelque cause que ce soit,
entraine, dans les conditions prévues par l'article 1844-5 du Code civil, la transmission universelle
du patrimoine social a l'associé unique, sans qu'il y ait lieu a liquidation.

Lorsque la société comporte plusieurs associés, la dissolution entraine sa liquidation qui est
effectuee conformément aux dispositions légales.

Le boni de liquidation est réparti entre les associds proportionnellement au nombre de leurs
actions.
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Article 24 - PROROGATION

- s

Un an au moins avant la date d'expiration de la Société, le- Président doit consulter la collectivité "
des associés statuant dans les conditions applicables aux-décisions extraordinaires 3 l'effet de
décider si la Société doit étre prorogée. . . N
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Article 25 — CONTESTATIONS L i

Toutes les contestations relatives aux affaires sociales susceptibles de surgir pendant la duree de la
societé ou de sa liquidation, seront jugées conformément 3 Ia loi et soumises a la juridiction des
tribunaux compétents dans les conditions du droit commun.

Article 26 — HISTORIQUE DU CAPITAL

Le capital de la Société, tel qu'il est fixé ci-dessus, a évolué de I3 facon suivante :

- Lors de la constitution de la Société, il a été apporté en numéraire la somme de CINQ
MILLE (5 000) Francs
- Aux termes d’une assemblée générale extraordinaire en date du 8 Juillet 1986, le

capital a été augmenté, par apport de titres, d’une somme de CINQ MILLIONS NEUF CENT
QUARANTE DEUX MILLE QUATRE CENTS (5 942 400) Francs,

- Auxtermes d'une assemblée générale extraordinaire en date du 31 Mars 1998 :

1. le capital social a été augmenté d'une somme de TROIS MILLIONS CENT QUINZE MILLE
DEUX CENTS (3 115 200) Francs, suite a la fusion absorption de la Société SOJAL

2. le capital social a été réduit d’'une somme de CINQ MILLIONS NEUF CENT QUARANTE SIX
MILLE NEUF CENTS (5 946 900) Francs, suite 3 I'annulation, dans le cadre de la fusion
absorption de la Société SOJAL, de 59 469 titres de la Société CIGAL INVESTISSEMENTS.

- Aux termes d’'une assemblée générale mixte en date du 20 Décembre 2000, le
capital a été converti en unités euro. Il a été augmenté d’une somme de 14.60 euros par
prélevement sur le compte « Autres réserves ». Le capital est fixé a 475 000 Euros. La mention
de la valeur nominale des actions a été supprimée

Fait a Nantes
Le 20 Novembre 2002
En quatre exemplaires originaux
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