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ASSEMBLEE GENERALE EXTRAORDINAIRE
DU 26 JUILLET 2002

002

e e se sont réunis en assemblée générale extraordinaire, au si€ge social, sur
convocation faite par la gérance.

I.’assemblée générale est présidée par Monsieur Pascal LORENZETTI, associ¢ gerant.

Sont présents :

Monsieur Pascal LORENZETTI
propriétaire de neuf cent quatre vingt dix neutf,
numérotées de 1 2 600 et de 602 4 519.750, ci 519.749 parts

Madame Catherine CAUVIN épouse de
Monsieur Pascal LORENZETTI,

propriétaire de une part, portant le numéro 601, ci ] part

Total égal au nombre de parts
composant le capital, soit 519.750 parts

Tous les associés étant présents, I’assemblée peut valablement délibérer.

Monsieur le président dépose ensuite devant ’assemblée et met a la disposition de ses
membres :

- un exemplaire des statuts,
- le rapport de la gérance,

- le rapport unique du commissaire a la transformation,

- le texte des résolutions proposées, & I’assembiée.
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Monsieur le président rappelle a I’assemblée que, conformément a [’article 37 du décret du 23
mars 1967, le rapport de la gérance ainsi que le texte des résolutions ont été portés a la
connaissance des associés quinze jours au moins avant la date de la présente assemblée, ce qui
est reconnu exact par les associés presents.

Monsieur le président déclare ensuite que 1’assemblée a etc convoquée pour delibérer sur
I’ordre du jour suivant :

. évaluation des biens composant l’actif social et des avantages particuliers et
transformation de la société en société par actions simplifiée & compter du jour de la
décision prise par I’assemblée,

- adoption des statuts de la soci€te sous sa nouvelle forme,

. nomination du Président et confirmation de sa rémunération,

- dispositions transitolres,

- transfert du siége social avec effet au 1* novembre 2002,

- modification corrélative des statuts,

- pouvoirs pour les formalités.

Lecture est donnée du rapport de gérance et du rapport unique du commissaire a la
transformation. -

Enfin, la discussion est ouverte, personne ne demandant la parole, Monsieur le président met
successivement aux voix les résolutions suivantes :

PREMIERE RESOLUTION — EVALUATION DES BIENS COMPOSANT I’ACTIF
SOCIAL ET DES AVANTAGES PARTICULIERS ET TRANSFORMATION DE LA
SOCIETE EN SOCIETE PAR ACTIONS SIMPLIFIEE A COMPTER DU JOUR DE
LA DECISION PRISE PAR L’ASSEMBLEE

L’assemblée générale extraordinaire des associés, sur proposition de la gerance, aprés avolr
entendu la lecture du rapport du gérant sur les motifs, les modalités et les conscquences de la
transformation, ainsi que du rapport unique de la sociéte R.C.A, commissaire a la
transformation, sur la situation de la société, I’évaluation des biens composant 1*actif social et
les avantages particuliers, considérant que les conditions I€gales de validité de sa décision
sont réunies, approuve expressément 1’évaluation des biens et des avantages particuliers
effectuée par la société R.C.A. et décide de transformer la société en société par actions
simplifiée a compter de ce jour.

Cette modification de la fo de la société ne modifie aucunement sa personnalité morale
qui demeure la mé€me.

Cette résolution est adopteg i unanimité.
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DEUXIEME RESOLUTION - ADOPTION DES STATUTS DE LA SOCIETE SOUS
SA NOUVELLE FORME |

L ’assemblée générale extraordinaire, en conséquence de la résolution quelle vient de prendre
de transformer la société en société par actions simplifiée, et aprés avoir pris connaissance des
statuts qui lui ont été proposés, en approuve le texte et décide de les adopter comme statuts de
la société sous sa forme nouvelle.

Ces nouveaux statuts, demeureront annexés au procés-verbal de la présente assemblée. \70

Cette résolution est adoptée a unanimite.

TROISIEME RESOLUTION - NOMINATION DU _PRESIDENT ET
CONFIRMATION DE SA REMUNERATION

L’assemblée générale, appliquant les dispositions de ’article 16 des nouveaux statuts, nomme
la personne suivante en qualité de président de la société sous sa forme nouvelle :

- Monsieur Pascal LORENZETTI, demeurant 27, avenue Duquesne — 75007 PARIS, n¢
le 7 octobre 1950 A CHATENAY MALABRY (92).

Cette nomination est faite pour une durée illimitée.

I ’assemblée générale confirme que Monsieur Pascal LORENZETTI continuera de percevolr
en rémunération de ses fonctions de Président de la société sous sa forme nouvelle, la méme
rémunération que celle qu’il percevait jusqu’alors en qualité de gérant de la société, savoir :

- 72.000 Euros par an, versé en douze mensualités de 6.000 Euros, la premiére mensualité
étant versée le 31 juillet 2002,

- le remboursement de ses frais de déplacement et de représentation, sur présentation des
justificatifs.

- la mise a disposition d’un véhicule de fonction de marque WOLKSWAGEN et de type
GOLF.

Cette résolution est adoptée a unanimite,

Monsieur Pascal LORENZETTI déclare qu’aucune interdiction, déchéance ou
incompatibilité, qu’aucune mesure ou disposition quelconque ne s’opposent a ’exercice par
lui des fonctions auxquelles il vient d’€tre nomme.




QUATRIEME RESOLUTION — DISPOSITIONS TRANSITOIRES

I ’assemblée générale déclare que le changement de forme de la sociéte ne modifiera pas la
date de cloture de I’exercice en cours, qui demeute fixée au 31 décembre 2002.

Les comptes de cet exercice seront établis, présentés et contrdlés dans les conditions fixées
par les nouveaux statuts et les dispositions du code de commerce.

Cependant le gérant fera a 1’assemblée des associés le rapport prévu par les anciens statuts et
les dispositions de la loi relative aux sociétés a responsabilité lmitee, mais ce rapport ne
portera que sur la période courue depuis I’ouverture de I’exercice jusqu’a ce jour.

La société R.C.A et Monsieur Jean-Loic LEFAUCHEUX, respectivement commissaires aux

comptes titulaire et suppléant de la société sous son ancienne forme, continueront a exercer
leur mandat en cours pour la société sous sa forme nouvelle.

En conséquence de tout ce qui précéde, I’assemblée générale constate que la transformation
de la société en société par actions simplifiée est réalisée.

Cette résolution est adoptée a Punanimite.

CINQUIEME RESOLUTION — TRANSFERT DU SIEGE SOCIAL

Aprés avoir entendu la lecture du rapport du gérant, ’assemblée geénérale décide de transtérer
le siege social de :

24, avenue Aristide Briand
92160 ANTONY

84, avenue du Général Leclerc
92340 BOURG LA REINE

a compter du 17 novembre 2002.

Cette résolution est adoptée a 'unanimite.

SIXIEME RESOLUTION — MODIFICATION CORRELATIVE DES STATUTS

L’assemblée générale, comme conséquence de ’adoption de la résolution qui précede décide
de modifier comme suit I’article 4 des statuts :

i




« ARTICLE 4 - SIEGE

Le si¢ge de la société est fixé : 84 avenue du Général Leclerc — 92340 BOURG LA REINE.

1l peut étre transféré en tout autre lieu situé en France par simple décision du Président. Tout
transfert hors de France nécessite une décision unanime des associés. »

Cette résolution est adoptée a l'unanimite.

SEPTIEME RESOLUTION — POUVOIRS POUR ACCOMPLIR LES FORMALITES
LEGALES DE PUBLICITE

Tous pouvoirs sont donnés au porteur d’une copie ou d’un extrait certifié conforme du présent
procés verbal a I’effet d’accomplir toute formalité de publicite afférente aux résolutions ci-
dessus adoptees.

Cette résolution est adoptée a 'unanimité.

CLOTURE

I’ordre du jour étant épuisé, la séance est levee.

De tout ce que dessus il a été dressé le présent procés-verbal qui, apres lecture, a €te signé par
tous les associés.

Pascal LORENZETTI Catherine LORENZETTI
née CAUVIN

/
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LISTE DES SIEGES SOCIAUX ANTERIEURS

Date d’établissement Immatrioulajcion au
du sieége social Si¢ge social greffe du Tribunal

orrespondant de Commerce de

1 décembre 1985 7. rue Vanneau PARIS
75007 PARIS

4 septembre 1990 24 avenue Aristide Briand NANTERRE
92160 ANTONY

Fait a ANTONY

Le 1" novembre 2002
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SOCIETE DE COMMISSARIAT AUX COMDTES MEMBRE DE LA COMPAGNIE REGIONALE DES COMMISSAIRES AL'X COMPTES DE [PARIS

S.A.R.L. OPTION 7

Société a Responsabilité Limitée au capital de 8 316 000 euros

Siege Social : 24 Avenue Aristide Briand — 92160 ANTONY

RCS NANTERRE B 334 131 976

RAPPORT DU COMMISSAIRE A LA TRANSFORMATION
ET DU COMMISSAIRE AUX COMPTES DESIGNE
POUR LA TRANSFORMATION DE LA SOCIETE
EN SOCIETE ANONYME

Madame, Monsieur,

Vous avez bien voulu nous désigner en qualité de Commissaire a la Transformation de votre Sociéte
en Société Anonyme lors de votre assemblée générale du 7 juin 2002.

Conformément a D’article L 224-3 du Code de Commerce, nous avons 1’honneur de vous présenter
notre rapport sur la valeur des biens composant ’actif social et sur la situation de la Société.

Nos controles, afin d’analyser la situation de la Société et d’apprécier la valeur des biens composant
’actif social, ont porté sur les comptes annuels de votre Société arrétés au 31 décembre 2001 et sur
une situation comptable établie au 31 mai 2002,

11, rue Marbeuf - 75008 PARIS - Tél : 01 49 52 98 36 - Fax : 01 49 52 09 86 - E-mail : rca@dpaconseil.fr

S A AU CADPITAL DE 62 500 Euros - SIRFT 411 608 5058 00023 - R.C.5. PARIS - APE 741C
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ACTIF

1/ ACTIE IMMOBILISE. oo oo i 8.300.478 €

A) Immobilisations corporelles

Elles sont composées de mobiliers et de matériels informatiques amortis selon les normes en usage €t
figurent dans la situation au 31 mai 2002 pour une valeur comptable nette de 478 €.

B) Immobilisations financieres

Votre société détient une participation 4 hauteur de 40 % du capital de la Société FRANCO SUISSE
BATIMENT dont le si¢ge social est situé 24 Avenue Aristide Briand — 92160 ANTONY. Ces titres
font partie de actif de votre société suite 4 un apport intervenu le 24 mai 2002.

Cet apport a été valorisé 4 8.300.000 € et validé par les commissaires aux apports dans leur rapport du
23 mai 2002. Nous n’avons pas eu connaissance d’événements susceptibles de modifier cette
valorisation depuis cette date.

2/ STOCKS Q€
NEANT

3 A CTIE G R U L AN . ittt e e te et tteasnssansessatnessssnaseaseorrssanennmeissrsosnsens 149.747 €

Créances

Nous n’avons aucune observation a formuler sur le montant des créances clients et comptes rattaches

ainsi que des autres créances qui figurent dans les comptes arrétés au 31 mai 2002 pour un montant de
32.530 €.

Disponibilités

Nous avons controlé la réalité des sommes figurant dans la situation comptable arrétée au 31 mai 2002
et nous n’avons pas de remarques particuliéres a formuler.
Les disponibilités figurent dans les comptes arrétés au 31 mai 2002 pour 117.217 €

TOTAL ACTIF. .....ouvtotiirctetseretastanisiosssssases st sesescusta s sinst sttt et 8.450.225 €




PASSIF

1/ CAPITAUX PROPRES ... oo, EESOUTT ST UU T T T U T UU VT TR 8.422.841 €

[a situation nette comptable au 31 mai 2002 s’éleve a 8.422.841 €

Le capital social a été augmenté de 8.300.000 € lors de ’assemblée Générale Extraordinaire du
24 mai 2002.

Aucun élément susceptible d’affecter le résultat arrété au 31 mai 2002 ne s’était révélé depuis cette
date, les conditions 1égales relatives au capital social sont réunies pour la transformation.

27 0] S N 1 A O O R PR TP 27.384 €

L’ensemble des dettes comprenant les comptes fournisseurs, les dettes fiscales et sociales s’¢levent au
31 mai 2002 a 27.3841 €.
Leur examen n’entraine pas de remarques particulieres.

TOTAL PASSIF....cucuiuimiuiiininracrosenesranssssassstsissssssssist st snnssssssssacnsasussons 8.450.225 €

Nos diligences ont été effectuées dans le cadre d’un examen limité, complété de controles particuliers,
conformément aux normes de la profession.

a) Nous n’avons pas d’observation a formuler sur la valeur des biens composant ’actif social. Le
montant des capitaux propres est au moins égal au montant du capital social.

b) La situation de votre Société se caractérise par les €léments suivants :

- L’essentiel de ’actif correspond a votre participation dans la société FRANCO SUISSE BATIMENT
résultant d’un apport effectué le 24 mai 2002.

- L’activité de prestataire de services de votre société dégage depuis plusieurs année des benétices
réguliers.

- La situation financiére apparait équilibrée.

Dans le cadre de la transformation envisagée, la situation de votre société telle qu’elle est analysée ci-
dessus, n'appelle pas d’observation de notre part au regard a la continuité d’exploitation.

Représentée par Erik DECOURTRAY
Commissaire aux Comptes
et & la transformation



STATUTS DE LA
SOCIETE PAR ACTIONS SIMPLIFIEE
OPTION 7
Au capital de 8.316.000 Euros

dont le siege social est sis
84, avenue du Général Leclerc
92340 BOURG LA REINE
RCS NANTERRE B 419 769 682

Statuts adoptés a ’unanimité lors de Passemblée générale
extraordinaire du 26 juillet 2002




ARTICLE 1 — FORME.

La société a été a I’origine constituée sous la forme de société a responsabilite limitée, immatriculée
au registre du commerce et des sociétés de NANTERRE, le 29 novembre 1983.

Par une assemblée générale extraordinaire en date du 26 juillet 2002, les actionnaires ont décide a
I’unanimité de transformer la société en société par actions simplifiee.

Elle est désormais régie par les présents statuts et par les seules dispositions du code de commerce
issues de la loi du 24 juillet 1966 et du décret du 23 mars 1967 qui lui sont applicables.

Il est expressément précisé que la société peut, a tout moment au cours de la vie sociale, ne compter
qu’un seul actionnaire personne physique ou morale.

ARTICLE 2 - OBJET.

LLa société a pour objet :

- la participation directe ou indirecte a toutes opérations ou entreprises par voie de création de
sociétés, établissements ou groupements ayant un caractére immobilier, commercial,
industriel ou financier, de participation 3 leur constitution ou a I'augmentation de capital de
sociétés existantes ou encore par voie de commandite, d'achats de titres ou de droits sociaux
ou autrement, pouvant se rattacher a 'objet social ou a tout objet similaire ou connexe,

. la mise en ccuvre de la politique générale et & l'animation des sociétés qu'elle contrdle
exclusivement ou conjointement ou sur lesquelles elle exerce une influence notable en
participant activement a la définition de leurs objectifs et de leur politique économique,

- T'assistance financiére, commerciale, administrative et comptable et plus généralement le
soutien en matiére de gestion 4 toutes entreprises par tous les moyens techniques existants et a
venir €t notamment par ceux suivants:

o mise a disposition de tout personnel et notamment, administratif, comptable
et commercial,

0 mise a disposition de tout maténel,
0 gestion et location de tous immeubles,
o formation et information de tout personnel,

0 négociation de tous contrats,

- et notamment 1’organisation de toute campagnes publicitaires et de marketing, quelles qu’en
soient les formes, notamment en matiére immobiliére,

- la création, l'acquisition, la location, la prise en location-gérance de tous fonds de commerce,
la prise 4 bail, l'installation, I'exploitation de tous établissements, fonds de commerce, se
rapportant 4 I'une ou l'autre des activites specitiees,



- la prise, l'acquisition, l'exploitation ou la cession de tous procédés, brevets, marques de
fabrique, modéles et licences concernant ces activiteés,

- et généralement, toutes opérations commerciales, financiéres, mobiliéres ou immobiliéres
pouvant se rattacher directement ou indirectement a I'objet social ou a tous objets stmlaires ou
connexes et susceptibles d’en faciliter le développement ou la réalisation.

ARTICLE 3 —- DENOMINATION.,

La société a pour dénomination : OPTION 7

Sur tous actes ou sur tous documents émanant de la société et destinés aux tiers, il sera indiqué la
dénomination sociale, précédée ou suivie immédiatement des mots “société par actions simplifice”
ou des initiales (SAS) et de I’énonciation du capital social.

ARTICLE 4 —-SIEGE SOCIAL.
Le sidge de la société est fixé 4 : 84, avenue du Général Leclerc — 92340 BOURG LA REINE.

Il peut étre transféré en tout autre lieu situé¢ en France par simple decision du Président. Tout
transfert hors de France nécessite une décision unanime des actionnaires.

ARTICLE 5 - DUREE.

La durée de la société est fixée a 99 ans 4 compter de son immatriculation au registre du commerce
et des sociétés, sauf les cas de dissolution ou de prorogation prévus aux presents statuts.

ARTICLE 6 — APPORTS.

Les apports faits par les actionnaires a la constitution de la societe formant le capital d’origine, soit
la somme de 100.000 Francs (15.244,90 Euros) ont tous été des apports de numeraire deposes le 23
septembre 1985 , 4 la banque LOUIS DREYFUS.

Suivant décision de 1’assemblée générale extraordinaire des actionnaires en date du 14 mai 2002, le
capital social de la société a été porté a la somme 16.000 Euros, par incorporation de la somme de
755,10 Buros prélevée sur le compte de réserve « autres reserves ».

Suivant décision de ’assemblée générale extraordinaire des actionnaires en date du 24 mai 2002, le
capital social de la société a été porté 4 la somme de huit millions trois cent seize mille (8.316.000)
Euros par suite de ’apport en nature effectué par Monsieur Pascal LORENZETT] de quatre mille
(4.000) actions de capital de cent soixante (160) Euros de nominal chacune de la sociéte
« FRANCO SUISSE BATIMENT », ledit apport ayant été évalué a la somme nette de huit millions
trois cent mille (8.300.000) Euros.



ARTICLE 7 — CAPITAL SOCIAL.

Le capital de la société est fixé a la somme de HUIT MILLIONS TROIS CENT SEIZE MILLE
(8.316.000) Euros, divisé en cing cent dix neuf mille sept cent cinquante (519.750) actions d'une
seule catégorie d’une valeur nominale de seize (16) Euros chacune, libérées de la totalit¢ de leur
valeur nominale.

ARTICLE 8 - AUGMENTATION DU CAPITAL SOCIAL.

Le capital social peut étre augmenté par tous moyens et selon toutes modalités par decision
collective des actionnaires, sur rapport du Président de la sociéte.

Les actionnaires ont, proportionnellement au montant de leurs actions, un droit de préférence a la
souscription des actions de numéraire émises pour réaliser une augmentation de capital. Les
actionnaires peuvent renoncer a titre individuel a leur droit préférentiel.

Le droit a l'attribution d'actions nouvelles aux actionnaires, a la suite de l'incorporation au capital de
réserves, bénéfices ou primes d'émission, appartient au nu-propriétaire, sous réserve des droits de
l'usufruitier.

Si l'augmentation de capital est réalisée par incorporation de réserves, bénéfices ou primes
d'émission, de fusion ou d'apport, I'assemblée statue aux conditions de quorum et de majoritc
prévues par les statuts.

I'assemblée peut déléguer au Président de la société les pouvoirs nécessaires & la realisation de
’augmentation de capital.

ARTICLE 9 — LIBERATION DES ACTIONS.

Le montant des actions a souscrire en numéraire est payable au siege social, savoir lors de la
constitution, la moitié au moins et lors des augmentations de capital, un quart au moins a la
souscription et, le cas échéant, la totalité de la prime d’émission ; le solde restant a verser est appele
par le Président aux conditions et modalités qu’il fixera, sans que la libération intégrale des actions
puisse excéder un délai maximal de cing ans.

Les appels de fonds sont effectués par lettre recommandée avec accusé de réception adressée a
chaque actionnaire, quinze jours au moins avant la date fixce pour chaque versement. Les
versements sont effectués, soit au siége social, soit en tout autre endroit indiqué a cet eftet.

A défaut par ’actionnaire de se libérer aux époques fixées par le Président, les sommes exigibles
sur le montant des actions souscrites par lui portent intérét de plein droit en faveur de la socicté au
taux de 1’intérét 1égal 2 compter de I’expiration du mois qui suit la date de 1’exigibilit¢, sans qu’il
soit besoin d’une demande en justice ou d’une mise en demeure. De plus, pour obtenir le versement
desdites sommes, la société dispose du droit d’exécution, du recours en garantie et des sanctions
prévues par les dispositions du code de commerce issues de la loi du 24 juillet 1966. Ainsi
I’actionnaire qui ne se sera pas exécuté apres une mise en demeure sera prive du droit de vote.



ARTICLE 10 — REDUCTION DE CAPITAL.

La réduction du capital est autorisée ou décidée par décision collective des actionnaires qui peut
déléguer au Président tous pouvoirs pour la réaliser. En aucun cas, elle ne peut porter atteinte a
I'égalité des actionnaires.

La réduction du capital social 4 un montant inférieur au minimum légal ne peut étre decidee que
sous la condition suspensive d'une augmentation de capital destinée a amener celui-ci & un montant
au moins égal & ce montant minimum, sauf transformation de la société en socicteé d'une autre
forme.

En cas d'inobservation de ces dispositions, tout intéressé peut demander en justice la dissolution de
la societé.

Toutefois, le tribunal ne peut prononcer la dissolution, si au jour ou il statue sur le fond, la
régularisation a eu lieu.

ARTICLE 11 — FORME DES ACTIONS.

Les actions sont obligatoirement nominatives. Elles donnent lieu 4 une inscription au compte de leur
propriétaire dans les conditions et selon les modalités prévues par les textes en vigueur.

La propriété des actions résulte de leur inscription au nom du ou des titulaires du compte.

Tout actionnaire peut demander a la société une attestation d’inscription en compte.

ARTICLE 12 — INDIVISIBILITE DES ACTIONS.

Les actions sont indivisibles a 1'égard de la société. Les copropriétaires indivis sont représentés aux
assemblées par I'un d'eux ou par un mandataire commun de leur choix. A défaut d'accord entre eux
sur le choix d'un mandataire, celui-ci est désigné par ordonnance du Président du Tribunal de
Commerce statuant en référé i la demande du copropriétaire le plus diligent.

Cependant, les actionnaires peuvent convenir entre eux de toute autre répartition pour l'exercice du
droit de vote aux assemblées. En ce cas, ils devront porter leur convention a la connaissance de la
société par lettre recommandée adressée au siége social, la société étant tenue de respecter cette
convention pour toute assemblée qui se réunirait aprés l'expiration d'un délai d'un mois suivant
I'envoi de la lettre recommandée, le cachet de la poste faisant foi de la date de 1'expedition.

Le droit de l'actionnaire d'obtenir communication de documents sociaux ou de les consulter peut
également étre exercé par chacun des copropriétaires d'actions indivises, par I'usufruitier et le nu-
propriétaire d'actions.



ARTICLE 13 — TRANSMISSION DES ACTIONS.

1.

2.

3.

La propriété des actions résulte de leur inscription en compte individuel au nom du ou des
titulaires sur le « registre des mouvements » tenu chronologiquement a cet effet au sicge
social.

I.a cession des actions s'opére, a I'égard des tiers et de la société, par un ordre de mouvement
de compte & compte signé du cédant ou de son mandataire. Le mouvement est enregistre le
jour méme de sa réception sur le registre des mouvements, cote et paraphe.

1.es actions sont librement cessibles entre actionnatres.

A ’exception des cessions ou transmissions 4 un actionnaire qui sont libres, toute autre
mutation est soumise 4 1’agrément préalable du Président.

L’agrément, quand il existe, concerne toute opération a titre gratuit ou onéreux entrainant
transfert de la propriété ou de la propriété démembrée des actions quelle qu’en soit sa
qualification, y compris celle qui emporte transmission umverselle du patrimoine
(notamment par voie de fusion, succession).

L’agrément s’applique aux cessions de droit d’attribution d’actions gratuites en cas
d’incorporation au capital de bénéfices ou réserves ou primes d’émission ou de fusion.

1 .’agrément joue également envers le bénéficiaire (cessionnaire ou attributaire) de droits de
souscription liés a une augmentation de capital en numeraire ou par apport €n nature ;
I’agrément résulte de la procédure d’augmentation de capital arrétée par les actionnaires.

Pour les opérations donnant lieu 4 agrément, une demande sera faite indiquant les qualités du
bénéficiaire potentiel (nom, prénom, domicile ou dénomination, siége, capital, RCS), la
nature de I’opération projetée, le nombre d’actions dont le transfert est envisage et leur prix
ou la valeur retenue pour I’opération ; en cas de transmission suite au décés de I’actionnaire,
les ayants droit devront justifier de leur qualité d’héritier (certificat d’hérédité, notoricte) et
de conjoint commun ou non en biens, selon le cas.

Cette demande est notifiée 3 la société par tout moyen sous réserve d’obtenir une date
opposable a la société. Au vu de cette demande, le Président de la société dispose d’un délai
maximum de trois mois (date a date) pour agréer ou non la personne désignée ; il notifie sa
décision au demandeur. A défaut de réponse du Président dans le délai de trois mois a
compter de la date de la demande faite, I’agrément sera acquis et I’opération envisagée
pourra se realiser.

Fn cas de refus d’agrément tacite ou diment notifié, le demandeur peut renoncer a
I’opération dés lors que la nature de I’opération le permet (la renonciation ne pouvant
intervenir par exemple en cas de transmission par deces).

Si la société n’agrée pas la personne désignée, le Président est tenu dans le délai de trois
mois a compter de la notification de refus, de faire acquérir les actions soit par un
actionnaire, soit par un tiers, soit, avec le consentement du titulaire des actions transtérees,

par la société en vue d’une réduction de capital.



Si, a4 Pexpiration du délai de trois mois prévu a 1’alinéa précédent, I’achat n’est pas realise,
I’agrément est considéré comme donné, 3 moins que le demandeur n’ait renonce a son projet
si la nature de lopération le permet. En cas d’acquisition par la société et en vue de
régulariser le transfert de propriété des actions au profit du ou des acquéreurs, le demandeur
devenu cédant sera invité par le Président A signer ’ordre de mouvement correspondant dans
le délai que ce dernier fixera. A défaut de signature de ce document dans le délai imparti, la
cession sera réalisée d’office au moyen de la signature de ce document par le President, puis
sera notifiée au cédant avec invitation a se présenter au siége social pour recevoir le prix de
Cession.

En cas d'acquisition par la société de ses propres actions, celle-ci est tenue de les céder dans
un délai de six mois ou de les annuler.

La présente clause d’agrément est inapplicable en cas de réunton de toutes les actions en une
seule main.

Lorsque la société par ’intermédiaire de son Président a donné son accord a un projet de
nantissement d’actions, ce consentement emportera agrément du cessionnaire en cas de
réalisation forcée des titres gagés en application de I’article 2078 du code civil.

ARTICLE 14 — DROITS ET OBLIGATIONS ATTACHES AUX ACTIONS.

1.

Chaque action donne droit, dans la propriété de P’actif social, dans le partage des bénéfices
et dans le boni de liquidation, a une part proportionnelle & la quotité du capital social qu’elle
represente.

Les actionnaires ne sont responsables que jusqu’a concurrence du montant de leurs actions.

La possession d’une action emporte de plein droit adhésion aux statuts et aux decisions
réguliéres des actionnaires.

Les droits et obligations attachés & I’action suivent le titre ; en conséquence, en cas de
cession, les dividendes échus et non payés et les dividendes a echoir resteront, sauf clause
contraire, attachés aux actions cédées et reviendront au cessionnaire.

Tout actionnaire a le droit de participer aux décisions collectives quel que soit le nombre
d'actions qu'il posséde, dés lors que ses titres sont inscrits 4 un compte ouvert a son nom.

Toute action donne droit, en cours de société comme en cas de liquidation, au réglement de
la méme somme nette pour toute répartition ou tout remboursement, de sorte qu'il sera, le
cas échéant, fait masse entre toutes les actions indistinctement de toute exonération fiscale
comme de toutes taxations susceptibles d'étre prises en charge par la sociéte.

A ’égard de la société, les actions sont indivisibles et soumises aux régles prévues a I'article
12 des présents statuts.



Chaque fois qu’il sera nécessaire de posséder plusieurs actions pour exercer un droit
quelconque, en cas d’échange, de regroupement, d’attribution de titres, d’augmentation ou
de réduction de capital, de fusion ou de toute autre opération sociale, les propriétaires de
titres isolés ou en nombre inférieur & celui requis, ne peuvent exercer ce droit qu’a la
condition de faire leur affaire personnelle du groupement et, éventuellement, de 1’achat ou
de la vente du nombre de titres nécessaires.

ARTICLE 15 — PRESIDENT.

1. La société est représentée, dirigée et administrée par un Président, personne physique ou
morale, actionnaire ou non de la société, nommé pour une durée limitée ou non. En presence
d’un actionnaire unique, celui-ci exerce cette fonction ou désigne un tiers.

2. Le Président ne peut étre révoqué que pour un motif grave et par décision collective prise a
la majorité prévue a l’article 20 en ce compris les droits de vote attachés aux actions
détenues par le Président.

En 1’absence de motif grave établi, la révocation du Président donnera lieu au versement
d’une indemnisation équitable au profit du Président.

3. Lorsqu’une personne morale est nommée Président de la sociéte, les dirigeants de la
personne morale sont soumis aux mémes conditions et obligations et encourent les mémes
responsabilités que s’ils étaient Président en leur nom propre en application de I’article 227-
7 du code de commerce.

La personne morale Président sera représentée dans sa fonction par son representant l¢gal
personne physique, 2 moins que la société ne préfere designer un représentant spécial. Dans
ce cas, pour étre opposable 4 la société par actions simplifiee, la personne morale est tenue
de désigner dans le mois de sa nomination un représentant personne phystque pour la durée
de son propre mandat de Président. Le nom et les qualités de ce représentant seront notifiés
par lettre recommandée a la societé.

Si la personne morale Président met fin aux fonctions du représentant, la cessation des
fonctions ne sera opposable a la Société par Actions Simplifiée qu’a compter de la
notification qui lui en sera faite contenant la désignation d’un nouveau représentant
personne physique (nom et qualites).

ARTICLE 16 — STATUT ET POUVOIRS DU PRESIDENT.

Le Président est le seul représentant 1égal de la société a I’égard des tiers. Il est mnvesti des pouvoirs
les plus étendus pour agir en toute circonstance au nom de la société dans la limite de 1’objet social
conformément a Particle 227-6 du code de commerce.

11 exerce tous les pouvoirs a I’exception de ceux qui sont expressément réserves par la loi ou par les
présents statuts aux décisions collectives des actionnaires telles qu’énoncées a ’article 20 des
présents statuts.



Le Président peut déléguer des pouvoirs spécifiques et délimites a toute personne de son choix s'il le
juge nécessaire, dans la limite de ceux qui lui sont conferes par la loi et les présents statuts.

Les délégués du comité d'entreprise exercent les droits définis par t'article L. 432-6 du code du
travail auprés du Président.

ARTICLE 17 — DIRECTEUR GENERAL.

Le Président peut donner mandat 4 une personne physique (ou a plusieurs), actionnaire(s) ou non,
pour 1’assister dans ses fonctions, a titre de Directeur Général.

Dans 1’acte de nomination qui fera ’objet des publications 1égales, le Président fixe la durée du
mandat et I’étendue des pouvoirs du Directeur Général. Il détermine sa rémunération et la modifie
s*il y a lieu. Celle-ci ne pourra excéder celle du Président sauf si ce dernier exerce son mandat 4 titre
gratuit.

1 e Directeur Général est révocable a tout moment et sans motivation.

Fn cas de déces, démission, révocation ou en cas d’empéchement temporaire du President, le
Directeur Général conserve ses fonctions et attributions ; il provoque une réunion des actionnaires
chargée de nommer un nouveau Président dont la désignation met fin automatiquement a ses

fonctions.

Le Directeur Général n’ayant pas le pouvoir 1égal de représenter la société envers les tiers, il devra
justifier envers ceux-ci de ses pouvoirs par la production d’une copie certifiée conforme par le
Président de 1’acte de sa nomination délimitant I’étendue de ses pouvoirs.

ARTICLE 18 - REMUNERATION DU PRESIDENT,

I.a rémunération du Président est librement fixée par décision collective des actionnaires de la
societe,

Toute modification de cette rémunération est également du domaine des décisions collectives des
actionnaires.

ARTICLE 19 - CONVENTIONS REGLEMENTEES.

Toute convention intervenue directement ou par personne interposée entre la sociéte et son
Président ou les autres organes de direction ou I’un de ses actionnaires disposant d’une fraction des
droits de vote supérieure a 5% du capital ou, s’il s’agit d’une societé actionnaire, la sociéteé la
contrdlant au sens de 1’article 233-3 du code de commerce, donnera lieu a I’établissement d’un
rapport par le Commissaire aux Comptes.

Echappent & ces dispositions les conventions portant sur les opérations courantes et conclues a des
conditions normales, cependant ces conventions sont communiquées par I’intéresse au président qui
communique au commissaire aux comptes la liste et ’objet desdites conventions, tout actionnaire a
le droit d’en obtenir communication dans les conditions prévues aux articles 225-115 et 227-11 du
code de commerce.



Le Président et le cas échéant le Directeur Général doivent aviser le Commissaire aux Comptes des
conventions intervenues : cette information sera donnée suite a la demande qui sera faite par le
Commissaire aux Comptes et en toute hypothése au plus tard lorsque les comptes annuels sont
transmis au Commissaire aux Comptes.

Les actionnaires statuent sur ce rapport chaque année lors de |’approbation des comptes,
[’actionnaire intéressé ne prenant pas part au vote.

Les conventions non approuvées produisent néanmoins leurs effets, 3 charge pour la personne
intéressée et éventuellement pour le Président et les autres dirigeants d’en supporter les
conséquences dommageables pour la societe.

En présence d’un actionnaire unique, il est seulement fait mention au registre des décisions des
conventions intervenues directement ou par personnes interposées entre la société et son dirigeant.

Les interdictions prévues a l'article 225-43 du code de commerce s'appliquent, dans les conditions
déterminées par cet article, au Président et aux dirigeants de la societe.

ARTICLE 20 - DECISION DES ASSOCIES.

Les décisions qui doivent étre prises collectivement par les actionnaires tant en vertu de la loi que
des présents statuts, sont celles qui concernent :

1. I’augmentation, I’amortissement ou la réduction de capital ;

2. la fusion, la scission ou la dissolution de la société ainsi que toutes les régles relatives a la
liquidation et aux pouvoirs du liquidateur ;

3. laprorogation de la durée de la sociéte ;

4. la modification de dispositions statutaires a I’exception du pouvoir du Président en maticre
de changement de si¢ge selon ’article 4 ;

5. la nomination, la révocation et la rémunération du Président ainsi qu’il est prevu aux
articles 15 et 18 ;

6. la nomination du ou des Commissaires aux Comptes en cours de la vie sociale ;
7. Dapprobation ou le refus des conventions réglementées selon la procedure de |’article 19 ;

8. les comptes annuels et les bénéfices. A cet égard, au moins une fois par an et dans les six
mois de la cléture de ’exercice social, les actionnaires sont consultés pour statuer sur les
comptes annuels.

Toute autre décision reléve du pouvoir du Président.

Pour tous les domaines d’interventions énoncés ci-avant, les décisions des actionnaires sont prises
dans les formes et selon les modalités prévues par le Président.
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Elles peuvent résulter d’une réunion des actionnaires en assemblée générale, d’une consultation
écrite, de la signature d’un acte ou d’une convention ou de tout moyen apportant une securiteé
comparable.

La décision de consulter les actionnaires appartient au Président sauf le droit pour le Commissaire
aux Comptes de convoquer une assemblée en cas de carence du Président et apres I’avoir mis en
demeure de le faire.

Le Président est autorisé A utiliser tout support électronique, télématique ou autre dont la production
serait admise 2 titre de preuve envers les tiers et les administrations ; ces supports seront admis tant
pour la consultation des actionnaires que pour la justification de celle-ci envers les tiers.

A cet égard, il appartient au Président d’apprécier sous sa responsabilite si le moyen de consultation
retenu offre des garanties suffisantes de preuve et permet, si besoin, d’effectuer les formalites
inhérentes 3 la décision prise.

Les décisions autres que celles ot la loi ou les présents statuts imposent 1’unanimite sont prises par
un ou plusieurs actionnaires représentant au moins deux tiers des voix.

Pour le décompte de la majorité sont retenus les votes par mandataire réguliérement designe quand
ie mandat est admis : les abstentions lors des réunions ou des consultations €crites sont considérées
comme des votes contre.

En principe, chaque actionnaire participe personnellement au vote. Toutefois, pour les assemblées,
il peut désigner un mandataire en la personne de son conjoint, 2 moins que la société ne comprenne
que les deux époux, ou par un autre actionnaire. Le mandat est donne pour ’ensemble des décisions
a prendre au cours d’une assemblce.

En cas de consultation écrite, I’actionnaire vote personnellement.

Pour les décisions prises dans un acte, ’actionnaire peut étre repreésente par toute personne de son
choix dés lors que le mandat est régulier et special.

Une décision unanime des actionnaires est exigee pour :

1. toute augmentation des engagements d’un actionnaire et notamment I’augmentation de la
valeur nominale des actions sauf par voie d’incorporation de réserve, la transformation de la
SAS en une société en nom collectif, 1’adoption d’un capital variable ;

2. P’adoption ou la modification de clauses relatives & ’agrément de la sociét¢ pour les
transferts d’actions, I’inaliénabilité temporaire des actions, 1’exclusion d’un actionnatre,
I’obligation pour un actionnaire de céder ses actions, le tout conformement a I’article 227-19
du code de commetce.

ARTICLE 21 - MODALITES PRATIQUES DE CONSULTATION.

a) Assemblées.

Les actionnaires sont réunis en assemblée sur convocation du Président ou en cas de
carence sur celle du Commissaire aux Comptes ainsi qu’il est prévu a Darticle 20. Le
Commissaire aux Comptes est convoqué a toute assemblee.
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L’auteur de la convocation choisit le mode de convocation qu’il considére le mieux adapte
et il fixe I’ordre du jour ; il donne connaissance aux actionnaires par tout moyen approprie
des résolutions devant étre prises. L’assemblée est réunie au sieége social ou en tout autre
lieu, suivant les indications figurant dans la convocation.

Le délai entre la convocation et la tenue de I’assemblée est de quinze (15) jours.

Tout actionnaire non présent physiquement peut exercer son droit de vote par mandataire
ainsi qu’il est indiqué a Particle 20.

’assemblée est présidée par le Président actionnaire de la société ou a défaut par
I’actionnaire présent ou représenté détenant le plus grand nombre d’actions sous reserve
qu’il accepte cette fonction ; le Président peut se faire assister d’un secrétaire de son choix.

Toute délibération de 1’assemblée des actionnaires est constatée par un proces-verbal qui
mentionne sous la responsabilité du Président les éléments nécessaires a I’information des
actionnaires et des tiers et notamment le sens du vote, intervenu résolution par résolution.

Ce procés-verbal est établi et signé par le Président sur un registre spécial tenu au siege
social, coté et paraphé.

Toutefois, les procés-verbaux peuvent étre établis sur des feuilles mobiles numérotées sans
discontinuité et paraphées. Dés qu’une feuille a été remplie, méme particllement, elle doit
&tre jointe & celles précédemment utilisées. Toute addition, suppression, substitution ou
inversion de feuilles est interdite.

Les copies ou extraits de délibération des actionnaires sont valablement certifiés conformes
par le Président.

b) Consultation écrite.

En cas de consultation écrite sur l'initiative du Président, il adresse, dans les formes qu’il
considére les mieux adaptées, le texte des résolutions proposées, ainsi que les documents
nécessaires & 1’information des actionnaires et notamment ceux visés a ’article 19. Le
Commissaire aux Comptes est préalablement informé de toute consultation ecrite et du
texte des résolutions proposees.

Les actionnaires disposent d’un délai de huit (8) jours 4 compter de la réception des projets
de résolution pour émettre leur vote ; le vote peut €tre émis par tous moyens. Lorsque le
document ou le support n’exprime pas un vote précis pour une ou plusieurs résolutions,
I’actionnaire sera présumé s’étre abstenu.

En cas de vote par télécopie, celle-ci sera datée, paraphée au bas de chaque page et signce
sur la derniére page par ’actionnaire qui I’¢met.

Pour qu’une télécopie soit admise comme exprimant un vote, il convient que pour chaque
décision un vote par “oui” ou par “non” soit nettement exprimé ; a défaut ’actionnatre sera
considéré comme s’abstenant. Dés réception, les télécopies sont paraphées et signées par le
Président qui les annexe au procés-verbal de la consultation.

I’actionnaire qui retient ce mode d’expression ne peut en aucun cas rendre responsable la
société de tout incident technique lié au transfert des télécopies ; le principe demeure que
chaque actionnaire participe personnellement a la consuitation, ces modes d’expression
n’étant que des moyens facilitant leur manifestation.
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De méme si le Président 1’autorise pour un ou plusieurs actionnaires dénommes, le droit de
vote peut étre exprimé par voie d'E-Mail sous réserve de l'utilisation d’un logiciel de

cryptage.

Dans ce cas, I’actionnaire communiquera au Président le code d’accés ; une copie de /'E-
Mail sera faite contenant le nom et 1’adresse de 1’actionnaire, la date et I’heure d’envoi. Le
Président certifiera conforme cette sortie papier par rapport au message €cran regu.

Cette copie certifiée sera annexée au procés-verbal de la consultation.

Pour que !’E-Mail soit admis comme exprimant un vote, il convient que pour chaque
décision un vote par “oui” ou par “non” soit nettement exprimé ; a défaut, ’actionnaire sera
considéré comme s’abstenant. 1.3 encore 1’actionnaire qui retient ce mode d’expression ne
peut en aucun cas rendre responsable la société de tout incident technique li¢ au transfert de
I'E-Mail qui empécherait une manifestation claire de son vote.

Tout actionnaire qui n’aura pas voté dans le délai prévu ci-avant sera considére comme
ayant voulu s’abstenir.

Le Président établira un procés-verbal faisant état des différentes phases de la consultation et
sur lequel sera porté le vote de chaque actionnaire ou le défaut de réponse ; les supports
matériels de la réponse des actionnaires quand ils existent seront annexés au proces-verbal.

c) Actes.

Les actionnaires, a la demande du Président, prennent les décisions dans un acte ;
I’apposition des signatures et paraphes de tous les actionnaires sur ce document unique vaut
prise de décision. Le Commissaire aux Comptes est tenu informe des projets d'acte
emportant prise de décision ; une copie de l'acte projeté lui est adressce sur simple
demande.

Cet acte devra contenir : les conditions d’information préalables des actionnaires et, s’il y a
lieu, des documents nécessaires ou sur lesquels portent les décisions a prendre ; la nature
précise de la décision a adopter ; l’identité (nom, prénoms, domicile) de chacun des
signataires du document.

L’original de cet acte, s’il est sous seing privé, reste en possession de la societe pour &tre
enliassé dans le registre des procés-verbaux.

Cette décision est mentionnée a sa date dans le registre des procés-verbaux en indiquant la
date, 1a nature, ’objet de ’acte, les noms et prénoms de tous les signataires de cet acte.

Pour les besoins des tiers ou des formalités, le Président établit des copies certifiées
conformes de cet acte.

ARTICLE 22 — INFORMATION DES ACTIONNAIRES.

Pour chaque consultation des actionnaires qui donne lieu & Pétablissement d’un rapport du
Commissaire aux Comptes et/ou a un rapport du Président, copies de ces documents sont adressees
aux actionnaires lorsque la consultation n’a pas lieu par voie de réunion des actionnaires.
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Pour les consultations annuelles ayant trait aux comptes sociaux, les actionnaires peuvent, quinze
(15) jours avant la date prévue, prendre connaissance au siege social de I'inventaire, des comptes
annuels, des comptes consolidés s’il en est établi, du rapport du Président, du ou des rapports des
Commissaires aux Comptes, du tableau des résultats de la société au cours des cing derniers
exercices.

Le droit de consulter emporte celui de prendre copie sauf pour I’inventaire ; des frais de copie
peuvent étre réclamés par la société. 1l appartient au Président d’assurer aux actionnaires une
information loyale dans le cadre des décisions qu’ils ont a prendre.

ARTICLE 23 — EXERCICE SOCIAL.

L’exercice social commence le 1¥ janvier et se termine le 31 décembre de chaque année.

ARTICLE 24 — ETABLISSEMENT DES COMPTES SOCIAUX.

Il est tenu une comptabilité réguliére des opérations sociales conformement aux lois et usages du
commerce.

A la cléture de chaque exercice, le Président dresse l'inventaire des divers €léments de l'actit et du
passif. Il dresse également les comptes annuels conformement aux dispositions du Titre II du Livre
1" du code du commerce.

Il annexe au bilan un état des cautionnements, avals et garanties donnés par la société et un état des
siretés consenties par elle.

[1 établit un rapport de gestion contenant les indications fixées par la lo1.

Le rapport de gestion inclut, le cas échéant, le rapport sur la gestion du groupe lorsque la socicte
doit établir et publier des comptes consolidés dans les conditions prévues par la loi.

Le cas échéant, le Président établit les documents comptables prévisionnels dans les conditions
prévues par la lo1.

Tous ces documents sont mis a la disposition des Commissaires aux Comptes dans les conditions
légales et réglementaires.

Une décision collective des actionnaires ou l'actionnaire unique approuve les comptes, sur rapport
du Commissaire aux Comptes, dans le délai de six mois & compter de la date de la cloture de
I'exercice,

ARTICLE 25 — APPROBATION DES COMPTES SOCIAUX ET AFFECTATION DES
RESULTATS.

Cette décision peut étre prise en assemblée, par consultation €crite ou dans un acte au choix du
Président et sous réserve d’une information des actionnaires conformément a 1’article 22 des statuts.
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La décision collective ou Pactionnaire unique se prononce également sur 1’affectation a donner au
résultat de cet exercice.

Sur le bénéfice de 1’exercice, diminué le cas échéant des pertes antérieures, 1l est fait un

prélévement dun vingtiéme au moins, affecté¢ a la formation d’un fonds de réserve dit “réserve

légale”. Ce prélévement cesse d’étre obligatoire lorsque ledit fonds atteint une somme égale au

dixieme du canital social. Il reprend son cours lorsque, pour une cause quelconque, la “réserve
p

légale” est descendue au-dessous de cette fraction.

Les actionnaires décident souverainement de I’affectation du solde du bénéfice augmenté, le cas
échéant, des reports bénéficiaires antérieurs; ils déterminent notamment la part attribuée aux
actionnaires sous forme de dividende.

Les actionnaires peuvent décider la mise en distribution de sommes prélevées sur les réserves dont
ils ont la disposttion.

ARTICLE 26 — MISE EN PAIEMENT DES DIVIDENDES.

L’assemblée générale des actionnaires statuant sur les comptes de l'exercice a la faculté d'accorder a
chaque actionnaire pour tout ou partie du dividende mis en distribution ou des acomptes sur
dividendes, une option entre le paiement du dividende ou des acomptes sur dividendes en numecraire
ou en actions.

Les modalités de mise en paiement des dividendes en numéraire sont fixees par l'actionnaire unique
ou une décision collective des actionnaires.

Toutefois, la mise en paiement des dividendes doit avoir lieu dans un délai maximal de neuf mois
aprés la cloture de T'exercice, sauf prolongation de ce délai par autorisation de justice.

Lorsqu'un bilan établi au cours ou 4 la fin de I'exercice et certifié par un Commissaire aux Comptes
fait apparaitre que la société, depuis la cldture de I'exercice précédent, apres constitution des
amortissements et provisions nécessaires, déduction faite s'il y a lieu des pertes anterieures, ainsi
que des sommes a porter en réserve en application de la loi ou des statuts et compte tenu du report
bénéficiaire, a réalisé un bénéfice, il peut étre distribué des acomptes sur dividendes avant
I'approbation des comptes de l'exercice. Le montant de ces acomptes ne peut excéder le montant du
bénéfice ainsi défini.

La société ne peut exiger des actionnaires aucune répétition de dividende, saut si la distribution a
été effectuée en violation des dispositions légales et si la société établit que les bénéficiaires avaient
connaissance du caractére irrégulier de cette distribution au moment de celle-ci ou ne pouvaient
I'ignorer compte tenu des circonstances.

L'action en répétition est prescrite trois ans aprés la mise en paiement de ces dividendes. Les
dividendes non réclamés dans les cing ans de leur mise en paiement sont prescrits.
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ARTICLE 27 - PERTE DU CAPITAL - DISSOLUTION

1. Si les pertes constatées dans les documents comptables ont pour eftet d’entamer les capitaux
propres dans les proportions fixées par la loi, le président est tenu de suivre, dans les délais
impartis, la procédure 1égale s’appliquant a cette situation et, en premier lieu, de provoquer une
décision collective des actionnaires a 1’effet de décider s’il y a lieu a dissolution anticipee de la
société. La décision des actionnaires est publice.

2. La dissolution anticipée peut aussi résulter, méme en I’absence de pertes, d’une décision
collective des actionnaires.

3. La réunion en une seule main de toutes les actions n’entraine pas la dissolution de la societe.

4. En présence d’un actionnaire unique, la dissolution de la sociéte décidce par celui-ci entrainera
liquidation de la société, dans les conditions fixées a I"article 30 ci-apres, et conformément aux
dispositions de I’article 1844-5 du code civil.

ARTICLE 28 - LIQUIDATION

Dés PPinstant de sa dissolution, la société est en liquidation sauf dans les cas prévus par la loi.

La dissolution met fin aux fonctions du président sauf, a I’égard des tiers, pour 1’accomplissement
des formalités de publicité. Elle ne met pas fin au mandat des commissaires aux comptes.

Les actionnaires nomment un ou plusieurs liquidateurs dont ils déterminent les fonctions et fixent la
rémunération. Le ou les liquidateurs sont révoqués et remplacés selon les formes prévues pour leur
nomination. Leur mandat leur est, sauf stipulation contraire, donné pour toute la durée de la
liquidation.

Le président doit remettre ses comptes aux liquidateurs avec toutes les piéces justificatives en vue
de leur approbation par les actionnaires.

Tout 1’actif social est réalisé et le passif acquitté par le ou les liquidateurs qui ont a cet effet les
pouvoirs les plus étendus et qui, s’ils sont plusieurs, ont le droit d’agir ensemble ou séparément.

Pendant toute la durée de la liquidation, les liquidateurs doivent consulter les actionnaires chaque
année dans les mémes délais, formes et conditions que durant la vie sociale. Ils provoquent en outre
des décisions collectives, chaque fois qu’ils le jugent utile ou nécessaire. Les actionnaires peuvent
prendre communication des documents sociaux, dans les mémes conditions qu’antérieurement.

En fin de liquidation, les actionnaires statuent sur le compte définitif de liquidation, le quitus de la
gestion du ou des liquidateurs et la décharge de leur mandat.

Tis constatent dans les mémes conditions la cl6ture de la liquidation.
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Si les liquidateurs et commissaires négligent de consulter les actionnaires, le président du tribunal
de commerce, statuant par ordonnance de référé, peut, a la demande de tout actionnaire, désigner un
mandataire pour procéder a cette consultation. Si les actionnaires ne peuvent déliberer ou s’ils
refusent d’approuver les comptes de liquidation, il est statué par décision du tribunal de commerce,
4 1a demande du liquidateur ou de tout intéresse€.

I’actif net, aprés remboursement du nominal des actions, est partagé ¢galement entre toutes les
actions.

ARTICLE 29 - CONTESTATIONS.

En cours de vie sociale comme pendant la liquidation, toutes contestations, soit entre les
actionnaires, les dirigeants et la société, soit entre les actionnaires eux-mémes, au sujet des affaires
sociales relativement a l’interprétation ou a I’exécution des clauses statutaires sont jugees
conformément a la loi et soumises a la juridiction competente.

17



