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I E PROFESSIONNELLE DE COMMISSAIRES AUX COMPTES
GABON — BENAIT — FORNAS (6 DSOB

Société Civile Professionnelle au capital de 180 000 Ers

Siége Social : Rue Montgolfier 07200 AUBENAS

07200 AUBENAS

PROCES VERBAL DE L ‘ASSEMBLEE GENERALE EXTRAORDINAIRE
DU 17 FEVRIER 1998

I.’an mil neuf cent quatre vingt dix huit,
Le 17 février 98,

A dix heures,

Au siége social,

La collectivité des associés s’est réunie, sur convocation réguliére de son gérant, Monsieur
Michel GABON.

Tous les associés étant présents, I’assemblée peut valablement délibérer.

- Modification de 1’adresse du siége social :
Ies associés décident qu’a compter du 20 Octobre 1997, le siége social est transtere

Chemin du Coton a PONT D’AUBENAS.

Cette résolution mise aux voix, est adoptée a I'unanimité.
Plus rien n’étant a ’ordre du jour, la séance est levée dix heures trente.

De tout ce que dessus délibéré & I'unanimité, il a ét€ dressé le présent proces-verbal signe par
tous les associ€s, apres lecture,

/
2y Ve,
3ABON C Daniel BENAIT

André FORNAS




. SOCIETE CIVILE PROFESSIONNELLE DE COMMISSAIRE AUX COMPTES
- GABON - BENAIT - FORNAS

* Sdcrété Civile Professionnelle auy capital de 180 000 F
Siege social a AUBENAS (Ardeche)
Rue Montgolfier

ENTRE LES SOUSSIGNES -

. Monsieur Robert DONDEY
Ne le 4 Fevrier 1931 3 URIAGE (38)
Domicilié Rue Montgolfier, 07200 - AUBENAS

. Monsieur Michel GABON
Né ‘le 30 Juin 1956 & PRIVAS (07)
Domicilié Quartier Le Cheylard, 07200 - AUBENAS

. Monsieur Daniel BENAIT
Ne le 26 Mai 1943 a LYON Z2e (869)
Domicilié Route de Tavel, 30130 - PUJAUT

P . Monsieur André FORNAS
s Ne le 7 Octobre 1943 3 LYON 6e (59)
Domicilié, 7, Avenue de 1a Constellation a TASSIN (69160)

I1 a8 été établi ainsi qu'il suit, les statuts d'une Société Civi%g
Professionnelle de Commissaires aux Comptes. ”

------—-—l—r—_—-——-—.—"--—-

Article I - Forme -

I1 est formé entre les soussignés et toutes les persaonnes qui adhérs-
ront ultérieurement aux présents statuts une Société Civile Professionnelle de
Lommissaires aux Comptes régie par la loi du 29 Novembre 1966, le Décret du
12 AoGt 1969, les dispositions des chapitres I et II du titre IX du Livre I]]
du Code Civil (Article 62 du Décret numéroc 78 - 704 du 3 Juillet 1978, 3 titrs
subsidiaire, et tous textes subsequents, ainsi que par les présents statuts
et le réglement intérieur qui les compléte. |



Article 2 - Ralson soclale

La raison soclrale est

SOCIL IF CTVILE PROFESSIONNELLE DE COMMISSAIRES AUX COMPTLES
GABON - BENAIT - FORNAS

Membres de la Compagnie des Commissaires aux comptes.

L.a gqualification de " Societe Civile
Professionnelle de Commlissalres A X Comptes ", a
j'exclusion de toute autre, dolt accompagner la ralson

sociale dans toutes correspondances et tous documents
émanant de la Socleéte.

Article 4 - Autres mentions

Tous les actes et documents dolvent également
comporter l'indication du capital social, alnsi gque le
numero dfimmatriculation au Registre du Commerce et des
Sociétes.

Article 5 - Duree

La Société est constituée pour une durée de
cinguante années, commengant a courir du jour de son
inscription sur la liste professionhelle établie pour le
ressort de la Cour d'Appéel dans lequel elle a son siege.

Article 6 - Personnalité morale

La Société doit étre immatriculeée au Registre du
Commerce et des Sociétés. Cependant, par dérogation aux
dispositions de l'Article 1 842 du Code Civil, elle joulit
de la personnalité morale a compter de son 1nscr1ptlon sur
la liste professionnelle.

Article 7 - Dépdt des statuts et publicité

La publicité et le dépdt des statuts sont Tregis
par 1'Article 137 du Décret du 12 Aout 1969. Toutefols,
les statuts doivent étre deposes au siege de la Compagnie
Regionale des la notification de la décision
d'inscription.

Tout intéressé peut obtenir du Conseil Régional

-

la délivrance, a ses frais, d'un extralt des statuts dont
le contenu est déterminé par l'Article 137, alinea 3, du
Décret du 12 Aout 1969, le Consell Régimnal déterminant

™

souverainement quelles personnes ont interet a se faire
délivrer un extrait des statuts.



Arpicle 8 - Siege social

Le sicge de la Sociéteée est {1x€ chemin du coton - BP 31
a PONT D’AUBENAS (Ardéche)suite & l'assemblée Générale du 1/ Février 1398

.,
kY

"y I} pourra étre transf{éré par decision prise o la
majorite des trox1s guarts des VOiXx.

Article 9 -~ Reglemenl inteérieur

Un reéglement intérieur, etabla par 1'assemblcée
des Associés, preclsera les conditions d'applications des
présents statuts et, plus specialement, les conditions
d'exercice de la profession au sein de la Sociéte. Les
rssociés, par le seul fait de leur adhesion a la Sociéte,
s'obligént a en respecter toutes les clauses et

conditions.

Le reglement interieur et toutes les
modifications dont i1 fait l'objet, sont communigués au
Conseil Régional de la Compagnie dont la Scciété est
Membre dans les mémes conditions que les statuts et les
modifications statutalres.

Toutefols, le Conseil Régional ne pourra donner
connaissance aux tiers des dispositions du reglement
intérieur.
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SOCIAL - CESSION DE PARTS
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Article 10 - Apports

I1 a été apporté, lors de 1la
constitution de la Société sous sa
forme de SOCIETE EN NOM COLLECTIF,
suivant acte sous seing prive en date a
AUBENAS (Ardéche), du 29 Mai 1985,
enregistré a AUBENAS (Ardéche), le
30 Mai 1985, Folio 22, Numéro 246/1,

les apports suivants :

A - APPORTS EN NATURE

- Apport de Monsieur Robert
DONDEY de son droit de presentation de

™

clientele évalueé a la somme de
CENT TRENTE CINQ MILLE FRANCS, Ci.-.;-. 135 000'00 FRS N

A REPORTER. ... ve..... . 135 000,00 FRS



Y A - 3 bis -

4 REPORT : 135 000,00 F

B - APPORTS EN NUMERAIRE

. Monsieur Robert DONDEY, une somme en
numéralire de QUARANTE QUATRE MILLE SEPT
CENT FRANCS, €1 wooooeoo 44 700,00 ¥

. Monsieur André FORNAS, une somme en
numeraire de TROIS CENTS FRANCS, c2 ... 300,00 F

TOTAL DES APPORTS : CENT QUATRE VINGT MILLE FRANCS, ca 180 000,00 F
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ARTICLE II - CAPITAL SOCIAL

Le capital socilal est fixé a la somme de CENT QUATRE VINGT MILLE FRANC
(180 00G,00 F).

Il est divisé en MILLE HUIT CENTS PARTS SOCIALES (1800 parts sociales:
d'un montant nominal de CENT FRANCS (100,00 F) chacune et réparties, compte
tenu des cessions de parts soclales intervenues successivement depuils la cons-
titution de la Société, de la maniére suivante ; : |

- a Monsieur Michel GABON,
a concurrence de mille sept cent quatre

vingt selze parts sociales numérotées de
121796 incluseeuoeoninin.. ... -
MR B B RN N 1796 partS

- 3 Monsieur Daniel BENAIT,
a concurrence d'une part numérotée n° 1797 1 part

- Monsieur André FORNAS
a concurrence de trois parts sociales
numérotées de 1798 3 1800 inclus ..... 3 parts

Total des parts composant 1'intégralite
du capital : MILLE HUIT CENT PARTS
SOCIALES,. Ca. .. e e 1 800 parts sociales
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Artaicle 12 - Cession el transtmission des parts sociales

e
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Cettc msidere st reégre par les Artv. 147 3 157 du deécret du 12 aout 1969, ainsi
que par les drspositions du t1tre IX du livre 1IT1 du Code Civil.

TITRE 1311 - FONCTIONNEMENT DE L& SOCIJETE
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Artacle 13 - Gérance

I - Les gérants sont choilsis par ]1'assemblée des Membres parmi Jes associés,
3uX concilions de majorité de 1'Art. )4, paragraphe I11. Lz révocatiorn &'un
gérant ne peut etre décidée qu'z 1'unanimité des 2utres Membres. Flle peut

e N

donner lieu 2 des Jommages—-intéréts lorsqu'elle est dacidée sans juste motif.

ey

Les contestations 3 cet &gard seront soumises aux dispositions de 1'Art.
La nominztion et 1a cessation de fonction des gérants doivent etre publiées.

Il,~ Chaque gérznt est investi ces pouvoirs les plus &étendus pour agi{ en tource
circonstznce au nom de la Société, sous réserve des pouvolrs gue 1a loi attribue
expressément 2uX 2ssociés et des dispositions du paragraphe 3 ci-dessous.

Apres la cloture de chaque exercice, les gérants &tablissent les comptes annuels
de la Société et un rapport sur les résultats de celle-ci, documents qui sont
soumis & 1'approbation de 1'assezblée des associés dans le ddlai ‘de six LO1S

qul suilt 1a cloéture de chaque exercice, |

1iI - Les gérants ne peuvent conclure les actes suivants sans '1'accord prealable
de 1'assemblée des associés : | ' "

— acceptation des mandats,

emprunts, cautions, avals et garanties dont le montant par opération
dépasse la somme de F,

~ acquisition et disposition &'immeubles, de droits 1mmobiliiers,
- résiliation de baux portant sur des immeubles,

~ compromls el transactions,

conclusion et résiliation des contrats. conclus avec le persomnnel de la
Société zutre que le personnel d'ex&cution : fixation de leur rémuUnératiocn.

IV - Les gérants Gétiennent sépariment les pouvoirs prévus 3 1'z21inéz 1}, sauf
le droit pour chacun de s'opposer 3 toute onération avant qu'elle soit conclue.

Le conflit entre les gérants serz porté devant 1'assemblée générale qui pronon-—
cera lz confirmation ou la mainlevée de 1‘opposition,



4 L'opposition formée par un Gérant aux actes d'un
sutre Gérant est sans effet a 1'égard des tiers, a moins
qu'il ne soit établi gu‘ils en ont eu connalssance.

Dans les rapports avec les tiers,; le Gerant
engage 1la ' Société par les actes entrant aans 1'objet
soclal.

V - La rémunération des Gérants sera fixée par decision de
la Collectivité des Associés. Les depenses engagees pary

cux pour le compte et dans l'interét de la Societe leur
seront rembourses.

VI - Les gérants sont responsables, individuellement ou solidarrement, selon
ies cas, envers la Société ou envers les trers, solt des i1nfractions aux lois
et réglements, soit:de la violation des statuts, soit des fautes comnises 4dans
leur gestion. St plusieurs gérants ont coopéré aux memes faits, le tribunal
détermine la part contributive de chacun dans la réparation du domoage.

érticle 14 - Asse—plée des Membres

T - L'Assemblée est réunis au moins une fols par an, et, en outre, chague fois
que cela est nécessaire, au siége social ou en tout autre lieu. Elle est aussi
réuiie lorsque plusieurs associ@s, représentant au molns la moitié en nozbre
et le quart en capital, en font la demande, en indiquant 1 'ordre du jour.

Par ailleurs, tout associé& peut demander au président du tribunal de grande
instance statuant en la forme des référés la désignation d'un mandataire chargé
de convoquer 1'assemblée et de fixer un ordre du jour.

Aucune forme et aucun délai ne sont requls lorsque tous les associés sont pré-
sents ou représentés 3 l'assembl&e et que lés décisions sont prises 3 1 unani-
mlEé. - |

Dans le cas contraire, la convocation est adressée 3 chaque associé, 2 son
domicile personnel, au woins quinze jours i 1'avance, par lettre recommandée
avec avis de réception. Elle indique les questions inscrites @ 1l'ordre du jour
arrétées par 1'auteur de la convocation, ‘lesquelles, sous réserve des questions
diverses de minime importance, dolvent étre libellées de telle sorte que leur

contenu et leur portée apparaissent clairement, sans qu’'il vy ait lieu de se
reporter 3 d'autres documents.

Dans les huit jours qui suivent l'envoj de cette lettre, tous associé peut
faire inscrire une ot plusieurs autres questions 3 l’ordre du jour, @ charge
d'en avertir ses co—a3ssocidés par lettre recornmandée avec avis de réception.

Le texte des résolutions proposées, le rapport présenté par l'auteur de la
convocation et tout document nécessaire a l'information des 2ssoClé@s sont tenus,
dés la convocation, au sidge social, 3 leur disposition ol ils peuvent en prendre¢
connaissanceou cople. Les associés peuvent demander que ces documents leur sorent
adressés soit par lettre simple, soit 3 leur frais par lettre recommandée.
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IV ~ Le régrement 1ntérieur détermine les moda2lités de tenue c¢e 1 zssembiée.

Toute
verbal
1i1eu de
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1
zr les 2ssociés présents et contenant, notcmment, 13 dzte et le
ion, les questions inscrites a l'ordre du jour, 1'identité des
2880C185 ts ou représentés avec 1’indication du nombre de parts détenves
par chacun, un résumé des débats, le texte des résolutions mises aux volx et
le resultat des votes.

-1

lLes procés—vernbaux sont &tablis sur un reglstre spécilal préalablement coté et

pz:aphé par un juge du tribunal d instance et conservé au siége social.

~le 15 — Droit d'information des associés

Ty

Chaocue 2ssocié, & toute épogue, peut prendre connaissance par lul-meme des
TEZPPOTrts et comptes SO0C1laux concernant les exercices antérieurs, des registres
des procés-verbzux, des déssiers et documents prévus 2 1'Art. 66 du décret du
12 zout 1969, et plus généralement, de tous documents détenus par 1a Socidte.

Lrticie Y& - Modificzrion des stztuts

lL.a modificetion des &tatuts, Y compris la prorogation de ia durée de la Socié&té

est décidée 2 1z majorité des troils quarts des volX dont cispose ) 'ensemble ées
associés. Incéépendenment de 1 exécutaion des formalites 1&gzles, tout acte modi-
fiant les statuts est d€posé, dzans le delail de quinze jours Z comprer de S=
date, zu siége de lz Compagnie régionale, dans les condit:ions et sous les eiffieils
prévus 2 1'Art. 137 du décret du 12 acut 1969. |
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i1l cie 17 - Comptes socleux, benefices 0 pories
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] - L'exercice Soclal commence ¢ premier
janvier ct se termine le trente el un décembre de chaque annee.

-

1T - Sous déduction des re€serves gue les Pssocies
sécideront de constituer, les bénéfices scnt repartis
entre les Associés comme suit

_ Au titre du travail fourni, une rémunération
égale & 50 % des heures facturees avec abattement 3u
prorata du temps si les honoraires theéorigues ne peuvent
Stre facturés en totalite ;

- Le solde en proportion des paris.

IITI - La contribution aux pertes s'effectue au
prorata des parts dont chaqgue Associé est propriétaire.

Article 18 - Augmentation de capital

Ty

I1 pourra étre procédé a des augmentations de
capital, soit par apports en numéraire cu en nature, 501%
par incorporation des réserves.

Article 19 - Retraits d‘'Associeées et entrée de

nouveauX ASsociés

L'admission dJe nouveaux Asscciés ne peut <tre
décidée Ggu‘a l'unanimité des Associés anciens.

En outre, cette matiere est regie par 1'article
157 Qu Décret duv 12 Aout 1965.
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cventuyellement &2 tyire persenne! une profession sutre

CLEIYE EUuX COmDLES,

!

lz vrévicion périodique de Ja rénariiticon

raphe 1

GeS PETLS G Intiri

LERARE

2

lesquelles les zessociés s informent mutuellement de Jeurs

réparraition entre associés des différentes missions de Concro
L E,

lesguelles chazque z2ssoci1é contracterz persennellement une
sa responsabilité civile professionnelie,

lescquelles les associ€s zvant souscrit uUn EppoOrt en numné-
entlere-

d

COUVTLY

ies risques de maladie, d'invadilité et de déces.

— Exclusion

iorsque l'un des zssociés manque gravement 2 ses obligztions, 1'zssemblée sta-
ruant 2 1'unanimité des autres assocliés peut prononcer son exclusion, 1'intéres-

<€ entendu ou convoqué dans les formes et dé&lais prévus 2

1'Art. 1&-1 ci-dessus.

_es parts soclales de 1 exclu seront cédées déns les meémes conditions gue si

gy

1 1ntéresseée avalt

L'2ssoc1ié exclu demeure tenu 2

eté personnellement ra2dié de la liste.

1'égard des tiers, szuf leur accord, du passif

ce la Societé existant lors de son exclusion.




PITRE TV - DISSOLUTION BT LIGUIDATION
Ty
Jivac)e 22 - (Chuses ¢ GISsOoIntron
la Societé prend fcn 2 1 expiration du tempe pour lequel elle 2 €t& constitulie,

Touteiors, la cdirgsclution antrciple peut ctre c¢écidée pzr les 1rols Quaris =u

LI

NS GeS 2SS0C1ES C18posanl c¢nscmble des Lrol€ QUETLS Ges V1Y,

Lz vracration de la 1i1ste de tous les 2ss0ciés ou de la Société entrzine ée
plein croit 1z dissclution de celle—ct.

L} \:
]

La décirsion qui prcnonce ces radialions constate la dissclution de Yz Sociéié
et orconne s& liguidation. Alz daligence du syncic de lz chambre de cdiscipline,

une expédition de cette décision est déposée au siége de la Compagnie TE@]Dﬁc]'
poOuUT €ire versée zv dossier de la Société.

Les zssociés radiés ne peuvent etre liguidateurs.

ou par le déces du égernier survivant des a2ssoci
sivement s$ans qu.
des zutres aient

» L2 Société est dissoute de plein droit par le décés simuitand de teous les zssoc
es

S1 tous sont décédés succes-
& la date du déces Gu dernier 4 entre eux les parts sociales
.

& cédées 3 des tiers.

b

M
o

11 ne subsiste qu'un associé, celul-ci peut, dans le délai prévu 2 1'Arcs
ali-éa 2) de la2 loi du 29 nuvenbre 1966, céder unz partie de.se t
n tiers inscrit sur la liste.
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A défavutr, passé le Gélai d'un an et en 1'absence de régularisation, lz2 dissolut

peut etre demandée par tout intéressé et notamment par lz chanbre régionale de
discipline.

Par zilleurs, la Société prené fain, conformément 3 1 Art. 1844=7 du code civil

- par la rézalisaticn ou 1l'extinction de son objet,

- par 1l'annulation du contrat de société,

— par 1la dissolution anticipée prononcée par le tribunzi Z la demznde ¢'un assc
-pour justes motifs, notamment en cas d'inexécution de ses obligations par un
2sSO0C1€ ou de mésentente entre associés paralvsant le feoncricnnement de l:z
Sociéte,

- par 1'effet &'ur jugement ordonnant la licuidation des biens de lz Société.
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Artiglﬂ 25 - 1.1 pifﬁtiﬂn

e —— = = ——— A ——

—_———mu

La Société est on liquidation, deés sa dissolution pour quelgue cause que ce
SO1t ou adés que 1a décrsion Judiciaire déclarant sa nullité est devenue défi-
nitive ou dés le prononcé du jugement de liquidation des biens de la Sociéré.
l.La personnaltité morale de la Soci6té subsiste pour les besoins de 13 -[liquidation

1 =

jusqu a cloture de¢ celle-cu.

L)

La raisca soci1ale c¢sr obligatoirement suilvie de la mention

'soc1€t¢ en liquida-
Lro6 .

"

Au cas de dissolut:dn par survenance du terme ou par décision des assocles,

-,

le liguicateur est nommé par les associés 3 la majorité des volx & moins qu'il
ne solt ¢ésigné dzrs les statuts. A ¢é&faut, 11 est nommé par le Président de 1la

-

Compagnie régionals, a la démande de 1 associé le plus diligent.

Ly

Au cas o2 une décision judiclalre prononce la dissolutlon de la Sociéeté ou
déclare sa nullité, cetrte décision désigne le liguidateur.

s
Dahis les cas de dicsolution prévus auxX Art. 172 et 173 du décret du 12 aout
1969, le liquidateur est désigné par le Président de la Compagnie régicnale.

Dans le cas de dissalution prévu a8 17'Art. 174 {(alinéa 2) du décret du 12 aout
1968, 1'2ssocié unizue est de plein droit liquidateur. 7

Le liquidateur reprisente la Soclété pendant lz liguidation.

Il dispose des pouvoirs les plus étendus pour réaliser 1l'actif, régler le passif,
remboursar auX assczlés ou a leurs ayants—droit le montant de leur appﬂft et
répartir entre eux, conformément aux dispositions des statuts, 1'actif net
résultant de la licuidation.

Les pouvoirs du licuidateur peuvent etre précilsés par la décision judicialre
ou la décision des 2ssociés qui 1'a nommé,

Le liquicdateur convcoque les assoclés ou leurs ayants—-droit en fin de liquida-

tion pour statuer sur le compte définmitif, se faire délivrer guitus et constater
la cloture de 1la liguidation.

L 'assemblée de cloture statue aux conditions prévues pour 1'zpprobation des
comptes annuels. Si elle ne peut délibeérer ou refuse d’'approuver les comptes cu
liquidacteur, le tri>unal de commerce du lieu du siége sociel statue 3 la demande
du liquidateur ou ¢2 tout intéressé.



Article 24 - Partage
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1 - Les pertes sont supportées ainsi qu il est dit 3 1'Arct. 17-1V ci-dessus.

IT - Apres paiement des dettes et remboursement du capital social, le partage do
l "actif net, y compris les apports en nature, est effectué entre les associés
proportionnellement au nombre de parts dont chacun est tituiaire. Les régles

concernant le partage ¢2s successions, ¥y compris l'atrribusion préférentielle

s appllguent aux partages entre assoclés.

L

ITI - Toutefols, les associés peuvent valablement décider, soit dans les staturs,
SO1t par une décision ou un acte distincl, que certains blens seront attribuds

2 certalns assoclés. A défaut, tout blen apporté qul se trouve en nature 4dans ia
masse partagée est attribué, sur sa demande, et 3 charge de soulte s'il y a

lieu, 3 1l associé qui ea avait fait l1'apport. Cette faculté s'exerce avant
Loul autre ¢roll 3 une 2ttribution préférentielle.

IV - Les cormztes définizifs de liquidation, ainsi que lz cécislion de ¢ldture
sont déposés au greffe du tribunal de coumerce en annexe zu registre du commerce

x

2t des socieétes.

V - L'acte de partage trévoit les modalités de répartition des mandats de 1a
Société entre les divers associés, en tfenant compte de l'origine de ceux—ci et
des rapports existant eatre chaque socl&té& contrdlée et 1'associé de la Socidté
civile professionnelle signataire des documents concernant lz société contrdlée.

Article 25 - Transformztion et prorogation de la Société

I - La transiormation c¢e la société civile professionnelle de commissaires aux
comptes en socrété anorzme ou en socidté 3 responsabilité limitée n'entrainera
pas la création d'une personne morale nouvelle si le décret en Conseil d Etat

b

particulier 2 la profession autorise cette transformation.

II -~ La prorogation de la Société n'entralne pas la création d'une personne
moTale nouvelle.

Conformément 3 1'Art. 1844-6 du code civil, un an au moins avant la dacte d'ex-
piration de laz Socilété, les associés doivent etre consulcés 3 1'effet de savoir
s1 la Société doit €tre prorogée, A défaut, tout associé peut demander au
président du tribunal ¢z grande instance statuant sur requete, la désignation
d'un mandataire de justice chargé de provoquer ladite consultation.

La prorogation de la Société est décidée Z la majorité des trols quarts des
voix dont dispose l'ensemble des associés.,

Tout acte prorogeant la2 Socilété est déposé, dans le délai de quinze jours 2
compter de sz date, au si1ége de la Compagnle régionale, dzns les conditions
sous les effets prévus 2 1'Art. 137 du décret du 12 aolt 1969.

44
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Article 26 - 1¢S1on et scission
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lLa seciété civile professronnelle peul, par voie de fusion, constituer

UNe nowy-
velle soci1été civie professionnelle.

o1¥ })]USi(‘:UI‘S SOC ] ¢ X

3

Elle peut, également, pat voile de scisslon, constituer deus
civiles profeszionnelles.

- -

Article 27 - N:llités

Conformément 2 1'Art. 28 de 1a lo1 du 29 novembre 1266, la nuliité de 1a Sccirecé
ne peut etre prononicée que pour dEfaut d'acte constiturif Ccu dans les cas prdvys

patr les dispositions qui regissent les nullités de contrats. Nj la Soci1écé, s
les 2ssociés nz peuvenrtr se prévaloir de la nullité 3 l1'égard des tiers.

La nullicé des zctes ou déelibéractions des organes de la Société ne peut résulcer
que de la vioizzion d'une disposition impérative du titre T+ du Livre 111 du
code c1vil ou Ze 1'une des causes de nullité des contrats en général.

e
-

§E§~nu11ités Lesvent etre couvertes dans les conditions fixées zux Art. }8L44-11
a 1824-17 du ccie civil. |

Article 28 - Ctatestztionsg

Toutes contestzzions concernant 1z SOC1été pouvant exister soit entre les
associés de la Société (y COmMpris en cas d'exclusion), soit entre le .liquidateux
et les associds, soit entre les 2550C1€s cux—mémes, seront soumises 3 I'arbitrag.

du président d= 1a Compagnie régionale dont reldve 1z Société ou de tout zutre
Membre de la Ccopagnie régionale désigné par lui.

Article 29 - Diizisg

Tous les dé&lais stipulés aux pPrésents statuts sont des délzis francs. On ne doir,
€én conséquence, tenir compte ni du pPremier, ni du dernier jour.

Article 30 - Sc-idté en formation

Conformément aw= lois et reglements applicables en iz matiére,  la présente
Soc1été sera imatriculée au regisire du commerce et des sociétés. Cependant,

elle jouira de !a personnalitéd morale 3 compter de son inscription sur la liste
Professionnelle (voir Arc. 6).

Jusqu'si l1'inscription sur la liste, les rapports entre les 2ssociés seront Tégis

Par le présent zontrat de sociéte et,_qubsidiaireme%f PAT le¢s principes générzux
du droit., et ce 4 compter du Premier Mai 1986.

Les personnes zrant agi au nom de la presente société en formation zvant 1'ins-
Cription sur 1z liste ‘seront Lenues des obligations nées des actes ainsi accom-
Plis conformémzat 3 1'Art. 1843 du code civil. Une fois la Sociéré réguliérement

Inscrite, ces eaxgagements pourront etre repris par celle-ci et ils seront alors
réputés avoir é:é das l'origine contractés par elle.
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Tout appmrtﬁa'un bien ou d'un droit soumis 3@ publicité pour son opposabilicé
aux ticrs pourra etre publié des avant 1'inscription sur la liste et sous 1y
condition que celle-c1 intervicane. A compter de celle—ci, les effets de ]a
formali1té reétroagiront 3 la date de son accomplissement.

Un etat des actes accomplis pour le compte de la Soci1été pendant sa formatiorp
avec 1'1ndication pour chacun d'eux de 1'engagement qui en résulterait pour 1

Soc1étle, a €té présenté aux assoclés, qul le reconnaissent, préalablement 3 ).
signature des présents statutls,

Cet etat est annexé auxdits statuts, dont la signature emportera reprise des
engagements par la Société du simple fait de son inscription sur la Jiste.

En outre, les sssoclés, pourront, par acte séparé, donner a l'un ou plusieurs
d entre eux ou au gérant qui a écté désigné, mandat de orendre d'autres engage-
ments pour le complte de la2 Société. L'inscription sur la liste de 1la Sociécé
emportera reprise de ces engagements par la Société. Cette reprise résultera
.valablement de 12 décision de la gérance.

Article 31 - Formzlités de constitution

Tous pouvolrs sont donnés au porteur d'un original des présents staruts 3 lef!
de procécder aux formalités et publications prévues par la loi.

Fait 3 AUBENAS (Ardeche),
le 18 avril 1986
en S1X originaux.

Statuts.rectifiés le 17.11.87
Statuts rectifiés le 12.01.90

. Statuts rectifiés le 23.01.97

Statuts rectifiés le 30.6.93
Statuts rectifiés le 30.04.1996

Statuts rectifiés le 17.02.1998




