RCS : PARIS
Code greffe - 7501

Actes des sociélés, ordonnances rendues en maliére de societe, actes des personnes physigues

REGISTRE DU COMMERCE ET DES SOCIETES

Le greffier du tribunal de commerce de PARIS atteste I'exactitude des informations
transmises ci-aprés

Mature du document - Actes des sociétés (A)

Murmnéro de gestion : 2015 B 27386
MNurmnéro SIREN : 817 463 524
MNom ou denomination : 227

Ce depdt a ele enregistre le 29/12/2015 sous le numero de depdt 121011



1512111803

DATE DEPOT : 2015-12-29

NUMERO DE DEPOT : 2015R121011

N° GESTION : 2015B27386

N° SIREN : 817463524
DENOMINATION : 22°

ADRESSE : 9 rue du Jura 75013 Paris
DATE D'ACTE : 2015/11/13

TYPE D'ACTE : CERTIFICAT

NATURE D'ACTE : ATTESTATION BANCAIRE




o N

YLYS 41« GA S0A009

I!! Crédit Industriel et Commercial

CiC PARIS GOBELINS CHAMPAGNE
77 AVENUE DES GOBELINSG 75013 PARIS
T 08 20 08 92 47 (Service 0,12 €/min + prix appe!} FAX 01 47 07 22 70 =J 10160@cic.fr BIC : CMCIFRPP

Créatlon de Société par Actions Simpiiflée

ATTESTATION DE BLOCAGE DU CAPITAL SOCIAL

La banque ci-apres :
CREDIT INDUSTRIEL ET COMMERCIAL CIC PARIS GOBELINS CHAMPAGNE, 77 AVENUE DES

GOBELINS 75013 PARIS déclare et atteste avoir regu en dépdt la somme de 5 000 €.

M FOUQUE ETIENNE, représentant de la société 22° S.A.S., Société par Actions Simplifiée actuellement en
voie de formation dont le siége social se situe 9 RUE DU JURA 75013 PARIS, déclare que cette somme

représente le montant immédiatement libérable de 1a partie du capital social correspondant aux apports en
numéraire de la Société par Actions Simplifiée en formation, ainsi qu'il a été versé par 'ensemble des

actionnaires.

Liste des actlonnaires Nombre d’actlons
M FOUQUE ETIENNE
M COCHAUD PIERRE

Somme varsée
2500 €
2500 €

En conséquence, conformément aux dispositions législatives en vigueur, la somme ci-dessus demeurera
bloquée en compte special :

30066 10160 00020199801 41

jusqu'a production du certificat dimmatriculation au Registre du Commerce et des Sociétés de la sociéte
actuellement en voie de formation.

La présente attestation est établie en triple exemplaire pour faire valoir ce que de droit.

Le 13 novembre 2015
Le déposant La banque
("lu et approuvé” + signature) (signatures habilitées + cachet de la banque)
JST14 L-l ll-"\_ Ghrrﬂuuu-—f_ ./

- q’;““[""

/ o
Lo -n_\r ::.i)'\b"h cuuté /

CREDIT INDUSTRIEL ET COMMERCIALCIC - Societe anonyme 3 directowmre et conself de survedlbance au caprtal de 586 384 976 euros.- 6, avenue de Provence 75009 Paris - Adresse postale 75452 Paris tedex 09
tef D1 45 96 96 96 - telecopie D1 45 96 96 66 - telex 6883 14 CICP - swift CMCIFRPP « wwwe.cic fr - Banque régie par fa lol du 24 janvier [984 - 542 016 381 RCS Paris - ORIAS 07 025 723 (www.orias.fr).
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22°
Societé par actions simplifiée
au capital de 5 000 euros divisé en 500 actions de 10 euros chacune

olege soctal : 9, rue du Jura 75013 Paris
Société en cours de constitution

ETAT DES SOUSCRIPTIONS ET DES VERSEMENTS

Nom, prénom et adresse du souscripteur Nombre |[Montantdes | Montantdes

d’actions
souscrites

souscriptions | versements
effectues

Monsieur Etienne FOUQUE

Demeurant 40, rue de la Montagne Sainte Geneviéve
75005 PARIS

Monsieur Pierre-Thomas COCHAUD DOUTREUWE
Demeurant 9, rue du Jura 75013 PARIS

2 500 euros | 2 500 euros

2 500 euros | 2 500 euros

TOTAL

2 000 euros | 5000 euros

¥

Le present état constatant la souscrption de 500 actions de la Société 22° ainsi que le versement de la

somme de 5 000 euros correspondant a l'intégralité du nominal desdites actions, est certifié exact, sincére et
veritable par Monsieur Etienne FOUQUE, représentant les associés fondateurs de la Sociéte.

Fait & Paris
Le 4?-(-12.{ 2045
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Les soussignés

Moansieur Etienne FOUQUE, né le 20 mars 1985 a Nogent sur Marne (94), de nationalité
francaise, demeurant 40, rue de la Montagne Sainte Genevieve 75005 PARIS, célibataire. —

Monsieur Pierre-Thomas COCHAUD DOUTREUWE, né le 10 octobre 1984 a Pau (64),
de nationalité francaise, demeurant 9, rue du Jura 75013 PARIS, célibataire. /

Ont etabli, ainsi qu'il suit, les statuts de la Société par actions simplifiee devant exister entre

eux.
—

TITRE PREMIER )
FORME - DENOMINATION SOCIALE - OBJET SOCIAL - SIEGE SOCIAL - DUREE

Article 1 - FORME

Il existe, entre les propriétaires des actions créées ci-apres et de toutes celles qui le seraient
ulterieurement, une société par actions simplifiee régie par les lois et réglements en vigueur,
notamment par le Code de Commerce ainsi que par les présents statuts.

Cette société ne peut pas faire appel public a I'épargne.

Elle fonctionne indifferemment sous la méme forme avec un ou plusleurs associeés.

Article 2 - DENOMINATION SOCIALE

La dénomination de la Societé est «22°»,

Dans tous les actes et documents émanant de la Sociéte et destinés aux tiers, la
dénomination sera précédée ou suivie immeédiatement des mots écrits lisiblement « Société
par actions simplif‘ ée » ou des initiales « SAS », de I'énonciation du montant du capital social
ainsi que du numero didentification SIREN et de la mention RCS suivie du nom de la ville ot
se trouve le greffe ou elle sera immatriculée..

Article 3 - OBIJET
La Société a pour objet en France:: -

- I'activité de paysagiste concepteur, urbaniste -
- le conseil et I'assistance y relatifs, /




o

B g,




et généralement toutes opérations industrielles, commerciales ou financieres,
mobilieres ou immabilieres pouvant se rattacher directement ou indirectement a

I'objet social ou susceptibles d’en faciliter Vextension ou le développement.

Pour réaliser cet objet, la Société pourra :

Prendre des participations, par tous moyens, directement ou indirectement, dans toutes
operations pouvant se rattacher a son objet par voie de création de sociétés nouvelles,
d’apport, de souscription ou d'achat de titres ou droits sociaux, de fusion ou autrement, de
creation, d’acquisition, de location, de prise en location-gérance de tous fonds de commerce
ou établissements.

Article 4 - SIEGE SOCIAL

Le siege social est fixé au 9, rue du Jura 75013 PARIS.,
—

Il peut étre transféré en tout autre endroit par simple décision du Président qui, dans ce cas,
est autorisé a modifier en conséquence les statuts de la Sociéte.

Article 5 - DUREE

La durée de la Societé est de 99.apnées a compter de son immatriculation au registre du
commerce et des societés, sauf teS cas de prorogation ou de dissolution anticipée.

TITRE 11
APPORTS — CAPITAL SOCIAL -~ COMPTES COURANTS ~ ACTIONS

Article 6 - FORMATION DU CAPITAL

Toutes les actions d'origine formant le capital initial représentent des apports de numéraire

et sont iibérées intégralement de ieur valeur nominale ainsi qu’il résulte du certificat de la
Banque CIC PARIS GOBELINS CHAMPAGNE ~ 77 avenue des Gobelins 75013 PARIS, banque

dépositaire des fonds établi le 13 novembre 2015, sur présentation de la liste des associés
mentionnant les sommes versées par chacun d'eux, certifiée sincere et véritable par

Monsieur Etienne FOUQUE, représentant les associés fondateurs qui demeurera annexée aux -

présentes.

La somme-totale versée par les associés; .soit cing mille euros, a €té déposée au compte
n°30066 10160 0002019980141 de ladite banque. __ -
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Article 7 - CAPITAL SOCIAL

Le capital social est fixé a la somme de CINQ MILLE EUROS (€ 5 000,-).
o

Il est divisé en 500 actions de 10 euros de nominal chacune, d'une seule catégorie,
entierement libérées.

Article 8 - COMPTES COURANTS

Les associés peuvent, dans le respect-de la réalementation en vigueur, mettre a la
disposition de la Sociéte toutes sommes dont celle-ci peut avoir besoin sous forme d‘avances
en comptes courants.

Les conditions et modalités de ces avances sont. déterminées d‘accord commun entre
'associé intéressé et le:Président. Elles sont, le cas:échéant, soumises a la procédure
d'autorisation et de controle prévue par la lol.

Article 9 - MODIFICATIONS DU CAPITAL SOCIAL

Le capital social <ne peut étre augmenté ou réduit que par.une décision collective des
associés statuant sur le rapport du Président..

Une augmentation de capital peut étre réalisée soit par une émission d’actions nouvelles, soit
par élévation du montant nominal des actions anciennes.

Les actions nouvelles sont libérées soit en numéraire soit par compensation avec des
créances liquides et exigibles sur la société, soit par incorporation de réserves, bénéfices ou
primes d'émission, soit par apport en nature.

La collectivité des associés peut déléquer au Président les pouvoirs nécessaires a l‘effet de

réaliser, dans les conditions et délais prévus par la loi, l'augmentation ou la réduction de
capital.

Les associés ont, proportionnellement au nombre de leurs actions, un droit de préférence a
la souscription des actions de numéraire émlses pour réaliser une augmentation de capital.
La collectivité des associés qui:décide I'augmentation de capital peut supprimer ce droit
préférentiel de souscription, totalement: ou- partiellement, en faveur d'un ou plusieurs
assoclés dénommeés, dans le respect des conditlons prévues par les dispositions [égales.

Les associés peuvent renoncer.a titre Individuel a leur.droit préférentiel de souscription.:.
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Articie 10 - LIBERATION DES ACTIONS

Les actions souscrites lors d'une augmentation de capital social en numéraire doivent étre
obligatoirement libérées d'un quart au moins de leur valeur nominale lors de la souscription
et, le cas échéant, de la totalité de la prime d’émission.

Le surplus est payable en une ou plusieurs fois aux épogues et dans les proportions fixées
par le Président en conformité de la loi.

Les appels de fonds sont portés a la connaissance des souscripteurs par lettre recommandée
avec accusé de réception quinze jours au moins avant I'’époque fixée pour chaque
versement.

Les versements sont effectués soit au sieége social soit en tout autre’endroit indiqué-a cet
effet.

A défaut de libération des actions-a Vexpiration du délai fixé par.le Président, les sommes-
exigibles sont, de plein droit, productives d’'un intéréet au taux de l'intéréet légal, a partir de la
date d'exigibilité, le tout sans préjudice des recours et sanctions prévus par la loi.

Article 11 - FORME DES ACTIONS

11.1. Farme des actions
Les actions sont obligatoirement nominatives.

La propriété des actions résulte de leur inscription a8 un compte ouvert par la Société au nom
de I'associé sur le registre que la Société tient a cet effet au siége social.

La Sociéte peut, le cas échéant, créer des actions de préférence dans le cadre des
dispositions du Code de Commerce applicables aux sociétés par actions.

11.2. Indivision — Usufruit — Nue propriété
Les actions sont indivisibles a I'égard de la Société.

Les: copropriétaires indivis d'actions sont représentés aux-Assemblées Générales par I'un-
d'eux ou.par-un mandataire commun.de leur choix." La designation-du représentant de-
I'indivision doit étre notifiée a la société dans le mois de la survenance de l'indivision. .

A- defautd'accord - entre~ eux : sur-le choix d'un mandataire, .celui-ci- est . désigné par.
Ordonnance: du: Président: du:Tribunal. de Commerce statuant en référé:a la demande - du~,
copropriétaire le plus diligent.-

Le: droit:de-vote attaché:azlaction:appartient-au- nu-propriétaire:sauf-pour:les .décisionsx
ordinaires ou il appartient a l'usufruitier. Cependant,:les assoclés peuvent convenlr.entre eux:
de toute autre répartition pour I'exercice du droit de vote aux Assemblées Générales. .
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En-ce cas, ils devront porter leur convention a la connaissance de la Société par lettre
recommandée adressée au siége social, ia Société etant tenue de respecter cette convention
pour toute Assemblée Génerale qui se réunirait apres |'expiration d'un délai d'un mois suivant
'envoi de la lettre recommandeée, le cachet de Ja poste faisant foi de la date d'expedition.

Méme privé du droit de vote, le nu-propriétaire d’actions a toujours le droit de participer aux
décisions collectives.

Le droit de l'associé d'obtenir communication de documents sociaux ou de les consulter peut
également étre exercé par chacun des copropriétaires d'actions indivises, par l'usufruitier et
le nu-propriétaire d'actions.

Article 12 - CESSION ET TRANSMISSION DES ACTIONS

12.1. Forme de 1a cession ou de 1a transmission

La transmission des.actions:s’opére a I'égard des tiers et de la Société, par un:ordre de
mouvement de compte a compte sighe du cédant ou de son mandataire.

Ce mouvement est Inscrit sur le registre de mouvements cote et paraphé.

12.2. Droit de préemption et clause d’agrément.

12.2.1. — toute cession d'actions -y compris entre’ associés, au profit du conjoint, d'un
ascendant ou d'un descendant d'un associé, ou résultant d'une dévolution successorale ou
de la liquidation d'une communauté de biens entre époux, est soumise a I'agrement de la
Societe apres exercice, dans les conditions fixées ci-apres, du droit de préemption au profit
des associés de la Société.

Les droits de préemption et d’agrément s'appliquent a toute cession ou mutation, a titre
onéreux ou gratuit, alors méme que la cession aurait iieu, par voie d'adjudication publique,
en vertu d'une décision judiciaire.

Ils sont également applicables en cas d'apport en sociéte, d'apport partie! d'actif, de fusion
ou de scission, et, en cas d'augmentation de capital, ils s'appliquent a la cession des droits
d'attribution ou de souscription, comme aux renonciations aux droits de souscription en
faveur de béneficiaires dénommes.

Le terme Action signifie les valeurs mobilieres émises par la Société donnant accés de fagon:
immédiate ou.différée de quelque maniére que ce soit, a Vattribution d'un droit au capital -
et/ou.dun.droit de vote.de:la-Sociéte:ainsi: que.les:bons:et droits de:souscription et.
d‘attribution attacheés a ces valeurs mobilieres. . .

La présente clause ne peut etre modifiee qu'a I'unanimite des associés.
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12.2.2. — Le cedant doit notifier son projet de cession au Président et a chacun des autres
associés par acte extrajudiciaire ou par lettre recommandée avec demande d'avis de
réception ; il doit indiquer l'identité du cessionnaire proposé (nom ou dénomination sociale,
adresse ou siege social), le nombre d'actions dont 1a cession est envisagée, le prix de cession
et les principales conditions de la cession.-

Le cessionnaire proposé doit étre de bonne foi.

Cette notification vaut offre de cession aux prix et conditions indiqués au profit de tous les
associés.” Dans les 8 jours de la réception de cette notification, le président porte a la
connaissance de tous les associes,.par lettre recommandee avec demande d'avis de
réception les conditions de forme et de délai régissant I'exercice des droits de preemption.

12.2.3..~ Chaque associé doit, s'il désire exercer son droit de préemption, le notifier a la
Société par lettre recommandée avec demande d'avis de réception en indiquant le nombre
d'actions qu'il souhaite' acquerir, ce-dans les trente jours de la notification du projet de
cesslon qui lui a éte faite.

A défaut pour I'associé de notifier, dans le délai ci-dessus, qu'il entend exercer ce droit, il est
repute y avoir définitivement renoncé pour la cession en cause. .

12.2.4. — Dans les 40 jours de la notification du projet de cession par le cédant, le President
décompte les droits de préemption exercés.

Lorsque le nombre total des actions que les associés bénéficiaires du droit de préemption ont
déclaré~acquérir est supérieur au nombre d'actions concernees, et faute d'accord entre-
lesdits bénéficiaires,” les .actions .concernées sont réparties entre eux au prorata de leur
participation dans le capital social, avec répartition des restes a la plus forte moyenne, mais
dans la limite de leur demande.-

Si ces droits sont exercés pour la totalité des actions offertes, le Président établit une liste
des: associés avec l'indication du nombre d'actions préemptées par chacun d'eux et la_
transmet, sans délai, au cédant et a tous les associés.

Si les offres n‘ont pas absorbé la totalite des:actions proposées a la vente, le droit de
préemption sera reputé non exercé et la procédure d'agrément prévue au 12.2.6 suivie.

12.2.5. — En cas d'exercice du droit de préemption, la cession doit intervenir dans le délai de :
90 jours de la notification du projet de cession contre paiement du prix mentionné dans la
notification de l'associé cédant.-

12.2.6." Dans le cas contraire, la cession a I'associé ou au tiers propose par le cédant doit
étre soumise;. par.le:Président, dans.un délai de trois-mois a compter.de la notification:du
projet de cession; a I'agrément des associés.

La. décision:d'agrément est.prise-par. décision-collective statuant-a:la-majorité-de-75% des* °

actions ayant le droit de.vote:< : -

Dans-un délal de 15 jours a compter. de la décislon statuant sur la demande d'agrémént, le -
Président est tenu de notifier au cédant sl la Soclété accepte ou refuse la cession projetée.:

o .
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A défaut de notification dans ledit délal, I'agrément est réputé acquis au cessionnaire de
bonne foi et le cédant eventuel pourra réaliser la cession dans un délai de deux mois.

Le cédant devra adresser a la Société, dans les 15 jours de la notification de la décision
d'agrément qui lui sera faite par le Président, les ordres de mouvement portant sur la cession
des actions ; l'inscription au compte des associés acheteurs sera effectuée des réception
desdits ordres de mouvement.

Faute pour le cédant d'adresser les ordres de mouvement relatifs a la cession des actions
dans les 15 jours, la cession sera constatée par le Président.

12.2.7. — Si I'agrément est refuse, le cédant peut, dans les huit jours de la notification de
refus qui lui est faite par le Président, signifier par lettre recommandée avec demande d'avis

de reception, adressée a la Société, qu'il renonce a son projet de cession.

A défaut de renonciation de la part du cédant, le Président est tenu de faire acquérir Ia

totalité des actions, avec le consentement du cédant, par la Société ; la Société sera tenue
de cader les actions rachetées:dans un délai de six mois ou de les annuler en procédant a -

une-réduction de capital, et ce dans un délai de trois mois 3 compter de la notification du.
refus.

A cet effet, il provoquera alors une décision collective des associés, pour statuer sur le rachat.
des actions par la Société et sur la reduction du capital.

Le prix de cession est réglé par la Société selon les modalités fixées ci-aprés a V'article 12.3
des statuts.

12.3, ~ Evaluation des actions et paiement du prix

Le prix de cession est fixé d'accord entre le cédant et les acquéreurs ; a défaut d'accord
entre les parties, le prix de cession est détermine par expert conformément aux dispositions
de l'article 1843-4 du Code Civil, les frais d'expertise étant supportés par moitié par le cédant
at par moitié par le ou les acquéreurs. ;

La décision de I'expert ne pourra faire |'objet d'aucun recours.

Dans les huit jours de la datermination du prix, avis est donné au cédant de se présenter au
siege social a l'effet de signer les ordres de mouvement. Faute pour ie cédant de se

présenter dans un délai de quinze jours a compter du précédent avis, la cession pourra étre
regularisée d'office par la Société.

En cas d'achat des actions par les associés, le prix est payé comptant.

En-cas:de rachat-des:actions: par-la Société,. le prix-est.payable.dans les six.mois de la-
signature de l'ordre de mouvement ou de l'acte de cession.:

L

12.4. Toute cesslon réaalisée en violation des clauses ci-dessus est nulle:

12,5. Tant:que. la. Société -demeure »unipersonnelle,.. toutes : les: transmissions. d’actions <.
s'effectuent librement.-.
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Article 13 - SORTIE CONJOINTE -

Dans I'hypathése ou un ou plusieurs associés envisageraient de vendre tout ou partie de ses
(leurs) actions a un tiers qui viendrait alors a détenir le controle de la Société, le ou.les
associés cédant s‘engagent, solidairement s'ils sont plusieurs, a faire racheter par I'acquéreur
les actions de tous les autres associés de la Societé que ceux-ci présenteront a la vente, aux
mémes conditions notamment de prix.-

A cet effet, le ou les cédants notifiera son projet de cession a chacun des autres associés,
par-lettre recommandee!avec demande d'avis de réception, en indiquant fidentité et les
coordonnées de l'acquéreur,”le nombre de titres concernés, le prix envisagé et les modalités
de paiement de ce prix.

Chacun des'autres associés disposera alors d'un délai de trente jours, a compter de la
réception de-cette notification, pour faire savoir,- par lettre recommandée avec demande
d'avis de réception, au(x) cédant(s), s'il entend faire usage de la faculté de sortie conjointe.

Passé ce délai, ils seront réputés avoir définitivement renoncé a l'exercice de cette faculté
pour.l'opération considérée.-

En'cas d'exercice de la faculté de sortie conjointe, les associés s'engagent a céder la totalité
de-leurs -titres a lacquereur.-au prix et-aux: conditions de paiement proposés dans Ia
transaction principale et I'associé cédant s'engage a ne réaliser l'opération projetee gqu'aprés
que.ses coassocies auront été mis en mesure-d'accepter et d'exercer et de réaliser leurs
droits.:

Article 14 - NON CONCURRENCE::

Sauf dispositions conventionnelles contraires, un associé ne pourra s'intéresser, directement
ou indirectement a aucune entreprise ayant un objet similaire a celui de la Société, ceci
pendant toute la duree ol il sera associé et pendant les trois années qui suivront la cession
de ses actions pour.quelque causeique celle-cl intervienne. Cette interdiction s'appliquera
pour toute entreprise ayant son siege sur le territoire national francais.

Les engagements des parties aux termes du present article, s'entendent de toute action=
directe ou indirecte, personnellement ou par personne interposée, pour leur propre compte
ou celui d'un tiers.

Toute violation de a cette interdiction comportera, a titre de sanction et de clause pénale a la
charge de l'associé- contrevenant, une indemnité égale a 30% du prix de cession de
ensembie des titres: encore detenus.et/ou cédés par. ledit:associé, évalues selon -les.
dispositions prévues a.larticle f»12 3 des statuts, a la date du constat de la violation de cette
interdiction. .

Cette:indemnité: seraaversee au.profit.de.la-Sociéte. et ce sans-préjudice. du dl’ﬂlt -qu'aurait =
celle—cu de falre cesser cette cantraventlnn par tous les moyens et voies de droit:.
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Article 1S - LOCATION D’ACTIONS

La location des actions est interdite.

Article 16 - DROITS ET OBLIGATIONS ATTACHES AUX ACTIONS

1. Chaque action donne droit, dans les bénéfices, I'actif social et {e boni de liquidation, a une
part proportionnelle a la quotité du capital qu'elle représente.

Elle donne en outre droit au vote et a la représentation dans les Assemblées Générales, dans
les conditions fixees par les statuts ainsi que le droit d'étre informé sur la marche de Ia

Societé et d'obtenir communication de certains documents sociaux aux époques et dans les
conditions prévues par 1a loi et les statuts.

2. les associés ne sont tenus du passif social et ne-supportent:les-pertes que jusqu'a
concurrence de leurs apports.

Les droits et obligations attaches a l'action suivent le titre dans quelque main qu'il passe.

La propriété d'une action comporte de plein droit adhésion aux décisions des associés et aux
présents statuts.

3. Chaque fois qu'il sera nécessaire de posséder plusieurs actions pour exercer un droit
quelconque, ou encore en cas d'échange, de regroupement ou d‘attributions d‘actions, ou en
conséquence d'une augmentation ou d‘une réduction du capital, d‘une fusion ou de toute
autre opération, les titulaires d’actions isolées ou en nombre inférieur a celui requis ne
pourront exercer ce droit qu'a 1a condition de faire leur affaire personnelle du regroupement
et, le cas échéant, de Yachat ou de la vente des actions nécessaires,

Titre 111 — REPRESENTATION ET DIRECTION DE LA SOCIETE

Article 17 - PRESIDENCE DE LA SOCIETE

17.1. Nomination et révocation -

La.Societe est représentée; dirigée et administrée par-un:Président, personne physique-ou.
personne morale, associé ou non de {a Société;

Lorsques e : Président:est une personne:morale, - celle-ci - doit-obligatoirement demgnerfum
représentant permanent personne physique.-.

Le Premier Président de la Snciété est désigne aux ter}nes des prasents statuts. Le Président:

est ensuite déslgné par une décision de la collectivité des associés qui fixe fa durée de son-

mandat. Lorsquun associé est candidat a la Présldence, il prend part au vote.

10
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Les fonctions de Président prennent fin soit par larrivée du terme prévu lors de sa
nomination lorsqu’il en a été prévu un, par la démission ou la révocation.

En cas de démission volontaire, le Président doit respecter un préavis de 3 mois qui pourra
étre réduit lors de la décision des assaciés qui aura a statuer sur son remplacement.

a révocation du Président peut étre prononcée a tout moment par deécision collective des
assacies dans les conditions de majorite visées a I'article 29.

La révocation n’a pas a étre motiveée.

La révocation ne peut en aucun cas ouvrir droit a versement par la Société dindemnité de
cessation des fonctions.

17.2. Pouvoirs

Le Président assume, sous sa responsabilité, la Direction de 1a Société. Il 1a représente dans -
ses rapports avec les tiers, avec les pouvoirs les plus étendus pour agir en toutes
circonstances au nom de la Société, dans-la limite de |'objet social et sous réserve-des.
pouvoirs expressément attribués par la loi aux associés. .

Dans ses rapports avec les tiers, le Président engage la Société méme par les actes qui ne :
relevent- pas de l'objet social, a moins:qu'elle ne prouve que le tiers savait que lacte
dépassait cet objet ou qu'il ne pouvait l'ignorer, compte tenu des circonstances, étant exclu i
que la seule publication des statuts suffise a constituer cette preuve. _

Dans les rapports entre associés, le Président peut accomplir tous actes de directlon, de
disposition, de gestion et d’administration de la société, dans la limite des limitations de |
pouvoirs décidées par la collectivité des associés, de V'objet social et des prérogatives 5
attribuées aux associés par les présents statuts. :

Le Président peut consentir a tout mandataire de son choix toutes deélégations de pouvoirs ;
qu'il juge necessaires, dans la limite de ceux qui lui sont conférés par la loi et les présents
statuts.

17.3. Remunération ;

La remunération du Président est déterminée par décision collective des associés. Elle peut
étre fixe ou proportionnelle, ou a la fois fixe et proportionnelle.

En outre, le Président a:droit au remboursement de ses frais de représentation et de-

déplacement sur justification dans la limite des limitations éventuelles fixées par la dec:s:onh
de la collectivité des assoclés. -

Article 18 - DIRECTEUR GENERAL".

18.1. Désignation #

Le Président est assisté'd’un Directeur Général, .personne’ phySIque associé ou non de las
Sociéteé. .
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Le Premier Directeur Général de la Société est désigné aux termes des présents statuts. Le
Directeur Géneral est ensuite nommé par décision collective des associés qui détermine sa
rémunération.

Le Directeur Général est chargé d‘assister le Président.

18.2. Durée des fonctions

La durée des fonctions du Directeur Géneéral est fixée dans la décision de nomination sans
que cette durée puisse excéder celle des fonctions de Président.

Toutefois en cas de cessation des fonctions du Président, le Directeur Général conserve ses
fonctions et ses attributions jusqu'a la nomination du nouveau Président.

En cas de déemission volontaire, le Directeur Genéral doit respecter un preéavis de 3 mois qui
pourra etre réduit lors de la décision des associés qul aura a statuer sur son remplacement.

Le Directeur Général est révocable:a:tout moment par.la collectivité des associés:sur la

proposition du Président.. La- révocation du Directeur Général n’ouvre. droit :a~ aucune
indemnité.:

18.3.; Pouvoirs

————————————

Sauf limitation fixée par la decision de nomination ou par une décision ultérieure, le Directeur
Général dispose des mémes pouvoirs de direction que le Président. Le Directeur Général
dispose du pouvoir de représenter la Société a I'égard des tiers.

Il est précise que la Société est engagée méme par les actes du Directeur Général qui ne
relevent pas de I'objet social, sauf si elle apporte la preuve que le tiers avait connaissance du
dépassement de l'objet social ou qu'il ne pouvait Fignorer compte tenu des circonstances,
etant précisé que la seule publication des statuts ne peut suffire a constituer cette preuve.

TITRE IV

CONVENTIONS REGLEMENTEES - COMMISSAIRES AUX COMPTES -
REPRESENTATION SOCIALE

Article 19 - CONVENTIONS REGLEMENTEES '

Toute convention Intervenue directement ou par.personne interposée entre la Société’et soni
Président,:I'un de ses dirigeants; l'un:de ses associes disposant d'une fraction-des droits de
vote superieure a-10.% ou, s'il s'agit d'une societé associée,.la societé la contrélant au sens -
de Varticle:L 233-37du:Code de Commerce doit étre portée a la connaissance 'du,Président -
dans le mols de sa conclusion...
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Le Président présente aux associés un rapport sur la conclusion et Fexécution des
conventions au cours de l'exercice écoulé.

Les associés statuent sur ce rapport lors de la décision collective statuant sur les comptes de
cet exercice.

Les interdictions prévues a l'article L 225-43 du Code de Commerce s'appliquent au Président
et aux dirigeants de la Société.

Article 20 - COMMISSAIRES AUX COMPTES

La collectivite des associes désigne, lorsque cela est obligatoire en vertu des dispositions
légales et réglementaires, pour la durée, dans les conditions et avec la mission fixée par |2
loi, notamment en ce qui concerne le controle des comptes sociaux, un ou plusieurs

Commissaires aux Comptes titulaires et un ou plusieurs Commissaires aux Comptes
suppléants.

Article 21 - REPRESENTATION SOCIALE

Les délégués du Comité d’Entreprise exercent les droits définis par les articles L 2323-62 et

suivants du Code du Travail aupres du Président.

TITREV

DECISIONS COLLECTIVES

Article 22 - OBJET DES DECISIONS DES ASSOCIES

Les associés, delibérant collectivement, sont seuls compétents pour décider des opérations
suivantes :

- |'approbation des comptes annueis et I'affectation des résultats ;

- I'approbation des conventions entre la Société et le Président, un dirigeant, un
associé détenant plus de 10 % des droits de vote, ou s'il s'agit d’'une société
associé, la société la controlant ;

- la nhomination du ou des commissaires aux comptes !

- les opérations de fusion ou d'apport partiel d'actif ou de scission ;.

- I"augmentation; I'amortissement, la réduction de capital ;

- la transformation de la Société en une société d’'une autre forme ;

- la dissolution de la Société

13
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- la nomination du liquidateur et les décisions relatives aux opérations.de
liquidation ;

- la prorogation de la Sociéteé ;

- la nomination, la revocation et la remunération du Préesident et du Directeur
Genéral ;

- Iinsertion ou la modification des clauses statutaires d’agrément, de préemption ;
- I'agrément des cessions d’actions

- toutes décisions entrainant une modification des statuts a l'exception du
transfert de siege social décide par le Président ;

- et plus généralement toutes les décisions ne relevant pas de la compétence
du Président et du Directeur Général aux termes des presents statuts.

Article 23 - FORME DES DECISIONS

Les décislons des associés sont, au choix du President,  prises en Assemblée Génerale ou
resultent du consentement unanime des associés exprimé dans un acte sous seing prive.
Elles peuvent également faire 'objet d'une consultation écrite.

Toutefois -devront . étre - obligatoirement- prises en Assemblée toutes décisions nécessitant
I'intervention du Commissaire aux Comptes (sl en a éte nomme un) ou d'un Commissaire
aux Apports, toutes décisions modifiant le capital social de la Société ainsi que les decisions
relatives a I'approbation des comptes sociaux.

Article 24 - NATURE DES DECISIONS - CONVOCATION ET REUNION DES
ASSEMBLEES GENERALES

Les décistons d’associés sont qualifiées d’ordinaires ou d’extraordinaires.

| es décisions ordinaires sont celles qui ne modifient pas les statuts.

Les décisions extraordinaires sont seules a pouvoir modifier les statuts dans toutes leurs
dispositions. Elles ne peuvent, toutefois, sauf accord unanlme, augmenter les engagements-
des associes.

les assemblées générales: sont convoquées soit par:le Président, soit"par-un: mandataire-
désigné par le Président du Tribunal de:Commerce statuant en référe a la demande d’un:ou ;.
plusieurs associés réunissant cinq pour.cent (5%) au moins du capital social.:Elles peuvent:
également étre convoquées par.le Commissaire aux Comptes si la Société en est dotée.

Tout:associé:disposant:de plus:de. 10 %:du:capital.peut:demander:la.convocation.dune -
assemblées. .. f '

Pendant la période de Ilquiclatinn;; les Assemblées sont convoquées par le ou les liquidateurs.

14
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Les Assemblées Génerales sont réunies au siége social ou en tout autre lieu indiqué dans
I’'avis de convocation.

La convocation est faite huit (8) jours avant la date de I'Assemblée par tous moyens {(courrier

simple ou recommandé, fax, courrier électronique) des lors que lI'expéditeur est en mesure
d’en rapporter la preuve.

| 'assemblée peut se réunir sans deélai si tous les associés sont présents ou représentés.

Article 25 - QUORUM

Les décisions collectives qu'elles soient qualifiées d’ordinaires ou d’extraordinaires ne sont
valablement prises,

- sur premiere consultation, que si les assaciés présents ou représentés possedent au
moins 75 % des actions ayant le droit de vote

- sur. deuxieme consultation que si les associes présents ou représentés possedent au
moins 50 % des actions ayant le droit de vote

Article 26 - ORDRE DU JOUR

L'ordre du jour des assemblées est fixé par.l'auteur.de la convocation et doit étre indiqué
dans la lettre de convocation.

Article 27 - ADMISSION AUX ASSEMBLEES - POUVOIRS

1. Tout associé a le droit de participer aux assemblées générales et aux délibérations
personneliement ou par mandataire, quel que soit le nombre de ses actions, sur simple

justification de son identité, des lors que ses titres sont inscrits en compte a son nom et qu'il
dispose du droit de vote dans les conditions précisées a l'article 29.

2. Un associé peut se faire représenter par un autre associé ou par un tiers justifiant d’un
mandat expres. Chaque associe peut disposer d’'un nombre illimité de mandats.

Les mandats peuvent étre donnés par tous moyens écrits et notamment par télécopie.

Article 28 - TENUE DE L'ASSEMBLEE — BUREAU

1. Les Assemblées sont pres:dees par le Président.’ A" défaut; I'Assemblee élit.son. Pres:dentag;

de séance parmi les associés ; en cas d associe personne morale, le Président pourra étre un:
représentant de cet associe. . -

En-cas:de convocatlomparﬁ le Commissaire -aux.Comptes ou’ un.mandataire de-justice,: °
’Assemblée est présidée par. I'auteur de la convocation. A défaut, I'’Assemblée élit elle-méme #
son Président.

L'’Assemblée désigne un Secrétaire qui peut &tre pris en dehors de ses membres.
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2. Une feuille de présence est établie et signée lors de I'entrée en séance, indiquant lidentité
des associés présents ou représentés, et pour ces derniers, le nom de leur mandataire, ainsi
que le nombre d'actions détenues par les associés présents ou représentés.

Elle est certifiée exacte et signée par le Président et le secrétaire de I’Assemblée.

Article 29 - REGLES DE VOTE DES ASSOCIES

1. Le droit de vote attaché aux actions est proportionnel au capital qu’elles représentent.
Chaque action donne droit a une voix.

2. Sauf dispositions contraires expresses des statuts ou de la loi requérant Yunanimité, les
décisions collectives sont adoptées pour les décisions ordinaires et extraordinaires a la
majorité de 75 % des actions ayant le droit de vote.

Par: dérogation aux dispositions qui précédent :les décisions collectives limitativement
énumeérées ci-apres doivent étre adoptées a 'unanimité des associés disposant du droit de-

vote :

- les décisions. collectives adoptant -ou modifiant des éventuelles clauses statutaires
relatives sau droit de préemption des associés en cas de cession d’actions, a la

procedure d’agrément des cessions d’actions, a.la faculté-de sortie conjointe et a
I'engagement de non concurrence,

- celles qui sont prévues par les dispositions Iégales,

- les decisions ayant pour effet daugmenter les engagements dun ou plusieurs
associés,

3. Une abstention est assimilée a un vote contre. Le vote doit s’exprimer dans le méme sens
pour la totalite des voix dont dispose I'associé.

Article 30 - CONSULTATIONS ECRITES

En cas de délibération par voie de consultation écrite, le Président doit adresser le texte des

résolutions proposées, accompagné de son rapport et le cas échéant, du rapport du:

Commissaire aux Comptes ainsi qu'un bulletin de vote a chacun des associés, par courrier
recommande. .

Chaque associé dispose d'un deélai de quinze jours a compter de la-réception du bulletin de -
vote.:pour - adresser:-au..Président ~son-. accordx ou - son: refus; . également . par - courrier:

recommande. .

Pour chaque résolution, le vote est exprimé par oul ou par non.:

Le défaut de réponse d'un associé dans le délai indiqué vaut refus total de I'associé concerné -

et est assimilé a un vote contre.
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Pendant le délai de réponse, tout associé peut exiger du Président toutes explications-

compléementaires.

Article 31 - PROCES-VERBAUX

1. Les décisions des associés prises en assemblées générales sont constatées par des
proces-verbaux qui indiquent le mode de consultation, le lieu et la date de la réunion, le
nombre d'actions détenues par les associés présents et représentés, les documents et
rapports soumis a discussion, un exposé des débats, le texte des résolutions mises aux voix
et le resultat des votes.

Les proces-verbaux sont signés par le Président et le Secrétaire.

2. Les consultations écrites sont également constatées dans un proces-verbal établi et signé
par.le Président et indiquant les modalités de la consultation (date d’envoi des documents,

délai pour répondre), la date d’établissement du procés-verbal, l'identité des associés ayant-

participe au.vote avec lindication- du nombre d‘actions détenues par chacun deux, les
documents et rapports soumis aux associés, le texte des résolutions mises aux:voix et-le
résultat des votes.

Les bulletins de vote et les preuves d'envoi de ces bulletins de vote sont annexés au proces- -

verbal et font partie intégrante de celui-ci.

3. En cas de decislon collective.résultant du consentement unanime:de tous.les associés
exprimé dans un. acte, cet acte. doit- mentionner les documents et informations
communiquées préalablement aux associés. Il doit .étre 5|gne par ‘tous les associés et
retranscrit sur le registre spécial des décisions collectives.

4, Les proces-verbaux signes par le Président et leurs annexes sont conservés, par ordre
chronologique, dans un registre a feuillets mobiles.

Article 32 - DROIT DE COMMUNICATION DES ASSOCIES - INFORMATION DES
ASSOCIES

1. Quel qu'en soit le mode, toute consultation des associés doit faire l'objet d'une information
préalable faite par tout moyen de communication écrite comprenant tous documents et
informations leur. permettant de -se prononcer en connaissance de cause sur la ou les
résolutions présentées a leur approbation.

2. Cette information doit faire Vobjet d'une communication:intervenant 8 ]DUI'S au.moins :

avant [a date de la consultation.:

3. Les décisions prises conformément a la loi et aux statuts obligent tous les associés méme *

absents, dissidents ou incapables.,
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Article 33 - ASSOCIE UNIQUE

Si la Societé venait a ne comporter qu‘un associé, ce dernier exercera les pouvairs dévolus
aux assacies lorsque les statuts prévoient une prise de décision collective.

TITRE VI

EXERCICE SOCIAL - COMPTES SOCIAUX —
AFFECTATION ET REPARTITION DES RESULTATS

Article 34 - EXERCICE SOCIAL
L'exercice social commence le 1¥ janvier et se termine le 31 décembre de chaque année.

Par exception le premier exercice social commencera a courir a compter de I'immatriculation «
de la Société pour se terminer le 31 décembre 20186.

En outre, les actes accomplis pour son compte pendant la période de constitution et repris
par la Société seront rattachés a cet exercice.

Article 35 - INVENTAIRE - COMPTES ANNUELS

Il est tenu une comptabilité requiiere des operations sociales conformément aux lois et
usages du commerce.

A la cloture de chaque exercice, le Président dresse l'inventaire des divers éléments de I'actif

et du passif existant a cette date. Il établit egalement les comptes annuels conformément
aux dispositions du Code de commerce.

Il annexe au bilan un état des cautionnements, avals et garanties donnés par la Société et
un état des s{iretés consenties par elle.

Il établit un rapport de gestion contenant les indications fixées par la loi.

Le cas échéant, le Président établit les documents comptables prévisionnels dans les
conditions prévues par la lol.

Tous ces documents sont mis a la disposition des Commissaires aux Comptes, si la Société
en est dotée, dans les conditions légales et réglementaires.

Les associés par voie de décision collective approuvent les comptes annuels aprés rapport du
Commissaire aux Comptes, si la Société en est dutee,i_dans le délai de six mois a compter de.
la date de la cloture de I'exercice..
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Article 36 - AFFECTATION ET REPARTITION DES RESULTATS ~ MISE EN
PAIEMENT DES DIVIDENDES

Les produits nets de l'exercice, deduction faite des frais généraux et autres charges de la
Societe, ainsi que tous amortissements, provisions, constituent le bénéfice.

Il est fait sur ce bénéfice, diminué le cas échéant des pertes antérieures, un prélévement de
cing pour cent (5 %) pour constituer le fonds de réserve légale jusqu’a ce que ce fonds ait
atteint le dixieme du capital social.

Les pertes, s'il en existe, sont, apres I'approbation des comptes par I'Assemblée Générale,
inscrites a un compte spécial pour étre imputées sur les bénéfices des exercices ultérieurs
jusqu‘a extinction.

En outre, les associés peuvent, par décision coilective, décider'fa mise en distribution de
sommes prélevées sur les réserves dont ils ont la disposition ; en ce cas, la décision indique
expressément les postes de réserve sur.lesquels les prélévements sont effectués. Toutefois,
les dividendes sont prélevés par priorité sur le benéfice distribuable de I'exercice.

Hors le cas de réduction-du.capital,- aucune distribution:ne peut’ étre faite aux associés
lorsque les capitaux propres sont ou deviendraient a la suite de celle-ci inferieurs au montant
du capital augmenté des réserves que fa loi ou les statuts ne permettent pas de distribuer.

L'écart de reéévaluation n'est pas distribuable ; il peut étre:incorporé -en tout ou partie au.
capital.

Le paiement des dividendes doit avoir:lieu dans un delai maximal de neuf.mois aprés Ia
cloture de I'exercice, sauf prolongation de ce délai par autorisation du Président du Tribunal
de Commerce.

TITRE VII

DISSOLUTION - LIQUIDATION

Article 37 - DISSOLUTION

Hors les cas de dissolution prévus par la loi, et sauf prorogation réguliére, la dissolution de la
Sociéte intervient a.l'expiration du terme fixé par les statuts ou a-la suite d’'une décision.
collective des associés prise dans ies conditions fixées par les présents statuts. .

Article 38°= LIQUIDATION: . -

Un:ous plﬁsleursg* liquidateurs » sont: alors :nommeés s par: décision: collective: des: associés: auxs
conditions de majorité prévues a l'article 29 des statuts.. -

Le liquidateur.-représente la Société,
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Tout l'actif social est réalisé et le passif acquitté par le liquidateur qui est investi des pouvoirs
les plus étendus. Il répartit ensuite le solde disponible.

La collectivite des Associés peut l'autoriser a continuer les affaires en cours ou a en engager
de nouvelles pour les besoins de la liquidation.

L'actif net subsistant aprés remboursement du nominal des actions est partagé également
entre toutes les actions.

TITRE VIII

CONTESTATIONS

Article 39 - CONTESTATIONS

Toutes contestations relatives aux- affaires sociales ou a I'exécution des dispositions
statutaires, seront jugées conformément a la lol et soumises a la juridiction des tribunaux-

compétents.
TITRE IX

CONSTITUTION DE LA SOCIETE.

Article 40 - NOMINATION DU PREMIER PRESIDENT

Le Premier Président, nommeé pour une durée indéterminée, est Monsieur Etienne FOUQUE, M
né le 20 Mars 1985 a Nogent sur Marne (94), de nationalité francaise, demeurant 40, rue de
la Montagne Sainte Genevieve 75005 PARIS.

Le Président ainsi nommeé accepte les fonctions qui lui sont confiées et déclare n'étre atteint
d’aucune incompatibilite ni d’aucune interdiction susceptibles dempecher sa nomination et
I'exercice de ses fonctions.

Article 41 - NOMINATION DU PREMIER DIRECTEUR GENERAL

Thomas COCHAUD DOUTREUWE, né le 10 Octobre 1984 a Pau (64), de nationalité francaise,

Le Premier Directeur Général, nommé pour une durée indéterminée, est Monsieur Pierre- D<
demeurant 9, rue du Jura 75013 PARIS.

Le Directeur Général ainsi nommé accepte les fonctions qui lui sont confiées et déclare n‘étre .-
atteint. d'aucune. Incompatibilite: nl daucune . interdiction - susceptibles d ‘'empécher. sa:x
nnmlnatlon et Iexercu:e de ses fonctions.. :
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Article 42 - JOUISSANCE DE LA PERSONNALITE MORALE ~ IMMATRICULATION
DE LA SOCIETE AU REGISTRE DU COMMERCE ET DES SOCIETES

1 — La Société jouira de la personnalité morale & dater de son immatriculation au Registre du
Commerce et des Sociétés.

2 — L'état des actes accomplis au nom de la Société en formation, avec l'indication pour
chacun d'eux de l'engagement qui en résulte pour la Société, est annexé aux présents
statuts dont la signature emportera reprise desdits engagements par la Société lorsque celle-
ci aura éteé immatriculée au Registre du Commerce et des Sociétés. Cet état a été en outre
tenu a la disposition des associés dans les délais légaux a I'adresse prévue du siége social.

Article 43 - PUBLICITE - POUVOIRS

Tous pouvoirs sont conférés au porteur d’'un original des présentes a leffet d’accomplir les
formalites de publicité, de dépdt et autres nécessaires pour parvenir a limmatriculation de Ja
Sacieté au registre du commerce et des sociétés. .

Fait en cing exemplaires originaux

A PARIS

le AF[A2 [AG /
{—

/ -
e e A
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ANNEXE

Etat des actes accomplis pour le compte de la Société en formation avant la
signature des statuts

- ouverture d’'un compte bancaire aupres de la Banque CIC PARIS GOBELINS CHAMPAGNE -~
77 avenue des Gobelins 75013 PARIS pour dépbt des fonds constituant le capital social
souscrit en numéraire

- engagement des frais de constitution de la société

22






22°
Société par actions simplifiée
ay capital de 5 000 euros divisé en 500 actions de 10 euros chacune
Siege social : 9, rue du Jura 75013 PARIS
Société en cours de constitution

ETAT DES SOUSCRIPTIONS ET DES VERSEMENTS

Nom, prénom et adresse du souscripteur | Nombre |Montantdes | Montant des

versements
effectués

d’actions |souscriptions
souscrites

Monsieur Etienne FOUQUE
Demeurant 40, rue de Ila Montagne Sainte 250 2 500 euros

Genevieve 75005 PARIS
Monsieur Pierre-Thomas COCHAUD DOUTREUWE
Demeurant 9, rue du Jura 75013 PARIS

2 500 euros

2 500 euros 2 500 euros

TOTAL 5 000 euros 5 000 euros

Le présent état constatant la souscription de 500 actions de la Société 22° ainsi que le versement
de la somme de 5 000 euros correspondant a l'intégraiité du nominal desdites actions, est certifie
exact, sincére et véritable par Monsieur Etienne FOUQUE, représentant les associés fondateurs
de la Sociéteé.
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