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Société par actions simplifiée au capital de 25 000 €
16 rue Héléne - 75017 PARIS

812 533 651 RCS Pans
La « Societé »
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PROCES-VERBAL DE
[ 'ASSEMBLEE GENERALE EXTRAORDINAIRE EN DATE DU
10 JUILLET 2017
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Les associés dea la sociélé se sont réunis au siége social en Assemblée Générale extraardinaire sur

I'ardre du jour suivant (I'Assemblée) : —_
-"‘O/L_)

A titre extraordinaire

cing mille euras (25 000 €) a trente-trois mille euros (33 000€) au moyen de la creation et de
I'émission de huit mille (8 000) actions ordinaires au prix unitaire d’'un euro (1 €) par action, soit
une valeur nominale d’un euro (1 €) et une prime d'émission de cinquante-cing euros et vingt- G
cing centimes (55,25 €) par action émise représentant une souscription globale, pnme
d’émission incluse d’'un montant total de quatre-cent-cinquante mille euros (450 000€),

. suppression du droit préférentiel de souscription des associes au bénéfice d'une personne
nommeément designee,

constatation de la réalisation de l'augmentation de capital, o é \ OO q i\jf

. augmentation du capital social d'un montant de huit mille euros (8 000 €) pour le porter de vingt- Q \f
_J,...-F"
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. modificatians corrélatives des statuts,

. nomination de Directeur-Géneraux,

. augmentation de capital par incorporation d'une partie de la ppme d'emission — madifications
corrélatives du capital social

. changement du nom commercial

. nouvoirs en vue de la realisatian des formalites.

Ii a été dressé une feuille de présence qui a été émargée par chaque associé lors de son entree en
séance, tant 3 titre personnel que, le cas échéant, en qualité de mandataire.

Monsieur Thomas Mesmin, en qualilé de Président de la Société, préside 'Assemblée.

Les fonctions de scrutateur sont remplies par la Société Lucie Knappek Conseil representée par
Madame Lucie Knappek, et 1a Société Agence Epicuna représentée par Madame Aurélie de Royer qui
acceptent leurs fonctions.

Le bureau ainsi constitué, le Président déclare la séance ouverte.

Il constate, d'aprés la feuille de présence arrétée et certifiée véntable par les membres du bureau, que
las associés représentés possédent ensemble {a totalité des actions composant le capital social de la
Saciété, soit plus que le quorum requis par 13 loi et les statuts et déclare en conséquence FAssemblee
régulierement constituée pour pouvoir valablement délibérer.

Il dépose sur le bureau et met a la disposition de l'assemblée :
- une copie des lettres de convocation adressées aux assacies,
- la feuille de présence 3 'Assemblée et les pouvairs des associés représentes,

- le rapport du Président, .

- lg lexte des résolutions soumises au vote de fassemblée,




- un exemplaire des statuts de la Société et ceux modifiés a l'issue de FAssemblée

Aprés communication par le Président de son rapport a 'Assemblée, le Président déclare se tenir & 1a
disposition des associés désireux d'obtenir des précisions supplémentaires concemant les questions
inscrites a l'ordre du jour.

Aprés discussion, il est procédé au vote des résolutions suivantes, figurant a I'ordre du jour :

PREMIERE RESOLUTION
REGULARITE DE LA CONVOCATION

L'Assemblee Générale donne acte au Président de la réqularité de la convocation, de la communication
. des pieces aux associes et de la reunion.

CETTE RESOLUTION EST ADOPTEE A L'UNANIMITE
| OEUXIEME RESOLUTION

I AUGMENTATION DE CAPITAL

L'Assemblée Géneérale, statuant aux conditions de quorum et de majorité requises pour les assemblées
generales extraordinaires, aprés avoir entendu la lecture du rapport du President décide conformément
aux dispositions de larticle L.225-127 du Code de commerce, d'augmenter le capital social d'un mantant
de huit mille euros (8 000 €) pour le parter de vingt-cing mille euros (25 000 €) a trente-trois mille euros
(33 D00€) au moyen de la création et de Femission de huit mille (8 000) actions ordinaires émises au
prix unitaire d'un euro {1 €) par action, soit une valeur nominale d’un euro {1€) et une pnme d'emission
de cinquante-cing euros et vingt-cing centimes (55,25 €) par action émise représentant une souscription
globale, pnme d'émission incluse d'un montant de total de quatre-cent-cinquante mille euros {450 000€).

CETTE RESOLUTION EST ADOPTEE A L’'UNANIMITE

TROISIEME RESOLUTION

SUPPRESSION DU DROIT PREFERENTIEL DE SOUSCRIPTION AU PROFIT D'UNE PERSONNE
NOMMEMENT DESIGNEE

L'Assemblee Genérale, statuant aux conditions de quorum et de majonté requises pour les assemblees
generales extraordinaires, aprés avoir entendu la lecture du rapport du Président décide, en application
des dispositions de l'article L.225-138 du Code de commerce, de supprimer le droit preférentiel de
souscription réserve aux actionnaires par l'article L.225-132 du Code de commerce et de réserver la
souscription des huit mille (8 000) actions ordinaires a emettre en application de la résolution qui
préecede au profit de :

- La société Emeraude Corporation, societé de droit belge {« soci€te pnvée & responsabilité
fimite »), ayant son sieége social Avenue Brugmann 52-54, 1190 Forest, Belgique, immatriculée
sous le numeéro d'entreprise 0677.839.463, représentée par son geérant Monsieur Thomas
Guérini (la Societe Emeraude Corporation)

CETTE RESOLUTION EST ADOPTEE A L'UNARNIMITE

¥ & &

En conséquence des decisions qui précédent, le Président propose dinterrompre la séance afin de
permeltre au béneficiaire de laugmentation de capital réservée visge ci-dessus de souscrire les actions
nouvelles et de libérer e montant de leur souscnplion.

Le President conslate, au vu des docurnents rernis aux associés noltamment ;

- fe bulfetin de souscription signé par la Société Emeraude Corporation, confimant [a
souscnption par celte demiére aux huit mille (8 000) actions ordinaires et indiquant qu'elle entend
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libérer sa souscnption, soif un montant tolal de quatre-cent-cinquante mille euros (450 000€), par
apport en numéraire ; ef

- le certifical de dépositaire délivré par Ia banque BNP PARIBAS (PARIS SAINT PHILIPPE DU
ROULE) en dale de ce jour, constatant le dépdt d'un monlant de de quatre-cent-cinquante mille
euros (450 D00€) parla Société Emeraude Corporation.

Le Président déclare ensuife que la réunion de FAssemblée reprend & :! heures. /[5

QUATRIEME RESOLUTION
' CONSTATATION DE LAUGMENTATION DE CAPITAL ET MODIFICATIONS CORRELATIVES DES STATUTS

L'Assemblée Générale, statuant aux conditions de quorum et de majorité requises pour les assemblées
générales extraordinaires, aprés avoir entendu la lecture du rapport du Président constate la realisation

de {'augmentation de capital et déclde
- de modifier 'Article 6 « Apports » et 7 « Capifal Social » commae suit :

« Article 6 - APPORTS

Monsieur Thomas Mesmin a apporté 38 la sociélé la somme en numeéraire de vingi-cing
mifle euros (25.000 €).

Aux termes d'une Assemblée Générale Extraordinaire en dalfe du 10 juillef 2017, il a été
décidé une augmenlation du capilal social d'un montant de huif mille euros (8.000 €) par
émission de huif mille (6.000) actions ordinaires d'un euro (1 €) chacune de nominal,
assorti d'une pnme d'émission de cinquante-cing euros el vingl-cing centimes (55,25 €)
par action émise représenfant une souscnplion globale, pnme démission incluse dun
monlant de lofal de quatre-cent-cinquanle mille euros (450.000€) »

Article 7 - CAPITAL SOCIAL

Le capifal de Ia sociélé est fixé & la somme de irenle-lrois mille euros (33.000 €). Il es!
divisé en frenfe-trois mille (33.000) actions d'une valeur nominale dun euro (1 €)
numérolées de 1 4 33.000 ».

- de conserver le tout premier paragraphe de I'Article 14 « Transmission des Aclions » et
de supprimer !es paragraphes subséquents

- de supprimer I'Article 17 « Exclusion d'un Associé ».
Les articles subséquents seront renumeérotés
- de modifier I'Article 17 « Présideni » (ancien Article 18) comme suit :

« Le Présidenl peul éire révoqué 8 touf moment par 'assemblée générale ordinaire,
méme si celte révocation ne figure pas a l'ordre du jour, sans jusle molif (ad nutum) el
aprés que l'inféressé a élé entendu par 'assemblée, el par décision judiciaire ».

Le reste de 'Article demeure inchangé.
- de modifier I'alinéa 3 de I'Article 18 (ancien article 19) comme suit :

« Sur la proposilion d'un ou plusieurs associés, I'assemblée générale extraordinaire des
associés peul nommer un nombre maximum de cing (8) Directeur-Géneraux pour une
durée qu'elle défermine ». ,
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Le reste de I'Article demeure inchangé.
- de suppnmer VArticle 24 « Comité Stratégique » (devenu Article 23).

Les articles subséquents seront renumérotés

- de supprimer les alinéas 4 et 5 de |'Article 32 « Exercice du droit de vole aux Assemblées
Générales » (anciennement Article 30).

- de suppnmer l'Article 43 « Filiales et Participations ».

CETTE RESOLUTION EST ADOPTEE A L'UNANIMITE

CINQUIEME RESOLUTION
NOMINATION DU PRESIDENT

L’Assemblée Générale, statuant aux conditions de quorum et de majorité requises pour les assemblées
généerales extraordinaires, aprés avoir entendu la lecture du rapport du Président, dacide de renommer

en qualité de Président de la Société Monsieur Thomas Mesmin pour une durée de deux (2) années
soit expirant le 10 juillet 2019.

CETTE RESOLUTION EST ADOPTEE A L’UNANIMITE

SIXIEME RESOLUTION

L'Assemblée Générale, statuant aux conditions de quorum et de majonité requises pour les assemblées
générales extraordinaires, aprés avoir entendu la lecture du rapport du Président, décide de nommer
en qualite de Directeurs-Généraux de la Société Lucie Knappek Conseil, de la Société Houssaye
Conselil et de la Société Agence Epicuria pour une durée indéterminée.

CETTE RESOLUTION EST ADOPTEE A L'UNANIMITE

La Societé Lucie Knappek Conseil, de la Société Houssaye Conseil et de la Sociélé Agence Epicuria

ont indiqué accepté leur mandat et ont déclaré que rien ne s'opposait a leur nomination en qualité de
représentant légal de la Sociélé.

SEPTIEME RESOLUTION

AUGMENTATION DE CAPITAL PAR INCORPORATION DE LA PRIME DEMISSION - MODIFICATIONS
STATUTAIRES CORRELATIVES

L'’Assemblée Genérale, staluant aux conditions de quorum et de majonté requises pour les assemblées
générales extraordinaires, aprés avoir entendu la lecture du rapport du Président, dacide d'augmenter
le capital social de cent-trente-deux-mille euros (132 000 €) pour le passer de trente-trois mille euros
(33 000 €) a cent soixante-cing mille euros (165 000 €) par incorporation directe de pareille somme

prélevée sur la prime d'émission générée a l''ssue de 'augmentation de capital, dont la réalisation a été
constatée aux termes de la qualriéme résolution.

Cette augmentation de capital est réalisée par élévation de la valeur nominale des trente-trois mille

(33 000) actions ordinaires composant le capital social d'un euro (1 €) & cing euros (5€) de valeur
nominale unitaire.

En conséquence de ce qui précéde, un alinéa est ajouté I'Article « Article 6 - APPORTS », comme suit :

Aux termes dune Assemblée Générale Extraordinaire en date du 10 juillet 2017, it a été décidé une
augmentation du capital social d'un montant de cent-trente-deux-mille euros (132 000 €) par élévation
de la valeur nominale des lrente-trois mille (33 000) actions ordinaires composant le capital social dun

euro (1 €) a cing eurcs (5 €) de valeur nominale unitaire par incorporation directe de pareifle somme
prélevée surla pnme d'émission »

En conséquence de ce qui précéde, ! « Article 7 - CAPITAL SOCIAL » est modifié comme suit : g |

(X an
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Le capital de Ia société est fixé 3 Ia somme de trente-trois mille euros (165 000 €). Il est divisé en trente-
trois mille {33.000) actions d'une valeur nominale de ¢ing euros (5 €) numérotées de 1 3 33.000 ».

HUITIEME RESOLUTION
CHANGEMENT DE NOM COMMERCIAL

L’Assemblée Générale, statuant aux conditions de quorum et de majonté requises pour les assemblées
générales extraordinaires, aprés avoir entendu la lecture du rapport du Président, décide d'adjoindre a
la dénomination sociale le nom commercial suivant : 1889 et de modifier corrélativement F'Article 3

« dénomination — Nom commercial » des statuts.
CETTE RESOLUTION EST ADOPTEE A L’UNANIMITE

NEUVIEME RESOLUTION
POUVOIRS POUR FORMALITES

L’Assemblée Générale, donne tous pouvoirs au porteur de copies ou d'extraits du present proces-

verbal pour remplir toutes formalités de droit.
CETTE RESOLUTION EST ADOPTEE A L'UNANIMITE

L'ordre du jour étant épuisé et personne ne demandant plus la parole, la séance est levée a 9 heures

30.
De tout ce que dessus, il a &té dressé le présent procés-verbal qui, aprés lecture, a ete signe par les

membres du

Monsieur Thomas Mesmin

Les Scrutateurs
la Société Lucie Knappek Conselil et la Societé Epicuria
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PMSH

SAS au capital de 165.000 €

15 rue Héléne
75017 PARis

SIREN n°812 533 651

| sTATUTS

L el —— e e —

TITRE PRENMIER
FORME -« OBUET - DENOMINATION - SIEGE -« DUREE

Article 1er- FORME

Par las présents statuls, il est constitué une société par actions simplifice régie par le Code de
Commaerce, les lois et réglements en vigueur, ainsi que les présents statuts. Elle demeure formée
entre las propriétairas des actions présentement créées et de celles qui pourront l'étre
ulténeurement.

Aricle2- OBJET

L a société a pour objet, en France et a J'étranger, directement ou indirectement :
. toutes prestations de services et vente de produits, en particulier dans e domaine du luxe et
du tourisme ;

« Jorganisation de séminaires, d’événements et de formations;
» 'édition sur tous supports ;
 la production audiovisuelle et numénque;

« la prise de participations directes ou indiractes par laus moyens, dans toutes entreprises,
sociétés francaises ou étrangéres, par voie de création de saciétés nouvelles, d'apports, de
souscriptions d'actians ou d'acquisitions de titres, droits ou bien sociaux, de fusions,
d'alliances, de sociétés en participation, de groupements d'interét econamique ou autrement
; 1a gestion de ces participations;

- la paricipation de !a société dans toutes opérations commaerciales, financieres ou
industrielles, mobiliéres ou immobilieres ;

« toutes opérations quelconques contribuant a la réalisation de cetobjet.

Article3- DENOMINATION — NOM COMMERCIAL
La dénomination de la société est : PMSH.

Le nom commercial de [a societé est ; 1889.

Les actes et documents émanant de 1a société et destinés aux tiers, notamment les lettres,
factures, annonces et publications diverses, doivent indiquer la dénomination sociale, precedee
ou suivie immédiatement et lisiblement des mats « SOCIETE PAR ACTIONS SIMPLIFIEE » oU des
initiales « S.A.S. », et de I'énonciation du montant du capital social, ainsi que le lieu et le numero
d'immatnculation de la société au Registre du Commerce et des Sociétes.
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Article4- SIEGE SOCIAL

Le siége social est fixé au 15, rue Héléne a PARIS (75017).

Il peut &tre transféré en lout aulre lieu du méme département ou d'un departement limitrophe par
décision du Président. Il peut étre transféré en tout autre lieu par décision de Jassemblée
générale extraordinaire des associes.

Le Président peut créer, transférer et supprimer, en France et a 'Etranger, tous établissements,
agences, succursales, bureaux et depots.

Aricle 5- DUREE

La durée de la société est fixée a quatre-vingt-dix-neuf (39) années a compler de [a date de son
immatriculation, sauf les cas de dissolution anticipée ou de prorogation prévus aux presents
statuls.

TITRE Il
APPORTS ET ACTIONS

Afticle6 - APPORTS

Monsieur Thomas Mesmin a apporté a la sociélé la somme en numéraire de vingt-cinq mille
euros (25.000 €).

Aux termes d'une Assemblée Générale Extraordinaire en date du 10 juillet 2017, il a éte deécide :

- une augmentation du capital social d'un montant de huit mille euros (8.000 €) par emission de huit
mille (8.000) actions ordinaires d'un euro (1 €) chacune de nominal, assorti d'une prime d'émission
de cinquante-cing euros et vingt-cinq centimes (55,25 €) par action émise representant une
souscription globale, prime d'émission incluse d'un montant de total de quatre-cent-cinquante mille
euros (450.000€)

- une augmentation du capital social d'un montant de cent-trente-deux-mille euros
(132 000 €) par élévation de la valeur nominale des trente-lrois mille (33 000) actions
ordinaires composant le capital social d'un euro (1 €) a cing euros (5 €) de valeur nominale
unitaire par incorporation directe de pareille somme prélevee sur la pnme demission.

Article 7- CAPITAL SOCIAL

Le capital de la saciété est fixé a la somme de cent soixante-cing mille euros (165 000 €). || est
divisé en trente-trois mille (33.000) actions d’'une valeur nominale de cinq euras (5 €) numerotées
de 1a33.000

Article 8- AUGMENTATION DU CAPITAL

Le capital social peut étre augmenté par une décision de I'assemblée générale extraordinaire
des associés. Toutefois, lorsque l'augmentation de capital a lieu par incorporation de reserves,
bénéfices ou primes d'émission, I'assemblée générale qui la décide statue aux conditions de
quorum et de majorité des assemblées genérales ordinaires.

En cas d'augmentation de capital en numéraire, le capital ancien doit au prealable étre
intégralement libéré et les associés jouissent du droit préférentiel de souscription proportionnel
au nombre de leurs actions qui leur est accordé par la loi. Les droits de Vusufruitier et du nu-
propriétaire sur le droit préférentiel de souscription sont réglés par I'aricle L 225-140 du Code
de Commerce.

Si les actions nouvelles sont libérées par compensation avec des dettes de la socielé, celles-ci
font I'objet d'un arété de comptes établi par le Président, certifié exact par le Commissaire aux
Comptes le cas échéant et joint a la déclaration de souscnption et de versement.

L’assemblée générale qui décide de Faugmentation de capital peut supprimer le droit préférentiel
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de souscription sur le vu du rapport du Président et de celui des Cammissaires aux Comptes.
Les associés peuvent également renoncer individuellement a leur droit préferentiel de
saouscnption.

Les augmentations de capital sant réalisées nonobstant I'existence de rompus et les assacies
ne disposant pas du nombre de draits de sauscnrption ou d’'attnbution exactement nécessatres
pour obtenir |a délivrance d'un nombre entier d'actions nouvelles font leur affaire persannelle de

toute acquisition ou cesston nécessaire de droits.

En cas dapports en nature ou de stipulations d'avantages particuliers, un ou plusieurs
commissaires aux apports sant désignés, conformément aux dispositions de Farticle L 225-147

du Cade de Commerce.

Article 8 - AMORTISSEMENT DU CAPITAL

Le capital peut, en vertu d’'une décision de I'assemblée générale extraordinaire, étre amort par
voie de rembaursement égal sur chaque action, au mayen de bénéfices ou réserves, sauf la
réserve légale, sans que cet amortissement entraine sa reduction.

Les actions intégralement amorties sont dites actions de jouissance. Les actians intégralement
ou partiellement amorties perdent, 8 due concurrence, le droit au premier dividende et au
remboursement de la valeur nominale. Elles conservent tous leurs autres draits.

Ces mémes actions peuvent étre reconverties en actions de capital, soit par prélevement
obligataire sur la part des profits sociaux revenant a ces actions, soit par versement facultatif par
chacun des prapriétaires d’actions de jouissance, dans les deux cas selon les madalités prévues
par les articles L 225-200 a L 225-203 du Cade de Commerce.

Article 10 - REDUCTION DU CAPITAL

Le capital peut étre réduit par une décision de l'assemblée générale extraardinaire soit par
réduction de la valeur nominale des actians, soit par réduction du nombre de titres. Dans ce
demier cas et afin de permettre I'échange des actions anciennes cantre les actions nauvelles,
les associés sont tenus de céder ou d’'acquérir les actions qu'ils ont en trop ou en moins.

Le cas échéant, le projet de réduction du capital est communiqué aux Commissaires aux
Comptes 45 jours au moins avant la reunion de I'assemblée appelée a statuer sur ce projet en
méme temps que sur le rapport établi par les dits commissaires pour faire connaitre leur
appréciation sur les causes et conditions de |a réductian.

Si la réduction n'est pas mativée par des perles, les obligataires et les creanciers peuvent former
appositian a la réduction canformément a la loi.

Article 11 - LIBERATION DES ACTIONS

La libération des actions peut avoir lieu par compensation avec des créances liquides et exigibles
contre la saciété. Les appels de fonds seront partés a la cannaissance des souscnpleurs par une
lettre recommandée a eux envoyée, avec accuse de réception, par le Président a I'adresse qu'ils
auront indiquée lors de la souscription des actions, quinze jours au moins avant la date fixee pour

chaque versement.

A défaut par I'associé de se libérer aux époques fixées par le Président, les sommes exigibles
sur le montant des actions souscrites par lui portent intérét de plein droit en faveur de la sociéete

au taux de 12 % I'an, & caompter de I'expiration du mais qui suit Ia date de I'exigibilité, sans qu’il
sait besain d'une demande en justice au d’'une mise en demeure.

De plus, pour abtenir le versement des dites sommes, la société dispase du droit d’execution, du
recours en garantie et des sanctions prévues par les articles L 228-27 a L 228-29 du Cade de
Commerce.

Page 10 sur 18

dllr = ma —— - -_ p— - . T— - —— e - . Eree— e r——




Quant aux actions attribuées en représentation d’'un apport en nature ou a la suite de [a
capitalisation de bénéfices, réserves ou primes d'émission, elles doivent étre intégralement
libérées dés leur eémission.

Article 12- FORME DES ACTIONS
Les actions sont nominatives selon les prescriptions légales en vigueur sur la forme des actions.

Les titres sont représentés par des attestations d'inscriptions en compte indiquant les noms,
prénoms, et domicile du titulaire et le nombre des actions possédées par [ui.

Article 13- PROPRIETE DES ACTIONS

La propriété des actions résulte de leur inscription au nom du ou des titulaires sur des registres
spéciaux tenus a cet effet au siége social.

Article 14 - TRANSMISSION DES ACTIONS

La cession d'une action ne peut s’opérer que par un transfett inscrit sur lesdits registres. Ce
transfert est effectué sur la production d’'une demande de transfert établie sur un bordereau
réglementaire signé du cédant ef, s'il y a lieu, d'une acceptation de transfert signée du
cessionnaire ou de leurs fondés de pouvoirs.

Article 15 - INDIVISIBILITE DES ACTIONS

Les actions sont indivisibles a I’'égard de 1a sociéte. Les propnétaires indivis d'actions sont tenus
de se faire représenter auprés de la société et aux assemblées générales par un seul d'enlre eux
considéré par elle comme seul propriétaire ou par un mandataire unique ; en cas de désaccord,
le mandataire unique peut étre désigné en justice a la demande du co-indivisaire le plus diligent.

Sauf convention contraire, les usufruitiers d'actions représentent valablement les nus-
propriétaires a 'égard de fa société.

Pour les titres remis en gage, le droit de vote est exercé par le propnétaire et non par le créancier
gagiste.

Article 16 - DROITS ET OBLIGATIONS ATTACHES AUX ACTIONS

Chaque action donne droit dans les bénéfices et dans I'actif social a une partt proportionnelle au
nombre des actions émises, et notamment au réglement de la méme somme nette pour toute
répartition ou tout remboursement fait en cours de société ou lors de sa liquidation.

En conséquence, toutes mesures devront &tre prises pour que chaque action bénéficie comme
toutes les autres, de toutes exonérations fiscales ou de toute prise en charge par [a sociéle .
d’'imposilions, auxquelles les répartitions ou remboursement susvisés pourraient donner lieu. Les '
associés ne sont responsables que jusqu’a concumrence du montant nominal des actions qu'ils
possédent. Au-dela, tout appel de fonds est interdit.

Les droits et obligations attachés a I'action suivent le tilre dans quelque main qu'il passe. La
propriété d'une action compotte de plein droit adhésion aux staluts de la société et aux decisions
de {'fassemblée générale.

Les héritiers, créanciers, ayant droit ou aulres représentants d'un associé ne peuvent, sous
quelque prélexte que ce soil, requérnr I'apposition des scellés sur les biens et valeurs de la
société, ni en demander le partage ou la licitation, ni s‘immiscer en aucune maniere dans les
actes de son adminisiration ; ils doivent, pour f'exercice de leurs droits, s'en rapporter aux
inventaires sociaux et aux décisions de I'assemblée générale.

Chaque fois qu'il sera nécessaire de posséder plusieurs actions pour exercer un droit
quelconque, en cas d'échange, de regroupement, d’attribution de titres, d'augmentalion ou de
réduction de capital, de fusion ou de toute autre opération sociale, les propriétaires de titres isolés
ou en nombre inférieur A celui requis, ne peuvent exercer ce droit qu'a la condition de faire leur
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affaire personnelle du groupement et éventuellement de I'achat ou de la vente du nombre de
titres nécessaires.

TITRE Il
DIRECTION ET CONTROLE DE LA SOCIETE

Atticle 17 - PRESIDENT
La société est gérée et administrée par un Président.

Le Président est élu par I'assemblée générale ordinaire des associes pour une durée fixée par
la décision qui le nomme, renouvelable indéfiniment, sauf démission de sa part. Lorsque le
Président atteint I'age de 75 ans, il termine son mandat s'il est a durée déterminee, mais il n‘est
plus rééligible. Le mandant du Président prend fin lors de I'assemblée générale ordinaire
annuelle se tenant I'année d'expiration de son mandat.

Le Président peut étre révoqué a tout moment par I'assemblée générale ordinaire, méme si celte
révocation ne figure pas a l'ordre du jour, sans juste motif (ad nutum) et apres que linteressé a
été entendu par l'assemblée, et par décision judiciaire Le Président peut étre une personne
physique ou morale ; dans ce demier cas, leurs dingeants sont soumis aux mémes conditions et
obligations et encourent les mémes responsabilités que s'ils étaient Président en leur nom propre,
sans préjudice de la responsabilité solidaire de la personne morale qu’ils representent.

Un salané de la société ne peut étre nommé Président que si son contrat de travail correspond a
un emploi distinct et effectif. Il ne perd pas le bénéfice de ce contrat de travail. Toute nomination
intervenue en violation de cette disposition est nulle.

La rémunération du Président est fixée par I'assemblée générale ordinaire des associes. S'il est
associé, le Président conserve son droit de vote en ce qui conceme la fixation de sa

remunération.

En cas de décés ou d’empéchement du Président d'exercer son mandat, I'assemblée générale
des associés se réunit comme il est dit plus loin pour le constater et procéder a son
remplacement.

Article 18 - DIRECTION GENERALE

Le Président assume, sous sa responsabilité, Ia direction générale de la sociéte. Il lareprésente
et 'engage dans ses rapporis avec les tiers en toute circonstance.

Sous réserve des pouvoirs que la loi et les présents statuts attribuent expressement aux
assemblées d'associés et dans la limite de Fobjet social, le Président est investi des pouvoirs les
plus étendus pour agir en toute circonstance au nom de lasociete,

Sur la proposition d’'un ou plusieurs associés, 'assemblée générale extraordinaire des associes
peut nommer un nombre maximum de cinq (5) Directeur-Genéraux pour une duree quelle
détermine. Le Directeur Général est révocable a tout moment par Fassemblée générale ordinaire
des associés, sur la proposition du Président, pour justes motifs aprés que lintéressé a eté
entendu par Fassemblée, el par décision judiciaire.

Dans ses rapports avec les tiers, le Directeur Général dispose des mémes pouvoirs que le
Président. Sa rémunération est fixée par I'assemblée générale ordinaire des associés. S'il est
associé, le Directeur Général conserve son droit de vote en ce qui concerne 1a fixation de sa
remuneération.

Chaque année, avant la tenue de I'assemblée générale appelée a statuer sur les comptes de
I'exercice écoulé, le Président convoque, le cas échéant, le Comité d'Entrepnse a une reunion
au cours de laquelle ce demier exerce le droit de communication prévu a l'article L 2323-62 du
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Code du Travail.

Article 19 - DELEGATIONS DE POUVOIRS

Le Président peut confier 3 des tiers, associés ou non, tous mandats speciaux pour un ou
plusieurs objels déterminés.

Il peut notamment décider la création de comités stralégiques chargés d'etudier les questions
que lui-méme soumel pour avis a son examen. ll fixe la composition et les attributions des comités
qui exercent leur activité sous sa responsabilité.

Article 20 - SIGNATURE SOCIALE

Les actes engageant }a sociélé vis-a-vis des tiers doivent porter la signature du Président ou du
Directeur Générat ou enfin celle d’'un mandataire spécial. |

Article 21 - CONVENTIONS CONCLUES ENTRE LA SOCIETE ET SES DIRIGEANTS

Le Président et, le cas échéant, le Commissaire aux Comples, présente aux associes un rapport
sur les conventions intervenues directement ou par personne inlerposée entre la societé et son

Président ou ses dingeants. Les associés staluent sur cerapport.

Les conventions non approuvées produisent néanmoins leurs effels, a charge pour la personne
intéressée et évenluellement pour le Président el les autres dingeanls d'en supporter les

conséquences dommageables pour la socielé.

Il estinterdit aux Président et Directeur Genéral aulres que des personnes morales, de contracter
sous quelque forme que ce soil des emprunts auprés de la société, de se faire consentir par elle
un découvert en compte courant ou autrement, ainsi que de faire cautionner ou avaliser par elle
leurs engagements envers des tiers. La méme inlerdiction s’applique aux conjoints, ascendants
et descendanis des personnes visées au présent paragraphe, ainsi qu'a toute personne
interposée.

Article 22 - COMMISSAIRE AUX COMPTES

Le cas échéant, assemblée qgénérale ordinaire des associés désigne un ou plusieurs
commissaires aux comples et, le cas échéant, un ou plusieurs Commissaires aux Comptes
suppléants remplissant les conditions fixées par [a loi et les réeglemenits.

L es Commissaires aux Comptes sont nommeés pour six exercices, leurs fonctions expirant aprés
'assemblée générale qui statue sur les comptes du sixiémeexercice.

Les Commissaires aux Comptes sortants sont loujours rééligibles. En cas de faute ou
d’empéchement, ils peuvent étre relevés de leurs fonctions par Fassemblee generale ordinaire

des associés. Le Commissaire aux Comptes nommé par I'assemblée en remplacement d'un
autre ne demeure en fonction que jusqu’'a expiration du mandat de son préedecesseur.

Les Commissaires aux Comples sont inveslis des fonctions et des pouvoirs que leur confere la
loi. lIs ont notamment mandat de vénfier les livres, la caisse, le portefeuille el les valeurs de la
sociélé, de contrdler la régularnité et la sincénité de l'inventaire, du compte d'exploitation génerale,
du comple de pertes et profits, du bilan, ainsi que I'exactitude des informations données dans le
rapport du Président et dans les documents adressés aux associés sur la situation financiere et
les comple de la société. lis s’assurent que 'égalité entre les associés a élé respectee. lIs doivent
étre convoqués a toules les assemblées d’associés el recevoir copie des consultations écnles.

Les Commissaires aux Comples peuvent, a toule époque de 'année, opérer les vérifications ou
contréles qu'ils jugent opportuns. Leur rémunération esl fixée selon les disposilions
réqlementaires en viqueur.
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TITRE IV
ASSEMBLEES GENERALES

Atticle 23 - FORME DES ASSEMBLEES GENERALES

Les décisions collectives des associés sont prises en assemblées générales dont les délibérations
obligent tous les associés, méme absents, dissidents ou incapables, ou bien dans un acte ecnt
signé de tous les associés. Il en est de méme lorsque la sociélé ne compte qu'un seul associé.

Selon l'objet des résolutions proposées, il existe trois formes d’assemblées générales : ordinaires,
extraordinaires ou spéciales.

Les régles particuliéres a chacune de ces trois formes d'assemblées generales snnt‘indiquées
respectivement sous les articles 32, 33 et 34. Les régles communes a toutes les assemblees
générales, quelle que soit leur forme, sont indiquées sous les articles 24 a 31.

Atticle 24 - CONVOCATION DES ASSEMBLEES GENERALES

| es assemblées générales sont convoquées par le Président. A défaut, elles peuvent également

étre convoquées :

» par le ou les commissaires aux comptes, en cas de carence duPresident,

+ par un ou plusieurs associés représentant au moins le dixieme du capital social ou un dixieme
des actions de la catégorie inléressé, s'il s'agit d'assemblée spéciale,

»  par un mandataire désigné judiciairement a la requéte de toutintéresse,

. parle ou les liquidateurs en cas de dissolution de 1a société et pendant la pénode de
liquidation.

Les assemblées générales sont réunies au siége social ou en tout autre endroit, méme d’'une autre
ville ou d'un autre pays, désigné dans la convocation.

La convocation des assemblées générales est faile par tout procédé de communication écnt ou
oral adressé a chaque associé aux coordonnées indiquées par lui sept jours au moins avant 1a
date de I'assemblée.

Lorsqu’'une assemblée n'a pu délibérer faute de réunir le quorum requis, une deuxiéme assemblee
est convoquée sur le méme ordre du jour que la premiere.

Article 25 - ORDRE DU JOUR DES ASSEMBLEES GENERALES

L'ordre du jour des assemblées est précisé dans la convocation. |l est arréte par le ou les auteurs
de la convocation. L'ordre du jour d’'une assemblée ne peut élre modifié sur deuxiéme convocation.

L'assemblée ne peut délibérer sur une question qui n'est pas inscnte a 'ordre du jour, Neanmoins,
elle peut en toute circonstance révoquer le Président et Directeur Général et proceder a leur
remplacement, dans le respect des dispositions des articles 17 et 18.

Sous réserve des questions diverses qui ne doivent présenter qu'une minime importance, les
questions inscrites a lI'ordre du jour doivent étre libellées de telle sorte que leur contenu et leur
portée apparaissent clairement sans qu'il y ait lieu de se reporter a d'autres documents.

Article 26 - ASSISTANCE AUX ASSEMBLEES GENERALES

Tout associé a le droit d'assister aux assemblées générales et de participer aux  délibérations,
personnellement ou par mandalaire, quel que soit le nombre d’actions qu’il posséde, sur simple
justification de son identité, et également de la propniélé de ses titres. Un associe peut se faire
représenler par un autre associé non privé du droit de vote ou par son conjoint ou partenaire de
PACS. A cet effet, le mandataire doit justifier de son mandat.
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Tout associé non privé du droit de vate peut recevoir les pouvoirs émis par d‘autres associés en
vue d'élre représentés a une assemblée,

Les représentants légaux d'associés juridiquement incapables et les personnes physiques
représentant des personnes morales associés prennent part aux assemblées, qu'ils soient ou non
personnellement associés. Les copropnétaires d'actions indivises, les usufruitiers et les nus
propriétaires d'actions, ainsi que les propriétaires d’actions remises en gage participent ou sont
représentés aux assemblées dans les conditions prévues sous l'article 15.

Lorsque la Loi Vautonise, tout associé peut assister aux Assemblées Genérales par un procede de
communicatian a distance.

Article 27 - FEUILLE DE PRESENCE AUX ASSEMBLEES GENERALES

A chaque assemblées est tenue une feuille de présence contenant notamment :

. les noms, prénom et domicile de chaque associé présent ou représente et le nombre
d'actions dont il est titulaire, ainsi que le nombre de voix attachées a ces actions,

» les noms, prénom et domicile de chaque mandataire, le nombre d' acttons de ses mandants et
le nombre de voix attachées a ces actions.

Cette feuille de présence, dimeni émargée par les associés présents el les mandataires, est
certifiée exacte par le bureau de I'assembiée.

Article 28 - BUREAU DES ASSEMBLEES GENERALES

L’assemblée générale est présidée par le Président de la sociélé. En cas de liquidation,
I'assemblée es! présidée par le liquidateur ou I'un d'eux s’ils sont plusieurs. En cas de défaillance
de la personne habilitée ou désignée pour présider l'assemblée, cette derniére &lit elle-méme son

président.

Sont nommeés scrutateurs de 'assemblée les deux membres de ladite assemblée disposant du plus
grand nombre de voix et acceptant cette fonction. Si le nombre d'associés ne le permet pas, un
seul scrutateur est désigné, voire aucun. Le bureau ainsi composé désigne un secrétaire qui peut
étre choisi en dehors des associés. Enl'absence de scrutateur, le secrétaire peut étre le Président.

Les membres du bureau ont pour mission d'assurer te fonctionnement regulier de Fassembilee el
notamment de vérnifier, certifier et signer le feuille de présence, de contréler les voles émis et d'en

assurer la régulanté, et encore de signer le pracés-verbal des délibérations de l'assemblee.

Article 29 - QUORUM DES ASSEMBLEES GENERALES

Dans les assemblées générales ordinaires et extraordinaires, le quorum est calculé sur I'ensemble
des actions compasant le capital social el, dans les assemblées spéciales, sur 'ensemble des

actions de la catégane intéressée.

Toutefois pour ce calcul, il y a lieu, le cas échéant, de déduire les actions pnvees du droit de vole
en application de la ol ou des présents statuts.

Article 30 - EXERCICE DU DROIT DE VOTE AUX ASSEMBLEES GENERALES

Le droit de vote attaché aux actions est proportionnel au capital qu'elles représentent. A égalité de
valeur nominale, chaque action de capital ou de jouissance donne droit a une voix.

Le vote a lieu el les suffrages sont exprimés, selon la décision qui est prise a cet egard par le
bureau de J'assemblée, sait par mains levées, soit par assis et levés, soit par appel nominal, soit
par correspondance.

Toutefois le scrutin secret peut étre réclamé :

» soit par le Président,
soil par les associés représentant au moins le quart du capital el a la condition qu |Is en aient
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fait la demande écrite a I'auteur de la convocation trois jours francs au moins avant la reunion
de I'assemblée.

Article 31 - PROCES-VERBAL DES DELIBERATIONS DES ASSEMBLEES
GENERALES

Les délibérations des assemblées générales sont constatées par des procés-verbaux inscnts dans
un registre spécial, coté, paraphé et tenu conformément aux dispositions reglementaires. Ces
procés-verbaux sont signés par les membres du bureau.

Les copies ou extraits des procés-verbaux des délibérations de l'assemblée génerale, a produire
en justice ou ailleurs, sont certifiés conformes par le Président ou par un Liquidateur en cas de
dissolution de la société.

Article 32 - DISPOSITIONS PARTICULIERES AUX ASSEMBLEES GENERALES
ORDINAIRES

L'assemblée générale ordinaire peut prendre toutes les décisions autres que celles ayant pour effet
de modifier directement ou indirectement les statuts.

Elle se réunit au moins une fois par an, dans les neuf mois de 1a cléture de chaque exercice, pour
statuer sur les comptes de cet exercice, sous réserve de la prolongation de ce delai par
Ordonnance du Président du Tnbunal de Commerce statuant sur requéte du Président de [a
SOCIété.

Elle a notamment les pouvoirs suivants :

. nommer et révoquer le Président, le Directeur Général, les Commissaires aux Comptes et les
Liquidateurs,

. donner ou refuser quitus de sa gestion au Président,

» statuer sur le rapport spécial des Commissaires aux Comptes relatif aux conventions
intervenues entre Ia société et sesdingeants,

. statuer sur toutes questions relatives au compte de I'exercice écoulé, affecter les résuitats,
méme en période de liquidation

» autoriser les émissions d'obligations ainsi que la constitution de siiretés particulieres a leur
caonférer,

» et d'une maniére générale, conférer au Président les autorisations nécessaires pour les acles
excédant les pouvoirs de celui-ci.

L’'assemblée générale ordinaire ne délibére valablement sur premiére convocation que si les
associés présents ou représentés possédent au moins le quart des actions ayant le droit de vote
te! qu'il est prévu ci-dessus. Sur deuxiéme convocation, aucun quorum n’est requis. Elle statue a 1a
majonté des voix dont disposent les associés présents ou représentes et, dans [e cas ou il est
procédé a un scrutin, les associés s’étant abstenus sont consideres comme ayant vote contre.

Article 33- DISPOSITIONS PARTICULIERES AUXASSEMBLEES GENERALES
EXTRAORDINAIRES

L’assemblée générale extraordinaire peut modifier les statuts dans toutes leurs dispositions.

Elle ne peut, toutefois, augmenter les engagements des associés, sous réserve des operations
résultant d'un regroupement d'actions régulierement effectue.

Elle est notamment compétente pour toute décision de :
» changer 1a nationalité de la société sous les conditions exprimées par [alol,
» modifier I'objet social,
» gugmenter ou reduire le capital social,
. faire un appont partiel d'actif,
proroger ou réduire |a durée de [a societe,
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. décider sa fusion ou sa scission avec une autre ou d'autres societes,

» {a dissoudre par anticipation,

. la transformer en société de toute autre forme, dans les conditions prévues par faloi,

. statuer sur la poursuite éventuelle de f'activité en cas de perte de plus de [a moitie du capital.

L'assemblée générale extraordinaire ne délibére valablement que si les associés presents ou
représentés possédent au moins, sur premiére convocation, la moitie, et sur deuxieme
convocation, le quart des actions ayant le droit de vote tel qu'il est prevu ci-dessus.

A défaut de ce demier quorum, la deuxi@éme assemblée peut étre prorogée de deux mois au plus
a compter de la date de sa convocation pnmitive.

Elle statue a la majorité des deux tiers des voix dont disposent les associes presenis ou
représentés et, dans le cas ol il est procédé a un scrutin, les associes s'étant abstenus sont

considérés comme ayant vote contre.

Par dérogation aux dispositions qui précédent, assemblée génerale qui decide une augmentation
de capital par voie d'incorporation de réserves, bénéfices ou pnmes d'eémission, peut statuer aux
conditions de quorum et de majorité d'une assemblée générale ordinaire.

A linverse, I'unanimité des associés est requise pour I'adoption ou [a modification des clauses
statutaires portant sur:
. [inalienabilité des actions,
« l'agréement préalable pour toute cessiond'action,
. Jexclusion d’'un associe,
la suppression des droits de vote.

Dans les assemblées génerales extraordinaires a forme constitutive, c'est-a-dire celles appelees
a délibérer sur I'approbation d'un apport en nature ou l'octroi d'un avantage particulter, 'apporteur
ou le bénéficiaire dont les actions sont privées du droit de vote ainsi qu'il est dit sous Jarticle 29,
n‘a voix délibérative, ni pour lui-méme, ni camme mandataire.

Article 34 - DISPOSITIONS PARTICULIERES AUX ASSEMBLEES SPECIALES

L es assemblées spéciales réunissent les titulaires d'actions d’'une catégone déterminee dans
I'hypothése ol il viendrait a étre creé plusieurs catégones d'actions.

L a décision d'une assemblée genérale extraordinaire de tous les associés de maodifier les droits
relatifs & une catégorie d’actions ne deviendra définitive qu’aprés approbation par I'assemblee

spéciale des associés de cette catégone.

Les assemblées spéciales sont convoquées et déliberent dans les mémes conditions que
I'assemblée générale extraordinaire, a I'exception du quorum requis sur premiere convocation, qui
est de la moitié des actions ayant le droit de vote.

Article 35- DROIT DE COMMUNICATION DES ASSOCIES

Tout associé a le droit d’'obtenir communication et le Président a I'obligation de lui adresser ou de
mettre & sa disposition les documents nécessaires pour Iui permettre de se prononcer en
connaijssance de cause et de porter un jugement informe sur les questions qui lui sont soumises.

La nature de ces documents et les conditions de leur envoi ou de leur mise a [a disposition des
associés sont déterminées par Ja réglementation applicable aux societes anonymes.




Article 36 - CONSULTATION ECRITE

Toutes les décisions relevant de la compétence de I'assemblée générale, a I'exception de
I'approbation des comptes annuels et de I'affectation du résultat, peuvent étre soumises aux

associés dans le cadre d'une consultation écnte, a l'initiative du Président.

Dans ce cas, ce demier adresse a chaque associé, en plus des documents préevus en matiere de
convocation a une assemblée, un formulaire de vote que I'associé doit retoumer a la societé dans
le délai fixé par le Président, faute de quoiil est réputé s’abstenir. Pour chaque résolution soumise
aux associés, le formulaire devra prévoir les votes « OUl », « NON » et « ABSTENTION ».

Aprés expiration de ce délai, le Président procéde au dépouillement des voles regus. Les décisions
sont pnses dans les mémes conditions de quorum et de majonté qu'en cas de réunion des
associés en assemblée générale, Le compte-rendu des opérations de dépouillement est consigne

dans le registre des assemblées generales par le President.

TITREV
COMPTES SOCIAUX - DIVIDENDES

Article 37 - EXERCICE SOCIAL

Chaque exercice social a une durée de douze mois qui commence le premier octobre pour finir le
frente septembre de chaque annee.

Article 38 - COMPTES SOCIAUX

Il est tenu une comptabilité réguliére des apératians saciales, conformément aux lois et usages du
commerce.

A la cléture de chaque exercice, le Président dresse l'inventaire des divers éléments de J'actif et
du passif existant & cette date. Il dresse également le comple de résultat et le bilan, apres avoir
procédé, méme en cas d'absence ou dinsuffisance de bénéfices, aux amortissements et
provisions prévus par la Loi, pour que le bilan soit sincére. Il établit un rapport €cnt sur la situation
de la société et san activilé pendant I'exercice écoule.

Tous ces documents sont mis, le cas échéant, a 1a disposition des Commissaires aux Comptes
dans les conditions 1égales et réglementaires. Le compte de résultats et le bilan sont établis pour
chaque exercice selon les mémes formes et les mémes méthodes d'évaluation que pour les
exercices précédents. Toutefois, en cas de proposition de modification, I'assemblée générale, au
vu des comptes établis selan les formes et méthodes tant anciennes que nouvelles et sur le rappart
du Président et, le cas échéant, des Commissaires aux Caomptes, se prononce sur les modifications

proposées.

Article 39- AFFECTATION DES RESULTATS

Les produits nets de chaque exercice, déduction faite des frais généraux et autres charges de Ia
société, y compns tous amortissements et provisions, constituent les bénéfices nets ou les pertes

de I'exercice.

Sur le bénéfice net, il est prélevé, sous réserve éventuellement de 'application des dispasitions
légales visant la participation des salariés aux fruits de I'expansion des entrepnses :

les sammes éventuellement nécessaires a I'amartissement des pertesanténeures,
5% au moins pour constituer le fonds de reserve leégale a dueconcurrence,

les sammes que I'assemblée générale ardinaire juge a propos de fixer pour les affecter a tous
fonds de réserves facultatives ordinaires ou extraardinaires ou les reparter a nouveau,

+ |e solde aux actions.
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En outre, I'assemblée générale peut décider la mise en distribution de sommes prélevées sur les
réserves facultatives, soit pour foumir ou compléter un dividende, soit a titre de distribution
exceptionnelle ; en outre, 1a décision indique expressement les postes de réserves sur lesquels les
prélevements sont effectués.

Les pertes, s'il en existe, sont, aprés approbation des camptes par 'assemblee générale, inscrites
a un compte special pour étre imputées sur les bénéfices ulténeurs jusqu’a extinction.

Article 40 - MISE EN PAIEMENT DES DIVIDENDES

Les modalités de mise en paiement des dividendes sont fixées par I'assemblée génerale ou, a
défaut, par le Président. Les dividendes peuvent étre payés en actions.

-~

Toutefois, !a mise en paiement des dividendes doit avoir lieu dans un délai maximal de neuf mais
aprés la cldture de I'exercice. La prolongation de ce délai peut étre accordee par decision.de justice.
Aucune répélilion de dividende ne peut étre exigée des associés. Les dividendes non réclames
dans les cinqg ans de leur mise en paiement sontprescnts.

Article 41 - PROROGATION DE LA SOCIETE

Un an au moins avant la date d'expiration de la durée de la societé, le Preésident convoque
'assemblée générale extraordinaire des associés a l'effet de decider sila société doit étre prorogee

ou Non,

Faute par le Président d'avoir canvoqué 'assemblée, il est procédé comme prevu a l'article 24.

Article 42 - PERTE DE LA MOITIE DU CAPITAL SOCIAL

Dans le cas de perte de la moitié du capital social, le Président est tenu, dans les quatre mois qui :
suivent I'approbation des comptes ayant fait apparaitre cette perte, de convoquer 'assemblee |
générale extraordinaire A l'effet de décider s'il y a lieu a dissolution anticipée de la societe.

A défaut de réunion de Yassemblée générale extracrdinaire, comme dans le cas o cette
assemblée n'aurait pu valablement délibérer, tout intéressé peut demander en juslice la dissolution
de la société.

Article 43 - LIQUIDATION DE LA SOCIETE

La société est en liquidation dés l'instant de sa dissolution pour quelque cause que ce soit. Sa
dénomination sociale est alors suivie de [a mention « saociélé en liquidation ». La personne morale .
de la société subsiste pourles besoins de sa liquidation jusqu‘a Ia cléture de celle-ci. La dissolution '
de Ia société ne produit ses effets a 1'égard des tiers qu'a compter de la date a laquelle elle est '
publiée au Registre du Commerce et des Sociétés.

TITRE V]I CONTESTATIONS - DISPOSITIONS
DIVERSES

Article 44 - CONTESTATIONS

Toutes les contestalions qui pourraient s’&lever pendant la durée de la sociéte ou de sa liquidation,
soit entre les assaciés, le Président et 1a société, soit entre les associés eux-mémes, relativement
aux affaires sociales, seront jugées conformément ala loi et soumises a la juridiction des tnbunaux
compétents du siegesocial.

A cet effet, en cas de contestation, tout associé est tenu de faire élection de domicile dans le
ressort du siége social et toutes assignations et significations seront réguliérement faites a ce
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domicile élu, sans avoir égard au domicile réel. A défaut d'élection de domicile, les assignations et
signification seront valablement faites au Parquet de Monsieur le Procureur de la République pres
le Tribunal de Grande Instance du siége social.

Article 45 - DESIGNATION DU PRESIDENT

Est nommé en qualité de Président, pour une durée de deux (2) ans a compler de la date de nomination
soit le 10 juillet 2017:

» Monsieur Thomas MESMIN

né le 10 mai 1985 a CLAMART (92)
demeurant a PARIS (75017) 15 rue Hélene

qui déclare accepter cette fonction et ne pas faire I'objet d’'une interdiction legale de 'exercer.

Article 46 - ENGAGEMENTS .

Le Président est spécialement autonsé deés ce jour, a acquenr, au nom de la societe, tout le
malériel nécessaire a son exploitation et a exercer I'activilé sociale. La signature des présentes
emporte, pour la société, reprise des engagements pris, qui seront réputés avoir &1é souscnts par
1a société elle-méme dés Forigine, lorsqu’elle sera immatnculée au Registre du Commerce et des
Sociétés. La liste de ces engagements figure en annexe aux présents staluts.

Article 47 - PUBLICITE

Les formalités de constitution étant accomplies, I'avis prévu par les articles R 210-3 et R 210-4 du
Code de Commerce sera inséré dans un joumal d’annonces Iégales dans le département du siege
de la société. A cet effet, tous pouvoirs sont donnés au Président pour signer et publier ledit avis.

Aprés le dépdt des piéces constitutives au Greffe du Tnbunal de Commerce, le Président ou son
mandataire requerra I'immatriculation de 13 société au Registre du Commierce et des Sociéles.
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