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bullding together

ELIASUN 7
Saciété par Actions Simplifiés
Au capital de 2000 euros
Siége social : 33 rue Croulebarbe — 75013 Paris
R.C.S. 812512 929

Procés-verbal de la réunion de I'Assemblée Générale Ordinaire du 29 juin 2017
/'

Le 29 juin 2017 a 18 heures,

Au siége social, a Paris,

Les associés de la Société par Actions Simplifiées ELIASUN au capital de 2000 euros, divisé en 2000
parts sociales d'un euro chacune, se sont réunis en Assemblée Générale Ordinaire sur convocation

de la Gérance.

Sont présents :
VERTUS SARL, représentee par Antoine LEMONNIER

Propriétaire de 250 parts sociales,
cl : 250 parts

Julien LABROUSSE

Propriétaire de 250 parts sociales,
ct: 250 parts

TOTAL : 500 parts

L’Assemblée réunissant plus de la moitié des parts sociales peut valablement délibérer et, en
conséquence, est déclarée régulierement constituée.

Le Président rappelle que les associés sont réunis a l'effet de délibérer sur 'ordre du jour suivant :
— Rapport de gestion de la Gérance sur l'activité de la Société, et sur les comptes de

I'exercice clos le 31 décembre 2016.
— Rapport sur les conventions visees a [‘arficle L. 223-19 du Code de commerce.
— Apprabation desdits comptes et conventions ; guitus a la Gérance.
— Affectation du résultat.
— Rémunération de la Gérance.
Il dépose devant I'Assemblée et met a [a disposition de ses membres : -~

— Une copie de la lettre de convocation des associés.
— L'inventaire et les comptes annuels (bilan, compte de résultat et annexe) amrétés au

31/12/2016.
— Le rapport de gestion et le rapport spécial de la Gérance.
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— Le texte des resolutions praposees a I'Assembieée.

Il précise que tous les documents prescrits par larticle R. 223-16 du Code de commerce, ont ele
adressés aux associés et tenus a leur disposition au siége sacial dans les délais prévus par ledit

article.
['Assemblée sur sa demande, lui donne acle de ses déclarations et reconnait la validite de la

convocation. T
Lecture est ensuite dannée du rapport de gestion et du rapport speécial de la Gérance.

Enfin, il déclare la discussion ouverte. Personne ne demandant plus la parole, le Président met aux

'voix les résolutions suivantes figurant a l'ordre du jour :

Premiere résolution
La collectivité des associés, aprés avoir entendu la lecture du rapport de geslion de la Gérance rejatif

a l'exercice clos le 31/12/20016, approuve les comptes de cet exercice, tels qu'ils ont ete préesentés,
lesdits comptes se soldant par un bénéfice de 80 096 euras. Elle approuve également les opérations

traduites dans ces comptes ou resumeéees dans ce rapport.

En conséquence, elle donne 4 la Gérance quifus enlier et sans réserve de l'exécution de son mandat

nour I'exercice écoule.

Cette resolution est adoptee I'unanimite,
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Deuxiéme résclution
La collectivilé des associés décide d'affecter comme sull le résultat de l'exercice :

- Affecler 10% du capilal en réserve légale soit 200 EUR

- Affecter 78 000 EUR & une augmentation de capital
- LE solde, soit 1886 EUR en report a nouveau
Soit la totalité ventilée du résultat de 80086 EUR.

La collectivité des associés reconnait en outre qu'il n'a pas été distribué de dividende au titre des trois
exercices précedents, cette exercice étant le premier.

Cette résolution est adoptée a 'unanimite.

Troisiéme résolution
La collectivité des assaciés, aprés avoir entendu la lecture du rapport spécial sur les conventions

visées & l'article L. 223-19 du Code de commerce, prend acte que ce rapport ne mentionne lexistence

d'aucune convention.
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Cette résolution est adoptée l'unanimite.

Quatrieme résolution
La collectivité des associés décide de ne pas rémunérer la gérance de [a sociéte.

l.e gérant pourra prétendre en outre, sur présentation des justificatifs, au remboursement des frais
exposés dans le cadre de 'accomplissement de son mandat. La société prendra a sa charge les

charges sociales du gerant.
Cette résolution est adoptée 'unanimiteé.
Plus rien n'étant & l'ordre du jour, [a séance est [evée a 19 heures.

De tout ce que dessus, il a été dressé le présent procés-verbal, lequel a été signé par tous les
associés présents ou par leurs mandataires, aprés lecture.

Lot =]
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Procés-verbal de la réunion de 'Assemblée Générale Extracrdma:re du 27 juin 2017
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Le 29 juin 2017 a 17 heures,

AU siége sacial, a Paris,
Les associés de la Sociélé par Actions Simplifiées ELIASUN au capital de 2000 euros, divisé en 500

/ parts sociales de 4 euro chacune, se sont réunis en Assemblée Générale Extraordinaire sur

convocation de la Gérance.

Sont présents :
Greife du iy theiryy]

VERTUS SARL, représentée par Antoine LEMONNIER de cotmnierce de Parls
Propriétaire de 250 parts sociales, Ml dipond e s

ci: 250 parts “ 3 JUIL. 2017

Julien LABROUSSE Sousle N°: .
Propnétaire de 250 parts sociales, ~ %

ci: 250 parts ’ - -
. --TOTAL:500parts-— -- = 7~~~ ‘ (Lz?/)

L’Assemblée réunissant plus de la moiti® des parts sociales peut valablement délibérer et, en
conséquence, est déclarée régulierement constituée.

Antoine Lemonnier, préside la réunion en sa qualilé de Président, associé.
Le Président rappelle que les associés sont réunis a l'effet de délibérer sur l'ordre du jour suivant :

— Augmentation du capital s de la SAS ELIASUN _—

Premlére résolution

Aprés avoir pris connaissance du projel d’augmentation de capital proposé par le Président, et de la
décision de vahdahcn des comptes annuels, 'assemblée générale décide d augrnenter le capital d'un

montant de 2,000 EUR pour le porter 2 80 000 EUR. /’

| 'assemblée adopte cette résolution a 'unanimité.

d

W~




Deuxieme résolution

L'assembiée générale décide de réaliser cette augmentation de capital en procédant a une
incorporation de réserves pour un montant de 78 000 €.

rd

Cette resolution est adoptée a I'unanimite,

{

Plus rien n'étant & 'ordre du jour, ia séance est levée a 18 heures.

' De tout ce que dessus, il a3 été dressé le présent procés-verbal, lequel a été signé par tous les

associés présents ou par leurs mandataires, aprés lecture.

Julien Labrousse VERTUS / Antaine Lemonnier
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Société par Actions Simplifiée -
Capital social : 80.000€ /]
Siege social : 33, rue de Croulebarbe 75013 PARIS

21.06.2017 - Augmentation de capital
01.09.2016 ~ Changement de siége social
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LES SOUSSIGNES :

- Monsienr Julien LABROUSSE ~ .
Ne le 9 octobre 1977 a RIS-ORANGIS (91)
De nationalité francaise
Demeurant 80, boulevard de Rochechouart 75018 PARIS Célibataire

~-« YERTUS »
Société a responsabilité limitée au capital de 10 000 €
Dont le siége social est situe 33, rue de Croulebarbe 75013 PARIS Immatrniculée au
R.C.S. de PARIS sous le n® 492 204 300 Représentée par Monsieur Antoine

LEMONNIER, Gérant

Ont établi ainsi qu’il suit Ies statuts de la Société par Actions Simplifiée qu’ils sont convenus
de constituer entre eux.




TITRE 1

FORME - OBJET - DENOMINATION
SIEGE - DUREE

ARTICLE 17 - FORME

11 est forme entre les propriétaires des actions ci-apres créées, et de celles qui pourraient Tetre
ultérieurement, une société par actions simplifiée qui sera régie par les lois et réeglements en
vigueur s’ appliquant aux S.A.S., ainsi que par les présents statuts.

I.a société ne peut faire publiquement appel & I’épargne.

ARTICLE 2 - OBJET
La société a pour objet, en France et a |’étranger :

- la promotion immobili¢re, la construction, la rénovation et la réhabilitation de tous
immeubles, la vente en bloc ou par lots desdits immeubles, 1a maitrise d’ouvrage et d’reuvre
pour autrui et pour son propre compte, ’aménagement et la viabilisation de tous terrains, le
lotissement ;

- I’achat en vue de la revente de tous biens immaobiliers, fonds de commerce, terrains,
d’actions ou de parts de sociétés immaobiliéres ; 1a souscription en vue de la revente d’actions
ou de parts émises par de telles sociétés ;

- la gestion, la location et I’administration de tous biens immobiliers ;

- la création, P’acquisition, la location, la prise en location-gérance de tous fonds de
commerce, la prise a bail, Vinstallation, I’exploitation de touns établissements, fonds de
commerce, activités se rapportant a I’une ou I’autre des activités spécifies ci-dessus ;

- la participation, directe ou indirecte, de la Sociét¢ dans toutes opérations financieres,
immobilieres ou mobili¢res ou entreprises commerciales ou industrielles pouvant se rattacher a
I’objet social ou a tout objet similaire ou connexe ;

- toutes presiations de service, notamment commerciales, techniques et financi¢res ou de
eestion immobiliére, se rattachant aux activités ci-dessus ;

- toutes opértions quelconques contribuant a ]a réalisation de cet objet.

ARTICLE 3 - DENOMINATION

La dénomination sociale de Ia société est : " ELIASUN ",/

Tous les actes et documents émanant de la soctété et destines aux tiers, notamment les lettres,
factures, annonces et publications, doivent indiquer la dénomination soctale précédée ou suivie
immédiatement et lisiblement des mots « Société par Actions Sitmplifiée » ou des initiales «
S.A.S. », de DI’énonciation du montant du capital social, et du lien et du numéro
d’immatriculation au Registre du Commerce et des Sociétés.

ARTICLE 4 - SIEGE SOCIAL

Le siége social est fixe : 33, rue de Croulebarbe 75013 PARIS.

11 pourra étre transféré en tout autre endroit du méme département par simple déciston du
Président, lequel est autorise a modifier les statuts en conséquence. 1l pourra étre transferé en
tout autre lieu par décision collective des actionnaires.




ARTICLE § - DUREE

La durée de la société est fixée & 99 ans a compter de la date de son immatriculation au
Registre du Commerce et des Sociétés, sauf les cas de dissolution ou de prorogation prevus

aux présents statuts.

- TITRE 11
APPORTS - CAPITAL SOCIAL - FORME DES ACTIONS
CESSION ET TRANSMISSION DES ACTIONS
DROITS ET OBLIGATIONS ATTACHES AUX ACTIONS

ARTICLE 6 - APPORTS

Les soussignes apportent a la société une somme en numeraire de 2.000 € (deux mille euros),
Savolr :

- Monsieur Julien LABRQUSSE :

MLLlE EUTOS, Cl....creicccrericsarmrenciasnesessennsnanansssnasssssasans TR 1.000 €
-S.A.R.L. « VERTUS »: B ' SRR
IMIIIE BUIOS, Cl vvevreveeeeenensenssmesssssnmannosrossonsrasssssssrsssssersssos serasssssmassessesssosssssssserssmssssrsssssrsnes 1.000€
: { ‘
Total : 2.000 €

Cormrespondant a 500 {(cinq cents) actions de 4 € (quatre euros) de nominal chacune, souscrite
en totalité, et libérées chacune de la moitie (soit 1.000 €). Ladite somme de 1.000 € (mille
euros) a été déposée, pour le compte de la société en formation, a la Banque CAIXA GERAL
DE DEPOSITOS; ainsi que ’atteste le certificat du dépositaire délivré le 26 juin 2015. |

La libération du surplus, soit 2 euros par action, a laquelle chaque associe s’oblige,
interviendra en une ou plusieurs fois, sur décision du Président, dans un délai maxunum de 5
ans a compter de Pimmatriculation de la société au registre du commerce et des soci¢tés.

ARTICLE 7 - CAPITAL SOCIAL

Les associés ont décidé de procéder A une augmentation du capital par incorporation de
réserves d’un montant de 78 000€.

Le capital social sera alors fixé 4 la somme de 80.000 € (quatre vingt mille euros).
o’

1l est divisé en 500 actions d’une valeur nominale de 160 € {cent soixante euros) chacune, de
méme catégorie, intégralement souscrites et libérées chacune de la moitie dans les conditions

ci-dessus, attribuées aux associes en proportion de leurs apports respectifs.

La répartition des actions est la suivante :

- Monsieur Julien LABROUSSE : 250 parts, numérotées de 14250
- S.A.RL. « VERTUS » : 250 parts, numérotées de 251 a 500,




ARTICLE 8 - MODIFICATION DU CAPITAL SOCIAL

Le capital social peut étre augmente ou réduit, dans les conditions prévues par la loi, par
I’Assemblée des actionnaires statuant dans les conditions fixées ci-aprés.

L’ Assemblée peut ¢galement déléguer au Président les pouvoirs a ’efTet de réaliser, en une ou
plusieurs fois, I'émission d’une catégonie de valeurs mobiliéres quelles qu’elles soient, donnant
immédiatement ou a terme accés au capital, d’en fixer le ou les montants, d’en constater la
réalisation et de procéder a la modification corrélative des statuts.

ARTICLE 9 - FORME DES ACTIONS

Les actions sont nominatives. La maténalité des actions résulte de leur inscription au nom du
titulaire dans les comptes tenus a cet eflet par 1a société, dans les conditions et modalités
prévues par la loi.

A la demande de I’actionnaire, une attestation d’inscription en compte lui sera délivrée par la
sociCle,

ARTICLE 10 - CESSION ET TRANSMISSION DES ACTIONS

1. Definitions

m cession : signifie toute opération a titre onéreux ou gratuit entrainant le transfert de la
pleine propri€té, de la nue-propriété ou de Pusufruit des valeurs mobiliéres émises par la
Soci€té, savoir : cession, transmission, échange, apport en Société, fusion et opération
assimilée, cession judiciaire, constitution de trusts, nantissement, liquidation, transmission
universelle de patrimoine.

m action ou valeur mobiliére : signifie les valeurs mobiliéres émises par la Société donnant de
fagon immédiate ou diflérée et de quelque maniére que ce soit, a attribution d’un droit au
capital et/ou d’un droit de vote de la Société, ainsi que les bons et droits de souscription et
d’attnbution attaches a ces valeurs mobiliéres.

2. Transmission des actions

La transmission des actions émises par la Société s'opére par un virement de compte a compte
sur production d'un ordre de mouvement. Ce mouvement est inscrit sur le « registre des
mouvements » cote et paraphe.

3. Droit de preemption

Toute transmission d’actions, a titre gratuit ou a titre onéreux, est libre, sous réserve du respect
du droit de préemption ci-dessous.

3.1. Principe

Chaque actionnaire qui bénéficie d’une oflre d'achat sur tout ou partie de ses actions (ci-aprés
le "Cédant™), consent a la société et aux autres actionnaires de la société, selon les modalités
ci-apres fixées, un droit de préemption sur les aclions objet du projet de transfert, aux
conditions que le Cedant aura lui-méme obtenues du candidat acquéreur (ci-aprés le "Droit de
Préemption™).




3.2. Notification de cession vy
Le Cédant notifiera son projet de cession d'actions a la société et aux autres actionnaires de la

société (ci-aprés I’(es) “Autre(s) Actionnaire(s)").

Cette notification devra indiquer :

(i) le nom (ou la dénomination sociale) et I'adresse (ou le siége social) du tiers candidat
acquéreur (ci-apres le "Cessionnaire”), ainsi que le cas échéant l'identité de la ou des
personnes controlant le Cessionnaire;

(i1) les éventuels liens financiers ou autres susceptibles d’intéresser les Autres Actionnaires,
directs ou indirects, entre le Cédant et le Cessionnaire envisage ;

(1i1) le nombre d'actions dont la cession est envisagée ;

(iv) le prix par action si la cession doane lieu a une cnnl.repartie en especes, ou une évaluation
de la valeur des biens remis au cédant si la cession donne lleu a une conLrepame autre
(apport, échange, etc.) ; '

(v) ladate de réalisation de I'opération envisagée ;

(vi) et plus généralement toutes les conditions et modalités de la cession envisagée ;
notamment, une copie du projet de l'acte de cession et de I'éventuel acte de garantie d'actif
et de passif sera jointe a la notification de cession, ¢tant entendu que les actes définitifs

devroni etre substantiellement stmilaires.

3.3. Exercice du Droit de Préemption des Autres Actionnaires

Dans un delai de 20 jours, a compter de la réception de la notification de cession émise par
I’actionnatre qui bénéficte d’une ofire d'achat, chacun des Autres Actionnaires pourra adresser
au Cédant une notification en réponse I'informant, soit qu'il renonce a exercer son Droit de
Préemption, soif qu'il exerce son Droit de Préemption.

—— — - Ep - - —

S’1] exerce son Drott de Préemption, la notification en réponse doit indiquer :
(1) le nombre d'actions qu'il souhaite acquénr ;

(11) dans I'hypothése d'une cession donnant lieu a une contrepartie en espéces, qu‘il désire
exercer son droit de préemption en acquerant les actions dont la cession est envisagée
pour le prix mentionne dans la notification de cesston et dans les conditions indiquées ;

(i11) ou, dans I'hypothése d'une cession ne donnant pas lieu a une contrepartic en especes, s’il
désire exercer son Droit de Préemption en acquérant les actions dont la cession est
envisagée pour un prix comrespondant a évaluation mentionnée dans la notification de
cession, ou s’il souhaite que le prix des actions soit détermine dans le cadre d'une
valorisation de la société par un expert dans les conditions prévues par les dispositions de
I'article 1843-4 du Code civil, Ia cession élant pour le reste réalisée dans les conditions
indiquées dans la notification de cesston.

A défaut de réception par le Cédant de la nouf cation en réponse dans le délai prévu ci-dessus,
I’ Autre Actionnaire sera répulé avou' rennnce a exercer son Dro:l de Préemptwn sur les actions

dont Ia cession est envlsagee
Lorsque le nombre total des actions que les Autres Actionnaires ont ‘déclare acquérir est




supérieur au nombre d'actions concemées, et faute d'accord, les actions concemées sont
reparties entre les Autres Actionnaires au prorata de leur participation dans le capital social.

Lorsque le nombre total des actions que les Autres Actionnaires ont déclare acquénr esl
inferieur au nombre d'actions concemées, le Droit de Préemption ne peut s’appliquer et le
Cédant est délie des obligations en découlant.

4. Sanclions

Il ne pourra étre procédé au virement des actions du compte du cédant au comple du
cessionnaire qu’aprés justification par le cédant du respect complet des clanses du present
article.

Toute cession effectuée en violation des clauses du présent article est nulle.
ARTICLE 11 - DROITS ET OBLIGATIONS ATTACIIES AUX ACTIONS

I. Chaque action donne droit, dans les bénéfices et I’actif social, a une part proportionnelle a
la quotité du capital qu’elle représente.

2. Les aclionnaires ne supportent les pertes qu’a concurrence de leurs apports.
Les droits et obligations attaches a I’action suivent le titre dans quelque main qu’il passe.

La propriété d’une action emporte de plein droit adhésion aux statuts et aux décisions des
actionnaires.

3. Chaque fois qu’il sera nécessaire de posséder plusieurs actions pour exercer un droit
quelconque, les propriétaires d’actions isolées, ou en nombre inferieur a celui requis, ne
pourront exercer ce droit qu’a la condition de faire leur affaire personnelle du groupement e,
éventuellement, de 1’achat ou de la vente d’actions nécessaires.

4. Les actions sont indivisibles a I’égard de l1a soci€te.

Les droits attaches aux actions indivises sont exerces par celui des indivisaires qui a ete
mandate comme tel aupres de la sociélé. La désignation du représentant de I’indivision doit
étre notifiée a la société dans le mois de la survenance de I’indivision. Toute modification dans
la personne du représentant de Iindivision n’aura d’effet, vis-d-vis de la société, qu’a
I’expiration d’un délai d’un mois a compter de sa notification a la société, justifiani de la
régulanté de la modification intervenue.

5. Le droit de vote attache a ’action appartient au nu-propriétaire, sauf pour les décisions
concernant I’afTectation des résultats ou il est réservé 3 I’usufruitier.

Méme prive du droit de vote, le nu-propriétaire d’actions a toujours le droit de participer aux
décisions collectives.
TITRE 1II
ADMINISTRATION ET DIRECTION DE LA SOCIETE
CONVENTIONS ENTRE LA SOCIETE ET SES DIRIGEANTS
COMMISSAIRES AUX COMPTES




COMITE D’ENTREPRISE
ARTICLE 12 - DIRECTION DE LA SOCIETE
Principe

La Société est représentée, dirigée et administrée par un Président, actionnaire ou non
actionnaire de la Sociéte.

Désigpnation

Le Président est désigné statutairement ou par décision collective des actionnatres délibcrant
dans les conditions prévues pour les _déc_i_sions ordinaires. L

'} - ]
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Durée des fonctions

La durée du mandat du Président est fixée par la décision qui le nomme.

Rémunpération

Le Président peut recevoir une rémunération en compensation de la responsabilit¢ et de la
charge attachées a ses fonctions, dont les modalités de fixation et de réglement.sont
déterminées par une décision collective des associes délibérant dans les conditions prévues

pour les décisions ordinaires.

En outre, le Président est rembourse de ses frais de représentation et de déplacement sur .
justification., | |

Pouvoirs

- - Dans les rapports avec les tiers, le Président représente la Société et est investi des pouvoirs les

plus étendus pour agir en toutes circonstances an nom de la Société dans les limites de son
objet social.

Le Président dirige, gére et administre la Société, notamment :

- établit et arréte les documents de gestion prévisionnelle et rapports y afférents ;

- établit et arréte les comptes annuels et le rapport de gestion a présenter a ['approbation
de la collectivilé des associes ; - |

- prépare toutes les consultations de la collectivité des associes.

Dans les rapports entre la Sociélé et son comite d'entreprise, s’il en existe un, le Président
constitue l'organe social auprés duquel les délégues dudit comite exercent les droits definis par

le Code du travail.
Le Président peut, sous sa responsabilité, consentir toutes délégations de pouvoirs a tout tiers

pour un ou plusieurs objets détermines.

ARTICLE 13 - DIRECTEUR GENERAL

Sur la proposition du Président, les actionnaires délibérant dans les conditions prévues pour les
décisions ordinaires, peuvent nommer un ou plusieurs Directeurs Généraux, personnes
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physiques ou morales.

L’etendue et la durée des pouvoirs délégués au Directeur General sont déterminées par les
actionnatires en accord avec le Président.

En cas de décés, démission, ou d’empéchement du Président, le Directeur General en exercice
conserve ses fonctions et attributions jusqu’a la nomination du nouveau Préstdent.

A I'exception des pouvoirs de représcntation, le Directeur General dispose a I’égard des tiers
des meémes pouvoirs que le President.

ARTICLE 14 - CONVENTIONS ENTRE LA SOCIETE ET
SES DIRIGEANTS QU SES ACTIONNAIRES

Le commissaire aux comptes ou, s'il n'en a pas été désigne, le Président de la société présente
aux actionnaires un rapport sur les conventions intervenues directement ou par personne
interposée entre la socié€té et son Président, I'un de ses dirigeants, I'un de ses actionnaires
disposant d'une fraction des droits de vote supérieure a 10 % ou, s'il s'agit d'une société
actionnaire, la soci€té la controlant au sens de l'article 1.. 233-3 du Code de commerce.

Les actionnaires statnent sur ce rapport.

Les conventions non approuvées, produisent néanmoins leurs effets, a charge pour la personne
intéressée et ¢éventucliement pour le président et les autres dirigeants d'en supporter les
conséquences dommageables pour la société,

ARTICLE 15 - COMMISSAIRES AUX COMPTES

Les actionnatres peuvent nommer, pour une durée de six ans, un ou plusieurs commissaires
aux comptes dans les conditions prévues a l'article L. 227-9 du Code de commerce.

Sont tenues de designer au moins un commissaire aux comples les sociétés par actions
simplifies qui dépassent, a la cloture d'un exercice social, deux des seuils suivants, {ixes par
décret en Conseil d'Etat : le total de leur bilan, le montant de leur chiffre d'aflaires hors taxe ou
le nombre moyen de leurs salaries au cours de I'exercice.

Sont €galement tenues de designer au moins un commissaire aux comptes les sociétés par
actions simplifies qui contrdlent, au sens des II et I de Yarticle L. 233-16 du Code de
commerce, une ou plusieurs soci€tés, ou qui sont controlées, au sens des mémes 11 et 111, par
une ou plusieurs soctétes.

Meéme s les conditions prévues aux deux alinéas précédents ne sont pas atteintes, la
nomination d'un commissaire aux comptes peut étre demandée en justice par un ou plusieurs
actionnaires représentant au moins le dixiéme du capital.




TITRE IV
DECISIONS DES ACTIONNAIRES

ARTICLE 16 - DECISIONS DES ACTIONNAIRES

Compélence }

La collectivité des actionnaires est seule compétente pour prendre les décisions suivantes :

- nomination et renouvellement des commissaires aux comptes ;

- approbation des comptes sociaux annuels et affectation des résultats ;
- extension ou modification de 'objet social ;

- approbation des conventions dites « réglementées » ;

- augmentatlion, amortissement ou réduction du capital social ;

- opérations de fuston ou d'apport partiel d actlf ou de sc:ssnon

- transformation de la Societe ;
- modification ou prorogation de la durée de la Soc:éu:

- Dissolution de 1a Société.’
Quorum el Majorities

Sauf disposition Iégale impérative contraire, les décisions collectives des actionnaires,
ordinaire ou extraordinaire, sont adoptées a la majorité des trois quarts des voix dount disposent

les actionnaires présents ou représentes.

Sauf disposition légale impérative contraire, les actionnatres ne peavent valablement délibérer
que si les actionnaires présents ou représentes possédent au moins, sur premiére convocation,
la totalité, et sur deuxiéme convocation les trois quarts des actions ayant le droit de vote.

Le droit de vote attache aux actions est proportionnel a la quotité du capital quelles
représentent. Chaque action donne droit a une voix at moins. .

Modalités pour les décisions de 1a seule compétence de la collectivilé des actionnaires

Les décisions qui sont de la seule compétence de la collectivité des actionnatres sont prises en
assemblée générale.

I.’assemblée est convoquée par le ﬁrésiiienl, ou en cas de carence du Président et du Directeur
General par un ou plusieurs actionnaires détenant ensemble ou séparément au moins le quart
du capital et des droits de vote de Ia Société ou encore par un mandataire désigne en justice.

L’assemblée est réunie au siége social ou en tont autre lieu mentionne dans 1a convocation. La

convocation est faite, par tous moyens, quinze jours au moins avant Ia date de Ia reunion. Elle
indique V'ordre du jour et y sont joints tous documents necessaries a l'information des

actionnaires.
L’assemblée est présidée par le Président. A défaut, 1'assemblée ¢lit son Président.

A chaque assemblée est tenue une feuille de présénce. et 1l est dresse un procés-verbal de la
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réunion signe par le Président.

Modalités pour les autres décisions

Pour les décisions qui ne sont pas de 1a seule compétence de la collectivité des actionnaires, les
décisions collectives des actionnaires sont prises, au choix du Président, en assemblée ou par

consultation par correspondance. Elles peuvent aussi s’exprimer dans un acte.

Tous moyens de communication (vidéo, fax, télex, intemet, etc...) penvent étre utilises pour
I’expression des decisions.

En cas de consultation, elle est mentionnée dans un procés-verbal établi par le Président, sur
lequel est portée la réponse de chaque actionnaire.

TITRE YV

EXERCICE SOCIAL - COMPTES ANNUELS - RESULTATS SOCIAUX

ARTICLE 17 - EXERCICE SOCIAL

L’exercice social a une durée de douze mois, qui commence le I janvier et se termine Ie 31
décembre de chagque année.

Exceptionnellement, le premier exercice social sera clos le 31 décembre 2016.

Une assemblée générale appelée 4 statuer sur les comptes de V'exercice doit étre réunie chaque
année dans les six mois de la cloture de I'exercice ou, en cas de prolongation, dans les délais

fixes par décision de justice

ARTICLE 18 - COMPTES ANNUELS

Le Président tient une comptabilité réguliére des opérations sociales et dresse des comptes
annuels conformément aux lois et usages du commerce.

Une assemblée générale, appelée a statuer sur les comptes de I’exercice écoule, doit étre réunie
chaque année dans les six mois de la cloture de I’exercice ou, en cas de prolongation, dans le
délai fixe par déciston de justice.

ARTICLE 19 - RESULTATS SOCIAUX

Le compte de résultat, qui récapitule les produits et charges de I’exercice, fait apparaitre par
difTérence, aprés déduction des amortissements et des provisions, le bénéfice ou la perte de
I’exercice. Sur le bénéfice de I’exercice, diminue le cas échéant des pertes antérieures, 1l est
prélevé 5 % au moins pour constituer le fonds de « réserve 1égale ». Ce prélevement cesse
d’étre obligatoire lorsque ladite réserve atteint le dixiéme du capital social. Il reprend son
cours lorsque, pour une raison quelconque, la réserve légale est descendue au-dessous de ce

dixiéme.

Le bénéficie distribuable est constitue par le bénéfice de I’exercice, diminue des pertes
antérieures, ainsi que des sommes a porter en réserves en application de la loi ou des statuts, et
augmente du report bénéficiaire. Sur ce bénélice, I’assemblée générale peut prélever toutes
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sommes qu’elle juge a propos d’affecter a 1a dotation de tous fonds de réserves I'acultau\.res ou
de reporter a nouveats 1

L’assemblée générale peut décider la mise en distribution des sommes prélevées sur les
réserves dont elle a la disposition, en indiquant expressément les postes de réserves sur
lesquels les prélévements sont effectues. Toutefois, les dividendes sont prélevés par prionté

sur le bénéfice distribuable de ’exercice.

La part de chaque actionnaire dans les bénélices et sa contribution aux pertes est
proportionnelle a sa quotité dans le capital social.

| TITRE V1
DISSOLUTION - LIQUIDATION DE LA SOCIETE

ARTICLE 20 - DISSOLUTION - LIQUIDATION

L.a Société est dissonte dans les cas prévus par Ia loi ou en cas de dissolution anticipée décidée
par décision collective des actionnaires.

La décision colleclive des actionnaires qui constate ou decide la dissolution nomme un ou
plusieurs liquidateurs.

Le Liquidateur, on chacun d'eux s'ils sont plusieurs, représente la Société. Il dispose des
pouvoirs les plus étendus pour réaliser I'actif méme a I'amiable. 11 est habilit¢ a payer les
créanciers sociaux et a repartir le solde disponible entre les actionnaires.

Les actionnaires peuvent autoriser le Liquidateur a continuer les aflaires socmles en cours et a
en engager de nouvelles pour les senls besoins de la liquidation. -

Le produit net de la liquidation, aprés apurcment du passif, est employé au remboursement
intégral du capital libéré et non amorti des actions.

Le surplus, s'il en existe, esl reparti entre les actionnaires proportionnellement au nombre
d'actions de chacun d'eux.

Les pertes, s'il en existe, sont supportées par les actionnaires jusqu'a concurrence du montant

de leurs apports.
TITRE VII

CONTESTATIONS
ARTICLE 21 - CONTESTATIONS
Toutes contestations qui peuvent s’élever pendant le cours de la société ou de sa liquidation,

entre les aclionnaires eux-mémes au sujet des affaires sociales, sont soumises a Ia juridiction
des tribunaux compétents du siége social.
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FAIT A PARIS, EN 5 EXEMPLAIRES

LE 29 JUIN 2017

/

Monsieur Ju

ABROUSSE

« [u etfapprpuve »

S.ARL. «¥XER
Representee par Monsjeur £

« lu enaph

/ S »
gine LEMONNIER
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