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2S5 NAOS
Société par actions simplifiée au capital de 5 617 922 euros
Siege social : Clurieux, 42110 STE FOY ST SULPICE
839 824 430 RCS SAINT-ETIENNE

PROCES-VERBAL DES DELIBERATIONS
DE L'ASSEMBLEE GENERALE EXTRAORDINAIRE
DU 9 OCTOBRE 2019

L'an 2019, le 9 Octobre, a 9h,
Au Cabinet BVFD - BERTHEAS VITROLLES DRUENNE SASTRE ET ASSOCIES

Les associés de la société 2 S NAOS se sont réunis en Assemblée Générale
Extraordinaire, sur convocation faite par lettre recommandée adressée le 30-09-2019 a
chaque associé.

Conformément aux dispositions statutaires, il a été établi une feuille de présence signée
par les associés présents et les mandataires des associés représentés, a laquelle sont
annexés les pouvoirs des associés représentés.

L'Assemblée est présidée par Monsieur Daniel BACHELLERIE, en sa qualité de
Président de la société DBA HOTELS, Présidente de la Société.

Monsieur Daniel ORIOL est désigné comme secrétaire.

La feuille de présence, certifiée exacte par les membres du bureau, permet de constater
que les associés présents, représentés ou ayant voté par correspondance possédent
BF224I0 actions sur les 5 617 922 actions ayant le droit de vote.

La Présidente de 1'Assemblée constate que 1'Assemblée Générale est régulierement
constituée et peut valablement délibérer.

La Présidente de 1'Assemblée dépose sur le bureau et met a la disposition de
I'Assemblée :

- les justificatifs des convocations régulieres des associés,

- la feuille de présence et la liste des associés,

- les pouvoirs des associés représentés par des mandataires,
- un exemplaire des statuts de la Société,

- le rapport de la Présidente,

- le texte des résolutions soumises au vote de 1'Assemblée

- 'attestation de la banque concernant les versements regus
- les bulletins de souscription (annexe)

- 'attestation bancaire (annexe)

- un email de la Banque du 08-10-2019 (annexe)



La Présidente déclare que les documents visés ci-dessus ont été adressés aux associés
ou tenus a leur disposition au siége social 4 compter de la convocation de I'Assemblée.

L'Assemblée Iui donne acte de cette déclaration.

La Présidente rappelle ensuite que I'Assemblée est appelée a délibérer sur 1'ordre du
jour suivant :

ORDRE DU JOUR

- Lecture du rapport de la Présidente,

- Ratification des décisions prises par 1'Assemblée Générale Extraordinaire du 06
Septembre 2019,

- Constatation de la réalisation définitive des augmentations de capital,

- Modification corrélative des statuts,

- Questions diverses,

- Pouvoirs pour l'accomplissement des formalités.

Il est ensuite donné lecture du rapport de la Présidente.
Puis la Présidente déclare la discussion ouverte.

Personne ne demandant la parole, la Présidente met successivement aux voix les
résolutions suivantes :

PREMIERE RESOLUTION

L’assemblée générale, aprés avoir entendu le rapport de la Présidente, rappelle I'ordre
du jour sur lequel elle a été appelée & voter le 6 Septembre 2019, savoir :

- Augmentation du capital social par la création d’actions nouvelles de numéraire ;
conditions et modalités de 1'émission,

- Suppression du droit préférentiel de souscription des associés au profit de personnes
dénommeées,

- Agrément de nouveaux associés,

- Autorisation a donner a la Présidente de réaliser l'augmentation de capital dans les
conditions fixées par I'Assemblée,

- Augmentation du capital par I'émission d’actions de numéraire réservées aux salariés
de la Société, conformément aux dispositions de l'article L. 225-129-6 du Code de
commerce,

- Suppression du droit préférentiel de souscription au profit de ces salariés,

- Agrément d'un nouvel associé suite & une restructuration (scission) dans la société
GETROISE et autorisation du transfert de titres,

- Modification des conditions de majorité en assemblées générales extraordinaires et de
Tarticle 23 des statuts,

- Questions diverses,

- Pouvoirs pour l'accomplissement des formalités.

L’assemblée générale prend acte que les résolutions adoptées par I'assemblée générale
sont jointes en annexe.



L’assemblée générale ratifie 1'ensemble des résolutions adoptées par 1'assemblée
générale et figurant en annexe.

L’assemblée générale rappelle qu'il sera appliqué un prorata sur les dividendes
concernant les actions non souscrites a la constitution. En cas de distribution de
dividendes en 2020 au titre de 'exercice en cours, les actions nouvelles donneront droit
a dividende au prorata temporis de leur durée de détention a la date de cloture de
I'exercice.

Cette résolution est adoptée a I'unanimité.

DEUXIEME RESOLUTION

L’ Assemblée Générale constate que :

- Les associés anciens ont été réguliérement avisés de leur droit a la souscription des
actions nouvelles par une lettre recommandée individuelle avec demande d'avis de
réception,

- Parmi les anciens associés, aucun associé n’a sousctrit,

L’ Assemblée Générale du 06.09.2019 avait décidé de procéder a une augmentation de
capital non soumise & la suppression du droit préférentiel de souscription d'un
montant de 454 545 euros maximum de nominal.

Il est indiqué dans cette assemblée générale que si les souscriptions n’avaient pas
absorbé la totalité de l'augmentation de capital, la Présidente pouvait limiter le
montant de 'augmentation de capital au montant des souscriptions recueillies et ce
sans minimum.

L’Assemblée Générale constate que les souscriptions recueillies s’élevent a 0 action
représentant 0 euro, dont 0 euro de nominal sur les 454 545 actions pouvant étre
souscrites.

En conséquence, la Présidente et 1'Assemblée Générale décide de limiter
l'augmentation de capital aux 0 action souscrite pour un prix de 0 euro, comprenant
une prime d’émission de 0 euro.

L’ Assemblée Générale constate donc que le capital reste fixé & 5 617 922 euros.

Cette résolution est adoptée a I'unanimité.

TROISIEME RESOLUTION

L’ Assemblée générale constate que :

- Les personnes auxquelles les augmentations de capital étaient réservées ont été
régulierement avisées de leur droit de souscription des actions nouvelles par une lettre
recommandée individuelle avec demande d'avis de réception,



- parmi les personnes auxquelles I'augmentation de capital était réservée, les
souscriptions recueillies ont été les suivantes :

- La société COMPAGNIE D’'INVESTISSEMENTS IMMOBILIER (C2I) a
concurrence de 90 909 actions représentant 99 999,90 euros dont 90 909 euros de
nominal

- Madame Isabelle ORIOL a concurrence de 45 454 actions représentant
49 999,40 euros dont 45 454 euros de nominal

- Madame Nathalie PERRAUD a concurrence de 45 454 actions représentant
49 999,40 euros dont 45 454 euros de nominal

- Madame Catherine BLANC a concurrence de 90 909 actions représentant
99 999,90 euros dont 90 909 euros de nominal

- Madame Nathalie GRENIER a concurrence de 90 909 actions représentant
99 999,90 euros dont 90 909 euros de nominal

- Madame Marianne BERGER a concurrence de 181 818 actions représentant
199 999,80 euros dont 181 818 euros de nominal

- Monsieur Eric BERGER a concurrence de 272 727 actions représentant
299 999,70 euros dont 272 727 euros de nominal

- Monsieur Alexandre CANARD & concurrence de 45 454 actions représentant
49 999,40 euros dont 45 454 euros de nominal

- Madame Clarisse CANARD a concurrence de 45 454 actions représentant
49 999,40 euros dont 45 454 euros de nominal

- Madame Valérie CANARD a concurrence de 90 909 actions représentant
99 999,90 euros dont 90 909 euros de nominal

L’ Assemblée Générale du 06.09.2019 avait décidé de procéder a des augmentations de
capital soumises a la suppression du droit préférentiel de souscription d'un montant
de 1181 815 euros maximum.

L’Assemblée Générale constate que les souscriptions recueillies s'élévent a 999 997
actions sur les 1181 815 actions pouvant étre souscrites, comprenant 999 997 euros de
nominal et 99 999,70 euros de prime d’'émission.

Il est indiqué dans cette assemblée générale que si les souscriptions n’avaient pas
absorbé la totalité de I'augmentation de capital, la Présidente pouvait limiter le
montant de 'augmentation de capital au montant des souscriptions recueillies et ce
sans minimum.

L’ Assemblée Générale constate que les souscriptions recueillies au 04.10.2019 s’élévent
4 999 997 actions représentant 1 099 996,70 euros dont 999 997 euros de nominal.

En conséquence, la Présidente et 1'Assemblée Générale décident de limiter
I'augmentation de capital a 999 997 actions.

L’Assemblée Générale constate donc que le capital est porté de 5617 922 euros a la
somme de 6 617 919 euros par la création de 999 997 actions nouvelles de 1 euro de
nominal attribuées cejour a:



- La société COMPAGNIE D’INVESTISSEMENTS IMMOBILIER (C2I) a
concurrence de 90 909 actions

- Madame Isabelle ORIOL & concurrence de 45 454 actions

- Madame Nathalie PERRAUD a concurrence de 45 454 actions

- Madame Catherine BLANC a concurrence de 90 909 actions

- Madame Nathalie GRENIER a concurrence de 90 909 actions

- Madame Marianne BERGER a concurrence de 181 818 actions

- Monsieur Eric BERGER a concurrence de 272 727 actions

- Monsieur Alexandre CANARD a concurrence de 45 454 actions
- Madame Clarisse CANARD a concurrence de 45 454 actions

- Madame Valérie CANARD a concurrence de 90 909 actions

Cette résolution est adoptée a I'unanimité.

QUATRIEME RESOLUTION

L’ Assemblée Générale constate la réalisation définitive des augmentations de capital.

Ce dernier s'éléeve désormais a SIX MILLIONS SIX CENT DIX SEPT MILLE NEUF
CENT DIX NEUF (6 617 919) EUROS divisé en SIX MILLIONS SIX CENT DIX SEPT
MILLE NEUF CENT DIX NEUF (6617 919) ACTIONS de UN (1) EURO de valeur
nominale.

L’Assemblée Générale rappelle que les nouveaux associés qui viennent d’intégrer la
société sont tenus vis a vis de cette derniére tant par les dispositions statutaires que par
le pacte d’associés, comme indiqué dans les bulletins de souscription.

L’ Assemblée Générale décide en conséquence de modifier les articles 6 et 7 des statuts
de la maniére suivante :

ARTICLE 6 - APPORTS

11 est ajouté a cet article I'alinéa suivant :

«4/Aux termes d'une Assemblée Générale Extraordinaire du 06-09-2019 et d'une
Assemblée Générale Extraordinaire du 09-10-2019 le capital social a été augmenté
d'une somme de 999 997 euros par apports en numéraire. »

ARTICLE 7 - CAPITAL SOCIAL

« Le capital social est fixé a SIX MILLIONS SIX CENT DIX SEPT MILLE NEUF CENT
DIX NEUF (6 617 919) EUROS.

Il est divisé en SIX MILLIONS SIX CENT DIX SEPT MILLE NEUF CENT DIX NEUF
(6 617 919) ACTIONS de UN (1) EURO chacune, entierement libérées.

Toutes les actions sont de méme catégorie. »



CINQUIEME RESOLUTION

L'Assemblée Générale donne tous pouvoirs au porteur de copies ou d'extraits du
présent proces-verbal pour remplir toutes formalités de droit.

Cette résolution est adoptée & I'unanimité.

CLOTURE DE LA SEANCE

L'ordre du jour étant épuisé et personne ne demandant plus la parole, le Président
déclare la séance levée.

De tout ce que dessus, il a été dressé le présent procés-verbal qui, apreés lecture, a été
signé par les membres du bureau.

Le Président: Le secrétaire :
Pour la Société DBA HOTELS M. Daniel ORIOL
M. Daniel BACHELLERIE
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2S5 NAOS
Société par actions simplifiée au capital de 5 617 922 euros
Siege social : Clurieux, 42110 STE FOY ST SULPICE
839 824 430 RCS SAINT-ETIENNE

PROCES-VERBAL DES DELIBERATIONS
DE L'ASSEMBLEE GENERALE EXTRAORDINAIRE
DU 6 SEPTEMBRE 2019

L'an 2019, le 6 Septembre, & 15h,
A T'Hoétel HILTON GARDEN INN, 17 Allée de Rio, 33800 BORDEAUX,

Les associés de la société 2 S NAOS se sont réunis en Assemblée Générale
Extraordinaire, sur convocation faite par lettre recommandée adressée le 30-07-2019 a
chaque associé.

Conformément aux dispositions statutaires, il a été établi une feuille de présence signée
par les associés présents et les mandataires des associés représentés, a laquelle sont
annexés les pouvoirs des associés représentés.

L'Assemblée est présidée par Monsieur Daniel BACHELLERIE, en sa qualité de
Président de la société DBA HOTELS, Présidente de la Société.

Monsieur Daniel ORIOL est désigné comme secrétaire.

La feuille de présence, certifiée exacte par les membres du bureau, permet de constater
que les associés présents, représentés ou ayant voté par correspondance possedent
5343927 actions sur les 5 617 922 actions ayant le droit de vote.

La Présidente de 1'Assemblée constate que I'Assemblée Générale est régulierement
constituée et peut valablement délibérer.

La Présidente de I'Assemblée dépose sur le bureau et met a la disposition de
I'Assemblée :

- les justificatifs des convocations régulieres des associés,

- la feuille de présence et la liste des associés,

- les pouvoirs des associés représentés par des mandataires,
- un exemplaire des statuts de la Société,

- le rapport de la Présidente,

- le texte des résolutions soumises au vote de I' Assemblée.

La Présidente déclare que les documents visés ci-dessus ont été adressés aux associés
ou tenus & leur disposition au siége social & compter de la convocation de I' Assemblée.
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L'Assemblée lui donne acte de cette déclaration.

La Présidente rappelle ensuite que I'Assemblée est appelée a délibérer sur l'ordre du
jour suivant :

ORDRE DU JOUR

- Lecture du rapport du Président,

- Augmentation du capital social par la création d’actions nouvelles de numéraire ;
conditions et modalités de 1'émission,

- Suppression du droit préférentiel de souscription des associés au profit de personnes
dénommaées,

- Agrément de nouveaux associés,

- Autorisation a donner a la Présidente de réaliser I'augmentation de capital dans les
conditions fixées par I' Assemblée,

- Augmentation du capital par I'émission d'actions de numéraire réservées aux salariés
de la Société, conformément aux dispositions de I'article L. 225-129-6 du Code de
commerce,

- Suppression du droit préférentiel de souscription au profit de ces salariés,

- Agrément d'un nouvel associé suite & une restructuration (scission) dans la société
GETROISE et autorisation du transfert de titres,

- Modification des conditions de majorité en assemblées générales extraordinaires et de
I'article 23 des statuts,

- Questions diverses,

- Pouvoirs pour l'accomplissement des formalités.

Il est ensuite donné lecture du rapport de la Présidente indiquant les motifs de
l'augmentation de capital.

Puis la Présidente déclare la discussion ouverte.

Personne ne demandant la parole, la Présidente met successivement aux voix les
résolutions suivantes :

PREMIERE RESOLUTION

L’assemblée générale rappelle les dispositions de I'article 8 des statuts qui disposent
que: «...En cas d'augmentation par émission d'actions de numéraire ou émission de
valeurs mobiliéres donnant accés au capital ou donnant droit a I'attribution de titres de
créances, un droit préférentiel a la souscription de ces actions est réservé, dans les
conditions légales, aux propriétaires des actions existantes.

Les associés peuvent renoncer a titre individuel & leur droit préférentiel et la
collectivité des associés qui décide l'augmentation de capital peut décider, dans les
conditions prévues par la loi, de supprimer ce droit préférentiel de souscription.

Si la collectivité des associés ou, en cas de délégation le président, le décide
expressément, les titres de capital non souscrits a titre irréductible sont attribués aux
associés qui auront souscrit un nombre de titres supérieur & celui auquel ils pouvaient



souscrire a titre préférentiel, proportionnellement aux droits de souscription dont ils
disposent et, en tout état de cause, dans la limite de leurs demandes... »

L’assemblée générale aprés avoir entendu la lecture du rapport de la Présidente et
aprés avoir constaté que le capital social était entierement libéré, et sous réserve de
I'adoption de la résolution suivante concernant la suppression du droit préférentiel de
souscription en faveur de certaines personnes, décide, au vu des dispositions 1égales et
statutaires, de procéder a une augmentation de capital d'un montant maximum de
1090 907 euros par la création de 1090 907 actions nouvelles de 1 euro de valeur
nominale chacune, émises au prix de 1,1 euro, soit un versement global de 1 199 997,70
euros.

Les actions nouvelles seront émises au prix de 1,1 euro par titre, comprenant 1 euro de
valeur nominale et 0,10 euro de prime d’émission.

Les actions seront libérées intégralement de leur montant nominal, soit 1 euro par
action, et de la totalité de la prime d'émission, soit 0,10 euro par action lors de leur

souscription.

Les actions souscrites pourront étre libérées en espéces ou par compensation avec des
créances liquides et exigibles sur la Société.

Les actions nouvelles seront créées avec jouissance a compter de la date de réalisation
de I'augmentation de capital.

L’assemblée générale décide que cette augmentation de capital est réalisée avec
suppression partielle du droit préférentiel de souscription a hauteur de 636 362 euros.

Cette résolution est adoptée a I'unanimité.

DEUXIEME RESOLUTION

L’assemblée générale décide, concernant l'augmentation de capital de 454 545 €
maximum, non soumise & la suppression du droit préférentiel de souscription, de
procéder & une augmentation de capital de 454 545 euros, pour le porter de la somme
de 5 617 922 euros a 6 072 467 euros par la création de 454 545 actions nouvelles de 1
euro chacune, émises au prix de 1,1 € l'action, a libérer en numéraire ou par
compensation avec des créances liquides et exigibles sur la Société.

Les actions seront libérées en totalité lors de leur souscription.

L’ Assemblée Générale rappelle que les actions sont assorties d'un droit préférentiel a la
souscription d’actions nouvelles, aux propriétaires d’actions existantes.

Les associés pourront renoncer a titre individuel & leur droit préférentiel.
Les titres de capital non souscrits a titre irréductible pourraient étre attribués aux

associés qui auront souscrit un nombre de titres supérieur a celui auquel ils pouvaient
souscrire a titre préférentiel, et ce, dans la limite de leurs demandes.
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Les actions seraient créées avec jouissance a compter de la date de réalisation de
l'augmentation de capital.

Elles seront completement assimilées aux actions anciennes & compter de cette date et
soumises a toutes les dispositions statutaires.

En cas de distribution de dividendes en 2020 au titre de 'exercice en cours, les actions
nouvelles donneront droit & dividende au prorata temporis de leur durée de détention
a la date de cléture de 1exercice.

Les titulaires de droits de souscription jouiront d'un droit préférentiel de souscription a
titre irréductible, dans la proportion de 100 actions nouvelles (de 1 euro de nominal
chacune) pour 1 096 actions anciennes (de 1 euro de nominal).

Si les souscriptions n'ont pas absorbé la totalité de l'augmentation de capital, le
Président pourra limiter l'augmentation de capital au montant des souscriptions
recueillies et ce, sans minimum.

Les associés pourront souscrire a titre réductible aux actions non souscrites a titre
irréductible par les autres associés. Les actions non souscrites a titre irréductible seront
attribuées aux associés qui auront souscrit un nombre de titres supérieur & celui auquel
ils pouvaient souscrire a titre préférentiel, et dans la limite de leurs demandes et au
prorata de leur participation au capital de la société, prorata recalculé en fonction des
souscripteurs.

Si les souscriptions sont supérieures au nombre d’actions pouvant étre souscrites, les
actions concernées seront réparties par le Président entre les associés qui ont notifié
leur souscription a titre irréductible et réductible au prorata de leur participation au
capital de la société, prorata recalculé en fonction des souscripteurs.

Les souscriptions (qui doivent étre réalisées par le biais des bulletins de souscription
transmis aux associés par la société, accompagnées du virement correspondant au
montant de la souscription ou de 'existence d'une créance sur la société d’un montant
équivalent) seront recues au siége social a compter de ce jour et jusqu’au 04-10-2019.

Toutefois, ce délai se trouvera clos par anticipation dés que tous les droits de
souscription a titre irréductible auront été exercés, ou que l'augmentation de capital
aura été intégralement souscrite aprés renonciation individuelle a leurs droits de
souscription des associés qui n'auront pas souscrit.

Les fonds versés a 1'appui des souscriptions seraient déposés aupreés de la banque CIC
ST ETIENNE sur un compte « augmentation de capital » (compte bloqué libérable par
la banque uniquement sur présentation du Kbis faisant apparaitre 'augmentation de
capital objet des présentes), qui établira le certificat du dépositaire prévu par l'article L.
225-146 du Code de commerce.
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En cas de libération par compensation avec des créances certaines, liquides et exigibles
sur la Société, la Présidente établira un arrété de compte, qui devra étre certifié par un
commissaire aux comptes nommé a cet effet pour attester du montant de ladite
créance. Ce certificat tiendra lieu de certificat du dépositaire.

Cette résolution est adoptée a I'unanimité.

TROISIEME RESOLUTION

L'Assemblée Générale décide d'augmenter le capital social de 636 362 euros par
I'émission de 636 362 actions nouvelles de numéraire de 1 euro de nominal chacune,
avec suppression du droit préférentiel de souscription.

Les actions nouvelles seront émises au prix de 1,1 euro par titre comprenant 1 euro de
valeur nominale et 0,10 euro de prime d’émission (soit une prime d’émission globale
de 63 636,20 euros).

Elles seront libérées intégralement de leur montant nominal, soit 1 euro par action, et
de la totalité de la prime d'émission, soit 0,10 euro I'action lors de leur souscription.

Les actions souscrites pourront étre libérées en espéces ou par compensation avec des
créances liquides et exigibles sur la Société.

Les actions nouvelles seront créées avec jouissance a compter de la date de réalisation
de l'augmentation de capital.

En cas de distribution de dividendes en 2020 au titre de I'exercice en cours, les actions
nouvelles donneront droit a dividende au prorata temporis de leur durée de détention
a la date de cloture de I'exercice.

Elles seront completement assimilées aux actions anciennes a compter de cette date et
soumises a toutes les dispositions statutaires.

L’Assemblée Générale décide que le Président ne pourra pas, pour faire face a une
demande supplémentaire de titres, augmenter le nombre de titres a émettre.

L'Assemblée Générale décide que les souscriptions seront recues au siége social a
compter de ce jour et jusqu’au 04-10-2019.

Si a cette date, les souscriptions n‘ont pas absorbé la totalité de l'augmentation de
capital, le Président pourra limiter l'augmentation de capital au montant des
souscriptions recueillies et ce, sans minimum.

La souscription sera close par anticipation dés que toutes les actions auront été
souscrites par le ou les souscripteurs auxquels la présente augmentation de capital est
réserveée.

Les fonds versés a l'appui des souscriptions seront déposés a la banque CIC ST
ETIENNE sur un compte « augmentation de capital » (compte bloqué libérable par la
banque uniquement sur présentation du Kbis faisant apparaitre I'augmentation de
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capital objet des présentes) qui établira le certificat du dépositaire prévu par l'article L.
225-146 du Code de commerce.

En cas de libération par compensation avec des créances certaines, liquides et exigibles
sur la Société, la Présidente établira un arrété de compte, qui devra étre certifié par un

commissaire aux comptes nommé & cet effet pour attester du montant de ladite
créance. Ce certificat tiendra lieu de certificat du dépositaire.

Cette résolution est adoptée a I'unanimité.

QUATRIEME RESOLUTION

L'Assemblée Générale, statuant sur le rapport de la Présidente, décide de supprimer le
droit préférentiel de souscription des associés et de réserver I'émission des 636 362
actions nouvelles de 1 euro émises au prix de 1,1 € visées dans la résolution précédente,
a:

- M. Eric BERGER (ou toute personne morale a laquelle il déciderait de se substituer et
dont il détiendrait 100 % du capital social),

demeurant 172 Chemin de la Jourciere, 42330 CHAMBOEUF,

a concurrence de 454 545 actions nouvelles (représentant 499 999,50 euros dont 454 545
euros de capital et 45 454,50 euros de prime d’émission)

- Mme Valérie CANARD,

demeurant 136 Route des Arcs, 42800 GENILAC,

a concurrence de 90 909 actions nouvelles (représentant 99 999,90 euros dont 90 909
euros de capital et 9 090,90 euros de prime d’émission)

- M. Alexandre CANARD,

demeurant 136 Route des Arcs, 42800 GENILAC,

a concurrence de 45 454 actions nouvelles (représentant 49 999,40 euros dont 45 454
euros de capital et 4 545,40 euros de prime d’émission)

- Mme Clarisse CANARD,

demeurant 136 Route des Arcs, 42800 GENILAC,

a concurrence de 45 454 actions nouvelles (représentant 49 999,40 euros dont 45 454
euros de capital et 4 545,40 euros de prime d’émission)

L’Assemblée Générale décide d'ores et déja d’agréer expressément Monsieur Eric
BERGER, ou toute personne morale a laquelle il déciderait de se substituer et dont il
détiendrait 100 % du capital social, Madame Valérie CANARD, Monsieur Alexandre
CANARD et Madame Clarisse CANARD en qualité de nouveaux associés.

L’ Assemblée Générale précise que cette décision n’est pas soumise & la production
d’'un rapport du commissaire aux comptes, car les dispositions applicables aux sociétés

anonymes ne trouvent pas a s’appliquer aux sociétés par actions simplifiées non
soumises au contréle légal d’un commissaire aux comptes.

Cette résolution est adoptée a I'unanimité.
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CINQUIEME RESOLUTION

L'Assemblée Générale confére a la Présidente tous les pouvoirs nécessaires pour
recevoir les souscriptions et effectuer le dépot des fonds dans les conditions légales et
généralement, prendre toutes mesures utiles et remplir toutes formalités nécessaires
pour parvenir a la réalisation définitive de cette augmentation de capital et constater la
réalisation de I’Augmentation de capital et les modifications statutaires en découlant.

Cette résolution est adoptée a I'unanimité.

SIXIEME RESOLUTION

L'Assemblée Générale, aprés avoir entendu la lecture du rapport de la Présidente,
décide en application des dispositions de l'article L. 225-129-6 du Code de commerce
de réserver aux salariés de la Société une augmentation de capital par émission
d'actions de numéraire aux conditions prévues aux articles L. 3332-18 & L. 3332-24 du
Code du travail.

En conséquence, 1' Assemblée Générale :

- décide que la Présidente dispose d'un délai maximum de 3 mois pour mettre en place
un plan d'épargne d'entreprise dans les conditions prévues aux articles L. 3332-1 a L.
3332-8 du Code du travail,

- autorise la Présidente a procéder, dans un délai maximum de 3 mois a compter de la
réunion de l'Assemblée Générale, a une augmentation de capital d'un montant
maximum de 3 % du capital en une ou plusieurs fois, par émission d'actions réservées
aux salariés adhérant audit plan d'épargne d'entreprise, et réalisée conformément aux
dispositions des articles L. 3332-18 a L. 3332-24 du Code du travail,

- décide en conséquence de supprimer au profit des salariés de la Société le droit
préférentiel de souscription des associés auxdites actions nouvelles.

Le prix d'émission des actions émises sur le fondement de la présente autorisation sera
fixé par la Présidente, conformément aux dispositions des articles L. 3332-18 a L. 3332-
24 du Code du travail.

L'Assemblée Générale confere tous pouvoirs a la Présidente pour mettre en ceuvre la
présente délégation et la réalisation de 'augmentation de capital et a cet effet :

- fixer le nombre d'actions nouvelles a émettre et leur date de jouissance,

- fixer, dans les limites légales, les conditions de I'émission des actions nouvelles ainsi
que les délais accordés aux salariés pour l'exercice de leurs droits et les délais et
modalités de libération des actions nouvelles,

- constater la réalisation de l'augmentation de capital a concurrence des actions
souscrites et procéder aux modifications corrélatives des statuts,

- procéder a toutes les opérations et formalités rendues nécessaires par la réalisation de
l'augmentation de capital.

Cette résolution est adeptée a 'unanimité.

rejetée ,
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SEPTIEME RESOLUTION

L'Assemblée Générale décide, suite aux opérations de scission intervenues en date du
14 Mai 2019 dans la société GETROISE, qui ont pour conséquence de transférer les
titres appartenant a la société GETROISE a I'EURL G2U, d'agréer la société G2U, 45
Quai Charles de Gaulle, 69006 LYON (841 693 617 RCS LYON) en qualité de nouvelle
associée de la société, et d’autoriser le transfert des titres.

L'Assemblée Générale charge sa Présidente de veiller & l'accomplissement des
formalités d'inscription des actions au compte du cessionnaire dans les registres de la
Société a la date du transfert de propriété fixée par les parties et notifiée a la Société.

Cette résolution est adoptée a I'unanimité.

HUITIEME RESOLUTION

L’ Assemblée Générale décide de modifier les conditions de majorité stipulées dans
I'article 23 « DECISIONS COLLECTIVES » des statuts afin que les décisions
extraordinaires soient adoptées a la majorité simple.

En conséquence, l'alinéa « QUORUM ET MAJORITE » de l'article 23 des statuts est
désormais rédigé comme suit :

ARTICLE 23 - DECISIONS COLLECTIVES

(Début de I'article sans changement).

QUORUM ET MAJORITE

Les décisions collectives qualifiées d'ordinaires ne sont valablement prises, sur
premiére consultation, que si les associés présents ou représentés possedent au moins
1/4 des actions ayant le droit de vote.

Sur deuxiéme consultation aucun quorum n'est requis.

Les décisions collectives qualifiées d'extraordinaires ne sont valablement prises, sur
premiere consultation, que si les associés présents ou représentés possédent au moins
1/2 des actions ayant le droit de vote.

Sur deuxiéme consultation aucun quorum n'est requis.

En cas de consultation écrite, le président doit adresser a chacun des associés par
courrier recommandé avec accusé de réception, un bulletin de vote, en deux
exemplaires, portant les mentions suivantes :

- Sa date d'envoi aux associés ;

-La date a laquelle la société devra avoir recu les bulletins de vote. A défaut
d'indication de cette date, le délai maximal de réception des bulletins sera de dix jours
a compter de la date d'expédition du bulletin de vote ;
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- La liste des documents joints et nécessaires & la prise de décision ;

-Le texte des résolutions proposées avec, sous chaque résolution, l'indication des
options de délibérations (adoption ou rejet) ;

- L'adresse a laquelle doivent étre retournés les bulletins.

Chaque associé devra compléter le bulletin de vote en cochant, pour chaque résolution,
une case unique correspondant au sens de son vote. Si aucune ou plus d'une case ont
été cochées pour une méme résolution, le vote sera réputé étre un vote de rejet.

Chaque associé doit retourner un exemplaire de ce bulletin de vote diment compléts,
daté et signé, a I'adresse indiquée, et, & défaut, au siege social.

Le défaut de réponse d'un associé dans le délai indiqué vaut abstention totale de
l'associé concerné.

Dans les cing jours ouvrés suivant la réception du dernier bulletin de vote et au plus
tard le cinquiéme jour ouvré suivant la date limite fixée pour la réception des bulletins,
le président établit, date et signe le procés-verbal des délibérations.

Les bulletins de vote, les preuves d'envoi de ces bulletins et le procés-verbal des
délibérations sont conservés au siége social.

Sauf dispositions contraires de la loi ou des statuts, les décisions collectives sont
adoptées :

-a la majorité simple des voix disposant du droit de vote pour toutes décisions
relevant de la compétence de I'assemblée générale extraordinaire,

-et & la majorité simple des voix disposant du droit de vote pour toutes décisions
relevant de la compétence de 1'assemblée générale ordinaire.

Par dérogation aux dispositions qui précédent, toute décision, y compris de
transformation, ayant pour effet d'augmenter les engagements dun ou plusieurs
associés ne peut étre prise qu'a I'unanimité d'entre eux.

(La fin de I'article sans changement).

Cette résolution est adoptée a I'unanimité.

NEUVIEME RESOLUTION

L'Assemblée Générale donne tous pouvoirs au porteur de copies ou d'extraits du
présent procés-verbal pour remplir toutes formalités de droit.

Cette résolution est adoptée a I'unanimité.

15



CLOTURE DE LA SEANCE

L'ordre du jour étant épuisé et personne ne demandant plus la parole, le Président
déclare la séance levée.

De tout ce que dessus, il a été dressé le présent procés-verbal qui, apres lecture, a été

signé par les membres du bureau.

Le Président : Le secrétaire :
Pour 1a Société DBA HOTELS M. Daniel ORIOL
M. Daniel BACHELLERIE
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- 285 NAOS

Société par actions simplifiée au capital de 5 617 922 euros
Siege social : Clurieux, 42110 STE FOY ST SULPICE
839 824 430 RCS SAINT-ETIENNE

COMPLEMENT AU
PROCES-VERBAL DES DELIBERATIONS
DE L'ASSEMBLEE GENERALE EXTRAORDINAIRE
DU 6 SEPTEMBRE 2019

Monsieur le Président prend la parole et indique que dans le cadre de I'Ordre du Jour
objet de I’ Assemblée Générale de ce jour, de nouvelles personnes ont fait part de leur
souhait de souscrire au capital de la société, dans le cadre d'une augmentation de
capital avec suppression du droit préférentiel de souscription.

Ces demandes étant conformes & 1'Ordre du Jour, I’Assemblée Générale est appelée a
statuer sur les résolutions supplémentaires suivantes :

RESOLUTIONS SUPPLEMENTAIRES A L’ORDRE DU JOUR DE L’ASSEMBLEE
GENERALE EXTRAORDINAIRE DU 06 SEPTEMBRE 2019

1ERE RESOLUTION

L’Assemblée Générale aprés avoir acté le débat qui s’est instauré entre les associés
présents et les associés représentés, prend acte que 6 autres personnes entendent
rentrer au capital social de la société 2 S NAOS par voie d’augmentation de capital avec
suppression du droit préférentiel de souscription.

L'Assemblée Générale décide, en conséquence, d'augmenter le capital social de 545 453
euros par l'émission de 545 453 actions nouvelles de numéraire de 1 euro de nominal
chacune, avec suppression du droit préférentiel de souscription.

Les actions nouvelles seront émises au prix de 1,1 euro par titre comprenant 1 euro de
valeur nominale et 0,10 euro de prime d’émission (soit une prime d’émission globale

de 54 545,30 euros).

Elles seront libérées intégralement de leur montant nominal, soit 1 euro par action, et
de la totalité de la prime d'émission, soit 0,10 euro I'action lors de leur souscription.

Les actions souscrites pourront étre libérées en espéces ou par compensation avec des
créances liquides et exigibles sur la Société.

Les actions nouvelles seront créées avec jouissance a compter de la date de réalisation
de l'augmentation de capital.
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En cas de distribution de dividendes en 2020 au titre de l'exercice en cours, les actions
nouvelles donneront droit & dividende au prorata temporis de leur durée de détention
a la date de cloture de I'exercice.

Elles seront complétement assimilées aux actions anciennes a compter de cette date et
soumises a toutes les dispositions statutaires.

L’Assemblée Générale décide que le Président ne pourra pas, pour faire face & une
demande supplémentaire de titres, augmenter le nombre de titres a émettre.

L'Assemblée Générale décide que les souscriptions seront recues au siége social a
compter de ce jour et jusqu’au 04-10-2019.

Si a cette date, les souscriptions n’ont pas absorbé la totalité de l'augmentation de
capital, le Président pourra limiter l'augmentation de capital au montant des
souscriptions recueillies et ce, sans minimum.

La souscription sera close par anticipation des que toutes les actions auront été
souscrites par le ou les souscripteurs auxquels la présente augmentation de capital est
réservée,

Les fonds versés a l'appui des souscriptions seront déposés a la banque CIC ST
ETIENNE sur un compte « augmentation de capital » (compte bloqué libérable par la
banque uniquement sur présentation du Kbis faisant apparaitre I'augmentation de
capital objet des présentes) qui établira le certificat du dépositaire prévu par l'article L.
225-146 du Code de commerce.

En cas de libération par compensation avec des créances certaines, liquides et exigibles
sur la Société, la Présidente établira un arrété de compte, qui devra étre certifié par un

commissaire aux comptes nommé a cet effet pour attester du montant de ladite
créance. Ce certificat tiendra lieu de certificat du dépositaire.

Cette résolution est adoptée a I'unanimité.

2¢tme RESOLUTION

L'Assemblée Générale, statuant sur le rapport de la Présidente, décide de supprimer le
droit préférentiel de souscription des associés et de réserver 1'émission des 545 453
actions nouvelles de 1 euro émises au prix de 1,1 € visées dans la résolution précédente,

N

a:
- Mme Catherine BLANC,
demeurant 78 Rue du Mont Chevrier, 01580 IZERNORE,

a concurrence de 90 909 actions nouvelles (représentant 99 999,90 euros dont 90 909
euros de capital et 9 090,90 euros de prime d’émission),

- Mme Marianne BERGER,

demeurant 172 Chemin de la Jourciere, 42330 CHAMBOEUF,

a concurrence de 181 818 actions nouvelles (représentant 199 999,80 euros dont 181 818
euros de capital et 18 181,80 euros de prime d’émission),
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- Mme Nathalie GRENIER,

demeurant 105 Chemin de la Courtille, 69110 STE FOY LES LYON,

a concurrence de 90 909 actions nouvelles (représentant 99 999,90 euros dont 90 909
euros de capital et 9 090,90 euros de prime d’émission),

- Mme Nathalie PERRAUD,

demeurant 27 Allée de la Clairiere, 42582 I ETRAT,

a concurrence de 45 454 actions nouvelles (représentant 49 999,40 euros dont 45 454
euros de capital et 4 545,40 euros de prime d’émission),

- La société COMPAGNIE D’INVESTISSEMENTS IMMOBILIER (C2I),

SARL au capital de 10 000 €,

dont le siege social est 16 Rue Van Loo, 13100 AIX EN PROVENCE (479 142 572 RCS
AIX EN PROVENCE),

a concurrence de 90 909 actions nouvelles (représentant 99 999,90 euros dont 90 909
euros de capital et 9 090,90 euros de prime d’émission),

-~ Mme Isabelle ORIOL,

demeurant 9 Rue des Oiseaux, 42650 ST JEAN BONNEFONDS,

a concurrence de 45 454 actions nouvelles (représentant 49 999,40 euros dont 45 454
euros de capital et 4 545,40 euros de prime d’émission),

L’Assemblée Générale décide d’ores et déja d’agréer expressément Madame Catherine
BLANC, Madame Marianne BERGER, Madame Nathalie GRENIER, Madame Nathalie
PERRAUD, la société COMPAGNIE D’INVESTISSEMENTS IMMOBILIER (C2I) et
Madame Isabelle ORIOL en qualité de nouveaux associés.

L’Assemblée Générale précise que cette décision n’est pas soumise a la production
d’un rapport du commissaire aux comptes, car les dispositions applicables aux sociétés

anonymes ne trouvent pas a s’‘appliquer aux sociétés par actions simplifiées non
soumises au contrdle légal d’un commissaire aux comptes.

Cette résolution est adoptée & I'unanimité.

CLOTURE DE LA SEANCE RELATIVE AUX RESOLUTION SUPPLEMENTAIRES

L'ordre du jour étant épuisé et personne ne demandant plus la parole, le Président
déclare la séance levée.

De tout ce que dessus, il a été dressé le présent proces-verbal qui, aprés lecture, a été

signé par les membres du bureau.

Le Président : Le secrétaire :
Pour la Société DBA HOTELS M. Daniel ORIOL
M. Daniel BACHELLERIE
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2S NAOS
Société par actions simplifiée au capital de 5 617 922 suros
Sidge social : Clurieux, 42110 STE FOY ST SULPICE
839 824 430 RCS SAINT-ETIENNE

BULLETIN DE SOUSCRIPTION

Je soussigné,
- M. Bric PERRAUD,

t en qualitt de Gérant de la soclété COMPAGNIE D/INVESTISSEMENTS
IMMOBILIER (C21), SARL au capital de 10 600 €, dont le sidge social est 16 Rue Van Loo, 13100
AIX EN PROVENCE (479 142 572 RCS AIX EN PROVENCE),

Déclare avoir pris connaissance des documents suivants :

proces-verbal de I’ AGE du 06 Septembre 2019,

statuts de la Société 25 NACS,

pacte d'associés de la société 25 NAOS,

statuts de Ia Société NAOS HOTEL GROUPE,

pacte d'associés de Ia Société NAOS HOTEL GROUPE du 26-03-2018,
pipeline & réaliser par la Sociét¢ NAOS HOTEL GROUFE,

[ D N B | [ ]

Concernant ' sugmentation de capital d'un montant maximum de 545 453 suros par la création
de 545 453 actions de 1 euro de valeur nominale, émises au prix de 1,1 euro l'action,

Je déclare vouloir souscrire 90 909 actions de UN (1) euro de nominal de la Société 28 NACS
pour un montant de 90 909 euros et 0,1 euro de prime d'émission soit 9 090,90 euros.

Bncmﬂqum,jenfengagetvmhmmmde”mmmmmpmdm:umm
et & 1a prime d'émission,

" susvisée sur le compte « capital social » de ia Société 25 NAOS, ouvert aupris de la banque

CIC a SAINT-ETIENNE (42), et de ce fait je m'engage A respecter les dispositions du pacte
d'associ¢s et je déclare qw'elles me sont applicables en intégralité.

Faita r
Le 23 /¥ 2619

Pour Ia société C21 : M. Eric
(signature)

24/09/20194 1



B.V.F.D.
Bertheas*Vitrolles*Druenne*Sastre et Assoclés
LEXTER DROIT DES AFFAIRES
L’ARCHE ® 145, rue de la Montat ® Accds54 9 allée du Pont de I'Ane ®
BP 59 ® 42009 SAINT ETIENNE CEDEX 02

TEI:0477210888 ® Fax:04 77388883
e-mall : bv@bertheasvitrolles.com . wwwhertheasvitrolles.com

2S NAOS
Société par actions simplifiée au capital de 5 617 922 euros /
Siége social : Clurieux, 42110 STE FOY ST SULPICE
839 824 430 RCS SAINT-ETIENNE

BULLETIN DE SOUSCRIPTION

Je soussignée,

- Mme Isabelle ORIOL,
demeurant 9 Rue des Oiseaux, 42650 ST JEAN BONNEFONDS,

Déclare avoir pris connaissance des documents suivants :

- proces-verbal de I' AGE du 06 Septembre 2019,

- statuts de la Société 2 S NAOS,

- pacte d’associés de la société 2 S NAOS,

- statuts de la Société NAOS HOTEL GROUPE,

-  pacte d'associés de la Société NAOS HOTEL GROUPE du 26-03-2018,
- pipeline a réaliser par la Société NAOS HOTEL GROUPE,

Concernantl’augmentation de capital d'un montant maximum de 545 453 euros par la création
de 545 453 actions de 1 euro de valeur nominale, émises au prix de 1,1 euro I'action,

Je déclare vouloir souscrire 45 454 actions de UN (1) euro de nominal de la Société 2S NAOS
pour un montant de 45 454 euros et 0,1 euro de prime d’émission soit 4 545,40 euros.

En conséquence, je m’engage a verser la somme de 49 999,40 euros, correspondant au nominal
eta la prime d’'émission,

susvisée sur le compte « capital social » de la Société 2 S NAOS, ouvert aupres de la banque
CIC a SAINT-ETIENNE (42), et de ce fait je m’engage a respecter les dispositions du pacte
d’associés et je déclare qu’elles me sont applicables en intégralité.

raita S ° € Lemme
e 23/04/ %44

.Mme Isabelle ORIO
(signature) .
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LEXTER DROIY DES AFFAIRES
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BP 58 ® 42003 SAINT ETIENNE CEDEX 02 3

TE:DAZ721 0883 ® Fax:03 77388583
a-mall : Jy@berthwasyisrolics, com . wwwherthessvitrolles.com

2SNAOS 7
Société par actions simplifiée au capital de 5 617 922 euros // /

Siege social : Clurieux, 42110 STE FOY ST SULPICE
839 824 430 RCS SAINT-ETIENNE

BULLETIN DE SOUSCRIFTION

Je soussignée,

- Mme Nathalie PERRAUD,
demeurant 27 Allée de la Clairiére, 42582 L'ETRAT,

Déclare avoir pris connaissance des documents suivants :

- procés-verbal de I'AGE du 06 Septembre 2019,

- statuts de Ja Société 2 S NACS,

- pacte d’associés de la société 25 NAOCS,

- statuts de la Société NAOS HOTEL GROUPE,

- pacte d’associés de la Société NAOS HOTEL GROUPE du 26-03-2018,
- pipeline a réaliser par la Société NAOS HOTEL GROUPE,

Concernant 'augmentation de capital d'un montant maximum de 545 453 euros par la création
de 545 453 actions de 1 euro de valeur nominale, émises au prix de 1,1 euro I'action,

Je déclare vouloir souscrire 45 454 actions de UN (1) euro de nominal de la Société 25 NAOS
pour un montant de 45 454 euros et 0,1 euro de prime d’ émission soit 4 545,40 euros.

En conséquence, je m’engage A verser la somme de 49 999,40 euros, correspandant au nominal
et 4 la prime d'émission,

susvisée sur le compte « capital social » de la Société 2 S NAOS, ouvert auprés de la banque
CIC a SAINT-ETIENNE (42), et de ce fait je m’engage a respecter les dispositions du pacte
d’associés et je déclare qu’elles me sont applicables en intégralité.

izitabg?;! %F 2@43

Mme Nathalie PERRAUD
(signature) .

sur 1 24/09/2019 a (
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25NAOS
Société par actions simplifiée au capital de 5 617 922 euros
Sidge sodial : Clurieux, 42110 STE FOY ST SULPICE

839 824 430 RCS SAINT-ETIENNE \ /

BULLETIN DE SOUSCRIPTION

Je soussignée,

! - Mme Catherine BLANC,
i dameurant 78 Rue du Mont Chevrier, 01580 IZERNORE,

Déclare avoir pris connatssance des documents suivants

- procis-verbal de I' AGE du 06 Septembre 2019,

- statuts de la Sociélé 25 NAQS,

- pacte dassocits de la société 25 NAQS,

- statuts de la Sociétd NAOS HOTEL GROUPE,

- pacte d'associés de la Société NAOS HOTEL GROUPE du 26-03-2018,
- pipeline & réaliser par la Société NAOS HOTEL GROUFE,

Concernant I'augmentation de capital d'un montant maximum de 545 453 eurvs par la création
de 545 453 actions de 1 euro de valeur nominale, émises au prix de 1,1 euro Faction,

Je déclare vouloir souscrire 90 909 actions de UN (1) euro de nominal de Ia Société 2 S NAOS
pour un montant de 90909 euros et 0,1 euro de prime d’émission soit 9 090,90 euros.

En canséquence, je m'engage & verser la somme de 99 999,90 euros, correspondant au nominal
et & ]a prime d"émission,

susvisée sur le compte « capital social » de la Société 2 S NAOS, vuvert auprés de la banque
CIC a SAINT-ETIENNE (42), et de ce fait je m’engage a respecter les dispositions du pacte
d’associés et je déclare qu'elles me sont applicables en intégralité.

il e = NPT

Mme Catherine BLANC

.

—

.surl 23/09/2019 4 ]
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2S NAOS

Société par actions simplifiée au capital de 5 617 922 euros
Sidge social : Clurieux, 42110 STE FOY ST SULPICE
839 824 430 RCS SAINT-ETIENNE

BULLETIN DE SOUSCRIFTION

Je soussignée,

- Mme Nathalie GRENIER, .
demeurant 105 Chemin de la Courtille, 69110 STE FOY LES LYON,

Déclare avoir pris connaissance des documents suivants :

- proces-verbal de ' AGE du 06 Septembre 2019,

- stafuts de la Société 2 SNAOS,

- pacte d’associés de la société 25 NAOS,

- statuts de Ia Société NAOS HOTEL GROUPE,

- pacte d'associés de la Société NAOS HOTEL GROUPE du 26-03-2018,
- pipeline a réaliser par la Société NAOS HOTEL GROUPE,

Concernant 1'augmentation de capital d'un montant maximum de 545 453 euros par la création
de 545 453 actions de 1 euro de valeur nominale, émises au prix de 1,1 euro F'action,

Je déclare vouloir souscrire 90 909 actions de UN (1) euro de nominal de la Société 2S5 NAOS
pour un montant de 90 909 euros et 0,1 euro de prime d'émission soit 9 090,90 euros.

En conséquence, je m’engage a verser la somme de 99 999,90 euros, correspondant au nominal
et a la prime d'émission,

susvisée sur le compte « capital social » de la Société 2 S NAOS, ouvert aupreés de la banque
CIC a SAINT-ETIENNE {42), et de ce fait je m’engage & respecter les dispositions du pacte
d'associés et je déclare qu'elles me sont applicables en intégralité.

Faita S\Q‘Fﬁ\f ‘E— o\
Le z_g/os/z.o\s

Mme Nathalie GRENIER
(signature) /

24/09/2019 a 0¢
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25 NAOS
Société par actions simplifiée au capital de 5 617 922 euros
Sidge social : Clurieux, 42110 STE FOY ST SULPICE
839 824 430 RCS SAINT-ETIENNE /

BULLETIN DE SOUSCRIFTION

Je soussignée,

- Mme Mariarme BERGER,
demeurant 172 Chemin de la Jourciere, 42330 CHAMBOEUF,

Déclare avoir pris connaissance des documents saivants

- procés-verbal de I' AGE du 06 Septembre 2019,

statuts de la Sociépé 2 S NAQS,

pacte d’associés de la société 2S5 NAOS,

statats de la Société NAOS HOTEL GROUPE,

pacte & associés de la Saciéte NAQS HOTEL GROUPE du 26-03-2018,
pipeline a réaliser par Ia Société NAOS HOTEL GROUPE,

11 1 1] L] 1

Concernent I augmentation de capital d"un montant maximum de 545 453 enros par la création
de 545 453 actions de 1 euro de valeur nominale, émises au prix de 1,1 euro Faction,

Je déclare vouloir souscrire 181 818 actions de UN (1) euro de nominal de Ia Société 25 NAOS
pour un montant de 181 818 euros et 0,1 euro de prime d'émission soit 18 181,80 euros.

En conséquence, je ov'engage a verser la somne de 199 999,80 enros, correspondant au nominal
et & la prime d'émission,

susvisée sur le compte « capital social » de Ja Société 2 S NAQS, ouvert aupres de la banque

CIC & SAINT-ETIENNE (42), et de ce fait je m'engage 3 respecter les dispositions du pacte
d"associés et je déclare qu'elles me sont applicables en intégralité,

. )
Fait & Vv‘*\ibh(').'
Le 23 03%. 2049
Mme Marianne BERGER

{sigmatuse)
/\%‘%

26/09/2019a0
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25 NAOS )

Société par actions simplifiée au capital de 5 617 922 euros /
Siege social : Clurieux, 42110 STE FOY ST SULPICE
839 824 430 RCS SAINT-ETIENNE

BULLETIN DE SOUSCRIPTION

e soussigné,

- M. Erie BERGER,
demeurant 172 Chemin de la Jourciere, 42330 CHAMBOEUF,

Déclare avoir pris connaissance des documents suivants :

- proces-verbal de ' AGE du 06 Septembre 2019,

- statuts de la Société 25 NAOS,

- pacte d"associés de la société 2S5 NAOS,

- les statuts de la Société NAOS HOTEL GROUPE,

- du pacte d’associés de la Société NAOS HOTEL GROUPE du 26-03-2018.
-~ du pipeline a réaliser par la Société NAOS HOTEL GROUPE,

Concernant I'augmentation de capital d'un montant maximum de 636 362 euros par la
création de 636 362 actions de 1 euro de valeur nominale, émises au prix de 1,1 euro F'action,

Je déclare vouloir souscrire 272 727 actions de UN (I) euro de nominal de la Société 2 5
NAQOS pour un montant de 272 727 euros et 0,1 euro de prime d'émission soit 27 272,70
euros.

En conséquence, je m'engage a verser la somme de 299 999,70 euros,

susvisée sur le compte « capital social » de la Saciété 2 S NAOS, ouvert auprés de la banque

CIC - Agence La Terrasse 4 SAINT-ETIENNE (42), et de ce fait je m'engage a respecter les
dispositions du pacte d'associés et je déclare qu'elles me sont applicables en intégralité.

Faita . (. LMC\—'“HQO-W,S,

Le .8.. 4.~ 220 g ==V
M. Eric BERGER
{signarure)
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LEXTER DROIT DES AFFAIRES
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2SNAOS
Société par actions simplifiée au capital de 5 617 922 euros
Siége social : Clurieux, 42110 STE FOY ST SULPICE
839 824 430 RCS SAINT-ETIENNE

BULLETIN DE SOUSCRIPTION

Je soussigné,

- M. Alexandre CANARD,
demeurant 136 Route des Arcs, 42800 GENILAC,

Déclare avoir pris connaissance des documents suivants :

- procés-verbal de ' AGE du 06 Septembre 2019,

- statuts de la Société 2 S NAOS,

- pacte d’associés de la société 2 S NAOS,

- les statuts de la Société NAOS HOTEL GROUPE,

- du pacte d'associés de la Société NAOS HOTEL GROUPE du 26-03-2018,
- dupipeline a réaliser par la Société NAOS HOTEL GROUPE,

Concernant I'augmentation de capital d'un montant maximum de 636 362 euros par la
création de 636 362 actions de 1 euro de valeur nominale, émises au prix de 1,1 euro 'action,

Je déclare vouloir souscrire 45 454 actions de UN (1) euro de nominal de la Société 2 S NAOS
pour un montant de 45 454 euros et 0,1 euro de prime d’émission soit 4 545,40 euros.

En conséquence, je m’engage a verser la somme de 49 999,40 euros,
susvisée sur le compte « capital social » de la Société 2 S NAOS, ouvert aupres de la banque

CIC - Agence La Terrasse 8 SAINT-ETIENNE (42), et de ce fait je m’engage a respecter les
dispositions du pacte d’associés et je déclare qu’elles me sont applicables en intégralité.

Le 7.3

M. Alexandre CANARD
(signature)
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LEXTER DRO!T DES AFFAIRES N
L'ARCHE ® 145, rue de [a Montat ® AccésS 39 allée du Pont de 'Ane »
BP 59 ® 42009 SAINT ETIENNE CEDEX 02 /
Té1:0477210888 ® Fax:0477388883 ,

e-mail : by@bertheasvitrolles.com . wwwhbertheasvitrolles.com

2S5 NAOS
Société par actions simplifiée au capital de 5 617 922 euros
Siége social : Clurieux, 42110 STE FOY ST SULPICE
839 824 430 RCS SAINT-ETIENNE

BULLETIN DE SOUSCRIPTION

Je soussignée,

- Mme Clarisse CANARD,
demeurant 136 Route des Arcs, 42800 GENILAC,

Déclare avoir pris connaissance des documents suivants :

- proces-verbal de I’ AGE du 06 Septembre 2019,

- statuts de la Société 2 S NAOS,

- pacte d’associés de la société 25 NAOS,

- les statuts de la Société NAOS HOTEL GROUPE,

- du pacte d’associés de la Société NAOS HOTEL GROUPE du 26-03-2018,
- du pipeline a réaliser par la Société NAOS HOTEL GROUPFE,

Concernant I'augmentation de capital d'un montant maximum de 636 362 euros par la
création de 636 362 actions de 1 euro de valeur nominale, émises au prix de 1,1 euro l'action,

Je déclare vouloir souscrire 45 454 actions de UN (1) euro de nominal de la Société 2S5 NAOS
pour un montant de 45 454 euros et 0,1 euro de prime d’émission soit 4 545,40 euros.

En conséquence, je m’engage a verser la somme de 49 999,40 euros,
susvisée sur le compte « capital social » de la Société 2 S NAOS, ouvert aupres de la banque

CIC - Agence La Terrasse a SAINT-ETIENNE (42), et de ce fait je m’engage a respecter les
dispositions du pacte d’associés et je déclare qu’elles me sont applicables en intégralité.

/ .
Fait a g,fzé“-
Le ;< AT
Mme Clarisse CANARD
(signature)

<@
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Société par actions simplifiée au capital de 5 617 922 euros
Siége social : Clurieux, 42110 STE FOY ST SULPICE
839 824 430 RCS SAINT-ETIENNE

BULLETIN DE SOUSCRIPTION

Je soussignée,

- Mme Valérie CANARD,
demeurant 136 Route des Arcs, 42800 GENILAC,

Déclare avoir pris connaissance des documents suivants :

- proceés-verbal de I'’AGE du 06 Septembre 2019,

- statuts de la Société 25 NAQOS,

- pacte d'associés de la société 2 5 NAOS,

- les statuts de la Société NAOS HOTEL GROUPE,

- du pacte d'associés de la Société NAOS HOTEL GROUPE du 26-03-2018,
- du pipeline a réaliser par la Société NAOS HOTEL GROUPE,

Concernant 'augmentation de capital d'un montant maximum de 636 362 euros par la
création de 636 362 actions de 1 euro de valeur nominale, émises au prix de 1,1 euro l'action,

Je déclare vouloir souscrire 90 909 actions de UN (1) euro de nominal de la Société 2 S NAOS
pour un montant de 90 909 euros et 0,1 euro de prime d’émission soit 9 090,90 euros.

En conséquence, je m’engage a verser la somme de 99 999,90 euros,
susvisée sur le compte « capital social » de la Société 2 S NAOS, ouvert auprés de la banque

CIC - Agence La Terrasse a SAINT-ETIENNE (42), et de ce fait je m'engage & respecter les
dispositions du pacte d’associés et je déclare qu’elles me sont applicables en intégralité.

Mme Valérie CANARD
(signature)



Lyonnaise de Banque

CIC BANQUE PRIVEE LOIRE 7
3 RUE A BRIAND ET DE LA PAIX 42000 ST ETIENNE
T 0477431580 = 18810@cic.ir BIC : CMCIFRPP

Augmentation de capital de S.A.S.

Certificat de souscription et de versement délivré par la banque

La banque ci-aprés :

CIC LYONNAISE DE BANQUE CIC BANQUE PRIVEE LOIRE 3 RUE A BRIAND ET DE LA PAIX 42000 ST
ETIENNE certifie par la présente,

que dans le cadre de I'augmentation de capital de la société 2 S NAOS , une somme globale de t 099
996,70 € (un million quatre vingt dix neuf mille neuf cent quatre vingt seize suros et soixante dix centimes
euros), représentant 100 % des apports en numéraire, correspondant & un nominal de 999 997 € et & une
prime d'émission ide 99 999,70 €, a été versée en compte spécial :

10096 18810 00050191103 72

ouvert au nom de la société : 2 S NAOS
ayant pour siege : LIEU DIT CLURIEUX 42110 STE FOY ST SULPICE

& I'appui des souscriptions & l'augmentation du capital actuellement égal 4 5 617 922 €.

Le présent certificat est établi pour servir et faire valoir ce que de droit.
| .

Le 04 octobre 2019 /

““Philigpé GIRAUD

Directeur d'agence CIC Banque Privée
18810@cic.fr

mm A

3 rue A. Briond et de la Paix
42000 SAINT ETIENNE

JST15

LYONNAISE DE BANQUE (CIC Lyonnaise de Bangue) - Banque régwe par les arucles L511-) et suivants du Code Mongtaire et Financier - SA au capital de 260 840 262 £
8, rue de 3 République 69001 Lyon - Adresse poswale: BP 1507 - 69207 Lycn cedex D1 - 1) 04 78 92 02 12 - swift CIACIFRPP - www.csc fr - 954 507 976 RCS Lyan - TVA intracommunautaire Fﬂ35‘354507975
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Isabelle Maurin

De: : Amandine Sastre .
Envoyé: mardi 8 octobre 2019 15:32 _ . 7
A: Isabelle Maurin '

Objet: TR: CIC Banque Privée / Augmentation de capital 2s NAOS

----- Message d'origine---- ' : />// " -

De : ALLIMANT Julie [mailto:julie.allimant@cic.fr] Envoyé : mardi 8 octobre 2019 15:19 A : Amandme Sastre Cc:.
GIRAUD Philippe Objet : CIC Banque Privée / Augmentat|on de capital 2s NAOS

Madame,

Comme convenu, hous vous confirmons avoir pergu sur le compte d'augmentation de capital de 2S Naos les
virements suivants:

C2l 99999.90€

isabelle Oriol 49 999.40 €

Nathalie Perraud 49 999.40 €
Catherine Blanc 99 999.90 €
Nathalie Grenier 99 999.90 €

M Mme Eric Berger 199 999.80 €

- M Mme Eric Berger 299 999.70 €
Alexandre Canard 49 999.40 €
Clarisse Canard 49 999.40 €

M Mme André Canard 99 999.90 €

.Nous restons a votre disposition pour tout renseignement cbmplémentaire.
Cordialement.

julie ALLIMANT
Attachée de Clientéle

CIC Lyonnaise de Banque

Agence CIC Banque Privée Saint Etlenne
3 Rue de la Paix 42000 Saint Etienne
Téléphone: 04 77 43 15 81
www.cichangueprivee.com
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Ce message et toutes les pieces jointes sont confidentiels et établis 3 I'intention exclusive de son ouses -
destinataires. Si vous avez regu ce message par erreur, merci d'en avertir immédiatement I'émetteur et de détruire
le message. Toute modification, édition, utilisation ou diffusion non autorisée est interdite. L'émetteur décline toute
responsabilité au titre de ce message s'il a été modifié, deforme falsifié, infecté par un virus ou encore édité ou.
diffusé sans autorisation.
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This message and any attachments are confidential and intended for the named addressee(s) only.

If you have received this message in error, please notify immediately the sender, then'delete the message. Any
unauthorized modification, edition, use or dissemination is prohibited.
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Lyonnaise de Banque

CIC BANQUE PRIVEE LOIRE
3 RUE A BRIAND ET DE LA PAIX 42000 ST ETIENNE
T 0477431580 [ 18810@cic.fr BIC : CMCIFRPP

Augmentation de capital de S.A.S.

Certificat de souscription et de versement délivré par la banque

La banque ci-aprés :

CIC LYONNAISE DE BANQUE CIC BANQUE PRIVEE LOIRE 3 RUE A BRIAND ET DE LA PAIX 42000 ST
ETIENNE certifie par la présente,

que dans le cadre de l'augmentation de capital de la société 2 S NAOS , une somme globale de 1 099
996,70 € (un million quatre vingt dix neuf mille neuf cent quatre vingt seize euros et soixante dix centimes
euros), représentant 100 % des apports en numéraire, correspondant & un nominal de 999 997 € et & une
prime d'émission de 99 999,70 €, a été versée en compte spécial :

10096 18810 00050191103 72

ouvertau nomdelasociété: 2 S NAOS
ayant pour siége : LIEU DIT CLURIEUX 42110 STE FOY ST SULPICE

a l'appui des souscriptions a I'augmentation du capital actuellement égal 4 5 617 922 €.

Le présent certificat est établi pour servir et faire valoir ce que de droit.

Le 04 octobre 2019 / ?
“Philigpe GIRAUD
Directeur d'agence CIC Banque Privée
18810@cic.fr

~ 7'”»?” /.f'—‘j
cic Rl e
3 rue A. Briand et de la Paix

42000 SAINT ETIENNE

JST15

LYONNAISE DE BANQUE (CiC Lyonnase de Banque) - Bangue regie par les arnclex L §11-1 et swvants du Code Monetaire et Financier - SA au capital de 260 840 262 €
8. rue de ia Republique 69001 Lyon - Adresse postale BP 1507 - 89207 Lyon cedex 01 - tel 04 78 92 02 12 . swift CMCIFRPP  www cic fr - 954 507 976 RCS Lyon - TVA mtracommunautaire FRI5954507976
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GREFFE DU TRIBUNAL DE COMMERCE ..

SAINT-ETIENNE

Dénomination : 2 SNAOS
Adresse : Clurieux 42110 Sainte-foy-saint-sulpice -FRANCE-
n° de gestion : 2018B00775
n° d’identification : 839 824 430
n° de dépot : A2019/008076
Date du dépot : 29/10/2019
Piéce : Proces-verbal d'assemblée générale extraordinaire

du 06/09/2019

726825

Greffe du Tribunal de Commerce de Saint Etienne - CS 50228 36 rue de la Résistance
42006 SAINT-ETIENNE Cedex 1
Tél: 04 77 43 97 97 - Fax : 04 77 32 20 96
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2S5 NAOS N° dépat : /X? O)‘é
Société par actions simplifiée au capjtal de 5 617 922 ieros"*

Siege social : Clurieux, 42110 STE FOY ST SULPICE
839 824 430 RCS SAINT-ETIENNE

PROCES-VERBAL DES DELIBERATIONS
DE L'ASSEMBLEE GENERALE EXTRAORDINAIRE
DU 6 SEPTEMBRE 2019

L'an 2019, le 6 Septembre, a 15h,
A THo6tel HILTON GARDEN INN, 17 Allée de Rio, 33800 BORDEAUX,

Les associés de la société 2 S NAOS se sont réunis en Assemblée Générale
Extraordinaire, sur convocation faite par lettre recommandée adressée le 30-07-2019 a
chaque associé.

Conformément aux dispositions statutaires, il a été établi une feuille de présence signée
par les associés présents et les mandataires des associés représentés, a laquelle sont
annexés les pouvoirs des associés représentés.

L'Assemblée est présidée par Monsieur Daniel BACHELLERIE, en sa qualité de
Président de la société DBA HOTELS, Présidente de la Société.

Monsieur Daniel ORIOL est désigné comme secrétaire.

La feuille de présence, certifiée exacte par les membres du bureau, permet de constater
que les associés présents, représentés ou ayant voté par correspondance possedent
5343 G397 actions sur les 5 617 922 actions ayant le droit de vote.

La Présidente de I'Assemblée constate que l'Assemblée Générale est régulierement
constituée et peut valablement délibérer.

La Présidente de I'Assemblée dépose sur le bureau et met a la disposition de
I'Assemblée :

- les justificatifs des convocations réguliéres des associés,

- la feuille de présence et la liste des associés,

- les pouvoirs des associés représentés par des mandataires,
- un exemplaire des statuts de la Société,

- le rapport de la Présidente,

- le texte des résolutions soumises au vote de I'Assemblée.

La Présidente déclare que les documents visés ci-dessus ont été adressés aux associés
ou tenus a leur disposition au siége social a compter de la convocation de I'Assemblée.



L'Assemblée lui donne acte de cette déclaration.

La Présidente rappelle ensuite que 1'Assemblée est appelée a délibérer sur l'ordre du
jour suivant :

ORDRE DU JOUR

- Lecture du rapport du Président,

- Augmentation du capital social par la création d’actions nouvelles de numéraire ;
conditions et modalités de I'émission,

- Suppression du droit préférentiel de souscription des associés au profit de personnes
dénommaées,

- Agrément de nouveaux associés,

- Autorisation a donner a la Présidente de réaliser 'augmentation de capital dans les
conditions fixées par I'Assemblée,

- Augmentation du capital par 1'émission d’actions de numéraire réservées aux salariés
de la Société, conformément aux dispositions de l'article L. 225-129-6 du Code de
commerce,

- Suppression du droit préférentiel de souscription au profit de ces salariés,

- Agrément d'un nouvel associé suite a une restructuration (scission) dans la société
GETROISE et autorisation du transfert de titres,

- Modification des conditions de majorité en assemblées générales extraordinaires et de
l'article 23 des statuts,

- Questions diverses,

- Pouvoirs pour I'accomplissement des formalités.

Il est ensuite donné lecture du rapport de la Présidente indiquant les motifs de
l'augmentation de capital.

Puis la Présidente déclare la discussion ouverte.

Personne ne demandant la parole, la Présidente met successivement aux voix les
résolutions suivantes :

PREMIERE RESOLUTION

L’assemblée générale rappelle les dispositions de l'article 8 des statuts qui disposent
que : «...En cas d'augmentation par émission d'actions de numéraire ou émission de
valeurs mobiliéres donnant acces au capital ou donnant droit a l'attribution de titres de
créances, un droit préférentiel a la souscription de ces actions est réservé, dans les
conditions Iégales, aux propriétaires des actions existantes.

Les associés peuvent renoncer a titre individuel a leur droit préférentiel et la
collectivité des associés qui décide l'augmentation de capital peut décider, dans les
conditions prévues par la loi, de supprimer ce droit préférentiel de souscription.

Si la collectivité des associés ou, en cas de délégation le président, le décide
expressément, les titres de capital non souscrits a titre irréductible sont attribués aux
associés qui auront souscrit un nombre de titres supérieur a celui auquel ils pouvaient



souscrire a titre préférentiel, proportionnellement aux droits de souscription dont ils
disposent et, en tout état de cause, dans la limite de leurs demandes... »

L’assemblée générale aprés avoir entendu la lecture du rapport de la Présidente et
aprés avoir constaté que le capital social était entierement libéré, et sous réserve de
I'adoption de la résolution suivante concernant la suppression du droit préférentiel de
souscription en faveur de certaines personnes, décide, au vu des dispositions légales et
statutaires, de procéder a une augmentation de capital d'un montant maximum de
1090 907 euros par la création de 1090 907 actions nouvelles de 1 euro de valeur
nominale chacune, émises au prix de 1,1 euro, soit un versement global de 1 199 997,70
euros.

Les actions nouvelles seront émises au prix de 1,1 euro par titre, comprenant 1 euro de
valeur nominale et 0,10 euro de prime d’émission.

Les actions seront libérées intégralement de leur montant nominal, soit 1 euro par
action, et de la totalité de la prime d'émission, soit 0,10 euro par action lors de leur

souscription.

Les actions souscrites pourront étre libérées en espéces ou par compensation avec des
créances liquides et exigibles sur la Société.

Les actions nouvelles seront créées avec jouissance a compter de la date de réalisation
de l'augmentation de capital.

L’assemblée générale décide que cette augmentation de capital est réalisée avec
suppression partielle du droit préférentiel de souscription a hauteur de 636 362 euros.

Cette résolution est adoptée a I'unanimité.

DEUXIEME RESOLUTION

L’assemblée générale décide, concernant 'augmentation de capital de 454 545 €
maximum, non soumise a la suppression du droit préférentiel de souscription, de
procéder a une augmentation de capital de 454 545 euros, pour le porter de la somme
de 5 617 922 euros a 6 072 467 euros par la création de 454 545 actions nouvelles de 1
euro chacune, émises au prix de 1,1 € l'action, & libérer en numéraire ou par
compensation avec des créances liquides et exigibles sur la Société.

Les actions seront libérées en totalité lors de leur souscription.

L’ Assemblée Générale rappelle que les actions sont assorties d'un droit préférentiel a la
souscription d’actions nouvelles, aux propriétaires d’actions existantes.

Les associés pourront renoncer a titre individuel a leur droit préférentiel.
Les titres de capital non souscrits a titre irréductible pourraient étre attribués aux

associés qui auront souscrit un nombre de titres supérieur a celui auquel ils pouvaient
souscrire a titre préférentiel, et ce, dans la limite de leurs demandes.



Les actions seraient créées avec jouissance a compter de la date de réalisation de
l'augmentation de capital.

Elles seront complétement assimilées aux actions anciennes & compter de cette date et
soumises a toutes les dispositions statutaires.

En cas de distribution de dividendes en 2020 au titre de 'exercice en cours, les actions
nouvelles donneront droit a dividende au prorata temporis de leur durée de détention
a la date de cloture de I'exercice.

Les titulaires de droits de souscription jouiront d'un droit préférentiel de souscription a
titre irréductible, dans la proportion de 100 actions nouvelles (de 1 euro de nominal
chacune) pour 1 096 actions anciennes (de 1 euro de nominal).

Si les souscriptions n'ont pas absorbé la totalité de l'augmentation de capital, le
Président pourra limiter l'augmentation de capital au montant des souscriptions
recueillies et ce, sans minimum.

Les associés pourront souscrire a titre réductible aux actions non souscrites a titre
irréductible par les autres associés. Les actions non souscrites a titre irréductible seront
attribuées aux associés qui auront souscrit un nombre de titres supérieur a celui auquel
ils pouvaient souscrire a titre préférentiel, et dans la limite de leurs demandes et au
prorata de leur participation au capital de la société, prorata recalculé en fonction des
souscripteurs.

Si les souscriptions sont supérieures au nombre d’actions pouvant étre souscrites, les
actions concernées seront réparties par le Président entre les associés qui ont notifié
leur souscription a titre irréductible et réductible au prorata de leur participation au
capital de la société, prorata recalculé en fonction des souscripteurs.

Les souscriptions (qui doivent étre réalisées par le biais des bulletins de souscription
transmis aux associés par la société, accompagnées du virement correspondant au
montant de la souscription ou de I'existence d'une créance sur la société d'un montant
équivalent) seront reques au siége social a compter de ce jour et jusqu’au 04-10-2019.

Toutefois, ce délai se trouvera clos par anticipation deés que tous les droits de
souscription a titre irréductible auront été exercés, ou que l'augmentation de capital
aura été intégralement souscrite apres renonciation individuelle a leurs droits de
souscription des associés qui n'auront pas souscrit.

Les fonds versés a I'appui des souscriptions seraient déposés aupres de la banque CIC
ST ETIENNE sur un compte « augmentation de capital » (compte bloqué libérable par
la banque uniquement sur présentation du Kbis faisant apparaitre I'augmentation de
capital objet des présentes), qui établira le certificat du dépositaire prévu par l'article L.
225-146 du Code de commerce.



En cas de libération par compensation avec des créances certaines, liquides et exigibles
sur la Société, la Présidente établira un arrété de compte, qui devra étre certifié par un
commissaire aux comptes nommé a cet effet pour attester du montant de ladite
créance. Ce certificat tiendra lieu de certificat du dépositaire.

Cette résolution est adoptée & I'unanimité.

TROISIEME RESOLUTION

L'Assemblée Générale décide d'augmenter le capital social de 636 362 euros par
I'émission de 636 362 actions nouvelles de numéraire de 1 euro de nominal chacune,
avec suppression du droit préférentiel de souscription.

Les actions nouvelles seront émises au prix de 1,1 euro par titre comprenant 1 euro de
valeur nominale et 0,10 euro de prime d’émission (soit une prime d’émission globale
de 63 636,20 euros).

Elles seront libérées intégralement de leur montant nominal, soit 1 euro par action, et
de Ia totalité de la prime d'émission, soit 0,10 euro I'action lors de leur souscription.

Les actions souscrites pourront étre libérées en espéces ou par compensation avec des
créances liquides et exigibles sur la Société.

Les actions nouvelles seront créées avec jouissance a compter de la date de réalisation
de l'augmentation de capital.

En cas de distribution de dividendes en 2020 au titre de l'exercice en cours, les actions
nouvelles donneront droit a dividende au prorata temporis de leur durée de détention
a la date de cloture de I'exercice.

Elles seront complétement assimilées aux actions anciennes a compter de cette date et
sourmnises a toutes les dispositions statutaires.

L’Assemblée Générale décide que le Président ne pourra pas, pour faire face a une
demande supplémentaire de titres, augmenter le nombre de titres a émettre.

L'Assemblée Générale décide que les souscriptions seront regues au siége social a
compter de ce jour et jusqu’au 04-10-2019.

Si a cette date, les souscriptions n’ont pas absorbé la totalité¢ de 'augmentation de
capital, le Président pourra limiter I'augmentation de capital au montant des
souscriptions recueillies et ce, sans minimum.

La souscription sera close par anticipation des que toutes les actions auront été
souscrites par le ou les souscripteurs auxquels la présente augmentation de capital est
réservée.

Les fonds versés a l'appui des souscriptions seront déposés a la banque CIC ST
ETIENNE sur un compte « augmentation de capital » (compte bloqué libérable par la
banque uniquement sur présentation du Kbis faisant apparaitre I"augmentation de
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capital objet des présentes) qui établira le certificat du dépositaire prévu par l'article L.
225-146 du Code de commerce.

En cas de libération par compensation avec des créances certaines, liquides et exigibles
sur la Société, la Présidente établira un arrété de compte, qui devra étre certifié par un
commissaire aux comptes nommé a cet effet pour attester du montant de ladite
créance. Ce certificat tiendra lieu de certificat du dépositaire.

Cette résolution est adoptée a I'unanimité.

QUATRIEME RESOLUTION

L'Assemblée Générale, statuant sur le rapport de la Présidente, décide de supprimer le
droit préférentiel de souscription des associés et de réserver l'émission des 636 362
actions nouvelles de 1 euro émises au prix de 1,1 € visées dans le résolution précédente,
a:

- M. Eric BERGER (ou toute personne morale a laquelle il déciderait de se substituer et
dont il détiendrait 100 % du capital social),

demeurant 172 Chemin de la Jourciere, 42330 CHAMBOEUF,

a concurrence de 454 545 actions nouvelles (représentant 499 999,50 euros dont 454 545
euros de capital et 45 454,50 euros de prime d’émission)

- Mme Valérie CANARD,

demeurant 136 Route des Arcs, 42800 GENILAC,

a concurrence de 90 909 actions nouvelles (représentant 99 999,90 euros dont 90 909
euros de capital et 9 090,90 euros de prime d’émission)

- M. Alexandre CANARD,

demeurant 136 Route des Arcs, 42800 GENILAC,

a concurrence de 45 454 actions nouvelles (représentant 49 999,40 euros dont 45 454
euros de capital et 4 545,40 euros de prime d’émission)

- Mme Clarisse CANARD,

demeurant 136 Route des Arcs, 42800 GENILAC,

a concurrence de 45 454 actions nouvelles (représentant 49 999,40 euros dont 45 454
euros de capital et 4 545,40 euros de prime d’émission)

L’Assemblée Générale décide d'ores et déja d’agréer expressément Monsieur Eric
BERGER, ou toute personne morale a laquelle il déciderait de se substituer et dont il
détiendrait 100 % du capital social, Madame Valérie CANARD, Monsieur Alexandre
CANARD et Madame Clarisse CANARD en qualité de nouveaux associés.

L’Assemblée Générale précise que cette décision n’est pas soumise a la production
d'un rapport du commissaire aux comptes, car les dispositions applicables aux sociétés
anonymes ne trouvent pas a s’appliquer aux sociétés par actions simplifiées non
soumises au contrdle légal d’un commissaire aux comptes.

Cette résolution est adoptée a I'unanimité.



CINQUIEME RESOLUTION

L'Assemblée Générale confere a la Présidente tous les pouvoirs nécessaires pour
recevoir les souscriptions et effectuer le dép6t des fonds dans les conditions 1égales et
généralement, prendre toutes mesures utiles et remplir toutes formalités nécessaires
pour parvenir a la réalisation définitive de cette augmentation de capital et constater la
réalisation de I’Augmentation de capital et les modifications statutaires en découlant.

Cette résolution est adoptée a I'unanimité.

SIXIEME RESOLUTION

L'Assemblée Générale, apres avoir entendu la lecture du rapport de la Présidente,
décide en application des dispositions de l'article L. 225-129-6 du Code de commerce
de réserver aux salariés de la Société une augmentation de capital par émission
d'actions de numéraire aux conditions prévues aux articles L. 3332-18 a L. 3332-24 du
Code du travail.

En conséquence, I'Assemblée Générale :

- décide que la Présidente dispose d'un délai maximum de 3 mois pour mettre en place
un plan d'épargne d'entreprise dans les conditions prévues aux articles L. 3332-1 a L.
3332-8 du Code du travail,

- autorise la Présidente a procéder, dans un délai maximum de 3 mois a compter de la
réunion de I'Assemblée Générale, a une augmentation de capital d'un montant
maximum de 3 % du capital en une ou plusieurs fois, par émission d'actions réservées
aux salariés adhérant audit plan d'épargne d'entreprise, et réalisée conformément aux
dispositions des articles L. 3332-18 a L. 3332-24 du Code du travail,

- décide en conséquence de supprimer au profit des salariés de la Société le droit
préférentiel de souscription des associés auxdites actions nouvelles.

Le prix d'émission des actions émises sur le fondement de la présente autorisation sera
fixé par la Présidente, conformément aux dispositions des articles L. 3332-18 a L. 3332-
24 du Code du travail.

L'Assemblée Générale confére tous pouvoirs a la Présidente pour mettre en ceuvre la
présente délégation et la réalisation de I'augmentation de capital et a cet effet :

- fixer le nombre d'actions nouvelles a émettre et leur date de jouissance,

- fixer, dans les limites 1égales, les conditions de I'émission des actions nouvelles ainsi
que les délais accordés aux salariés pour l'exercice de leurs droits et les délais et
modalités de libération des actions nouvelles,

- constater la réalisation de l'augmentation de capital & concurrence des actions
souscrites et procéder aux modifications corrélatives des statuts,

- procéder a toutes les opérations et formalités rendues nécessaires par la réalisation de
l'augmentation de capital.

Cette résolution est adepide a |'unanimité.
N
repalée



SEPTIEME RESOLUTION

L'Assemblée Générale décide, suite aux opérations de scission intervenues en date du
14 Mai 2019 dans la société GETROISE, qui ont pour conséquence de transférer les
titres appartenant a la société GETROISE a I'EURL G2U, d'agréer la société G2U, 45
Quai Charles de Gaulle, 69006 LYON (841 693 617 RCS LYON) en qualité de nouvelle
associée de la société, et d’autoriser le transfert des titres.

L'Assemblée Générale charge sa Présidente de veiller a l'accomplissement des
formalités d'inscription des actions au compte du cessionnaire dans les registres de la

Société a la date du transfert de propriété fixée par les parties et notifiée a la Société.

Cette résolution est adoptée a I'unanimité.

HUITIEME RESOLUTION

L’ Assemblée Générale décide de modifier les conditions de majorité stipulées dans
I'article 23 «DECISIONS COLLECTIVES » des statuts afin que les décisions
extraordinaires soient adoptées a la majorité simple.

En conséquence, I'alinéa « QUORUM ET MAJORITE » de l'article 23 des statuts est
désormais rédigé comme suit :

ARTICLE 23 - DECISIONS COLLECTIVES

(Début de I'article sans changement).

QUORUM ET MAJORITE

Les décisions collectives qualifiées d'ordinaires ne sont valablement prises, sur
premiere consultation, que si les associés présents ou représentés possedent au moins
1/4 des actions ayant le droit de vote.

Sur deuxieme consultation aucun quorum n'est requis.

Les décisions collectives qualifiées d'extraordinaires ne sont valablement prises, sur
premilre consultation, que si les associés présents ou représentés possédent au moins
1/2 des actions ayant le droit de vote.

Sur deuxieme consultation aucun quorum n'est requis.

En cas de consultation écrite, le président doit adresser a chacun des associés par
courrier recommandé avec accusé de réception, un bulletin de vote, en deux
exemplaires, portant les mentions suivantes :

- Sa date d'envoi aux associés ;

-La date a laquelle la société devra avoir recu les bulletins de vote. A défaut
d'indication de cette date, le délai maximal de réception des bulletins sera de dix jours
a compter de la date d'expédition du bulletin de vote ;

- La liste des documents joints et nécessaires a la prise de décision ;



- Le texte des résolutions proposées avec, sous chaque résolution, l'indication des
options de délibérations (adoption ou rejet) ;

- L'adresse a laquelle doivent étre retournés les bulletins.

Chaque associé devra compléter le bulletin de vote en cochant, pour chaque résolution,
une case unique correspondant au sens de son vote. Si aucune ou plus d'une case ont
été cochées pour une méme résolution, le vote sera réputé étre un vote de rejet.

Chaque associé doit retourner un exemplaire de ce bulletin de vote diment complété,
daté et signé, a I'adresse indiquée, et, a défaut, au siege social.

Le défaut de réponse d'un associé dans le délai indiqué vaut abstention totale de
I'associé concerné.

Dans les cing jours ouvrés suivant la réception du dernier bulletin de vote et au plus
tard le cinquiéme jour ouvré suivant la date limite fixée pour la réception des bulletins,
le président établit, date et signe le procés-verbal des délibérations.

Les bulletins de vote, les preuves d'envoi de ces bulletins et le proces-verbal des
délibérations sont conservés au siége social.

Sauf dispositions contraires de la loi ou des statuts, les décisions collectives sont
adoptées :

-a la majorité simple des voix disposant du droit de vote pour toutes décisions
relevant de la compétence de I'assemblée générale extraordinaire,

- et a la majorité simple des voix disposant du droit de vote pour toutes décisions
relevant de la compétence de I'assemblée générale ordinaire.

Par dérogation aux dispositions qui précedent, toute décision, y compris de
transformation, ayant pour effet d'augmenter les engagements d'un ou plusieurs
associés ne peut étre prise qu'a l'unanimité d'entre eux.

(La fin de I'article sans changement).

Cette résolution est adoptée a 'unanimité.

NEUVIEME RESOLUTION

L'Assemblée Générale donne tous pouvoirs au porteur de copies ou d'extraits du
présent proces-verbal pour remplir toutes formalités de droit.

Cette résolution est adoptée a I'unanimité.



CLOTURE DE LA SEANCE

L'ordre du jour étant épuisé et personne ne demandant plus la parole, le Président
déclare la séance levée.

De tout ce que dessus, il a été dressé le présent proces-verbal qui, apres lecture, a été
signé par les membres du bureau.

Le Président : Le secrétaire :
Pour la Société DBA HOTELS M. Daniel ORIOL
M. Daniel BACHELLERIE ~
Lo
e
/
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2S NAOS
Société par actions simplifiée au capital de 5 617 922 euros
Siege social : Clurieux, 42110 STE FOY ST SULPICE
839 824 430 RCS SAINT-ETIENNE

COMPLEMENT AU
PROCES-VERBAL DES DELIBERATIONS
DE L'ASSEMBLEE GENERALE EXTRAORDINAIRE
DU 6 SEPTEMBRE 2019

Monsieur le Président prend la parole et indique que dans le cadre de I'Ordre du Jour
objet de I’ Assemblée Générale de ce jour, de nouvelles personnes ont fait part de leur
souhait de souscrire au capital de la société, dans le cadre d’une augmentation de
capital avec suppression du droit préférentiel de souscription.

Ces demandes étant conformes a 1'Ordre du Jour, 1’Assemblée Générale est appelée a
statuer sur les résolutions supplémentaires suivantes :

RESOLUTIONS SUPPLEMENTAIRES A L’'ORDRE DU JOUR DE L’ASSEMBLEE
GENERALE EXTRAORDINAIRE DU 06 SEPTEMBRE 2019

1ERE RESOLUTION

L’Assemblée Générale apres avoir acté le débat qui s’est instauré entre les associés
présents et les associés représentés, prend acte que 6 autres personnes entendent
rentrer au capital social de la société 2 S NAOS par voie d’augmentation de capital avec
suppression du droit préférentiel de souscription.

L'Assemblée Générale décide, en conséquence, d'augmenter le capital social de 545 453
euros par l'émission de 545 453 actions nouvelles de numéraire de 1 euro de nominal
chacune, avec suppression du droit préférentiel de souscription.

Les actions nouvelles seront émises au prix de 1,1 euro par titre comprenant 1 euro de
valeur nominale et 0,10 euro de prime d’émission (soit une prime d’émission globale
de 54 545,30 euros).

Elles seront libérées intégralement de leur montant nominal, soit 1 euro par action, et
de la totalité de la prime d'émission, soit 0,10 euro I'action lors de leur souscription.

Les actions souscrites pourront étre libérées en espéces ou par compensation avec des
créances liquides et exigibles sur la Société.



Les actions nouvelles seront créées avec jouissance a compter de la date de réalisation
de l'augmentation de capital.

En cas de distribution de dividendes en 2020 au titre de 'exercice en cours, les actions
nouvelles donneront droit a dividende au prorata temporis de leur durée de détention
a la date de cloture de l'exercice.

Elles seront complétement assimilées aux actions anciennes a compter de cette date et
soumises a toutes les dispositions statutaires.

L’Assemblée Générale décide que le Président ne pourra pas, pour faire face a une
demande supplémentaire de titres, augmenter le nombre de titres & émettre.

L'Assemblée Générale décide que les souscriptions seront regues au siege social a
compter de ce jour et jusqu’au 04-10-2019.

Si a cette date, les souscriptions n’ont pas absorbé la totalité de I'augmentation de
capital, le Président pourra limiter l'augmentation de capital au montant des
souscriptions recueillies et ce, sans minimum.

La souscription sera close par anticipation dés que toutes les actions auront été
souscrites par le ou les souscripteurs auxquels la présente augmentation de capital est
réserveée.

Les fonds versés a l'appui des souscriptions seront déposés a la banque CIC ST
ETIENNE sur un compte « augmentation de capital » (compte bloqué libérable par la
banque uniquement sur présentation du Kbis faisant apparaitre 'augmentation de
capital objet des présentes) qui établira le certificat du dépositaire prévu par l'article L.
225-146 du Code de commerce.

En cas de libération par compensation avec des créances certaines, liquides et exigibles
sur la Société, la Présidente établira un arrété de compte, qui devra étre certifié par un

commissaire aux comptes nommé a cet effet pour attester du montant de ladite
créance. Ce certificat tiendra lieu de certificat du dépositaire.

Cette résolution est adoptée a I'unanimité.

2eme RESOLUTION

L'Assemblée Générale, statuant sur le rapport de la Présidente, décide de supprimer le
droit préférentiel de souscription des associés et de réserver 1'émission des 545 453
actions nouvelles de 1 euro émises au prix de 1,1 € visées dans la résolution précédente,

N

a.

- Mme Catherine BLANC,

demeurant 78 Rue du Mont Chevrier, 01580 IZERNORE,

a concurrence de 90 909 actions nouvelles (représentant 99 999,90 euros dont 90 909
euros de capital et 9 090,90 euros de prime d’émission),



- Mme Marianne BERGER,

demeurant 172 Chemin de la Jourciere, 42330 CHAMBOEUF,

a concurrence de 181 818 actions nouvelles (représentant 199 999,80 euros dont 181 818
euros de capital et 18 181,80 euros de prime d’émission),

- Mme Nathalie GRENIER,

demeurant 105 Chemin de la Courtille, 69110 STE FOY LES LYON,

a concurrence de 90 909 actions nouvelles (représentant 99 999,90 euros dont 90 909
euros de capital et 9 090,90 euros de prime d’émission),

- Mme Nathalie PERRAUD,

demeurant 27 Allée de la Clairiére, 42582 L'ETRAT,

a concurrence de 45 454 actions nouvelles (représentant 49 999,40 euros dont 45 454
euros de capital et 4 545,40 euros de prime d’émission),

- La société COMPAGNIE D’'INVESTISSEMENTS IMMOBILIER (C2I),

SARL au capital de 10 000 €,

dont le siege social est 16 Rue Van Loo, 13100 AIX EN PROVENCE (479 142 572 RCS
AIX EN PROVENCE),

a concurrence de 90 909 actions nouvelles (représentant 99 999,90 euros dont 90 909
euros de capital et 9 090,90 euros de prime d’émission),

-~ Mme Isabelle ORIOL,

demeurant 9 Rue des Qiseaux, 42650 ST JEAN BONNEFONDS,

a concurrence de 45 454 actions nouvelles (représentant 49 999,40 euros dont 45 454
euros de capital et 4 545,40 euros de prime d’émission),

L’ Assemblée Générale décide d’ores et déja d’agréer expressément Madame Catherine
BLANC, Madame Marianne BERGER, Madame Nathalie GRENIER, Madame Nathalie
PERRAUD, la société COMPAGNIE D’'INVESTISSEMENTS IMMOBILIER (C2I) et

Madame Isabelle ORIOL en qualité de nouveaux associés.

L’Assemblée Générale précise que cette décision n’est pas soumise a la production
d’un rapport du commissaire aux comptes, car les dispositions applicables aux sociétés
anonymes ne trouvent pas a s’appliquer aux sociétés par actions simplifiées non
soumises au contréle légal d"un commissaire aux comptes.

Cette résolution est adoptée a I'unanimité.



CLOTURE DE LA SEANCE RELATIVE AUX RESOLUTION SUPPLEMENTAIRES

L'ordre du jour étant épuisé et personne ne demandant plus la parole, le Président
déclare la séance levée.

De tout ce que dessus, il a été dressé le présent proces-verbal qui, apres lecture, a été

signé par les membres du bureau.

Le Président : Le secrétaire :
Pour la Société DBA HOTELS M. Daniel ORIOL
M. Daniel BACHELLERIE
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839 824 430 RCS SAINT-ETIENNE

STATUTS

DU 24 MAI 2018
MIS A JOUR AU 09 OCTOBRE 2019



LES SOUSSIGNES :

1- La Société DBA HOTELS,

Société par actions simplifiée au capital de 10 000 euros,

Dont le siége social est Clurieux - 42110 SAINTE-FOY-SAINT-SULPICE,

Immatriculée au Registre du Commerce et des Sociétés sous le numéro 837 913 599
RCS SAINT-ETIENNE,

Représentée par Monsieur Daniel BACHELLERIE, en qualité de Président, dument
habilité ainsi qu’il Ie déclare,

2-La Société LP 24,

SAS au capital de 1 000 euros,

Dont le siege social est 12 Ter Chemin du Grand Meyrieux, 42570 SAINT-HEAND,
Immatriculée au Registre du Commerce et des Sociétés sous le numéro 810 103 671 RCS
SAINT-ETIENNE,

Représentée par Monsieur Loic PERRIN, dtiment habilité en vertu des statuts,

3- La Société TS FAMILY,

Société civile au capital de 18 000 000 euros,

Dont le siege social est Chemin de la Gallée, 69390 MILLERY,

Immatriculée au Registre du Commerce et des Sociétés sous le numéro 810 103 671 RCS
LYON,

Représenté par Maitre Amandine SASTRE en vertu d'un pouvoir en date du 24-05-
2018,

4- Monsieur Daniel ORIOL

Né¢ le 18-08-1954 a ST ETIENNE (42),

Demeurant 9 Rue des Oiseaux, 42650 SAINT JEAN BONNEFONDS,
De nationalité francaise,

Marié sous le régime de la séparation de biens avec Madame Isabelle
BOUCHET aux termes d'un contrat de mariage requ par Maitre André
CELARD, Notaire a ST ETIENNE (42) le 27-09-2013, préalablement a leur
union civile célébrée a la Mairie de ST JEAN BONNEFONDS (42), le 09-10-
2013,

Ledit régime n'ayant subi aucune modification légale ou conventionnelle
depuis son adoption, ainsi qu’il le déclare.

5- Monsieur Daniel JACQUEMET,

Né le 27 Février 1950 & ST ETIENNE (42)

Demeurant 15 Montée du Docteur Odin - 42330 ST GALMIER,
De nationalité francaise,

6 - Madame Karine VAISSELET, épouse BRENAC,
Née le 20-10-1969 a CHAMBERY (73),

Demeurant 28 Rue Sala, 69002 LYON,

De nationalité frangaise,



Mariée sous le régime de la séparation de biens avec Monsieur Pierre-
Philippe BRENAC, aux termes d’un contrat de mariage recu par Maitre
BARBIER, Notaire a BOULOGNE-BILLANCOURT (92), préalablement a
leur union civile célébrée a la Mairie de BOULOGNE BILLANCOURT (92),
le 12-06-1999,

Ledit régime n’ayant subi aucune modification légale ou conventionnelle
depuis son adoption, ainsi qu’elle le déclare.

7- La Société FPS,

Société anonyme a Directoire et Conseil de surveillance au capital de 275 000 euros,
Dont le siege social est Parc des Murons, 6 Rue Jacqueline Auriol, 42160 ANDREZIEUX
BOUTHEON,

Immatriculée au Registre du Commerce et des Sociétés sous le numéro 331 495 895 RCS
SAINT ETIENNE,

Représentée par Monsieur Patrick SANTONI, diiment habilité,

8- La société SANTONI HOLDING,

Société anonyme a Directoire et Conseil de surveillance au capital de 989 870 euros,
Dont le siege social est Parc des Murons, 6 Rue Jacqueline Auriol, 42160 ANDREZIEUX
BOUTHEON,

Immatriculée au Registre du Commerce et des Société sous le numéro 531 506 087 RCS
SAINT ETIENNE,

Représentée par Monsieur Patrick SANTONI, diment habilité,

Ont établi ainsi qu'il suit les statuts d'une société par actions simplifiée (SAS) devant
exister entre eux.

STATUTS

ARTICLE 1 - FORME

Il existe entre les propriétaires des actions ci-apres créées et de toutes celles qui le
seraient ultérieurement, une société par actions simplifiée régie par les lois et
reglements en vigueur, et par les présents statuts.

Elle fonctionne sous la méme forme avec un ou plusieurs associés.

Elle ne peut procéder a une offre au public de ses titres mais peut néanmoins procéder

a des offres réservées a des investisseurs qualifiés ou a un cercle restreint
d'investisseurs.

ARTICLE 2 - OBJET

La Société a pour objet, en France et a ['étranger :

- La prise de participation dans un groupe hételier ayant pour vocation la création de
fonds de commerce d’hoétellerie ;



- La prise de participation financiére dans toutes sociétés, entreprises ou groupements
francais ou étrangers, créés ou a créer, et ce par tous moyens notamment par voie
d’acquisition, ou de souscription, d’apport, ou de fusion ;

- L’acquisition, la souscription de toutes valeurs mobilieres, actions, obligations, parts
d’intéréts, droits ou biens immobiliers.

Et généralement, toutes opérations industrielles, commerciales, financiéres, civiles,

mobilieres ou immobilieres, pouvant se rattacher directement ou indirectement a
I'objet social ou a tout objet similaire ou connexe.

ARTICLE 3 - DENOMINATION

La dénomination sociale est: "2 S NAOS *

Dans tous les actes et documents émanant de la Société et destinés aux tiers, la
dénomination sera précédée ou suivie immédiatement des mots écrits lisiblement
"Société par actions simplifiée" ou des initiales "SAS" et de 'énonciation du montant du
capital social.

En outre, la Société doit indiquer en téte de ses factures, notes de commandes, tarifs et
documents publicitaires, ainsi que sur toutes correspondances et récépissés concernant
son activité et signés par elle ou en son nom, le siege du tribunal au greffe duquel elle
est immatriculée au Registre du commerce et des sociétés, et le numéro
d'immatriculation qu'elle a regu.

ARTICLE 4 - SIEGE SOCIAL

Le siege social est fixé a Clurieux, 42110 STE FOY ST SULPICE.

Il peut étre transféré en tout endroit par décision de la collectivité des associés ou par
décision du Président qui est habilité & modifier les statuts en conséquence. Toutefois,
la décision du Président devra étre ratifiée par la plus prochaine décision collective des
associés.

ARTICLE 5 - DUREE

La durée de la Société est fixée a QUATRE VINGT DIX NEUF (99) années a compter de
la date de son immatriculation au Registre du commerce et des sociétés, sauf les cas de
dissolution anticipée ou de prorogation.

ARTICLE 6 - APPORTS

1/ Lors de la constitution de la société il a été apporté une somme en numéraire de UN
MILLION HUIT CENT MILLE EUROS (1 800 000) correspondant a UN MILLION
HUIT CENT MILLE (1 800 000) actions de numéraire, d'une valeur nominale de UN (1)
EURO chacune, souscrites en totalité et libérées a hauteur de 100 % de leur valeur
nominale, ainsi qu'il résulte du certificat établi en date du 24-05-2018 par la banque CIC
- Agence de ST ETIENNE LA TERRASSE (42) dépositaire des fonds, auquel est



demeurée annexée la liste des associés ayant souscrit avec l'indication, pour chacun
d'eux, des sommes versées.

La somme totale versée par les associés soit UN MILLION HUIT CENT MILLE
(1 800 000) EUROS a été régulierement déposée a un compte ouvert au nom de la
Société en formation, a ladite banque.

2/ Aux termes d'une délibération de I'Assemblée Générale Extraordinaire en date du
31-07-2018 le capital social a été augmenté d'une somme de DEUX MILLIONS TROIS
CENT UN MILLE CINQ CENT SOIXANTE DEUX (2 301 562) EUROS par apports en
numeéraire.

3/ Aux termes d'une décision du Président en date du 22-12-2018 le capital social a été

augmenté d'une somme de HUIT CENT QUATRE VINGT MILLE (880 000) EUROS
par apports en numéraire.

4/ Aux termes d'une Assemblée Générale Extraordinaire du 09-10-2019 le capital social
a été augmenté d'une somme de 999 997 euros par apports en numéraire.

ARTICLE 7 - CAPITAL SOCIAL

Le capital social est fixé & SIX MILLIONS SIX CENT DIX SEPT MILLE NEUF CENT
DIX NEUF (6 617 919) EUROS.

Il est divisé en SIX MILLIONS SIX CENT DIX SEPT MILLE NEUF CENT DIX NEUF
(6 617 919) ACTIONS de UN (1) EURO chacune, entierement libérées.

Toutes les actions sont de méme catégorie.

ARTICLE 8 - MODIFICATIONS DU CAPITAL SOCIAL

I - Le capital social peut étre augmenté par tous moyens et selon toutes modalités,
prévus par la loi.

Le capital social est augmenté soit par émission d'actions ordinaires ou d'actions de
préférence, soit par majoration du montant nominal des titres de capital existants. Il
peut également étre augmenté par l'exercice de droits attachés a des valeurs mobilieres
donnant acces au capital, dans les conditions prévues par la loi.

La collectivité des associés est seule compétente pour décider, sur le rapport du
président, une augmentation de capital immédiate ou a terme. Elle peut déléguer cette
compétence au président dans les conditions fixées a I'article L. 225-129-2 du Code de
commerce.

Lorsque la collectivité des associés décide I'augmentation de capital, elle peut déléguer
au président le pouvoir de fixer les modalités de I'émission des titres.

En cas d'augmentation par émission d'actions de numéraire ou émission de valeurs
mobiliéres donnant accés au capital ou donnant droit & l'attribution de titres de



créances, un droit préférentiel a la souscription de ces actions est réservé, dans les
conditions légales, aux propriétaires des actions existantes. Toutefois, par dérogation
expresse a l'article L. 228-11, alinéa 5 du Code de commerce, les actions de préférence
sans droit de vote auxquelles est attaché un droit limité de participation aux
dividendes, aux réserves ou au partage du patrimoine en cas de liquidation
conserveront leur droit préférentiel de souscription.

Les associés peuvent renoncer a titre individuel a leur droit préférentiel et la
collectivité des associés qui décide I'augmentation de capital peut décider, dans les
conditions prévues par la loi, de supprimer ce droit préférentiel de souscription.

Si la collectivité des associés ou, en cas de délégation le président, le décide
expressément, les titres de capital non souscrits a titre irréductible sont attribués aux
associés qui auront souscrit un nombre de titres supérieur a celui auquel ils pouvaient
souscrire a titre préférentiel, proportionnellement aux droits de souscription dont ils
disposent et, en tout état de cause, dans la limite de leurs demandes.

Si l'augmentation du capital est réalisée par incorporation de réserves, bénéfices ou
primes d'émission, la collectivité des associés délibere aux conditions de quorum et de
majorité prévues pour les décisions ordinaires.

Le droit a l'attribution d'actions nouvelles, a la suite de l'incorporation au capital de
réserves, bénéfices ou primes d'émission appartient au nu-propriétaire, sous réserve
des droits de l'usufruitier.

II - La réduction du capital est autorisée ou décidée par la collectivité des associés
délibérant dans les conditions prévues pour les décisions extraordinaires et ne peut en
aucun cas porter atteinte a I'égalité des associés. Les associés peuvent déléguer au
président tous pouvoirs pour la réaliser.

ARTICLE 9 - LIBERATION DES ACTIONS

Lors de la constitution de la Société, les actions de numéraire sont libérées, lors de la
souscription, de la moitié au moins de leur valeur nominale.

Lors d'une augmentation de capital, les actions de numéraire sont libérées, lors de la
souscription, d'un quart au moins de leur valeur nominale et, le cas échéant, de la
totalité de la prime d'émission.

La libération du surplus doit intervenir en une ou plusieurs fois sur appel du
président, dans le délai de cinq ans & compter de l'immatriculation au Registre du
commerce et des sociétés en ce qui concerne le capital initial, et dans le délai de cing
ans a compter du jour ott I'opération est devenue définitive en cas d'augmentation de
capital.

Les appels de fonds sont portés a la connaissance du ou des souscripteurs quinze jours
au moins avant la date fixée pour chaque versement, par lettre recommandée avec
accusé de réception, adressée a chaque associé.



Tout retard dans le versement des sommes dues sur le montant non libéré des actions
entraine de plein droit intérét au taux légal a partir de la date d'exigibilité, sans
préjudice de I'action personnelle que la Société peut exercer contre l'associ¢ défaillant
et des mesures d'exécution forcée prévues par la loi.

Conformément aux dispositions de l'article 1843-3 du Code civil, lorsqu'il n'a pas été
procédé dans un délai légal aux appels de fonds pour réaliser la libération intégrale du
capital, tout intéressé peut demander au Président du tribunal statuant en référé soit
d'enjoindre sous astreinte au(x) dirigeant(s) de procéder a ces appels de fonds, soit de
désigner un mandataire chargé de procéder a cette formalité.

ARTICLE 10 - FORME DES ACTIONS

Les actions sont obligatoirement nominatives. Elles donnent lieu a une inscription en
compte individuel dans les conditions et selon les modalités prévues par la loi et les
reglements en vigueur.

Tout associé peut demander a la Société la délivrance d'une attestation d'inscription en
compte.

ARTICLE 11 - TRANSMISSION DES ACTIONS

Les actions ne sont négociables qu'apres 1'immatriculation de la Société au Registre du
commerce et des sociétés. En cas d'augmentation du capital, les actions sont
négociables & compter de la réalisation de celle-ci.

Les actions demeurent négociables apres la dissolution de la Société et jusqu'a la
cloture de la liquidation.

La propriété des actions résulte de leur inscription en compte individuel au nom du ou
des titulaires sur les registres tenus a cet effet au siege social.

En cas de transmission des actions, le transfert de propriété résulte de l'inscription des
titres au compte de l'acheteur a la date fixée par l'accord des parties et notifiée a la
Société.

Les actions résultant d'apports en industrie sont attribuées a titre personnel. Elles sont
inaliénables et intransmissibles.

Elles seront annulées en cas de déces de leur titulaire comme en cas de cessation par
ledit titulaire de ses prestations a l'issue d'un délai de 30 jours suivant mise en
demeure, par lettre recommandée avec demande d'avis de réception, de poursuivre
lesdites prestations dans les conditions prévues a la convention d'apport.

ARTICLE 12 - PREEMPTION

La cession des actions de la Société a un tiers ou au profit d'associés est soumise au
respect du droit de préemption des associés défini ci-apres :



L'associé cédant doit notifier son projet au Président par lettre recommandée avec
demande d'avis de réception en indiquant les informations sur le cessionnaire (nom,
adresse et nationalité ou, s'il s'agit d'une personne morale, dénomination, siége social,
capital, numéro RCS, identité des associés et des dirigeants), le nombre d'actions dont
la cession est envisagée, le prix et les conditions de la cession projetée.

Dans un délai de 1 mois de ladite notification, le Président notifiera ce projet aux autres
associés, individuellement, par lettre recommandée avec accusé de réception, qui
disposeront d'un délai de 1 mois pour se porter acquéreurs des actions a céder, dans la
proportion de leur participation au capital.

Chaque associé exerce son droit de préemption en notifiant au Président le nombre
d'actions qu'il souhaite acquérir, par lettre recommandée avec demande d'avis de
réception.

A Texpiration du délai de 1 mois, le Président devra faire connaitre par lettre

recommandée avec demande d'avis de réception les résultats de la préemption a
l'associé cédant.

Si les droits de préemption sont supérieurs au nombre d'actions proposées a la vente,
les actions concernées sont réparties par le Président entre les associés qui ont notifié
leur intention d'acquérir au prorata de leur participation au capital et dans la limite de
leurs demandes.

Si les offres d'achat sont inférieures au nombre d'actions proposées a la vente, les droits
de préemption seront réputés n'avoir jamais été exercés. Dans ce cas, et sous réserve de
l'agrément ci-aprés prévu, l'associé cédant pourra librement céder ses actions au
cessionnaire mentionné dans la notification.

Toutefois, l'associé cédant peut demander le bénéfice de l'exercice du droit de
préemption a concurrence du nombre de titres pour lequel il aura été notifié par les
autres associés et procéder a la cession du solde des actions qu'il envisageait de céder,
conformément aux dispositions des statuts.

Le cédant devra ensuite soumettre & la procédure d'agrément suivante la cession
envisagée :

ARTICLE 13 - AGREMENT

Toute cession (en ce compris toutes mutations), & titre onéreux ou gratuit, de titres de
capital et de valeurs mobilieres donnant accés au capital (y compris avec associés) est
soumises a I'agrément préalable a la collectivité des associés.

L’agrément est également applicable en cas d’apport en société, apport partiel d’actif,
de fusion ou de scission, en cas de dévolution successorale ou de liquidation de
communauté de biens et ce en cas d’augmentation de capital, il s’applique a la cession
des droits d’attribution ou de souscription, avec renonciation aux droits de
souscription en faveur de bénéficiaires dénommeés.



Le cédant doit notifier par lettre recommandée avec demande d'avis de réception une
demande d'agrément au président de la Société en indiquant les nom, prénoms et
adresse du cessionnaire ou du bénéficiaire, le nombre des titres de capital ou valeurs
mobiliéres donnant acces au capital dont la cession est envisagée et le prix offert. Cette
demande d'agrément est transmise par le président aux associés.

L'agrément résulte d'une décision collective prise dans les formes d'une assemblée
générale extraordinaire des associés statuant a la majorité des 2/3 des voix des associés
disposant du droit de vote.

La décision d'agrément ou de refus d'agrément n'a pas a étre motivée. Elle est notifiée
au cédant par lettre recommandée. A défaut de notification dans les 3 mois qui suivent
la demande d'agrément, I'agrément est réputé acquis.

En cas d'agrément, 'associé cédant peut réaliser librement la cession aux conditions
P
prévues dans la demande d'agrément.

En cas de refus d'agrément, la Société est tenue, dans un délai de 2 mois a compter de
la notification du refus, de faire acquérir les titres de capital ou valeurs mobilieres
donnant accés au capital, soit par un associé ou par un tiers, soit, avec le consentement
du cédant, par la Société, en vue d'une réduction du capital.

A défaut d'accord entre les parties, le prix des titres de capital ou valeurs mobiliéres
donnant accés au capital est déterminé par voie d'expertise, dans les conditions
prévues a l'article 1843-4 du Code civil.

Le cédant peut a tout moment aviser le président, par lettre recommandée avec
demande d'avis de réception, qu'il renonce a la cession de ses titres de capital ou
valeurs mobiliéres donnant acces au capital.

Si, a l'expiration du délai de 2 mois, I'achat n'est pas réalisé¢, l'agrément est considéré
comme donné. Toutefois, ce délai peut étre prolongé par ordonnance du Président du
Tribunal de commerce statuant en la forme des référés, sans recours possible, 1'associé
cédant et le cessionnaire diiment appelés.

Les dispositions qui précédent sont applicables a toutes les cessions, que lesdites
cessions interviennent par voie d'apport, de fusion, de partage consécutif a la
liquidation d'une société associée, de transmission universelle de patrimoine d'une
société ou par voie d'adjudication publique en vertu d'une décision de justice ou
autrement.

Elles peuvent aussi s'appliquer a la cession des droits d'attribution en cas
d'augmentation de capital par incorporation de réserves, primes d'émission ou
bénéfices, ainsi qu'en cas de cession de droits de souscription a une augmentation de
capital par voie d'apports en numéraire ou de renonciation individuelle au droit de
souscription en faveur de personnes dénommeées.

La présente clause d'agrément ne peut étre supprimée ou modifiée qu'a 'unanimité des
associés.



Toute cession réalisée en violation de cette clause d'agrément est nulle.

ARTICLE 14 - LOCATION DES ACTIONS

N

Les actions peuvent étre données en location a une personne physique sous les
conditions et limites prévues aux articles L. 239-1 a 239-5 du Code de commerce.

Le contrat de location est constaté par un acte sous seing privé soumis a la formalité de
l'enregistrement ou par un acte authentique, et comportant les mentions prévues a
I'article R. 239-1 du Code de commerce.

Pour étre opposable a la Société, il doit lui étre signifié par acte extrajudiciaire ou étre
accepté par son représentant 1égal dans un acte authentique.

Le locataire des actions doit étre agréé dans les mémes conditions que celles prévues ci-
dessus pour les cessions d'actions.

Le défaut d'agrément du locataire interdit la location effective des actions.

La délivrance des actions louées est réalisée a la date de la mention de la location et du
nom du locataire a c6té du nom de I'associé dans le registre des titres nominatifs de la
Société. A compter de cette date, la Société doit adresser au locataire les informations
dues aux associés et prévoir sa participation et son vote aux assemblées.

Le droit de vote appartient au bailleur dans les assemblées statuant sur les
modifications statutaires ou le changement de nationalité de la Société et au locataire
dans les autres assemblées. Pour l'exercice des autres droits attachés aux actions louées,
notamment le droit aux dividendes, le bailleur est considéré comme le nu-propriétaire
et le locataire comme l'usufruitier.

A compter de la délivrance des actions louées au locataire, la Société doit lui adresser
les informations dues aux associés et prévoir sa participation et son vote aux
assemblées.

Conformément aux dispositions de I'article R. 225-68 du Code de commerce, le titulaire
du droit de vote attaché aux actions nominatives louées depuis un mois au moins a la
date de l'insertion de I'avis de convocation, doit, méme s'il n'en a pas fait la demande,
étre convoqué a toute assemblée par lettre ordinaire.

Les actions louées doivent étre évaluées, sur la base de critéres tirés des comptes
sociaux, en début et en fin de contrat, ainsi qu'a la fin de chaque exercice comptable
lorsque le bailleur est une personne morale. L'évaluation est certifiée par un
Commissaire aux Comptes.

Le bail est renouvelé dans les mémes conditions que le bail initial. En cas de non-
renouvellement du contrat de bail ou de résiliation, la partie la plus diligente fait
procéder a la radiation de la mention portée dans le registre des titres nominatifs de la
Société.
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Les actions louées ne peuvent en aucun cas faire I'objet d'une sous-location ou d'un
prét.

ARTICLE 15 - DROITS ET OBLIGATIONS ATTACHES AUX ACTIONS

Toute action donne droit, dans les bénéfices et l'actif social, a une part nette
proportionnelle a la quotité de capital qu'elle représente sauf décision contraire des
associés adoptée a I'unanimité.

Sauf dispositions contraires de I'acte d'apport, les droits attachés aux actions résultant
d'apports en industrie sont égaux a ceux de l'associé ayant le moins apporté.

Chaque action donne en outre le droit au vote et a la représentation dans les
consultations collectives ou assemblées générales, ainsi que le droit d'étre informé sur
la marche de la Société et d'obtenir communication de certains documents sociaux aux
époques et dans les conditions prévues par la loi et les statuts.

Les associés ne supportent les pertes qu'a concurrence de leurs apports.

Sous réserve des dispositions légales et statutaires, aucune majorité ne peut leur
imposer une augmentation de leurs engagements. Les droits et obligations attachés a
I'action suivent 'action quel qu'en soit le titulaire.

La propriété d'une action comporte de plein droit adhésion aux statuts de la Société et
aux décisions de la collectivité des associés.

Les créanciers, ayants droit ou autres représentants d'un associé ne peuvent, sous
quelque prétexte que ce soit, requérir l'apposition de scellés sur les biens et valeurs
sociales, ni en demander le partage ou la licitation ; ils doivent s'en rapporter aux
inventaires sociaux et aux décisions de la collectivité des associés.

Chaque fois qu'il sera nécessaire de posséder plusieurs actions pour exercer un droit
quelconque, en cas d'échange, de regroupement ou d'attribution de titres ou en
conséquence d'augmentation ou de réduction de capital, de fusion ou autre opération
sociale, les associés propriétaires de titres isolés, ou en nombre inférieur a celui requis,
ne peuvent exercer ces droits qu'a la condition de faire leur affaire personnelle du
groupement, et éventuellement de l'achat ou de la vente du nombre d'actions ou droits
nécessaires.

ARTICLE 16 - EXCLUSION D'UN ASSOCIE

L'exclusion d'un associé peut étre prononcée dans les cas suivants :

- dissolution, redressement ou liquidation judiciaires ;
- condamnation pénale prononcée a 'encontre d'un associé ;
- application des dispositions de I'article 31 des présentes.
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L'exclusion est décidée par les autres associés a l'unanimité. Néanmoins, l'associé
menacé d'exclusion doit étre convoqué a l'assemblée générale devant se prononcer sur
cette exclusion.

Aucune décision d'exclusion ne pourra étre prise si l'associé n'a pas été régulierement
convoqué par le président, 8 jours au moins avant la date prévue par lettre
recommandée avec demande d'avis de réception et s'il n'a pas été mis a méme de
présenter aux associés sa défense sur les faits qui lui sont reprochés. Ses arguments
doivent, en tout état de cause, étre mentionnés dans la décision des associés.

La décision d'exclusion prend effet & compter de son prononcé ; elle est notifiée a
l'associé exclu par lettre recommandée avec demande d'avis de réception a l'initiative
du Président.

En outre, cette décision doit également statuer sur le rachat des actions de 1'associé
exclu et désigner le ou les acquéreurs des actions ; il est expressément convenu que la
cession sera valable sans qu'il y ait lieu d'appliquer les procédures statutaires prévues
en cas de cession (agrément, préemption ...).

La totalité des actions de 1'associé exclu doit étre cédée dans les 150 jours de la décision
d'exclusion.

Le prix de cession des actions de l'exclu sera déterminé d'un commun accord ou, a
défaut, a dire d'expert dans les conditions de 'article 1843-4 du Code civil.

Si la cession des actions de 'associé exclu ou le paiement du prix ne sont pas réalisés
dans le délai prévu, la décision d'exclusion sera nulle et de nul effet.

A compter de la décision d'exclusion, les droits non pécuniaires (droit de participer et
de voter aux réunions ou consultations d'associés) de I'associé exclu seront suspendus.

Les dispositions du présent article s'appliquent dans les mémes conditions a 1'associé
qui a acquis cette qualité a la suite d'une opération de fusion, de scission ou de
dissolution.

La présente clause ne peut étre annulée ou modifiée qu'a I'unanimité des associés.

ARTICLE 17 - INDIVISIBILITE DES ACTIONS

Les actions sont indivisibles & I'égard de la Société.

Les associés propriétaires indivis d'actions sont tenus de se faire représenter aupres de
la Société par un seul d'entre eux, considéré comme seul propriétaire ou par un
mandataire unique ; en cas de désaccord, le mandataire unique peut étre désigné a la
demande de l'indivisaire le plus diligent.

La désignation du représentant de I'indivision doit étre notifiée a la Société dans le
mois de la survenance de l'indivision. Toute modification dans la personne du
représentant de l'indivision n'aura d'effet, vis-a-vis de la Société, qu'a I'expiration d'un
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délai d'un mois a compter de sa notification a la Société, justifiant de la régularité de la
modification intervenue.

Si la nue-propriété ou I'usufruit d'une ou plusieurs actions viennent a appartenir a des
personnes différentes, le droit de vote attaché a chaque action appartient a 'usufruitier
tant pour les décisions collectives ordinaires qu’extraordinaires.

Dans tous les cas, le nu-propriétaire a le droit de participer aux assemblées générales et
devra étre diment convoqué.

ARTICLE 18 - PRESIDENT DE LA SOCIETE

La société est représentée, dirigée et administrée par un Président, personne physique
ou morale, associée ou non de la Société.

Désignation

Le premier Président de la Société sera désigné aux termes des présents statuts. Le
Président est ensuite désigné par décision collective des associés adoptée dans les
conditions d"une assemblée générale ordinaire.

La personne morale Président est représentée par son représentant légal sauf si, lors de
sa nomination ou a tout moment en cours de mandat, elle désigne une personne
spécialement habilitée a la représenter en qualité de représentant.

Lorsqu'une personne morale est nommée Président, ses dirigeants sont soumis aux
mémes conditions et obligations et encourent les mémes responsabilités civile et pénale
que s'ils étaient Président en leur propre nom, sans préjudice de la responsabilité
solidaire de la personne morale qu'ils dirigent.

Le mandat du Président est renouvelable sans limitation.
Le Président, personne physique, ou le représentant de la personne morale Président,
peut étre également lié a la Société par un contrat de travail 4 condition que ce contrat

corresponde a un emploi effectif.

Durée des fonctions

Le Président est nommé avec ou sans limitation de durée, et ce sur décision de
I'assemblée générale ordinaire.

Les fonctions de Président prennent fin soit par le déces, la démission, la révocation,
l'expiration de son mandat, soit par l'ouverture a l'encontre de celui-ci d'une procédure
de redressement ou de liquidation judiciaires.

Le Président peut démissionner de son mandat sous réserve de respecter un préavis de
3 mois lequel pourra étre réduit lors de la consultation de la collectivité des associés
qui aura a statuer sur le remplacement du Président démissionnaire.
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La démission du Président n'est recevable que si elle est adressée a chacun des associés
par lettre recommandée.

Révocation

Le Président peut étre révoqué pour un juste motif, par décision de la collectivité des
associés adoptée dans les formes d'une AGE et statuant a la majorité des 2/3 des voix
composant le capital social. Toute révocation intervenant sans qu'un motif grave soit
établi ouvrira droit & une indemnisation du Président.

En outre, le Président est révoqué de plein droit, sans indemnisation, dans les cas
suivants :

- interdiction de diriger, gérer, administrer ou contréler une entreprise ou personne
morale, incapacité ou faillite personnelle du Président personne physique,

- mise en redressement ou liquidation judiciaire, interdiction de gestion ou dissolution
du Président personne morale,

- exclusion du Président associé.

Rémunération

Le Président peut recevoir une rémunération dont les modalités sont fixées par la
décision de nomination. Elle peut étre fixe ou proportionnelle ou a la fois fixe et
proportionnelle au bénéfice ou au chiffre d'affaires.

En outre, le Président est remboursé de ses frais de représentation et de déplacement
sur justificatifs.

Pouvoirs du Président

Le Président dirige la Société et la représente a I'égard des tiers. A ce titre, il est investi
des pouvoirs les plus étendus pour agir en toute circonstance au nom de la Société
dans les limites de I'objet social et des pouvoirs expressément dévolus par la loi et les
statuts a la collectivité des associés.

Les dispositions des présents statuts limitant les pouvoirs du Président sont
inopposables aux tiers.

Toutefois, a titre de reglement intérieur non opposable aux tiers, le Président ne peut
pas, sans l'accord préalable de la collectivité des associés statuant dans les conditions
d’une assemblée générale ordinaire, effectuer les opérations suivantes :

- acquisition ou cession d'actifs immobiliers assortie ou non de contrat de crédit-bail ;

- acquisition, cession ou apport de fonds de commerce ;

- création ou cession de filiales ;

- modification de la participation de la Société dans ses filiales ;

- acquisition ou cession de participation dans toutes sociétés, entreprises ou
groupements quelconques ;

- création et suppression de succursales, agences ou établissements de la Société ;

- prise ou mise en location-gérance de fonds de commerce ;

14



- prise ou mise en location de tous biens immobiliers ;

- conclusion de tous contrats de crédit-bail immobilier ;

- investissements, engagements et dépenses quelconques portant sur une somme
supérieure a 3 000 euros par opération ;

- emprunts sous quelque forme que ce soit ;

- cautions, avals ou garanties, hypothéques ou nantissements a donner par la Société ;

- crédits consentis par la Société hors du cours normal des affaires ;

- adhésion a un groupement d'intérét économique et a toute forme de société ou
d'association pouvant entrainer la responsabilité solidaire ou indéfinie de la Société.

La Société est engagée méme par les actes du Président qui ne relévent pas de I'objet
social, a moins qu'elle ne prouve que le tiers savait que l'acte dépassait cet objet ou qu'il
ne pouvait l'ignorer compte tenu des circonstances, la seule publication des statuts ne

suffisant pas a constituer cette preuve.

Le Président peut déléguer a toute personne de son choix certains de ses pouvoirs pour
I'exercice de fonctions spécifiques ou I'accomplissement de certains actes.

ARTICLE 19 - DIRECTEUR GENERAL

Désignation

Sur la proposition du Président, la collectivité des associés peut nommer a la majorité,
dans les conditions d'une assemblée générale ordinaire, un ou des Directeurs
Généraux, personne physique ou morale.

La personne morale Directeur Général est représentée par son représentant légal sauf
si, lors de sa nomination ou a tout moment en cours de mandat, elle désigne une
personne spécialement habilitée a la représenter en qualité de représentant.

Lorsqu'une personne morale est nommée Directeur Général, ses dirigeants sont soumis
aux mémes conditions et obligations et encourent les mémes responsabilités civile et
pénale que s'ils étaient Directeur Général en leur propre nom, sans préjudice de la
responsabilité solidaire de la personne morale qu'ils dirigent.

Le Directeur Général personne physique peut étre lié a la Société par un contrat de
travail.

Durée des fonctions

La durée des fonctions du Directeur Général est fixée dans la décision de nomination et
ne peut excéder celle du mandat du Président.

Toutefois, en cas de cessation des fonctions du Président, le Directeur Général conserve
ses fonctions jusqu'a la nomination du nouveau Président, sauf décision contraire des
associés.

Les fonctions de Directeur Général prennent fin soit par le déces, la démission, la
révocation, l'expiration de son mandat, soit par l'ouverture a I'encontre de celui-ci
d'une procédure de redressement ou de liquidation judiciaires.
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Le Directeur Général peut démissionner de son mandat par lettre recommandée
adressée au Président, sous réserve de respecter un préavis de 3 mois, lequel pourra
étre réduit lors de consultation de la collectivité des associés qui aura a statuer sur le
remplacement du Directeur Général démissionnaire.

Révocation

Le Directeur Général peut étre révoqué pour un juste motif, par décision de la
collectivité des associés adoptée dans les formes d'une AGE et statuant a la majorité
des 2/3 des voix composant le capital social. Toute révocation intervenant sans qu'un
motif grave soit établi ouvrira droit & une indemnisation du Président.

En outre, le Directeur Général est révoqué de plein droit, sans indemnisation, dans les
cas suivants :

- interdiction de diriger, gérer, administrer ou contréler une entreprise ou personne
morale, incapacité ou faillite personnelle du Directeur Général personne physique,

- mise en redressement ou liquidation judiciaire, interdiction de gestion ou dissolution
du Directeur Général personne morale,

- exclusion du Directeur Général associé.

Rémunération
Le Directeur Général peut recevoir une rémunération dont les modalités sont fixées
dans la décision de nomination. Elle peut étre fixe ou proportionnelle ou a la fois fixe et

proportionnelle au bénéfice ou au chiffre d'affaires.

En outre, le Directeur Général est remboursé de ses frais de représentation et de
déplacement sur justificatifs.

Pouvoirs du Directeur Général

Le Directeur Général dispose des mémes pouvoirs que le Président, sous réserve des
limitations éventuellement fixées par la décision de nomination ou par une décision
ultérieure.

Le Directeur Général dispose du pouvoir de représenter la Société a I'égard des tiers.

Toutefois, a titre de réglement intérieur non opposable aux tiers, le Directeur Général
ne peut pas sans l'accord préalable de la collectivité des associés statuant dans les
conditions d'une assemblée générale ordinaire effectuer les opérations suivantes :

- acquisition ou cession d'actifs immobiliers assortie ou non de contrat de crédit-bail ;

- acquisition, cession ou apport de fonds de commerce ;

- création ou cession de filiales ;

- modification de la participation de la Société dans ses filiales ;

- acquisition ou cession de participation dans toutes sociétés, entreprises ou
groupements quelconques ;

- création et suppression de succursales, agences ou établissements de la Société ;

- prise ou mise en location-gérance de fonds de commerce ;
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- prise ou mise en location de tous biens immobiliers ;

- conclusion de tous contrats de crédit-bail immobilier ;

- investissements, engagements et dépenses quelconques portant sur une somme
supérieure a 3 000 euros par opération ;

- emprunts sous quelque forme que ce soit ;

- cautions, avals ou garanties, hypothéques ou nantissements & donner par la Société ;

- crédits consentis par la Société hors du cours normal des affaires ;

- changement de fournisseur et de prestataire de la société, dont le montant facturé par
exercice dépasserait 500 euros ;

- adhésion a un groupement d'intérét économique et a toute forme de société ou
d'association pouvant entrainer la responsabilité solidaire ou indéfinie de la Société.

ARTICLE 20 - CONVENTIONS ENTRE LA SOCIETE
ET SES DIRIGEANTS OU ASSOCIES

En application des dispositions de l'article L. 227-10 du Code de commerce, le
Président ou, s'il en existe un, le Commissaire aux Comptes présente aux associés un
rapport sur les conventions, intervenues directement ou par personne interposée entre
la Société et son Président, I'un de ses dirigeants, l'un de ses associés disposant d'une
fraction des droits de vote supérieure a dix pour cent ou, s'il s'agit d'une société
associée, la Société la controlant au sens de 'article L. 233-3 dudit code.

Les associés statuent sur ce rapport lors de la décision collective statuant sur les
comptes de I'exercice écoulé.

Le Président ou, s'il en existe un, le Commissaire aux Comptes établit un rapport sur
les conventions conclues au cours de 'exercice écoulé ; la collectivité des associés statue
chaque année sur ce rapport lors de sa consultation annuelle sur les comptes sociaux
dudit exercice écoulé.

Les dispositions qui précedent ne sont pas applicables aux conventions portant sur les
opérations courantes de la Société et conclues a des conditions normales.

Les conventions non approuvées produisent néanmoins leurs effets, a charge pour la
personne intéressée et, éventuellement, pour le Président et les autres dirigeants d'en
supporter les conséquences dommageables pour la Société.

Les interdictions prévues a l'article L. 225-43 du Code de commerce s'appliquent dans
les conditions déterminées par cet article, au Président et aux autres dirigeants de la
Société.

ARTICLE 21 - COMMISSAIRES AUX COMPTES

La nomination d'un ou plusieurs Commissaires aux Comptes titulaires est obligatoire
dans les cas prévus par la loi et les réglements. Elle est facultative dans les autres cas.

Un ou plusieurs Commissaires aux Comptes suppléants appelés a remplacer le ou les
titulaires en cas de refus, d'empéchement, de démission ou de déces, sont nommés en
méme temps que le ou les titulaires pour la méme durée.
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Les Commissaires aux Comptes sont nommés pour six exercices sociaux ; leurs
fonctions expirent a l'issue de la consultation annuelle de la collectivité des associés
appelée a statuer sur les comptes du sixieéme exercice social.

Les Commissaires aux Comptes exercent leur mission de contrdle conformément a la
loi. Ils ont notamment pour mission permanente de vérifier les valeurs et les
documents comptables de la Société, de controler la régularité et la sincérité des
comptes sociaux et d'en rendre compte a la Société. Ils ne doivent en aucun cas
s'immiscer dans la gestion de la Société.

Les Commissaires aux Comptes sont invités a participer a toute consultation de la
collectivité des associés.

ARTICLE 22 - REPRESENTATION SOCIALE

Les délégués du comité d'entreprise, s'il en existe un, exercent les droits prévus par
l'article L. 2323-62 du Code du travail auprés du président. A cette fin, celui-ci les
réunira une fois par trimestre au moins, et notamment lors de l'arrété des comptes
annuels.

Le comité d'entreprise doit étre informé des décisions collectives dans les mémes
conditions que les associés.

Les demandes d'inscription des projets de résolutions présentées par le comité
d'entreprise doivent étre adressées par tous moyens écrits par un représentant du
comité au président et accompagnées du texte des projets de résolutions.

Elles doivent étre reques au siége social 5 jours au moins avant la date fixée pour la

décision des associés. Le président accuse réception de ces demandes dans les 3 jours
de leur réception.

ARTICLE 23 - DECISIONS COLLECTIVES

COMPETENCE RELATIVE A L’ADOPTION DES DECISIONS

Les associés délibérant collectivement sont seuls compétents pour prendre les décisions
suivantes :

- Nomination, renouvellement et révocation du président de la société ;
- Fixation de la rémunération du président ;

- Nomination, renouvellement et révocation du directeur général ;

- Fixation de la rémunération du directeur général ;

- Transfert du siege social, création, déplacement et fermeture de succursales, agences
et dépots ;

- Nomination et renouvellement des commissaires aux comptes ;

- Approbation des comptes sociaux annuels et affectation des résultats ;
- Extension ou modification de I'objet social ;

- Augmentation, amortissement ou réduction du capital social ;

- Opérations de fusion ou d'apport partiel d'actif ou de scission ;
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- Transformation de la société ;

- Prorogation de la durée de la société ;

- Dissolution de la société ;

- Agrément ;

- Exclusion d'un associé ;

- Adoption ou modification de clauses relatives a ['inaliénabilité des actions, a
I'agrément de toute cession d'actions, a 'exclusion d'un associé notamment en cas de
changement de contréle ou de fusion, scission ou dissolution d'une société associée.

Toutefois, pour toute autre décision, la consultation de la collectivité des associés est,
en outre, de droit, si la demande en est faite par un ou plusieurs associés représentant
au moins 10 % du capital social. Dans le cas contraire, elle releve de la compétence du
président.

Tout associé a le droit de participer aux décisions collectives, personnellement ou par
mandataire, quel que soit le nombre d'actions qu'il posséde. Il doit justifier de son

identité et de l'inscription en compte de ses actions au jour de la décision collective.

MODE D’ADOPTION DES DECISIONS COLLECTIVES

Sauf les cas ci-apres prévus, les décisions collectives des associés sont prises, au choix
du président, soit en assemblée générale réunie au sieége social ou en tout autre lieu
indiqué sur la convocation, soit par consultation par correspondance. Elles peuvent
aussi s'exprimer dans un acte authentique ou sous seings privés. Tous moyens de
télécommunication peuvent étre utilisés dans l'expression des décisions.

Les décisions collectives des associés sont qualifiées d'ordinaires ou d'extraordinaires.
Les décisions extraordinaires sont celles qui modifient les statuts et celles dont les
statuts leur conférent cette qualité.

Les décisions ordinaires sont celles qui statuent sur tous les autres sujets.

DROIT D'INFORMATION

Quel qu'en soit le mode, toute consultation de la collectivité des associés doit faire
I'objet d'une information préalable comprenant I'ordre du jour, le texte des résolutions
et tous documents et informations leur permettant de se prononcer en connaissance de
cause sur la ou les résolutions présentées a leur approbation.

Cette information doit faire I'objet d'une communication intervenant 8 jours au moins
avant la date de la consultation.

Quel que soit le mode de consultation, toute décision des associés doit faire 1'objet
d'une information préalable comprenant I'ordre du jour, le texte des résolutions et tous
documents et informations leur permettant de se prononcer en connaissance de cause
sur la ou les résolutions soumises a leur approbation.

Les rapports établis par le président doivent étre communiqués aux frais de la Société
aux associés 8 jours avant la date de la consultation, ainsi que les comptes annuels et, le
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cas échéant, les comptes consolidés du dernier exercice lors de la décision collective
statuant sur ces comptes.

Les associés peuvent, a toute époque, consulter au siege social, et, le cas échéant
prendre copie, des statuts a jour de la Société ainsi que, pour les trois derniers
exercices, des registres sociaux, de I'inventaire et des comptes annuels, du tableau des
résultats des cing derniers exercices, des comptes consolidés, des rapports et
documents soumis aux associés a I'occasion des décisions collectives.

CONVOCATIONS

L'ordre du jour des décisions collectives est arrété par l'auteur de la convocation.

Un ou plusieurs associés représentant au moins 10 % du capital ont la faculté de
requérir l'inscription a l'ordre du jour de I'Assemblée de projets de résolutions par tous
moyens de communication écrite. Ces demandes doivent étre regues au siége social 5
jours au moins avant la date de la réunion. Le président accuse réception de ces
demandes dans les 3 jours de leur réception.

L'Assemblée ne peut délibérer sur une question qui n'est pas a I'ordre du jour. Elle peut
cependant, en toutes circonstances, révoquer le Président, un ou plusieurs dirigeants,
et procéder a leur remplacement.

Les décisions prises conformément a la loi et aux statuts obligent tous les associés
méme absents, dissidents ou incapables.

Les assemblées générales sont convoquées, soit par le président, soit par un mandataire
désigné par le Président du Tribunal de commerce statuant en référé a la demande
d'un ou plusieurs associés réunissant dix pour cent au moins du capital ou a la
demande du comité d'entreprise en cas d'urgence, soit par le Commissaire aux
Comptes, s'il en existe un.

Pendant la période de liquidation, I' Assemblée est convoquée par le liquidateur.

Lorsque la consultation de la collectivité des associés n'est pas obligatoire, elle peut
toutefois étre provoquée par l'associé demandeur.

N

En outre, le commissaire aux comptes peut, a toute époque, provoquer une
consultation de la collectivité des associés.

Lorsque la consultation de la collectivité des associés est faite en assemblée générale, la
convocation est faite par tous procédés de communication écrite 8 jours avant la date
de la réunion et mentionne le jour, I'heure, le lieu et I'ordre du jour de la réunion.

Les réunions des assemblées générales ont lieu au siege social ou en tout autre endroit
indiqué dans la convocation.

L'assemblée est présidée par le président; a défaut, 'assemblée élit son président de
séance.
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A chaque assemblée est tenue une feuille de présence.

Les associés peuvent se faire représenter aux délibérations de I'assemblée par un autre
associé ou par un tiers.

Chaque mandataire peut disposer d'un nombre illimité de mandats.
Les mandats peuvent étre donnés par tous procédés de communication écrite. En cas
de contestation sur la validité du mandat conféré, la charge de la preuve incombe a

celui qui se prévaut de l'irrégularité du mandat.

QUORUM ET MAJORITE

Les décisions collectives qualifiées d'ordinaires ne sont valablement prises, sur
p

premiere consultation, que si les associés présents ou représentés posseédent au moins

1/4 des actions ayant le droit de vote.

Sur deuxiéme consultation aucun quorum n'est requis.

Les décisions collectives qualifiées d'extraordinaires ne sont valablement prises, sur
premiére consultation, que si les associés présents ou représentés posseédent au moins
1/2 des actions ayant le droit de vote.

Sur deuxiéme consultation aucun quorum n'est requis.

En cas de consultation écrite, le président doit adresser a chacun des associés par
courrier recommandé avec accusé de réception, un bulletin de vote, en deux
exemplaires, portant les mentions suivantes :

- Sa date d'envoi aux associés ;

-La date a laquelle la société devra avoir recu les bulletins de vote. A défaut
d'indication de cette date, le délai maximal de réception des bulletins sera de dix jours
a compter de la date d'expédition du bulletin de vote ;

- La liste des documents joints et nécessaires a la prise de décision ;

- Le texte des résolutions proposées avec, sous chaque résolution, l'indication des
options de délibérations (adoption ou rejet) ;

- L'adresse a laquelle doivent étre retournés les bulletins.

Chaque associé devra compléter le bulletin de vote en cochant, pour chaque résolution,
une case unique correspondant au sens de son vote. Si aucune ou plus d'une case ont
été cochées pour une méme résolution, le vote sera réputé étre un vote de rejet.

Chaque associé doit retourner un exemplaire de ce bulletin de vote diment complété,
daté et signé, a I'adresse indiquée, et, a défaut, au siege social.

Le défaut de réponse d'un associé dans le délai indiqué vaut abstention totale de
I'associé concerné.

Dans les cing jours ouvrés suivant la réception du dernier bulletin de vote et au plus
tard le cinquiéme jour ouvré suivant la date limite fixée pour la réception des bulletins,
le président établit, date et signe le procés-verbal des délibérations.
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Les bulletins de vote, les preuves d'envoi de ces bulletins et le proces-verbal des
délibérations sont conservés au siége social.

Sauf dispositions contraires de la loi ou des statuts, les décisions collectives sont
adoptées :

-a la majorité simple des voix disposant du droit de vote pour toutes décisions
relevant de la compétence de I'assemblée générale extraordinaire,

- et a la majorité simple des voix disposant du droit de vote pour toutes décisions
relevant de la compétence de I'assemblée générale ordinaire.

Par dérogation aux dispositions qui précédent, toute décision, y compris de
transformation, ayant pour effet d'augmenter les engagements d'un ou plusieurs

associés ne peut étre prise qu'a I'unanimité d'entre eux.

FEUILLE DE PRESENCE ET BUREAU DE SEANCE

Une feuille de présence est émargée par les associés présents et les mandataires et a
laquelle sont annexés les pouvoirs donnés a chaque mandataire. Elle est certifiée exacte
par le bureau de I' Assemblée.

L'Assemblée est présidée par le Président ou, en son absence par un associé désigné
par I'Assemblée.

L'Assemblée désigne un secrétaire qui peut étre pris en dehors de ses membres.

PROCES-VERBAUX DES DECISIONS

Les décisions collectives des associés, quel qu'en soit leur mode, sont constatées par des
proces-verbaux établis sur un registre spécial, ou sur des feuillets mobiles numérotés.

Ce registre ou ces feuillets mobiles sont tenus au siége de la société. IIs sont signés le
jour méme de la consultation par le président de séance et le secrétaire.

Les proces-verbaux devront indiquer le mode, le lieu et la date de la consultation,
l'identité des associés et celle de toute autre personne ayant assisté a tout ou partie des
délibérations, les documents et rapports soumis a discussion, un exposé des débats
ainsi que le texte des résolutions et sous chaque résolution le résultat du vote.

En cas de décision collective résultant du consentement unanime des associés exprimé
dans un acte, cet acte doit mentionner les documents et informations communiqués
préalablement aux associés. Il est signé par tous les associés et retranscrit sur le registre
spécial ou les feuillets numérotés.

Les copies ou extraits des proces-verbaux des décisions collectives sont valablement
certifiés par le président, ou un fondé de pouvoir habilité a cet effet.

ARTICLE 24 - EXERCICE SOCIAL

Chaque exercice social a une durée d'une année, qui commence le 1¢r Janvier et finit le
31 Décembre.
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Par exception, le premier exercice commencera le jour de l'immatriculation de la
Société au Registre du commerce et des sociétés et se terminera le 31 Décembre 2019.

ARTICLE 25 - INVENTAIRE - COMPTES ANNUELS

Il est tenu une comptabilité réguliere des opérations sociales, conformément a la loi et
aux usages du commerce.

A la cléture de chaque exercice, le président dresse l'inventaire des divers éléments de
l'actif et du passif existant a cette date.

Il dresse également le bilan décrivant les éléments actifs et passifs et faisant apparaitre
de fagon distincte les capitaux propres, le compte de résultat récapitulant les produits
et les charges de l'exercice, ainsi que l'annexe complétant et commentant !'information
donnée par le bilan et le compte de résultat.

I est procédé, méme en cas d'absence ou d'insuffisance du bénéfice, aux
amortissements et provisions nécessaires. Le montant des engagements cautionnés,
avalisés ou garantis est mentionné a la suite du bilan.

Le président établit un rapport de gestion contenant les indications fixées par la loi.

En application des dispositions de l'article L. 225-184 du Code de commerce, il établit
un rapport spécial qui informe chaque année la collectivité des associés des opérations
réalisées dans le cadre des options de souscription ou d'achat d'actions consenties par
la Société a chacun des mandataires sociaux.

Tous ces documents sont mis a la disposition du ou des Commissaires aux Comptes de
la Société, s'il en existe, dans les conditions légales et réglementaires.

Dans les six mois de la cloture de I'exercice ou, en cas de prolongation, dans le délai
fixé par décision de justice, les associés doivent statuer par décision collective sur les
comptes annuels, au vu du rapport de gestion et, le cas échéant, du rapport du ou des
Commissaires aux Comptes. Lorsque la Société établit des comptes consolidés, ceux-ci
sont présentés, lors de cette décision collective, avec le rapport de gestion du groupe et
le rapport des Commissaires aux Comptes.

ARTICLE 26 - AFFECTATION ET REPARTITION DU RESULTAT

Le compte de résultat qui récapitule les produits et charges de I'exercice fait apparaitre
par différence, apres déduction des amortissements et des provisions, le bénéfice ou la
perte de I'exercice clos.

Sur le bénéfice de l'exercice diminué, le cas échéant, des pertes antérieures, il est
prélevé cing pour cent au moins pour constituer le fonds de réserve légale. Ce
prélevement cesse d'étre obligatoire lorsque le fonds de réserve atteint le dixiéme du
capital social ; il reprend son cours lorsque, pour une cause quelconque, la réserve
légale est descendue au-dessous de ce dixieéme.
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Le bénéfice distribuable est constitué par le bénéfice de l'exercice diminué des pertes
antérieures et des sommes a porter en réserve, en application de la loi et des statuts, et
augmenté du report bénéficiaire.

Sur ce bénéfice, la collectivité des associés peut prélever toutes sommes qu'elle juge a
propos d'affecter a la dotation de tous fonds de réserves facultatives, ordinaires ou
extraordinaires, ou de reporter a nouveau.

Le solde, s'il en existe, est réparti entre tous les associés proportionnellement a leurs
droits dans le capital.

En outre, la collectivité des associés peut décider la mise en distribution de sommes
prélevées sur les réserves disponibles, en indiquant expressément les postes de
réserves sur lesquels les prélevements sont effectués. Toutefois, les dividendes sont
prélevés par priorité sur les bénéfices de I'exercice.

Une majoration de dividende dans la limite de dix pour cent peut étre attribuée a tout
associé qui justifie, a la cléture de I'exercice, d'une inscription nominative depuis deux
ans au moins et du maintien de celle-ci & la date de mise en paiement du dividende.
Son taux est fixé par la collectivité des associés. La méme majoration peut étre
attribuée, dans les mémes conditions, en cas de distribution d'actions gratuites.

Hors le cas de réduction du capital, aucune distribution ne peut étre faite aux associés
lorsque les capitaux propres sont ou deviendraient a la suite de celle-ci, inférieurs au
montant du capital augmenté des réserves que la loi ou les statuts ne permettent pas de
distribuer. L'écart de réévaluation n'est pas distribuable. Il peut étre incorporé en tout
ou partie au capital.

Les pertes, s'il en existe, sont aprés l'approbation des comptes par la collectivité des

associés, reportées a nouveau, pour étre imputées sur les bénéfices des exercices
ultérieurs jusqu'a extinction.

ARTICLE 27 - PAIEMENT DES DIVIDENDES - ACOMPTES

Les modalités de mise en paiement des dividendes en numeéraire sont fixées par
décision collective des associés ou, a défaut, par le président.

Toutefois, la mise en paiement des dividendes en numéraire doit avoir lieu dans un
délai maximal de neuf mois apres la cloture de I'exercice, sauf prolongation de ce délai
par autorisation de justice.

Lorsqu'un bilan établi au cours ou a la fin de l'exercice et certifié par un Commissaire
aux Comptes fait apparaitre que la Société, depuis la cloture de l'exercice précédent,
apres constitution des amortissements et provisions nécessaires et déduction faite s'il y
a lieu des pertes antérieures ainsi que des sommes a porter en réserve, en application
de la loi ou des statuts, a réalisé un bénéfice, il peut étre distribué sur décision du
président des acomptes sur dividende avant I'approbation des comptes de I'exercice.

Le montant de ces acomptes ne peut excéder le montant du bénéfice ainsi défini.
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Aucune répétition de dividende ne peut étre exigée des associés sauf lorsque la
distribution a été effectuée en violation des dispositions légales et que la Société établit
que les bénéficiaires avaient connaissance du caractere irrégulier de cette distribution
au moment de celle-ci ou ne pouvaient l'ignorer compte tenu des circonstances. Le cas
échéant, 'action en répétition est prescrite trois ans apres la mise en paiement de ces
dividendes.

Les dividendes non réclamés dans les cing ans de leur mise en paiement sont prescrits.

ARTICLE 28 - CAPITAUX PROPRES INFERIEURS A LA MOITIE
DU CAPITAL SOCIAL

Si, du fait des pertes constatées dans les documents comptables, les capitaux propres
de la Société deviennent inférieurs a la moitié du capital social, le président doit, dans
les quatre mois qui suivent I'approbation des comptes ayant fait apparaitre ces pertes,
consulter la collectivité des associés, a l'effet de décider s'il y a lieu a dissolution
anticipée de la Société.

Si la dissolution n'est pas prononcée, le capital doit étre, dans le délai fixé par la loi,
réduit d'un montant égal a celui des pertes qui n'ont pu étre imputées sur les réserves
si, dans ce délai, les capitaux propres ne sont pas redevenus au moins égaux a la moitié
du capital social.

Dans tous les cas, la décision collective des associés doit étre publiée dans les
conditions légales et réglementaires.

En cas d'inobservation de ces prescriptions, tout intéressé peut demander en justice la
dissolution de la Société. 11 en est de méme si la collectivité des associés n'a pu
délibérer valablement. Toutefois, le tribunal ne peut prononcer la dissolution si, au jour
ou il statue sur le fond, la régularisation a eu lieu.

ARTICLE 29 - TRANSFORMATION DE LA SOCIETE

La Société peut se transformer en société d'une autre forme sur décision collective des
associés aux conditions fixées par la loi.

La transformation en société en nom collectif nécessite I'accord de tous les associés. En
ce cas, les conditions prévues ci-dessus ne sont pas exigibles.

La transformation en société en commandite simple ou par actions est décidée dans les
conditions prévues pour la modification des statuts et avec l'accord de chacun des
associés qui acceptent de devenir commandités en raison de la responsabilité solidaire
et indéfinie des dettes sociales.

La transformation en société a responsabilité limitée est décidée dans les conditions
prévues pour la modification des statuts des sociétés de cette forme.

25



La transformation qui entrainerait, soit 'augmentation des engagements des associés,
soit la modification des clauses des présents statuts exigeant l'unanimité des associés
devra faire I'objet d'une décision unanime de ceux-ci.

ARTICLE 30 - DISSOLUTION - LIQUIDATION

La Société est dissoute dans les cas prévus par la loi et, sauf prorogation, a I'expiration
du terme fixé par les statuts, ou a la suite d'une décision collective des associés prise
dans les conditions fixées par les présents statuts.

Un ou plusieurs liquidateurs sont alors nommés par cette décision collective.

Le liquidateur représente la Société. Il est investi des pouvoirs les plus étendus pour
réaliser l'actif, méme a l'amiable. Il est habilité a payer les créanciers et a répartir le
solde disponible entre les associés.

La collectivité des associés peut l'autoriser a continuer les affaires en cours ou a en
engager de nouvelles pour les besoins de la liquidation.

Le produit net de la liquidation, aprés remboursement a chacun des associés du
montant nominal et non amorti de leurs actions, est réparti entre les associés en
proportion de leur participation dans le capital social.

Les pertes, s'il en existe, sont supportées par les associés jusqu'a concurrence du
montant de leurs apports.

En cas de réunion de toutes les actions en une seule main, la dissolution de la Société
entraine, lorsque 'associé unique est une personne morale, la transmission universelle
du patrimoine de la Société a l'associé unique, conformément aux dispositions de
l'article 1844-5 du Code civil.

ARTICLE 31 - MODIFICATIONS DANS LA DETENTION DU
CAPITAL D'UN ASSOCIE PERSONNE MORALE

En cas de changement de tout ou partie des associés composant le capital d"une société
qui serait associé, celle-ci devra en informer la Société 2 S NAOS par lettre
recommandée avec demande d'avis de réception adressée au Président dans un délai
de quinze jours de sa prise d'effet a I'égard des tiers.

Dans le mois suivant la notification de la modification, le Président consultera la
collectivité des associés sur I'exclusion éventuelle de 1’associé concerné. L'associé exclu
aurait, en tout état de cause, droit a indemnisation de la valeur de ses actions comme
dans le cadre d’un rachat de titres.

A défaut d’accord sur le prix de cession des titres, il sera recouru a la procédure de
l'article 1843-4 du Code civil.
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La décision d’exclusion sera prise en assemblée générale extraordinaire, les voix de
l'associé concerné étant exclues pour le calcul des votes. L’assemblée devra alors dans
les 15 jours de sa décision, notifier cette derniére a 1’associé concerné.

L’associé exclu devra alors régulariser la cession de ses titres a la société 2 S NAOS
dans un délai de 1 mois a compter de la notification de la décision de 1'assemblée
générale.

Si la Société 2 S NAOS n'engage pas la procédure d'exclusion dans le délai ci-dessus, si
I'exclusion n'est pas prononcée ou si la décision d'exclusion est annulée pour cause de
non-régularisation de la cession des actions de l'associé concerné, dans un délai de 6
mois, elle sera réputée avoir agréé le changement d’associé.

Pour le présent article, une notification doit toujours étre réalisée en LRAR ou par acte
extrajudiciaire.

ARTICLE 32 - CONTESTATIONS

Toutes les contestations qui pourraient s'élever pendant la durée de la Société ou lors
de sa liquidation, soit entre la Société et les associés titulaires de ses actions, soit entre
les associés titulaires d'actions eux-mémes, concernant les affaires sociales,
l'interprétation ou l'exécution des présents statuts, seront jugées conformément a la loi
et soumises a la juridiction des tribunaux compétents.
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LES SOUSSIGNES :

1- La Société DBA HOTELS,

Société par actions simplifiée au capital de 10 000 euros,

Dont le siege social est Clurieux - 42110 SAINTE-FOY-SAINT-SULPICE,

Immatriculée au Registre du Commerce et des Sociétés sous le numéro 837 913 599
RCS SAINT-ETIENNE,

Représentée par Monsieur Daniel BACHELLERIE, en qualité de Président, dument
habilité ainsi qu'il le déclare,

2-La Société LP 24,

SAS au capital de 1 000 euros,

Dont le siege social est 12 Ter Chemin du Grand Meyrieux, 42570 SAINT-HEAND,
Immatriculée au Registre du Commerce et des Sociétés sous le numéro 810 103 671 RCS
SAINT-ETIENNE,

Représentée par Monsieur Loic PERRIN, diment habilité en vertu des statuts,

3- La Société TS FAMILY,

Société civile au capital de 18 000 000 euros,

Dont le siége social est Chemin de la Gallée, 69390 MILLERY,

Immatriculée au Registre du Commerce et des Sociétés sous le numéro 810 103 671 RCS
LYON,

Représenté par Maitre Amandine SASTRE en vertu d'un pouvoir en date du 24-05-
2018,

4- Monsieur Daniel ORIOL

Né le 18-08-1954 a ST ETIENNE (42),

Demeurant 9 Rue des Oiseaux, 42650 SAINT JEAN BONNEFONDS,
De nationalité francaise,

Marié sous le régime de la séparation de biens avec Madame Isabelle
BOUCHET aux termes d'un contrat de mariage requ par Maitre André
CELARD, Notaire a ST ETIENNE (42) le 27-09-2013, préalablement a leur
union civile célébrée a la Mairie de ST JEAN BONNEFONDS (42), le 09-10-
2013,

Ledit régime n’ayant subi aucune modification légale ou conventionnelle
depuis son adoption, ainsi qu'il le déclare.

5- Monsieur Daniel JACQUEMET,

Né le 27 Février 1950 a ST ETIENNE (42)

Demeurant 15 Montée du Docteur Odin - 42330 ST GALMIER,
De nationalité francaise,

6 - Madame Karine VAISSELET, épouse BRENAC,
Née le 20-10-1969 a CHAMBERY (73),

Demeurant 28 Rue Sala, 69002 LYON,

De nationalité francaise,



Mariée sous le régime de la séparation de biens avec Monsieur Pierre-
Philippe BRENAC, aux termes d'un contrat de mariage recu par Maitre
BARBIER, Notaire a BOULOGNE-BILLANCOURT (92), préalablement a
leur union civile célébrée a la Mairie de BOULOGNE BILLANCOURT (92),
le 12-06-1999,

Ledit régime n’ayant subi aucune modification légale ou conventionnelle
depuis son adoption, ainsi qu’elle le déclare.

7- La Société FPS,

Société anonyme a Directoire et Conseil de surveillance au capital de 275 000 euros,
Dont le siége social est Parc des Murons, 6 Rue Jacqueline Auriol, 42160 ANDREZIEUX
BOUTHEON,

Immatriculée au Registre du Commerce et des Sociétés sous le numéro 331 495 895 RCS
SAINT ETIENNE,

Représentée par Monsieur Patrick SANTONI, dament habilité,

8- La société SANTONI HOLDING,

Société anonyme a Directoire et Conseil de surveillance au capital de 989 870 euros,
Dont le siége social est Parc des Murons, 6 Rue Jacqueline Auriol, 42160 ANDREZIEUX
BOUTHEON,

Immatriculée au Registre du Commerce et des Société sous le numéro 531 506 087 RCS
SAINT ETIENNE,

Représentée par Monsieur Patrick SANTONI, diiment habilité,

Ont établi ainsi qu'il suit les statuts d'une société par actions simplifiée (SAS) devant
exister entre eux.

STATUTS

ARTICLE 1 - FORME

I existe entre les propriétaires des actions ci-apres créées et de toutes celles qui le
seraient ultérieurement, une société par actions simplifiée régie par les lois et
réeglements en vigueur, et par les présents statuts.

Elle fonctionne sous la méme forme avec un ou plusieurs associés.
Elle ne peut procéder a une offre au public de ses titres mais peut néanmoins procéder
a des offres réservées a des investisseurs qualifiés ou a un cercle restreint

d'investisseurs.

ARTICLE 2 - OBJET

La Société a pour objet, en France et a I'étranger :

- La prise de participation dans un groupe hoételier ayant pour vocation la création de
fonds de commerce d’hétellerie ;



- La prise de participation financiére dans toutes sociétés, entreprises ou groupements
francais ou étrangers, créés ou a créer, et ce par tous moyens notamment par voie
d’acquisition, ou de souscription, d"apport, ou de fusion ;

- L'acquisition, la souscription de toutes valeurs mobiliéres, actions, obligations, parts
d’intéréts, droits ou biens immobiliers.

Et généralement, toutes opérations industrielles, commerciales, financiéres, civiles,

mobilieres ou immobilieres, pouvant se rattacher directement ou indirectement a
l'objet social ou a tout objet similaire ou connexe.

ARTICLE 3 - DENOMINATION

La dénomination sociale est: "2 S NAOS "

Dans tous les actes et documents émanant de la Société et destinés aux tiers, la
dénomination sera précédée ou suivie immédiatement des mots écrits lisiblement
"Société par actions simplifiée" ou des initiales "SAS" et de I'énonciation du montant du
capital social.

En outre, la Société doit indiquer en téte de ses factures, notes de commandes, tarifs et
documents publicitaires, ainsi que sur toutes correspondances et récépissés concernant
son activité et signés par elle ou en son nom, le siege du tribunal au greffe duquel elle
est immatriculée au Registre du commerce et des sociétés, et le numéro
d'immatriculation qu'elle a regu.

ARTICLE 4 - SIEGE SOCIAL

Le siege social est fixé a Clurieux, 42110 STE FOY ST SULPICE.

Il peut étre transféré en tout endroit par décision de la collectivité des associés ou par
décision du Président qui est habilité a modifier les statuts en conséquence. Toutefois,
la décision du Président devra étre ratifiée par la plus prochaine décision collective des
associés.

ARTICLE 5 - DUREE

La durée de la Société est fixée a QUATRE VINGT DIX NEUF (99) années a compter de
la date de son immatriculation au Registre du commerce et des sociétés, sauf les cas de
dissolution anticipée ou de prorogation.

ARTICLE 6 - APPORTS

1/ Lors de la constitution de la société il a été apporté une somme en numéraire de UN
MILLION HUIT CENT MILLE EUROS (1 800 000) correspondant a UN MILLION
HUIT CENT MILLE (1 800 000) actions de numéraire, d'une valeur nominale de UN (1)
EURO chacune, souscrites en totalité et libérées a hauteur de 100 % de leur valeur
nominale, ainsi qu'il résulte du certificat établi en date du 24-05-2018 par la banque CIC
- Agence de ST ETIENNE LA TERRASSE (42) dépositaire des fonds, auquel est



demeurée annexée la liste des associés ayant souscrit avec l'indication, pour chacun
d'eux, des sommes versées.

La somme totale versée par les associés soit UN MILLION HUIT CENT MILLE
(1 800 000) EUROS a été régulierement déposée a un compte ouvert au nom de la
Société en formation, a ladite banque.

2/ Aux termes d'une délibération de 1'Assemblée Générale Extraordinaire en date du
31-07-2018 le capital social a été augmenté d'une somme de DEUX MILLIONS TROIS
CENT UN MILLE CINQ CENT SOIXANTE DEUX (2 301 562) EUROS par apports en
numéraire.

3/ Aux termes d'une décision du Président en date du 22-12-2018 le capital social a été
augmenté d'une somme de HUIT CENT QUATRE VINGT MILLE (880 000) EUROS
par apports en numéraire.

4/Aux termes d'une Assemblée Générale Extraordinaire du 30-04-2019 et d'une
décision du Président en date du 22-05-2019 le capital social a été augmenté d'une
somme de 636 360 euros par apports en numéraire.

ARTICLE 7 - CAPITAL SOCIAL

Le capital social est fixé a CINQ MILLIONS SIX CENT DIX SEPT MILLE NEUF CENT
VINGT DEUX (5 617 922) EUROS.

11 est divisé en CINQ MILLIONS SIX CENT DIX SEPT MILLE NEUF CENT VINGT
DEUX (5 617 922) ACTIONS de UN (1) EURO chacune, entierement libérées.

Toutes les actions sont de méme catégorie.

ARTICLE 8 - MODIFICATIONS DU CAPITAL SOCIAL

I - Le capital social peut étre augmenté par tous moyens et selon toutes modalités,
prévus par la loi.

Le capital social est augmenté soit par émission d'actions ordinaires ou d'actions de
préférence, soit par majoration du montant nominal des titres de capital existants. Il
peut également étre augmenté par l'exercice de droits attachés a des valeurs mobiliéres
donnant accés au capital, dans les conditions prévues par la loi.

La collectivité des associés est seule compétente pour décider, sur le rapport du
président, une augmentation de capital immédiate ou a terme. Elle peut déléguer cette
compétence au président dans les conditions fixées a I'article L. 225-129-2 du Code de
commerce.

Lorsque la collectivité des associés décide l'augmentation de capital, elle peut déléguer
au président le pouvoir de fixer les modalités de I'émission des titres.



En cas d'augmentation par émission d'actions de numéraire ou émission de valeurs
mobilieres donnant accés au capital ou donnant droit a l'attribution de titres de
créances, un droit préférentiel a la souscription de ces actions est réservé, dans les
conditions légales, aux propriétaires des actions existantes. Toutefois, par dérogation
expresse a l'article L. 228-11, alinéa 5 du Code de commerce, les actions de préférence
sans droit de vote auxquelles est attaché un droit limité de participation aux
dividendes, aux réserves ou au partage du patrimoine en cas de liquidation
conserveront leur droit préférentiel de souscription.

Les associés peuvent renoncer a titre individuel a leur droit préférentiel et la
collectivité des associés qui décide l'augmentation de capital peut décider, dans les
conditions prévues par la loi, de supprimer ce droit préférentiel de souscription.

Si la collectivité des associés ou, en cas de délégation le président, le décide
expressément, les titres de capital non souscrits a titre irréductible sont attribués aux
associés qui auront souscrit un nombre de titres supérieur a celui auquel ils pouvaient
souscrire a titre préférentiel, proportionnellement aux droits de souscription dont ils
disposent et, en tout état de cause, dans la limite de leurs demandes.

Si l'augmentation du capital est réalisée par incorporation de réserves, bénéfices ou
primes d'émission, la collectivité des associés délibere aux conditions de quorum et de
majorité prévues pour les décisions ordinaires.

Le droit a l'attribution d'actions nouvelles, a la suite de l'incorporation au capital de
réserves, bénéfices ou primes d'émission appartient au nu-propriétaire, sous réserve
des droits de I'usufruitier.

II - La réduction du capital est autorisée ou décidée par la collectivité des associés
délibérant dans les conditions prévues pour les décisions extraordinaires et ne peut en

aucun cas porter atteinte a I'égalité des associés. Les associés peuvent déléguer au
président tous pouvoirs pour la réaliser.

ARTICLE 9 - LIBERATION DES ACTIONS

Lors de la constitution de la Société, les actions de numéraire sont libérées, lors de la
souscription, de la moitié au moins de leur valeur nominale.

Lors d'une augmentation de capital, les actions de numéraire sont libérées, lors de la
souscription, d'un quart au moins de leur valeur nominale et, le cas échéant, de la
totalité de la prime d'émission.

La libération du surplus doit intervenir en une ou plusieurs fois sur appel du
président, dans le délai de cinq ans & compter de I'immatriculation au Registre du
commerce et des sociétés en ce qui concerne le capital initial, et dans le délai de cing
ans a compter du jour ou I'opération est devenue définitive en cas d'augmentation de
capital.



Les appels de fonds sont portés a la connaissance du ou des souscripteurs quinze jours
au moins avant la date fixée pour chaque versement, par lettre recommandée avec
accusé de réception, adressée a chaque associé.

Tout retard dans le versement des sommes dues sur le montant non libéré des actions
entraine de plein droit intérét au taux légal a partir de la date d'exigibilité, sans
préjudice de I'action personnelle que la Société peut exercer contre 'associé défaillant
et des mesures d'exécution forcée prévues par la loi.

Conformément aux dispositions de l'article 1843-3 du Code civil, lorsqu'il n'a pas été
procédé dans un délai 1égal aux appels de fonds pour réaliser la libération intégrale du
capital, tout intéressé peut demander au Président du tribunal statuant en référé soit
d'enjoindre sous astreinte au(x) dirigeant(s) de procéder a ces appels de fonds, soit de
désigner un mandataire chargé de procéder a cette formalité.

ARTICLE 10 - FORME DES ACTIONS

Les actions sont obligatoirement nominatives. Elles donnent lieu a une inscription en
compte individuel dans les conditions et selon les modalités prévues par la loi et les
réglements en vigueur.

Tout associé peut demander a la Société la délivrance d'une attestation d'inscription en
compte.

ARTICLE 11 - TRANSMISSION DES ACTIONS

Les actions ne sont négociables qu'apres I'immatriculation de la Société au Registre du
commerce et des sociétés. En cas d'augmentation du capital, les actions sont
négociables & compter de la réalisation de celle-ci.

Les actions demeurent négociables apres la dissolution de la Société et jusqu'a la
cloture de la liquidation.

La propriété des actions résulte de leur inscription en compte individuel au nom du ou
des titulaires sur les registres tenus a cet effet au siege social.

En cas de transmission des actions, le transfert de propriété résulte de I'inscription des
titres au compte de l'acheteur a la date fixée par l'accord des parties et notifiée a la
Société.

Les actions résultant d'apports en industrie sont attribuées a titre personnel. Elles sont
inaliénables et intransmissibles.

Elles seront annulées en cas de déces de leur titulaire comme en cas de cessation par
ledit titulaire de ses prestations a l'issue d'un délai de 30 jours suivant mise en
demeure, par lettre recommandée avec demande d'avis de réception, de poursuivre
lesdites prestations dans les conditions prévues a la convention d'apport.



ARTICLE 12 - PREEMPTION

La cession des actions de la Société a un tiers ou au profit d'associés est soumise au
respect du droit de préemption des associés défini ci-apres :

L'associé cédant doit notifier son projet au Président par lettre recommandée avec
demande d'avis de réception en indiquant les informations sur le cessionnaire (nom,
adresse et nationalité ou, s'il s'agit d'une personne morale, dénomination, siege social,
capital, numéro RCS, identité des associés et des dirigeants), le nombre d'actions dont
la cession est envisagée, le prix et les conditions de la cession projetée.

Dans un délai de 1 mois de ladite notification, le Président notifiera ce projet aux autres
associés, individuellement, par lettre recommandée avec accusé de réception, qui
disposeront d'un délai de 1 mois pour se porter acquéreurs des actions a céder, dans la
proportion de leur participation au capital.

Chaque associé exerce son droit de préemption en notifiant au Président le nombre
d'actions qu'il souhaite acquérir, par lettre recommandée avec demande d'avis de
réception.

A Tlexpiration du délai de 1 mois, le Président devra faire connaitre par lettre
recommandée avec demande d'avis de réception les résultats de la préemption a
l'associé cédant.

Si les droits de préemption sont supérieurs au nombre d'actions proposées a la vente,
les actions concernées sont réparties par le Président entre les associés qui ont notifié
leur intention d'acquérir au prorata de leur participation au capital et dans la limite de
leurs demandes.

Si les offres d'achat sont inférieures au nombre d'actions proposées a la vente, les droits
de préemption seront réputés n'avoir jamais été exercés. Dans ce cas, et sous réserve de
l'agrément ci-aprés prévu, l'associé cédant pourra librement céder ses actions au
cessionnaire mentionné dans la notification.

Toutefois, l'associé cédant peut demander le bénéfice de l'exercice du droit de
préemption a concurrence du nombre de titres pour lequel il aura été notifié par les
autres associés et procéder a la cession du solde des actions qu'il envisageait de céder,
conformément aux dispositions des statuts.

Le cédant devra ensuite soumettre a la procédure d'agrément suivante la cession
envisagée :

ARTICLE 13 - AGREMENT

Toute cession (en ce compris toutes mutations), a titre onéreux ou gratuit, de titres de
capital et de valeurs mobilieres donnant accés au capital (y compris avec associés) est
soumises a I'agrément préalable a la collectivité des associés.



L’agrément est également applicable en cas d’apport en société, apport partiel d’actif,
de fusion ou de scission, en cas de dévolution successorale ou de liquidation de
communauté de biens et ce en cas d’augmentation de capital, il s’applique a la cession
des droits d’attribution ou de souscription, avec renonciation aux droits de
souscription en faveur de bénéficiaires dénommeés.

Le cédant doit notifier par lettre recommandée avec demande d'avis de réception une
demande d'agrément au président de la Société en indiquant les nom, prénoms et
adresse du cessionnaire ou du bénéficiaire, le nombre des titres de capital ou valeurs
mobiliéres donnant acces au capital dont la cession est envisagée et le prix offert. Cette
demande d'agrément est transmise par le président aux associés.

L'agrément résulte d'une décision collective prise dans les formes d'une assemblée
générale extraordinaire des associés statuant a la majorité des 2/3 des voix des associés
disposant du droit de vote.

La décision d'agrément ou de refus d'agrément n'a pas a étre motivée. Elle est notifi¢e
au cédant par lettre recommandée. A défaut de notification dans les 3 mois qui suivent
la demande d'agrément, 'agrément est réputé acquis.

En cas d'agrément, l'associé cédant peut réaliser librement la cession aux conditions
prévues dans la demande d'agrément.

En cas de refus d'agrément, la Société est tenue, dans un délai de 2 mois a compter de
la notification du refus, de faire acquérir les titres de capital ou valeurs mobilieres
donnant acceés au capital, soit par un associé ou par un tiers, soit, avec le consentement
du cédant, par la Société, en vue d'une réduction du capital.

A défaut d'accord entre les parties, le prix des titres de capital ou valeurs mobilieres
donnant accés au capital est déterminé par voie d'expertise, dans les conditions
prévues a l'article 1843-4 du Code civil.

Le cédant peut & tout moment aviser le président, par lettre recommandée avec
demande d'avis de réception, qu'il renonce a la cession de ses titres de capital ou
valeurs mobiliéres donnant accés au capital.

5i, a l'expiration du délai de 2 mois, 1'achat n'est pas réalisé, l'agrément est considéré
comme donné. Toutefois, ce délai peut étre prolongé par ordonnance du Président du
Tribunal de commerce statuant en la forme des référés, sans recours possible, l'associé
cédant et le cessionnaire diiment appelés.

Les dispositions qui précedent sont applicables a toutes les cessions, que lesdites
cessions interviennent par voie d'apport, de fusion, de partage consécutif a la
liquidation d'une société associée, de transmission universelle de patrimoine d'une
société ou par voie d'adjudication publique en vertu d'une décision de justice ou
autrement.

Elles peuvent aussi s'appliquer a la cession des droits d'attribution en cas
d'augmentation de capital par incorporation de réserves, primes d'émission ou



bénéfices, ainsi qu'en cas de cession de droits de souscription a une augmentation de
capital par voie d'apports en numéraire ou de renonciation individuelle au droit de
souscription en faveur de personnes dénommées.

La présente clause d'agrément ne peut étre supprimée ou modifiée qu'a I'unanimité des
associés.

Toute cession réalisée en violation de cette clause d'agrément est nulle.

ARTICLE 14 - LOCATION DES ACTIONS

Les actions peuvent étre données en location a une personne physique sous les
conditions et limites prévues aux articles L. 239-1 a 239-5 du Code de commerce.

Le contrat de location est constaté par un acte sous seing privé soumis a la formalité de
I'enregistrement ou par un acte authentique, et comportant les mentions prévues a
l'article R. 239-1 du Code de commerce.

Pour étre opposable a la Société, il doit lui étre signifié par acte extrajudiciaire ou étre
accepté par son représentant légal dans un acte authentique.

Le locataire des actions doit étre agréé dans les mémes conditions que celles prévues ci-
dessus pour les cessions d'actions.

Le défaut d'agrément du locataire interdit la location effective des actions.

La délivrance des actions louées est réalisée a la date de la mention de Ia location et du
nom du locataire a c6té du nom de l'associé dans le registre des titres nominatifs de la
Société. A compter de cette date, la Société doit adresser au locataire les informations
dues aux associés et prévoir sa participation et son vote aux assemblées.

Le droit de vote appartient au bailleur dans les assemblées statuant sur les
modifications statutaires ou le changement de nationalité de la Société et au locataire
dans les autres assemblées. Pour I'exercice des autres droits attachés aux actions louées,
notamment le droit aux dividendes, le bailleur est considéré comme le nu-propriétaire
et le locataire comme I'usufruitier.

A compter de la délivrance des actions louées au locataire, la Société doit tui adresser
les informations dues aux associés et prévoir sa participation et son vote aux
assemblées.

Conformément aux dispositions de l'article R. 225-68 du Code de commerce, le titulaire
du droit de vote attaché aux actions nominatives louées depuis un mois au moins a la
date de l'insertion de l'avis de convocation, doit, méme s'il n'en a pas fait la demande,
étre convoqué a toute assemblée par lettre ordinaire.

Les actions louées doivent étre évaluées, sur la base de criteres tirés des comptes
sociaux, en début et en fin de contrat, ainsi qu'a la fin de chaque exercice comptable
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lorsque le bailleur est une personne morale. L'évaluation est certifiée par un
Commissaire aux Comptes.

Le bail est renouvelé¢ dans les mémes conditions que le bail initial. En cas de non-
renouvellement du contrat de bail ou de résiliation, la partie la plus diligente fait
procéder a la radiation de la mention portée dans le registre des titres nominatifs de la
Société.

Les actions louées ne peuvent en aucun cas faire l'objet d'une sous-location ou d'un
prét.

ARTICLE 15 - DROITS ET OBLIGATIONS ATTACHES AUX ACTIONS

Toute action donne droit, dans les bénéfices et l'actif social, & une part nette
proportionnelle a la quotité de capital qu'elle représente sauf décision contraire des
associés adoptée a 'unanimité.

Sauf dispositions contraires de l'acte d'apport, les droits attachés aux actions résultant
d'apports en industrie sont égaux a ceux de I'associé ayant le moins apporté.

Chaque action donne en outre le droit au vote et a la représentation dans les
consultations collectives ou assemblées générales, ainsi que le droit d'étre informé sur
la marche de la Société et d'obtenir communication de certains documents sociaux aux
époques et dans les conditions prévues par la loi et les statuts.

Les associés ne supportent les pertes qu'a concurrence de leurs apports.

Sous réserve des dispositions légales et statutaires, aucune majorité ne peut leur
imposer une augmentation de leurs engagements. Les droits et obligations attachés a
l'action suivent I'action quel qu'en soit le titulaire.

La propriété d'une action comporte de plein droit adhésion aux statuts de la Société et
aux décisions de la collectivité des associés.

Les créanciers, ayants droit ou autres représentants d'un associé ne peuvent, sous
quelque prétexte que ce soit, requérir l'apposition de scellés sur les biens et valeurs
sociales, ni en demander le partage ou la licitation ; ils doivent s'en rapporter aux
inventaires sociaux et aux décisions de la collectivité des associés.

Chaque fois qu'il sera nécessaire de posséder plusieurs actions pour exercer un droit
quelconque, en cas d'échange, de regroupement ou d'attribution de titres ou en
conséquence d'augmentation ou de réduction de capital, de fusion ou autre opération
sociale, les associés propriétaires de titres isolés, ou en nombre inférieur a celui requis,
ne peuvent exercer ces droits qu'a la condition de faire leur affaire personnelle du
groupement, et éventuellement de I'achat ou de la vente du nombre d'actions ou droits
nécessaires.
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ARTICLE 16 - EXCLUSION D'UN ASSOCIE

L'exclusion d'un associé peut étre prononcée dans les cas suivants :

- dissolution, redressement ou liquidation judiciaires ;
- condamnation pénale prononcée a l'encontre d'un associé ;
- application des dispositions de I'article 31 des présentes.

L'exclusion est décidée par les autres associés & 'unanimité. Néanmoins, I'associé
menacé d'exclusion doit étre convoqué a l'assemblée générale devant se prononcer sur
cette exclusion.

Aucune décision d'exclusion ne pourra étre prise si l'associé n'a pas été régulierement
convoqué par le président, 8 jours au moins avant la date prévue par lettre
recommandée avec demande d'avis de réception et s'il n'a pas été mis & méme de
présenter aux associés sa défense sur les faits qui lui sont reprochés. Ses arguments
doivent, en tout état de cause, étre mentionnés dans la décision des associés.

La décision d'exclusion prend effet a compter de son prononcé ; elle est notifiée a
l'associé exclu par lettre recommandée avec demande d'avis de réception a l'initiative
du Président.

En outre, cette décision doit également statuer sur le rachat des actions de l'associé
exclu et désigner le ou les acquéreurs des actions ; il est expressément convenu que la
cession sera valable sans qu'il y ait lieu d'appliquer les procédures statutaires prévues
en cas de cession (agrément, préemption ...).

La totalité des actions de 1'associé exclu doit étre cédée dans les 150 jours de la décision
d'exclusion.

Le prix de cession des actions de I'exclu sera déterminé d'un commun accord ou, a
défaut, a dire d'expert dans les conditions de l'article 1843-4 du Code civil.

Si la cession des actions de l'associé exclu ou le paiement du prix ne sont pas réalisés
dans le délai prévu, la décision d'exclusion sera nulle et de nul effet.

A compter de la décision d'exclusion, les droits non pécuniaires (droit de participer et
de voter aux réunions ou consultations d'associés) de 'associé exclu seront suspendus.

Les dispositions du présent article s'appliquent dans les mémes conditions a 1'associé
qui a acquis cette qualité a la suite d'une opération de fusion, de scission ou de

dissolution.

La présente clause ne peut étre annulée ou modifiée qu'a I'unanimité des associés.

ARTICLE 17 - INDIVISIBILITE DES ACTIONS

Les actions sont indivisibles a I'égard de la Société.
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Les associés propriétaires indivis d'actions sont tenus de se faire représenter auprés de
la Société par un seul d'entre eux, considéré comme seul propriétaire ou par un
mandataire unique ; en cas de désaccord, le mandataire unique peut étre désigné a la
demande de l'indivisaire le plus diligent.

La désignation du représentant de l'indivision doit étre notifiée a la Société dans le
mois de la survenance de l'indivision. Toute modification dans la personne du
représentant de l'indivision n'aura d'effet, vis-a-vis de la Société, qu'a l'expiration d'un
délai d'un mois a compter de sa notification a la Société, justifiant de la régularité de la
modification intervenue.

Si la nue-propriété ou I'usufruit d'une ou plusieurs actions viennent a appartenir a des
personnes différentes, le droit de vote attaché a chaque action appartient a 'usufruitier
tant pour les décisions collectives ordinaires qu’extraordinaires.

Dans tous les cas, le nu-propriétaire a le droit de participer aux assemblées générales et
devra étre dment convoqué.

ARTICLE 18 - PRESIDENT DE LA SOCIETE

La société est représentée, dirigée et administrée par un Président, personne physique
ou morale, associée ou non de la Société.

Désignation

Le premier Président de la Société sera désigné aux termes des présents statuts. Le
Président est ensuite désigné par décision collective des associés adoptée dans les
conditions d"une assemblée générale ordinaire.

La personne morale Président est représentée par son représentant légal sauf si, lors de
sa nomination ou a tout moment en cours de mandat, elle désigne une personne
spécialement habilitée & la représenter en qualité de représentant.

Lorsqu'une personne morale est nommée Président, ses dirigeants sont soumis aux
mémes conditions et obligations et encourent les mémes responsabilités civile et pénale
que s'ils étaient Président en leur propre nom, sans préjudice de la responsabilité
solidaire de la personne morale qu'ils dirigent.

Le mandat du Président est renouvelable sans limitation.
Le Président, personne physique, ou le représentant de la personne morale Président,
peut étre également lié a la Société par un contrat de travail a condition que ce contrat

corresponde a un emploi effectif.

Durée des fonctions

Le Président est nommé avec ou sans limitation de durée, et ce sur décision de
'assemblée générale ordinaire.
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Les fonctions de Président prennent fin soit par le déces, la démission, la révocation,
l'expiration de son mandat, soit par ['ouverture a I'encontre de celui-ci d'une procédure
de redressement ou de liquidation judiciaires.

Le Président peut démissionner de son mandat sous réserve de respecter un préavis de
3 mois lequel pourra étre réduit lors de la consultation de la collectivité des associés
qui aura a statuer sur le remplacement du Président démissionnaire.

La démission du Président n'est recevable que si elle est adressée a chacun des associés
par lettre recommandée.

Révocation

Le Président peut étre révoqué pour un juste motif, par décision de la collectivité des
associés adoptée dans les formes d'une AGE et statuant a la majorité des 2/3 des voix
composant le capital social. Toute révocation intervenant sans qu'un motif grave soit
établi ouvrira droit a une indemnisation du Président.

En outre, le Président est révoqué de plein droit, sans indemnisation, dans les cas
suivants :

- interdiction de diriger, gérer, administrer ou controler une entreprise ou personne
morale, incapacité ou faillite personnelle du Président personne physique,

- mise en redressement ou liquidation judiciaire, interdiction de gestion ou dissolution
du Président personne morale,

- exclusion du Président associé.

Rémunération

Le Président peut recevoir une rémunération dont les modalités sont fixées par la
décision de nomination. Elle peut étre fixe ou proportionnelle ou a la fois fixe et
proportionnelle au bénéfice ou au chiffre d'affaires.

En outre, le Président est remboursé de ses frais de représentation et de déplacement
sur justificatifs.

Pouvoirs du Président

Le Président dirige la Société et la représente a l'égard des tiers. A ce titre, il est investi
des pouvoirs les plus étendus pour agir en toute circonstance au nom de la Société
dans les limites de I'objet social et des pouvoirs expressément dévolus par la loi et les
statuts a la collectivité des associés.

Les dispositions des présents statuts limitant les pouvoirs du Président sont
inopposables aux tiers.

Toutefois, a titre de réglement intérieur non opposable aux tiers, le Président ne peut
pas, sans l'accord préalable de la collectivité des associés statuant dans les conditions
d’une assemblée générale ordinaire, effectuer les opérations suivantes :
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- acquisition ou cession d'actifs immobiliers assortie ou non de contrat de crédit-bail ;

- acquisition, cession ou apport de fonds de commerce ;

- création ou cession de filiales ;

- modification de la participation de la Société dans ses filiales ;

- acquisition ou cession de participation dans toutes sociétés, entreprises ou
groupements quelconques ;

- création et suppression de succursales, agences ou établissements de la Société ;

- prise ou mise en location-gérance de fonds de commerce ;

- prise ou mise en location de tous biens immobiliers ;

- conclusion de tous contrats de crédit-bail immobilier ;

- investissements, engagements et dépenses quelconques portant sur une somme
supérieure a 3 000 euros par opération ;

- emprunts sous quelque forme que ce soit ;

- cautions, avals ou garanties, hypothéques ou nantissements a donner par la Société ;

- crédits consentis par la Société hors du cours normal des affaires ;

- adhésion a un groupement d'intérét économique et a toute forme de société ou
d'association pouvant entrainer la responsabilité solidaire ou indéfinie de la Société.

La Société est engagée méme par les actes du Président qui ne relevent pas de l'objet
social, a moins qu'elle ne prouve que le tiers savait que I'acte dépassait cet objet ou qu'il
ne pouvait l'ignorer compte tenu des circonstances, la seule publication des statuts ne
suffisant pas a constituer cette preuve.

Le Président peut déléguer a toute personne de son choix certains de ses pouvoirs pour
l'exercice de fonctions spécifiques ou l'accomplissement de certains actes.

ARTICLE 19 - DIRECTEUR GENERAL

Désignation

Sur la proposition du Président, la collectivité des associés peut nommer a la majorité,
dans les conditions d'une assemblée générale ordinaire, un ou des Directeurs
Généraux, personne physique ou morale.

La personne morale Directeur Général est représentée par son représentant légal sauf
si, lors de sa nomination ou a tout moment en cours de mandat, elle désigne une
personne spécialement habilitée a la représenter en qualité de représentant.

Lorsqu'une personne morale est nommée Directeur Général, ses dirigeants sont soumis
aux mémes conditions et obligations et encourent les mémes responsabilités civile et
pénale que s'ils étaient Directeur Général en leur propre nom, sans préjudice de la
responsabilité solidaire de la personne morale qu'ils dirigent.

Le Directeur Général personne physique peut étre lié a la Société par un contrat de
travail.

Durée des fonctions

La durée des fonctions du Directeur Général est fixée dans la décision de nomination et
ne peut excéder celle du mandat du Président.
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Toutefois, en cas de cessation des fonctions du Président, le Directeur Général conserve
ses fonctions jusqu'a la nomination du nouveau Président, sauf décision contraire des
associés.

Les fonctions de Directeur Général prennent fin soit par le déces, la démission, la
révocation, l'expiration de son mandat, soit par l'ouverture & 'encontre de celui-ci
d'une procédure de redressement ou de liquidation judiciaires.

Le Directeur Général peut démissionner de son mandat par lettre recommandée
adressée au Président, sous réserve de respecter un préavis de 3 mois, lequel pourra
étre réduit lors de consultation de la collectivité des associés qui aura a statuer sur le
remplacement du Directeur Général démissionnaire.

Révocation

Le Directeur Général peut étre révoqué pour un juste motif, par décision de la
collectivité des associés adoptée dans les formes d'une AGE et statuant & la majorité
des 2/3 des voix composant le capital social. Toute révocation intervenant sans qu'un
motif grave soit établi ouvrira droit a une indemnisation du Président.

En outre, le Directeur Général est révoqué de plein droit, sans indemnisation, dans les
cas suivants :

- interdiction de diriger, gérer, administrer ou contréler une entreprise ou personne
morale, incapacité ou faillite personnelle du Directeur Général personne physique,

- mise en redressement ou liquidation judiciaire, interdiction de gestion ou dissolution
du Directeur Général personne morale,

- exclusion du Directeur Général associé.

Rémunération
Le Directeur Général peut recevoir une rémunération dont les modalités sont fixées
dans la décision de nomination. Elle peut étre fixe ou proportionnelle ou a la fois fixe et

proportionnelle au bénéfice ou au chiffre d'affaires.

En outre, le Directeur Général est remboursé de ses frais de représentation et de
déplacement sur justificatifs.

Pouvoirs du Directeur Général

Le Directeur Général dispose des mémes pouvoirs que le Président, sous réserve des
limitations éventuellement fixées par la décision de nomination ou par une décision
ultérieure.

Le Directeur Général dispose du pouvoir de représenter la Société a I'égard des tiers.
Toutefois, a titre de réglement intérieur non opposable aux tiers, le Directeur Général

ne peut pas sans l'accord préalable de la collectivité des associés statuant dans les
conditions d"une assemblée générale ordinaire effectuer les opérations suivantes :
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- acquisition ou cession d'actifs immobiliers assortie ou non de contrat de crédit-bail ;

- acquisition, cession ou apport de fonds de commerce ;

- création ou cession de filiales ;

- modification de la participation de la Société dans ses filiales ;

- acquisition ou cession de participation dans toutes sociétés, entreprises ou
groupements quelconques ;

- création et suppression de succursales, agences ou établissements de la Société ;

- prise ou mise en location-gérance de fonds de commerce ;

- prise ou mise en location de tous biens immobiliers ;

- conclusion de tous contrats de crédit-bail immobilier ;

- investissements, engagements et dépenses quelconques portant sur une somme
supérieure a 3 000 euros par opération ;

- emprunts sous quelque forme que ce soit ;

- cautions, avals ou garanties, hypothéques ou nantissements a donner par la Société ;

- crédits consentis par la Société hors du cours normal des affaires ;

- changement de fournisseur et de prestataire de la société, dont le montant facturé par
exercice dépasserait 500 euros ;

- adhésion a un groupement d'intérét économique et a toute forme de société ou
d'association pouvant entrainer la responsabilité solidaire ou indéfinie de la Société.

ARTICLE 20 - CONVENTIONS ENTRE LA SOCIETE
ET SES DIRIGEANTS OU ASSOCIES

En application des dispositions de l'article L. 227-10 du Code de commerce, le
Président ou, s'il en existe un, le Commissaire aux Comptes présente aux associés un
rapport sur les conventions, intervenues directement ou par personne interposée entre
la Société et son Président, I'un de ses dirigeants, I'un de ses associés disposant d'une
fraction des droits de vote supérieure a dix pour cent ou, s'il s'agit d'une société
associée, la Société la controlant au sens de l'article L. 233-3 dudit code.

Les associés statuent sur ce rapport lors de la décision collective statuant sur les
comptes de I'exercice écoulé.

Le Président ou, s'il en existe un, le Commissaire aux Comptes établit un rapport sur
les conventions conclues au cours de 'exercice écoulé ; la collectivité des associés statue
chaque année sur ce rapport lors de sa consultation annuelle sur les comptes sociaux
dudit exercice écoulé.

Les dispositions qui précedent ne sont pas applicables aux conventions portant sur les
opérations courantes de la Société et conclues a des conditions normales.

Les conventions non approuvées produisent néanmoins leurs effets, a charge pour la
personne intéressée et, éventuellement, pour le Président et les autres dirigeants d'en
supporter les conséquences dommageables pour la Société.

Les interdictions prévues a l'article L. 225-43 du Code de commerce s'appliquent dans
les conditions déterminées par cet article, au Président et aux autres dirigeants de la
Société.
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ARTICLE 21 - COMMISSAIRES AUX COMPTES

La nomination d'un ou plusieurs Commissaires aux Comptes titulaires est obligatoire
dans les cas prévus par la loi et les réglements. Elle est facultative dans les autres cas.

Un ou plusieurs Commissaires aux Comptes suppléants appelés a remplacer le ou les
titulaires en cas de refus, d'empéchement, de démission ou de déces, sont nommés en
méme temps que le ou les titulaires pour la méme durée.

Les Commissaires aux Comptes sont nommés pour six exercices sociaux ; leurs
fonctions expirent a l'issue de la consultation annuelle de la collectivité des associés
appelée a statuer sur les comptes du sixiéme exercice social.

Les Commissaires aux Comptes exercent leur mission de controle conformément a la
loi. IIs ont notamment pour mission permanente de vérifier les valeurs et les
documents comptables de la Société, de controler la régularité et la sincérité des
comptes sociaux et d'en rendre compte a la Société. Ils ne doivent en aucun cas
s'immiscer dans la gestion de la Société.

Les Commissaires aux Comptes sont invités a participer a toute consultation de la
collectivité des associés.

ARTICLE 22 - REPRESENTATION SOCIALE

Les délégués du comité d'entreprise, s'il en existe un, exercent les droits prévus par
l'article L. 2323-62 du Code du travail auprés du président. A cette fin, celui-ci les
réunira une fois par trimestre au moins, et notamment lors de l'arrété des comptes
annuels.

Le comité d'entreprise doit étre informé des décisions collectives dans les mémes
conditions que les associés.

Les demandes d'inscription des projets de résolutions présentées par le comité
d'entreprise doivent étre adressées par tous moyens écrits par un représentant du
comité au président et accompagnées du texte des projets de résolutions.

Elles doivent étre reques au siége social 5 jours au moins avant la date fixée pour la

décision des associés. Le président accuse réception de ces demandes dans les 3 jours
de leur réception.

ARTICLE 23 - DECISIONS COLLECTIVES

COMPETENCE RELATIVE A L’ADOPTION DES DECISIONS

Les associés délibérant collectivement sont seuls compétents pour prendre les décisions
suivantes :

- Nomination, renouvellement et révocation du président de la société ;
- Fixation de la rémunération du président ;
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- Nomination, renouvellement et révocation du directeur général ;

- Fixation de la rémunération du directeur général ;

- Transfert du siege social, création, déplacement et fermeture de succursales, agences
et dépots ;

- Nomination et renouvellement des commissaires aux comptes ;

- Approbation des comptes sociaux annuels et affectation des résultats ;

- Extension ou modification de I'objet social ;

- Augmentation, amortissement ou réduction du capital social ;

- Opérations de fusion ou d'apport partiel d'actif ou de scission ;

- Transformation de la société ;

- Prorogation de la durée de la société ;

- Dissolution de la société ;

- Agrément ;

- Exclusion d'un associé ;

- Adoption ou modification de clauses relatives a l'inaliénabilité des actions, a
l'agrément de toute cession d'actions, a 'exclusion d'un associé notamment en cas de
changement de contréle ou de fusion, scission ou dissolution d'une société associée.

Toutefois, pour toute autre décision, la consultation de la collectivité des associés est,
en outre, de droit, si la demande en est faite par un ou plusieurs associés représentant
au moins 10 % du capital social. Dans le cas contraire, elle reléve de la compétence du
président.

Tout associé a le droit de participer aux décisions collectives, personnellement ou par
mandataire, quel que soit le nombre d'actions qu'il posséde. Il doit justifier de son

identité et de I'inscription en compte de ses actions au jour de la décision collective.

MODE D’ADOPTION DES DECISIONS COLLECTIVES

Sauf les cas ci-apres prévus, les décisions collectives des associés sont prises, au choix
du président, soit en assemblée générale réunie au siege social ou en tout autre lieu
indiqué sur la convocation, soit par consultation par correspondance. Elles peuvent
aussi s'exprimer dans un acte authentique ou sous seings privés. Tous moyens de
télécommunication peuvent étre utilisés dans I'expression des décisions.

Les décisions collectives des associés sont qualifiées d'ordinaires ou d'extraordinaires.
Les décisions extraordinaires sont celles qui modifient les statuts et celles dont les
statuts leur conferent cette qualité.

Les décisions ordinaires sont celles qui statuent sur tous les autres sujets.

DROIT D'INFORMATION

Quel qu'en soit le mode, toute consultation de la collectivité des associés doit faire
I'objet d'une information préalable comprenant I'ordre du jour, le texte des résolutions
et tous documents et informations leur permettant de se prononcer en connaissance de
cause sur la ou les résolutions présentées a leur approbation.
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Cette information doit faire I'objet d'une communication intervenant 8 jours au moins
avant la date de la consultation.

Quel que soit le mode de consultation, toute décision des associés doit faire 'objet
d'une information préalable comprenant 'ordre du jour, le texte des résolutions et tous
documents et informations leur permettant de se prononcer en connaissance de cause
sur la ou les résolutions soumises a leur approbation.

Les rapports établis par le président doivent étre communiqués aux frais de la Société
aux associés 8 jours avant la date de la consultation, ainsi que les comptes annuels et, le
cas échéant, les comptes consolidés du dernier exercice lors de la décision collective
statuant sur ces comptes.

Les associés peuvent, a toute époque, consulter au siége social, et, le cas échéant
prendre copie, des statuts a jour de la Société ainsi que, pour les trois derniers
exercices, des registres sociaux, de l'inventaire et des comptes annuels, du tableau des
résultats des cinq derniers exercices, des comptes consolidés, des rapports et

documents soumis aux associés a 1'occasion des décisions collectives.

CONVOCATIONS

L'ordre du jour des décisions collectives est arrété par l'auteur de la convocation.

Un ou plusieurs associés représentant au moins 10 % du capital ont la faculté de
requérir I'inscription a I'ordre du jour de I'Assemblée de projets de résolutions par tous
moyens de communication écrite. Ces demandes doivent étre regues au siege social 5
jours au moins avant la date de la réunion. Le président accuse réception de ces
demandes dans les 3 jours de leur réception.

L'Assemblée ne peut délibérer sur une question qui n'est pas a l'ordre du jour. Elle peut
cependant, en toutes circonstances, révoquer le Président, un ou plusieurs dirigeants,
et procéder a leur remplacement.

Les décisions prises conformément a la loi et aux statuts obligent tous les associés
méme absents, dissidents ou incapables.

Les assemblées générales sont convoquées, soit par le président, soit par un mandataire
désigné par le Président du Tribunal de commerce statuant en référé a la demande
d'un ou plusieurs associés réunissant dix pour cent au moins du capital ou a la
demande du comité d'entreprise en cas d'urgence, soit par le Commissaire aux
Comptes, s'il en existe un.

Pendant la période de liquidation, I' Assemblée est convoquée par le liquidateur.

Lorsque la consultation de la collectivité des associés n'est pas obligatoire, elle peut
toutefois étre provoquée par l'associé demandeur.

En outre, le commissaire aux comptes peut, a toute époque, provoquer une
consultation de la collectivité des associés.
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Lorsque la consultation de la collectivité des associés est faite en assemblée générale, la
convocation est faite par tous procédés de communication écrite 8 jours avant la date
de la réunion et mentionne le jour, I'heure, le lieu et I'ordre du jour de la réunion.

Les réunions des assemblées générales ont lieu au siége social ou en tout autre endroit
indiqué dans la convocation.

L'assemblée est présidée par le président; a défaut, 'assemblée élit son président de
séance.

A chaque assemblée est tenue une feuille de présence.

Les associés peuvent se faire représenter aux délibérations de I'assemblée par un autre
associé ou par un tiers.

Chaque mandataire peut disposer d'un nombre illimité de mandats.

Les mandats peuvent étre donnés par tous procédés de communication écrite. En cas
de contestation sur la validité du mandat conféré, la charge de la preuve incombe a
celui qui se prévaut de l'irrégularité du mandat.

QUORUM ET MAJORITE

Les décisions collectives qualifiées d'ordinaires ne sont valablement prises, sur
premiére consultation, que si les associés présents ou représentés posseédent au moins
1/4 des actions ayant le droit de vote.

Sur deuxiéme consultation aucun quorum n'est requis.

Les décisions collectives qualifiées d'extraordinaires ne sont valablement prises, sur
premiere consultation, que si les associés présents ou représentés possédent au moins
1/2 des actions ayant le droit de vote.

Sur deuxiéme consultation aucun quorum n'est requis.

En cas de consultation écrite, le président doit adresser a chacun des associés par
courrier recommandé avec accusé de réception, un bulletin de vote, en deux
exemplaires, portant les mentions suivantes :

- Sa date d'envoi aux associés ;

-La date a laquelle la société devra avoir recu les bulletins de vote. A défaut
d'indication de cette date, le délai maximal de réception des bulletins sera de dix jours
a compter de la date d'expédition du bulletin de vote ;

- La liste des documents joints et nécessaires a la prise de décision ;

- Le texte des résolutions proposées avec, sous chaque résolution, l'indication des
options de délibérations (adoption ou rejet) ;

- L'adresse a laquelle doivent étre retournés les bulletins.
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Chaque associé devra compléter le bulletin de vote en cochant, pour chaque résolution,
une case unique correspondant au sens de son vote. Si aucune ou plus d'une case ont
été cochées pour une méme résolution, le vote sera réputé étre un vote de rejet.

Chaque associé doit retourner un exemplaire de ce bulletin de vote diiment complété,
daté et signé, a I'adresse indiquée, et, a défaut, au siege social.

Le défaut de réponse d'un associé dans le délai indiqué vaut abstention totale de
l'associé concerné.

Dans les cing jours ouvrés suivant la réception du dernier bulletin de vote et au plus
tard le cinquiéme jour ouvré suivant la date limite fixée pour la réception des bulletins,
le président établit, date et signe le procés-verbal des délibérations.

Les bulletins de vote, les preuves d'envoi de ces bulletins et le proces-verbal des
délibérations sont conservés au sie¢ge social.

Sauf dispositions contraires de la loi ou des statuts, les décisions collectives sont
adoptées :

-a la majorité simple des voix disposant du droit de vote pour toutes décisions
relevant de la compétence de I'assemblée générale extraordinaire,

- et a la majorité simple des voix disposant du droit de vote pour toutes décisions
relevant de la compétence de I'assemblée générale ordinaire.

Par dérogation aux dispositions qui précedent, toute décision, y compris de
transformation, ayant pour effet d'augmenter les engagements d'un ou plusieurs
associés ne peut étre prise qu'a l'unanimité d'entre eux.

FEUILLE DE PRESENCE ET BUREAU DE SEANCE

Une feuille de présence est émargée par les associés présents et les mandataires et a
laquelle sont annexés les pouvoirs donnés a chaque mandataire. Elle est certifiée exacte
par le bureau de I'Assemblée.

L'Assemblée est présidée par le Président ou, en son absence par un associé désigné
par I' Assemblée.

L'Assemblée désigne un secrétaire qui peut étre pris en dehors de ses membres.

PROCES-VERBAUX DES DECISIONS

Les décisions collectives des associés, quel qu'en soit leur mode, sont constatées par des
procés-verbaux établis sur un registre spécial, ou sur des feuillets mobiles numérotés.

Ce registre ou ces feuillets mobiles sont tenus au siége de la société. Ils sont signés le
jour méme de la consultation par le président de séance et le secrétaire.

Les procés-verbaux devront indiquer le mode, le lieu et la date de la consultation,
l'identité des associés et celle de toute autre personne ayant assisté a tout ou partie des
délibérations, les documents et rapports soumis a discussion, un exposé des débats
ainsi que le texte des résolutions et sous chaque résolution le résultat du vote.
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En cas de décision collective résultant du consentement unanime des associés exprimé
dans un acte, cet acte doit mentionner les documents et informations communiqués
préalablement aux associés. Il est signé par tous les associés et retranscrit sur le registre
spécial ou les feuillets numérotés.

Les copies ou extraits des proces-verbaux des décisions collectives sont valablement
certifiés par le président, ou un fondé de pouvoir habilité a cet effet.

ARTICLE 24 - EXERCICE SOCIAL

Chaque exercice social a une durée d'une année, qui commence le 1¢r Janvier et finit le
31 Décembre.

Par exception, le premier exercice commencera le jour de l'immatriculation de la
Société au Registre du commerce et des sociétés et se terminera le 31 Décembre 2019.

ARTICLE 25 - INVENTAIRE - COMPTES ANNUELS

Il est tenu une comptabilité réguliere des opérations sociales, conformément a la loi et
aux usages du commerce.

A la cloture de chaque exercice, le président dresse l'inventaire des divers éléments de
l'actif et du passif existant a cette date.

Il dresse également le bilan décrivant les éléments actifs et passifs et faisant apparaitre
de fagon distincte les capitaux propres, le compte de résultat récapitulant les produits
et les charges de I'exercice, ainsi que l'annexe complétant et commentant I'information
donnée par le bilan et le compte de résultat.

I est procédé, méme en cas d'absence ou d'insuffisance du bénéfice, aux
amortissements et provisions nécessaires. Le montant des engagements cautionnés,
avalisés ou garantis est mentionné a la suite du bilan.

Le président établit un rapport de gestion contenant les indications fixées par la loi.

En application des dispositions de l'article L. 225-184 du Code de commerce, il établit
un rapport spécial qui informe chaque année la collectivité des associés des opérations
réalisées dans le cadre des options de souscription ou d'achat d'actions consenties par
la Société a chacun des mandataires sociaux.

Tous ces documents sont mis a la disposition du ou des Commissaires aux Comptes de
la Société, s'il en existe, dans les conditions légales et réglementaires.

Dans les six mois de la cloture de I'exercice ou, en cas de prolongation, dans le délai
fixé par décision de justice, les associés doivent statuer par décision collective sur les
comptes annuels, au vu du rapport de gestion et, le cas échéant, du rapport du ou des
Commissaires aux Comptes. Lorsque la Société établit des comptes consolidés, ceux-ci
sont présentés, lors de cette décision collective, avec le rapport de gestion du groupe et
le rapport des Commissaires aux Comptes.
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ARTICLE 26 - AFFECTATION ET REPARTITION DU RESULTAT

Le compte de résultat qui récapitule les produits et charges de I'exercice fait apparaitre
par différence, aprés déduction des amortissements et des provisions, le bénéfice ou la
perte de I'exercice clos.

Sur le bénéfice de l'exercice diminué, le cas échéant, des pertes antérieures, il est
prélevé cinq pour cent au moins pour constituer le fonds de réserve légale. Ce
prélevement cesse d'étre obligatoire lorsque le fonds de réserve atteint le dixieme du
capital social ; il reprend son cours lorsque, pour une cause quelconque, la réserve
légale est descendue au-dessous de ce dixiéme.

Le bénéfice distribuable est constitué par le bénéfice de l'exercice diminué des pertes
antérieures et des sommes a porter en réserve, en application de la loi et des statuts, et
augmenté du report bénéficiaire.

Sur ce bénéfice, la collectivité des associés peut prélever toutes sommes qu'elle juge a
propos d'affecter a la dotation de tous fonds de réserves facultatives, ordinaires ou
extraordinaires, ou de reporter a nouveau.

Le solde, s'il en existe, est réparti entre tous les associés proportionnellement a leurs
droits dans le capital.

En outre, la collectivité des associés peut décider la mise en distribution de sommes
prélevées sur les réserves disponibles, en indiquant expressément les postes de
réserves sur lesquels les prélevements sont effectués. Toutefois, les dividendes sont
prélevés par priorité sur les bénéfices de l'exercice.

Une majoration de dividende dans la limite de dix pour cent peut étre attribuée a tout
associé qui justifie, a la cléture de I'exercice, d'une inscription nominative depuis deux
ans au moins et du maintien de celle-ci & la date de mise en paiement du dividende.
Son taux est fixé par la collectivité des associés. La méme majoration peut étre
attribuée, dans les mémes conditions, en cas de distribution d'actions gratuites.

Hors le cas de réduction du capital, aucune distribution ne peut étre faite aux associés
lorsque les capitaux propres sont ou deviendraient a la suite de celle-ci, inférieurs au
montant du capital augmenté des réserves que la loi ou les statuts ne permettent pas de
distribuer. L'écart de réévaluation n'est pas distribuable. Il peut étre incorporé en tout
ou partie au capital.

Les pertes, s'il en existe, sont aprés l'approbation des comptes par la collectivité des
associés, reportées a nouveau, pour étre imputées sur les bénéfices des exercices

ultérieurs jusqu'a extinction.

ARTICLE 27 - PAIEMENT DES DIVIDENDES - ACOMPTES

Les modalités de mise en paiement des dividendes en numéraire sont fixées par
décision collective des associés ou, a défaut, par le président.
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Toutefois, la mise en paiement des dividendes en numéraire doit avoir lieu dans un
délai maximal de neuf mois apres la cloture de I'exercice, sauf prolongation de ce délai
par autorisation de justice.

Lorsqu'un bilan établi au cours ou a la fin de I'exercice et certifié par un Commissaire
aux Comptes fait apparaitre que la Société, depuis la cloture de 'exercice précédent,
apres constitution des amortissements et provisions nécessaires et déduction faite s'il y
a lieu des pertes antérieures ainsi que des sommes a porter en réserve, en application
de la Ioi ou des statuts, a réalisé un bénéfice, il peut étre distribué sur décision du
président des acomptes sur dividende avant I'approbation des comptes de 1'exercice.

Le montant de ces acomptes ne peut excéder le montant du bénéfice ainsi défini.

Aucune répétition de dividende ne peut étre exigée des associés sauf lorsque la
distribution a été effectuée en violation des dispositions légales et que la Société établit
que les bénéficiaires avaient connaissance du caractere irrégulier de cette distribution
au moment de celle-ci ou ne pouvaient l'ignorer compte tenu des circonstances. Le cas
échéant, I'action en répétition est prescrite trois ans apres la mise en paiement de ces
dividendes.

Les dividendes non réclamés dans les cinq ans de leur mise en paiement sont prescrits.

ARTICLE 28 - CAPITAUX PROPRES INFERIEURS A LA MOITIE
DU CAPITAL SOCIAL

Si, du fait des pertes constatées dans les documents comptables, les capitaux propres
de la Société deviennent inférieurs a la moitié du capital social, le président doit, dans
les quatre mois qui suivent I'approbation des comptes ayant fait apparaitre ces pertes,
consulter la collectivité des associés, a l'effet de décider s'il y a lieu a dissolution
anticipée de la Société.

Si la dissolution n'est pas prononcée, le capital doit étre, dans le délai fixé par la loi,
réduit d'un montant égal a celui des pertes qui n'ont pu étre imputées sur les réserves
si, dans ce délai, les capitaux propres ne sont pas redevenus au moins égaux a la moitié
du capital social.

Dans tous les cas, la décision collective des associés doit étre publiée dans les
conditions légales et réglementaires.

En cas d'inobservation de ces prescriptions, tout intéressé peut demander en justice la
dissolution de la Société. Il en est de méme si la collectivité des associés n'a pu
délibérer valablement. Toutefois, le tribunal ne peut prononcer la dissolution si, au jour
ou il statue sur le fond, la régularisation a eu lieu.

ARTICLE 29 - TRANSFORMATION DE LA SOCIETE

La Société peut se transformer en société d'une autre forme sur décision collective des
associés aux conditions fixées par la loi.
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La transformation en société en nom collectif nécessite I'accord de tous les associés. En
ce cas, les conditions prévues ci-dessus ne sont pas exigibles.

La transformation en société en commandite simple ou par actions est décidée dans les
conditions prévues pour la modification des statuts et avec 'accord de chacun des
associés qui acceptent de devenir commandités en raison de la responsabilité solidaire
et indéfinie des dettes sociales.

La transformation en société a responsabilité limitée est décidée dans les conditions
prévues pour la modification des statuts des sociétés de cette forme.

La transformation qui entrainerait, soit I'augmentation des engagements des associés,

soit la modification des clauses des présents statuts exigeant 1'unanimité des associés
devra faire I'objet d'une décision unanime de ceux-ci.

ARTICLE 30 - DISSOLUTION - LIQUIDATION

La Société est dissoute dans les cas prévus par la loi et, sauf prorogation, a I'expiration
du terme fixé par les statuts, ou a la suite d'une décision collective des associés prise
dans les conditions fixées par les présents statuts.

Un ou plusieurs liquidateurs sont alors nommés par cette décision collective.

Le liquidateur représente la Société. Il est investi des pouvoirs les plus étendus pour
réaliser l'actif, méme a l'amiable. Il est habilité a payer les créanciers et a répartir le
solde disponible entre les associés.

La collectivité des associés peut l'autoriser a continuer les affaires en cours ou a en
engager de nouvelles pour les besoins de la liquidation.

Le produit net de la liquidation, aprés remboursement a chacun des associés du
montant nominal et non amorti de leurs actions, est réparti entre les associés en
proportion de leur participation dans le capital social.

Les pertes, s'il en existe, sont supportées par les associés jusqu'a concurrence du
montant de leurs apports.

En cas de réunion de toutes les actions en une seule main, la dissolution de la Société
entraine, lorsque l'associé unique est une personne morale, la transmission universelle
du patrimoine de la Société a l'associé unique, conformément aux dispositions de
l'article 1844-5 du Code civil.

ARTICLE 31 - MODIFICATIONS DANS LA DETENTION DU
CAPITAL D’UN ASSOCIE PERSONNE MORALE

En cas de changement de tout ou partie des associés composant le capital d'une société
qui serait associé, celle-ci devra en informer la Société 2 S NAOS par lettre
recommandée avec demande d'avis de réception adressée au Président dans un délai
de quinze jours de sa prise d'effet a I'égard des tiers.
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Dans le mois suivant la notification de la modification, le Président consultera la
collectivité des associés sur I'exclusion éventuelle de 1’associé concerné. L associé exclu
aurait, en tout état de cause, droit 4 indemnisation de la valeur de ses actions comme
dans le cadre d’un rachat de titres.

A défaut d’accord sur le prix de cession des titres, il sera recouru a la procédure de
I'article 1843-4 du Code civil.

La décision d'exclusion sera prise en assemblée générale extraordinaire, les voix de
I'associé concerné étant exclues pour le calcul des votes. L'assemblée devra alors dans
les 15 jours de sa décision, notifier cette derniére & 1’associé concerné.

L’associé exclu devra alors régulariser la cession de ses titres a la société 2 S NAOS
dans un délai de 1 mois a compter de la notification de la décision de I'assemblée
générale.

Si la Société 2 S NAOS n'engage pas la procédure d'exclusion dans le délai ci-dessus, si
I'exclusion n'est pas prononcée ou si la décision d'exclusion est annulée pour cause de
non-régularisation de la cession des actions de l'associé concerné, dans un délai de 6
mois, elle sera réputée avoir agréé le changement d’associé.

Pour le présent article, une notification doit toujours étre réalisée en LRAR ou par acte
extrajudiciaire.

ARTICLE 32 - CONTESTATIONS

Toutes les contestations qui pourraient s'élever pendant la durée de la Société ou lors
de sa liquidation, soit entre la Société et les associés titulaires de ses actions, soit entre
les associés titulaires d'actions eux-mémes, concernant les affaires sociales,
l'interprétation ou I'exécution des présents statuts, seront jugées conformément a la loi
et soumises a la juridiction des tribunaux compétents.

27



