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EXTRAIT DU PROCES-VERBAL DES DECISIONS UNANIMES DES ASSOCIES
EN DATE DU 28 JUIN 2019

DEUXIEME DECISION
Affectation du résultat de I'exercice

l.es Associés, (...)
constatent gue le résultat comptable de l'exercice est déficitaire de (79.785) euros,

décident d'affecter le résultat de I'exercice de la maniére suivante :

- perte de 'eXerciCe, SO ... ..o (79.785) euros,
- en totalité au compte "Report 8 nouveau”, Soit .........ooovviviviiie e (79.785) euros,
- ce qui aura pour effet de porter ce compte a un solde déficitaire de ................ (79.785) euros.
(...)

QUATRIEME DECISION

Décision relative & la dissolution anticipée de la Société a prendre en application de l'article
L. 225-248 du Code de commerce

Les Associés, {...)

prennent acte du fait qu'a l'issue de l'exercice clos le 31 décembre 2018, le montant des capitaux
propres est inférieur a la moitié du capital social,

décident, dans les conditions de larticle L. 225-248 du Code de commerce, de ne pas dissoudre
de maniére anticipés la Société. (...)

CINQUIEME DECISION

Augmentation en numéraire du capital social de la Société d'un montant de 113 euros par
émission de 113 acticns ordinaires nouvelles {...}) — Délégation de pouvoirs au Président

Les Associés, {...)

décident, {...) d’augmenter le capital social de cent treize {113) euros, pour le porter de mille (1.0G0)
euros & mille cent treize {1.113) euros par I'émission de 113 actions ordinaires d'une valeur nominale

d'un {1) euro, {...)




décident que les actions ordinairaes devront, lors de leur souscription, étra intégralement libéréas pour
la totalité de leur montant par versement en aspéces ou assimilé ou par compensation avec des
créances liquides et exigiblas sur la Société, dans las conditions prévuas parla loi, {...)

décident que la souscription des Actions ordinaires nouvelles sera regue pendant un délai de 60 jours
a compter de la date des présentes contre remise du bulletin de souscription et de la libération du prix
de souscription en numéraire, étant précisé que la période de souscription sara clturéa par anticipation,
le cas échéant, dés libération de l'intégralité du prix de souscription des 113 actions nouvelles, (...)

en conséquence de ce qui précéde,
déléguent les pouvoirs las plus étendus au Président aux fins de :

recueillir les souscriptions aux actions ordinaires nouvellas et las varsemaents y afférents ;

- obtenir la ou les certificats du dépositaire ;

- constater la réalisation définitive de I'augmentation de capital décidée aux termas de la présente
décision ;

- procéder au retrait das fonds aprés la réalisation de 'augmentation de capital ;

- accomplir, directement ou par mandataira, tous actas at formalités & l'effat de rendre définitive
laugmentation de capital décidéa conformément aux termas de la présente décision, et

- modifier corrélativement, aprés la constatation de la réalisation définitive de I'augmentation de
capital, les articles 6 et 7 des Statuts afin de refléter 'augmentation de capital intervenue. {...)

SEPTIEME DECISION

Augmentation de capital en numéraire, sous condition suspensive, d'un montant nominal de
499.737 euros, par incorporation d’'une partie de la prime d’émission et émission d'un nombre
total de 499.737 actions ordinaires nouvelles (...)

Les Associés, (...)

décident, sous la condition suspansive de la constatation de la réalisation aéfinitive de 'augmentation
de capital décidée aux termes des cinquiéma et sixiéme décisions ci-avant, d'augmenter la capital social
de la Société par eémission de 499,737 actions ordinaires nouvellas d'un montant nominal d'un (1) euro,
sans prime d'émission, étant précisé que ces actions nouvelles seront libérées par incorporation d'une
partie de la prime d’émission de la Société, pour un montant total de 499.737 euros,

décident que ces actions nouvelles seront attribuées gratuitement a chacun des associés de la Société
{...)

constatent que (...} le capital social de la Société sera porté & 500.850 euros, divisé en 500.850 actions
ordinairas d'un euro de valeur nominale, {...)

déléguent tous pouvoirs au Président aux fins de ;

- constater la réalisation définitive de l'augmaentation de capital décidée aux termas das cinquiéme
et sixiéme décisions ci-avant, et procéder corrélativement a l'attribution gratuite des 499.737
actions nouvelles au profit des associés de la Société, (...)

- constater la réalisation de l'augmentation de capital qui en résulte, procéder a la medification
corrélative des Statuts et 4 la mise & jour des registres de mouvement de titres et comptes
individuels d'associés de la Société, et

- d'une maniéra générale, prendre toute mesure et effectuer toutes formalités nécessaires en vue
de la réalisation de la présente augmentation de capital. (...)




HUITIEME DECISION

Modification des régles de gouvernance de la Société — Mise a jour corrélative des Statuts

Les Associés, (...)

décident de modifier tes Statuts comme suit :

en modifiant les conditions d'octroi de I'agrément stipulé & l'article 10.2 des Statuts, et

en instaurant un comité de surveillance (le "Comité de Surveillance") ayant notamment pour
mission da contrdler la gestion de la Société et d'autoriser ou refuser la prise de cettaines
décisions importantas par les mandataires sociaux et/ou les Associés de la Societé.

en conséquence,

décident de modifier l'article 10.1.1 des Statuts qui sera désormais rédigé comme suit

“10.1.1

Les cessians de litres de la Saciété s'effectuent librament, sous réserve du raspect (i) de la
procédure d'agrément prévue 3 l'arlicle 10.2 ci-apres et (i) des stipulatians de tous accords
cantractuels le cas échéant en vigueur entre tout ou partie des Associés de la Sociélé”,

décident de modifier 'article 10.2 des Statuts qui sera désormais rédigé comme suit

"10.2
10.2.1

10.2.5

10.2.7

10.2.8

10212

10.2.16

Agrément

Taut transfert de titres da ia Société 3 un tiers non-Associé est soumis 3 I'agrément préalable
de la Société, délivré par le Comité de Surveillance statuant dans las conditions de 'arficle
12.5 ci-apres. (...)

Tout Assacié ou titulaire de titres envisageant le transfert de titres qu'if détient 3 un tiers non-
Associé dait notifier une demande d'agrément au présidant du Comité de Surveilfance. (...)

Le président du Comité de Surveillance ayant regu une natification de transfert arganise la
consultation du Camité de Surveillance. La décisian de donner ou non 'agrément au projat de
fransfert est notifiée au cédant. L'absance de décision du Comité de Surveillance dans les
deux (2) mois suivant la date de la notification de transfert vaut refus d'agrément.

Dans le cas au un transfert est agréeé par le Camité de Surveillance dans les conditions
prevues ci-dessus, le cédant qui I'a notifié doit pracéder au transfert agréé, strictement dans
les termes du prajet de transfert et de I'agrément et dans les trente (30} jours suivants la date
de l‘agrémaent. (...)

En cas d'exarcice du draif par le cédant de demander le rachat des titras concernéds par la
Société, cette derniére sera alars tenue, dans le défai de quarante-cing (45) jours 4 campter
de la date da catte demande, d'acquérir au de faire acquérir les titres au prix défini ci-dessus.
Le Camité de Surveillance sera consulté dans les plus brefs délais par la Président au taut
Assacie afin de déterminer la répartition des litres cédés antre la Société, les Associés autre
que le cédant et, le cas échéant, tout tiers invité & antrar au capital. (...)

Le transfert de titres ayant sa cause dans le décés d'un Assacié est soumis & la méme
procédure d'agrément, & mains que le ou les héritiers concernés aient déja la qualité
d'Associés. De méme, ies transferts de titras a das tiers non-Associés trouvant leur cause
dans la dissolution d'une cammunauté de biens ou la disparition de la personnalité morale
d'un Assacié (v compris en cas de fusion, de scission au de toute autre décision emporiant
fransmission universelle du patrimoine de la personne morale associée) sant saumise 4
f'agrément du Camité de Surveillance dans les canditions du présent articla.”

La raste de |'article demeure inchangé,




décident en conséquence de linstauration du Comité de Surveillance, de modifier l'article 11.2.2
comme suit

“11.2.2 Le Président représente fo Société 3 I'égard des tiers. Sous réserve des dispositions des
Stafuls, ef notemment de l'article 12.5 ci-aprés, ef de foute stipulstion de son acte de
nomination, il est investi des pouvoirs les plus élendus pour agir en toute circonstance au nom
de la Société dans la limite de l'objet social et des pouvoirs expressément dévolus par les
dispositions légsles ef par les Statuts aux décisions collectives des Associgs ef au Comité de
Surveillance."

décident d'insérer un nouvel article 12, qui sera désormais rédigé comme suit, 1a numérotation des
articles suivants étant modifigs corrélativement ;

"ARTICLE 12. COMITE DE SURVEILLANCE
12.1 Nomination des membres du Comité de Surveillance

Le contrble permanent de la gestion de la Société est opéré psr un Comité de Surveillance (le
"Comité de Surveillance"}. Le Comité de Surveiflance est composé de trois (3) membres au
minimum et de cing (5) membres su maximum, qui peuvent éire des personnes physiques ou
morales, assocides ou non de fa Société.

Ls qualité de membre du Comité de Surveillance est compastible avec celle de Président ou
de Directeur Général de la Sociéfs.

Les membres du Comifé de Surveillance sonf nommés pour une durée indéterminde, sauf
stipulation contraire dans Jeur acte de nomination, ef peuvent élre révoqués § tout moment et
sans motif ni indemnité, par une décision collective des Associgs.

Les membres du Comité de Surveillance ont le droit de renoncer a leurs fonctions, 8 charge
pour eux d'en informer par écrit les Associés avant la dale effective de cessation de leurs
fonctions et moyennant le respect d'un délai de préavis raisonnable,

Outre les cas visés ci-dessus, fes fonctions des membres du Comité de Surveillance prennent
fin par le décés, lincapacité ou la faillite personnelfe si le membre du Comité de Surveillance
est une personne physique et par la dissolution ou la mise en liquidation si le membre du
Comité de Surveillance est une personne morale.

Les membres du Comité de Surveillance pourront percevoir une rémunération su titre de leurs
fonctions, laquelle sera fixée et modifiée par décision de I'Associé Unique ou de la collectivité
des Associes. Oulre cette rémunération, ils seront remboursés sur justificatifs des frais
raisonnables qu'ils exposeront dans fe cadre de leurs fonctions.

Si, pour quelque raison que ce soif, un ou plusieurs siéges de membre du Comité de
Surveillance deviennent vacants dans lintervalle de deux (2) décisions collectives des
Associés, le Président doif immédiatement provoquer une décision des Associés en vue de
pourvoir su remplacement,

12.2 Présidence du Comité de Surveillance
Le Comité de Surveillance nomme parmi ses membres un président.

La durée du mandat du président du Comité de Surveillance correspond a celle de son mandaf
de membre du Comité de Surveillance. Le mandat de président est renouvelsble sans
limitation.

Le président du Comité de Surveillance est chargé de convoquer le Comité de Surveillance,
concurremment avec le Président de la Societé et tout membre du Comité de Surveillance, ef
de diriger les débals du Comilé de Surveilfance.




12.3 Délibération du Comité de Surveillance - Procés-verbaux

12.3.1  Réunions - Convocstions

La Comité da Survaillance se réunira sur convocation de son président, du Président de la
Société ou de tout membre du Comité de Surveiflence disposant d'une voix délibérative, aussi
souvent que l'intérét de la Société l'exiga el, en tout état de causa, au moins quatra (4) fois
par an.

Sauf (i} au cas ou las membres du Comité de Surveiflance y renoncent a l'unanimité ou sont
tous présents ou raprésentés ou (ii) en cas d'urgence, la Comité da Surveillance ne pourra
délibérar que s'il a été convoqué au mains cing (5) jours 8 I'avance, moyennant communication
dun ordra du jour, éfant antendu que cetta convocation pourra se faira par tout moyan
permattant da s'assurer de la réceplion ef de la prise de connaissance effectivae da ladite
convocation par son dastinataira, notammant par voia da courrier élactronique.

12.3.2  Ordra du jour

L'ordre du jour ast arrété par l'auteur de la convocalion. Le Comité de Surveillance peut
valablement délibérer sur des sujets qui na figurant pas dans l'ordre du jour lorsqua tous les
membres participant @ la délibération.

12.3.3 Présidance des séances

Les séances du Comite de Surveillance sont présidées par le président du Comité da
Surveillance ou, & défaut, par un membre du Comité de Survaillance chaoisi par le Comité de
Survaillance au début da la séance.

12.3.4  Quorum — Participation

La participation d'au moins la moitié des membres est requise pour que le Comité de
Surveillance puisse valablement délibérer.

La participation d'un membre du Comité de Surveillance aux réunions du Comité de
Surveilfance résuite soit de sa présence effective, soit de sa participation par voie da
visioconférence ou de conféranca l8léphonique, soit da sa raprésantation par tout autra
mambrse du Comité de Surveillance suquel il & donné pouvoir,

12.3.5  Majorité

Les décisions sont prisas a la majorité simple des voix des membres présents, sous résarve
foutafois das dispositions relativas aux Décisions Importantas fallas qua viséas a l'articla 12.5.

12.3.6  Procés-verbaux - Registre

it est etabli une feuille de présence et un procés-verbal de toute délibération prise par le
Comité da Surveillance. Ces proces-verbaux doivent étre établis ef signés par le président du
Comité de Surveillance et un membre ou, an cas d'empéchement du président du Comité de
Surveillance, par deux (2} membres du Comité de Survaeillance patticipants. Ces procés-
verbaux sont consarvés dans un registre tenu au siege social,

Las copias ou extraits de ces procés-verbaux sont valablemant certifiés par le Président ou
par un fondé de pouvoir habilité a cat effat.

12.4 Pouvoirs et mission du Comité de Surveillance
12.4.1  Vérification at droit d'accés

A toute epoqua de I'année, la Comité da Surveillance opére et fait opérer par tous tiers de son
choix las vérifications et les coniréles qu'il juga opportuns relativement 3 la Société et peuf se
faire communiquer las documants qu'il estime utilas a l'accomplissameant da sa mission, la



12.4.2

12.4.3

12.5
12.5.1

President de 1a Société ne pouvant refuser ni entraver ses diligences et devant préter son
concours é cet effet,

Rspport — Comptes

Une fois par semestre au moins, fe Président présente un rapport au Comité de Surveillance
sur la gestion de ls Socigte.

Apres la cléture de chaque exercice et dans un délai de quatre (4) mois & compfer de cefte
cléture, le Président doit communiquer au Comité de Surveiflance les comptes annuels de la
Socigté (bilan, comptes de résultats et annexe) et le cas échéant, les compies consolidés aux
fins de vérification et de contréle. Le Comité de Surveillance présente & fa collectivité des
Associes statuant sur les comptes ses observations sur le rapport du Président.

Le Comité de Surveillance est destinataire de tous les rapports émanant du Président et des
commissaires aux comptes destinés aux Assceiés.

Consultation des Associés per le Comité de Surveillance

Le Comite de Surveiliance peut soumettre 3 Ia collectivité des Associés ses observations ef
propositions surla gestion de la Société parle Président et le ou les Directeurs Généraux ainsi
que sur foute proposition soumise 3 la coflectivité des Associés par le Président, Le Comité
de Surveillance peut, 3 tout moment, prendre [initistive de consuiter la colfectivité des
Associés sur une matiére de sa compétence, Dans ce ¢as, le Comité de Surveillance rédige
les projets de résolutions ef les rapports soumis aux ASS0Cigs.

Actes soumis & l'autorisation préalable du Comité de Surveillance

Les décisions visées ci-dessous (les "Décisions Importantes”) relatives 8 [a Société ou l'une
quelconque des sociétés que la Société viendrait 8 contréler, directement ou indirectement
(au sens de l'arficle L. 233-3 du Code de commerce) (les “Filiales’, ensemble avec la Société,
le "Groupe’) ne pourront éfre adopiées ou mises en ceuvre par le Président, le ou les
Directeurs Généraux ou, selon le cas, les Associés, qu'sprés avoir fait I'objet d'une décision
préalablement approuvée par le Comité de Surveillance stafuant é s majorité simple de ses
membres (sous réserve de foutes stipulstions plus restrictives du Pacle d'Associds) ou,
alternativement, fait l'objet, selon le cas, d'une décision unanime ou d'une spprobation
unesnime des Associés :

i l'spprobation ou ls modification du budget annuel, inclusnt nofsmment les
investissements et les désinvestissements sinsi que le plan de financement y
afférent ;

{ii) l'arrété des comptes socisux de la Société ou, le cas échéant, des comptes socisux
consolidés du Groupe ;

(iif) dans la mesure od ces opérations r'ont pas été approuvées dans le cadre du budget
annusl :

(8) foules dépenses ou engsgements (notamment la souscription a tout
endettement, emission obligataire...) ou octroi de suretés représentant un
montant supérieur 8 cent milfe (100.000) euros ;

{b) la création, 'scquisition, la cession ou la cessation de toute activité filiale,
fonds de commerce ou actifs pour un montant supérieur 8 cent mille
{100.000) euros ou impliguant des investissements annuels de plus de
cent mille (100.000) euros ;




(iv)

(v)

{vi}
(vi])

(viii)

(ix)

{c) les décisions ralatives a toute embauche ou révocalianflicenciement d'un
salari¢ da 'una des entités du Groupe et dont le salaire fixe brut annuel
axcéde cent mille {100.000) euros, ainsi que toute décision partant sur la
modification de la rémunération de I'un de ces salariés |

{c) las transactions intarvenant dans un cadre contentieux au pre-conftentieux
pour un montant excédant cent mille (100.000) euras |

(8) la conclusion par la Société au ses filialas de taute convention visée par
l'articla L. 227-10 du Code de commerce ef représentant pour la société
une dépense annuelle supérieura a cent mille (100.000) euros;

{f) la mise en placa au modification de tout plan de participations,
d'intérassemant ou équivalent au sein de I'une quelconque des SOcCiélés
du Groupe ;

(o la création et/ou le lancement da taute filiale, activité, nouveau produit ou

service représentant un montant supérieur a cent mille (100.000) euros,

la nomination, révocation et délermination de la rémunération des mandataires
soclaux (ainsi qua, le cas échéant, des membres de tout organe ou comités) ainsi
gue la nomination des cammissairas aux comptes das sociétés du Groupe ;

foute opératian sur le capitsl et plus généralement sur les fands propres et quasi-
fonds propres de loute société du Groupe (en ce compris foute opération de fusion,
scission ou apport partiel d'actifs et toute augmentation ou réduction de capital,
émission d'actions de préférence, apparts d'actians, distribution de réserves ou de
dividende) ainsi que la supprassian du droit préférentiel de sauscription en cas
d'émission de valaurs mobiliéras ;

les apérations de fransformation au de rastructuration des sociélés du Groupe ;

la decisian d’infroduction en bourse ou d'appel public a I'épargne relative a toute
société du Groupe

l'agrément de taut nouvel associé, canformémant aux dispositians de larticle 10.2
des Stafuts, et

l'autarisation de fout transfert de titres qui ne serait pas un Transfert Libre (te! que
défini dans la Pacte d'Associés)”

décident, en conséquance de l'instauration du Comité de Surveillance, de modifier las articlas 13.1,
13.2, 17.1 et 17.5 des Statuts qui seront désormais rédigés comma suiit :

"ARTICLE 13.

DECISIONS DE LA COLLECTIVITE DES ASSOCIES

13.1 Décisions dea la compétaence des Assaciés

Nonabstant toute dispasition contraire des Statuts, et sans préjudice de la nécessité d'oblenir
l'approbation préalable de cerfaines décisions par le Comité de Surveillance, les Assaciés
(statuant dans les conditions da l'articla 13.2.3 ci-aprés) sont seuls compétents pour prendre
les décisions suivantes :

{0

(i)

(i)

augmentation, réduction ou amortissement du capital et émission de toute valeur
mobiliera ;

fusfan, scission, appart partiel d'actif saumis au régime des scissions et dissolution de
fa Sociéte ;

namination da cammissairas aux compites ;




(iv)  approbation des comples annuels ;
(v}  paiement de dividendes ou foute autre distribution ;
(vi)  transformation de la Société ,

(vii} adhésion & tout groupement ou autre entité pouvant entrainer la responsabhilité sclidsire
et indéfinie de la Société ;

{(viify nomination et révocation, renouvellement et remplacement du Président et des
Directeurs Généraux, ainsi que fixation des modalités d'exercice, de rémunération et de
cessation de leurs fonctions dans les conditions des articles 11.1 et 11.3 des Statuts ;

(ix) approbation des conventions réglementées ;
{x) dissolution de la Société ;

{xi) nomination du liquidateur et décisions refatives aux opérations de liguidation de la
Société

(xii) prorogation de la Sociégte ,

(xif) nomination et révceation, renouvellement et remplacement des membres du Comité de
Surveillance, et

{xv) plus généralement, toute modification des Statuts (sous réserve des stipulations de
l'article 3 ci~dessus).”

Le reste de I'article 13 demeure inchangé,
"ARTICLE 17. CONVENTIONS REGLEMENTEES

17.1  Le Président et/ou le ou les Directeurs Généraux doivent aviser le ou les commissaires aux
comples, gl en existe, des conventions intervenues directement ou par personne interposée
entre la Sociéfé et le Président, un Directeur Général, un membre du Comité de Surveillance
ou 'un des Associés de la Société disposant d'une fraction des droits de vote supétieure & dix
pour cent (10%) ou, s'it s'agit d'une société Associée, la société la contrblant au sens de l'article
L. 233-3 du Code de commerce. (..)

17.5  Les interdictions prévues a l'article L. 225-43 du Code de commerce s'appliquent, dans les
conditions déterminées par cet article, au Président, aux Directeurs Généraux et aux membres
du Comité de Surveillance."

Le reste de l'article 17 demeure inchangé. (...)




