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THENZO
Société par actiosn simplifiée au capital de 1.000 €
Siege social : 11, Rue Beauregard - 82000 MONTAUBAN
RCS MONTAUBAN : 839 561 651

ACTE PORTANT CONSENTEMENT UNANIME DES ASSOCIES
DU 3 SEPTEMBRE 2018

Les soussignés,

Seuls et uniques associés de la société THENZO (ci-apreés la « Société ») et representant part la
méme la totalité des titres composant son capital social, savoir :

- Monsieur Didier FARELLA
Demeurant 11, Rue Beauregard - 82000 MONTAUBAN
Propriétaire de CINQ CENT ACTIONS, Ci cvvvvvivvitiieie s seseeeer e eaesaesese e 500 actions,

- Madame Véronique FARELLA née TEFFO
Demeurant 11, Rue Beauregard - 82000 MONTAUBAN
Propriétaire de CINQ CENT ACTIONS, G cvvvvvrecveieeie e sesseanns 500 actions,

Total égal au nombre de parts composant le capital social, Ci...ccoivcirennnn. 1 000 actions
Ont pris, conformément aux dispositions de I'Article 27 des Statuts « Modalités d’expression
des décisions collectives des associés » des statuts, les décisions relatives a I'ordre du jour
suivant :
*  Modification de {'article 20.4 des statuts,
*  Pouvoirs.

DECISION 1

Modification de I'article 20.4 des statuts

La collectivité des associés,

Aprés avoir pris connaissance du rapport du Président, décide de modifier le dernier
paragraphe de I'article 20-4 des statuts qui est désormais libellé comme suit :
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« 20.4 Pouvoirs

La procédure de contreseing se matérialise (i} soit par I'apposition sur les actes correspondants de la
sighature du Président et du Directeur Général, qui caractérise leur consentement commun a
I'opération projetée, {ii} soit par {'autorisation écrite du Directeur Général donnée au Président de
pouvoir signer seul les actes correspondants ou inversement. »

Le reste de l'article demeure inchangé.

DECISION 2

Pouvoirs

La collectivité des associés, en conséquences des décisions qui précédent,

Donne tous pouvoirs au cabinet d’avocats « MORVILLIERS SENTENAC & ASSOCIES », a l'effet
d'accomplir toutes formalités résultant des présentes.

CLOTURE
Le présent acte sous seing privé, constatant les décisions unanimes des associés sera
mentionné sur le registre des délibérations tenu au siége social de la Société et un exemplaire

original signé par tous les associés sera conservé dans les archives sociales.

A cet effet, un original des présentes est remis au Président qui le reconnaft.

Signature Sign

Didier FA kg - Véronique FARELLA
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STATUTS

Mis a jour par décisions du 3 septembre 2018 — article 20-4

Didan GMLM -
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TITRE |. FORME - OBJET - DENOMINATION - SIEGE SOCIAL - DUREE - EXERCICE

Art.1. Forme

La Société est une société par actions simplifiée régie par les dispositions légales applicables et par les
présenis statuts.

Elle fonctionne indifféremment sous la méme forme avec un ou plusieurs associés.

Elle ne peut procéder a une offre au public sous sa forme actuelle de société par actions simpilifiée,
mais peut proceder a des offres réservees a des investisseurs qualifiés ou & un cercle restreint

d'investisseurs.

Elle peut émettre toutes valeurs mobiliéres définies a I'article L. 211-2 du Code monétaire et financier,
donnant acceés au capital ou a I'attribution de titres de créances, dans les conditions prévues par la loi
et les présents statuts.

Art.2. Objet

La société a pour objet en France et a ['étranger :

(a) L'acquisition, la prise a bail, la location, I'administration, I'exploitation, la détention, la
cession, I'échange, de maniére directe ou indirecte de tous immeubles bétis ou non
bétis ainsi que de tous biens et droits pouvant constituer I'accessoire ou I'annexe
desdits immeubles ;

(b} La construction, 'aménagement, la rénovation, I'équipement de tous immeubles, pour
compte propre ou pour le compte de tierces personnes et toutes opérations ayant un
rapport direct ou indirect avec la construction et 'aménagement de ces immeubles ;

{c) La prise d'intéréts ou de participations dans toutes sociétés et entreprises dont I'objet
est d’exploiter un patrimoine immobilier locatif ;

{d) La prise d'intéréts ou de participation dans toutes sociétés et entreprises exercant une
activité, quelle qu’en soit la nature, dans le domaine de I'immobilier et/ou de la

construction ;

(e) Plus généralement toutes les opérations civiles, commerciales, financiéres, mobiliéres
et immaobilieres se rattachant directement ou indirectement & tout objet similaires ou
connexes ou susceptible d'en faciliter 'exercice ou le développement, notamment le
recours a l'emprunt et la constitution corrélative de toutes les garanties et slretés

nécessaires ;

(f) La participation de la société, par tous moyens, & toutes entreprises ou sociétés créées
ou a créer, pouvant se rattacher a I'objet social, notamment par voie de création de
sociétés nouvelles, d’apport, commandite, scuscription ou rachat de titres ou de droit
sociaux, fusion, alliance ou association en participation ou groupement d’intérét
économigue ou de location gérance.
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Art.3. Dénomination sociale

La dénomination de la Société est :

« THENZO »
Tous actes et documents émanant de la société et destinés aux tiers doivent indiquer la dénomination
sociale, précédée ou suivie immédiatement des mots « société par actions simplifiée » ou des initiales
« S.AS. », du numéro d’immatriculation au registre du commerce et des sociétés et de I'énonciation

du capital social.

Art.4.  Siege social

Le siége social est fixé :
« 11 rue Beauregard 3 MONTAUBAN (82000) »

Le sigge social pourra étre transféré sur tout le territoire national sur simple décision du Président qui
est habilité a modifier les statuts en conséquence,

Art.5. Durée

La Société a une durée de quatre-vingt-dix-neuf {939) années 3 compter de son immatriculation au
Registre du Commerce et des Sociétés, sauf dissolution anticipée ou prorogation.

Les décisions de prorogation ou de dissolution anticipée sont prises par décision collective des
associés dans les conditions définies ci-aprés.

Un an au moins avant la date d'expiration de la Sociétg, le Président doit provoquer une réunion de
I'assemblée générale extraordinaire des associés 4 I'effet de décider si la Société doit &tre prorogée.

A défaut, tout associé peut demander au Président du Tribunal de Commerce, statuant sur requéte, la
désignation d'un mandataire de justice ayant pour mission de provoquer la consultation prévue ci-

dessus,

Art.6. Exercice social

L'exercice social a une durée de douze {12) mois ; il commence le 1% janvier et se termine le 31
décembre de chaque année,

Le premier exercice social sera clos le 31 décembre 2019,
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TITRE Il. APPORTS - CAPITAL SOCIAL - ACTIONS

Art.7.  Apports

A la constitution, il a été fait apport, en numéraire, de la somme de mille {1.000,00 €} correspondant a
la souscription de mille (1 000) actions d'un euro (1,00 €} de valeur nominale chacune, ainsi qu’en
atteste le Certificat du dépositaire établi en date du 4 Mai 2018 la Banque CAISSE D’EPARGNE MIDI

PYRENEES.

Art.8.  Capital social

Le capital social est fixé & la somme de mille euros (1.000,00 €).

Il est divisé en mille {1 000) actions d’un euro (1,00 €) de valeur nominale chacune intégralement
libérees.

Art.9.  Modification du capital

9.1. Généralités

Le capital social peut étre augmenté ou réduit dans les conditions prévues par la loi et par les présents
statuts.

Le capital social peut &tre augmenté soit par émission d'actions ordinaires ou de préférence, soit par
majoration du montant nominal des titres de capital existants.

Il peut également étre augmenté par I'exercice des droits attachés a des valeurs mohilieres donnant
accés au capital, dans les conditions prévues par la [oi.

Les titres de capital nouveaux sont émis soit a leur montant nominal, soit & ce montant majoré d'une
prime d'émission.

s sont fibérés soit par apport en numéraire y compris par compensation avec des créances liquides et
exigibles sur la Société, soit par apport en nature, soit par incorpaoration de réserves, bénéfices ou
primes d'émission, soit en conséquence d'une fusion ou d'une scission.

lIs peuvent aussi &tre libérés consécutivement a 'exercice d'un droit attaché a des valeurs mobiliéres
dennant accés au capital comprenant, le cas échéant, le versement des sommes correspondantes.

9.2. Délégation de pouvoirs

Les associés peuvent déléguer au président les pouvoirs nécessaires a 'effet de réaliser ou de décider,
dans les conditions et délais prévus par la loi, I'augmentation ou la réduction du capital.

9.3. Droit préférentiel de souscription

En cas d'augmentation du capital en numéraire ou d'émission de valeurs mobilieres donnant accés au
capital ou donnant droit a l'attribution de titres de créances, les associés ont, sauf stipulations
contraires éventuelles des présents statuts concernant les actions de préférence sans droit de vote,
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proportionnellement au montant de leurs actions, un droit de préférence & la souscription des
nouveaux titres émis.

Toutefois, les associés peuvent renoncer 2 titre individuel 3 leur droit préférentiel de souscription et la
décision d'augmentation du capital peut supprimer ce droit préférentiel dans les conditions prévues
par la lol.

9.4, Libération des actions émises

Les actions nouvelles de numéraire doivent obligatoirement étre libérées lors de la souscription de la
quotité du nominal (ou du pair) prévue par la loi et, le cas échéant, de la totalité de la prime
d'émission.

Art.10. Comptes courants

Les associés peuvent, dans le respect de la réglementation en vigueur, mettre 2 la disposition de la
sociéte toutes sommes dont celle-ci peut avoir besoin sous forme d'avances en comptes courants.

Les conditions et modalités de ces avances, et notamment leur rémunération et les conditions de
retrait sont déterminées d'un commun accord entre |'associé intéressé et le président.

TITRE Iil. ACTIONS

Art.11. [Indivisibilité des actions et démembrement de la propriété des actions

11.1. Indivisibilité des actions

Les actions sont indivisibles  I'égard de la Société.

Les copropriétaires d'actions indivises sont représentés aux assemblées générales par I'un d'eux ou
par un mandataire commun de leur choix. A défaut d'accord entre eux sur le choix d'un mandataire,
celui-ci est désigné par ordonnance du Président du Tribunal de Commerce statuant en référé a la
demande du copropriétaire le plus diligent.

11.2. Répartition du droit de votre en cas de démembrement de propriété des actions

En cas de démembrement des actions de la Saciété, le droit de vote attaché a l'action appartient 3
l'usufruitier dans les assemblées générales ordinaires et extraordinaires.

Nonobstant les dispositions ci-dessus et conformément aux dispositions légales applicables, le nu-
propriétaire a le droit de participer, c’est-a-dire d’étre convoqué, d’assister et d’intervenir oralement

ou par écrit a toutes les assemblées générales.

Art.12, Droits et obligations attachés aux actions

Chaque action donne droit dans les bénéfices et I'actif social a une part proportionnelle a la quotité du
capital qu'elle représente.
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Les actionnaires ne sont responsables des pertes qu'a concurrence de leurs apports. Les droits et
obligations attachés a ['action suivent le titre dans quelque main qu'il passe. La propriété d'une action
comporte de plein droit adhésion aux statuts et aux décisions des assemblées générales.

Les héritiers, créanciers, ayants droit ou autres représentant d'un actionnaire ne peuvent requérir
I'apposition de scellés sur les biens et valeurs de la Société, ni en demander le partage ou la licitation.
lls ne peuvent en aucun cas s'immiscer dans les actes de son administration. lls doivent pour 'exercice
de leurs droits s'en remettre aux inventaires sociaux et aux décisions des assemblées générales.

Chagque fois qu'il sera nécessaire de posséder plusieurs actions pour exercer un droit quelconque, ou
encore en cas d'échange, de regroupement ou d'attribution d'actions, ou en conséquence d'une
augmentation ou d'une réduction du capital, d'une fusion ou de toute autre opération, les titulaires
d'actions isolées ou en nombre inférieur & celui requis ne pourront exercer ce droit qu'a la condition
de faire leur affaire personnelle du regroupement et, le cas échéant, de 'achat ou de la vente des

actions nécessaires.

Art.13. Forme des actions

Les valeurs mobiliéres émises par la société sont obligatoirement nominatives.

Efles sont inscrites au nom de leur titulaire dans des comptes tenus par la Société ou par un
mandataire désigne a cet effet.

Tout associé peut demander la délivrance d'une attestation d'inscription en compte.

Art.14. Libération des actions

Toute souscription d'actions en numéraire est obligatoirement accompagnée du versement de la
quotité minimale prévue par la loi et, le cas échéant, de la totalité de la prime d'émission. Le surplus
est payable en une ou plusieurs fois aux époques et dans les proportions qui seront fixées par l'organe
dirigeant en conformité de la loi.

Les appels de fonds sont portés a la connaissance des associés quinze jours au moins avant I'époque
fixée pour chaque versement, par lettres recommandées avec demande d'avis de réception.

Les associés ont la faculté d'effectuer des versements anticipés.

A défaut de libération des actions & l'expiration du délai fixé par l'organe dirigeant, les sommes
exigibles sont, de plein droit, productives d'intérét au taux de I'intérét légal, a partir de la date
d'exigibilité, le tout sans préjudice des recours et sanctions prévus par la loi.

TITRE IV, TRANSMISSION — CESSION

Art.15. Définitions

Dans le cadre des présents statuts, les soussignés sont convenus des définitions ci-apreés :

(a) «cession(s) » : signifie toute opération a titre onéreux ou gratuit entrainant le transfert
de la pleine propriété, de la nue-propriété ou de F'usufruit des valeurs mobiliéres
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émises par la Société, 3 savoir, et sans que cette liste ne soit exhaustive : cession,
transmission, échange, apport en Société, fusion et opération assimilée, cession
judiciaire, constitution de trusts, nantissement, liguidation, transmission universelle de
patrimoine.

(b) «action(s) » ou « valeur(s) mobiliére(s) » : signifie les valeurs mobiliéres émises par la
Société donnant acces de facon immédiate ou différée et de quelque maniére que ce
soit, a l'attribution d’un droit au capital et/ou d’un droit de vote de la Société, ainsi que
les bons et droits de souscription et d"attribution attachés a ces valeurs mobiliéres.

Art.16. Transmission des actions

La transmission des actions émises par la Société s'opére par un virement de compte & compte sur
production d’un ordre de mouvement. Ce mouvement est inscrit sur le registre des mouvements coté
et paraphé.

Art.17. Agrément

Les cessions et transferts de titres entre associés s’effectuent librement.

Sauf en cas de succession ou de liquidation de communauté de biens entre époux ou de transfert {par
voie de cession ou autrement) au profit d'un conjoint, d’un ascendant ou d’un descendant, le transfert
de titres a un tiers a quelque titre que ce soit est soumis a la procédure d’agrément ci-dessous.

La demande d'agrément doit étre notifiée par tous moyens écrits au Président de la Société en
indiquant le nombre d'actions dont la cession est envisagée, le prix de la cession, les noms, prénoms,
adresse, nationalité de I'acquéreur ou s'il s'agit d'une personne morale, son identification compléte
{dénomination, siége social, numéro RCS, montant et répartition du capital, identité de ses dirigeants
sociaux).

Le Président dispose d'un délai de deux (2) mois & compter de la réception de la demande d'agrément
pour faire connaitre au Cédant sa décision. La décision d'agrément ou de refus d'agrément n’a pas a
étre motivée, Elle est notifiée au Cédant par tout moyen écrit. A défaut de réponse dans le délai de
deux (2) mois ci-dessus, 'agrément sera réputé acquis.

En cas d'agrément, |'associé cédant peut réaliser librement la cession aux conditions notifiées dans sa
demande d'agrément. Le transfert des actions doit &tre réalisé au plus tard dans les trois {3) mois de la
décision d'agrément : a défaut de réalisation du transfert dans ce délai, l'agrément serait frappé de
caducité.

En cas de refus d'agrément, la Saciété est tenue dans un délai de deux (2) mois & compter de Ia
notification du refus d'agrément, d'acquérir ou de faire acquérir les actions de 'associé Cédant soit
par un associé soit par un tiers, selon la procédure ci-dessus prévue, Le Président peut également faire
réaliser 'acquisition par la Société elle-méme, en vue d’une réduction de capital, si tous les autres
associés y cansentent.

Sile rachat des actions n'est pas réalisé dans ce délai de deux (2) mois, I'agrément est réputé acquis.
Le prix de rachat des actions par un tiers ou par la Société est déterminé d'un commun accord entre

les parties. A défaut d'accord, le prix sera déterminé a dire d'expert, dans les conditions de ['article
1843-4 du Code civil.
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Art.18. Nullité des cessions d'actions

Toute cession effectuée en violation des clauses statutaires est nulle et inopposable a la Société.

Art.19. Location d’actions

La location d’actions est strictement interdite.

TITRE V. ADMINISTRATION DE LA SOCIETE

Art.20. Président de la Société

La Société est représentée, dirigée et administrée par un Président {le « Président »), personne
physique ou morale, associé ou non associé de la Société.

20.1. Désignation

Le président est désigné aux termes des présents statuts ou par décision des associés prise aux
conditions de majorité prévue par l'article 26.2 des présents statuts.

Lorsque le Président est une personne morale, celle-ci doit obligatoirement désigner un représentant
permanent personne physique.

20.2. Durée des fonctions

La durée des fonctions du Président est fixée par les statuts ou par la décision portant nomination. A
défaut de précision, le Président est présumé étre nommé pour une durée indéterminée. Le Président
peut étre révoque a tout moment selon les mémes modalités que celles de sa nomination, sans qu'il
soit besoin d'un juste motif.

Le Président peut démissionner sans avoir a justifier de sa décision a la condition de notifier celle-ci

aux associés, par tout moyen un (1) mois avant la date de prise d'effet de cette décision. D'un
commun accord, le Président et la collectivité des associés peuvent renoncer a ce délai.

20.3. Rémunération

La rémunération du Président est déterminée dans les mémes conditions que sa désignation. A défaut
de fixation d’une rémunération, les fonctions sont présumées étre exercées a titres gratuit.

Elle peut &tre modifiée par décision collective des associés dans les conditions de I'article relatif aux
« Décisions extraordinaires ».

20.4. Pouvoirs

Le Président dirige la Société et la représente a I'égard des tiers. A ce titre, il est investi de tous les
pauvoirs nécessaires pour agir en toute circonstance au nom de la Société, dans fa limite de I'objet
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social et des pouvoirs expressément dévolus par les dispositions légales et les présents statuts aux
décisions collectives des associés. : :

Le Président peut, sous sa responsabilité, consentir toutes délégations de pouvoirs 3 tout tiers pour un
ou plusieurs objets déterminés.

Les décisions limitativement énumérées ci-dessous sont soumises & une procédure de contreseing par
le Directeur Général lorsqu’il en a été désigné un :

- L'acquisition, la cession ou I'échange d’immeubles batis ou non batis ;

- L'acquisition, la cession ou I'échange de droits immobiliers ;

- Vacquisition, la cession ou I'échange de valeurs mobiliéres de tous types de sociétés et
plus largement de tous types de personnes morales ;

- La résiliation de baux consentis par la Société ;

- la conclusion de tous contrats d’emprunt auprés de toutes personnes et plus
généralement de tous les actes entrainant une augmentation du niveau de 'endettement
financier de la Société.

La procédure de contreseing se matérialise par I'apposition sur les actes correspondants de la
signature du Président et du Directeur Général, qui caractérise leur consentement commun a

I'opération projetée,

20.5. Décés

En cas de décés du premier Président nommé dans les présents statuts constitutifs en cours de
mandat social, son remplacement en qualité de Président sera immédiatement assuré par la personne
physique assurant les fonctions de Directeur Général.

Le nouveau Président exercera ses fonctions sans que les associés aient besoin de le nommer
expressément. La constatation de son remplacement sera établie par une décision du nouveau
Président se référant au présent article des statuts.

Le mandat du Président commencant a courir sans délai & partir du décés de la personne physique qui
assurait auparavant les fonctions de Président ne sera pas limité dans le temps. Cependant & l'issue de
son mandat, qu'il prenne fin par démission ou par déces, les Présidents suivants seront nommés par la
collectivité des associés aux conditions de majorité prévue par 'article 26.2 des présents statuts.

Art.21. Directeur Général

21.1. Désignation

Le Président peut nommer un ou plusieurs Directeur général ou Directeurs généraux délégués,
personnes physiques ou morales, associés de la Société.

Lorsque le Directeur Général est une personne morale, celle-ci est obligatoirement représentée par
son représentant légal.

21.2. Durée des fonctions

La durée du mandat du Directeur Général est déterminée par la décision le nommant. A défaut de
précision, le Directeur Général est présumé étre nommé pour une durée indéterminée. Le Directeur
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Général peut étre révoqué a tout moment selon les mémes modalités que celles de sa nomination,
sans qu'il soit besoin d'un juste motif.

Le Directeur Général peut démissionner sans avoir a justifier de sa décision a la condition de
notifier celle-ci aux associés, par tout moyen un (1} mois avant la date de prise d'effet de
cette décision. D'un commun accord, le Directeur Général et le Président, peuvent renoncer a
ce délai.

21.3. Rémunération

La rémunération du Directeur Général est déterminée selon les mémes modalités que sa nomination.
A défaut de fixation d’une rémunération, les fanctions sont présumées étre exercées a titres gratuit.

Elle peut &tre modifiée selon les mémes modalités que celles de sa nomination.

21.4. Pouvoirs et limitations

Sauf limitation fixée par la décision de nomination ou par une décision ultérieure, le Directeur Général
dispose des mémes pouvoirs de direction que le Président, les décisions soumises a la procédure de
contreseing devant alors recevoir 'accord du Président.

Art.22. Comité d’entreprise

Le cas échéant, les délégués du comité d’entreprise exercent les droits qui leur sont attribués par les
articles L 2323-62 4 L 2323-67 du Code du travail, auprés du Président,

Le Comité d'entreprise doit &tre informé des décisions collectives conformément aux dispositions
légales en vigueur.

Les demandes d'inscription des projets de résolutions présentées par le Comité d'entreprise doivent
étre adressées par un représentant du Comité au Président.

Ces demandes qui sont accompagnées du texte des projets de résolutions peuvent étre envoyées par
tous moyens écrits. Elles doivent &tre recues au siege social 10 jours au moins avant la date fixée pour
la décision des associés. Le Président accuse réception de ces demandes dans les cing (5) jours de leur

réception.

TITRE VI. CONVENTIONS REGLEMENTEES — COMMISSAIRES AUX COMPTES J

Art.23. Conventions entres la Société et les dirigeants

Toute convention intervenant directement ou par personne interposée entre la Société et son
Président, ['un de ses dirigeants, son associé unique ou I'un de ses associés disposant d'une fraction
des droits de vote supérieure a dix pour cent (10 %) ou, s'il s'agit d'une sociéte associée, la Société la
contrélant au sens de ['article L 233-3 du Code de commerce doit étre portée a la connaissance du
Président.
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Le Président présente aux associés un rapport sur la conclusion et I'exécution des conventions au
cours de ['exercice écoulé.

Les associés statuent sur ce rapport lors de la décision collective statuant sur les comptes de cet
exercice,

Les interdictions prévues a l'article L 225-43 du Code de commerce s'appliquent au Président et aux
dirigeants de la Société.

Art.24. Commissaires aux comptes

La collectivité des associés désigne, lorsque cela est obligatoire en vertu des dispositions légales et
réglementaires, pour la durée, dans les conditions et avec la mission fixée par la loi, notamment en ce
qui concerne le contréle des comptes sociaux, un ou plusieurs Commissaires aux comptes titulaires et
un ou plusieurs Commissaires aux comptes suppléants.

Lorsque la désignation d'un Commissaire aux comptes titulaire et d'un Commissaire aux comptes
suppléant demeure facultative, c'est & la collectivité des associés, statuant dans les conditions prévues
a l'article « Décisions ordinaires » des présents statuts, qu'il appartient de procéder & de telles
désignations, si elle le juge opportun.

En outre, la nomination d'un commissaire aux comptes pourra étre demandée en justice par un ou
plusieurs associés représentant au moins le dixiéme du capital.

Les Commissaires aux comptes doivent étre invités a participer a toutes les décisions collectives dans
les mémes conditions que les associés.

TITRE VI, DECISIONS COLLECTIVES

Art.25. Décisions collectives obligatoires

La collectivité des associés est seule compétente pour prendre les décisions suivantes :

7

{a) transformation de la Société ;

{(b) maodification du capital social : augmentation (sous réserve des éventuelles délégations
gu'elle pourrait consentir, dans les conditions prévues par la loi}, amortissement et
réduction ;

{c) fusion, scission, apport partiel d'actifs ;

{d) dissolution;

{e} nomination des Commissaires aux comptes ;

{f) nomination, rémunération et révocation du Président ;
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{(g) modification de la clause d'agrément ;

(h) approbation des comptes annuels et affectation des résultats incluant toute
distribution de réserves et acomptes sur dividende ;

{i)y approbation des conventions conclues entre la Société et ses dirigeants ou associés ;
{j} nomination du Liquidateur et décisions relatives aux opérations de liquidation.

Si la Société vient & ne comprendre gu'un seul associé, les décisions sont de la compétence de
l'associé unigue.

Art.26. Régles de majorité

Sauf stipulations spécifiques contraires et expresses des présents statuts, le droit de vote attaché aux
actions est proportionnel a la quotité du capital qu'elles représentent. Chaque action donne droit a

Une voix,

26.1. Décisions ordinaires

Sauf stipulations spécifiques contraires et expresses des présents statuts les décisions collectives des
associés sont adoptées a la majorité des voix des associés disposant du droit de vote.

L’assemblée générale des associés compétente pour prendre les décisions ordinaires est qualifiée
d’« assemblée générale ordinaire ».

26.2, Décisions extraordinaires

Par exception a ce qui précéde,

26.2.1 Les décisions collectives limitativement énumérées ci-aprés doivent étre adoptées a
I'unanimité des associés disposant du droit de vote :

{a) celles prévues par les dispositions légales ;

(b) les décisions ayant pour effet d'augmenter les engagements des associés, et
notamment 'augmentation du capital par majoration du montant nominal des titres de
capital autrement que par incorporation de réserves, bénéfices ou primes d'émission
(article L. 225-130, al. 2 du Code de commerce) ;

{c) Vlinsertion, fa modification ou la suppression des clauses restreignant la libre
négaciabilité des actions des associés sans préjudice de la validité de toute convention
extrastatutaires entre associés.

26.2.2 Lles décisions collectives limitativement énumérées ci-aprés doivent étre adoptées 2 la
majorité des deux tiers (2/3) des associés disposant du droit de vote :

(a) la modification des statuts ;
(b} la nomination, la révocation et [a fixation de la rémunération du Président.

’assemblée générale des associés compétente pour prendre les décisions extraordinaires est qualifiée
d'« assemblée générale extraordinaire ».
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Art.27. Modalités d’expression des décisions collectives

Les décisions collectives sont prises a Vinitiative du Président.

Sous réserve des dispositions légales imposant la réunion d’une assemblée, les décisions collectives
pourront étre prises au choix du Président :

{a) enassemblée;

{(b) a distance, par voie de consultation écrite {courrier ou télécopie) ou d'un vote
électronique ;

{c) par conférence vidéo ou téléphonique ou tout autre procédé électronique ou
informatique (notamment par liaison Internet) ;

(d) par acte sous seing privé signé par 'ensemble des associés.

Toutefois, tout associé, ou groupe d‘associés, disposant de plus de dix pour cent {10 %) du capital peut
demander la convocation d'une assemblée.

Pendant la période de liquidation de la Société, les décisions collectives sont prises sur convacation ou
a l'initiative du Liquidateur.

Selon l'article L 2323-67 du Code du travail, le Comité d'entreprise peut demander en justice la
désignation d'un mandataire chargé de convoquer l'assemblée générale des associés en cas
d'urgence.

La convocation est effectuée par tous moyens de communication écrite huit {8) jours au moins avant
la date de la réunion. Elle indique I'ordre du jour,
Toutefois, {'assemblée peut se réunir sans délai si tous les assaciés y consentent.

L'assemblée est présidée par le Président ou, en son absence par le Directeur Général ou un associé
désigné par I'assemblée,

Tout associé a le droit de participer aux décisions collectives, personnellement ou en se faisant
representer aux délibérations de 'assemblée par un autre associé, quel que soit le nombre d'actions
qu'il possede, ou par un tiers.

Les pouvoirs peuvent &tre donnés par tous moyens écrits et notamment par télécopie.

L’associé qui souhaite se faire représenter doit justifier de son identité et de l'inscription en compte de
ses actions au jour de la décision collective trois jours ouvrés au moins avant celle-ci, & zéro heure,
heure de Paris.

La Société prendra en considération, tous les transferts de propriété des titres qui pourront intervenir
entre la date de réception, par la Société, des procurations et votes & distance et la date requise pour
I'inscription en compte des titres. En conséquence, les procurations et votes & distance préalablement
émis par ['associé cédant seront modifiés en conséquence ou invalidés.

Lors de chaque assemblée, la présence effective des associés est attestée au moyen :
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{(a) Soit d’une feuille de présence mentionnant l'identité de chaque associé, le nombre
d'actions et le nombre de voix dont il dispose sera établie et certifiée par le président
de séance aprés avoir été dGment émargde par les associés présents ou leurs
représentants ;

{b) Soit de la signature du procés-verbal d’assemblée par 'ensemble des associés.

Le Président de Séance établit un procés-verbal des délibérations devant contenir les mentions
prévues a l'article ci-aprés.

Art.28. Procés-verbaux des décisions collectives

Les décisions collectives doivent étre constatées par écrit dans des procés-verbaux établis sur un
registre spécial ou sur des feuilles mobiles numérotées.

Les procés-verbaux sont signés par le Président de séance et par les associés présents ou représentés
si aucune feuille de présence n’est établie,

Les procés-verbaux doivent indiquer la date et le lieu de la réunion, les noms, prénoms et qualité du
Président de Séance, l'identité des associés présents et représentés, les documents et informations
communiqués préalablement aux associés, un résumé des débats, ainsi que le texte des résolutions
mises aux voix et pour chaque résolution le sens du vote de chaque associé.

En cas de décision collective résultant du consentement unanime de tous les associés exprimé dans un
acte, cet acte doit mentionner, le cas échéant, les documents et informations communiqués
préalablement aux associés. Il est signé par tous les assaciés et retranscrit sur le registre spécial ou sur
les feuilles mobiles numérotées visés ci-dessus.

Art.29. Information préalable des associés

Lorsque les décisions collectives doivent étre prises en application de la loi sur le ou les rapports du
Président et/ou des Commissaires aux comptes, si la sociéte en est dotée, le ou les rapports doivent
étre communiqués aux associés huit (8) jours avant {a date d'établissement du procés-verbal de fa
décision des associés ou le jour de I'assemblée dans le cas d’une assemblée réunie sans délai.

Les associés peuvent 3 toute époque mais sous réserve de ne pas entraver la bonne marche de la
Société, consulter au siége social, et, le cas échéant prendre copie, pour les trois deriers exercices,
des registres sociaux, de l'inventaire et des comptes annuels, des comptes consolidés, s'il y a lieu, des
rapports de gestion du Président et des rapports des Commissaires aux comptes, si la société en est

dotée,

S'agissant de la décision collective statuant sur les comptes annuels, les associés peuvent obtenir
communication aux frais de la Société des comptes annuels et, le cas échéant, des comptes consolidés

du dernier exercice,

Art.30. Droit de communication des associés

Le droit de communication des associés, la nature des documents mis a leur disposition et les
madalités de leur mise & disposition ou de leur envoi s'exercent dans les conditions prévues par les

dispositions légales et réglementaires.
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TITRE Vill, COMPTES ANNUELS — AFFECTATION DU RESULTAT

Art.31. Etablissement et approbation des comptes annuels

Le Président établit les comptes annuels de I'exercice.
Dans I'année de la cldture de l'exercice, les associés doivent statuer par décision collective sur les
comptes annuels, au vu du rapport de gestion des rapports du ou des Commissaires aux comptes, si la

société en est dotée.

Lorsque des comptes consolidés sont établis, ils sont présentés avec le rapport de gestion du groupe
et les rapports des Commissaires aux comptes, lors de cette décision collective.

Art.32. Affectation et répartition des résultats

Toute action en |'absence de catégorie d'actions ou toute action d'une méme catégorie dans le cas
contraire, donne droit a une part nette proportionnelle a la quote-part du capital qu'elle représente,
dans les bénéfices et réserves ou dans I'actif social, au cours de I'existence de la Société comme en cas
de liquidation.

Chaque action supporte les pertes sociales dans les mémes proportions.

Aprés approbation des comptes et constatation de I'existence d'un bénéfice distribuable, les associés
décident sa distribution, en totalité ou en partie, ou son affectation & un ou plusieurs postes de
réserves dont ils réglent |'affectation et I'emploi.

La décision collective des associés peut décider fa mise en distribution de toute somme prélevée sur le
report a nouveau bénéficiaire ou sur les réserves disponibles en indiquant expressément les postes de
réserves sur lesquels ces prélévements sont effectués. Toutefois, les dividendes sont prélevés par
priorité sur le bénéfice distribuable de 'exercice.

La décision collective des associés ou, a défaut, le Président fixe les modalités de paiement des
dividendes.

TITRE IX. LIQUIDATION ~ DISSOLUTION — CONTESTATION

Art.33. Dissolution - Liguidation.

La Société est dissoute dans les cas prévus par la loi par décision collective des associés pronongant la
dissolution anticipée.

La décision collective des associés qui constate ou décide la dissolution nomme un ou plusieurs
Liquidateurs.

Le Liguidateur, ou chacun d'eux s'ils sont plusieurs, représente la Société. Il dispose des pouvoirs les
plus étendus pour réaliser I'actif méme a I'amiable. Il est habilité & payer les créanciers sociaux et &
répartir le solde disponible entre les associés.
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Les associés peuvent autoriser le Liquidateur a continuer les affaires sociales en cours et a en engager
de nouvelles pour les seuls besoins de la liquidation.

Le produit net de la liquidation, aprés apurement du passif, est employé au remboursement intégral
du capital libéré et non amorti des actions.

Le surplus, s'il en existe, est réparti entre les associés proportionnellement au nombre d'actions de
chacun d'eux.

Les pertes, s'il en existe, sont supportées par les associés jusqu'a concurrence du montant de leurs
apports.

Si toutes les actions sont réunies en une seule main, la dissolution de la Société entraine, lorsque
I'associé unigue est une personne morale, la transmission universelle du patrimoine & I'associé unique,
sans qu'il y ait lieu a liquidation, conformément aux dispositions de I'article 1844-5 du Code civil.

Art.34. Contestations

Les contestations relatives aux affaires sociales, survenant pendant la durée de la Société ou au cours
de sa liquidation entre les associés ou entre un associé et la Société, seront soumises au tribunal de

commerce du lieu du siége social.

| TITRE X. DESIGNATION DES ORGANES SOCIAUX ]

Art.35. Nomination du premier Président

Le premier Président de [a Société nommé aux termes des présents statuts sans limitation de durée
est:

{a) Didier, Raoul, Hector FARELLA,
Né le 10 novembre 1974 3 MONTAUBAN (82),

De nationalité Frangaise,
Demeurant 11 rue Beauregard a MONTAUBAN (82000)

Lequel déclare accepter lesdites fonctions et n'étre soumis a aucune interdiction susceptible de lui en
interdire I'exercice.

Les fonctions du Président ne seront pas rémunérées, sauf décision ultérieure des associés.

Le Président aura en revanche droit au remboursement des frais engagés pour le compte de la
Société, sur présentation de justificatifs.
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TITRE I. FORME - OBJET - DENOMINATION - SIEGE SOCIAL - DUREE - EXERCICE

Art.l. Forme

La Société est une société par actions simplifiée régie par les dispositions légales applicables et par les
présents statuts.

Elle fonctionne indifféremment sous la méme forme avec un ou plusieurs associés.

Elle ne peut procéder & une offre au public sous sa forme actuelle de société par actions simplifiée,
mais peut procéder & des offres réservées a des investisseurs qualifiés ou a un cercle restreint
d'investisseurs.

Elle peut émettre toutes valeurs mobiliéres définies 3 l'article L. 211-2 du Code monétaire et financier,
donnant accés au capital ou & I'attribution de titres de créances, dans les conditions prévues par la loi

et les présents statuts.

Art.2. Objet

La société a pour objet en France et a |'étranger :

(a} LUacquisition, la prise & bail, la location, I'administration, 'exploitation, la détention, la
cession, I'échange, de maniére directe ou indirecte de tous immeubles bétis ou non
batis ainsi que de tous biens et droits pouvant constituer F'accessoire ou I'annexe
desdits immeubles ;

(b} La construction, 'aménagement, la rénovation, I'équipement de-tous immeubles, pour
compte propre ou pour le compte de tierces personnes et toutes opérations ayant un
rapport direct ou indirect avec la construction et 'aménagement de ces immeubles ;

{c) ta prise d'intéréts ou de participations dans toutes sociétés et entreprises dont I'objet
est d’exploiter un patrimoine immobilier locatif ;

{(d) La prise d'intéréts ou de participation dans toutes sociétés et entreprises exergant une
activité, quelle qu’en soit la nature, dans le domaine de I'immobilier etfou de la
construction ;

{e) Plus généralement toutes les opérations civiles, commerciales, financiéres, mobiliéres
et immobiliéres se rattachant directement ou indirectement a tout objet similaires ou
connexes ou susceptible d’en faciliter 'exercice ou le développement, notamment le
recours a I'emprunt et la constitution corrélative de toutes les garanties et siretés

nécessaires ;

(fy La participation de la société, par tous moyens, 3 toutes entreprises ou sociétés créées
ou i créer, pouvant se rattacher a I'objet social, notamment par voie de création de
sociétés nouvelles, d’apport, commandite, souscription ou rachat de titres ou de droit
sociaux, fusion, alliance ou association en participation ou groupement d’intérét
économique ou de location gérance.
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Art.3. Dénomination sociale

La dénomination de la Société est :

« THENZQO »

Tous actes et documents émanant de la société et destinés aux tiers doivent indiquer la dénomination
sociale, précédée ou suivie immédiatement des mots « société par actions simplifiée » ou des initiales
« S.AS. », du numéro d'immatriculation au registre du commerce et des sociétés et de I"énonciation
du capital social.

Art.4. Siége social

Le siege social est fixé :
« 11 rue Beauregard 3 MONTAUBAN (82000) »

Le siége social pourra étre transféré sur tout le territoire national sur simple décision du Président qui
est habilité a modifier les statuts en conséquence,

Art.5. Durée

La Société a une durée de quatre-vingt-dix-neuf (99) années 3 compter de son immatriculation au
Registre du Commerce et des Sociétés, sauf dissolution anticipée ou prorogation.

Les décisions de prorogation ou de dissolution anticipée sont prises par décision collective des
associés dans les conditions définies ci-aprés.

Un an au moins avant la date d'expiration de la Société, le Président doit provoquer une réunion de
I'assemblée générale extraordinaire des associés a 'effet de décider si la Société doit étre prorogée.

A défaut, tout associé peut demander au Président du Tribunal de Commerce, statuant sur requéte, la
désignation d'un mandataire de justice ayant pour mission de provoquer la consultation prévue ci-

dessus.

Art.6.  Exercice social

L'exercice social a une durée de douze {12) mois ; il commence le 1* janvier et se termine le 31
décembre de chaque année,

Le premier exercice social sera clos le 31 décembre 2019.
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TITRE 1. APPORTS - CAPITAL SOCIAL - ACTIONS

Art.7. Apports

A la constitution, il a été fait apport, en numéraire, de la somme de mille (1.000,00 £€) correspondant a
la souscription de mille {1 000) actions d’un euro (1,00 €) de valeur nominale chacune, ainsi qu'en
atteste le Certificat du dépositaire établi en date du 4 Mai 2018 la Banque CAISSE O’EPARGNE MIDI

PYRENEES.

Art.8.  Capital social

Le capital social est fixé a la somme de mille euros (1.000,00 €).

Il est divisé en mille {1 000) acticns d’un euro (1,00 €) de valeur nominale chacune intégralement
libérées.

Art.9. Modification du capital

9.1, Généralités

Le capital social peut étre augmenté ou réduit dans les conditions prévues par la loi et par les présents
statuts.

Le capital social peut étre augmenté soit par émission d'actions ordinaires ou de préférence, soit par
majoration du montant nominal des titres de capital existants.

[l peut également étre augmenté par l'exercice des droits attachés a des valeurs mobiliéres donnant
accés au capital, dans les conditions prévues par la loi,

Les titres de capital nouveaux sont émis soit a leur montant nominal, soit a ce montant majoré d'une
prime d'émission.

I1s sont fibérés soit par apport en numéraire y compris par compensation avec des créances liquides et
exigibles sur la Société, soit par apport en nature, soit par incorporation de réserves, bénéfices ou
primes d'émission, soit en conséquence d'une fusion ou d'une scission.

lls peuvent aussi étre libérés consécutivement a ['exercice d'un droit attaché & des valeurs mobilieres
donnant accés au capital comprenant, le cas échéant, le versement des sommes correspondantes.

9.2. Délégation de pouvoirs

Les associés peuvent déléguer au président les pouvoirs nécessaires & 'effet de réaliser ou de décider,
dans les conditions et délais prévus par la loi, I'augmentation ou la réduction du capital.

9.3. Droit préférentiel de souscription

En cas d'augmentation du capital en numéraire ou d'émission de valeurs mobiliéres donnant accés au
capital ou donnant droit & Vattribution de titres de créances, les associés ont, sauf stipulations
contraires éventuelles des présents statuts concernant les actions de préférence sans droit de vote,
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proportionnellement au montant de leurs actions, un droit de préférence a la souscription des
nouveaux titres émis. :

Toutefois, les associés peuvent renoncer & titre individuel a leur droit préférentiel de souscription et la
décision d'augmentation du capital peut supprimer ce droit préférentiel dans les conditions prévues
par la loi.

9.4, Libération des actions émises

Les actions nouvelles de numéraire doivent obligatoirement étre libérées lors de la souscription de la
quotité du nominal (ou du pair) prévue par la loi et, le cas échéant, de la totalité de la prime
d'émission.

Art.10. Comptes courants

Les associés peuvent, dans le respect de la réglementation en vigueur, mettre a la disposition de |a
société toutes sommes dont celle-ci peut avoir besoin sous forme d'avances en comptes courants.

Les conditions et modalités de ces avances, et notamment leur rémunération et les conditions de
retrait sont déterminées d'un commun accord entre I'associé intéressé et le président.

TITRE Hl. ACTIONS

Art.11. Indivisibilité des actions et démembrement de la propriété des actions

11.1. Indivisibilité des actions

Les actions sont indivisibles 3 I'égard de la Société.

Les copropriétaires d'actions indivises sont représentés aux assemblées générales par I'un d'eux ou
par un mandataire commun de leur choix. A défaut d'accord entre eux sur le choix d'un mandataire,
celui-ci est désigné par ordonnance du Président du Tribunal de Commerce statuant en référé a la
demande du copropriétaire le plus diligent.

11.2. Répartition du droit de votre en cas de démembrement de propriété des actions

En cas de démembrement des actions de la Saciété, le droit de vote attaché a I'action appartient a
l'usufruitier dans les assemblées générales ordinaires et extraordinaires.

Nonobstant les dispositions ci-dessus et conformément aux dispositions légales applicables, le nu-
propriétaire a le droit de participer, c’est-a-dire d’étre convoqué, d’assister et d’intervenir oralement

ou par écrit a toutes les assemblées générales.

Art.12, Droits et obligations attachés aux actions

Chaque action donne droit dans les bénéfices et I'actif social a une part proportionnelle 3 la quotité du
capital qu'elle représente.
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Les actionnaires ne sont responsables des pertes qu'a concurrence de leurs apports. Les droits et
obligations attachés a I'action suivent le titre dans quelque main qu'il passe. L2 propriété d'une action
comporte de plein droit adhésion aux statuts et aux décisions des assemblées générales.

Les héritiers, créanciers, ayants droit ou autres représentant d'un actionnaire ne peuvent requérir
I'apposition de scellés sur les biens et valeurs de la Société, ni en demander le partage ou la licitation.
lls ne peuvent en aucun cas s'immiscer dans les actes de son administration. lis doivent pour l'exercice
de leurs droits s'en remettre aux inventaires sociaux et aux décisions des assemblées générales.

Chaque fois qu'il sera nécessaire de posséder plusieurs actions pour exercer un droit quelconque, ou
encore en cas d'échange, de regroupement ou d'attribution d'actions, ou en conséquence d'une
augmentation ou d'une réduction du capital, d'une fusion ou de toute autre opération, les titulaires
d'actions isolées ou en nombre inférieur 3 celui requis ne pourront exercer ce droit qu'a la condition
de faire leur affaire personnelle du regroupement et, le cas échéant, de I'achat ou de la vente des

actions nécessaires.

Art.13. Forme des actions

Les valeurs mobilieres émises par la société sont obligatoirement nominatives.

Elles sont inscrites au nom de leur titulaire dans des comptes tenus par la Société ou par un
mandataire désigné a cet effet.

Tout associé peut demander la délivrance d'une attestation d'inscription en compte.

Art.14. Libération des actions

Toute souscription d'actions en numéraire est obligatoirement accompagnée du versement de la
quotité minimale prévue par la loi et, le cas échéant, de la totalité de la prime d'émission. Le surplus
est payable en une ou plusieurs fois aux époques et dans les proportions qui seront fixées par l'organe

dirigeant en conformité de la loi.

Les appels de fonds sont portés & la connaissance des associés quinze jours au moins avant I'époque
fixée pour chaque versement, par lettres recommandées avec demande d'avis de réception.

Les associés ont la faculté d'effectuer des versements anticipés.
A défaut de libération des actions & l'expiration du délai fixé par I'organe dirigeant, les sommes

exigibles sont, de plein droit, productives d'intérét au taux de l'intérét légal, & partir de la date
d'exigibilité, le tout sans préjudice des recours et sanctions prévus par la loi.

TITRE IV, TRANSMISSION — CESSION

Art.15. Définitions

Dans le cadre des présents statuts, les soussignés sont convenus des définitions ci-apres :

(a) «cession(s) » : signifie toute opération a titre onéreux ou gratuit entrainant le transfert
de la pleine propriété, de la nue-propriété ou de Fusufruit des valeurs mobilieres
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émises par la Société, a savoir, et sans que cette liste ne soit exhaustive : cession,
transmission, échange, apport en Société, fusion et opération assimilée, cession
judiciaire, constitution de trusts, nantissement, liquidation, transmission universelle de
patrimoine.

(b) « action(s) » ou « valeur{s) mobiliére(s) » : signifie les valeurs mobiliéres émises par la
Société donnant accés de fagon immédiate ou différée et de quelque maniére que ce
soit, a I'attribution d’un droit au capital et/ou d’un droit de vote de la Société, ainsi que
les bons et droits de souscription et d’attribution attachés & ces valeurs mobiliéres.

Art,16. Transmission des actions

La transmission des actions émises par la Société s'opére par un virement de compte a compte sur
production d’un ordre de mouvement. Ce mouvement est inscrit sur le registre des mouvements cote
et paraphé.

Art.17. Agrément

Les cessions et transferts de titres entre associés s’effectuent librement.

Sauf en cas de succession ou de liquidation de communauté de biens entre époux ou de transfert (par
voie de cession ou autrement) au profit d’un conjoint, d’un ascendant ou d'un descendant, le transfert
de titres 3 un tiers 3 quelque titre que ce soit est soumis a la procédure d’agrément ci-dessous.

La demande d'agrément doit étre notifiée par tous moyens écrits au Président de la Société en
indiquant le nombre d'actions dont la cession est envisagée, le prix de Ia cession, les noms, prénoms,
adresse, nationalité de I'acquéreur ou s'il s'agit d'une personne morale, son identification compléte
{(dénomination, siége social, numéro RCS, montant et répartition du capital, identité de ses dirigeants
sociaux).

Le Président dispose d'un délai de deux (2) mois & compter de la réception de la demande d'agrément
pour faire connaitre au Cédant sa décision. La décision d'agrément ou de refus d'agrément n’a pas a
&tre motivée. Elle est notifiée au Cédant par tout moyen écrit. A défaut de réponse dans le délai de
deux (2) mois ci-dessus, I'agrément sera réputé acquis.

En cas d'agrément, I'associé cédant peut réaliser librement la cession aux conditions notifiées dans sa
demande d'agrément. Le transfert des actions doit étre réalisé au plus tard dans les trois {3) mois de la
décision d'agrément : & défaut de réalisation du transfert dans ce délai, I'agrément serait frappé de
caducité.

En cas de refus d'agrément, la Société est tenue dans un délai de deux {2} mois 3 compter de la
notification du refus d'agrément, d'acquérir ou de faire acquérir les actions de |'associé Cédant soit
par un associé soit par un tiers, selon la procédure ci-dessus prévue. Le Président peut également faire
réaliser 'acquisition par la Société elle-mé&me, en vue d’une réduction de capital, si tous les autres
associés y consentent.

Si e rachat des actions n'est pas réalisé dans ce délai de deux (2} mais, I'agrément est réputé acquis.
Le prix de rachat des actions par un tiers ou par la Société est déterminé d'un commun accord entre

fes parties. A défaut d'accord, le prix sera déterminé a dire d'expert, dans les conditions de I'article
1843-4 du Code civil.
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Art.18. Nullité des cessions d'actions
Toute cession effectuée en violation des clauses statutaires est nulle et inopposable a la Société.

Art.19. Location d’actions

La location d’actions est strictement interdite.

r TITRE V. ADMINISTRATION DE LA SOCIETE

Art.20. Président de la Société

La Société est représentée, dirigée et administrée par un Président (le « Président »), personne
physigue ou morale, associé ou non associé de la Société.

20.1. Désignation

Le président est désigné aux termes des présents statuts ou par décision des associés prise aux
conditions de majorité prévue par l'article 26,2 des présents statuts.

Lorsque le Président est une personne morale, celle-ci doit obligatoirement désigner un représentant
permanent personne physique.

20.2. Durée des fonctions

La durée des fonctions du Président est fixée par les statuts ou par la décision portant nomination. A
défaut de précision, le Président est présumé étre nommé pour une durée indéterminée. Le Président
peut étre révoqué 3 tout moment selon les mémes modalités que celles de sa nomination, sans qu'il
soit besoin d'un juste motif.

Le Président peut démissionner sans avoir 3 justifier de sa décision a la condition de notifier celle-ci

aux associés, par tout moyen un (1) mois avant la date de prise d'effet de cette décision. D'un
commun accord, le Président et la collectivité des associés peuvent renoncer a ce délai.

20.3. Rémunération

La rémunération du Président est déterminée dans les mémes conditions que sa désignation. A défaut
de fixation d’une rémunération, les fonctions sont présumées étre exercées a titres gratuit.

Elle peut étre modifiée par décision collective des associés dans les conditions de I'article relatif aux
« Décisions extraordinaires ».

20.4. Pouvoirs

Le Président dirige la Société et la représente & I'égard des tiers. A ce titre, il est investi de tous les
pouvoirs nécessaires pour agir en toute circonstance au nom de la Société, dans la limite de l'objet
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social et des pouvoirs expressément dévolus par les dispositions legales et les présents statuts aux
décisions collectives des associés. :

Le Président peut, sous sa responsabilité, consentir toutes délégations de pouvoirs 3 tout tiers pour un
ou plusieurs objets déterminés.

Les décisions limitativement énumérées ci-dessous sont soumises 3 une procédure de contreseing par
ie Directeur Général lorsqu’il en a été désigné un :

- L'acquisition, la cession ou I'échange d’immeubles bitis ou non bétis ;

- L'acquisition, la cession ou I'échange de droits immobiliers ;

- L’acquisition, la cession ou I'échange de valeurs mobiliéres de tous types de sociétés et
plus largement de tous types de personnes morales ;

- La résiliation de baux consentis par la Société ;

- La conclusion de tous contrats d’emprunt auprés de toutes personnes et plus
généralement de tous les actes entrainant une augmentation du niveau de 'endettement
financier de la Société.

La procédure de contreseing se matérialise par I'apposition sur les actes correspondants de la
signature du Président et du Directeur Général, qui caractérise leur consentement commun a
{opération projetée.

20.5. Décés

En cas de décés du premier Président nommé dans les présents statuts constitutifs en cours de
mandat social, son remplacement en qualité de Président sera immédiatement assuré par la personne
physique assurant les fonctions de Directeur Général.

Le nouveau Président exercera ses fonctions sans que les associés aient besoin de le nommer
expressément. La constatation de son remplacement sera établie par une décision du nouveau
Président se référant au présent article des statuts.

Le mandat du Président commengant a courir sans délai & partir du décés de la personne physique qui
assurait auparavant les fonctions de Président ne sera pas limité dans le temps. Cependant a I'issue de
son mandat, qu’il prenne fin par démission ou par déces, les Présidents suivants seront nommés par la
collectivité des associés aux conditions de majorité prévue par article 26.2 des présents statuts.

Art.21. Directeur Général

21.1. Désignation

Le Président peut nommer un ou plusieurs Directeur général ou Directeurs généraux délégués,
personnes physiques ou morales, associés de la Société.

Lorsque le Directeur Général est une personne morale, celle-ci est obligatoirement représentée par
son représentant légal.

21.2. Durée des fonctions

La durée du mandat du Directeur Général est déterminée par la décision le nommant. A défaut de
précision, le Directeur Général est présumé étre nommé pour une durée indéterminée. Le Directeur
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Général peut &tre révoqué a tout moment selon les mémes modalités que celles de sa nomination,
sans qu'il soit besoin d'un juste motif. - ‘

Le Directeur Général peut démissionner sans avoir a justifier de sa décision a la condition de
notifier celle-ci aux associés, par tout moyen un (1) mois avant la date de prise d'effet de
cette décision. D’'un commun accord, le Directeur Général et le Président, peuvent renoncer a

ce délai.
21.3. Rémunération

La rémunération du Directeur Général est déterminée selon les mémes modalités que sa nomination.
A défaut de fixation d’une rémunération, les fonctions sont présumées étre exercées a titres gratuit.

Elle peut &tre modifiée selon les mé&mes modalités que celles de sa homination.

21.4. Pouvoirs et limitations

Sauf limitation fixée par la décision de nomination ou par une décision ultérieure, le Directeur Général
dispose des mémes pouvoirs de direction que le Président, les décisions soumises a la procédure de
contreseing devant alors recevoir I'accord du Président.

Art.22. Comité d’entreprise

Le cas échéant, les délégués du comité d’entreprise exercent les droits qui leur sont attribués par les
articles L 2323-62 & L 2323-67 du Code du travail, auprés du Président.

Le Comité d'entreprise doit &tre informé des décisions collectives conformément aux dispositions
légales en vigueur.

Les demandes d'inscription des projets de résolutions présentées par le Comité d'entreprise doivent
&tre adressées par un représentant du Comité au Président.

Ces demandes qui sont accompagnées du texte des projets de résolutions peuvent étre envoyées par
tous moyens écrits. Elles doivent étre regues au siége social 10 jours au moins avant la date fixée pour
la décision des associés. Le Président accuse réception de ces demandes dans les cing (5) jours de leur

réception.

TITRE VI. CONVENTIONS REGLEMENTEES ~ COMMISSAIRES AUX COMPTES J

Art.23. Conventions entres la Société et les dirigeants

Toute convention intervenant directement ou par personne interposée entre la Société et son
Président, I'un de ses dirigeants, son associé unique ou 'un de ses associés disposant d'une fraction
des droits de vote supérieure 3 dix pour cent {10 %) ou, s'il s'agit d'une société associée, la Société la
contrdlant au sens de l'article L 233-3 du Code de commerce doit étre portée 3 la connaissance du
Président.
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Le Président présente aux associés un rapport sur la conclusion et I'exécution des conventions au
cours de |'exercice écoulé;

Les associés statuent sur ce rapport lors de la décision collective statuant sur les comptes de cet
exercice,

Les interdictions prévues i l'article L 225-43 du Code de commerce s'appliquent au Président et aux
dirigeants de la Société.

Art.24. Commissaires aux comptes

La collectivité des associés désigne, lorsque cela est obligatoire en vertu des dispositions égales et
réglementaires, pour la durée, dans les conditions et avec la mission fixée par la loi, notamment en ce
qui concerne le controle des comptes sociaux, un ou plusieurs Commissaires aux comptes titulaires et
un ou plusieurs Commissaires aux comptes suppléants.

Lorsque la désignation d'un Commissaire aux comptes titulaire et d'un Commissaire aux comptes
suppléant demeure facultative, c'est a la collectivité des associés, statuant dans les conditions prévues
a l'article « Décisions ordinaires » des présents statuts, qu'il appartient de procéder & de telles
désignations, si elle le juge opportun.

En outre, la nomination d'un commissaire aux comptes pourra &tre demandée en justice par un ou
plusieurs associés représentant au moins le dixieme du capital.

Les Commissaires aux comptes doivent étre invités a participer a toutes les décisions collectives dans
les m&mes conditions que les associés.

TITRE VH. DECISIONS COLLECTIVES T

Art.25. Décisions collectives obligatoires

La collectivité des associés est seule compétente pour prendre les décisions suivantes :

{a) transformation de la Société ;

{b) meodification du capital social : augmentation (sous réserve des éventuelles délégations
gu'elle pourrait consentir, dans les conditions prévues par la loi), amortissement et
réduction ;

{c) fusion, scission, appart partiel d'actifs ;

(d) dissolution ;

(e} nomination des Commissaires aux comptes ;

(f) nomination, rémunération et révocation du Président ;
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{g) modification de la clause d’agrément ;

(h) approbation des comptes annuels et affectation des résultats incluant toute
distribution de réserves et acomptes sur dividende ;

{iy approbation des conventions conclues entre la Société et ses dirigeants ou associés ;
{i} nomination du Liquidateur et décisions relatives aux opérations de liquidation.

Si la Société vient & ne comprendre qu'un seul associé, les décisions sont de la compétence de
['associé unigue.

Art.26. Reégles de majorité

Sauf stipulations spécifiques contraires et expresses des présents statuts, le droit de vote attaché aux
actions est proportionne! a la quotité du capital qu'elles représentent. Chaque action donne droit a

une voix.

26.1. Décisions ordinaires

Sauf stipulations spécifiques contraires et expresses des présents statuts les décisions collectives des
associés sont adoptées a la majorité des voix des associés disposant du droit de vote.

L’assemblée générale des associés compétente pour prendre les décisions ordinaires est qualifiée
d’« assemblée générale ordingire ».

26.2. Décisions extraordinaires

Par exception a ce qui précéde,

26.2.1 Les décisions collectives limitativement énumérées ci-aprés doivent étre adoptées a
I'unanimité des associés disposant du droit de vote :

{(a) celles prévues par les dispositions légales ;

(b) les décisions ayant pour effet d'augmenter les engagements des associés, et
notamment 'augmentation du capital par majoration du montant nominal des titres de
capital autrement que par incorporation de réserves, bénéfices ou primes d'émission
(article L. 225-130, al. 2 du Code de commerce) ;

(c) Vinsertion, la modification ou la suppression des clauses restreignant la libre
négociabilité des actions des associés sans préjudice de la validité de toute convention
extrastatutaires entre associés.

26.2.2 Les décisions collectives limitativement énumérées ci-aprés doivent étre adoptées a la
majorité des deux tiers (2/3) des associés disposant du droit de vote :

(a) la modification des statuts ;
(b) la nomination, la révocation et la fixation de la rémunération du Président.

|’assemblée générale des associés compétente pour prendre les décisions extraordinaires est qualifiée
d'« assemblée générale extraordingire ».
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Art.27. Modalités d’expression des décisions collectives

Les décisions collectives sont prises a l'initiative du Président.

Sous réserve des dispositions légales imposant la réunion d’une assemblée, les décisions collectives
pourront étre prises au choix du Président :

(a) enassemblée;

(b} a distance, par voie de consultation écrite {courrier ou télécopie) ou d'un vote
électronique ;

{c) par conférence vidéo ou téléphonique ou tout autre procédé électronique ou
informatique (notamment par liaison Internet) ;

{(d) par acte sous seing privé signé par I'ensemble des associés.

Toutefois, tout associé, ou groupe d‘associés, disposant de plus de dix pour cent {10 %) du capital peut
demander la convocation d'une assemblée.

Pendant la péricde de liquidation de la Société, les décisions collectives sont prises sur convocation ou
a l'initiative du Liquidateur.

Selon l'article L 2323-67 du Code du travail, le Comité d'entreprise peut demander en justice la
désignation d'un mandataire chargé de convoquer l'assemblée générale des associés en cas
d'urgence.

La convocation est effectuée par tous méyens de communication écrite huit (8) jours au moins avant
la date de la réunion. Elle indique I'ordre du jour.
Toutefois, {'assemblée peut se réunir sans délai si tous les associés y consentent.

L'assemblée est présidée par le Président ou, en son absence par le Directeur Général ou un associé
désigné par I'assemblée.

Tout associé a le droit de participer aux décisions collectives, personnellement ou en se faisant
représenter aux délibérations de 'assemblée par un autre associé, quel que soit le nombre d'actions
qu'il posséde, ou par un tiers.

Les pouvoirs peuvent étre donnés par tous moyens écrits et notamment par télécopie.

L’associé qui souhaite se faire représenter doit justifier de son identité et de l'inscription en compte de
ses actions au jour de la décision collective trois jours ouvrés au moins avant celle-ci, 3 zéro heure,
heure de Paris.

La Société prendra en considération, tous les transferts de propriété des titres qui pourront intervenir
entre la date de réception, par la Saciété, des procurations et votes a distance et la date requise pour
{'inscription en compte des titres. En conséquence, les procurations et votes & distance préalablement
émis par l'associé cédant seront modifiés en conséquence ou invalidés.

Lors de chaque assemblée, la présence effective des associés est attestée au moyen :
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(a) Soit d’une feuille de présence mentionnant l'identité de chaque associé, le nombre
d'actions et le nombre de voix dont il dispose sera établie et certifiée par le président
de séance aprés avoir été diment émargée par les associés présents ou leurs
représentants ;

(b) Soit de ia signature du procés-verbal d’assemblée par I'ensemble des associés.

Le Président de Séance établit un procés-verbal des délibérations devant contenir les mentions
prévues a l'article ci-apres.

Art.28. Procés-verbaux des décisions collectives

Les décisions collectives doivent étre constatées par écrit dans des procés-verbaux établis sur un
registre spécial ou sur des feuilles mobiles numérotées.

Les procés-verbaux sont signés par le Président de séance et par les associés présents ou représentés
si aucune feuille de présence n’est établie.

Les procés-verbaux doivent indiquer la date et le fieu de la réunion, les noms, prénoms et qualité du
Président de Séance, I'identité des associés présents et représentés, les documents et informations
communiqués préalablement aux associés, un résumé des débats, ainsi que le texte des résolutions
mises aux voix et pour chaque résolution le sens du vote de chague associé.

En cas de décision collective résultant du consentement unanime de tous les associés exprimé dans un
acte, cet acte doit mentionner, le cas échéant, les documents et informations communiqués
préalablement aux associés. il est signé par tous les associés et retranscrit sur le registre spécial ou sur
les feuilles mobiles numérotées visés ci-dessus.

Art.29. Information préalable des associés

Lorsque fes décisions collectives doivent étre prises en application de la loi sur le ou les rapports du
Président et/ou des Commissaires aux comptes, si la société en est dotée, le ou les rapports doivent
dtre communiqués aux associés huit {8) jours avant {a date d'établissement du procés-verbal de la
décision des associés ou le jour de I'assemblée dans le cas d’une assemblée réunie sans délai.

Les associds peuvent a toute époque mais sous réserve de ne pas entraver la bonne marche de la
Société, consulter au sidége social, et, le cas échéant prendre copie, pour les trois derniers exercices,
des registres saciaux, de l'inventaire et des comptes annuels, des comptes consolidés, s'il y a lieu, des
rapports de gestion du Président et des rapports des Commissaires aux comptes, si la société en est

dotée,

S'agissant de la décision collective statuant sur les comptes annuels, les associés peuvent obtenir
communication aux frais de la Société des comptes annuels et, le cas échéant, des comptes consolidés

du dernier exercice.

Art.30. Droit de communication des associés

Le droit de communication des associés, la nature des documents mis a leur disposition et les
modalités de leur mise a disposition ou de leur envoi s'exercent dans les conditions prévues par les

dispositions légales et réglementaires.
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L TITRE VHIll. COMPTES ANNUELS — AFFECTATION DU RESULTAT

Art.31. Etablissement et approbation des comptes annuels

Le Président établit les comptes annuels de I'exercice.
Dans 'année de la cldture de l'exercice, les associés doivent statuer par décision collective sur les
comptes annuels, au vu du rapport de gestion des rapports du ou des Commissaires aux comptes, si la

société en est dotée.

Lorsque des comptes consolidés sont établis, ils sont présentés avec le rapport de gestion du groupe
et les rapports des Commissaires aux comptes, lors de cette décision collective.

Art.32. Affectation et répartition des résultats

Toute action en l'absence de catégorie d'actions ou toute action d'une méme catégorie dans le cas
contraire, donne droit a une part nette proportionnelle 3 la quote-part du capital qu'elle représente,
dans les bénéfices et réserves ou dans I'actif social, au cours de 'existence de la Société comme en cas
de liquidation.

Chaque action supparte les pertes sociales dans les mémes proportions.

Aprés approbation des comptes et constatation de I'existence d'un bénéfice distribuable, les associés
décident sa distribution, en totalité ou en partie, ou son affectation & un ou plusieurs postes de
réserves dont ils réglent I'affectation et I'emploi.

La décision collective des associés peut décider la mise en distribution de toute somme prélevée sur le
report a nouveau bénéficiaire ou sur les réserves disponibles en indiquant expressément les postes de
réserves sur lesquels ces prélévements sont effectués. Toutefois, les dividendes sont prélevés par
priorité sur le bénéfice distribuable de exercice.

La décision collective des associés ou, a défaut, le Président fixe les modalités de paiement des
dividendes.

TITRE IX. LIQUIDATION — DISSOLUTION — CONTESTATION

Art.33. Dissolution - Liquidation.

La Société est dissoute dans les cas prévus par la loi par décision collective des associés pronongant la
dissolution anticipée.

La décision collective des associés qui constate ou décide la dissolution nomme un ou plusieurs
Liquidateurs.

Le Liquidateur, ou chacun d'eux s'ils sont plusieurs, représente la Société. Il dispose des pouvoirs les
plus étendus pour réaliser I'actif méme a 'amiable. Il est habilité 3 payer les créanciers sociaux et &
répartir le solde disponible entre les associés.
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Les associés peuvent autoriser le Liquidateur & continuer les affaires sociales en cours et a en engager
- de nouvelles pour les seuls besoins de la liquidation. '

Le produit net de la liquidation, aprés apurement du passif, est employé au remboursement intégral
du capital libéré et non amorti des actions.

Le surplus, s'il en existe, est réparti entre les associés proportionnellement au nombre d'actions de
chacun d'eux.

Les pertes, s'il en existe, sont supportées par les associés jusqu'a concurrence du montant de leurs
apports.

Si toutes les actions sont réunies en une seule main, la dissolution de la Société entraine, lorsque
I'associé unique est une personne morale, la transmission universelle du patrimoine a I'associé unique,
sans qu'il y ait lieu a liquidation, conformément aux dispositions de I'article 1844-5 du Code civil.

Art.34. Contestations

Les contestations relatives aux affaires sociales, survenant pendant la durée de la Société ou au cours
de sa liquidation entre les associés ou entre un associé et la Société, seront soumises au tribunal de

commerce du lieu du siége social.

TITRE X. DESIGNATION DES ORGANES SOCIAUX J

Art.35. Nomination du premier Président

Le premier Président de la Société nommé aux termes des présents statuts sans limitation de durée
est:

{a) Didier, Raoul, Hector FARELLA,
Né le 10 novembre 1974 3 MONTAUBAN (82),

De nationalité Frangaise,
Demeurant 11 rue Beauregard a MONTAUBAN (82000)

Lequel déclare accepter lesdites fonctions et n'étre soumis a aucune interdiction susceptible de lui en
interdire |'exercice.

Les fenctions du Président ne seront pas rémunérées, sauf décision ultérieure des associés.

Le Président aura en revanche droit au remboursement des frais engagés pour le compte de la
Société, sur présentation de justificatifs.
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