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CIC MEAUX HENRI IV

[l Es:
2 PLACE HENRI IV 77100 MEAUX

T 016024 46 85 FAX 01 60 41 09 96 B 33801@cic.fr BIC : CMCIFRPP

Création de Société par Actions Simplifiée
ATTESTATION DE BLOCAGE DU CAPITAL SOCIAL

La banque ci-aprés :
BANQUE CIC EST CIC MEAUX HENRI IV, 2 PLACE HENRI IV 77100 MEAUX déclare et atteste avoir regu
en dép6t la somme de 50 000 €.

MME GRALLA Sana, représentant de la société A4 51 S.A.S., Société par Actions Simplifiée actuellement en
voie de formation dont le siége social se situe 50 RUE DU MOLINEL 59290 WASQUEHAL, déclare que
cette somme représente le montant immédiatement libérable de la partie du capital social correspondant aux
apports en numéraire de la Société par Actions Simplifiée en formation, ainsi qu'il a été versé par I'ensemble
des actionnaires.

Liste des actionnaires Nombre d'actions Somme versée
SAS MH siren 441835683 250 25000 €
SARL YAZ siren 832490155 250 25000 €

En conséquence, conformément aux dispositions législatives en vigueur, la somme ci-dessus demeurera
blogquée en compte spécial :

30087 33801 00021506699 78

jusqu'a production du certificat d'immatriculation au Registre du Commerce et des Sociétés de la société
actuellement en voie de formation. Sans production de ce certificat dans le délai de six mois a compter du
dépot de fonds, la somme susvisée pourra étre débloquee :

- soit entre les mains du mandataire désigné par I'ensemble des souscripteurs,

- soit entre les mains du mandataire désigné par décision de justice passée en force de chose jugée.

La présente attestation est établie en triple exemplaire pour faire valoir ce que de droit.

Le 16 juillet 2019

Le déposant Caroline COFFIN
("lu et approuve" + signature) Chargée dAffaires Professionnels
Lo A2 01 60 24 46 85

JST14
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' 2 PLACE HENRI IV 77100 MEAUX
T 016024 46 85 FAX 01 60 41 09 96 33801@cic.fr BIC : CMCIFRPP

| ATTESTATION

Nous soussignés, BANQUE CIC EST CIC MEAUX HENRI IV 2 PLACE HENRI IV 77100 MEAUX,

Attestons que :

La Société A4 51 demeurant au 50 RUE DU MOLINEL 59290 WASQUEHAL a bien déposé le capital
social d'un montant de 50000 € en date du 16/07/2019.

La nouvelle attestation de capital du 07/09/2019 annule et remplace celle du 16/07/2019 suite a une erreur
sur le montant des actions. Mais que I'écriture est bien passé en compte en date du 16/07/2019

Fait pour servir et valoir ce que de droit.

Le 13 septembre 2019

Eric LATRAYE
Direeteur,

enri |V
U0 MEAL
Le DIRECTEUR

GSR0BA
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2 PLACE HENRI IV 77100 MEAUX
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| Création de Société par Actions Simplifiée

|
ATTESTATION DE BLOCAGE DU CAPITAL SOCIAL

‘ La banque ci-apres :
‘ BANQUE CIC EST CIC MEAUX HENRI IV, 2 PLACE HENRI IV 77100 MEAUX déclare et atteste avoir regu

en dépbt la somme de 50 000 €.

' MME GRALLA Sana, représentant de la société SAS A4 51 S.AS., Société par Actions Simplifiée

actuellement en voie de formation dont le siége social se situe 50 RUE DU MOLINEL 59290 WASQUEHAL,
‘ déclare que cette somme représente le montant immédiatement libérable de la partie du capital social
‘ correspondant aux apports en numéraire de la Société par Actions Simplifiée en formation, ainsi qu'il a été

versé par I'ensemble des actionnaires.

‘ Liste des actionnaires Nombre d'actions Somme versée
SAS MH siren 441835683 2500 25000 €
‘ SARL YAZ siren 832490155 2500 25000 €

En conséquence, conformément aux dispositions législatives en vigueur, la somme ci-dessus demeurera
bloquée en compte spécial :

30087 33801 00021506699 78

jusqu'a production du certificat d'immatriculation au Registre du Commerce et des Sociétés de la société
) actuellement en voie de formation. Sans production de ce certificat dans le délai de six mois a compter du

dépdt de fonds, la somme susvisée pourra étre débloguee :
soit entre les mains du mandataire désigné par I'ensemble des souscripteurs,
’ - soit entre les mains du mandataire désigné par décision de justice passée en force de chose jugée.

La présente attestation est établie en triple exemplaire pour faire valoir ce que de droit.

Le 07 septembre 2019

Caroline COFFIN
Chargée dAffaires Professionnels
01 60 24 46 85

Le déposant
("lu et approuvé" + signature)




A4 51

Société par actions simplifiée au capital de 50 000 euros

Siege social : 50 Rue du Molinel 59290 WASQUEHAL

ETAT DES SOUSCRIPTIONS ET DES VERSEMENTS

Identité ou désignation des Souscripteurs Nombre Montant des Montant
d'actions souscriptions des
souscrites versements

effectués
La Société MH 2.500 25.000 € 25.000 €
21 Bis, Avenue de Béziers ’
34370 CREISSAN
représentée par Mme Meriem BOUGATAYA, Présidente
La Société Y-A-Z 2.500 25.000 € 25.000 €
Avenue du Grand Cottignies
le Parc de I'Ecluse
59290 WASQUEHAL,
en cours de transfert au 50 rue du Molinel,
59290 WASQUEHAL
représentée par Monsieur Omar GRALLA, Gérant
TOTAL 5.000 50.000 € 50.000 €

Le présent état qui constate la souscription de 5.000 actions de la société A4 51, ainsi que le
versement de la somme de 50.000 € correspondant & la totalité du nominal des actions, est

ceriifié  exact sincére et véritable par

Fait pour servir et valoir ce que de droit.

Mme Sana GRALLA

S~

Madame Sana GRALLA,
Madame Meriem BOUGATAYA, Directrice générale.

Fait a WASQUEHAL,
Le 17 juillet 2019.

Mme Meriem BOUGAT

Présidente et

AYA




LES SOUSSIGNES :

+ Lad Soclété MH,
sociéte par actions simplifiée au capital de 7.500 €,
ayant son siége social 21 Bis, Avenue de Béziers, 34370 CREISSAN,
immatriculée au Registre du commerce et des sociétés sous le n° 441835683 RCS BEZIERS,

représentée par Madame Meriem BOUGATAYA en sa qualité de Présidente,

= LaSociété Y-A-Z,
société & responsabilité limitée au capital de 1.000 €,
ayant son sigge social Avenue du Grand Cotfignies le Pare de I'Ecluse 59290 WASQUEHAL, en cours
de transfert au 50 Rue du Molinel, 59290 WASQUEHAL,
immatriculée au Regisire du commerce et des sociétés sous le numéro 832 490 155 RCS LILLE
METROPOLE,

représentée par Monsieur Omar GRALLA, en sa gualité de son Gérant,
Ont établi, ainsi qu'il sult, les statuts de la société par actions simplifiée qu'il ont décldé de constituer.

ARTICLE 1 - FORME

Il existe entre les proprigtaires des actions ci-aprés créées et de toutes celles qui le seraient
ulterieurement, une société par actions simplifiée régie par les lois et réglements en vigusur, et par les
présents statuts,

Elle fonctionne sous la mé&me forme avec un ou plusieurs associés.

Elle ne peut procéder & une offre au public de ses titres mais peut néanmoins procéder & des offres
reservées 4 des investisseurs qualifiés ou & un cercle restreint dinvestisseurs.

ARTICLE 2 - OBJET
La Société a pour objet, en France et & I'étranger

- toutes activités ayant trait & lexploitation d'un hétel restaurant,

- vente 4 emporter de produits alimentaires et boissons,

- Le tout directement ou indirectement, par voie de création de sociétés et groupements nouveaus,
d'apport, de commandite, de souscription, d'achat de titres ou droits sociaux, de fusion, d'alliance,
d'association en participation ou de prise ou de dation en location ou location-gérance de tous
biens et autres droits,

et géneralement, fouies opérations industrielles, commerciales, financigres, civiles, mobiliéres ou
immobilieres, pouvant se rattacher directement ou indirectement & I'un des objets visés ci-dessus ou &
tous objets similaires ou connexes.

ARTICLE 3 - DENOMINATION
La dénomination sociale est : A4 51.

Dans fous les actes et documents émanant de la Société et destinégs aux tiers, la dénomination sera
précédeée ou suivie immédiatement des mots écrits lisiblement "Société par actions simplifiée” ou des
initiales "SAS" et de I'énonciation du montant du capital social.

En outre, la Societé doit indiquer en téte de ses factures, notes de commandes, tarifs et documents
publicitaires, ainsi que sur foutes comrespondances et récépissés concernant son activité et signés par
elle ou en son nom, le siege du tribunal au greffe duguel elle est immatriculée au Registre du
commerce et des sociétés, et le numéro dimmatriculation gu'elle a recu.
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ARTICLE 4 - SIEGE SOCIAL
Le siége social est fixé :
50 Rue du Molinel, 59290 WASQUEHAL.

Il peut &fre transfére en tout endroit par décision de la collectivité des associés ou par décision du
president qui est habilité & modifier les statuts en conséquence.

ARTICLE 5 - DUREE

La duree de la Societé est fixée & 99 années & compter de la date de son immatriculation au Registre
du commerce et des sociétés, sauf les cas de dissolution anticipée ou de prorogation.

ARTICLE & - APPORTS
Il est apporté a la société par, savoir :

- parla Société MH,

une somme en numeéraire de VINGT CING MILLE EUROS, Civ.vivivesiesieeesieesesiiosss i 25.000€
- parla Société Y-A-Z,

une somme en numéraire de VINGT CING MILLE EUROS, Civovvevvveevrersiessssessrssssssssssssesssssessesenns 25.000 €
soif au total une somme de CINQUANTE MILLE EURDS, Cluvureeeceeieeeereeeeee e eeeeeseseensessessssssssesssasns 50.000 €

correspondant & CINQ MILLE (5.000) actions de DIX EUROS (10 €) de nominal chacune, souscrites en
totalité et intégralement libérées, laquelle somme a été déposée, pour le compte de la société en
formation, & la Banque CIC EST en son agence de MEAUX sis 8 Cours Raoult 77100 MEAUX ainsi quiil
résulte d'un certificat en date du 16 juillet 2019.

ARTICLE 7 - CAPITAL SOCIAL

Le capital social est fixé & la somme de CINQUANTE MILLE EURQOS (50.000 €).

Il est divisé en 5.000 actions de 10 € chacune, toute de méme catégorie, entiérement libérées.
ARTICLE 8 - MODIFICATIONS DU CAFPITAL SOCIAL

|- Le capital social peut &fre augmenté par tous procédés et selon toutes modalités prévues par la loi.

Le capital social est augmenté soit par émission d'actions ordinaires, soit par majoration du montant
nominal des fitres de capital existants. Il peut également étre augmenté par l'exercice de droits
attaches & des valeurs mobiliéres donnant accés au capital, dans les conditions prévues par la loi.

La collectivité des associés est seule compétente pour décider, sur le rapport du Président, une
augmentation de capital immédiate ou a terme. Elle peut déléguer cette compétence au Président,
dans les conditions fixées a l'article L. 225-129-2 du Code de commerce.

Lorsque la collectivite des associés décide 'augmentation de capital, elle peut déléguer au Président
le pouvoir de fixer les modalités de I'émission des fitres.

Les associés peuvent renoncer & titre individuel & leur droit préférentiel et la collectivité des associés qui
decide laugmentation de capital psut décider, dans les conditions prévues par la loi, de supprimer ce
droit préférentiel de souscription.

Si la collectivité des associés ou, en cas de délégation le Président, le décide expressément, les titres de
capital non souscrits & titre iméductible sont attribués aux associés qui auront souscrit un nombre de
fitres superieur & celui auguel ils pouvaient souscrire & titre préférentiel, proportionnellement aux droits
de souscription dont ils disposent et, en tout état de cause, dans la limite de leurs demandes.

St lfaugmentation du capital est réalisée par incorporation de réserves, bénéfices ou primes d'émission,
la collectivité des associés délibére aux conditions de quorum et de majorité prévues pour les décisions
ordinaires.
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Le droit & l'attribution d'actions nouvelles, & la suite de l'incorporation au capital de réserves, bénéfices
ou primes d'emission appartient au nu-propriétaire, sous réserve des droits de ['usufruitier.

Il - La reduction du capital est autorisée ou décidée par la collectivité des associés délibérant dans les
conditions prévues pour les décisions extraordinaires et ne peut en aucun cas porter atteinte & I'égalité
des associés. Les associés peuvent déléguer au Président, tous pouveirs pour la réaliser.

Il - La collectivité des associés délibérant dans les conditions prévues pour les décisions extraordinaires
peut également décider d'amortir tout ou partie du capital social et substituer aux actions de capital
des actions de jouissance partiellement ou fotalement amorties, le tout en application des articles L.
225-198 et suivants du Code de commerce.

ARTICLE 9 - LIBERATION DES ACTIONS

Lors de la constitution de la Société, les actions de numéraire sont libérées, lors de la souscription, de la
moitié@ au moins de leur valeur nominale.

Lors d'une augmentation de capital, les actions de numéraire sont libérées, lors de la souscripfion, d'un
quart au moins de leur valeur nominale et, le cas échéant, de la totalité de la prime d'émission.

La libération du surplus doit intervenir en une ou plusieurs fois sur appel du président, dans le délai de
cing ans & compter de limmatriculation au Registre du commerce et des sociétés en ce qui conceme
le capital initial, et dans le délai de cing ans & compter du jour ol l'opération est devenue définitive en
cas d'augmentation de capital.

Les appels de fonds sont portés & la connaissance du ou des souscripieurs quinze jours au moins avant
la date fixée pour chaque versement, par lettre recommandée avec demande d'avis de réception,
adressée & chague associé.

Tout retard dans le versement des sommes dues sur le montant non libéré des actions entraine de plein
droit intérét au taux légal & partir de la date d'exigibilité, sans préjudice de I'action parsonnelle que la
Societé peut exercer contre 'associé défaillant et des mesures d'exécution forcée prévues par la loi.

Conformément aux dispositions de I'article 1843-3 du Code civil, lorsquiil n'a pas été procédé dans un
delai legal aux appels de fonds pour réaliser la libération intégrale du capital, tout intéressé peut
demander au Président du tribunal statuant en référé soit d'enjoindre sous astreinte aux diigeants de
procéder & ces appels de fonds, soit de désigner un mandataire chargé de procéder & cette formalité.

ARTICLE 10 - FORME DES ACTIONS

Les actions sont obligatoirement nominatives. Elles donnent lieu & une inscription en compte individuel
dans les conditions et selon les modalités prévues par la loi et les réglements en vigueur.

Tout associé peut demander & la Société la délivrance d'une attestation d'inscription en compte.
ARTICLE 11 - ATTRIBUTION GRATUITE D'ACTIONS

L'Assemblée Générale Extraordinaire peut, sur le rapport du Président, et sur le rapport spécial du
Commissaire aux Comptes, s'il en existe un, autoriser le Président, & procéder, au profit des membres du
personnel salarié de la Société ou de certaines catégories d'entre eux, & une attibution gratuite
d'actions existantes ou & émetire sous les conditions et moddlités prévues a l'article L. 225-197-1 du
Code de commerce.

L'Assemblée Générale Extraordinaire fixe le pourcentage maximal du capital social pouvant étre
attribué, le nombre total des actions attribuées gratuitement ne pouvant toutefois excéder 10 % du
capital social & la date de la décision de leur attribution par le Président.
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ARTICLE 12 - CESSION DES ACTIONS
A - Préemption
Sont libres les cessions d'actions par un associé & une société :

a) Quelle contréle, directement ou indirectement, a plus de 50 % du capital ou des droits de vote, ou
b) Quicontréle, directement ou indirectement, plus de 50 % de son capital ou de ses droits de vote.

Toutes autres cessions d'actions, méme entre associés, soit & titre gratuit, soit & titre onéreux, alors méme
que la cession aurait lieu par voie dadjudication publique en vertu d'une décision de justice, est
soumise & agrément et ouvre un droit de préemption dans les conditions ci-aprés. || en est de méme en
cas d'apports en societe, en cas d'apport partiel d'actif, de fusion ou de scission, de cession de droifs
d'atfribution ou de souscription & une augmentaltion de capital ou de renonciation au droit de
souscripfion.

Le cedant nofifie au président et & chacun des associés le projet de cession, par lettre recommandée
AR, indiquant la dénomination sociale, la forme, le montant du capital, le siége et le RCS du
cessionnaire, le nombre d'actions dont la cession est envisagée, le prix offert et les conditions de la
cession.

Chaque associé bénéficie d'un droit de préemption sur les actions dont la cession est envisagée. |l
exerce ce droit par voie de nofification au cédant et au président au plus tard dans les 30 jours de la
nofification @émanant du cédant en précisant le nombre d'actions qu'il souhaite acquérir.

Lorsgue le nombre total des actions que les associés ont déclaré vouloir acquérr est supérieur au
nombre d'actions concernées, et faute d'accord entre eux sur la répartition desdites actions dans le
délai de 30 jours ci-dessus, les actions concernées sont réparfies entre eux au prorata de leur
participation dans le capital social, avec répartition des restes & la plus forte moyenne, mais dans la
limite de leur demande.

5, dans une cession, le droit de preemption des associés n'absorbe pas la fotalité des actions
concemneées, la société peut, en vertu d'un droit de préemption subsidicire, acquérr les actions
concernées non préemptées. Elle dispose, & cette fin, d'un délai complémentaire d'un mois. Lorsque les
actions sont rachetées par la société, celle-ci est tenue de les céder dans un délai de six mois ou de les
annuler.

A défaut d'exercice par les titulaires ci-dessus de leurs droits de préemption sur la totalité des actions
dont la cession est envisagée, et dans les délais prévus, la cession projetée peut é&tre rédlisée mais
seulement aux prix et conditions contenus dans la notification visée ci-dessus, le non-exercice du droit
de préemption valant agrément du cessionnaire sous réserve de la procédure d'agrément prévue ci-
aprés.

B - Agrément

Les actions ne peuvent éfre cédées & des fiers étrangers & la société qu'avec lagrément de la
collectivite des associés dans les conditions prévues & l'article 18 ci-aprés.

1°/ La demande d'agrement du cessionnaire est nofifiée a la société et & chague associé, par acte
extrajudicidire ou par lettre recommandée AR, indiquant les nom, prénoms et adresse du cessionnaire,
le nombre des actions dont la cession est envisagee ainsi que le prix offert et les conditions de la vente.
L'agrement resulte, soit d'une notification, soit du défaut de réponse dans le délai de frois mois &
compter de la demande,

La décision d'agrément est prise par décision collective des associés & la majorité des deux tiers, le
cédant prenant part au vote. Elle n'est pas motivée et, en cas de refus, ne peut jamais donner lieu &
une réclamation quelcongue.

Le cédant est informé de la décision, dans les 30 jours, par letire recommandée AR.
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En cas de refus, le cédant aura 30 jours, pour faire connditre, dans la méme forme, sl renonce ou non
& son projet de cession.

2°/ Dans le cas oU le cédant ne renoncerait pas & son projet de cession, le président est tenu, dans le
délai de 3 mois & compter de la nofification du refus, de faire acquérir les actions, soit par des associés
ou par des fiers, soit, avec le consentement du cédant, par la société en vue d'une réduction du
capital.

A cet effet, le président avisera les associés de la cession projetée, par letire recommandée, en invitant
chacun & lui indiguer le nombre d'actions qu'il veut acquérir.

Les offres d'achat sont adressées par les associés au président, par lettre recommandée AR, dans les
10 jours de |la nofification qu'ils ont regue. La répartition entre les associés acheteurs des actions offertes
est faite par le président, proportionnellement & leur participation dans le capital et dans la limite de
leurs demandes.

3%/ Si aucune demande d'achat n'a été adressée au président dans le délai ci-dessus, ou si les
demandes ne portent pas sur la totalité des actions, le président peut faire acheter les actions
disponibles par des tiers.

4°/ Avec l'accord du cédant, les actions peuvent également étre achetées par la société, qui est alors
tenue de les céder dans un délai de six mois ou de les annuler. Le président sollicite cet accord par
letire recommandée AR & laguelle le cédant doit répondre dans les 30 jours de la réception.

En cas d'accord, le president provoque une décision collective des associés & I'effet de décider du
rachat des actions par la société et de la réduction corrélative du capital social. La convacation doit
intervenir suffisamment 6t pour gque soit respecté le délai de 3 mois ci-aprés.

Dans tous les cas d'achat ou de rachat visés ci-dessus, le prix des actions est fixé comme indigué au 6°/
ci-aprés.

5°/ i la totdlité des actions n'a pas été achetée ou rachetée dans le délai de 3 mois & compter de Ia
notification du refus d'agrément, le cédant peut réaliser la vente au profit du cessionnaire primitif, pour
la totalité des actions cédées, nonobstant les offres d'achat partielles qui aurgient pu &tre faites.

Ce délai de 3 mois peut étre prolongé par ordonnance de référé du président du fribunal de
commerce, non susceptible de recours, & la demande de la société, l'associé cédant et le cessionnaire
diment appelés.

&°/ Dans le cas oU les actions offertes sont acquises par des associés ou des tiers, le président notifie au
cedant les nom, prénoms et domicile du ou des acquéreurs.

A défaut d'accord entre les parfies, le prix des actions est déterminé dans les conditions prévues a
l'article 1843-4 du Code civil.

Les frais d'expertise sont supportés par moitié par le vendeur et par 'acquéreur.

7%/ La cession au nom du ou des acquéreurs est régularisée d'office par un ordre de mouvement signé
du président ou d'un délégué du président sans qu'il soit besoin de la signature du tfitulaire des actions.

87/ Les dispositions du present article sont applicables dans tous les cas de cession entre vifs, soit & titre
gratuit, soit & titre onéreux, alors méme que la cession aurait lieu par voie d'adjudication publique en
vertu d'une décision de justice. Elles sont également applicables en cas d'apport en société, d'apport
partiel d'actif, de fusion ou de scission.

?°/ La clause d'agrément, objet du présent article, s'applique également & la cession des droits
d'attribution en cas d'augmentation de capital par incorporation de réserves, bénéfices ou primes
d'émission. Elle s'appligue aussi en cas de cession du droit de souscription & une augmentation de
capital en numeéraire ou de renonciation individuelle au droit de souscription en faveur de personnes
dénommees. Dans I'un et lautre cas, le droit d'agrément et les conditions de rachat stipulés au présent
article s'exercent sur les actions souscrites, et le délai imparti & la société pour nofifier au tiers
souscripteur sil accepte ou non celui-ci comme associé est de 3 mois @ compter de lo date de
rédlisation définitive de 'augmentation de capital.
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En cas de rachat, le prix est égal a la valeur des actions nouvelles déterminée dans les condifions
prevues a l'arficle 1843-4 du Code civil.

10°/ En cas d'attribution d'actions de la présente société, & la suite du partage d'une société tierce
possédant ces actions, les atfributions & des personnes n'ayant pas déjé la qualité d'associé seront
soumises & I'agrément institué au présent article.

En conséquence, tout projet d'attribution & des personnes autres que des associés devra faire l'objet
d'une demande d'agrément par le liquidateur de la société dans les conditions fixées au 1°/ ci-dessus.

A defaut de notification au liquidateur de la décision des associés, dans les trois mois de la demande
d'agrément, celui-ci sera acquis.

En cas de refus d'agrément de certains attributaires, le liquidateur pourra, dans les frente jours de la
notification du refus d'agrément, modifier les atfributions de fagcon & ne faire présenter gue des
attributaires agréés.

Dans le cas ob aucun attributaire ne serait agréé, comme dans le cas oU le liquidateur n'aurait pas
modifié son projet de partage dans le délai ci-dessus, les actions attibuées aux associés non agreeés
devront éire achetées ou rachetées a la société en liquidation dans les conditions fixées sous les 2°/ &
4°/ ci-dessus. A défaut d'achat ou de rachat de la totalité des actions, objet du refus d'agrément, dans
le délai fixé au 5°/ ci-dessus, le partage pourra é&ire réalisé conformément au projet présenté.

C - Sanctions

Il ne pourra &ire procédé au virement des actions du compte du cédant au compte du cessionnaire
gu'aprés Justification par le cédant du respect des procédures ci-dessus.

Toute cession effectuée en violation des clauses ci-dessus est nulle. En outre, 'associé cédant sera tenu
de céder la totdlité de ses actions dans un délai de é mois & compter de la révélation & la société de
linfraction, et ses droits non pécuniaires seront suspendus jusqu'd ce quil it &té procédé & ladite
cession.

ARTICLE 13 - LOCATION DES ACTIONS

Les actions peuvent &tre données en location & une personne physique sous les conditions ef limites
prévues aux articles L. 239-1 & 239-5 du Code de commerce.

Le confrat de location est constaté par un acte sous seing privé soumis & la formalité de
I'enregistrement ou par un acte authentique, et comportant les mentions prévues & l'article R. 239-1 du
Code de commerce.

Pour étre opposable & la Société, il doit lui &fre signifié par acte extrajudiciaire ou é&tre accepté par son
représentant Iégal dans un acte authentique.

Le locataire des actions doit &tre agréé dans les mémes conditions que celles prévues ci-dessus pour e
cessionnaire d'actions.

Le défaut d'agrément du locataire interdit la location effective des actions.

La delivrance des actions louges est rédlisée & la date de la mention de la location et du nom du
locatdire & coté du nom de l'associé dans le registre des titres nominatifs de la Société. A compter de
cette date, la Société doit adresser au locataire les informations dues aux associés et prévoir sa
participation et son vote aux assemblées.

Le droit de vote appartient au bailleur dans les assemblées statuant sur les modifications statutaires ou
le changement de nationalité de la Société et au locataire dans les autres assemblées. Pour lexercice
des autres droits attachés aux actions louées, notamment le droit aux dividendes, le bailleur est
consideré comme le nu-propriétaire et le locataire comme ['usufruitier.

A compter de la délivrance des actions louées au locataire, la Société doit Iui adresser les infarmations
dues aux associés et prévoir sa participation et son vote aux assemblées.
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Conformément aux dispositions de |'article R. 225-68 du Code de commerce, le titulaire du droit de vote
aftaché aux actions nominatives louées depuis un mois au moins & la date de linsertion de I'avis de
convocation, doit, méme s'll n'en a pas fait lo demande, éfre convoqué & foute assemblée par lettre
ordinaire.

Les actions louges doivent étre évaluées, sur la base de critéres tirés des comptes sociaux, en début et
en fin de contrat, dinsi gu'd la fin de chaque exercice comptable lorsque le bailleur est une personne
morale. L'evaluation est cerlifiée par un Commissaire aux Comptes.

Le bail est rencuvelé dans les mémes conditions que le bail initial. En cas de non-rencuvellement du
contrat de bail ou de résiliation, la partie la plus diligente fait procéder & la radiation de la mention
poriée dans le registre des fitres nominatifs de la Société.

Les actions louées ne peuvent en aucun cas faire I'objet d'une sous-location ou d'un prét,
ARTICLE 14 - SORTIE CONJOINTE

Dans I'nypothése oU un associé envisagerait de céder & un tiers tout ou partie de ses actions, réduisant
sa participation & moins de 10 % du capital social et des droits de vote, il sengage & faire racheter par
lacquereur de ses actions toutes les actions de ses coassociés que ceux-ci présenteront & la vente, aux
mémes conditions, ce dont 'associé cédant se portera solidairement garant.

A cet effet, lassocié cédant nofifiera son prejet de cession & chacun de ses coassociés, par lettre
recommandée avec demande d'avis de réception, trente jours au moins avant la rédlisation de
lopération projetée, en indiquant lidentité et les coordonnées de l'acquéreur, le nombre de fitres
concernes, le prix envisagé et les modadiités de paiement de ce prix.

Ses coassociés disposeront alors d'un délai de trente jours, & compier de la récepfion de cette
notification, pour faire savoir, par letire recommandée avec demande d'avis de réception, & l'associé
cédant, s'ils entendent faire usage de la faculté de sortie conjointe.

Passé ce délai, ils seront réputés avoir définitivement renoncé & lexercice de cette faculté pour
lopération considérée.

En cas d'exercice de la faculté de sortie conjointe, les coassociés sengagent & céder la totalité de
leurs fitres & lacquéreur au prix et aux conditions de paiement proposés dans la transaction principale
et 'associe cedant s'engage & ne réaliser lopération projetée qu'aprés que ses coassociés auront &té
mis en mesure d'accepter et d'exercer leurs droits.

ARTICLE 15 - MODIFICATIONS DANS LE CONTROLE D'UN ASSOCIE

Tous les associés personnes morales doivent notifier & la Société toutes informations sur le montant de
leur capital social, sa répartition ainsi que lidentité de leurs associés. Lorsqu'un ou plusieurs de ces
associés sont eux-mémes des personnes morales, la notification doit contenir la répartition du capital de
ces personnes morales et lindication de la ou des personnes ayant le conirdle ultime de la société
associée.

En cas de modification au sens de l'article L. 233-3 du Code de commerce du contréle d'une société
associée, celle-ci doit en informer la Société par lettre recommandée avec demande d'avis de
réception adressée au Président dans un délai de quinze jours de sa prise d'effet & l'égard des fiers.

Dans le mois suivant la nofification de la modification, le Président peut consulter la collectivité des
associés sur l'exclusion éventuelle de la société dont le conirdle a été modifié, la procédure d'exclusion
et ses effefs étant décrits dans 'article suivant.

31 la Société n'engage pas la procédure dexclusion dans le délai ci-dessus, si l'exclusion n'est pas
prononcée ou si la décision d'exclusion est annulée pour cause de non-régularisation de la cession des
actions de I'associé concemé, elle sera réputée avoir agréé le changement de controle.

Les dispositions du présent article s'appliqguent dans les mémes conditions & I'associé qui a acquis cette
qualite a la suite d'une opération de fusion, de scission ou de dissolution.

La présente clause ne peut étre annulée ou modifiée qu'd l'unanimité des associés.

Me Jean-Pierre CHINCHILLA 7 Rue Louis Néel 51430 BEZANNES

e
D&



ARTICLE 14 - EXCLUSION D'UN ASSOCIE

1. l'associé dont le contréle est modifié au sens de l'article L 233-3 du Code de commerce doit, dés
cette modification, en informer le président de la société.

L'exercice des droits non pécuniaires de cet associé est de plein droit suspendu & dater de la
modification.

Dans le mois suivant la notification de la modification, le président consulte les associés, en assemblée,
sur les conséquences & tirer de cette modification. A la majorité des deux fiers des autres associés,
lassemblée agrée la modification ou impartit & lintéressé un délai d'un mois pour régulariser sa
situation. A défaut de régularisation dans le délai imparti, lintéressé est exclu de la société. Ses actions
sont rachetees par les associés ou la société en vertu du drait de préemption prévu & l'article 12, ou un
tiers agréé & la majorité des deux tiers des autres associés.

A defaut d'accord, le prix des actions est fixé par arbitrage dans les conditions prévues & l'aricle 1843-4
du Code civil.

2. lorsqu'un associé ne respecte pas les dispositions statutaires ou contrevient gravement & lesprit et
aux objectifs definis dans le préambule ci-dessus, et aprés avoir été invité & présenter sa défense par lui-
méme ou par mandataire, il peut étre exclu de la société par décision de l'assemblée statuant & la
majorité des deux fiers des autres associés.

L'associé menacé d'exclusion en est informé par le président, par lettre recommandée AR, contenant
indication des motifs de I'exclusion projetée, appuyés de tous justificatifs.

La réunion des associés appelés & se prononcer sur l'exclusion ne peut intervenir gu'aprés un délai
minimurm de 30 jours aprés la notification des griefs, la convocation des associés & cette réunion devant
étre accompagnée de toutes piéces justificatives, en demande comme en défense,

Si l'exclusion est prononcée, les actions sont rachetées dans les conditions prévues au 1 ci-dessus.
ARTICLE 17 - DROITS ET OBLIGATIONS ATTACHES AUX ACTIONS

Toute action donne droit, dans les bénéfices et l'actif social, & une part nette proportionnelle & la
quotité de capital qu'elle représente.

Le cas echeant, et pour parvenir & ce résultat, il est fait masse de toutes exonérations fiscales comme
de toutes taxations pouvant étre prises en charge par la Société et auxquelles les répartitions au profit
des actions pourraient donner lieu,

Sauf dispesitions contraires de l'acte d'apport, les droits attachés aux actions résultant d'apports en
industrie sont @gaux & ceux de l'associé ayant le moins apporté.

Chaque action donne en ouire le droit au vote et & la représentation dans les consultations collectives
ou assemblées générales, ainsi que le droit d'étre informé sur la marche de la Société et d'obtenir
communication de certains documents sociaux aux époques et dans les conditions prévues par la loi et
les statuts,

Les associés ne supportent les pertes qu'd concurrence de leurs apports.

Sous reserve des dispositions légales et statutaires, aucune majorité ne peut leur imposer une
augmentation de leurs engagements. Les droits et obligations attachés & 'action suivent I'action quel
qu'en soit le fitulaire.

La propriété d'une action emporte de plein droit adhésion aux statuts de la Société et aux décisions de
la collectivité des associés.

Les créanciers, ayants droit ou autres représentants d'un associé ne peuvent, sous quelque prétexte
que ce soit, requérir 'apposition de scellés sur les biens et valeurs sociales, ni en demander le partage
ou la licitation ; ils doivent s'en rapporter aux inventaires sociaux et aux décisions de la collectivité des
associes.
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Chague fois quil sera nécessaire de posséder plusieurs actions pour exercer un droit quelconque, en
cas d'échange, de regroupement ou d'attribution de fitres ou en conséquence d'augmentation ou de
reduction de capital, de fusion ou autre opération sociale, les associés propriétaires de ftitres isolés, ou
en nombre inférieur & celui requis, ne peuvent exercer ces droits qu'a la condition de faire leur affaire
personnelle du groupement, et éventuellement de I'achat ou de la vente du nombre dactions ou
droits nécessaires.

ARTICLE 18 - INDIVISIBILITE DES ACTIONS
Les actions sont indivisibles & I'égard de |a Société.

Les associés propriétaires indivis d'actions sont tenus de se faire représenter aupres de la Société par un
seul d'enfre eux, considéré comme seul propriétaire ou par un mandataire unique ; en cas de
desaccord, le mandataire unigue peut &tre désigné a la demande de lindivisaire le plus diligent.

La désignation du représentant de lindivision doit &tre nofifiée & la Société dans le mois de la
survenance de lindivision. Toute modification dans la personne du représentant de lindivision r'aura
d'effet, vis-a-vis de la Société, qu'a l'expiration d'un délai d'un mois & compter de sa notification & Ia
Societe, justifiant de |la régularité de la modification intervenue.

Le droit de vote attaché aux actions démembrées appartient au nu-propriétaire pour toutes les
décisions collectives, sauf pour celles concemnant laffectation des bénéfices o il appartient &
l'usufruitier.

Cependant, les associés concemés peuvent convenir de toute autre répartition du droit de vote aux
consultations collectives, La convention est nofifiée par letire recommandée & la Société, qui sera
tenue d'appliquer cette convention pour toute consultation collective qui aurait lieu aprés lexpiration
d'un délai d'un mois suivant 'envoi de cette letire.

Toutefois, dans tous les cas, le nu-propriétaire a le droit de participer aux consultations collectives.
ARTICLE 19 - PRESIDENT DE LA SOCIETE

La société est représentée, dirigée et adminisirée par un président, personne physique ou morale,
associe ou non de la société. Lorsqu'une personne morale est nommeée président, les dirigeants de
ladite personne morale sont soumis aux mémes conditions et obligations et encourent les mémes
responsabilites civile et pénale que s'ils étaient président en leur nom propre, sans préjudice de la
responsabilité solidaire de la personne morale qu'ils dirigent.

Désignation
Le President est désigné par décision collective des associés prise & la majorité des voix exprimées.

La personne morale Président est représentée par son représentant legal sauf si, lors de sa nomination
ou & tout moment en cours de mandat, elle désigne une personne spécialement habilitée & Ia
représenter en qudlité de représentant.

Lorsqu'une personne morale est nommée Président, ses dirigeants sont soumis aux mémes conditions et
obligations et encourent les mémes responsabilités civile et pénale que sils &taient Président en leur
propre nom, sans préjudice de la responsabilité solidaire de la personne morale qu'ils dirigent.

Le President, personne physique, ou le représentant de la personne morale Président, peut étre
également lié & la Société par un contrat de travail & condition que ce contrat corresponde & un
emploi effectif.

Durée des fonctions
La durée du mandat du Président est fixée pour une durée de 3 ans.

Les fonctions de Président prennent fin soit par le décés, la démission, la révocation, I'expiration de son
mandat, soit par 'ouverture & 'encontre de celui-ci d'une procédure de redressement ou de liquidation
judiciaires.
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Le Président peut démissionner de son mandat sous réserve de respecter un préavis de 3 mois, lequel
pourra &fre réduit lors de la consultation de la collectivité des associés qui aura & statuer sur le
remplacement du Président démissionnaire, étant précisé que lors de cette délibération, le Président
n'aura pas droit au vote.

La démission du Président n'est recevable que si elle est adressée & chacun des associés par lettre
recommandee.

Révocation

Le Président peut &tre révogué pour un motif grave, par décision de la collectivité des associés prise &
linitiative d'un ou plusieurs associés réunissant au moins 50 % du capital et des droits de vole de Ia
Société et statuant & I'unanimité. Toute révocation intervenant sans qu'un motif grave soit établi ouvrira
droit @ une indemnisation du Président.

En outre, le Président est révoqué de plein droit, sans indemnisation, dans les cas suivants :

- interdiction de diriger, gérer, administrer ou confréler une entreprise cu personne morale,
incapacité ou failite personnelle du Président personne physique,
- mise en redressement ou liquidation judiciaire, interdiction de gestion ou dissolution du Président

personne morale,
- exclusion du Président associé.

Rémunération

le Président peut recevoir une rémunération dont les modalités sont fixées par la décision de
nomination. Elle peut étre fixe ou proportionnelle ou & la fois fixe et proportionnelle au bénéfice ou au
chiffre d'affaires.

En outre, le Président est remboursé de ses frals de représentation et de déplacement sur justificatifs.

Pouvoirs du Président

Le Président dirige la Société et la représente & 'égard des tiers. A ce titre, il est investi des pouvoirs les
plus étendus pour agir en toute circonstance au nom de la Société dans les limites de 'objet social et
des pouvoirs expressement dévolus par la loi et les statuts & I'associé unigue ou & la collectivité des
associés.

Les dispositions des présents stafuts limitant les pouvoirs du Président sont inopposables aux tiers.

La Société est engagée méme par les actes du Président qui ne relévent pas de I'objet social, & moins
gu'elle ne prouve que le tiers savait que l'acte dépassait cet objet ou qu'il ne pouvait lignerer compte
tenu des circonstances, la seule publication des statuts ne suffisant pas & constituer cette preuve.

Le Président peut déléguer & toute personne de son choix certains de ses pouvoirs pour 'exercice de
fonctions spécifiques ou 'accomplissement de certains actes.

ARTICLE 20 - DIRECTEUR GENERAL
Désignation

Sur la proposition du Président, la collectivité des associés peut nommer & la majorité des voix
exprimees un Directeur Général, personne physique ou morale.

La personne morale Directeur Général est représentée par son représentant légal sauf si, lors de sa
nomination ou & tout moment en cours de mandat, elle désigne une personne spécialement habilitée
& la représenter en qualité de représentant.

Lorsqu'une personne morale est nommee Directeur Général, ses dirigeants sont soumis aux mémes
conditions et obligations et encourent les mémes responsabilités civile et pénale que sils étaient
Directeur Général en leur propre nom, sans préjudice de la responsabilité solidaire de la personne
morale qu'ils dirigent.

Le Directeur Général, persanne physique, peut éfre lié & la Société par un contrat de travail. T A
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Durée des fonctions

La durée des fonctions du Directeur Général est fixée dans la décision de nomination et ne peut
excéder celle du mandat du Président.

Toutefois, en cas de cessation des fonctions du Président, le Directeur Général conserve ses fonctions
jusqu'd la nomination du nouveau Président, sauf décision contraire des associés.

Les fonctions de Directeur Général prennent fin soit par le décés, la démission, la révocation, lexpiration
de son mandat, soit par l'ouverture & l'encontre de celui-ci d'une procédure de redressement ou de
liquidation judiciaires.

Le Directeur Genéral peut démissionner de son mandat sous réserve de respecter un préavis de 3 mois,
lequel pourra étre réduit lors de |la consultation de la collectivité des associés qui aura & statuer sur le
remplacement du Directeur Général démissionnaire, étant précisé que lors de cette délibération, le
Directeur Genéral n'aura pas droit au vote.

Révocation

Le Directeur General peut éfre révoqué & tout moment, sans gu'il soit bescin d'un juste motif, par
décision de la collecfivité des associés sur proposition du Président, prise & la majonité des voix
exprimeées. Cette révocation n'ouvre droit & aucune indemnisation.

En outre, le Directeur Général est révoqué de plein droit, sans indemnisation, dans les cas suivants :

- inferdiction de diriger, gérer, administrer ou contréler une enfreprise ou personne morale,
incapacité ou failite personnelle du Directeur Général personne physique,

- mise en redressement ou liquidation judiciaire, interdiction de gestion ou dissolution du Directeur
Geénéral personne morale,

- exclusion du Directeur Général associé.

Rémunération

Le Directeur General peut recevoir une rémunération dont les modalités sont fixées dans la décision de
nomination. Elle peut &tre fixe ou proportionnelle ou & la fois fixe et proportionnelle au bénéfice ou au
chiffre d'affaires.

En outre, le Directeur Général est remboursé de ses frais de représentation et de déplacement sur
justificatifs.

Pouvoirs du Directeur Général

Le Directeur Geénéral dispose des mémes pouvoirs que le Président, sous réserve des limitations
éventuellement fixées par la décision de nomination ou par une décision ultérieure.

Le Directeur Genéral dispose du pouvoir de représenter la Société & I'égard des tiers.
ARTICLE 21 - CONVENTIONS ENTRE LA SOCIETE ET SES DIRIGEANTS OU ASSOCIES

En application des dispositions de l'article L. 227-10 du Code de commerce, le Président ou, sil en existe
un, le Commissaire aux Comptes présente aux associés un rapport sur les conventions, intervenues
directement ou par personne interposée entre la Société et son Président, I'un de ses dirigeants, 'un de
ses associés disposant d'une fraction des droits de vote supérieure & dix pour cent ou, sl s'agit d'une
société associée, la Société la contrélant au sens de I'article L. 233-3 dudit code.

Les associés statuent sur ce rapport lors de la décision collective statuant sur les comptes de l'exercice
écoulé.

Le Président ou, sil en existe un, le Commissaire aux Comptes établit un rapport sur les conventions
conclues au cours de l'exercice écoulé ; la collectivité des associés statue chaque année sur ce
rapport lors de sa consultation annuelle sur les comptes sociaux dudit exercice écoulé.

Les dispositions qui précédent ne sont pas applicables aux conventions portant sur les opérations
courantes de la Société et conclues a des conditions normales.
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Les convenfions non approuvées produisent néanmoins leurs effets, & charge pour la personne
intéressée et, éventuellement, pour le Président et les autres dirigeants d'en supporter les conséquences
dommdageables pour la Société.

Les interdictions prévues & l'article L. 225-43 du Code de commerce s'appliquent dans les conditions
déterminées par cet article, au Président.

ARTICLE 22 - COMMISSAIRES AUX COMPTES

La nomination d'un ou plusieurs Commissaires aux Comptes fitulaires est obligatoire dans les cas prévus
par la loi et les réglements. Elle est facultative dans les autres cas.

Un ou plusieurs Commissaires aux Comptes suppléants appelés & remplacer le ou les titulaires en cas de
refus, d'empéchement, de démission ou de décés, sont nommés en méme temps que le ou les titulaires
pour la méme durée.

Les Commissaires aux Comptes sont nommés pour six exercices sociaux ; leurs fonctions expirent & lissue
de la consultation annuelle de la collectivité des associés appelée & statuer sur les comptes du sixiéme
exercice social.

Les Commissaires aux Comptes exercent leur mission de contrdle conformément & la loi. lls ont
notamment pour mission permanente de vérifier les valeurs et les documents comptables de la Société,
de contréler la régularité et la sincérité des comptes sociaux et d'en rendre compte & la Société. lls ne
doivent en aucun cas simmiscer dans la gestion de la Société.

Les Commissaires aux Comptes sont invités & participer & toute consultation de la collectivité des
associés.

ARTICLE 23 - REPRESENTATION SOCIALE

Les delegués du comité d'entreprise, s'il en existe un, exercent les droits prévus par l'article L. 2323-62 du
Code du travail auprés du Président. A cette fin, celui-ci les réunira une fois par timestre au moins, et
notamment lors de I'arrété des comptes annuels,

Le comité d'entreprise doit étre informé des décisions collectives dans les mémes conditions que les
associés.

Les demandes d'inscription des projets de résolutions présentées par le comité d'entreprise doivent &fre
adressées par tous moyens écrits par un représentant du comité au Président, et accompagnées du
texte des projets de résolutions.

Elles doivent étre reques au siége social 15 jours au moins avant la date fixée pour la décision des
associes. Le Président accuse réception de ces demandes dans les 7 jours de leur réception.

ARTICLE 24 - DECISIONS COLLECTIVES

1. Sauf dans les cas prévus ci-aprés, les décisions collectives des associés sont prises, au choix du
président, en assemblée ou par consultation par corespondance. Elles peuvent aussi s'exprimer dans
un acte. Tous moyens de communication - vidéo, télex, fax, efc. - peuvent éfre utilisés dans I'expression
des décisions.

2. Sont prises en assemblée les décisions relatives :

- approbation des comptes annuels et affectation des résultats,
- approbation des conventions réglementées,

- nomination des Commissaires aux Comptes,

- augmentation, amortissement et réduction du capital socidal,
- transformation de la Société,

- fusion, scission ou apport partiel d'actif,

- dissolution et liquidation de la Société,

- agrément des cessions d'actions,

- inalienabilité des actions,

- suspension des droifs de vote et exclusion d'un associé ou cession forcée de ses actions,
- augmentation des engagements des associés,

- nomination, révocation et rémunération des dirigeants,

- modification des statuts, sauf transfert du siége social,
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Pour toute decision, la tenue d'une assemblée est, en outre, de droit, si la demande en est faite par un
ou plusieurs associés représentant le quart du capital social,

3. l'assemblée est convoquée par le président ou par un mandataire désigné en justice en cas de
carence du président. Lorsque la tenue dune assemblée n'est pas obligatoire, l'assemblée est
convoquée par 'associé ou un des associés demandeurs.

Le commissaire aux comptes peut, & toute époque, convaquer une assemblée.

Elle est réunie au siege social ou en tout autre lieu désigné par l'auteur de la convocation.
La convocation est faite par tous moyens huit jours au moeins avant la date de la réunion ; elle indique
l'ordre du jour ; peuvent y éfre joints tous documents nécessaires ¢ linformation des associés.

L'assemblée est présidée par le président ; & défaut, l'assemblée élit son président.
L'assemblée convoquée a linitiative du commissaire aux comptes est présidée par celui-ci.
L'assemblée ne délibére valablement que si la moitié des associés sont présents ou représentés.

4. En cas de consultation par correspondance, le texte des résolutions proposées ainsi que les
documents nécessaires a linformation des associés sont adressés & chacun, par fous moyens. Les
associés disposent d'un délai minimal de 7 jours, & compter de la réception des projets de résolutions,
pour émetire leur vote. Le vote peut étre émis par tous moyens. Tout associé n'ayant pas répondu dans
le délai imparti est considéré comme s'étant abstenu.

La consultation est mentionnée dans un procés-verbal établi par le président, sur lequel est portée la
réponse de chague associé.

5. Chague associé a le droit de participer aux décisions par lui-méme ou par le mandatadire de son
choix. Chague action donne droit & une voix. Le droit de vote attaché aux actions est proportionnel au
capital gu'elles représentent.

6. Le commissdire aux comptes doit &tre invité & participer & toute décision collective, en méme temps
et dans la méme forme que les associés.

ARTICLE 25 - DECISIONS EXTRAORDINAIRES

Sont qualifiees d'exiracrdinaires, les décisions relatives & 'augmentation ou la réduction du capital, Ia
fusion, la scission, la dissolution de la société, sa transformation et I'exclusion d'un associé.

L'assemblée générale extraordinaire ne délibére valablement que si les associés présents ou
représentés possedent au moins les deux tiers des actions ayant droit de vote. Les décisions sont prises &
la majorite des deux tiers des voix dont disposent les associés présents ou représentés. Par exception,
I'exclusion d'un associé ne peut étre prononcée qu'd la majorité des deux tiers de tous les autres
associés.

En outre, les clauses relatives & linaliénabilité temporaire des actions, & lagrément des cessions
d'actions ou & l'exclusion d'un associé ne peuvent étre adoptées ou modifiées qu'd lunanimité des
associés.

ARTICLE 26 - DECISIONS ORDINAIRES
Toutes autres decisions sont qualifiées d'ordinaires. Ces décisions sont prises & la majorité des voix
exprimees. Toutefois, lapprobation des comptes annuels, ['affectation des résultats et la nomination des

commissaires aux comptes ne peuvent étre décidées qu'd la majorité des voix dont disposent tous les
associés.

Me Jean-Pierre CHINCHILLA 7 Rue Louis Néel 51430 BEZANNES



ARTICLE 27 - PROCES-VERBAUX DES DECISIONS COLLECTIVES

Les deécisions collectives prises en assemblée sont constatées par des procés-verbaux signés par le
Président et le secrétaire et établis sur un registre spécial, ou sur des feuillets mobiles numérotés.

Les proces-verbaux doivent indiquer le lieu et la date de la consultation, lidentité de toute autre
personne en dehors des associés ayant assisté & tout ou partie des délibérations, les documents et
informations communiqués préalablement aux associés, un exposé des débats ainsi que le texte des
résolutions et pour chagque résolution le résuliat du vote,

A chaque assemblée est tenue une feuille de présence reprenant I'identité, I'adresse et le nombre
d'actions des associés.

En cas de decision collective résultant du consentement unanime des associés exprimé dans un acte,
cet acte doit menticnner les documents et informations communiqués préalablement aux associés. |l
est signé par tous les associés et retranscrit sur le registre spécial ou les feuillets numérotés.

Les copies ou exiraits des procés-verbaux des décisions collectives sont valablement certifiés par le
Président, ou un fondé de pouvoir habilité & cet effet.

ARTICLE 28 - PROCES-VERBAUX DES DECISIONS COLLECTIVES

Les décisions collectives prises en assemblée sont constatées par des procés-verbaux signés par le
Président et le secrétaire et établis sur un registre spécial, ou sur des feuillets mobiles numérotés.

Les procés-verbaux doivent indiquer le lieu ef la date de la consultation, lidentité de toute autre
personne en dehors des associés ayant assisté & tout ou partie des délibérations, les documents et
informations communigqués préalablement aux associés, un exposé des débats ainsi que le texte des
résolutions et pour chaque résolution le résultat du vote.

A chaogue assemblée est tenue une feuille de présence reprenant I'identité, 'adresse et le nombre
d'actions des associés,

En cas de décision collective résultant du consentement unanime des associés exprimé dans un acte,
cetf acte doit mentionner les documents et informations communigués préalablement aux associés. |l
est signé par tous les associés et retranscrit sur le registre spécial ou les feuillets numérotés.

Les copies ou exlraits des proces-verbaux des décisions collectives sont valablement certifiés par le
Président, ou un fondé de pouvoir habilité & cet effet,

ARTICLE 29 - DROIT D'INFORMATION DES ASSOCIES

Quel gue soit le mode de consultation, toute décision des associés doit faire 'objet d'une information
préalable comprenant l'ordre du jour, le texte des résolutions et tous documents et informations leur
permettant de se prononcer en connaissance de cause sur la ou les résolutions soumises & leur
approbation.

Les rapports établis par le Président doivent étre communiqués aux frais de |a Société aux associés 8
Jours avant la date de la consultation, dinsi que les comptes annuels et, le cas échéant, les comptes
consolidés du dernier exercice lors de la décision collective statuant sur ces comptes.

Les associes peuvent, a foute époque, consulter au sigge social, e, le cas échéant prendre copie, des
statuts & jour de la Société ainsi que, pour les trois derniers exercices, des regisires sociaux, des comptes
annuels, du tableau des résultats des cing demiers exercices, des comptes consolidés, des rapports et
documents soumis aux associés d l'occasion des décisions collectives.

ARTICLE 30 - EXERCICE SOCIAL

Chaque exercice social a une duree d'une année, qui commence le premier janvier et finit le trente et
un décembre.

Par exception, le premier exercice commencera le jour de limmatriculation de la Société au Registre
du commerce et des sociétés et se terminera le 31 décembre 2020.
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ARTICLE 31 - INVENTAIRE - COMPTES ANNUELS

Il est tenu une comptabilité réguliére des opérations sociales, conformément & la loi et aux usages du
commerce,

A la cléture de chaque exercice, le Président dresse linventaire des divers éléments de l'actif et du
passif existant & cette date et établit les comptes annuels comprenant le bilan, le compte de résuliat et
I'annexe, conformément aux lois et réglements en vigueur.

Il dresse également le bilan décrivant les éléments actifs et passifs et faisant apparditre de facon
distincte les capitaux propres, le compte de résultat récapitulant les produits et les charges de
l'exercice, ainsi que lannexe complétant et commentant linformation donnée par le bilan et le
compte de résultat.

Il est procédé, méme en cas d'absence ou dinsuffisance du bénéfice, aux amortissements et pravisions
nécessaires. Le montant des engagements cautionnés, avalisés ou garantis est mentionné & la suite du
bilan.

Le Président établit un rapport de gestion contenant les indications fixées par la loi.

En application des dispositions de l'article L. 225-184 du Code de commerce, il &tablit un rapport spécial
qui informe chagque année la collectivité des associés des opérations réalisées dans le cadre des
options de souscription ou d'achat d'actions consenties par la Société & chacun des mandataires
sociaux.

Tous ces documents sont mis & la disposition du ou des Commissaires aux Comptes de la Société, sil en
existe, dans les conditions légales et réglementaires.

Dans les six mois de la cldture de 'exercice ou, en cas de prolongation, dans le délai fixé par décision
de justice, les associés doivent statuer par décision collective sur les comptes annuels, au vu du rapport
de gestion et, le cas échéant, du rapport du ou des Commissaires aux Comptes. Lorsque la Sociéeté
établit des comptes consolidés, ceux-ci sont présentés, lors de cette décision collective, avec le
rapport de gestion du groupe et le rapport des Commissaires aux Comptes.

ARTICLE 32 - AFFECTATION ET REPARTITION DU RESULTAT

Le compte de résultat qui récapitule les produits et charges de I'exercice fait appargitre par différence,
aprés déduction des amortissements et des provisions, le bénéfice ou la perte de l'exercice clos.

Sur le bénéfice de l'exercice diminué, le cas échéant, des pertes antérisures, il est prélevé cing pour
cent au moins pour constituer le fonds de réserve légale. Ce prélévement cesse d'étre obligatoire
lorsque le fonds de réserve atteint le dixieme du capital social ; il reprend son cours lorsque, pour ung
cause quelcongue, la réserve legale est descendue au-dessous de ce dixiégme.

Le benefice distribuable est constitué par le bénéfice de I'exercice diminué des pertes antérieures et
des sommes & porter en réserve, en application de la loi et des statuts, et augmenté du report
bénéficiaire,

Sur ce bénéfice, la collectivité des associés peut prélever toutes sommes quelle juge & propos
d'affecter & la dotation de tous fonds de réserves facultatives, ordinaires ou exiraordinaires, ou de
reporter & nouveau,

Le solde, s'il en existe, est réparti entre tous les associés proportionnellement & leurs droiis dars le
capital.

En outre, la collectivité des associés peut décider la mise en distribution de sommes prélevées sur les
réserves disponibles, en indiquant expressément les postes de réserves sur lesquels les prélévements sont
effectués. Toutefois, les dividendes sont prélevés par priorité sur les bénéfices de l'exercice.

Hors le cas de réduction du capital, aucune distribution ne peut étre faite aux associés lorsque les
capitaux propres sont ou deviendraient & la suite de celle-ci, inférieurs au montant du capital
augmenté des réserves que la loi ou les statuts ne permettent pas de distribuer. L'écart de réévaluation
n'est pas distribuable. || peut étre incorporé en tout ou partie au capital.
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Les pertes, s'il en existe, sont aprés lapprobation des comptes par la collectivité des associés, reportées
& nouveau, pour étre imputées sur les bénéfices des exercices ultérieurs jusgu'a extinction.

ARTICLE 33 - PAIEMENT DES DIVIDENDES - ACOMPTES

Les modalités de mise en paiement des dividendes en numéraire sont fixées par décision collective des
associés ou, & défaut, par le Président.

Toutefais, la mise en paiement des dividendes en numéraire doit avoir lieu dans un délai maximal de
neuf mois aprés la cléture de l'exercice, sauf prolongation de ce délai par autorisation de justice.

Lorsqu'un bilan établi au cours ou & la fin de l'exercice et certifié par un Commissaire aux Comptes fait
appardifre que la Société, depuis la cléture de l'exercice précédent, aprés consfitution des
amortissements et provisions nécessaires et déduction faite sl y a lieu des pertes antérieures ainsi que
des sommes & porfer en réserve, en application de la loi ou des statuts, a réalisé un bénéfice, il peut
étre distribué sur décision du Président des acomptes sur dividende avant l'approbation des comptes
de l'exercice. Le montant de ces acomptes ne peut excéder le montant du bénéfice ainsi défini.

Aucune répetition de dividende ne peut éfre exigée des associés sauf lorsque la distribution o &té
effectuée en violation des dispositions Iégales et que la Société établit que les bénéficiaires avaient
connaissance du caractére irrégulier de cette distribution au moment de celle-ci ou ne pouvaient
lignorer compte tenu des circonstances. Le cas échéant, I'action en répétition est prescrite trois ans
aprés la mise en paiement de ces dividendes.

Les dividendes non réclamés dans les cing ans de leur mise en paiement sont prescrits.
ARTICLE 34 - CAPITAUX PROPRES INFERIEURS A LA MOITIE DU CAPITAL SOCIAL

3, du fait des perfes constaiées dans les documents comptables, les capitaux propres de la Sociéte
deviennent inférieurs & la moitié du capital social, le Président doit, dans les quatre mois qui suivent
l'approbation des comptes ayant fait apparditre ces pertes, consulter la collectivité des associés, a
l'effet de décider s'il y a lieu & dissolution anticipée de la Société.

Si la dissolution n'est pas prononcée, le capital doit étre, dans le délai fixé par la loi, réduit d'un montant
égal & celui des perfes qui n'oent pu &tre imputées sur les réserves si, dans ce délai, les capitaux propres
ne sont pas redevenus au moins égaux & la moitié du capital social.

Dans tous les cas, la décision collective des associés doit &tre publiée dans les conditions légales et
réglementaires.

En cas dinobservation de ces prescriptions, tout intéressé peut demander en justice la dissolution de la
Societé. Il en est de méme si la collectivité des associés n'a pu délibérer valablement. Toutefois, e
tribunal ne peut prononcer la dissolution si, au jour o il statue sur le fond, la régularisation a eu lieu.

ARTICLE 35 - TRANSFORMATION DE LA SOCIETE

La Societe peut se transformer en société d'une autre forme sur décision collective des associés aux
conditions fixées par la loi.

La transformation en société en nom collectif nécessite I'accord de tous les associés. En ce cas, les
conditions prevues ci-dessus ne sonf pas exigibles.

La transformation en société en commandite simple ou par actions est décidée dans les conditions
prévues pour la modification des statuts et avec I'accord de chacun des associés qui adcceptent de
devenir commandités en raison de la responsabilité solidaire et indéfinie des deties sociales.

La transformation en société & responsabilité limitée est décidée dans les conditions prévues pour la
modification des statuts des sociétés de cette forme.

La transformation qui entrainerait, soit laugmentation des engagements des associés, soit la

medification des clauses des présents statuts exigeant l'unanimité des associés devra faire l'objet d'une
décision unanime de ceux-ci.
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ARTICLE 36 - DISSOLUTION - LIQUIDATION

La Société est dissoute dans les cas prévus par la lof et, sauf prorogation, & I'expiration du terme fixé par
les statuts, ou & la suite d'une décision collective des associés prise dans les conditions fixées par les
présents statuts,

Un ou plusieurs liquidateurs sont alors nommeés par cette décision collective.

Le liquidateur représente la Société. Il est investi des pouvoirs les plus étendus pour rédliser I'actif, méme
a l'amiable. |l est habilité & payer les créanciers et & répartir le solde disponible entre les associés.

La collectivité des associés peut l'autoriser & confinuer les affaires en cours ou & en engager de
nouvelles pour les besoins de la liquidation,

Le produit net de la liquidation, aprés remboursement & chacun des associés du montant nominal et
non amorti de leurs actions, est réparti entre les associés en proportion de leur participation dans le
capital social.

Les pertes, s'il en existe, sont supportées par les associés jusqu'dl concurrence du montant de leurs
apports.

En cas de réunion de toutes les actions en une seule main, la dissolution de la Société entrdine, lorsque
lassocié unique est une personne morale, la transmission universelle du patimoine de la Société &
l'associe unigue, conformément aux dispositions de l'article 1844-5 du Code civil.

ARTICLE 37 - CONTESTATIONS

Toutes les contestations qui pourraient s'élever pendant la durée de la Société ou lors de sa liquidation,
soit entre la Societe et les associés titulaires de ses actions, soit entre les associés titulaires d'actions eux-
mémes, concernant les affaires sociales, linterprétation ou l'exécution des présents statuts, seront
jugées conformément & la loi et soumises & lo juridiction des tribunaux compétents.

ARTICLE 38 - NOMINATION DES DIRIGEANTS

Nomination de la Présidente

La premiére Présidente de la Société nommée aux termes des présents statuts pour une durée de trois
ans expirant a lissue de |'Assemblée Générale Ordinaire des associés & tenir dans l'année 2023 pour
statuer sur les comptes de l'exercice écoulé est ;

« Madame Sana GRALLA,
née le 10 septembre 1974 & BENIMELAL (Maroc),
demeurant 50 rue du Molinel, 59290 WASQUEHAL,
de nationalité Francgaise,

Madame Sana GRALLA accepte les fonctions de Présidente et déclare, en ce qui la concerne, n'étre
atteinte d'aucune incompatibilité ni d'aucune interdiction susceptibles d'ermpécher sa nomination et
l'exercice de ses fonctions.

Nomination de la Directrice Générale

La premiére Directrice Générale de la Société nommée aux termes des présents statuts pour une durée
de frois ans expirant 4 lissue de |'Assemblée Générale Ordinaire des associés & tenir dans lannée 2023
pour statuer sur les comptes de 'exercice écoulé est

= Madame Merlem BOUGATAYA,
née le 16 mai 1969 G CASABLANCA (Maroc),
demeurant 21 B Avenue de Béziers 34370 CREISSAN,
de nationalité Frangaise,

Madame Meriem BOUGATAYA accepte les fonctions de Directrice Générale et déclare, en ce quila
concerne, n'éfre atteinte d'aucune incompatfibilité ni d'aucune interdiction susceptibles d'empécher sa ) G
nomination et l'exercice de ses fonctions.
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ARTICLE 39 - PUBLICITE - POUVOIRS

La Société ne jouira de la personnalité morale qu'd compter du jour de son immatriculation au Registre
du commerce et des sociétés.

Tous pouvoirs sont donnés & Madame Sana GRALLA et Madame Meriem BOUGATAYA, et au porteur
d'un original ou d'une copie des présentes pour effectuer les formalités de publicité relatives é la
constitution de la Société et notamment :

- signer et faire publier I'avis de constitution dans un joumnal d'anronces légales dans le département
du siége social ;

- proceder & toutes déclarations auprés du Centre de Formalités des Entreprises compétent ;

- effectuer toutes formalités en vue de limmatriculation de la Société au Registre du commerce et
des societés ;

- acet effet, signer tous actes et pigces, acquitter tous droits et frais, et plus généralement faire tout
ce qui sera necessaire afin de donner & la Société présentement constituée son existence légale
en accomplissant toutes autres formalités prescrites par la loi.

Tous pouvaeirs sont conférés au porteur d'un original ou d'une copie cerfifiée conforme des présentes &

leffet d'accomplir I'ensemble des formalités de publicité, de dépdt et autres pour parvenir a
limmatriculation de la Société au Registre du commerce ef des sociétés.

Fait & WASQUEHAL,
Le 17 juillet 2019.

En trois exemplaires originaux.
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