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STATUTS

SAS 2GEZER CORP.

Société par Actions Simplifiée " -

Au capltal de 1 000 € (Mllle Euros)

L.
‘‘‘‘‘
LT

Siege social :
192 Rue de L Ecole Normale Malson 9
33200 BORDEAUX © Ly
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ARTICLE 1er FORME

La société a la forme d'une société par actions simplifiés, régie par les dispositions du
nouveau Code de Commerce et par les présents statuts.

La société n'entend pas devenir une société réputée faire publiquement appel a 1'épargne au
sens de l'article L..224-3 du nouveau Code de Commerce. - :

Y
% a %

. T K
h v caens -

Tout appel public & I'épargné i est inferdit.
ARTICLE 2 - DENOMINATION
La dénomination sociale est «2GEZER CORP ».

Dans tous les actes et documents émanant de la société et destinés aux tiers, la dénomination
doit étre précédée ou suivie immédiatement des mots "société par actions simplifiée" ou des
initiales "S.A.S." et de 1’énonciation du capital social.

ARTICLE 3- OBJET

La société a pour objet en France et dans touspays:;,; . -, . -. L,
+ o e ; L : ; gt

. ¥, g B »

Activité de congeil, mise en ceuvre et édition de solutions informatiques, formation.
o R
IR

La création, I'acquisition, la prise & bail, l'installation, l'exploitation de tous établissements se
rapportant aux activités ci-dessus mentionnées.

Et, plus généralement, toutes opérations, de quelque nature qu'elles soient, juridiques,
économiques et financiéres, civiles et commerciales, se rattachant & I'objet sus-indiqué ou a
tous autres objets similaires ou connexes, de nature a favoriser, directement. ou indirectement,
le butpqu,r‘s’uinvir p;clr.la Sopjéyé, sorulaextcrll_s;ion’ ou son dé,vpeloppcment. 5

ARTICLE 4- SIEGE P I
Le sieége social ést fixé :

- 192 Rue de 1'Ecole Normale, Maison 9 - 33200 - Bordeaux
11 peut étre transféré en tout endroit du méme département ou dans un département limitrophe
par une simple décision du président de la société qui est habilité & modifier les statuts en
conséquence, sous réserve de ratification de cette décision par la prochaine assemblée

générale ordinaire, et partout ailleurs en vertu d'une délibération de l'assemblée générale
extraordinaire des actionnaires, sous réserve des dispositions 1égales en vigueur.

ARTICLE 5 - DUREE

‘La durée de la société reste fixée a 99 années, a compter du jour de son immatriculation au

registre du commerce et des sociétés, sauf les cas de dissolution anticipée ou de prorogation.
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ARTICLE 6 — APPORT EN CAPITAL

AR N & : CRS PR 11 S )
Le capital somal de la société est fixé a la somme de Mille Euros (1 000 €)

Il est divisé én I 00 act1ons attnbuees aux. actlonnalres en proportlon de leurs apports et'
réparti de la fagon. sulvante !

1° La Société Civile Drglfabnc dont le s1ege socral est 11 Avenue Raymond Manaud 33520 ,,:
Bruges, représentée par Monsieur BIDART Christophe, co-gérant, immatriculée au RCS de
Bordeaux sous le numéro 851 185 322, --=+--——- e o , 25 Act1ons ;

i

2° La SASU Mabi Consulting, dont le siége social est 10 Rue de la Garenne, 33121 Carcans,
representee par Monsieur BINARD Marc, président, immatriculée au RCS de Bordeaux
sous-le numéro 845 345 859, - 25;Actions,

S0 M - s Lo AN SRR

3° L’EURL Peacock and Lion Consulting, dont le swge socral est 27 Rue Berééon, 33800 B
Bordeaux, représentée par Monsieur PIC Johan, gérant, immatriculée au RCS de Bordeaux
sous le numéro 814 766 713, ~=r-zmm=mamam : e - - 25 Act1ons,

DT

49 La SASU Poc Consells, dont le swge soc1a1 est 192 Rue de l'Ecole Normale 33200 )
BORDEAUX, représentée par Monsieur LE. POCREAU Alan, pre31dent 1mmatncu1ée au
RCS de Bordeaux sous le numéro 837 529 874, 25 Actions,

. s ., . . . :
Lo : Y ST * [ R A ‘ . H *
LR RN 4 ows ? A | tT . S

Soit un total d’actions composant le capital social égal a 100 (cent).

>, . . . . s R v RETI

ARTICLE 7 ~ CAPITAL SOCIAL'
Le capltal social est fixé a la somme de 1 000 €.

Il est d1v1se en 100 actlons nommatlves, d'une seule categorle de 10 00 € chacune de valeur
nominale, souscrites et libérées en totalité, ainsi qu’il résulte du certificat du dépositaire établi
le 17 Décembre 2019, laquelle somme a été déposée, pour le.compte de la sociétéen , ...
formation, a 1’ Agence Bordeaux Capucins de la BNP Panbas, sise au 95 Cours de 1a Marne -
33000 Bordeaux. e eyt

- »"
« ~ . .
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ARTICLE 8 - AVANTAGES PARTICULIERS ; , .

BRI P |

a g Ces
BN - * .8

Les présents statuts ne stipulent aucun avantage Iiartiélﬂier au proﬁtde perédrlnes assoéiésf"é‘u
non. . S, S . S0k oy, A,
ARTICLE. 9 -, AUGMENTATION DU CAPITAL EMISSION' DE VALEURS
MOBILIERES I

Le: capltal social peut étre, augmenté suivant décision ou autorisation de la collectivité des
associés par tous les moyens et procedures prévus par les dispositions du code de cornmerce
applrcables aux sociétés anonymes . :

o .. . A B P
. > : wos LR S . N

me
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- La société peut émettre toutes valeurs mobiliéres représentatives de créances ou donnant droit-
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a l'attribution de titres représentant une quotité du capital

En représentation des augmentations du cap1tal il peut étre cré¢ des actions de priorité
jouissant d'avantages par rapport a toutes autres actions ou, si les COlldlthIlS prévues par les
dispositions du Code de Commerce sont réunies, tous autres titres ou certlﬁcats, avec ou sans
dro1t de Vote pouvant étre créés par les sometes par actlons A

N L PN

Les augmentatlons du capital sont réahsées nonobstant 1'ex1stence de "rompus"

ARTICLEF 10 ‘ .AMORTISSEMENT ET REDUCTION DU CAPITAL

LT L. TR . S,
Le capital peut étre amorti au moyen des sommes dlstnbuables au sens des dispositions du
Code de Commerce applicables aux sociétés.
La réduction’ di capital; pour quelque cause que ce soit, s'opére; soit par.voie de réduction de-
la valeur nominale dés actions, soit par réduction dix-nombre des titres, auquel cas les:
associés sont tenus de céder ou d'acheter les titres qu'ils ont en trop ou en moins, pour
permettre l'echange ‘des actions anciennes contre'les: actions nouvelles: En aucun cas, la

réductlon du cap1ta1 ne peut porter attemte a l'egahte des associés. s
ARTICLE. 11- FORME DES ACTIONS - LIBERATION DES ACTIONS

1 - Les actions sont obligatoirement nominatives. Elles sont inscrites au nom de leur titulaire a
des comptes tenus par la société, qui peut désigner, le cas échéant, un mandataire a cet effet.
Toute transmission ou mutation d'actions s'opére, a 1'égard des tiers et de la société, par
virement de compte a compte. -

2 - Lorsque les actions de numéra.lre sont libérées partiellement a la souscnptlon le solde est
verse dans le delal maximum de cmq ans sur appel du pres1dent - B

/e i I DA

ARTICLE 12 TRANSMISSION DES ACTIONS R

1. Les actions se transmettent librement entre associés. -
Toute autre transmission ou cession d'actions y compris au conjoint, ascendant ou descendant
du cédant, volontaire ou forcée, a titre gratult ou onéreux, sous quelque forme que ce soit,
alors méme qu'elle ne porterait que sur la nue‘propriété ou l'usufruit est sournise a I'agrément
préalable de la société donné par le président.

La demande d'agrément doit étre notifiée & la société. Elle indique d'une maniére complete
l'identité du cess1onna1re le nombre des actions dont la cession est envisagée et le prix offert
§'il § aglt d'une ession 4 titré onéretix ou l'estimation’ deila valeur des actions dans les autres
cas. :

L'agrement resulte soit de sa notlﬁcatlon smt du défaut de réponse dans le dela1 de trois mois
a compter dela'demande. -~ - = :

Si le cessionnaire n'est pas agréé et si le cédant ne fait pas ‘connaitre, dans les dix jours: de la
notification du refus d'agrément, qu'il renonce a la cession, la société est tenue, dans un délai
de trois mois & compter de la notification du refus de faire acquérir les actions soit par un




N

associé, soit par un tiers, soit par elle-méme. A défaut d'accord entre les parties, le prix des
actions est déterminé dans les conditions prévues.a I’article 1843-4 du Code civil.

Si, a l'expiration du délai de trois mois 4 compter de la notification du refus d'agrément 'achat

n'est pas réalisé, la cession peut dire régularisée au profit du cessionnaire. proposé. Toutefois,

ce délai peut étre prolongé par décision de justice dans les conditions, fixées aux dispositions

réglementaires prises pour l'application de l'article L. 228-24 al. 3 du Code de Commerce.
Lorsque les actions sont rachetées par la société, celle-ci est tenue de les.céder clans un délai

de six mois ou de les annuler. La société peut procéder au rachat des actions méme sans le

conséntement de l'associé cédant. : - - U , :

En cas d'augmentation de capital, la transmission du droit de souscription ou d'attribution est

libre ou soumise & agrément du président suivant la distinction faite pourla transmission, des

actions elles-mémes. Il en est de méme des renonciations aux droits de souscription faites au.
profit de personnes dénommeées. [ e

ta

. N T
I LT

FY T T .o : '

Une personne .non associée ne peut étre admise dans la société a l'occasion d'une
augmentation .de capital ou devenir titulaire de.valeurs donnant acceés au capital, sans étre,
préalablement agréée dans les conditions prévues ci-dessus. oo
Aucun consentement préalable ne peut étre donné a un projet de nantissement d'actions.

; . . . - } .

2. Les actions sont transmises librement par succession au profit de toute personne ayant
déja la qualité d'associé. Tout autre héritier ou ayant droit de 'associé ne devient associé que
s'il a regu l'agrément du président. ‘ e e oy Coge
Si les droits hérités sont divis, I'héritier ou l'ayant -droit notifie & la société une demande
d'agrément en justifiant de ses droits et qualités. Si la-société n'a pas fait connaitre sa décision
dans le délai de trois mois de la réception de cette notification, l'agrément est réputé acquis.

. ST 4. L S Uk ST DU R
Si tous les indivisaires sont soumis 2 agrément, le président peut, sans attendre le partage,
statuer sur leur agrément global ; de convention essentielle entre les associés, la société peut
aussi, a I'expiration d'un délai de six mois a compter du déces, demander au juge des référés
du lieu de 'ouverture de la succession de mettre les indivisaires en demeure, sous astreinte, de
procéder au partage. :

+

L)

Dans tous les cas de refus d'agrément, les associés ou la société doivent acquérir ou faire
acquérir les actions de l'héritier ou ayant droit non ‘agréé il est fait application des
dispositions ci-dessus prévues dans I'hypothése d'un refus d'agrément en cas de cession. Si
aucune des solutions prévues par ces dispositions n'intervient dans les delais impartis,
I'agrément est réputé acquis. ST '

3. - En cas de dissolution d'une communauté de biens entre époux par le déces de l'époux
associé, l'agrément est donné comme en. matiére de transmission par déces, cet, agrément

n'étant toutefois pas exigé si le conjoint a déja la qualité 'd'assodié.,

N -
ol .

PR y 2

. oY e, e d PR N C X N TP S ST s ) . [
En cas de dissolution de communauté du vivant des époux, l'attribution des actions est libre si
chacun des époux est associé. A défaut, I'agrément est donné comme en matiére de cession. A
défaut d'agrément, les actions attribuées & 1'époux ou l'ex-époux non associé doivent étré
rachetées dans les conditions prévues au paragraphe 1 du présent article, le conjoint gs%bcié

A AT . & i . .
- RO s 2 ‘ . ' Fa b

ﬂ e

Copie certifiée conforme
AP'/28/01/2020 10:01:50
N° de dépot - 2020/3080 / 880967682

Page 6 sur 18




:\' fe

Copie certifiée conforme
AP/ 28/01/2020 10:01: Page 7 sur 18
N° de dépot - 2020/3080 / 880967682

b JO . REFENTH R . : . Coa

bénéficiant toutefois ‘d’une priorité de rachat:pour assurer-la conservation de la totalité
inscrites a4 son nom.

. ¥ toi ¥ N . ¢ K ",'_. i R
4" La transmlssmn d'actions ayant son . origine dans la disparition de la personnalité
morale' ‘d'un associé y: compris’en cas de fusion, de scission ou de.toute .autre, décision,
emportant transmission universelle du patrimoine de la personne morale associée est-soumise
a agrement dans les condltlons prevues au paragraphe 1 du présentarticle.. - .

3 )

5 Si la société ne cornprend qu'un associé, les dlspos1t1ons ci-dessus soumettant la,

_cession ou la. -transmission des actions a l‘agrément préalable de la société ne sont pas

applicables. Lacession des actions de I'associé unique est libre, toutefois en cas de dissolution-
dé‘la-communauté de biens existant €ntre 1'associé uniqile et son conjoint, si les actions ng:
sont ‘pas attribuées a cet associé, il peut les racheter pour assurer la conservation de la totallte ;
des actions inscrites & son nom.

6' * Les demandes, réponses, avis etmises en demeure prévues.dans:le cadre de la
procédure d'agrément sont faites par acte extra Judlcmn'e ou par. lettre recommandée avec avis
de recept1on ‘ N N :

3 'ﬁt i : i e %

Fi e g .

7 La presente clause d'agrement ne peut étre modrﬁée qu a l’unamrmte des associés.

-3 e

i

FE

ARTICLE 13 -EXCLUSION y L R

1: " :L'exclusionh-d'un ‘associé peut résulter de toute.infraction ou violation des st1pu1at1ons
dés presents statuts notamment du non-respect des dlsposmons de l'article 12.

! B T N

L’ exclusron pourra notamment etre prononcee dans les cas smvants

kR S : . . oy S s

 violation des statuts . C R R oo .

exercrce d1rect ou 1ndn:ect d'une act1v1te concurrente de celle de la société ;

révocation d'un actionnaire de ses fonctlons de mandatane somal de la someté ;

condamnatlon penale d'un actlonnalre

s

changement de coritrdle d’une soc1ete actlonnalre 5

- non respect de la’ procedure d’agrement des transmlssmns d’actlons

- dlssolutlon redressement ou hqmdatlon Jud101a1re d'un act1onna1re .

L assoc1e concerne ‘est avisé de‘la proposmon d’exclusron et est invité a presenter ses
observations qui seront commumquees aux associés. ¢ - ¢ e v

La décision d'exclusion est .prise par les associés statuant dans les- COI‘ldlthl‘lS fixées a 1'art1cle
22, l'associ€ cornicerné ne pouvant pas prendre part au vote et ses actions n'étant pas pnse en
compte pour le ¢alcul, de la‘majorité. -« IR ,

Les actlons de’ l'assome exclu sont rachetées dans les condltlons et selon les modahtes
smvantes ;T

Le prix est déterminé conformément aux dispositions de l'a.rtlcle 1843-4 du code c1v11

Sauf convention contraire, il est payable comptant contre remise des ordres de mouvement.




1l peut étre procédé d’office a la cession sur la signature du président, aprés mise en demeure
expédiée quinze jours a l'avance et demeurée infructueuse.

Si a l'expiration du délai de six mois visé ci-dessus, il n'a pas ét¢ procédé au rachat des actions
de l'associé exclu, la décision d'exclusion est caduque et perd tout effet.

’

2. La présente clause d’exclusion ne peut étre modiﬁée qu’a l’unanimité des associés.

ARTICLE 14 - DROITS ET OBLIGATIONS ATTACHES AUX ACTIONS -

La possession d'une action emporte de plein droit adhésion aux statuts et aux décisions
réguliérement prises par le ou les associés.

Chaque action donne droit a une part proportlonnelle a la quotité du capital qu ‘elle represente
dans les bénéfices et dans l'actif social.

Le cas échéant, et sous réserve de prescriptions impératives, il sera fait masse entre toutes les
actions indistinctement de toutes exonérations ou imputations fiscales, comme de toutes
taxations susceptibles d'étre prises en charge par la société, avant de procéder a tout
remboursement au cours de l'existence de la société ou a sa liquidation, de telle sorte que,
compte tenu de leur valeur nominale respectlve, toutes les actions alors ex1stantes regoivent; la
méme somme nette quelles que soient leur origine et leur date de création.

* Le ou les associés ne supportent les pertes qu'a concurrence de leurs apports.
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ARTICLE 15 COMITE DE DIRECTION - DIRECTEUR GENERAL —PRES]])ENT
DE LA SOCIETE :

A -La société est gérée et adininistrée par un comité de direction.

Le comité de direction est’ composé¢ d’un nombre minimum de 3 membres. Le nombre
maximum est de 9 membres. ‘

Les membres du comité de direction sont nommeés pour une durée mdetermmee

Les membres du comité de direction peuvent étre des personnes physiques ou des personnes
morales. Ils peuvent &tre choisis parmi les associés ou en dehors.

Les personnes morales membres du comité de direction sont représentés par leurs
représentants légaux ou par toutes personnes physiques diment mandatées.

Les premiers membres du comité de direction sont désignés aux termes des presents statuts.
En cours de vie sociale, ils sont désignés par décision collective des associés statuant dans les
conditions ordinaires.

Les membres du comité de direction peuvent &tre révoqués a tout moment et sans qu'il soit
besoin d'un juste motif par décision collective des associés statuant dans les mémes conditions
que pour leur nomination.

La rémunération des membres du comité de direction est fixée dans les condltlons prévues
pour les décisions ordinaires. Cette rémunération est soumise a la procédure de contrdle des
conventions réglementées prévue par les présents statuts.

B-Présidence de la société :

Le comité de direction est présidé par un président qui assure aussi la présidence de la société.

Page 8 sur 18
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Le président est de’signé par le comité de‘direction parmi ses membres.
Toutefois le premler premdent dela société est de51gne ala ﬁn des presents statuts

Lorsque le premdent est une personne morale, celle-ci d01t obhgatou‘ement des1gner un
représentant permanent personne physique. . R .

Le président de la société peut é&tre nommé pour une durée déterminée ou indéterminée.

Le président représente la société dans ses rapports avec les tiers. Il est investi;des pouvoirs
les plus étendus pour agir en toute circonstance au nom de la société dans la limite de l'objet
social. & ' . e S, o

Le président peut étre révoqué, a tout moment et sans qu'il son: besom d'un Juste motlf par
décision du comité de direction. o

La fin de ses fonctions ‘de:membre du comité de d1rect10n par le pre51dent que ce soit par,
démission, ‘révocation- ou: tout autre motif, ~met automatiquement fin a son mandat de
président. -, . . ... PRt . _ T

9 s

C/Réunions du‘Comité de Diréction : -

Le comité de direction st convoqué par son président. i ;

La convocation doit intervenir au moins 8 jours a ’avance. Ce délai n’est pas applicable en
cas d'urgence ou si tous les membres du Comité de direction sont présents ou représentes. .

La convocation est effectuée par tous moyens.

Les réunions se tiennent en tout lieu mentionné dans la convocation.

Elles peuvent aussi intervenir par voie de visioconférence ou d’autres modes de
télécommunication. Pour étre valables, ces modes de communications doivent transmettre au
moins la voix des participants et satisfaire a des caractéristiques techmques permettant la
retransmission continue et simultanée des délibérations. ,

Les réunions du comité de direction sont présidées par son président. En l'absence du
président, le comité de direction désigne parmi ces membres la personne appelée a présider la
réunion. _

Le comité de direction ne peut délibérer que si plus de la moitié de ses membres sont présents
ou représent€s, et si au moins 3 membres participent effectivement a la réunion.

Les décisions du comité de direction sont prises a la majorité simple des membres présents et
représentés.

Un membre du comité de direction ne peut se faire représenter que par un autre membre. Un
membre du’comité de direction peut détenir plusieurs pouvoirs.

Les décisions du comité de direction sont constatées dans des procés-verbaux signés par les
membres presents Les proces-verbaux sont consignés dans un registre spécial coté et paraphe
et conservé au siége social.

D/ Pouvoirs de comité de direction :

we O
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Le Gomité de d1rect10n determme les orlentatlons strateg1ques ‘des activités' de celle-ci et vellle
A leur mise en ceuvre. o

11 exerce sur les. affalres soc1ales un contrble permanent.  -.. | . . E

~ R N . : ¥

Il convoque les assemblees 1l en détermine l'ordre du j jour.. 11 peut egalement deleguer au+
pre31dent le pouvo1r de convoquer les assemblees. Lo -

e e H S e,

11 se réunit au moins Trente _]Olll'S avant l’assemblée generale ord1na1re annuelle d’approbatlon

descomptes s S e e

[ . T ¢ oo R
£:0. i . i . T ' . - T [ R

Les décisions du comité peuvent €tre pnses, en l'absence de réunion, par acte constatant le
consentément de tous les membres o S : R i i
RS FO N o - - Vo . L. LR
: AT . :
Le comlte de Dlrectlon nomme. et revoque 1e pre51dent dans les condltlons prevues aux

présents statuts.

L . . R o R TR
. ’ LIS ot

Il autorise les acqulsmons et cessions d'actifs ainsi que l’orgamsatlon oula reorgamsatlon des
fihales par voie de fusmn ou tout autre procede " SRR P : :

Il peut décider de l'emlsswn d'obhgatlons et deleguer tous ‘ou paftle de ses’ pouv01rs ‘au’
président pour la reahser et en fixer les modalités. Le comlte ﬁxe dans, ce, cas les pouv01rs
qu’il délégue a son président.

©ogt e

Le comité de direction peut proceder a tout moment aux contrdles et Vérlﬁcatlons qu 11 Juge
utiles. P SRR T AT

Il peut recevoir toutes informations nécessaires a l'accomphssement de sa mission et peut
obtenir auprés du pres1dent ou de tout autre organe de la soc1ete tous les documents qu 11

estime utiles.
.

Toutefois, le comité de direction ne pourra: prendre les décisions. sulvantes qu apres
autorisation préalable de la collectivité des associés prises dans les conditions d’une décision
ordinaire :

5

oo g e e o : R P o
- L’achat et la cession de fonds de commerce ou d'éléments du fonds de commerce.” * =~ * 4+
- La mise en location-gérance d'un fonds de commerce.

- L’achat et cession de part101pat10ns. ‘

Toutefois, cette obligation de consulter est ecartee lorsque ces operatlons revetent un caractere
accessoire pour l'activité de la société et de ses filiales.

- Y}
PR

Par’ ailleurs,” ‘P’autorisation prealable des associés” dans les conditions prevues pour les
décisions ordinaires est aussi exigée pour les operatlons sulvantes : - .

- L’achat et la cessions d’immobilisations dont le ‘montant est supeneur a’s0 000 euros
- L’octroi de garanties sur l'actif social ‘dépassant la somme de 7 000 euros ;o

- L’abandon de créances d’un montant supérieur a 1 000 euros

me
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ARTICLE 16 - CONVENTIONS ENTRE LA SOCIETE ET LE PRESIDENT OU UN
ASSOCIE ' 4

Le commissairé aux comptes présente- aux associés un rapport sur les conventions
intervenues directement ou par personne interposée entre la société, le président, I'un de ses
dirigeants, 1'un de ses associés disposant d'une fraction des droits de vote supérieure a dix
pour cent ou, s'il s'agit d'une société associée, la société la contrdlant, a l'exception des
conventions portant sur des opérations courantes conclues & des conditions normales et qui,.
sauf lorsqu'en raison de leur objet ou de leurs 1mp11cat10ns financiéres, elles’ ne sont
significatives pour aucune des parties, sont cependant communiquées au commissaire aux
comptes et, a tout associé, sur sa demande. Les associés statuent sur ce rapport lors de la
décision collective statuant sur les comptes, l'intéressé ne peut prendre part au vote et ses'
actions ne sont pas prises en compte pour le calcul de la majorité. '
Si la société ne comprend qu'un seul associ€, la procédure prévue ci-dessus ne s'applique pas.
Dans ce cas, lés conventions intervenues entre la société et son président sont simplement
mentionnées au registre des décisions sociales visé a I'article 23 ci-aprés.

Il est interdit au président, personne physique, de contracter sous quelque forme que ce -soit,
des emprunts auprés de la société, de se faire consentir par elle un découvert, en compte
courant ou autrement, ainsi que de faire cautionner ou avaliser par elle ses engagements
envers les tiers. La méme interdiction s'applique aux dirigeants de la personne morale,

pre51dent Elle sapphque egalement aux conjoints, ascendants et descendants des personnes
visées au present allnea ainsi qu'a toute personne mterposee i

.

ARTICLE 17 - COMMISSAIRES AUX COMPTES

Le contrdle de la soc1ete est exercé par un ou plusieurs commissaires aux comptes qui
exercent leurs fonctions dans les conditions prévues par les dispositions du Code de
Commerce.

IIs sont des1gnes par de01s1on collectlve des associés.
!

ARTICLE 18 ';I?ECISIONS COLLECTIVES DES ASSOCIES —OBJET
Les décisions suivantes sont prises collectivement par les associés :

- approbation des comptes annuels et affectation des résultats,

- *  examen-‘du rapport du commissaire aux comptes sur les conventions .visées a l'article
16 et décisions s'y rapportant,

- nomination, révocation du président, détermination de la duree de ses fonctions et de
I'étendue de ses pouv01rs, approbatlon de sa rémunération,

- nomination des commlssalres aux comptes,

- exclusion d'un associé, :

- augmentation, amortissement ou réduction de capital,

- émission de valeurs mobiliéres,

- autorisation & donner au président afin de consentir, au bénéfice des meémbres du
personnel, des options de souscnpuon ou d'achat d'actions,

- fusion avec une autre société, scission ou apport partiel soumis au régime des
scissions,

s - transformation en société d'une autre forme,

W - N - prorogation de la durée de la société,
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modification des statuts dans toutes leurs dispositions sauf pour celles ou il est attribué
compéténce au président par 1’effet d’une.stipulation expresse des présents statuts,
dlssolutlon de 1a somete, nomination et revocatlon du liquidateur. .. .- . s

Bl g » :

Toute autre dec151on que celles visées ci-dessus est de 1a competence du comité de dlrectlon

2. Lorsque la société ne comporte qu'une seule personne, les pouvoirs, ci-dessus sont exercés
par l'associé unique qui peut prendre toute décision de la compétence de la collectivité des
associés a 'l'exceptlon de celle qui reqmert 1'ex1stence de pluswurs associés.

¥

ARTICLE 19 - DECISIONS COLLECTIVES DES ASSOCIES FORME .
.0

1. Les décisions collectives résultent au choix du président d’une assemblée ou d'une

consultation écrite. La volonté des associés peut -aussi étre constatée par des actes sous

signatures privées ou authentiques si elle est unanime.

2. En cas de réunion ‘d'une-assemblée, elle est convoquée par:le président..Elle peut
également étre convoquée par le commissaire aux comptes.

La convocation-indique. notamment les jours, heure et lieu ainsi que .l'ordre du.jour de la
réunion dont le libellé doit faire apparaltre clalrement le contenu et la portee des questlons qui
y sont inscrites. € : « :

L'assemblée est réunie au siége social, ou en tout autre lieu. du méme. Les assemblées peuvent
étre convoquées verbalement et se tenir sans délai. - : : .
L'assemblée generale ordinaire annuelle d'approbatlon des comptes est convoquée au moins
dix jours a l'avance 4 Co
L'assemblée est pres1dee par le pres1dent de la 3001éte A defaut elle eht son. pre51dent de
séance.

g . FIES N
Une feuille de présence est emargee par les membres de l'assemblée et certlﬁee exacte par le
président. Toutefois, le proces—verbal de l'assemblée tient lieu de feuille de presence lorsqu il
est signé de tous les associés présents.
Seules les questions inscrites 4 'ordre du jour sont mises en délibération a moins que les
associés soient tous présents et décident d'un commun accord de statuer sur d'autres questions.

a - . o,

(1 . R

3. En cas de consultation écrite, le président adresse a chaque a55001é par lettre
recommandée,- le texte des résolutions ‘proposées; ainsi que tous documents utiles a leur
information. . v

Les associés disposent d'un délai de dix jours & compter de la date de receptlon du prOJet des
résolutions pour émettre leur vote par écrit, le, vote étant pour chaque résolution formulée par
les mots "oui" ou "non". La réponse est adressée par lettre Recommandée ou déposee par
'associé au siége social. Tout associé n ayant pas répondu dans le délai ci-dessus est considéré
comme s'étant abstenu. ¢ S T

4. S'il existe un comité d'entreprise, -celui-ci, représenté par un de ses membres de’légﬁe a cet
effet, peut demander au président de l'aviser, par écrit, de la date ou d01vent étre prises par les
associés la décision de 'approbation des comptes annuels.: VR

-

P Mi

1
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Les demandes d'inscription des projets de résolution doivent étre adressées par le représentant
du comité d'entreprise diiment mandaté au siege de la société par lettre recommandée avec
avis de receptlon, dix j JOllI‘S au moins avant la date prevue pour la prlse de la décision (des
décisions). '+ - : - - . 4 o e

Les demandes sont accompagnees du texte des prOJets de résolution qui peuvent étre assortis
d'un bref exposé des motlfs S s : o

Le président accuse réceptlon des proj ets de resolutlon par lettre recommandee au
représentant ducorité d'entreprise dans le délai de cing jours'a compter de la réception deces
prOJets

Les associés statuent sur les prOJets- de resolutlon

ARTICLE 20 - PARTICIPATION AUX DECISIONS COLLECTIVES

‘ el ‘,.t : : A I
Tout associé ‘a droit de partlc:lper aux: dec1510ns collectlves du moment que ses actlons sont
inscrités en compte au jour de l'assemblée ou'de l'envoi des.piéces requises en vue d'une.

consultation écrite ou de 1'établissement de 1'acte exprimant la volonté des associés. . .

Les propriétaires md1v13 d'actiohs sont terius de se falre representer aupres de la société par.un
mandataire commun de leur choix. g . :

En cas de démembrement de propriété d'une action, l'usufruitier exerce le droit de vote attaché
a cette action, sans préjudice du droit du nu-propriétaire de participer aux décisiors
collectives. A cet effet, le nu-propriétaire sera convoqué et pourra assister aux assemblees et
disposera du droit d'information prévu en cas de consultation écrite. 1. :

L'associé peut se‘j faire représenter a l'assemblée par un autre associé.

Si la société ne comprend qi'un associé, celui-ci ne peut deleguer les pouv01rs qu 11 detlent en

sa quallte d’ass0c1e . . .
FELE L : ‘ : N

1 - - . . .
el e s ¢ N T A . .

ARTICLE 21- VOTE NOIVIBRE DE VOIX

SEe « "
Le droit de'vote attache aux actions est propomonnel a la quotlte du capltal qu'elle represente
Chaque actlon donne drmt aune v01x .

La soc1ete ne peut Valablement voter du chef d'actlons propres qu elle poun'alt détemr i

I3

En," outre, les ‘associés dont les actlons detenues serment au sein d'une soc1étezanonyme
exclues du vote par les dlsposmons du Code de Commerce applicables. a cette société sont,
dans les mémes conditions, pnves du dr01t de vote.

Pl 41 N L . BRET

i

Le dr01t de vote 'd'un associé peut egalement étre momentanément suppnme ou son exercice
suspendu par application des présents statuts, notamment de se§articles 13 §2et16. - . .r

Copie certifiée conforme
AP/ 28/01/2020 10:01: Page 13 sur 18
N° de dépot - 2020/3080 / 880967682




ARTICLE 22 ADOPTION DES DECISIONS COLLECTIVES

. K Lot . S e S g "
Les declslons collectlves sont prlses par un ou plus1eurs assoc1es representant au moms la
majorité des voix sauf pour les décisions suivantes qui doivent étre prises a l'unanimité des

associés :

Modification adoption ou suppression de clauses statutaires visées a l'article 227-19
du Code de Commerce relatlves a la transmission des actions et a I'exclusion d'un
+ .7.associé, : o ! y e T O !

: Augmentatlon de l'engagement social d'un associé notamment en cas de L -
transformation de la société en société en nom collectif ou en commandite. - - .. .. -
Pour le calcul de la majorité, il est tenu compte de la totalité des voix disposant du
droit de vote. Toute abstention ou absence de sens donné au vote est consrderee
comme un vote négatif. P TR

g -

ARTICLE 23 PROCES VERBAUX . L T . ey ..
4 H A [T Ay
Toute dehberatron de l'assemblee des associés est constatee par un. proces-verbal qu1 1nd1que
notamment la date et le lieu ‘de la réunion, l'identité du président de séance, le mode de
convocation, l'ordre du jour, l'identité des associés participant-au vote,-les documents et
rapports soumis a l'assemblee un resume des debats, le texte des résolutions mises aux voix et
leresultatdesvotes. e A P o e

L : - e, T
. P e e ’ . 1 .
. = P R o, et

Eu cas de” consultanon ‘écrite, le procés-verbal qu1 en’ est. dresse et auquel ‘est annexé la
réponse de chaque associé, fait mention de ces indications, dans la mesure ouil y a lieu. . . -,

Les proces-verbaux sont établis et signés par le président de la société ou, le cas échéant, de
séance, sur un registre spécial tenu a la diligence .du: président. Lorsque,la décision des
associés résulte de leur consentement exprimé dans un acte, cette décision est mentionnée, a
sa date, dans ce registre spécial. L'acte lui-méme est conservé par la société de maniére a

permettre sa consultation en méme temps que le registre. 7 w7 0 v g oqe T v
Si la société ne comprend qu'un assoc1e, les demsrons qu'1l prend sont repertonees "dans ce
registre. "~ . - S '

K ' . H .
vt e O TR Yoy

ARTICLE 24 - DROIT DE COMNIUNICATION DES ASSOCIES
’ Y et ohe T ot IS S . LN
Tout assoc1é ale drort de prendre par hn-meme .au siége social, connaissance des documents
suivants ' concernant -les - trois derniers -exercices.: comptes annuels, inventaires, rapports
soumis aux associés et procés-verbaux des décisions collectives. « ;. .. . - N

En vue de l'approbation des. comptes, le, président adresse. ou remet-a chaque associé les
comptes. annuels, les rapports du comrmssalre aux comptes le rapport de gestlon et les textes
des resolutlons proposees oo S L T L S

S F
¢ ] * I S . B

oo%s Dy oo T

Pour toute autre consultatron le président adresse ou remet aux associés, avant qu 1ls ne, sorent
invités- a- prendre leurs décisions, le texte .des résolutions proposees et- le rapport sur les
résolutions- ainsi que,- le cas échéant, le rapport du* comrmssalre aux comptes et des
commlssalresacompetence partrcuhere AT B

i . . . I Pai H . At N ity
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Si la société ne comprend qu'un associé et que celui-ci n'exerce pas les fonctions de pre51dent
les documents visés ci-dessus: lm seront commumqués conformement aux: dispositions du
présent article. t+ Wohe " . , .

-eg

ARTICLE 25 ANNEE SOCIALE . T e

- Pay ‘T ¥ N : . . .

L'exercice somal s etend chaque année du ler Ju111et au 30 Jum de l’annee su1vante Le

premier exercicé’ débutéra“a compter-de: I’immatriculation au Reglstre de commerce et des

sometes et prendraﬁn le 30 Jum 2021’ . O St u gy

P o : R 1 N T ’.o o

Article- 26 — COMPTES SOCIAUX

A la cléture de chaque exercice, le Président établit et arréte les comptes annuels prévus par
les dispositions du Code de Commerce, au vu de l'inventaire qu'il a dressé des divers €léments
de l'actif et du passif existant & cette date. Il établit également un rapport de gestion. Ces

- documeénts comptables’ et ce:rapport sont mis a.la disposition du commissaire, aux ‘comptes

dans-les conditions déterminées par les dispositions en vigueur,.et soumis aux associés ou a
1'assoc1e umque dans les six mo1s sulvant la date de cloture de l'exercme T R

Les comptes annuels doivent étre etabhs chaque année selon les mémes formes et les mémes
méthodes d'évaluation que les années précédentes. Si des modifications interviennent, elles
sont s1gnalees decrltes et justifiées dans les condltlons prevues par les dlsposmons du .Code

de Commetce applicables aux sociétés. S SRR L EPEREE

Des comptes: coiisolides et'un’ rapport de gestion du groupe sont également établis a la
diligence du Président, 'si‘ila société rempht les conditions ex1gees pour l'etabhssement
obhgatoue de ces comptes T N z . i
ARTICLE 27 AFFECTATION ET REPARTITION DU: BENEFICE b,
La dlfference “entre les prodults et les chargés de l'exercwe apres deductlon des
amortlssements et des provisions, constitue le bénéfice ou la perte de I'exercice.
e e B N L TR N N
Sur le bénéfice diminué, le cas échéant, des pertes anteneures il est prélevé cinq pour cent
pour comstituer le fond de réserve légale. Ce prélévement cesse d'étre obligatoire lorsque le
fonds de réserve a atteint une somme égale au dixiéme du capital social. II reprend son cours
lorsque, pour une cause quelconque, la réserve est descendue au dessous de ce dixi¢me.

Le bénéfice distribuable est constitué est constitué par le bénéfice-de 1'exercice, de diminué des
pertes antérieurés et du prélévement prévu ci-dessus et augmenté des reports bénéficiaires. ..

Ce bénéfice est a la disposition de la collectivité des associés qui sur proposition du Président
peut en tout ou partie, le reporter & nouveau, l'affecter a des fonds de réserve généraux ou
spéciaux, ou'le distribuer aux associés 2 titre de dividendes. - o ;o .2
En outre, les associé€s peuvent, sur proposition du Président, décider la mise en dlstnbutlon de
sommes prélevées sur les réserves dont ils ont la disposition ; en ce cas, la-décision indique
expressément les postes de réserves sur lesquels les prélévements sont effectués. Toutefois, le

N\W‘ C)«‘) dividende est prélevé par priorité sur le bénéfice distribuable de I'exercice.

r
!
\l
‘e
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L'écart de reevaluation n'est pas distribuable, il peut é&tre incorporé en tout ou partie au capital.
Pour tout.ou partie du dividende ou des .acomptes sur dividende mis en- distribution, une
option entre le paiement en numéraire ou en actions peut étre accordée & chaque. associ€. Cette
option est décidée par la collectivité des associés.

., .

ARTICLE 28 - PAIEMENT DU DIVIDENDE T T

Le palement du dividende se fait annuellement a 1'époque et aux lieux fixés par les associés.
La mise en paiement du dividende doit avoir lieu dans. le délai’ maximal de neuf mois_a
compter de la cloture de I'exercice, sauf prolongation par ordonnance du premdent du tribunal
de commerce statuant sur requéte a la demande du président. .. . U

ARTICLE 29- TRANSFORMATION- PROROGATION T

La société peut se transformer en soc1ete d'une autre forme dans lés condmons et su1vant les
modalités prevues par les dispositions en vigueur.
Un an au moins avant.la date d'expiration de la somete -les associés seront consultés a l'effet
de dec1der si la société do1t étre prorogee :

) LR f
* Ay,

ARTICLE 30 - PERTE DU CAPITAL DISSOLUTION

. s .
LT SN AR

et

1. Si les pertes constatées dans les documents comptables ont pour effet d'entamer les
capitaux propres dans la proportion fixée par les-dispositions du Code de Commerce, le
président est tenu de suivre, dans les délais impartis, la procédure s ‘appliquant a cette s1tuat10n
et, en premier lieu, de provoquer taie décision collective des associés -a I'effet de décider s'il y
a lieu a dissolution anticipée de la société. La décision des.associés est publi¢e. - . ; . .

'y C gt Ve [ . . .

2 “La dlssolutlon anticipée - peut aussi- resulter, meme en l'absence de perte d'une declslon

collective des-associés. . - - P v PR N

o, oy . R

La réunion en une seule main de toutes les actions n entrame pas la dlssolutxon de la soc1ete

ARTICLE, 31- LIQUIDATION T S ’

4 aa- owl

Des l'instant de sa dlssolutlon, la socxete est en- hquldatlon sauf dans les cas prevus par les
dispositions'du Code de Commerce. : :

La dissolution met fin aux fonctions du président sauf, a l'égard des tiers, pour
I'accomplissemeént des «formalités de- publicité. *Elle ne met pas--fin au ,mandat des
commissaires aux comptes. A S S :
Les associés nomment un ou plusieurs liquidateurs dont ils déterminent les fonctions et fixent
la rémunération. Le ou les liquidateurs sont révoqués et remplaceés selon les formes prévues
pour léur nomination. Leur mandat leur est; sauf stlpulatlon contralre, donné pour toute la
durée de la liquidation. ... - o
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Le pres1dent d01t remettre ses. comptes aux 11qu1dateurs avec toutes les piéces Justlﬁcatlves en.
vue de leur approbation par les associés. st _ o G

¥
.

Tout I'actif social est réalisé et le passif acquitté par le ou les liquidateurs qui ont a cet effet
les pouvoirs les plus étendus et qui, s'ils sont plus1eurs ont le droit d'agir ensemble ou
séparément. A

Pendant toute la"durée de la liquidation, les liquidateurs doivent consulter les associés chaque
année dans les mémes délais, formes et conditions que durant la vie sociale. Ils provoquent en
outre des décisions collectives; chaque fois qu'ils. le jugent utile ou nécessaire. Les associés
peuvent prendre communication -des documents sociaux, dans les mémes conditions qu’
antérieurement.

En fin de liquidation, les associés stafuent sur'le compte définitif de liquidation, le quitus de la
gestion du ou des liquidateurs et la décharge de leur mandat.
IIs constatent dans les mémes conditions la cloture de 1a liquidation.: - - : L g

Si les liquidateurs et commissaires négligent de consulter les associés; le président.du tribunal
de commerce, statuant par ordonnance de référé, peut, a.la demande de tout associé, désigner:
un mandataire pour procéder a cette consultation. Si les associés ne peuvent délibérer ou s'ils
refusent d'approuver les comptes de liquidation, il est:statué par décision du tribunal de
commerce, é la demande du liquidateur ou de tout intéressé.

H N : i

e
+

L'actif nét, apres remboursement du: nommal des act1ons est: partage egalement entre toites
lesactions:’ * -~ @ A S . ,

oy

ARTICLE 32 - CONTESTATIONS e © . Ly

En_cours de vie sociale comme pendalt la liquidation, toutes contestations, soit entre les
associés, les’ dmgeants et la société; soit entre les associés eux-mémes, au sujet des affaires
sociales relativement a l'mterpretatlon ou a l'exécution des clauses statutaires sont jugées
conformement aux textes en v1gueur et soumises a la juridiction competen’te

. LE I Bt 2t i i

ARTICLE 33 - FRAIS DE TRANSFORMATION
Tous les frais, droits et honoraires des actes relatifs a la transformation de la. sociéfé en société
par actions simplifiée et'ceux qui en seraient la suite ‘ou la conséquence seront portés. par la

société au compte de frais généraux et amortis avant, toute distribution de bénéfice. .. .

l

ARTICLE 34 DESIGNATION DU PREMIER PRESIDENT ET DES MEIVIBRES DU
COMITE DE DIRECTION ‘

A~ Est de31gne en quahte de Premdent de la société, et pour une. duree .indéterminée :

- e

° La société MABI Consulting, associée, Representee par. Mons1eur Marc BINARD ‘né
a BREST (29) le 08/03 /1975, demeurant 10 rue de la Garenne, 33121 CARCANS;-

NS &
R
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11 déclare accepter les fonctions qui viennent de lui étre confiées et qu’il n’existe de son chef
aucune incompatibilité ni aucune interdiction pouvant faire obstacle a sa nomination.

Le président est nommé pour une durée indéterminée.

B : Sont nommés membre du Comité de Direction :

e La société DIGIFABRIC, associée, Représentée par Monsieur Christophe BIDART,
né 4 BORDEAUX (33) le 14 /05/ 1985, demeurant 44 b Route de Brach 33480
SAINTE HELENE,

e Lasociété PEACOCK & LION CONSULTING associée, Représentée par Monsieur
Johan PIC , né & TARBES(65) le 01/08/ 1980_demeurant 27 rue Bergeon, 33800
BORDEAUX,

e La société POC CONSEILS, associée, Représentée par Monsieur Alan
LE POCREAU, né 4 NANTES (44) le 14/11/ 1974, demeurant 192 rue de 1’école
normale, 33200 BORDEAUX,

Les membres ainsi désignés déclarent accepter la présente nomination et remplir toutes les
conditions prévues par les présents statuts et la réglementation en vigueur pour exercer la
fonction de membre du comité de direction.

Les membres du comité de direction sont nommés pour une durée indéterminée.

ARTICLE 35 - PUBLICITE - POUVOIRS

Les formalités de publicité sont effectuées a la diligence du président. Ce dernier est
spécialement mandaté pour signer l'avis & insérer dans un journal habilité & recevoir les
annonces légales dans le département du siége social.

Le 02 Janvier 2020,
En 4 originaux dont un pour étre

déposé au siege social et les autres
pour exécution des formalités requises.

LCQP\’Q,\’:U"\
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