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Siége Social : 24, rue Jacques Ibert
92533 Levallois-Perret cedex
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PROCES-VERBAL DES DECISIONS DE L'ASSOCIE UNIQUE
EN DATE DU 3/ JUILLET 2006

L'an deux mille six, le 31 juillet,

La société Cerep II Sarl, société a responsabilité limitée de droit luxembourgeois dont le siége social
est au Luxembourg, 30 boulevard Royal, L-2449 Luxembourg, immatriculée au Luxembourg,
représentée par Monsieur Oussama Daher, diment habilité,

Agissant en qualité d'associé unique (ci-apres dénommé ' « Associé Unique ») propriétaire de la totalité
des 8.000 parts sociales de EUR 1 chacune de la société CEREP FRANCE A, société a responsabilité
limitée unipersonnelle au capital de EUR 8.000, ayant son siége social 24, rue Jacques Ibert, 92533
Levallois-Perret cedex, identifiée sous le numéro 484 212 055 RCS Nanterre (ci-aprés la « Société »),

APRES AVOIR RAPPELE ET EXPOSE CE QUISUIT :

- La gérance de la Société lui a remis une copie des documents suivants :

- statuts constitutifs de la Société ;
- extrait K-bis a jour au 6 décembre 2005 ;
- projet de décisions a soumettre a I’ Associé Unique ;

- dans le cadre du projet d’acquisition par la Société, auprés de la Banque de France, d’un
portefeuille comportant 34 actifs immobiliers a usage principal de banque et d’habitation répartis
sur le territotre frangats, il est apparu souhaitable d'étendre l'objet social aux opérations placées
sous le régime de marchand de biens immobiliers et d'en modifier ainsi son libellé au sein des
statufs.

A PRIS LES PRESENTES DECISIONS PORTANT SUR LES POINTS SUIVANTS :

e Extension de F'objet social,
e Modification corrélative de 'article 2 des statuts,
e Pouvoirs a conférer en vue des formalités.

PREMIERE DECISION :
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L'Associé Unique, ayant pris connaissance du rapport du président, décide d'étendre I'objet social, avec
effet 4 compter de ce jour, afin de permettre a la Société d'effectuer toutes opérations d'acquisition et
de revente de biens immobiliers placées sous le régime de marchand de biens.

DEUXIEME DECISION :

En cons€quence de la décision qui précéde, I'Associé Unique décide de modifier comme suit ’article 2
des statuts de la Société relatif a I'objet social, lequel sera désormais rédigé de la fagon suivante ;

"Article 2. — Objet
La Société a pour objet, directement ou indirectement, tant en France qu'a l'étranger :

o [l'acquisition, la propriété et la revente, notamment sous le régime de marchands de biens, et
l'administration, l'exploitation et/ou la mise a disposition sous forme de bail ou autrement, de
tous types d'immeubles et/ou d'ensembles immobiliers a usage commercial, de bureaux,
d'habitation ou autre ;

» et plus généralement, toutes opérations financiéres, commerciales, industrielles, immobiliéres
et mobilieres pouvant se ratiacher, directement ou indirectement, a l'objet ci-dessus spécifié ou
a tout autre objet connexe ou complémentaire.”

TROISIEME DECISION :

L'Associe Unique confére tous pouvoirs au porteur d'un original, d'un extrait ou d'une copie des
présentes a l'eftet d'accomplir toutes les formalités légales de publicité et de dépét auprés du Greffe du
Tribunal de Commerce de Nanterre.,

Des décisions de ['Associé Unique ci-dessus, il a été dressé le présent procés-verbal pour étre retranscrit
sur le registre coteé et paraphé et pour étre signé par 'Associé Unique.

L'ASSOCIE UNIQUE :
CEREP if Sari,

représentée par Monsieur Qussama {Daher
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CEREP FRANCE A SARL

société a responsabilité limitée
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Siege social :
24, rue Jacques Ibert
92533 Levallois-Perret

484 212 055 RCS NANTERRE

mis a jour le 31 juillet 2006

(suite a la modification de l'objet social)
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I. PREAMBULE

LA SOUSSIGNEE :

- la société CEREP II S.a.r.l., société A responsabilité limitée de droit luxembourgeois dont le siege
social est situé au Grand Duché du Luxembourg, 30 Boulevard Royal, L-2449 Luxembourg,
immatriculée le 3 mai 2005 au Registre de Commerce et des Sociétés de Luxembourg,
représentée par Monsieur Oussama Daher, représentant diiment habilité,

a établi, conformément aux dispositions du deuxiéme alinéa de l'article 1832 du code civil, une société a
responsabilité limitée dont elle a rédigé les statuts comme suit .
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II. STATUTS

TITRE 1
FORME - OBJET - DENOMINATION - SIEGE - DUREE

ARTICLEl. FORME

Il est unilatéralement créé une société a responsabilité limitée (la "Société") régie par les dispositions
législatives et réglementaires en vigueur et par les présents statuts.

La Société comporte initialement un associé unique, propriétaire de la totalité des parts sociales. Elle
peut, 4 toute époque, comporter plusteurs associés, par suite notamment de cession ou de transmission
totale ou partielle desdites parts ou de création de parts nouvelles.

Si l'associé unique est une personne morale, cette derniére ne peut €tre une société a responsabilité
limitée composée d'une seule personne.

ARTICLE 2. OBJET

La Société a pour objet, directement ou indirectement, tant en France qu'a I'étranger :

e ['acquisition, la propriété et la revente, notamment sous le régime de marchands de biens, et
I'administration, l'exploitation et/ou la mise a disposition sous forme de bail ou autrement, de
tous types dimmeubles et/ou d'ensembles immobiliers a usage commercial, de bureaux,
d'habitation ou autre ;

e et, plus généralement, toutes opérations financiéres, commerciales, industrielles, immobiliéres
et mobiliéres pouvant se rattacher, directement ou indirectement, a 1’objet ci-dessus spécifié ou
a tout autre objet connexe ou complémentaire.,

ARTICLE3. DENOMINATION SOCIALE
La Société prend la dénomination de : CEREP FRANCE A.

Les actes et documents émanant de la Société et destinés aux tiers, notamment les lettres, factures,
annonces et publications diverses, doivent indiquer la dénomination sociale précédée ou suivie
immédiatement et lisiblement des mots "société a responsabilité hmitée" ou des initiales "SARL" et
de 1'énonciation du montant du capital social. En outre, doivent étre indiqués le si¢ge social, le greffe
du tribunal auprés duquel la Société est immatriculée 2 titre principal au registre du commerce et des
sociétés et le numéro d’identification qu'elle a regu.

ARTICLE 4. SIEGE SOCIAL

Le si¢ge social est sis 24 rue Jacques Ibert, 92533 Levallois-Perret.

Il peut étre transféré en tout autre endroit du méme département ou d'un département limitrophe par
simple décision de la gérance, sous réserve de ratification de cette décision par 1'associé unique, ou
par la collectivité des associés le cas échéant. Lorsque la gérance procéde & un transfert du siége

social, elle est autorisée a procéder aux modifications statutaires corrélatives. Le siége social peut, en
outre, étre transféré partout ailleurs par décision de l'associ¢ unique ou par décision collective

extraordinaire des associés.
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ARTICLES. DUREE

La durée de la Société est fixée 3 quatre vingt dix neuf années a compter de la date de son
immatriculation au registre du commerce et des sociétés, sauf dissolution anticipée ou prorogation
décidée par l'associé unique ou, en cas de pluralité des associés, par la collectivité des associés.

TITRE I1
APPORTS - CAPITAL - PARTS SOCIALES

ARTICLE 6. APPORTS

L'associé¢ unique apporte a la Soci€té une somme de EUR 8.000 (huit mille euros), laquelle somme a
été déposée par l'associé unique le 22 aofit 2005 au crédit d'un compte ouvert au nom de la Société en
formation a la Société Générale, agence Paris-Etoile, 33, avenue de Wagram, 75017 Pans,

conformément 3 la lot.

Cette somme sera retirée par le gérant de Ia Société sur présentation du certificat du greffier attestant
I'immatriculation de la Société au registre du commerce et des sociétés.

ARTICLE 7. CAPITAL

Le capital social est fixé a la somme de EUR &.000 (huit mille euros).

Il est divisé en 8.000 parts sociales de EUR 1 chacune intégralement libérées, souscrites en totalité,
attribuées en totalité a l'associé unique, en rémunération de son apport en numeraire.

I'associé unique déclare que toutes les parts représentant le capital social lui appartiennent et sont

toutes intégralement libérées.

ARTICLE 8. MODIFICATIONS DU CAPITAL

8.1

8.2

8.3

Le capital social peut €tre augmenté de toutes les maniéres autorisées et dans les conditions
prévues par la loi en vertu d'une décision unilatérale de l'associé unique, ou d'une décision
collective extraordinaire des associ€s le cas €cheant.

Toute personne entrant dans la Société a l'occasion d'une augmentation de capital et qui serait
soumise a agrément comme cessionnaire de parts sociales en vertu de l'article 11 doit étre

agréée dans les conditions fixées audit article.

Le capital social peut également étre réduit pour telle cause et de quelque maniére que ce soit
en vertu d'une déciston de l'associé unique, ou d'une décision de la collectivit€é des associés
statuant dans les conditions exigées pour la modification des statuts le cas échéant, mais en

aucun cas cette reduction ne peut porter atteinte a I'egalité des associés.

Toute augmentation de capital par attnibution de parts gratuites peut toujours étre réalisée
nonobstant l'existence de rompus ; les associés disposant dun nombre insuffisant de droits
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d'attribution pour obtenir la délivrance d'une part nouvelle devant faire leur affaire personnelle
de toute acquisition ou cession de droits nécessaires. Il en sera de méme en cas de réduction de
capital par diminution du nombre de parts.

ARTICLE 9. REPRESENTATION DES PARTS SOCIALES

Les parts sociales ne peuvent jamais étre représentées par des titres négociables, nominatifs ou au
porteur.

Leur propriété résulte seulement des présents statuts, des actes qui pourront modifier le capital social
et des cessions ou mutations qui seraient ulténicurement consenties ou operées.

ARTICLE 10. DROITS ET OBLIGATIONS ATTACHES AUX PARTS SOCIALES

Chaque part confére a son propriétaire un droit proportionnel au nombre de parts existantes dans les
bénéfices de la Société et dans l'actif social. Elle donne droit a une voix dans tous les votes et
délibérations.

L'associé unique ou les associés ne supportent les pertes et, plus généralement, ne sont responsables
du passif social que jusqu'a concurrence de leurs apports, sous réserve des dispositions des articles
L.223-9 et L. 223-33 du code de commerce rendant les associés ou certains d'entre eux responsables
solidairement pendant cinq ans de la valeur attribuée aux apports en nature.

La propriété d'une part emporte de plein droit adhésion aux présents statuts et aux décisions de
I'associé unique ou des décisions collectives des associes.

Les héritiers, représentants ou créanciers de l'associé unique, ou d'un associé le cas échéant, ne
peuvent sous aucun prétexte requérir l'apposition des scellés sur les biens, papiers et valeurs de la
Société, en demander la licitation et le partage, ni s'immiscer en aucune maniére dans les actes de son
administration. Ils doivent, pour l'exercice de leurs droits, s'en rapporter exclusivement aux
inventaires sociaux et aux décisions de la gérance, de I'associé€ unique ou des associés le cas échéant.

ARTICLE 11, CESSION ET TRANSMISSION DES PARTS SOCIALES

11.1 Les cessions de parts se font par acte notarié¢ ou sous seing prive. Pour étre opposables a la
Société, elles doivent lui étre signifiées par exploit d'huissier ou étre acceptées par elle dans un
acte notarié ou encore faire l'objet du dépdt au si¢ge social d'un original de l'acte contenant
cession de parts contre remise par le gérant d'une attestation de ce dépot. Pour éire opposables
aux tiers, elles doivent en outre avoir été déposées au greffe, en annexe au registre du
commerce et des sociétés.

11.2 Les cessions ou transmissions sous quelque forme que ce soit, fiit-ce par vote de fusion ou
scission de parts sociales détenues par l'assoct€ unique, sont libres.
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11.3  En cas de pluralité d'associés, les parts sont librement cessibles entre associes.

Elles ne peuvent étre cédées a titre onéreux ou gratuit, a quelque cessionnaire que ce soit, y
compris les conjoint, ascendant ou descendant du cédant, qu'avec le consentement de la
majorité des associés représentant au moins la moitié des parts sociales ; cette majorite €tant
déterminée compte tenu de la personne et des parts de I'associé cédant.

Le projet de cession doit étre notifié & la Société¢ et a chacun des associés par lettre
recommandée avec demande d'avis de réception ou par acte extrajudiciaire.

Si la Société n'a pas fait connaitre sa décision dans le délai de trois mois a compter de la
derni¢re des notifications, le consentement est réputé acquis.

Sauf 3 ce que P’associé cédant renonce 3 la cession envisagée, si la Société refuse de consentir
a ladite cession et si I'associé cédant détient les parts depuis au moins deux ans (sauf s'll a
recueilli ces parts par voie de succession, liquidation de communauté entre époux ou donation
au profit d'un conjoint, ascendant ou descendant), les associés sont tenus, dans les trois mois de
la notification du refus faite par lettre recommandée avec demande d'avis de réception,
d'acquérir ou de faire acquénr les parts moyennant un prix fixé d'accord entre les parties. En
cas de désaccord sur le prix, celui-ci est fixé par un expert dans les conditions prévues a
['article 18434 du code civil. Les frais d’expertise sont a la charge de la Soci€té.

A la demande de la gérance, le délai susvisé peut étre prolongé par déciston de justice sans que
cette prolongation ne puisse excéder six mois, la prorogation éventuelle du délai assigné a
I'expert valant prorogation du délai de trois mois prévu au présent paragraphe.

La Société peut également, avec le consentement de I'associ€ cedant, decider dans le méme
délai de réduire son capital du montant de la valeur nominale desdites parts et de racheter ces
parts au pnix déterminé dans les conditions prévues ci-dessus.

Si, & 'expiration du délai imparti, la Société n'a pas racheté ou fait racheter les parts, l'associé
peut réaliser la cession initialement prévue.

Les dispositions qui précédent sont applicables a tous modes de cession ou de transmission de
parts sociales, a titre gratuit ou onéreux, alors méme qu'elles auraient lieu par voie d'apport en
nature, apport partiel d'actif, fusion, scission, dissolution en vertu de l'article 1844-5 alinéa 3
du code civil, partage aprés dissolution, adjudication publique volontaire ou forcée ou
autrement et alors méme qu'elles ne porteraient que sur la nue-propriété ou l'usufruit.

114 En cas de pluralit¢ d'associés, si la Société a donné son consentement a un projet de
nantissement de parts sociales, soit par notification de sa décision a l'intéress€, soit par défaut
de réponse dans le délai de trois mois a compter de la demande, ce consentement emportera
agréement du cessionnaire en cas de réalisation forcée des parts sociales selon les dispositions
de l'article 2078, alinéa ler du code civil, 4 moins que la Société ne préfére, apres la cession,
racheter sans délai les parts en vue de réduire son capital.
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11.5

En cas de décés d'un associé ou de dissolution de communauté entre époux, la Sociét€ continue
entre les associés survivants et les ayants droit ou héritiers de l'associé décédé et
éventuellement son conjoint survivant ou avec I'époux attributaire de parts communes qui ne
possédait pas la qualité d'associé, sous réserve de I'agrément des intéressés par la majonte des

associés représentant la moiti¢ des parts sociales.

Pour permettre la consultation des associés sur cet agrément, les héntiers, ayants droit et
conjoints doivent justifier de leur qualité dans les trois mois du décés par la production de
I'expédition d'un acte de notoriété ou de l'extrait d'un intitulé d'inventaire. Dans les huit jours
de la réception de ces documents, la gérance adresse & chacun des associés survivants une
lettre recommandée avec demande d'avis de réception faisant part du décés, mentionnant les
qualités des héritiers, ayants droit ou conjoint de l'associé décéde et du nombre de ses parts,

afin que les associ€s se prononcent sur leur agrément.

En cas de dissolution de communauté, le partage est notifié a la Société et & chacun des
associés par |'époux le plus diligent par acte extrajudiciaire ou par lettre recommandée avec

demande d'avis de réception.

A compter de l'envoi de la lettre recommandée par la Société au cas de déces, ou de la
réception par celle-ci de la notification au cas de dissolution de communaute, I'agrément est
donné ou refusé dans les conditions prévues ci-dessus pour les cessions entre vifs, étant
entendu que le droit d'obliger les associés a acheter ou faire acheter des parts peut s'exercer
méme si 'associé détient les parts depuis moins de deux ans

TITRE 111
GERANCE - CONTROLE DE LA SOCIETE

ARTICLE 12. GERANCE

12.1

12.2

LLa Société est gérée par une ou plusieurs personnes physiques, associées ou non, nommees par
I'associé unique. S'il y a pluralité d'associés, ils sont nommés dans les conditions prévues a
l'article L. 223-29 du code de commerce ou par acte signé de tous les associés en application

de l'article L. 223-27 du méme code.

Leur nomination est faite avec ou sans limitation de durée de leur mandat. Dans le premier cas,
le ou les gérants sont rééligibles.

Le gérant ou les gérants, s'ils sont plusieurs, doivent consacrer aux affaires sociales tout le
temps et tous les soins nécessaires.

Vis-a-vis des tiers, le gérant a les pouvoirs les plus étendus pour agir en toute circonstance au
nom de la Société, sous réserve des pouvoirs que la loi a attribués expressément a l'associé
unique ou aux associE<s.

En cas de pluralité de gérants, ceux-ci détiennent séparément les pouvoirs prévus ci-dessus.

L'opposition formée par un gérant aux actes d'un autre gérant est sans eftet a 1'égard des tiers, a
moins Qu'il ne soit établi qu'ils en ont eu connaissance,
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Toutefois, 2 titre de limitation interne et sans que de telles restrictions soient opposables aux
tiers, le gérant ou les gérants ne pourront réaliser les opérations suivantes sans l'accord

préalable et exprés du Conseil de Surveillance tel que ci-dessous défini :
- Tout investissement supérieur a 1.000.000 euros,

- Toute approbation ou tout changement significatif du « business plan » dans le cas ou un
business plan est établs,

- La conclusion de tous contrats de gestion ou de développement d’un montant supérieur a
1.000.000 euros,

- La prise de participation et la participation a la constitution de toute sociét¢ ou tout
apport de biens sociaux a une société constituée ou a constituer,

- La cession de tout ou partie des actifs, fonds de commerce, immeubles et participations
de la Société,

- L’octroi de toute garantie ou siireté sous quelque forme que ce sotit, lorsque celle-ct est
d’un montant supérieur a 1.000.000 euros.

12.3 Le gérant (ou chacun des gérants s'ils sont plusieurs) peut, sous sa responsabilité personnelle,
se faire représenter par tout mandataire de son choix a la condition que la délégation de
pouvolrs soit spéciale et temporaire.

124 Le ou les gérants sont responsables, individuellement ou solidairement suivant le cas, envers la
Société ou envers les tiers, soit des infractions aux dispositions légales régissant les sociétés a
responsabilité limitée, soit des violations des statuts, soit des fautes commises dans leur
gestion.,

En cas de redressement ou liquidation judiciaire de la Société, le ou les gérants de droit ou de
fait, apparents ou occultes, rémunérés ou non, peuvent étre déclarés responsables du passif
social et soumis aux interdictions et déchéances dans les conditions prévues par la loi.

12.5 Tout gérant est révocable par décision de l'associ€ unique ou, s'il y a pluralité d'associés, par
décision des associés dans les conditions de Particle L. 223-29 du code de commerce. St la
révocation est décidée sans juste motif, elle peut donner licu a dommages-intéréts. Le ou les

gérants sont également révocables par décision judiciaire pour cause légitime.

12.6 Chacun des gérants a le droit de renoncer a ses fonctions, a charge pour lui d'informer I'associé
unique ou la collectivité des associés de sa décision a cet égard par lettre recommandée
adressée trois mois au moins 4 l'avance, sauf A ce que l'associé unique ou les associ€s ne l'en
dispensent par un acte signé par l'associé unique ou par tous les associ€s.

12.7 Le déces, l'incapacité, la faillite personnelle, I'interdiction de gérer une entreprise ou tout autre
événement empéchant de maniére durable le gérant d'assumer ses fonctions, entrainera
cessation de ses fonctions de gérant.

En cas de cessation de fonctions par l'un des gérants pour un motif quelconque, la gérance est
exercée par le ou les autres gérants.
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12.8

Si le gérant qui cesse ses fonctions était unique, l'associé unique ou les associés doivent
immédiatement réorganiser la gérance ou transformer la Société en société d'une autre forme.
En cas de décés du gérant unique et de pluralité d'associés, le commissaire aux comptes (s'il en
existe) ou tout associé convoque |’assemblée des associés A seule fin de procéder au
remplacement du gérant. Cette convocation a lieu dans les formes et délais prévus par les
dispositions réglementaires.

Chacun des gérants peut recevoir, a titre de rémunération de son travail et en compensation de
la responsabilité attachée a sa gestion, un traitement fixe ou proportionnel, ou a la fois fixe et
proportionnel, dont le montant et les modalités de paiement sont déterminés par décision de
I'associé unique ou par décision collective des associés prise dans les condittons fixées a
Particle L. 223-29 du code de commerce ou par acte signé de tous les associés en application
de l'article L. 223-27 du méme code.

ARTICLE 13. CONSEIL DE SURVEILLANCE

13.1

13.2

13.3

13.4

Le (ou les) gérant(s) seront contrflés par un Conseil de Surveillance composé de trois
membres.

Les membres du Conseil de Surveillance sont nommés par l'associé unique, avec ou sans
limitation de durée. S'il y a pluralité d'associés, ils sont nommés dans les conditions prévues a
l'article L. 223-29 du code de commerce ou par acte signé de tous les associés en application

de l'article L. 223-27 du méme code.

Les membres du Conseil de Surveillance peuvent étre révoqués a tout moment par 1’associé
unique ou, le cas échéant, par une décision collective des associ€s représentant plus de la
moitié des parts sociales.

Le membre du Conseil de Surveillance nommé en remplacement d'un autre ne demeure en
fonction que pendant le temps restant a courir du mandat de son prédécesseur.

Aucun membre du Conseil de Surveillance ne peut étre un gérant de la Société. Si un membre
du Conseil de Surveillance est nommé en qualité de gérant de la Société, son mandat au
Conseil de Surveillance prend fin dés son entrée en fonction.

En cas de vacance par décés ou par démission d’un ou plusieurs sieges, le Conseil de

Surveillance peut, entre deux décisions de l’associé unique ou décisions collectives des
associés, le cas échéant, procéder a des nominations a titre provisoire.

Les nominations provisoires effectuées par le Conseil de Surveillance sont soumises a
ratification de la prochaine déciston de 1’associé unique ou décision collective des associ€s, le
cas échéant ; le membre du Conseil de Survetllance nommé en remplacement d'un autre ne
demeure en fonction que pendant le temps restant a courir du mandat de son prédécesseur.

A défaut de ratification des nominations faites a titre provisoire, les délibérations prises et les
actes accomplis antérieurement par le Conseil de Surveillance n’en demeurent pas moins
valables.
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13.5

13.6

13.7

Le Conseil de Surveillance élit parmi ses membres un président qui doit convoquer les
réunions du Conseil de Surveillance et en diriger les débats et qui exerce ses fonctions pendant

la durée de son mandat de membre du Conseil de Surveillance. Le président est
obligatoirement une personne physique.

Le Conseil de Surveillance a Ia faculté de nommer a chaque séance du Conseil un secrétaire
qui peut étre choisi en dehors des membres du Conseil ou des associés.

Les membres du Conseil de Surveillance sont convoqués au séances du Conseil par le
président, par tous moyens et méme verbalement.

Il est prévu un quorum de la moitié des membres du Conseil. Les décisions sont prises par la
majorité des membres présents ou representes.

Les copies et extraits des délibérations du Conseil de Surveillance sont valablement certifi¢es
par le président du Conseil de Surveillance ou par le (ou les) gérant(s).

Le Conseil de Surveillance peut exercer un contrfle permanent de la gestion de la Sociét€ par
le (ou les) gérant(s), peut procéder a toutes expertises, vérifications et contrfles qu’il juge
opportuns et peut se faire communiquer les documents qu’il estime utiles & I’accomplissement

de sa mission.

Le Conseil de Surveillance doit donner au(x) gérant(s) l’autorisation préalable pour les
opérations visées 4 I’article 12.2 des présents statuts.

Le Conseil de Surveillance peut conférer & un ou plusieurs de ses membres tous mandats
spéciaux pour un ou plusicurs objets déterminés.

L’associé unique ou la collectivité des associés, le cas échéant, peut allouer aux membres du
Conseil de Surveillance, en rémunération de leurs fonctions, une somme fixe annuelle, a titre
de jetons de présence. Il peut en outre étre alloué par le Conseil de Surveillance des
rémunération exceptionnelles pour les missions ou mandats confiés a ses membres.

ARTICLE 14. CONTROLE DES COMPTES

L'associé unique ou les associés le cas échéant peuvent nommer un ou plusieurs commissaires aux
comptes, titulaire(s) et suppléant(s), chargé(s) du contrdle de la Sociéte.

Toutefois 'associé unique ou les associés le cas échéant sont tenus de procéder a cette nomination

dans les cas prévus a l'article L. 223-35 alinéa 2 du code de commerce.

ARTICLE 15. CONVENTIONS AVEC LA SOCIETE

15.1

Conventions interdites :
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15.2

A peine de nullité du contrat, il est interdit au(x) gérant(s) ou associés autres que les personnes
morales de contracter, sous quelque forme que ce soit, des emprunts auprés de la Société, de se
faire consentir par elle un découvert en compte courant ou autrement, ainsi que de faire
cautionner par elle leurs engagements envers des tiers. Cette interdiction s’applique aux
représentants légaux des personnes morales associées. La méme interdiction s'applique aux
conjoint, ascendants et descendants des personnes ci-dessus ainsi qu'a toute personne

INterposee.
Conventions réglementées :

En cas de pluralité d’associés, toutes conventions autres que celles portant sur des opérations
courantes et conclues & des conditions normales, intervenues directement ou par personnes
interposées entre la Société ou ’'un de ses gérants ou associés font P’objet d’un rapport établi
par le gérant ou, s’il en existe un, par le commissaire aux comptes de la Société. Les associés
statuent sur ce rapport lors de ’approbation des comptes de ’exercice durant lequel les
conventions sont intervenues.

Toutefois, lorsqu’il n’existe pas de commissaire aux comptes, les conventions conclues par un
gérant non associé sont soumises a 1’approbation préalable de I’assemblée des associés.

Par dérogation aux dispositions ci-dessus, lorsque la Société ne comporte qu’un associé, il est
seulement fait mention au registre des décisions des conventions intervenues directement ou
par personnes interposées entre la Société et celui-ci.

TITRE IV
DECISIONS DE L'ASSOCIE UNIQUE OU DES ASSOCIES

ARTICLE 16. MODALITES DES DECISIONS

16.1

16.2

Décisions de l'associé unique :

L'associé umique exerce les pouveirs dévolus par la loi a la collectivité des associés. L'associe
unique ne peut déléguer ses pouvoirs. Sa volonté s'exprime par des décisions, lesquelles sont
constatées par des procés verbaux établis chronologiquement sur un registre coté et paraphé
dans les mémes conditions que les procés-verbaux d'assemblées et signés par lui.

Décisions collectives :

En cas de pluralité d'associés, leur volonté s'exprime par des décisions collectives qui obligent
les associés méme absents, dissidents ou incapables.

Ces décisions sont adoptées, soit en assemblée générale, soit par consultation écrite des
associés, au choix de la gérance. Elles peuvent également résulter du consentement de tous les
associés exprimé dans un acte, lequel n'est opposable a la Société qu'a partir du moment ou son

gérant, s'il n'est pas associé, en a eu connaissance.

Toutefois, les décisions collectives relatives a l'approbation des comptes annuels sont

obligatoirement adoptées en assemblée générale dans les six mois de la cldture de chaque
exercice. Sont également prises en assemblée, les décisions collectives votées dans le cadre
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d’une assemblée dont la réunion intervient 3 la demande d’un ou plusicurs associés dans les
conditions fixées par la loi.

Chaque associé a le droit de participer aux décisions collectives et dispose d'un nombre de voix
egal a celui des parts qu'il posséde.

Les proceés-verbaux ou actes signés par tous les associés sont €tablis sur un registre coté et
paraphé ou sur des feuilles mobiles également cotées et paraphées. Les copies ou extraits des
procés-verbaux ou les actes signés par tous les associés sont valablement certifiés conformes
par un geérant.

ARTICLE 17. MODES DE CONSULTATION DES ASSOCIES
17.1 Assemblées générales :

En cas de pluralité d'associés, toute assemblée générale est convoquée quinze jours au moins
avant la réunion par lettre recommandée adressée a chacun des associés a son dernier domicile
connu ¢t indiquant l'ordre du jour.

La convocation est faite par le gérant, en cas de pluralité de gérants par l'un quelconque d'entre
eux, a défaut par le commissaire aux comptes s'il en existe un, ou encore a défaut par un
mandataire désigné en justice a la demande de tout associé.

L'assemblée se réunit au siége social ou en tout autre lieu, en France ou a I'étranger, indiqué
dans l'avis de convocation.

Chaque assocté peut se faire représenter par un mandataire, associé ou non associé, ou par son
conjoint,

17.2 Consultations écrites :

En cas de consultation écrite, la gérance adresse a chaque associé, & son dermier domicile connu
et par lettre recommandée, les documents nécessaires a l'information des associés.

Les associés disposent d'un délai de quinze jours a compter de la date de réception des projets
de résolutions pour émettre leur vote par écrit ; le vote €tant formulé par les mots "oul" ou
"non". La réponse est adressée a la Société également par lettre recommandée. Tout associe

n'ayant pas répondu dans le délai ci-dessus sera considére comme s'étant abstenu.

17.3  Actes signés par tous les associés :

Les décisions collectives peuvent également résulter du consentement de tous les associés
exprimé dans un acte notari€ ou sous seing privé signé par tous les associés.

ARTICLE 18. COMPETENCE ET MAJORITE DES DECISIONS COLLECTIVES

18.1 Deécisions collectives ordinaires :

Sont qualifiées d'ordinaires, les deécisions des associ€és ne concernant ni l'agrément de
nouveaux associés, ni les modifications statutaires.
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Les décisions collectives ordinaires doivent, pour étre valables, €tre adoptées par un ou
plusieurs associés représentant plus de la moitié des parts sociales. Si cette majorité n'est pas
obtenue, les décisions sont, sur deuxiéme consultation, adoptées a la majorité des votes émus,

quel que soit le nombre de votants.

18.2 Décisions collectives extraordinaires :

Sont qualifiées d'extraordinaires, les décisions des associés portant agrément de nouveaux

associés ou modifications des statuts.

Les décisions extraordinaires sont adoptées valablement :

ARTICLE 19,

a l'unanimité, s'il s'agit de changer la nationalité de la Société, d'augmenter les
engagements d'un associé ou de transformer la Société en société en nom collectit, en
commandite simple, en commandite par actions, en société par actions simplifiée ou en
soc1été civile ;

a la majorité en nombre des associés représentant au moins la moitié des parts sociales
s'il s'agit d'admettre de nouveaux associ¢s ou d'autoriser le nantissement de parts ;

par un ou plusieurs associés représentant plus de la moitié des parts sociales s'il s'agit de
révoquer un gérant statutaire ou de transformer la Société en société anonyme lorsque
les capitaux propres excédent EUR 750.000 ;

par un ou plusieurs associés représentant au moins la moitié des parts sociales s'il s'agit
d'augmenter le capital social par incorporation de bénéfices ou de réserves ;

par les associés représentant au moins les trois quarts des parts sociales pour toutes les
autres décisions extraordinaires.

INFORMATION ET DROIT DE COMMUNICATION DES ASSOCIES

L'Associé unique ou les associés le cas échéant, exercent leur droit a information et leur droit de

communication conformément aux lois et réglements en vigueur.

ARTICLE 20.

TITRE VI
DISPOSITIONS GENERALES

EXERCICE SOCIAL

L'exercice social commence le 17 juillet et se termine le 30 juin. Le premier exercice social sera clos
le 30 juin 2006.

ARTICLE 21.

COMPTES ANNUELS

Les écritures de la Société sont tenues conformément aux lois et usages du commerce.
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A la cléture de chaque exercice, le ou les gérants dressent l'inventaire et les comptes annuels,
conformément aux dispositions de la section II du chapitre II du titre II du livre Ier du code du
commerce et établissent un rapport de gestion écrit contenant les indications fixées par la loi.

Dans les six mois de la cl6ture de I'exercice, I'associé unique ou les associés approuvent les comptes
annuels, le cas échéant aprés rapport du ou des commissaires aux comptes.

Toutes mesures d'information sont prises en conformité de Ia loi et des réglements en vigueur.

ARTICLE 22. AFFECTATION ET REPARTITION DES BENEFICES

Sur le bénéfice de l'exercice, diminué le cas échéant des pertes antérieures, 1l est tout d'abord préleve
cinq pour cent (5 %) pour constituer le fonds de réserve prescrit par la loi. Ce prélévement cesse d'étre
obligatoire lorsque ledit fonds atteint une somme égale au dixiéme du capital social. Il reprend son
cours lorsque, pour une cause quelconque, la réserve légale est descendue au-dessous de cette
fraction.

Le bénéfice de l'exercice, diminué des pertes antéricures, du prélévement pour la réserve légale et
augmenté des reports bénéficiaires constitue le bénéfice distribuable. Outre le bénéfice distribuable,
I'associé unique ou les associés peuvent décider la mise en distribution de sommes prélevées sur les
réserves disponibles. En ce cas, la décision indique expressément les postes de réserve sur lesquels les
prélévements sont effectués. Toutefois, les dividendes sont prélevés par priorité sur le bénéfice
distribuable de l'exercice. Aprés approbation des comptes et constatation de l'existence de sommes
distribuables, l'associé unique ou les associés déterminent la part qui lui est attribuée (ou leur est
attribuée) sous forme de dividendes.

Il peut étre également distribué des acomptes sur dividendes avant l'approbation des comptes de
Pexercice lorsqu'un bilan, établi au cours ou & la fin de 'exercice, fait apparaitre que la Société, depuis
la cl6ture de 'exercice précédent, aprés constitution des amortissements et provisions nécessaires,
déduction faite s'il y a lieu des pertes antérieures ainsi que des sommes A porter en réserve en
application de la loi ou des statuts et compte tenu du report bénéficiaire, a réalisé un bénéfice.

I.es modalités de mise en paiement des dividendes sont fixées par l'associé unique, la collectivite des
associés ou a défaut par la gérance. Toutefois cette mise en paiement doit avoir lieu dans le délai

maximum de neuf mois aprés la cléture de l'exercice, sauf prorogation de ce délai par ordonnance du
président du tribunal de commerce du lieu du siége social statuant sur requéte de la gérance.

Si, a la cloture d'un exercice social, les comptes font apparaitre des pertes, celles-ci1 sont, apres
approbation des comptes de l'exercice, inscrites a un compte spécial figurant au passif du bilan pour
étre imputées, a due concurrence, sur les bénéfices des exercices ultérieurs jusqu'a compléte extinction
ou encore €tre imputées sur les comptes de réserve.
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ARTICLE 23. CAPITAUX PROPRES INFERIEURS A LA MOITIE DU CAPITAL SOCIAL

Si, du fait de pertes constatées dans les documents comptables, les capitaux propres de la Societe
deviennent inférieurs 4 la moitié du capital social, la gérance doit, dans les quatre mois qui suivent
'approbation des comptes ayant fait apparaitre cette perte, consulter I'associ€ unique (ou la collectivite
des associés le cas échéant) afin de lui (ou leur) demander de se prononcer sur la question de la

dissolution anticipée de la société.

Si la dissolution n'est pas prononcée, le capital doit, dans le délai fixé par la loi, €tre réduit d'un
montant au moins égal au montant des pertes qui n'ont pu étre imputées sur les réserves si, dans ce
délai, les capitaux propres n'ont pas été reconstitués a concurrence d'une valeur au moins égale 2 la

moitié du capital social.

Dans tous les cas, la décision de l'associé unique ou des associés doit faire 'objet des formalités de
publicité requises par les dispositions réglementaires applicables.

En cas d'inobservation de ces prescriptions, tout intéressé peut demander en justice la dissolution de la
Société. Toutefois, le tribunal ne peut prononcer la dissolution si, au jour ou il statue sur le fond, la
régularisation a eu lieu.

ARTICLE 24. DISSOLUTION - LIQUIDATION

A l'expiration de la durée de la Société, ou en cas de dissolution anticipée pour quelque cause que ce
soit, 1a Société entre en liquidation.

24.1 Lorsque la Société ne comprend qu'un associé et que celui-ci est une personne morale, la
dissolution pour quelque cause que ce soit entraine, dans les conditions prévues par la loi, la
transmission du patnmoine social a |'associé unique sans qu'il y ait lieu a liquidation.

Les créanciers de la Société peuvent faire opposition a la dissolution dans le délai de trente
jours a compter de la publication de celle-ci. Une décision de justice rejette N'opposition ou
ordonne soit le remboursement des créances, soit la constitution de garanties si la Société en
offre et si elles sont jugées suffisantes. La transmission du patrimoine social a I'associ€ unique
n'est réalisée et il n'y a disparition de la personne morale qu'a l'issue du d€lai d'opposition ou,
le cas échéant, lorsque l'opposition a €té rejetée en premiére instance ou que le remboursement
des créances a ¢t¢ effectué ou les garanties constituees.

Lorsque l'associé unique est une personne physique, les dispositions ci-dessus ne s'appliquent
pas et les régles énoncées au paragraphe 24.2 ci-dessous s'appliquent alors mutatis mutandis.

242 En cas de pluralité d'associés, la dissolution pour quelque cause que ce soit entraine sa
liquidation. Toutefois cette dissolution ne produit ses effets a I'égard des tiers qu'a compter de
la date a laquelle elle est publiée au registre du commerce et des sociétés. La mention "SOCIETE
EN LIQUIDATION" ainsi que le nom du ou des liquidateurs doivent figurer sur tous les actes et
documents émanant de la Société et destinés aux tiers.

La personnalité morale de la Société subsiste pour les besoins de la liquidation jusqu'a la
cloture de celle-ci. La dissolution de la Société ne met pas fin aux fonctions des commissaires
aux comptes s'il en existe. La liquidation est effectuée dans les conditions et selon les
modalités déterminées par les textes 1égislatifs et réglementaires en vigueur au moment de son
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ouverture. La liquidation est assurée par un ou plusieurs liquidateurs, associés ou non, nommes
a la majorité en capital des associés.

Aprés remboursement du montant des parts sociales, le produit net de la liquidation est réparti
entre les associés proportionnellement au nombre de parts sociales leur appartenant.

ARTICLE 25. CONTESTATIONS

Toutes les contestations qui pourraient s'élever pendant la durée de la Société ou de sa liquidation,
relativement 2 l'interprétation ou a l'exécution des statuts ou relativement aux affaires sociales, seront
jugées conformément a la lo1 et soumises a la juridiction des tribunaux competents.

Fait A Luxembourg

Le 30 aofit 2005

MIS AJOUR EN JUILLET 2006
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