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L'AN DEUX MILLE HUIT

- Le VINGT ET UN AOUT,

Maitre Christophe. FERMND Notaire, associé de- la Société d‘Exercwe
‘Libéral par Actions Simplifide Umpersonnelle "SAS Maitre Christophe FERRAND,

notaire associé”, titulaire d'un office-Notarial ayant son, siege &8 CAPENDU (Aude), , .
avenue des Anciens Combattants _

"A regu le présent acte en Ja forme authentique & la requéte de ¢

Mademoiselle ~ Stéphanie PERONNE, étudiante, demeurant 4 :
CARCASSONNE (Aude), 3 bis chemin du Point du Jour. :

. Née a CARCASSONNE (Aude) le 6 aofit 1987.
Célibataire,

De niationalité frangaise,

Ayant la qualité de résidente au sens de la réglementation fiscale
Tci présente.

Monsieur Alain PERONNE agent commmercial, et Madame Sylvie
ALLARD agent commercial indépendant, son épouse, demeurant ensem'ble A
CARCASSONNE (Aude), 3 bis chemin du point du jour,

Nés savoir le mari # NOGENT SUR MARNE (Valde Marne) le 11 septembre -
1958 et I'épouse 4 AUXERRE (Yonne) le 12 février 1963.

- Soumis au régime 1égal de la communauté de biens rédmte aux acquéts
défaut de contrat préalable au mariage celebré en la Mairie de SAINT ESTEVE
(Pyrénées Orientales) le 7 juin 1986.

Statut et régime matrimoniaux non modifiés depuis.

* Tous deux de nationalité francaise. ;

Ayant la qualité de résidents au sens dela 1eglemen’cat10n ﬁscale
Ici présents i
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LESQUELS ont établi aiusi qu’il suit les statuts d’une société 3 responsabilité
limitée devant exister entre eux.

TITRE I. — FORME. OBJET. rDENOM[NATION.
SIEGE. DUREE -

Art, 1. — Forme. — .

11 est formé entre les propriétaires des parts sociales ci-apiés créées, et de celles
qui pourraient &tre créées ultérieurement, une société a responsabilité limitée qui
sera régie par la loi 1’ 66-537 du 24 juillet 1966, toutes. autres dispositions légales et
réglémentaires en vigueur et par les présents statuts.

La-société peut, a tout moment, ne compter qu'un seul associé, qui, 5’1l est une
personne physique, ne peut étre associé unique que de la présente société.

Art. 2. — Objet. — -

La société a pour objet : vente, achat, échange, et transactions d'immeubles et
fonds de commerce, location et sous locations sans maniement de fords.

La société peut recourir en tous lieux & tous actes ou opérations de quelque
nature et importance qu'ils soient, dés lors qu'ils concourent ou peuvert concourir,
facilitént ou peuvent faciliter la réalisation des activiiés visées 4 l'alinda qui précéde
ou quils. permiettent de sauvegarder, directement ou indirectement, les intéréts
industriels, commerciaux ou financiers de la sociéte.

Axt. 2 bis. — : '

L'activité de la présente société étant réglementée par la loi du 2 janvier 1970,
modifi¢e par I'ordonnance n°2004-634 du 1* juillet 2004 réglementant les conditions
d'exercice des activités relatives A certaines opérations portant sur les immeubles et
fonds de commerce, suivi du décret n°® 2005-1315 du 21 octobre 2005 fixant les

. conditions d'application de la loi susvisée, ainsi que dun arréi¢ du 16 mars 2006

établissant le modéle des cartes professionneiles, de Ia déclaration- d'activité et de
I'attestation prévues par le décret susvisé, ' '

Les associés déclarent: que Mademoiselle Stéphanie PERONNE est titulaire de I:
carte professionnelle d'Agent Immobilier délivrée par la. Préfecture de I'Aude sous I

-numéro 11-08-400. -

En cas de départ de Mademoiselle PERONNE de la présente société, les associé
s'interdisent de continuer l'exploitation de cette sociéte sans qu'elle comprenne w
associé autorisé & exercer la profession d'agent immobilier. -

Art, 3. — Dénomination sociale. — La société prend la dénomination de:

"SARL A& S Péionne immobilier”

Dans tous les actes, lettres, factures, anmnonces, publications et autres documents ¢

- toute nature émanant de la société, la dénomination sociale doit toujours étre précéd:

ou suivie des mots « Société A responsabilité limitée» ou des initiales «SARL» et

-~
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T'énonciation du montant du capital social, ainsi que du numéfo d*mmatriculation. au
registre du commerce et des sociétés.

. Art. 4. — Sidge social. —

Le sidge social est fixé &8 CARCASSONNE (Aude) 10 rue Arthur Mullot.
1l pourra &tre transféré en fout aufre endroit en vertu d*une décision extraordinaire des
associés.

'

Art. 5. — Durée. —

La durée de la société est fixée CH\IQUANTE (50) années & compter du jour de
son immatriculation au ‘registre du commerce et des sociéids, sauf les cas de
dissolution anticipée ou de prorogation prévus aux présents stztuts,

TITRE H — APPORTS. CAPITAY, SOCTAT..
PARTS SOCIALES

Axt. 6. — Apports.,— Les parties au présent acte apportent 4 la société, savoir:

11 est apporté en numéraire par :

- Mademoiselle Stéphanie PERONNE, la somme de CINQ MILLE CENT-EUROS
* (5.100,00 €), libérée intégralement au jour de l'acte. '

- Monsieur et Madame PERONNE, la somme de QUATRE MILLE NEUF CENTS
EUROS (4.900,00 €), libérée intégralement au jour de I'acte.

Soit au total 1a somme de DIX MILLE EUROS (10.000,00-€).

Cette somme a été déposée conformément 4 la loi par les associés ce jour sur un
compte onvert en 1'étude naotariale du Notaire soussigné qui en demeurera dépositaire.
Le retrait des fonds ainsi déposés.s'effectuera par la gérance sur présentation du

certificat du greffier attestant I'immatriculation de ld société au registre du commerce
et des sociétés.

Art, 7. -— Capital socjal. Parts sociales. Rémunération’de apports. —
Le capital social s’éléve & DIX MILLE EUROS (10.000 €).

11 est divisé en 100 parts sociales de 100 Euros chacune, libérées en totalité au Jjour de Iacte,
numérotées de 1 a 100,

Les parts sociales sont attribuées et réparties entre les associés conformément aux apports et

droits respectifs et suite aux actes de cessions de parts intervenus Ie 11 octobre 2010 et e
19 mars 2012, 4 savoir :

1°/ Mademoiselle Stéphanie PERONNE,

DIX parts sociales,
Numérotées de 1 a 10, ¢i
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99/ Mademoiselle Agnés PERONNE,
VINGT parts sociales,
Numérotées de 11 & 25, puis ‘de 36240, ci _ 20 parts

3°/ Monsieur Alain PERONNE,

TRENTE CINQ parts sociales,
Numérotées de 26 235, puis de 52 476, ci 35 parts

4°/ Madame Sylvie PERONNE,
TRENTE CINQ parts sociales,
Numérotées de 41 & 51, puis de 77 2 100, ci 35 parts

Les associés déclarent expressément que toutes les parts sociales présentement crées ont été

souscrites en totalité par les associés et que les parts représentant ses apports en numéraires ont
&té 1ibérés en totalité. Les associés déclarent également que toutes les parts sociales ont ét6

réparties comine indiqué ci-dessus.

Axticle 8 - Dépdis de fonds en compte cotirant par les assaciés
o ((Jihaque associé £om1a verser dans la caisse sociale, en compte courant libre
au-dela de sa mise sociale, toutes sommes qui sexont jugées utiles par la gé ;
. ] r ot
les besoins de la sociéic. P goranios, pom
. Tes conditions -d'intérét, de_remboursement et de retrait de chacun de ces
comptes seront déterminées, soit par décision collective ordinaire des associés, soit
par convention directement intervenué entre la gérance et le déposant et soumise
r 4 a 1 b4 r
ultene-zuren?e.nt 3 I'approbation de I'Assemblée Générale des associés conformément
aux dispositions de l'atticle 19 ci-aprds.

Article 9 - Cession_ef transmission des parts sociales

A — Cession entre Vifs et Transmission par décés

Toute ce§silon de patrtsd s<l)ciales entre associés, conjoints, descendants ou ascendants s;era.
soumise & Pagrément de la majorité des associés i i
g représentant 4u moins les trois quarts du
Toute transmission de. parts sociales par voie de succession ne pourra avoir lieu qu'avec le
;onsenterm.ent de la majorité des associés représentant au moins les trois quarts du capital social

tant précisé que, pour le caleul de cette majorité, les héritiers et représentants du défunt
compteront pour un associé et quils auront le droit de vote par un mandataire commun, avec ]
nombre de parts détenues par 'associé décédé. Ve
Les hen’flers et.aya'nts d}'oit et cfonjoint doivent, pour permetire la consultation des a,sso-ciés sur
l.e.ur. efgrement, Justlﬁe{ 3 1a société de leur état civil, de leur qualité et de la propriété divise ou
indivise des parts sociales du déf‘ur-lt par la production d'un certificat de propriéié ou de tous
a:ilrtres actes probants. Daz%s les hu.1t jours qui suivent la production de ces documents, la gérance
adresse 4 chaque associé survivant une lefire recommandée avec avis de ré:;eption lui
Li;mandant ge ;e prononcer sur 'agrément desdits héritiers ou ayants droit

compter de l'envoi de cette lettre, I'agrément est donne ou : ] iti

. ! refusé d s
ci-dessus pour les cessions enire Vif’s. 56 dens les conditions prévues
Tant quil n'aura pas été prqcé.dé entre les héritiers, les ayants droit et le conjoint au partage des
p'arts déI.:-en.da}nt-de la succéssion, l‘es droits attachés & ces parts seront valablement exercés par
'un des indivisaires, ainsi qu'il est indiqué aT'article 14 des présents statuts. ’
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B- Liquidation de communauté

Eu cas de liquidation de la communauté légale ou conventionnelle de biens
ayant existé entre une personne associde et son conjoint, I'attribution des 'parts
communes & I'époux ou & l'ex-époux qui ne possedait pas la qualité d'associé est
soumise a ['agrément de la majorité des associés représentant au moins les trois quarts

des parts sociales, dans les mémes conditions que celles prévues pour l'agrément de -
tiers non associés.

C - Réunion de toutes les parts en une seule main _
La réunion de toutes les parts en une seule main n'entraine pas la dissolution
- de plein droit de la société, mais dans ce cas, l'associé unique est immédiatement

soumis aux . dispositions régissant les enfreprises unipersonnelles 4 responsabilité
limitée. . e

Article 10 - Déeds, iuterdiction, faillite ou déconfiture d'un associé

La société ne sera pas dissoute par le décés de I'un des- associés, son
interdiction, sa faillite ou sa déconfiture, :

En cas de déeés de 1'un des associés, ses héritiers et ayants-cause conserveront
la propriété des parts sociales de leur awteur et lui succéderont comme associés sous
réserve toutefois de l'application des stipulations de T'article 11 ci-dessus.

Article 11 - Souscription et représentation des parts

Les parts sociales sori souscrites en totalité par les associés, Elles doivent &tre
intégralement libérées lorsqu'elles représentent des apports en nature. Les parts
représentant des apports en numéreive doivent 8tre libérées d'au moins un einquidme
de leur montant. La libération du surplus intervient en une ou plusieurs fois sur
décision du gérant dans un délai qui ne peut excéder cing ans a compter de
l'immatriculation de 1a société au registre du commerce et des sociéiés,

Le capital social doit &tre intégralement libéré avant toute souscription de nouvelles
parts sociales & libérer en numéraire.,

Tout retard dans le versement des sommes dues sur la partie du capital non libérée et
appelée par la gérance éntraine de plein droit et sans demande le paiement d'un intérét
an taux Iégal & compter du jour de son exigibilité et ce, sans préjudice de plus amples

- dommages-intéréts, s'il y a leu. _

S'il n'est pas procédé dans le délaj légal aux appels de fond pour réaliser la libération
intégrale du capital, tout intéressé peut demander au président du tribunal statuant en
1éféré soit d'enjoindre sous astreinte aux gérants de procéder & ces appels de fonds,
‘soit de désigner un mandataire chargé de procéder & catte formalité. '
Les parts sociales ne peuvent jamais -tre représentées par des tifres négociables.
Aucune valeur mobilidre ne peut.éire émise pour Je compte de la sociéts, :
La propriété des parts résulte seulement des présents statuts, des actes ltérienrs qui
pourraient modifier le capital social et .des’ cessions et attributions qui seraient
régulidrement réalisées dans les conditions prévues aux présents statuts.




11 pourra étre déliveé & chaque associé qui en fera la demande, un certificat de parts
indiquant ses nom, prénoms et domicile, ainsi que le nombre de parts possédées par
lui. ' '

Ces certificats seront extraits dumn registre & souche, revétus d'un numéro d'crdre et
signés dun ou de I'un des gérant(s). . :

La réunion de toutes les parts en une seule main n'entraine pas la- dissolution de la
Société qui contimue d'exister avec un associé unique. '

Axticle 12 - Droits et obligations attachés aux parts sociales

Chaque part sociale confire & son propriétaire un droit égal dans les bénéfices de la
Société, dans la propriété de l'actif social et dans Ie boni de liquidation.

Les associés ne sout tenus & ['égard des tiers qua concurrence du moutant de leur
apport. Toutefois, ils sont solidairement responsables, & I'égard des tiers, pendant cing
ans, de la valeur aftribuée aux apports en nature lors de la constitution de la Société,
Jorsquil n'y a pas eu de commissaire aux apports ou lorsque la valeur retenue est
différente dé celle proposée par le commissaire aux apports. Pour Vapporteur en
industrie, la contribution aux pertes se limitera 4 la perte de tout bénéfice.

Les associés peuvent, dans les conditions fixées par l'article 22 des présents stafuts,
- exercer un. droit de cornmunication permanent ou temporaire,

Article 13.- Indivisibilité des parts sociales, exercice des droits attgéhés aux parts

Les parts sont indivisibles & I'égard 'de la société qui ne reconnaft qu'un seul
propriétaire pour chacune d'e]les.

Les copropriétaires indivis de parts sont tenus, pour l'exercice de leurs droits
de se faire représenter auprés de la société par un seul d'enfre eux, ou par ur
mandataire commun pris parmi les autres associés. A défant d'entente, il sera pourvt
par justice 4 la désignation d'un mandataire commun. pris méme e dehors de:
associés & la requéte de l'indivisaire le phus diligent. Pour le calcul de.la majorité e
nombre, les copropriétaires indivis de parts sociales, lorsque la copropriété a la mém
origine, ne comptent que pour un associé. T

Si des parts appartienment & une personne en usufiuit et 4 une ou plusieur
personnes en nue-propriété, lusufiuitier et le ou les nus-propriétaires devror
. dentendre enfre eux pour-la représentation des parts..A défaut d'entente ou d
convention contraire dfiment signifiée 4 la société, les parts seront valablemer
représentées par I'usufruitier pour les décisions ordinaires et par le nu-propriétaire (¢
le représentant des mus-propriétaires sils sont plusieurs) pour les décisions ¢
caractére extraordinaire. Pour le calcul de.la majorité en nombre Fusufiuitier et len
propriétaire ne comptent également que pour un assccié.
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TITRE III - GERANCE

Arxticle 14 - Gérance

I'- Nomination et durée

La Société est gérée et administrée par une ou plusieurs personnes physiques, associés ou non,
nommées par les associés dans les statuts ou par acte postérieur.

Les gérants sont nommés par les associés a Ia majorité requise pour les décisions ordinaires,
La décision de nomination précise la durée du mandat de chaque gérant,

Les associés ont nommé comme gérante

- Mademoiselle Agnés PERONNE, demeurant, 3 bis, Chemin du Point du Jour — 11000
CARCASSONNE, pour une durée indéterminée.

- Mademoiselle Agnés PERONNE déclare qu'aucune prescription, aucune mesure on
décision quelconque ne fait obstacle A I'exercice de ce mandat,

II - Pouvoirs de Ia gérance -
Conformément 4 1a loi, le gérant, ou chacun deg gérants s'fls sont plusieurs, aura vis- .
&-vis des tiers, les pouvoirs les plus étendus pour représenter la société, confracter en
'son nom et l'engager pour fous les actes et opérations entrant dans ['objet social, sans
limitation. : :
Dans ses rapports avec les associds, le gérant peut faire tous les actes de gestion dans
l'intérét de la sociéts. : o '
Toutefois, 4 titre de'réglement intérieur, et sans que la limitation de pouvoirs ci-aprés
puisse &ire opposée aux tiers, ni invoquée par eux, il est expressément convenn que
tout emprint d'un montant supérieur 4 10.060,00 Euros, 3 l'exception des découverts
en banque, tout achat, vente oy échange d'immeubles ou fonds de commerce, toute
constitution dhypothéque sur les immeubles sociaux. ou de nantissement sur le ou les
fonds de commerce appattenant ou pouvant appartenir & la société, la fondation de
toute société ou l'apport de tout on partie des biens sociaux 3 une socisté constituée
" ou & constituer, ne pourront &tre réalisés sans avoir &t antorisés au préalable par une
décision collective ordinaire des associés, et sils emportent directement oy
indirectement modification de I'objet social, par ume décision collective
extracrdinaire. , : :

Le gérant, ou chacun des gérants, g'ils sont plusieurs, est tenu de cousacrer
tout le temps et les'soins nécessaires aux affaires sociales, _

Chaque gérant, peut, sous sa responsabilité ‘personnelle, et & condition que

cefte délégation de pouvoirs soit spéciale et temporaire, se faire représenter par tout
mandataire de son choix. o




Article 15 - Responsabilité des gérants -

Les gérants sont responsables individuellement ou solidairement selon les cas,
envers la société ou envers les tiers, soit des infractions aux dispositions légales
régissant les sociétés & responsabilité limitée, soit des violations des présents statuis,
soit des fautes commises dans leur gestion.

Article 16 - Cessation des fonctioﬁs d'un gérant

e e

1 - Le gérant associé ou non, nommé dans les statuts ou en dehors, est
révocable par décision des associés représentant plus de la moitié du capital social.
I - Checun des gérants aura le droit de renonger'a sés fonctions, & charge par
Tl dinformer ses co-associés de sa décision & cet égard, par lettre recommandée avec
avis de réception au moins DEUX mois & l'avance.

Il - Les fonctions d'un gérant cessent par deces, interdiction, déconfiture,
faillite personnelle, incompatibilité de fonctions ou révocation.

IV - Le décés d'un gérant ou sa cessation de fonctions pour quelque motif que
ce soit, n'entraine pas la dissolution de la societe.

V - La collectivité des associés procéde au remplacement du ou des gérants
sur convocation, soit du gérant restant en fonction, soit du commissaire aux comptes
sl en existe un, soit d'un ou plusieurs associés représentant le. quart du capital social,
soit par un mandataive de justice & la requéte de l'associé le plus diligent.

VI - En cas de démission ou de retraite volontaire d'un gérant, ce dernier
pourra, librement acquérix, posséder, exploiter, ou diriger tout établissement similaire
3 celui exploité par la société, s'y intéresser directement ou indirecternent de quelque
maniére que ce Soit, ancune clause de non-concurrence étant stipulée & son égard.

Article 17 - Rémunération de la gérance

Chacun des gérants recevra & titre de rémunération de son travail et en compensatio:
de la responsabilité attachée 4 la gestion, un traitement fixe ou ‘proportionnel ou 1
fois fixe et proportionnel dont le montant- et les modalités de paiement seror
déterminés par décision collective des associés. '

Cette rémunération figurera aux frais généraux. .

En outrs, il a droit au remboursement de ses frais de représentation et de déplacemen




TITRE IV - DECISIONS C.OLLECTIVES DES ASSOCIES

" Article 18 - Décisions collectives des associés

I - Modalités

Les décisions cdllectives des associés sont prises en assemblées générales, ou par

voie de consultation écrite, ou, peuvent résulter du consentement de tous les associés
exprimé dans un acte, au choix de la gérance.

Toutefois, la réunion dune assemblée est obligatoire pour les décisions relatives & .
l'approbation des comptes annuels et pour toutes autres décisions si elle est demandée

par un ou plusieurs associés représentant au moins le quart en nombre et en capital ou
la moitie du capital.

II - Assemblée générale

Toute assemblée générale est convoquée par la gérance ou & défaut par le

commissaire aux comptes s'il en existe un, ou encore 4 défaut, par un mandataire -
désigié en justice a la demande de tout associé.

Les associés sont convoqués au moins quinze jowrs avant la réunion par- lettre

recommandée comportant V'ordre du jour.

Les associés peuvent aussi étre convoqueés verbalement, s'ils sont tous présents ou

représentes 4 1'assemblée.

L'assemblée est présidée par I'un des gérants ou, si aucun d'eux n'est associé, par

V'associé présent et acceptant qui posséde le plus grand nombre de parts.

01 - Consuliation écrite

En cas de consultation écrite, la gérance envoie 2 chaque associé, par letire
recommandée avec accusé de réception, le texte des résolutions proposées
accompagne du rapport de la gérance, et des documents nécessaires & l'information
dés associés. :

Les associés disposent dun délai de quinze jours 4 compter dé la date de la réceptlon
des projets de résolutions pour émettre leur vote pax crit. Le vote est formulé sur le
texte des résolutions proposées, et, pour chaque résolution, par les mots "OUI" ou

"NON". La réponse est ad1essée a la société, également par leftre recommandée avec
avis de réception.

Tout associé n'ayant pas répondu dans le délai ci-dessus sera considéré comme s'étant
abstenu,

IV - Participation aux décisions

Chaque associé a droit de participer aux décisions et -disp'ose dun nombre de voix
¢gal & celui des parts sociales qu'il posséde.
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Un associé peut se faire représenter par son comjoint, & moins que la société ne
comprenne que les deux époux. Sauf si les associés sont au nombre de deux, un
associé peut se faire représenter pat un autre associé. i

IV - Décisians collectives

Les décisions collectives sont prises aux conditions de majorité fixées par la loi,
savoir :

a) Les décisious qualifi¢es d'ordinaires c'est-a-dire celles appelées a statuer sur les
comptes d'un exercice, 4 nommer ou révoquer les gérants et & délibérer sur toutes
questions n'emportant pas directement ou indirectement, modifications des statuts,
qu'autant quelles sont adoptées par un Ou des assaciés représentant plus de la
moitié dn capital social; si ce chiffre n'est pas atteint 4 la premiére consultation, les
. associés sont alors réunis ou consultés une seconde fois,- ef les .décisions sont

valablement prises 4 la majorité des votes émis, quelle que soit la propertion du
capital représente.

b) Toutes autres décisions qualifiées d'extraordinaires c'est-a-dire celles comportant
ou entrainant modification des statuts, qu'autant qu'elles sont adoptées. par un.ou des’
associés représentant au moins les trois quarts du capital social. '

Toutefois, les associés ne peuvent, si ce n'est & I'unanimité, changer la nationalité de
la s0ciété ou la transformer en société en nom collectif, en comumandite simple ou en
commandite par actions, et, en aucun cas, la majorité ne peut obliger un associ¢ &
augmenter son engagement social.

En outre, la transformation en société anonyme me peut &tre décidée a la majorité
requise pour la modification des statuts si la société n'a pas établi et fait approuver
par les associés, le bilan de ses deux premiers exeércices.

Par dérogation aux dispositions ci-dessus, la décision d'augmenter le capital pai

incorporation de bénéfices ou de réserves est prise par les associés représentant av
moins la moitié des parts sociales. '

¢) Enfin, les décisions extraordinaires relatives & l'approbatioﬁ des cessions de part:
sociales ne sont valablement prises qu'sutant qu'elles sont adoptées par la majorité ex
nombre des associés représentant an moins les trois quarts du capital social.

VIi- Procés-ve'rbaqx

Les décisions collectives des associés sont constdtées par des. procés-verbaux établi

par la gérance sur un registre spécial conformément auk dispositions de I'article 10 d
déeret 67-236 du 23 mars 1967. T :
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En cas de consultation écrite, la réponse de chaque associé est amexée au procés-

verbal.

Toutes les fois que les décisions des associés sont ou doivent Bire prises & Iunalmmte

elles peuvent egalement &ire constatées dans un acte notarié ou sous seings privés
signé par tous les asscciés ou leurs mandataires.

Sauf dans le cas ou les décisions collectives sont constatées par un acte notarié, les
copies ou extraits des procés-verbaux constatant les délibérations ou actes des
associés sont valablement certifiés conformes par un seul gérant.

VII - Information des associés

Lors de toute conSultation, soit par éerit, soit en assemblée générale, chaque associé a
le droit d'obtenir communication des documents et informations nécessairés pour tui
permetire de se prononcer en cormaissance de cause.

TITRE V - COMMISSAIRE, AUX COMPTES

Article 19 - Commissaire aux comptes

.La société sera pourvue dans les plus brefs délais, & l'initiative de la gérance,
d'un ou plusieurs commissaires aux comptes, si elle vient 4 dépasser 4 la cléture d'un
exercice social déux des seuils fixés par décret en Conseil d'Etat, en application de
J'article 64 de la loi du 24 juillet 1966. Méme si ces seuils ne sont pas atteints, la
collectivité des associés powra toujowrs, au cours de la société, procéder a la

. nomination d'un ou plusieurs commissaires aux comptes, dans la méme hypothése,

cette nomination powmra également &itre demandée en justice par un ou plusieurs
associés représentant au moins le dixidme du capital social.

Un ou plusieurs commissaires aux comptes suppléants appelés a remplacer les .
titulaires en cas de déeés, d'empéchement oude refus de ceux-ci devront &tre désignés
par la collectivité des associés. '

Les copimissaites aux comptes sowt nommés pour six exercices. Leuwrs
fonctions expirent aprés la réunion de I'Assemblée Générale Ordinaire dés associés-
qui statuera sur les comptes du sixiéme exercice.

TITRE VI - EXERCICE SOCIAL - COMPTES ANNUELS - CONTROLES
AFFECTATION ET-REPARTITION DES BENEFICES

Axticle 20 - Exercice social

-Chaque exercice social commence 1% janvier pour finir le 31 décembre de chaque

année,

Le premier exercice social commencera le let septembre 2008 pour fmlr Ie 31
Décembre 2009,

o
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Article 21 - Inventaire - Comptes et bilan

Les écritures de la société sout tenues conformément aux lois et usages du
commerce.

A la cléture de chaque exercice, la gérance dresse linventaire, les comptes
annuels conformément aux dispositions du Code de Commerce, et établit un rapport
de gestion écrit. . -

Le rapport de gestion expose la situation de la société durant ['exercice écoulé,
son évolution prévisible, les événements importants entre la date de clbture’de
J'exercice et la date & laquelle il est établi, ses activités en matitre de Techerche et de
développement. ' : ' .

Les documenis ainsi &tablis sont communiqués aux Commissaires aux
Comptes; s'il ‘en existe.

Lorsque des modifications interviennent dans la présentation des comptes
annuels, comme dans les méthodes d'évaluation retenues, elles sont de surcroit

signalées dans le rapport de gestion, et, le cas échéant, dans le rapport du
Commissaire aux Comptes.

Article 22 - Approbation des comptes - Droif de communication dés associés

Le rapport de gestion, l'inventaire, et les comptes annuels sont sowmis &
l'approbation des associés réunis en assemblée dans le délai de six mois & compter de
la cl6ture de I'exercice.

A cette fin, les documents visés 4 l'alinéa précédent, autres que inventaire,
ainsi que le texte des résolutions proposées et, le cas échéant, le rapport des
Commissaires aux Comptes, sont adressés aux associés quinze jours au moins avan
la date de l'assemblée. Pendant ce méme délai, l'inventaire est tenu au siége social, 2
la disposition des associés. _

Toute délibération prise en violation de ces dispositions peut &tre annulée.

A compter de la communication prévue 3 l'alinéa précédent, tout associé a I
faculté de poser par écrit des questions auxquelles la gérance est tenue de répondre a1
cours de l'Assemblée, _

" Tout associé peut prendre par lui-méme, & toute époque et au sidge social
connaissance des comptes annuels de linventaire, des rapports soumis au
assemblées et des procés-verbaux de ces assemblées, concernant les trois dernier

‘exercices.

En outre, tout associé non gérant peut, deux fois par exercice, poser par &cr
des questions au gérant sur tout fait de nature & comprometire la continuité d
l'exploitation. Lia réponse du gérant est communiquée au Commissaire aux Compte

"si la société en est pourvue.

Enfin, un ou plusieurs associés représentant au moins le dixitme du capit
social peuvent, soit individuellement, soit en se groupant sous quelque forme que «
soit, demander en justice la désignation d'uri ou plusieurs experts chargés de présent
un rapport sur une ou plusieurs opérations de gestion. S'il est fait droit a la demand
le rapport de l'expert est adressé au demandeur, au Ministere public, an Comi
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d'entreprise, au Commissaire aux Comptes et au Gérant. Ce rapport doit en ouire, &tre

annexé & celui établi par le Commissaire awx Comptes en vue de la prochaine
assemblée générale, et recevoir la méme publicité.

Article 23 - Conventions entre la Société et 'un de ses gérants ou associés -
Interdiction d'empyunt

X - Le gérant ou s'il en existe un, le Commissaire aux Comptes présente &
I'Assemblée ou joint aux documents communiqués aux associés, un rapport spécial
sur les conventions directement intervenues, ou par personme interposée, entre la
- société et ['un de ses gérants ou associés. La collectivité des associés statue sur ce
rapport, et approuve ou désapprouve ces conventions. Le gérant ou l'associé intéressé

ne peut prendre part au vote et ses parts ne sont pas prises en conpte pour le calecul du
quorum et de la majorité,

Les conventions non approuvées produisent néanmoins leurs effets, a charge
pour le gérant et, s'il y a lieu, pour 1'associé contractant, de supporter individuellement
ou solidairement, selon les cas, les conséquences du confrat préjudiciable a la société.

Les -dispositions du présent article s'étendent aux comventions passées avec
une société dont un associé indéfiniment responsable, gérant, administrateur,
directeur général, membre du directoire ou membre du conseil de surveillance, est
simultanément gérant, ou associé de la société a responsabilité limitée.

IT - A peine de nullité du contrat, il est interdit aux gérants ou dssociés autres
que les personnmes morales de contracter, sous quelque forme que ce soit, des
emprunts auprés de la société, de se faire consentir par elle un découvert, en compte

courdnt ou aufrement, ainsi que de faire cautionmer ou avaliser par elle leurs
engagements envers les tiers.

Cette interdiction s'applique également aux représenmtants légaux des
personnes morales assocides, aux conjoints, ascendants ou descendants des gérants et
associés ainsi qu'a toute personne interposée.

Article 24 - Affectation et répartition des bénéfices

‘Les plodmts nets de chaque exercice, déduction faite des frals généraux et
autres charges de la société, y compris tous amortissements et provisions constitués

en conformité des stipulations de l'artlcle 22 ci-dessus, constituent les bénéfices nets
ou les pertes de I'exercice.

Sur ces bénéfices, diminués le cas échéant des pertes antérieures, il est tout
"d'abord prélevé 1.000 Euros pour constituer le fonds de réserve 1égale. Ce
prélévement cesse d'étre obligatoire lorsque ledit fonds atteint une somme égale au

dixiéme du capital social. Il reprend son cours lorsque, pour une cause quelconque la
" réserve légale est descéndue en dessous de cette fraction.

¥




14

Le solde angmenté le cas échéant des reporfs bénéficiaires, constitue le
bénéfice distribuable.

Ce bénéfice est réparti entre les associés, géranfs ou non gérants,
proportionnellement au nombre de parts sociales possedées par chacun d'eux.

Toutefoié, T'assemblée générale aura la faculté de prélever sur ce solde, avant
toute répartition, les sommes qu'elle jugera convenable de fixer pour les porter aun

ou plusieurs fonds de réserve, généraux ou spéciaux, et méme & la réserve 1égale, ou
les reporter 4 nouveau.

Fn outre, l'assemblée générale peut décider la mise en distribution des
sommes prélevées sur les réserves dont elle a la disposition, soit pour fournir ou
compléter un dividende, soit & fitre de distribution exceptionnelle, en ce cas, la
décision mdique expressément les postes de réserve sur lesquels les prélévements
sont effectués. : _

La mise en paiement des dividendes doit avolr lieu dans le délai maximum de

~ 9 mois & compter de la cldture de I'exercice, sauf prolongation par décision de justice,

TITRE VII - PERTE DE LA MOITIE DU CAPITAL SOCIAL -
DISSOLUTION - LIQUIDATION .

" Article 25 - Perte de la moitié du capital social -

Si du fait des perfes constatées dans les documents comptables, les capitaux
propres de la société deviennent inférieurs 4 la moiiié du capital, la gérance est tenue
dans les quatre mois qui suivent I'approbation des comptes ayant fait apparaitre cefte
perte, de consulter les associés & leffet de décider, a la majorité exigée pour la
modification des statuts, de procéder 4 la dissolution anticipée de la société.

Si la dissolution n'est pas prononcée la société est tenue au plus tard a le
cloture du deuxidme exercice suivant celui au cours duquel la constatation des perte:
est intervenue, de réduire son capital d'un montant au moins égal & celui des perte:
qui n'ont pu &tre imputées sur des réserves, si, dans ce délai, les capitaux propres n'on
pas &té reconstitués & concurrence dune valeur an moins égale a la moitié du capita
social.

Dans les deux cas, la résolution adoptée par les associés est publié
conformément & Ja loi.
. A défaut par le gérant ou le Commissaire aux Comptes de provoquer un
décision, ou si les associés n'ont pu délibérer valablement, touf intéressé peut intentc
devant le Tribunal de Commerce, une action en dissolution de la Société.

Article 26 - Dissolution - Liquidation

A l'expiration de la durée de [a société, ou en cas de dissolution anticipée por
quelque cause que ce soit, la liquidation en est faite par un ou plusiéurs liquidateu




12

nommés par décision collective ordinaire des associés, et & défaut par le Président du

tribunal de commerce du lien du SIege social:

Toutefois, en cas de rénnion de tous les droits socianx entre les mains d'un
associé, il y a lien & transmission universelle du patrimoine de la société & T'associé
unique sans qu'il y ait lie & liquidation.

La liquidation s'effectue conformément aux dispositions prévues par les
articles 390 et suivants de la loi dn 24 juillet 1966.

La personnalité morale de la société subsiste pour les besoins de la liquidation
et jusqu'a la cléture de celle-ci. La mention "société en liquidation" ainsi que le nom -
du ou des liquidateurs doivent figurer sur tous les actes ef documents émanant defa
société. .

Le produit net de la liquidation, apres l'extinction du passif et des charges

sociales, et aprés remboursement aux associés du montant nominal non amorti de -
leuts parts sociales, est partagé entre les associés proportionnellement an nombre de
leurs parts.

LITRE VIII - CONTESTATIONS

Article 27 - éontestaﬁqns

~

Toutes contestatious qui powrraient s'élever pendant la durée de la societé on
de sa liquidation, soit entre les associés, la gérance et la société, soit entre les associés
eux-mémes, relativement aux affaires sociales seront jugées conformément 4 la loi et
soumises & la juridiction des tribunaux compétents du sidge social. A cet effet, en cas
de contestation tout associé est tenu de faire élection de domicile dans le ressort du

'sidgge social, toutes assignations et significations seront régulidrement faites & ce

domicile élu sans avoir égard au domicile réel. A défaut de domicile les assignations
et-significations seront valablement faites au Parquet de Monsieur le Procureur de la
République pres le Tribunal de Grande Instance du sidge social.

TITRE IX - DISPOSITIONS TRANSITO]ZRES

Article 28 - Personnalité morale Immatricnlation an Reglstre du Commeérce ef’
des Sociétés - Publicité - Ponvoirs

I - Conformément & la loi, la scciété jonira de la personnalité morale & dater
seulement de son immatriculation au Registre du Commerce et des Sociétés.

M-Ta gérance est tenue de remplir, dans les délais impartis-les formalités de
publicité exigées par la loi et de requérir l'immatriculation de la société an Regisire du
Commerce et des Sociéiés.

A cet effet, tous pouvoirs sont donnés an porteur d'une copie authenthue ou
d'un extrait des présentes pour faire le necessane

P
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Article 29 - MANDAT D’ACCOMPLIR DES ACTES —

Tous pouvoirs sont en oufre donnés aux gérants désignés pour remplir ioutes
formalités de pubhcfté prescrites par la loi et les réglements et notamment pour signer
tous avis & insérer dans un journal d’annonces 1égales, payer tous frais relatifs a Ia
constitution des présentes et aux acquisitions susvisées.

Article 30 - FRAIS

Les frais, droits et honoraires des présentes et de leurs suites seront supportés par la
société, portés au compte de frais géndraux et amortis dans la premiére année et, en
tout cas, avant toute distribution de bénéfices.
DONT ACTE EN SEIZE PAGES.

La lecture de cet acte a été donnée aux parties par-le Notaire sousmgne qui les
a fait signer.

LES JOUR, MOIS ET AN Cl- DESSUS ENONCES,

En '4tude du Notaire souss1gne

Notaire et comparants ont signé le meme jour cet acte

vaent les signatures

ET LAMENTION ENREGISTREE A LA SIE DE CARCASSONNE
LE 26 aout 2008

BORDEREATU 2008/ 944 CASE N° 1
RECU : GRATIS
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