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PROCES-VERBAL DES DELIBERATIONS
DE L'ASSEMBLEE GENERALE MIXTE
DU 9 DECEMBRE 2021

L’an deux mille vingt et un,
Le 9 decembre,
A 9 heures 30,

Les associés de la société RVT 108 SERVICES se sont réunis en Assemblée Générale Mixte, 53 Rue
Jeanne d’Arc 76000 ROUEN, sur convocation faite verbalement a chaque associé, conformément aux
dispositions statutaires.

Conformément aux dispositions statutaires, il a ét¢ établi une feuille de présence signée par les
associés présents.

Il a été établi une feuille de présence signée par les associés présents.

L'Assemblée est présidée par Monsieur Paul JULIEN, en sa qualité de Président de la Société.
Madame Sandrine JULIEN est désigné comme secrétaire.

La feuille de présence, certifi¢e exacte par les membres du bureau, permet de constater que les
associés présents, représentés ou ayant voté par correspondance possédent 300 actions sur les 300

actions ayant le droit de vote.

Le Président de I'Assemblée constate que I'Assemblée Générale est réguliérement constituée et peut
valablement délibérer.

Le Président de 1'Assemblée dépose sur le bureau et met a la disposition de I'Assemblée :

- les justificatifs des convocations réguli¢res des associés,
- la feuille de présence et la liste des associés,

- un exemplaire des statuts de la Société,

- le rapport du Président,

- le texte des résolutions soumises au vote de 1'Assemblée.

Le Président déclare que les documents visés ci-dessus ont été¢ adressés aux associés ou tenus a leur
disposition au siége social ou sur le site Internet de la Société dont 1'adresse figure sur la convocation,

a compter de la convocation de I'Assemblée.

L'Assemblée lui donne acte de cette déclaration.



Le Président rappelle ensuite que I'Assemblée est appelée a délibérer sur 'ordre du jour suivant :

ORDRE DU JOUR

- Lecture du rapport du Président,

A titre extraordinaire :

- Modification de I'objet social,

- Modification de la dénomination sociale,

- Modification corrélative des statuts,

- Pouvoirs pour I'accomplissement des formalités.

A titre ordinaire :

- Nomination d'un nouveau Président en remplacement du Président démissionnaire,
- Rémunération du Président,

- Pouvoirs pour l'accomplissement des formalités.

Il est ensuite donné lecture du rapport du Président.
Puis le Président déclare la discussion ouverte.

Personne ne demandant la parole, le Président met successivement aux voix les résolutions suivantes :

A titre extraordinaire :

PREMIERE RESOLUTION

L'Assemblée Générale, aprés avoir entendu la lecture du rapport du Président, décide d'étendre, a
compter du 9 décembre 2021, I'objet social aux activités de :

« Production, réalisation, commercialisation, diffusion, de contenu audiovisuel, quel qu’en soit son
support, et toute autre activité liée a ce domaine. Achat, location, vente et installation de matériel
audiovisuel ou technologique. »

L’Assemblée Générale décide en conséquence de modifier 1’article 2 des statuts comme suit :

« ARTICLE 2 - OBJET

Maintien des 2 premiéres lignes :

La Société a pour objet, en France et a I’Etranger :
- L’assistance a Maitrise d’ouvrage,

Puis ajout du paragraphe suivant :

- La production, la réalisation, la commercialisation, la diffusion, de contenu audiovisuel, quel qu’en
soit son support, et toute autre activité liée a ce domaine.

- L’achat, la location, la vente et I’installation de matériel audiovisuel ou technologique. »

Le reste demeure sans changement.

Cette résolution est adoptée a l'unanimité des voix des associés.



DEUXIEME RESOLUTION

L'Assemblée Générale, aprés avoir entendu la lecture du rapport du Président, décide de modifier la
dénomination de la Société qui, a compter du 9 décembre 2021, devient « 108 PRODUCTIONS ».

L’Assemblée Générale décide en conséquence de modifier I’article 3 des statuts comme suit :
« ARTICLE 3 - DENOMINATION

La dénomination sociale est : « 108 PRODUCTIONS ». »

Le reste demeure sans changement.

Cette résolution est adoptée a l'unanimité des voix des associés.

TROISIEME RESOLUTION

L'Assemblée Générale donne tous pouvoirs au porteur de copies ou d'extraits du présent proces-verbal
pour remplir toutes formalités de droit.

Cette résolution est adoptée a l'unanimité des voix des associés.

A titre ordinaire :

QUATRIEME RESOLUTION

L'Assemblée Générale, prenant acte de la démission de Monsieur Paul JULIEN de son mandat de
Président a compter de ce jour, le dispense pleinement et sans réserve de respecter le délai de préavis
prévu par I’article 14 des statuts.

L’Assemblée Générale nomme en qualité de nouveau Président, pour la durée restant a courir jusqu'a
l'expiration de la Société :

-la société STIG HOLDING, société a responsabilité limitée au capital de 101 500 euros, dont le
sicge est sis 53 rue Jeanne d’Arc 76000 ROUEN, immatriculée au Registre du commerce et des
sociétés de ROUEN sous le numéro 892 143 637, représentée par Monsieur Paul JULIEN diment
habilité par les statuts,

L'Assemblée Générale décide que la rémunération de la Présidente sera fixée lors d’une prochaine
Assemblée.
Cette résolution est adoptée a l'unanimité des voix des associés.

Monsieur Paul JULIEN, au nom de la société STIG HOLDING qu'il représente, remercie
I’Assemblée Générale de la confiance qu’elle veut bien lui marquer, accepte les fonctions de

Présidente et confirme qu’il remplit lui-méme ainsi que sa sociét¢ les conditions légales et
réglementaires ainsi que celles posées par les statuts pour leur exercice.

CINQUIEME RESOLUTION

L'Assemblée Générale donne tous pouvoirs au porteur de copies ou d'extraits du présent proces-verbal
pour remplir toutes formalités de droit.

Cette résolution est adoptée a l'unanimité des voix des associés.



L'ordre du jour étant épuisé et personne ne demandant plus la parole, le Président déclare la séance

levée.

De tout ce que dessus, il a été dressé le présent proces-verbal qui, aprés lecture, a été signé par les

membres du bureau.

Le Président
Paul JULIEN

Signé électroniquement le 09/12/2021 par
Paul JULIEN

‘Imi-;ln-:--r:I with "
Launiversign @ﬂ /

Le secrétaire
Sandrine JULIEN

Signé électroniquement le 09/12/2021 par
Sandrine JULIEN

Signed with

LA universign

Société STIG HOLDING
Représentée par Mr Paul JULIEN

« Bon pour acceptation des fonctions de Présidente »

Signé électroniquement le 09/12/2021 par

Paul JULIEN
‘Iai-;ln-:'-':l with 2
L universign



108 PRODUCTIONS
Société par actions simplifiée
au capital de 3 000 euros
Siege social : 53 Rue Jeanne d’Arc, 76000 ROUEN
RCS ROUEN 805 168 374

STATUTS

Modifiés par AGM du 9 décembre 2021

Signé électroniquement le 09/12/2021 par
N

Paul JULIE
Sic_||'|E£| with " @
Launiversign



LE SOUSSIGNE :

Monsieur Paul JULIEN

demeurant 13 Avenue de la Bourdonnais, 75007 PARIS

né le 19 mars 1965 3 SURESNES

de nationalité frangaise

mari¢ & Madame Sandrine MOGE sous le régime de la séparation de biens aux termes d'un
contrat regu par Maitre BORIES Bastien, notaire 3 PARIS, préalablement a leur union
célébrée a Paris le 10 octobre 2013,

Ci-aprés dénommé "l'associé unique",

A établi, ainsi qu'il suit, les statuts de la société par actions simplifiée unipersonnelle qu'il a
décidé d'instituer.

ARTICLE 1 - FORME

Il est formé par l'associé unique propriétaire des actions ci-aprés créées une société par actions
simplifiée régie par les lois et réglements en vigueur, ainsi que par les présents statuts.

Elle fonctionne sous la méme forme avec un ou plusieurs associés.

Elle ne peut procéder & une offre au public de ses titres mais peut néanmoins procéder a des
offres réservées & des investisseurs qualifiés ou & un cercle restreint d'investisseurs.

ARTICLE 2 - OBJET

La Société a pour objet, en France et 4 I'étranger :

-L’assistance a4 Maftrise d’ouvrage,

-La production, la réalisation, la commercialisation, la diffusion, de contenu audiovisuel,
quel qu’en soit son support, et toute autre activité liée 3 ce domaine. _

-L’achat, la location, la vente et ’installation de matériel audiovisuel ou technologique.

Toutes opérations industrielles et commerciales se rapportant 4 ;

- la création, 'acquisition, la location, 1a prise en location-gérance de tous fonds de commerce,
la prise a bail, l'installation, l'exploitation de tous établissements, fonds de commerce, usines,
ateliers, se rapportant a I'une ou l'autre des activités spécifiées ci-dessus ;

- la prise, l'acquisition, l'exploitation ou la cession de tous procédés, brevets et droits de
propriété intellectuelle concernant ces activités ;

- la participation, directe ou indirecte, de la Société dans toutes opérations financiéres,
mobiliéres ou immobiliéres ou entreprises commerciales ou industrielles pouvant se rattacher
a l'objet social ou a tout objet similaire ou connexe ;

- toutes opérations quelconques contribuant a la réalisation de cet objet,




ARTICLE 3 - DENOMINATION

La dénomination sociale est : « 108 PRODUCTIONS ».

Dans tous les actes et documents émanant de la Société et destinés aux tiers, la dénomination
sera précédée ou suivie immédiatement des mots éerits lisiblement "Société par actions
simplifiée" ou des initiales "SAS" et de I'énonciation du montant du capital social.

En outre, la Société doit indiquer en téte de ses factures, notes de commandes, tarifs et
documents publicitaires, ainsi que sur toutes correspondances et récépissés concernant son
activité et signés par elle ou en son nom, le siége du tribunal au greffe duquel elle est

immatriculée au Registre du commerce et des sociétés, et le numéro d'immatriculation qu'elle
a regu.

ARTICLE 4 - SIEGE SOCIAL
Le siége social est fixé : 53 rue Jeanne d’Arc 76000 ROUEN.
ARTICLE 5 - DUREE

La durée de la Société est fixée 4 99 années & compter de la date de son immatriculation au
Registre du commerce et des sociétés, sauf les cas de dissolution anticipée ou de prorogation,

ARTICLE 6 - APPORTS

Lors de la constitution, l'associé unique, soussigné, apporte & la Société :

Apports en numératre

Une somme en numéraire dun montant total de trois mille euros (3 000,00 euros),
correspondant au montant du capital social et a 300 actions d'une valeur nominale de dix
euros (10 euros) chacune, souscrites en totalité et intégralement libérées, ainsi qu'il résulte du
certificat établi en date du 18/7/2014 par la banque Société Générale Paris Montmartre 89 Rue
de Clichy 75009 PARIS, dépositaire des fonds, sur présentation de 1'état de souscription
mentionnant la somme versée par 'associé unique.




Cette sornme de 3 000,00 euros a §t¢ régulidrement déposée & un compte ouvert au nom de la
Société en formation, 2 ladite bangue.

ARTICLE 7 - CAPITAL SOCIAL

Le capital social est fixé & la somme de trois mille euros (3 000 euros).

Il est divisé en 300 actions de 10 euros chaoune, entidrement libérées,
ARTICLE 8 - MODIFICATIONS DU CAPITAL SQOCIAL

{ ~ Le capital social peut étre augmenté par tous procédés et selon toutes modalités prévues
par la loi et les réglements en vigueur, en verty d'une déeision de l'associé unique ou dune
déeision collective extraordinaire des associés statuant sur le rapport du Président,

Le capital social est augments soit par émisslon d'actions ordinaires, soit par majoration du
montant nominal des titres de capital existants, Il peut également 8tre augmenté par lexercice
de droits attachds 4 des valeurs mobilidres donnant aceds au capital, dans les conditions
prévued par la lof,

L'associé unique ou les assoclds peuvent déléguer au Président les pouvoirs nécessaires &
l'effet de réaliser ou de décider, dans les conditions et ddlals prévus par la lol, 'augmerntation

du capital,

En ca3 d'asugmentation par Smission d'actions de numéraire ou émission de valeuts mobilidres
donnant accés au capital ou donnant droit 4 l'atteibution de titres de aréances, Fassoolé unique
ou les agsociés ont, proportionnellement au montant de louts actions, un drolt préférentiel & la
souscription des titres émis. Hs peuvent cependant renoncer 4 fire individuel & leur droft
- préférentiel de sousctiption of la décision d'augmentations du capital peut supprimer ce droit
préférentic] dans les conditions prévues par la loi.

Le droit & l'attribution d'actions nouvelles, 4 la suite ds l'incorporation au capital de régerves,
bénéflces ou primes d'émission appartient au nu-propridtaire, sous réserve des drolts de
l'usufiuitier,

2 - Lo vapital social pout 8tre rédult par tous procédés et selon toutes modalités prévues pat la
loi et les réglements en vigueur, en vertu d'une décision de I'assoeié unique ou d'une décision
collective extraordinaire des associds statwant sur le rapport du Président. L'agsoclé unique ou
les associés peuvent déléguer au Président tous pouvoirs pour réaliser la réduction de capital,

ARTICLE 9 - LIBERATION DES ACTIONS

Lors de la constitution de la Société, les actions de numéraire sont libérées, lors de la
souscription, de la moitié au moins de leur valeur nominals,

'




Loty dune augmentation de capital, les actions de numéraire sont libéroes, lors de la
souseription, dun quart e moins de leur valeur nominale e, le cas échéant, de 1a totalité de la

prime d'émission,

La libération du surplus doit intervenic en une ou plusisurs fois sur appe! du Président, dangle
dslai de eing ans & compter de limmatriculation au Reglstre du commerce &t des soclétés en
ce qui conicerne le capital initial, et dans le délal de clng ans & compter du jour od Fopération
est devenne définitive en cas d'augmentation de capital,

Les appels de fonds sont partés 4 la connaissance du souscripteur quinze jours au moins avent
In date fixée pour chaque versement, par letire recommandée avec accusé de réoeption,

Tout retard dans le vetsement des sommes dues sur le montant non libéré des actions entraine
de plein droit intérét au taux 1égal & partir de la date dexigibilits, sens préjudioe de I'action
pergonnelle que Ja Soclété peut exercer contre J'associs défaillant et des mesures d'exéoution

forode prévues pet la lol.
ARTICLE 10 - FORME DES ACTIONS

Les actions sont obligatoirement nominatives, Elles dotnent liew 3 une inscription en commpte
individuel dans les conditions et selon les modalités prévuss par la loi ot les réglements en

vigueut,

Tout assoolé peut demander 4 la Société la délivrance d'une attestation d'inseription en
compte,

ARTICLE 11 - ATTRIBUTION GRATUITE D'ACTIONS

I'pssocié unique ou les assoctds réunis en assemblée généralo extraordinaire peuvent, sur lo
rapport du Président et sur le rapport spéelal du Commissaire auy Comptes, s'il en existe un,
autoriser le Président a procéder, au profit des membres du personnel salarié ds la Société ou
de certaines catégories d'entre eux, & une attribution gratuite d'actions existantes ot & émetire
sous les conditions et modalités prévues & 'article L, 225-197«1 du Code de commetce.

L'assocté unique ou les associés fixent le pourcentage maximal du capital soclal pouvant étre
attribug, le nombre total des actions atiribudes gratuitement ne pouvant foutefols excédet 10
% du captial social & la date de la décision de leur atribution per le Président.

ARTICLE 12 - TRANSMISSION DES ACTIONS

1. Les aotlons ne sont négosiables qu'aprés limmatriculation de la Soeiété au Registre du
commerce et des sociétés. Ba cas d'augmentation du cspital, les actions sont négociables a
compter de 1a réalisation de celle-ci.




Les actions demeurent négociables aprés {a dissolution de la Saclété et jusqu'a [a clbture de la
[quidation,

La propriété des actions résulte de leur inseription en compte ludividuel au nom du ou des
titulaires sur les registres tenus & cet sffet au gidge sovial,

En ces de transmission des actions, le transfert de propriété résulte de ['ingoription des titres au
compte de l'acheteur & 1a date fixée pat l'accord des parties et notifide 4 la Socléts,

Les actions résultant d'apports en industrie sont attribudes & titre personuel, Elles sont
inaliénables ef Intranstndssibles,

Elles seront annulées en cas de déods de [eur titulaire cormme en cas de cessation par ledit
titulaire de ses prostations a 1issue d'un délal de 3 mois suivant mise et demsure, par lstire
recommandée avec demande d'avis de réception, de poutsuivre lesdites prestations dans ley
conditions prévues & la convention d'apport.

2. Les cessions ou transmissions, sous quelque forme que ce soit, des actlons détenues par
I'aggocis unique sont libres,

En ¢as de digsolution de l'éventuslle communauté de blons existant entre l'associé unique,
personne physique, et son conjoint, la Société continue ds plein droit, soit avec un associd
unique si la totalit$ des actions est attribude & l'un des époux, solt aves les deux associés si les
actlons sont partagées entrs les époux,

En cag de décés de Fassocié unique, la Société continue de plein droit entre ses ayants droit ou
héritiers, et éventuellement son conjoint survivant,

La cession de droits d'attribution d'actions gratuites, en cas d'augmentation de capital par
incorporation do réserves, primes d'émission ou bénéfices, est assimilée & la cession des
actions gratuites elles-mémes, et 12 cession de droits de souscription & une augmentation de

capltal par voie d'apports en auméraire est Libre,

3, Transmission des actions ex cas de pluralité d'associds

Agrément des cessions

La cession de titfes de capital ot do valeurs mobilidtes donnant accés au capital 2 un tiets ou
au profit dun associé est soumise 4 l'agrément préalable de la collectivité des associés,

Le cédant doit notifier par lettre recommandée avec demande d'avis de réception une
demande d'agrément au Président de 1a Société en indiquant les nom, prénoms et adresse du
cessionnaire, le nombre des titres de capital ou valeurs mobilidres donnant acods au capital
dont la cesslon est envigagée et le prix offert. Cette demande d'agrément est transmise par le
Président aux associds,

L'agrément résulte d'une décision collective day associés statuant & la majotitd des volx des
associés digposant du droit de vote.




Le déoision dagrément ou de refus d'agrément n'a pas & &re motlvde, Elle est rotifiée an
cédant par letire recommandde, A défaut de notification dans les trofs mois qui suivent la
demande d'agrément, Fagrément est réputé acquis.

En cas d'agrément, l'assocld cédant peut réaliser librement la cesslon aux conditions prévues
dangs la demande d'agrément,

En cas de refus d'agrément, la Société est tenue, dans un délai de trois mois & compter de la
notification du refus, de faire acquérir los titrey de capltal ou valeurs mobilidres donnant aceds
aul capital, solt par un associd ou par un tiers, soit, aves le consentement du cédant, par la
Société, en vue d'une réduction du capital.

A défaut d'accord entre les partles, le prix des titres de capital ou valours mobiliéres donnant
acods au capital est déterminé par vole d'expertise, dans les conditions prévues & larticle
1843-4 du Code civil,

Le cédant peut & tout moment aviser lo Président, par lettre recommeandée avec demands
d'avis de réception, quiil renonce 4 la cession de ses titres de capital ou valewts mobilides

donnant accds au capital.

Si, & lexpiration du délai de trois mois, 'achat n'est pas réalisé, l'agrément est considére
comme donné, Toutefois, ce délal peut 8tre prolongé par ordonnance du Président du Tribunel
de commerce statuant en la forme des référés, sans recours possible, l'associé cédai et le

cassionhaire dimeant appelés,

Les dispositions qui préoddent sont applicables & toutes les cessions, que lesdites cessions
interviennent en cas de dévolution successorale ou de liguidation dune communauté de biens
. entre époux, par voie d'apport, de fusion, de partage conséoutif & la liquidation d'une sociéte
associée, de transmission universelle de patrimoine dune socié:é ou par vole d'adjudication
publique en vertu d'une décision de justice ou autrament.

. Elles pauvent aussi s'appliquer 4 la cession des droits d'atiribution en cas d'augmentation ds
papital par incorporation de réserves, primes d'émission ou béndfices, ainsi qu'en cas do
cession de droits de souscription & wne augrnentation de capital par voie d'apports en
numéralre ou de renonclation individuelle au droit de sousctiption en faveur de personnes

dénominées,

La présente clauge. d'agrément ne peut 8tte supprimée ou modifide qud l'unanimité des
assooiéd, :

Toute cession réalisée en violation de cette clause d'agrément est nulle.

Modifications dans le contrile d'un associé

Tous les associés personues morales doivent notifier & la Socisté toutes informations sur le
montant de leur capital social, sa répartition ainsi que lidentité de leurs associés. Lorsqu'an ou
plusieurs de ces associds sont eux-mémes des personnes morales, la notification doit contenit
Ia répartition du capital de ces personnes morales et I'indloation de la ou des personnes ayant

le contrdle ultime de la société associée. -




Fin cas de modification au sens de Lartiole T, 233-3 du Code ds cotamerce du contrdle dune
soctété associde, celle-el doit en informer 1a Société per letire recommandée avec damands
davis de réception adressde au Président dabs un délai de quinze jours de sa prise d'effet 4

['égard des tiets.

Dans le mois suivant la notification de la tnodificstlon, le Président peut consulter ls
collectivité des associds sut I'sxclusion éventuelle de la socisté dont le contrdle a 646 modifié,
la procddure d'exclusion et ses effets étant décrite dang l'artlcle suivat,

Si Ia Soclété n'engage pas la procédure d'exclusion dans le délai oi-dessus, si l'exclusion n'est
pes prononeée ou i la déclslon d'exclusion est annulée pour cause do non-régularisation de la
cossion des actlions de l'assoclé concerns, elle sera réputée avoir agréé le changement de

contrdle,

Les dispositions du présent article s'appliquent dans les mémes conditions & l'agsocté qui a
acquis cette qualité & la sulte d'une opération de fusion, ds scission ou de cissolution,

I.a présente clause ne peut étre annulée ou modifide qu'a J'unanimité des associés.

Exclusion d'un associé

Llexcluston d'un asgocié peut dtre protioncée dand leg oas suivants :

- défaut d'affectio societatis ;

- mésentente durable enire associés |

- désaccord persistant sur la gestion, les objectifs et la stratégle de la Société ;

. manquements d'un associé & ses obligations ;

- dissolution, redressement ou liquidation judiciaires ;

- changement de contrdle au sens de'l'asticle L. 233-3 du Code de commerce ;

- exeteice dune activité concurrente & celle de la Société, soit directement, solt par
l'intermédiaire d'une société fillale ou apparentée ;

- violation d'une disposition statutaire ;

- oppositlon continue sux décislons proposdes par le Président pendant deux exercices
congdontifs,

- condamnation pénale prononcée & I'sncontre d'un associé personne physique ou morale (ou &
l'encontre de l'un de ses dirigeants) ; ‘

- plus généralement, la condamnation judiciaire prononede & l'encontrs d'un assoolé personne
physique ou dun dirlgeant de l'associé personne morale, susceptible de mettre en cause
limage ou la réputation de la Société,

Le décislon d'exclusion est prise par déoision colleotive des associds statuant & la majorité
simple, chaque associé ne disposant, pour partielper au vote sur cstte décision d'exclusion,
que dune seule voix, quelle que soit sa pacticipation au capital ; l'associé dont l'exclusion est
proposée particlpe au vote et sa voix est prise en compte pout le caleul de cette majorité,

Les associés sont appelés & se prooncer & l'initiative du Président de la Société.

La décision d'exclusion ne peut intervenir sans que les grisfs invoqués & l'encontre de 'assocts
susceptible d'éire exclu et la date de réunion des associés devant statuer sur l'exclusion lui
ajent &té préalablement communiqués au moyen d'une letire tecommandée aveo demande
d'avis de réception adressée 15 jours avant la dats de la réunion do la collectivité des associés,

{




et ce afin quiil pulsse présenter au cours d'une réunion préalable des associés ses obsarvations,
ot faire valoir ses arguments en défanse, lesquels dolvent, en tout état de cause, Btre
mentionnés dans la décision des associés.

La déclsion d'exclusion prend effet & compter de son prononoed ; elle est notifiée & l'associé
exclu par letire recomimandde avec demande d'avis de réeeption & l'initiative du Président,

En outte, cette décision doit égalemsnt statuer sur le rachat des ections de l'assoolé exclu et

désigner lo ou les acquéreurs des actlons ; il est expressément convenu que la cession sera
valable sahs qu'il y alt lieu d'appliquer les procédures statutaltes prévues en cas de cession

(agrément, préemption ...).

La totalité des actlons de ['associd exolu doit 8tre cédée dans les 90 jours de la déelsion
d'exclusion.

Le prix de cession des actions de l'exolu sera déterminé d'un commun accord ou, 4 défaut, 4
dire d'expert dans les conditions de l'article 1843-4 du Code civil.

Si la cession deg actions de l'associé exclu ou le paiement du prix ne sont pas réalisés dans le
délai ptévu, la déclsion d'exclusion sera nulle et de mul effet,

A compter de la déelsion dlexclusion, les droits non pécuniaires de l'associé exclu seront
suspendus,

Les dispositions du présent article s'appliquent dans les mémes conditions 4 l'associé qui a
acquis cette qualité & la suite d'une opération de fusion, de scission ou de dissolution,

La présente clause ne peut tre annulée ou modifids qu's 'unanimité des assooiés,

La location des actions est interdite.

ARTICLE 13 - DROITS ET OBLIGATIONS ATTACHES AUX ACTIONS

Toute eetion donne droit, dans les bénéfices et I'actif social, & une part nette proportmnnelle 4
la quotité de capital qu'elle représente,

L'associé unique ne supporte les pertes qu'a concurrence de ses apports.

Les drolts et obligations suivent l'action quel qu'en soit le Htulaire.

Les actions sont indivigibles & I'égard de 1a Sociéts,

Le droit de vote appattient au nu-propriétaire, sauf pout les déoisions relatives & l'affectation
des bénéfices ol il appartient & Pusufruitier,

Toutefois, dans tous les oas, lo nu-propriétaire aura le droit de parficiper aux assemblées

générales,




ARTICLE 14 - PRESIDENT DE LA SOCIETE

La soclété est représenide, ditigée et administrée par un Président, personne physique ou
morals, associée ou non de la Sociétd,

Déaignation

Le Président est nommé ou renouvelé dans ses fonctions par l'associé unlque 03 la collectivité
des essociés, qul fixe son dventuelle rémunération.

La personne motale Président est représentée par son représentant 1égal sauf si, lors de sa
nomination ou & tout moment en couts de mandat, elle désigne une personne spécialement

habilitée & la représenter en qualits de reprdsentant,

Lotsqu'une petsonne morale est nommee Président, ses dirigeants sont soumis aux mémes
conditlons et obligutions et encourent les mémes responsabilités clvile et pénale que s'ils
étatent Président en leur propre nom, sans préjudice de la responsabilité solidaite de la

petsonne matale qu'ils dirigent,

Le Président, pstsonne physique, ou le représentant de la petsorme morals Président, peut &tre
‘également 1ié 3 la Société par un contrat de travall & condttion que ce contrat corresponde 4 un

emplof offectif.

Durée des fonctions

Le Président est désigné pour une dutde déterminde ou non, par lassocié unique ou la
collectivité des assooids. :

Les fonctions de Président prennent fin soit par le déeds, la démission; la révocation,
I'sxpiration de son mandat, soit par I'ouverture & l'encontre de celui-ci dune procédure do

tedressement ou de liquidation judiciaires.

Lo Prdsident peut démissiotmer de sott mandat & la condition de notifier sa décislon & 'associé
unique ou & la collectivité des associds, par letite recommandée adresséo 3 mols avant la date

dleffet de ladite décision, :

L'associé unique ou la collectivité des associés peut mettre fin 4 tout moment au mandat du
Président. La déeision de révocation n'a pas & 8tre motivée.

Rérmunération

Le Présidont peut recevoir une rémunération dont les modalités sont fixées par la décision de
nomination. Elle peut tre fixe ou proportionnelle ou & la fols fixe et proportionnelle au

bénéfice ou ay chiffre d'affaires.
En outre, l¢ Président est remboursé de ses frais de représentation et de déplacement sur

justificatifs,




Pouvoirs du Président

Le Président ditige la Société et la reprégente & I'égard des tiers, A ce titre, il est investi des
pouvolrs les pluy étendus pour agir en toute cltconstance au ot de Ia Société dans les limites
de l'objet soclal et des pouvoirs expressément dévolus par la lof et les statuts & I'zssocld
unique ou 4 la collectivité des associds.

Les dispositions des présents statuts [imitant {es pouvoits du Président sont inopposables aux
tiers,

La Société est engagée méme par les aotes du Président qui sie relévent pas de Vobjet social, &
moins qu'elle ne prouve que le tlers savait que l'acte dépassalt et objet ou quil ne pouvait
l'ignorer compte tenu dog oltconstances, la seule publication des statuts ne suffisant pas &

congtituer cetie preuve,

Le Président peut déléguer A touts personne de son cholx certaing de ses pouvoirs pour
V'exerclice de fonctions spéeifiques ou l'accomplissement de certains aotes,

ARTICLE 15 - DIRECTEUR GENERAL

Désignation

Le Président peut donner mandat.24 une personne physique ou & ung personne morele ds
l'assister en qualité de Directeur Général.

La personge morale Directeur Général est représentée par son représentant légal sauf ¢, lots
de sa nomination ou & tout moment en couts de mandat, elle désigne uze personne
spéeialement habilitée & la représenter en qualité de représentant.

- Lorsqu'une personne morale est nommée Directeur Général, ses dirigeants sont soumls aux
mémes conditions et obligations et encourent les mames responsabilités civile et pénale que
s'ils Stalent Directeur Général en leur propre nom, sans préjudice de la responsabilité solidaire
de la personoe morale qu'ils dirigent.

Le Directeur Général personne physique peut étro 1 & la Sociéts par un contrat de travail.
Durée des fonctions |

La durde des fonctions du Directeur Géndral est fixde dans la déoision de nomination. et na
peut excéder celle du mandat du Président,

Toutefols, en cas de oessation des fonctions du Président, le Directeur Général conserve ses
fonctions jusqu's la nomination du nouveau Prégident, sauf décigion contraire des assoaiés,

Les fonctions de Dirscteur Général prennent fin seit par le déods, la démission, la révocation,
l'expiration. de son mandat, sojt par l'ouverture & Fencontre de celul-ci d'une procédure de
redressement ou de liquidation judiciaires.




L& Diracteur Général peut démissionner de son mandat 4 Iz condition de notifier sa déoision
au Président, par lettre recommandée adressée 2 mofs avant la date d'effet de ladite déeision,

Révocation

Le Directeut Général peut étre révoqué 4 tout moment, sans ¢u'il soit besoir d'un juste motif,
par décision du Prégident. Cette révocation n'ouvre drolt & aucune indemnisation,

En outre, lo Directeur Général est révoqué de plein droit, sans indemnisation, dans les cas

suivanfy
- interdiction de diriger, gérer, administrer ou contrdler une entrsprise ou personne mordle,

incapacité ou falllite personnelle du Directeur (Général personne physique,

- mise en redressement ou lquidation judiciaire, interdiction de gestion ou dissolution du
Directeur Général personne morale,

« exclusion du Directeur Général associé,

Rémunération

Le Directeur Général peut recevoir une rémunération doni les modalités sont fixées dans la
décision de nominafion. Elle peut 8tre fixe ou proportionnelle cu & la fois fixe ot
proportionnelle au bénéfice ou au chiffre d'affaires,

En outre, le Directeur Général est rembouwrsé de ses frais de représentation et de déplacement
sur justificatifly,

Pouvoiz:s du Directeur (énéral

Le, Directeur . Général dispose des mémes pouvoirs que le Président, sous réserve des
limitations éventueliement fixécs par 1a décision de tomination ou pat uns déolston ultérieure.

Lo Directour Général dispose du pouvoir de représenter la Société & I'égard des tiers.

ARTICLE 16 - CONVENTIONS REGLEMENTEES

Les conventions intervenues directement ou par persontes irterposées entre la Société et son

Président assoclé unique ou l'un de ses dmgeants dolvent 8tre mentionndes sur le rogistre des

décisions.

Les conventions autres que les opérations courantey conclues 4 des conditions normales,
intervennes directement ou par personnes interposées entre lo Président non associé unique et
la Soclété sont soumises & 'approbation ds l'agsocié unique.

Si la Socidté comporte plusieurs associds, le Président ou, #'il en existe un, le Commissaire
aux Comptes présente aux associés, eh application des dispositions de l'artiele L. 227-10 du
Code de commetce, un tapport sur leg conventions, intervenues directement ou par personne
interposde entre la Socidté ot son Président, l'un de ses dirigeants, I'un de ses assooids
disposant d'une fraction des droits de vote supérieurs 4 dix pour cent ou, sl sapit d'une
sociétd associde, la Société la contrblant au sens de Yarticle 1., 233-3 dudit code.




Les associés statuent sur ce tapport lors de la décision collective statuant sur les comptes de
['exercice écould,

Les dispositions qui précédent ne sont pas applicables aux conventions portant sur les
opérations courantes de la Soclété et conclues A des conditions normales,

Les conventions not approuvées produisent'néanmoins leurs effets, 4 charge pour la personne
Intéressée et, éventuellement, pour le Président et les autres dirigeants d'en supporter les
conséquences dommageables pour la Socléts,

Les interdictions prévues 4 l'article L. 22543 du Code de commerce s'appliquent dans les
conditions détermindes par cet artlcle, au Président et aux autres dirigeants de la Sociétd,

ARTICLE 17 - COMMISSATRES AUX COMPTES

La votninstion par lassocié unigue ou fa collsctivité des associds dun ou plusiours
Commissaires aux Comptes titulalees est obligatoire dany les cas prévus pat la loi et les
réglements. Elle est facultative dans les autres cas,

- Un ou plusieurs Commissaires ex Comptes suppléants appelés 4 remplacer le ou les titulaires
en cas do refus, d'empéchement, de démission ou de déeds, sont nommds en méme temps que
le out las titulaites pour ls méme durde.

Le Commissaire nux Comptes exeroe sa misston dans les conditions fixées par la loi,

ARTICLE 18 - REPRESENTATION SOCIALE

Les délégués du cornits d'entreprise, sl en existe un, exercent los droits prévus par Marticle L.
2323-62 du Code du travail auprés du Président, A cette fin, celui-oi les réunire ure fols par
trimestte au moing, et notamment lors de l'arrété des comptes ahnuels,

ARTICLE 19 ~ DECISIONS DE L'ASSOCIE UNIQUE

I/agsocié unique est seul compétent pour prendre los décisions suivantes :

« approvation des comptes annvels et affectation du résultat,

- modification des statuts, sauf transfert du sidge social,

- augmentation, amottissement ou réduction, du capital social,
- fuslon, scisslon ou apport partiel d'actif,

- transformation en une société dune autrs forme,

- dissolution de la Sociéts,

= nomination des Commissaires aux Comptes,

- homination, révocation et témunération du Président,




L'gssocié unique ne peut pas déléguer ses pouvairs,

Les déolsions de l'associé unique font I'objet de procés-verbaux consignés dans un registre
cotd et paraphé,

Les déolsions qui ne relévent pas de 1a compétence de l'assoelé unlque sont de la compétence
du Prégident.

. ARTICLE 20 - DECISIONS COLLECTIVES

S1 la Soctété comporte plusieurs associds, les pouvoits dévolus A lagsocié unique sont exerods
par la collectivité des associés.

Décisions collectives obligatoires

La collectivité des.associés est seule compétente pour prendre les déeisions sulvantes :
- approbation des comptes annuels et affectation des résultats,

- approbation des conventlons réglementées,

- nomination des Commissaires aux Comptes,

~ augmentation, amortissement et réduation du capital soclal,

- transformation de la Sociéts,

~ fusion, scission ou apport partiel d'actif,

- cissolution et Liguidation de la Société,

- agrément des cessions d'actlons,

~ inaliénabilité des actions, . _ .

- suspension des droits de vote et exclusion d'un associé ou session foroée de ses actions,
- sugmentation des engagements des associés,

- nomination, révocation et rémunération du Président,

- modification des statuts, sauf transfert du sidge social,

Toutes avtres décisions relévent de la compétence du Président,

Modalités des décisions collectives

Les déolsions collectives sout prises, aw choix du Présldent en assemblée générale ou résultent
du congentement des associés exprimé dans un acte sous seing privé. Elles peuvent également
faire I'objet d'une consultation écrite et &tre prises par tous moyens de télécommunication

glecttonique,

Toutefois, devront &ire prises en assemblée générale les décisions relatives & l'approbation des
comptes annuels et & l'affectation des résultats, aux modifications du capital social, & des
opérations de fusion, scisslon ou apport partiel d'actif et 4 I'exclusion d'un associé,

Tout associé a le droit de particlper aux décisions collectives, personnellement ou par
mandataire, quel qus soit le nombre d'actions qulil posséde, 11 doit justifier de son identité et
de l'itscription en compte de ses actions eu jour de la décision collective,




Assemblées Générales

Les Assembldes (énérales sont convoquées, soit par le Président, soit par un mandataire
désigné per le Président du Tribunal de commerce statuant en référé & la demande d'un oy
plusiours associds réuntssant oing pour cent au moins du capital ou & la demande du comité
d'entreprise en cag d'urgence, soit par le Commissaire aux Comptes, sl en existe un.,

Pendant la période de liquidation, I Assemblée est convoquée par ls Liquidateur,

La convocation est effectude par tous procédés de communication écrite 15 jours avant la date
de la réunion et mentionne le jour, Iheure, le Heu et 'ordre du jour de la téunion.

Toutefois, I'Assernblée Géndrale se réunit valablament sur convacation verbale et sans délai si
tous les associés y consentent,

L'ordre du jour est arrété par i'autevr de la convocation,

Un ou plusiewrs associés représentant au moins 10 % du capital ont la faculté de requérir
l'insoription & l'ordre du jour de I'Assemblée de projets de résolutions par tous moyens de
communication éctite, Ces demandes dolvent étte regues au sidge social 8 jours au moins
evant la date de la réunion. Le Président accuse réception de ces demandes dans les 3 jours de

leur réception.

L'Assemblée ne pout délibérer sur une question qul n'est pas & lordre du jour. Elle pout
copendant, en toutes circonstances, révoquer lo Président, un ou plusieurs dirigeants, ot
procéder 4 leur reraplacement.

Les associés peuvent se faire: représenter aux délibérations do FAssemblée par un autre
associé ou par un tiers justifiant d'un mandat. Chaque mandataire peut disposer d'un nombre
illinité de mandats,

Les mandats peuvent 8tre donnés par tous procédds de communication éctite, et notamment
par télécopie.

En cas de vote 4 distance au moyen d'un formulaire de vote électronique ou d'un vote par
procuration donné par signature électronique, oelui-cf s'exerce dans les conditions prévues par
la réglementation en vigusur, soit sous la forme d'une signature dlectronique sécurisde 2u sens
du décret 2001-272 du 30 mars 2001, soit sous la forme dun procédd fiable clidentification
garantigsant son lien aveo l'acte auquel elle s'attache,

Une feuille de présence est émargde par les associés présents et les mandataires et & laquelle
sont atnexés les pouvoits donnds & chaque mandataire. Elle est certifide exacte par le bureau
de I'Assemblée.

Les rdunions des assembldes générales ont liey au siége social ou en tout autre endroit indiqué
dans la convocation,

L'Assemblée est présidée par leo Président ou, en son absence par un associé désigné pat
 l'Assemblée,




L' Assemblée désigne un secrétaire qui peut étre ptis en dehors de ses membres,

Régles de majorité

Lo droit de vote attaché aux actions est proportionne! & la quotité de capital quielles
représentent. Chaque action donne droit 4 une voix,

Les ddeisions collectives entrainant modification des statuts, & I'sxception de celles pour
lesquelles I'vnanimité est exigée par la loi, seront prises & la majorité simple. Les autres
décisions seront prises & la majorité simple,

Procés-verbaux des déeisions collectives

TLes décisions collectives ptises en assemblée sont constatdes par des procés-verbaux slgnés
par le Président et le secrdtaire et établis sur un registre spéeial, ou sur des fevillets mobiles

- numérotés,

Les procés~verbaux doivent indiquer le lisu et la date de la consuitation, l'identité des associés
- présenits ot représentds of celle de toute autre personre ayant assisté 4 tout ou partie des
délibérations, les documents et informations communiqués préalablement sux associds, un
exposé des débats ainsi que le texts des résolutions et pour chague résolution le résultat du

vote,

‘B cas de décision colleotive résultant du consentement unanime des associés exprimé dans
un acte, vot acte doit mentionner les documents et informations communiqués préalablement
aux associés, I est signéd par tous les associds et retransorit sur le registte spéeial ou les

feulllets mymérotss, '

Les coples ou extraits des‘p'rocéswerbaux des décisions collectives sont valablement certifiés
par ls Président, ou uh fondé de pouvoir habilité i cet effet.

Droit d'information des assaciés

Quel que soit le mode de consultation, toute décision des associds doit faire l'objet dune
information préalable comprenant 'ordra du jour, le texts des résolutions ef tous documents et
informations leur permettant de se prononcer en connaissance de cause sur la ou les
résolutions soumnises 4 leur approbation.

Les rapports établis par le Président dojvent étre communiqués aux frais de la Soclété aux
assooiés 8 jours avant la date de ]a consultation, alosi que les comptes annuels et, le oas
échéant, les comptes consolidés du dernier exervice lors de la décision collective statuant sur

ces comptes.

Les associés peuvent, & toute époque, consulter au sidge social, et, l¢ cas échéant prendre
copie, des statuts 4 jout da la Société ainsi que, pour les trols dernlers exercices, des registres
sociaux, dey comptes anhuels, du tableau des résultats des cing derniers exerclces, des
comptes consolidés, des rapports et documents soumis aux associés 4 l'occasion des décisions

collestives.
i‘l’/




ARTICLE 21 - EXERCICE SOCIAL

Chague exercice social a une durde dune annde, qui commence le ler octobre et finit le 30
septembre de l'annéo suivante,

Par exception, le pretnier exeroice commencera le jour de l'immatriculation de la Sooiété an
Registre du commerce et des sociétds et so terminera le 30 septembre 2013,

ARTICLE 22 - INVENTAIRE - COMPTES ANNUELS

[l est tenu une comptabilité régulitre des opérations sociales, conformément & la lof et aux
usages du commerca,

A la clbture de chaque exercice, le Président dresse l'inventaire des divers éléments de l'actif
et du passif existant 4 cette date et Stablit les comptes annusls comprenant le bilan, le compts
d¢ résultat et I'annexe, conformément aux lois et réglements en vigusur,

Il est procédé, méme en cas d'absence ou d'insuffisance du bénéﬁce, Atk amortissements ot
provisions nécessaires. Le montant des engagements cautionnds, avalisés ou garantly es
mentionné 4 la suite du bilan,

Le Président établit dgaloment un rapport de gestion contenant los ind{cations fixées par Iz loi,

11 établit, lo cas échéant, le rapport sur 1z gostion du groupe et les comptes prévmonnels dans
les conditions prévues par la lot,

Tous ces documents sont mis & la disposition du ou des Commissaires aux Cotnptes de [3
Sociétd, 5'1l en existe, dans les conditions légales et téglementaires.

Lorsque l'associd unique, personne physique, assume personnellement la présidence, il est
dispensé d'établir un rapport de gestion si la Société ne dépasse pus 4 la clbture de l'sxercice
sovinl deux des seulls fixés par les articles L, 232-1, IV et R. 232-1-1 du Code de commerce,

L'assoclé tmique approuve les comptes annuels, aprés rapport du Commissaire aux Comptes,
sl la Société en est dotée, dans les six mois de la cldture ds lexercice soclal, et décide

l'affectation du résultat,

En cas de pluralité d'associés, l'asserblée des associds approuve les comptes snnuels, au vu
du rapport de gestion et du rapport du Comumigsaire aux Comptes, §'il en exists un, dans les
six mois do [a cloture de 'exercice social,

Le Président dépose les documents daumérés par ['article L. 232-23 du Code de commetce au
greffe du tribunal de commerce, dans le mois qui suit lapprobation des comptes annuels.

Toutefois, lorsque ['asgocié unique, personne physique, asstms personnellement la présidence
de la Société, il est dispensé de déposer au greffe le rapport de gestion qui deit toutefols éite
tenu 4 la disposition de toute personne qui en fait la demande,




ARTICLE 23 - AFFECTATION ET REPARTITION DU RESULTAT

Le compte de résultat qui réeapitule les produits et charges de lexercice fait appataitre pat
différence, aptts déduction dos amortissements et das provisions, le bénéfice ou la perte do

l'exercics clog,

Sur le bénéfice de l'exercice diminué, le cas dchéant, des pertes antétietres, il est prélevé cing
pour cent au moins pour constituer le fonds do réserve légale. Ce préldvoment cesse d'dire
obligatoire lorsque le fonds de rdserve atteint le dixidme du capital social ; il reprend son
cours lotaque, pour uhe cauge quelconque, la réserve légale est descendue au-dessous de ce

dixiéme,
Le bénéfice distribuable est constitud par le bénéfice de l'exercice diminwé des pertes

antéricures ¢t des sommes & porter en réservs, en application de la loi et des statuts, et
angmenté du report bénéficiaire,

Sur le bénéfice distribuable, il est prélevé tout d'abord toute somme que 1'assoeié unigus ou la
collectivité des assoclés déoidera de reporter & nouveau sur l'exercice suivant ou d'affecter &

tous fonds de réserves générales ou spéciales,

Lo surplus est attribué & l'associé urique ou réparti entre tous les associds au prorata de leurs
drofts dans le capital social,

De méme, l'associd unique ou la collectivité des sssociés peut décider la distribution de
Yommes prélevées sur les réserves disponibles en Indiquant expressément les postes de
réserves sur lesquels-les prélévements oat été effectués, ’I‘c:utefow, les dividendes sont
prélevés par priorité sur [e bénéfice distribuable de l'exetcice.

Hors lo cas de réduction du capital, aucune distribution he peut étre faits 4 'assoolé unique ou
aux associds lorsquo les capitaux propres sont ou deviendraient a la suite de celle-ci,
inférieurs au montant du capital augments des réserves que la lol ou les statuts ne permettent
pas-de distribuer. I'6cart de eéévaluation n'est pas distribuable. Il peut &ire incorpord en tout

ou partie eu capital,

Les pertes, 8l en existo, sont aprés ['approbation des comptes par ['associé unique ou la
colleotivité des associds, reportées & nouveau, pour 8tte imputdes sur les bénéfices des
exercices ultérisurs jusqu'a extinction,

ARTICLE 24 - PAYEMENT DES DIVIDENDES - ACOMPTES

Los modalités de mise en palement des dividendes en numéraire sont fixées par l'associé
unique ou la collectivité des associés. La mise en paiement des dividendes en numéraire doit
avolr lisu dans un délai maximal de neuf mois aprés la cléture de 'exercics, SEI.Llf prolongation

do ce délai par autorisation de justics,




Lotsqu'un bilan établl au couts ou 4 la fin de l'exercice et certifié par un Commissaire aux
Comptes fait apparaitre que la Sociétd, depuis la cloture de l'sxercice précédent, aprés
constitution des amortissements et provisions nécessaires ot déduction falte #il v a lisy des
pertes antétieures ains{ que des sommes & porter en téserve, en application de la lol ou des
statuts, a réalisé un bénéflcs, i1 peut Stre distribus sur déoision du Président des acomptes sut
dividende avant l'approbation des comptes de Mexercics, Le montant de ces acomptes ne peut
excéder le montant du bénéfice ainsi défini,

Aucure répétition de dividende ne peut étre exigée de l'associé unlque ou des assoolés, sauf
lorsque la distribution a été effectude en violation des dispositions légales et que la Soclétd
éiablit que le bénéfiviaire avait connaissance du caractére irrdgulier de cette distribution au
moment de celle-c ou ne pouvait I'ignorer corupte tenu des circonstances, Le cas échéant,
l'action en répétition est prescrite frois ans aprés la mise en palement de ces dividendes.

Les dividendes non réclamds dans les cing ans de leur mise en paiement sont preserits,

ARTICLE 25 - CAPITAUX PROPRES INFERIEURS A LA MOITIE DU CAPITAL
SOCIAL

Si, du fait des pertes constatéos dans les documents comptables, les capitaux propres de la
Société deviennent dnférieurs & la moitié du capital social, e Président doit, dans les quatre

mois qui suivent I'apptobation des comptes ayant fait apparaiire ces pertes, consulter I'assoetd
uniqus ou la collectlvité des associds, & Veffet de décider s'il y a lieu & dissolution anticipée de

1a Sooists,

Si la digsolition n'est pas prononcee, le capital doit étre, dans {e délai fixé par la Ioi, réduit
d'un montant égal & velui des pertes qui n'ont pu &tre imputées sur les téserves si, dans co
délal, les capitaux propres nlont pas 68 reconstituds & concurrence d'une valour au molns
égale A la moitié du capital soclal, '

Dans tous Tes cas, la déeision de 'associd unique ot de la colleotivitd des associés doit étre
publiée dans les conditions 1égales et réglementaires.

En cas d'inobservation de ces prescriptions, tout intéressé peut demander er, justice la
dissolution de 1a Société. Toutefois, ls tribunal ne peut prononcer la dissolutior: si, au jour ot
if statue sur le fond, la régularisation a ou liew.

ARTICLE 26 - TRANSFORMATION DE LA SOCIETE

La Société peut se transformer en société d'ume autre forme sur décision de I'agsocié uniqus ou
de la collectivité des associds 4 la condition que {a Sociéts remplisse les conditions propres &

la nouvelle forme de sociéts.




ARTICLE 27 - DISSOLUTION « LYQUIDATION

La So0iété est dissoute dans les oag prévus par la lof et, sauf prorogation, 2 l'expiration du
terme fixé par les statuts ou par décision de P'associé unique ou de la collectivité des assacids.

Un ou plusieurs liquidateurs sont alors nommés par l'assoclé uniqus ou pas la collectivitd des
associds,

Le liquidateur représente la Société. Il est investi des pouveirs les plus étendus pour réaliser
l'actif, méme & l'amiable, Il est habilité & payer les créanciers et & répartir le solde disponible,

L'associé utdque ou la collectivité dos associds peut {'autoriser & continuer les affulres en cours
ou & en engager de nouvelles pour les besolns de la liquidation,

L'actif net subsistant aprds remboursement du nominal des actions est partagé également entre
toutes les aotions,

En cas de réunion de toutes les actions en une seule main, [a dlssolutlon de Ia Sooiéts
entralve, lorsque l'associd unique est une personne morale, la transmission universelle du
patritoine de la Société entre les mains de l'agsocié unique, sans quiil y ait Liey & liquidation,
conformément aux dispositions de l'article 1844-5 du Code civil.

ARTICLE 28 - CONTESTATIONS

Toutes les contestations qui pourraient s'élever pendant la durde de la Société ou lots de sa
- Hquidation entre les associés ou entre un agsocld et la Société ou les dirigeants concernant les
affaires soctales, linterprétation ou lexdoution des présents statuts, seront jugées
conformément & la loi et soumises 4 la juridiction des tribunaux compétents.

ARTICLE 29 - NOMINATION DES DIRIGEANTS -

Nomination du Président

Le premier Président de la Société nommé aux termes dos présents statuis sans Umitation de
durée est :

Paul JULIEN

Wé & Suresnes lo 19/03/1965

De nationalité Frangaise

Demeurant 13 Avenue de la Bourdonnais, 75007 PARIS

Paul JULIEN accepte les fonctions de Président et déolare, en ca qui l¢ concerne, n'étre atteint
d'sucune incompatibilité ni d'aucune interdiction suscepiibles d'empécher sa homination et

l'axercice de ses fonctlons,




ARTICLE 30 - MANDAT DE PRENDRE DES ENGAGEMENTS POUR LE COMPTE
DE L.A SOCIETE

Monsieur PAUL JULIEN, agsooid unique ¢t Président, agita au nom et pour le compte de [a
Société en formation, jusqu'a son immatriculation au Registre du commerce et des sociétés, Il
passera les actes et prendra pour le compte de la Socisté les engagernents suivants ;

- ouverture d'un compte banoaire & Iz Société (Fénérale Agence Montmartre ,

- Signature d’un contrat de prestations de services avec la société CONSTRUCTA pour un
morntant de chiffre d'affaires de 'ordre de 70,000 € HT, pour une prestation & réaliser de
décembre 2014 & mat 2015,

Ces engagements seront repris par fa Soclété du seul falt de son Immatriculation au Registre
du commerce et dos sociétés.

ARTICLE 31 - FORMALITES DE PUBLICITE - POUYOIRS

Tous pouvoits sont conférés au porteur d'un original ou dune cople certifiée conforme des
présentes & l'effet d'accomplir I'ensemble des formalités de publicité, de dépdt et auires pour
patvenir 4 |'immatriculation ds la Société au Registre du coramerce et des sociéics.

Fait 4 PARIS
Le 19/9/2014
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