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Anne-Marie TORRES - Commissaire aux comptes
S.A.S. au capital de 25 000 euros
Siege social : 11 rue du Vallespir 66330 CABESTANY
RCS PERPIGNAN 492 770 441

~ PROCES-VERBAL
DES DECISIONS DE L'ASSOCIEE UNIQUE
DU 28 SEPTEMBRE 2020

L'an deux mille vingt,
Le vingt-huit septembre,
A 16 heures,

La société¢ EXCO FIDUCIAIRE DU SUD OUEST, Société par actions simplifiée au capital
de 1934760 ecuros, ayant son siége social 2 rue des Feuillants 31300 TOULOUSE,
immatriculée au Registre du commerce et des sociétés de TOULOUSE sous le numéro 540
800 406, représentée par son Président, Monsieur Philippe LAFARGUE,

Associée unique de la société Anne-Marie TORRES - Commissaire aux comptes,
A pris les décisions suivantes relatives :

- auchangement de Président suite a la démission du Président en fonction,
- alanomination d’un Directeur Général,

- auchangement de la dénomination sociale,

- autransfert du siége social,

- alamodification corrélative des statuts,

- aux pouvoirs a conférer en vue des formalités.

PREMIERE DECISION

EXCO FIDUCIAIRE DU SUD OUEST, associée unique, prend acte de la démission de
Madame Anne-Marie TORRES, Présidente, & compter de ce jour et décide de nommer en
qualité de Président de la Société, a compter de ce jour et sans limitation de durée :

La Société¢ EXCO FIDUCIAIRE DU SUD OUEST

Société par actions simplifi€e au capital de 1.934.760 euros

Ayant pour activité I’expertise comptable et le commissariat aux comptes
Et son si¢ge social au 2 rue des Feuillants 31076 TOULOUSE CEDEX 3
représentée par Monsieur Philippe LAFARGUE

demeurant 194 rue Emile Combes 33000 BORDEAUX
Expert-comptable et commissaire aux comptes

qui déclare accepter les fonctions qui viennent de lui étre conférées.



DEUXIEME DECISION

EXCO FIDUCIAIRE DU SUD OUEST, associée unique, décide de nommer, sur la
proposition de son Président, & compter de ce jour en qualité de Directeur Général :

Monsieur André DAIDE

Expert-comptable et commissaire aux comptes

Né le 22 septembre 1958 a Revel (31)

De nationalité francaise

Demeurant 7 impasse André Marty 31250 SAINT FERREOL

Conformément aux dispositions des statuts, Monsieur André DAIDE disposera des mémes
pouvoirs de direction et de représentation que le Président.

Monsieur André DAIDE entre en séance et déclare accepter les fonctions qui viennent de lui
étre conférées et que rien ne s 'oppose a l’exercice desdites fonctions.

TROISIEME DECISION

EXCO FIDUCIAIRE DU SUD OUEST, associée unique, décide d'adopter comme nouvelle
dénomination sociale, a compter du 1° octobre 2020, « EXCO TORRES », et, en
conséquence, de modifier l'article 2 des statuts, dont la rédaction est désormais la suivante :

« ARTICLE 2 - DENOMINATION

La dénomination de la Société est : EXCO TORRES.

La société est inscrite sur la liste des Commissaires aux comptes sous sa dénomination
sociale.

Les actes et documents émanant de la société et destinés aux tiers, notamment les lettres,
factures, annonces et publications diverses, devront non seulement faire précéder ou suivre
la dénomination sociale des mots « société par actions simplifiée » ou des lettres « S.A.S. »
et de 1’énonciation du montant du capital social, mais aussi faire suivre cette dénomination
de la mention « société de commissariat aux comptes » et de la Compagnie régionale des
commissaires aux comptes a laquelle la société est rattachée en application de I’article R.
822-39 du code de commerce. »

QUATRIEME DECISION

EXCO FIDUCIAIRE DU SUD OUEST, associée unique, décide de transférer le siége social
du 11 rue du Vallespir 66330 CABESTANY au 16 rue de I’Industrie 66240 SAINT ESTEVE
a compter du 1° octobre 2020 et, en conséquence, de modifier l'article 4 des statuts, dont la
rédaction est désormais la suivante :



« ARTICLE 4 - SIEGE SOCIAL

Le siége social est fixé : 16 rue de I’Industrie 66240 SAINT ESTEVE. »

Le reste de l'article demeure inchangé.

CINQUIEME DECISION

L'associée unique donne tous pouvoirs au porteur de copies ou d'extraits du présent procés-
verbal pour remplir toutes formalités de droit.

De tout ce que dessus, I'associée unique a dressé et signé le présent procés-verbal.

Pour EXCO Fiduciaire du Sud-Ouest
Philippe LAFARGU & ’

@K A AL éfﬁ{ ﬁ/ /zwé%
5(/, ¢ ria_‘ ;é«%jw/
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ARTICLE 1 - FORME

La Société a été constituée sous la forme d’une société d’exercice libéral a responsabilité limitée
régie par les dispositions alors en vigueur. Par décision de 1’assemblée générale extraordinaire du
17 décembre 2018, prise a ’'unanimité, la société a été transformée en société par actions
simplifiée.

La Société sous sa nouvelle forme est régie par les présents Statuts, les lois et réglements en

vigueur et & venir ainsi que par les lois et réglements relatifs & I’organisation et I’exercice de la
profession des Commissaires aux Comptes.

ARTICLE 2 - DENOMINATION

La dénomination de la Société est : EXCO TORRES.

La société est inscrite sur la liste des Commissaires aux comptes sous sa dénomination sociale.
Les actes et documents émanant de la société et destinés aux tiers, notamment les lettres, factures,
annonces et publications diverses, devront non seulement faire précéder ou suivre la dénomination
sociale des mots « société par actions simplifiée » ou des lettres « S.A.S. » et de I’énonciation du
montant du capital social, mais aussi faire suivre cette dénomination de la mention « société de

commissariat aux comptes » et de la Compagnie régionale des commissaires aux comptes a
laquelle la société est rattachée en application de |’article R. 822-39 du code de commerce.

ARTICLE 3 - OBJET
La société a pour objet ’exercice de la profession de commissaire aux comptes.

Elle en peut accomplir les actes de cette profession que par I'intermédiaire d’un de ses membres
ayant qualité pour 1’exercice.

Elle peut réaliser toutes les opérations qui sont compatibles avec cet objet, s’y rapportent et
contribuent a sa réalisation.

ARTICLE 4 - SIEGE SOCIAL
Le siége social est fixé : 16 rue de 1I’'Industrie 66240 SAINT ESTEVE.

Il pourra étre transféré dans le méme département par simple décision du Président et partout
ailleurs, en vertu d’une décision extraordinaire des associés.

En cas de transfert décidé par le Président, celui-ci est autorisé & modifier les statuts en
conséquence.
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ARTICLE 5 - DUREE
La durée de la société est fixée a quatre-vingt-dix-neuf années a compter de la date de son

immatriculation au registre du commerce et des sociétés, sauf dissolution anticip€e ou prorogation
prévus aux présents statuts.

ARTICLE 6 - APPORTS - FORMATION DU CAPITAL

- Apports en numéraire

A la constitution, il a été apporté en numéraire :

Par Madame Anne Marie TORRES, la somme en espéces de

QUALTE MILLE CUTOS, Cl .eivvueeirererercriereerireerurrnrresrresnessseeemessnesssessrsesssaesnneessesssesasaessens 4000 €
Par Monsieur Michel ORIOL, la somme en especes de

quatre MILLe SUIOS Cl cuveverririeieceieceriecte et e 4000 €
Soit la somme totale de huit mille EUroS .......cceevvereeeirrecicriecnicnicrccenrcceceens 8 000 €

Lors de I’ Assemblée Générale Extraordinaire du 1°" mai 2014, le capital social a ét€¢ augmenté par
incorporation de réserves, d’un montant de 17 000 euros, pour le porter & 25 000 euros, par
¢lévation de la valeur nominale des 500 parts sociales existantes de 16 euros a 50 euros.
ARTICLE 7 - AVANTAGES PARTICULIERS

Les présents statuts ne stipulent aucun avantage particulier.

ARTICLE 8 — CAPITAL SOCIAL - REPARTITION DES ACTIONS - LISTE DES
ASSOCIES

Le capital social est fixé a VINGT-CINQ MILLE EUROS (25 000 €).

11 est divisé en 500 actions de 50 euros chacune, intégralement libérées.

La liste des associés sera communiquée a la Compagnie Régionale des Commissaires aux
Comptes, ainsi que toute modification apportée a cette liste. Elle sera tenue a la disposition des
pouvoirs publics et de tous tiers intéresses.

ARTICLE 9 - MODIFICATION DU CAPITAL

Le capital social peut étre augmenté, réduit ou amorti conformément aux lois et réglements en
vigueur.

La collectivité des associés, délibérant dans les conditions prévues pour les décisions extraordinaires
sur le rapport du président, est seule compétente pour décider d’augmenter, de réduire ou d’amortir le
capital.
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Les associés ont, proportionnellement au nombre de leurs actions, un droit de préférence a la
souscription des actions de numéraire émises pour réaliser une augmentation de capital. La collectivité
des associés qui décide I'augmentation de capital peut supprimer ce droit préférentiel de souscription,
totalement ou partiellement, en faveur d'un ou plusieurs associés dénommés, dans le respect des
conditions prévues par les dispositions légales. Les associés peuvent aussi renoncer 3 titre individuel a
leur droit préférentiel.

Dans tous les cas, la réalisation d’opérations sur le capital doit respecter les dispositions légales de
détention des droits de vote régissant les professions d’expert-comptable et de commissaire aux
comptes.

ARTICLE 10 - DROITS ET OBLIGATIONS ATTACHES AUX ACTIONS

I - Le seul fait d’entrer en possession d’une action emporte de plein droit I’adhésion aux présents
statuts.

IT - Chaque action donne droit, dans la propriété de I’actif social, dans le partage des bénéfices,
réserves, boni de liquidation ainsi que dans le remboursement du capital a 1’occasion de toute
répartition, amortissement ou remboursement soit en cours, soit en fin de société, pendant ou a la
cloture de la liquidation, & une part nette proportionnelle a la quotité du capital qu'elle représente.

Elle donne en outre le droit au vote et a la représentation dans le cadre des décisions collectives
ainsi que le droit d’étre informé sur la marche de la Société et d’obtenir communication de certains
documents sociaux aux €poques et dans les conditions prévues par la loi et les statuts.

III - Les droits et obligations attachés a l'action suivent I’action quel qu’en soit le titulaire.

Les héritiers, créanciers, ayants droit ou autres représentants d'un associé ne peuvent requérir
l'apposition des scellés sur les biens et valeurs de la société, ni en demander le partage ou la
licitation, ni s'immiscer dans l'administration ; ils doivent, pour l'exercice de leurs droits, s'en
rapporter aux inventaires sociaux et aux décisions collectives des associ¢s.

IV - Chaque associé répond sur l'ensemble de son patrimoine des actes professionnels qu'il
accomplit ; la Société étant solidairement responsable avec lui.

ARTICLE 11 — FORME, NEGOCIABILITE, INDIVISIBILITE ET DEMEMBREMENT
DES ACTIONS

I - Les actions sont nominatives.

Elles donnent lieu & une inscription en compte dans les conditions et selon les modalités prévues
par la Loi.

La majorité des droits de vote doivent étre détenus par des Commissaires aux Comptes,
conformément aux dispositions de I’article L 822-1-3, 1° du Code de Commerce.

Si une société de Commissariat aux Comptes vient a détenir une participation dans le capital de la
présente Société, les associés non Commissaires aux Comptes ne peuvent détenir plus de la
majorité de I'ensemble des droits de vote des deux sociétés.
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II - Les actions sont indivisibles a I'égard de la société.

Les propriétaires indivis d'actions sont tenus de se faire représenter aupres de la société par un seul
d'entre eux, considéré comme seul propriétaire ou par un mandataire unique ; en cas de désaccord
sur le choix d'un mandataire unique, celui-ci peut étre désigné en justice & la demande du
copropriétaire le plus diligent.

L’usufruitier et le nu-propriétaire d’actions ont le droit de participer & toutes les décisions de la
collectivité des associés. Toutefois, le droit de voter appartient a "usufruitier dans les décisions
collectives ordinaires et au nu-propriétaire dans les décisions collectives extraordinaires.

Le bailleur et le locataire d’actions ont le droit de participer a toutes les décisions de la collectivité
des associés. Toutefois, le droit de vote appartient au bailleur lorsqu’il s’agit de modifier les statuts
ou de changer la nationalité de la société et au locataire pour toutes les autres décisions de la
collectivité des associés. Pour I’exercice des autres droits attachés a I’action, le bailleur est assimilé
au nu-propriétaire et le locataire a I’usufruitier.

ARTICLE 12 - TRANSMISSION DES ACTIONS
Les actions se transmettent par virement de compte a compte.

Les actions de la société ne peuvent étre cédées y compris entre Associés qu’aprés agrément
préalable de la collectivité des Associés disposant du droit de vote

Le projet de cession doit étre notifié par lettre recommandée avec accusé de réception ou par acte
d’huissier, a la Société, avec I’indication des nom, prénom, profession, domicile du cessionnaire,
le nombre d’actions dont la cession est envisagée et du prix offert.

Dans les trois mois de la réception de cette notification, le Président doit notifier au cédant son
refus ou son acceptation de la cession projetée.

A défaut de réponse dans le délais ci-dessus, ’agrément sera réputé acquis. Les décisions
d’acceptation ou de refus d’agrément n’ont pas étre motivées.

Si la Société a refusé de consentir a la cession, le cédant peut, dans les huit jours de la notification
de refus qui lui est faite, signifier par lettre recommandée avec demande d'avis de réception qu'il
renonce a son projet de cession.

A défaut de renonciation de sa part, les associés sont tenus, dans le délai de trois mois & compter
du refus d'agrément, d'acquérir ou de faire acquérir les actions au prix fixé par accord des parties
ou, & défaut d’accord, dans les conditions prévues a l'article 1843-4 du Code civil.

La Société peut également, avec le consentement de 'associé cédant, décider, dans le méme délai,
de racheter les actions au prix déterminé dans les conditions prévues ci-dessus et de réduire son
capital du montant de la valeur nominale des actions du cédant.
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ARTICLE 13 — LE PRESIDENT DE LA SOCIETE

La société est représentée, dirigée et administrée par un Président, personne physique associée,
désigné dans les conditions fixées par les réglementations relatives a 1’exercice de la profession de
Commissaire aux Comptes.

Le Président est nommé et peut étre révoqué a tout moment par décision ordinaire de la collectivité
des associés. Il peut étre révoqué sans indemnité, ni préavis, ni précision de motifs et sans que sa
révocation soit portée a I’ordre du jour. Toutefois, il doit étre invité a présenter ses observations
avant que la collectivité des associés ne statue sur sa révocation.

Le président est nommé pour une durée déterminée précisée dans l'acte de nomination. La
collectivité des associés fixe le cas échéant sa rémunération.

Le Président dirige la Société et la représente a 1'égard des tiers. A ce titre, il est investi des pouvoirs
les plus étendus pour agir en toute circonstance au nom de la Société, dans la limite de I'objet social
et des pouvoirs expressément dévolus par les dispositions légales et les présents statuts aux
décisions collectives des associés.

Dans ses rapports avec les tiers, la Société est engagée méme par les actes du Président qui ne
relevent pas de 1’objet social, 8 moins qu’elle ne prouve que le tiers savait que 1’acte dépassait cet
objet ou ne pouvait I’ignorer compte tenu des circonstances, étant exclu que seule la publication
des statuts suffise a constituer cette preuve.

Le Président peut conférer a un tiers tous mandats spéciaux pour un ou plusieurs objets détermingés,
avec ou sans faculté, pour les mandataires, de consentir eux-mémes toutes substitutions totales ou
partielles.

En cas de décés, démission ou empéchement du Président d’exercer ses fonctions, supérieur a deux
mois, il est pourvu & son remplacement par une personne désignée par la collectivité des associés.
Le Président remplacant ne demeure en fonction que pour le temps restant a courir du mandat de
son prédécesseur.

ARTICLE 14 - LE OU LES DIRECTEURS GENERAUX

Sur la proposition du Président, la collectivité des associés peut nommer a la majorité requise
conformément a I’article 18 des Statuts, un ou plusieurs directeurs généraux, personnes physiques.

Le Directeur Général est désigné dans les conditions fixées par les réglementations relatives a
I’exercice de la profession de Commissaire aux Comptes.

L’étendue et la durée des pouvoirs délégués au Directeur Général sont fixées dans la décision de
nomination prise par les associ€s sur proposition du Président, sans que cette durée puisse excéder
celle des fonctions du Président.

Toutefois, en cas de cessation des fonctions du Président, le Directeur Général reste en fonction,
sauf décision contraire des associés, et jusqu'a la nomination du nouveau Président.
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En cas de décés, démission ou empéchement du Directeur Général d’exercer ses fonctions,
supérieur & deux mois, il est pourvu a son remplacement par une personne désignée par la
collectivité des associés. Le Directeur Général remplagant ne demeure en fonction que pour le
temps restant a courir du mandat de son prédécesseur.

Le Directeur Général a la faculté de substituer partiellement dans ses pouvoirs autant de
mandataires qu’il avisera.

La collectivité des associés fixera, le cas échéant, la rémunération du Directeur Général.

Le Directeur Général peut étre révoqué a tout moment, par décision collective des associés sur
proposition du Président. La révocation des fonctions de Directeur Général n'ouvre droit & aucun
dommages et intéréts.

ARTICLE 15 - CONVENTIONS

Toute convention intervenant directement ou indirectement ou par personne interposée entre la
soci¢té, son Président, I’un de ses directeurs généraux, ou 1’'un de ses associes disposant d’une
fraction des droits de vote supérieure & 10 % ou s’il s’agit d’une société associée, la société la
contrdlant au sens des dispositions de I’article L 233-3 du Code de Commerce doit étre soumise &
I’approbation de la collectivité des associés.

Cette convention doit étre portée a la connaissance du Président dans le délai d'un mois du jour de
sa conclusion. Le Président établit un rapport sur les conventions conclues au cours de I'exercice
écoulé. La collectivité des associés statue sur ce rapport en méme temps que sur les comptes
sociaux du méme exercice. Toutefois, lorsque la société ne comprend qu’un seul associé, il est
seulement fait mention de la convention au registre des décisions.

Les conventions non approuvées produisent néanmoins leurs effets, sauf a la personne intéressée
et, le cas échéant, au Président et les autres dirigeants d’en supporter les conséquences
dommageables pour la société.

ARTICLE 16 - COMMISSAIRES AUX COMPTES

Un ou plusieurs commissaires aux comptes titulaires sont nommés et exercent leur mission de
contrdle conformément a la Loi.

Leurs honoraires sont fixés conformément aux dispositions réglementaires en vigueur.

La dissolution de la société, de quelque maniere qu'elle intervienne, entrainera la cessation des
fonctions des commissaires aux comptes.

ARTICLE 17 - DECISIONS COLLECTIVES DES ASSOCIES

1. Les décisions collectives des associés sont prises, au choix du Président, en assemblée ou par
consultation par correspondance. Elles peuvent aussi s'exprimer dans un acte. Tous moyens de
communication écrite ou électronique peuvent étre utilisés pour la prise des décisions collectives.
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Toutefois, la réunion d'une assemblée est obligatoire pour les décisions concernant l'augmentation,
l'amortissement ou la réduction du capital, la fusion, la scission, la dissolution, la transformation
de la nomination des Commissaires aux comptes, 1'approbation des comptes annuels et l'affectation
des résultats, ainsi que I'exclusion d'un associé.

2. L'assemblée est convoquée par le Président ou par un mandataire désigné en justice en cas de
carence du Président.

Les réunions de l'assemblée ont lieu au si¢ge social.

La convocation est faite par tous moyens écrit y compris par courrier électronique quinze jours au
moins avant la date de la réunion.

La convocation indique l'ordre du jour de l'assemblée et comporte en annexe tous documents et
rapports nécessaires a l'information des associés.

L'assemblée est présidée par le Président ou en cas d'absence par un associé professionnel interne
¢lu par I'assemblée.

L'assemblée ne délibére valablement que si les deux tiers des associés sont présents ou représentés.

3. Pour les consultations par correspondance, le texte des résolutions inscrites a l'ordre du jour
ainsi que les documents et rapports nécessaires a l'information des associés leur sont adressés par
tous moyens écrit y compris électronique.

Les associés disposent d'un délai minimal de huit jours, & compter de la réception des projets de
résolutions, pour émettre leur vote. Le vote peut étre émis par tous moyens écrit y compris
électronique. L'absence de vote dans le délai de huit jours est traitée comme une abstention.

4. Chaque associé¢ a le droit de participer aux décisions par lui-méme ou par un mandataire ayant
la qualité d'associé.

En cas de vote a distance au moyen d'un formulaire de vote €lectronique, ou d'un vote par
procuration donné¢ par signature €lectronique, celui-ci s'exerce dans les conditions prévues par la
réglementation en vigueur, soit sous la forme d'une signature électronique sécurisée au sens du
décret 2017-1416 du 28 septembre 2017, soit sous la forme d'un procédé fiable d'identification
garantissant son lien avec l'acte auquel elle se rattache.

Chaque action donne droit a une voix. Le droit de vote attaché aux actions est proportionnel au
capital qu'elles représentent.

5. Le Commissaire aux comptes doit étre convoqué aux assemblées générales ou étre informé des
décisions collectives dans les conditions et délais applicables aux associ€s.

6. Le Comité économique et social est invité a participer aux assemblées générales et doit étre
informé des décisions collectives dans les conditions et délais applicables aux actionnaires. Les
demandes d'inscription de projets de résolutions émanant du Comité économique et social doivent
étre regues par la Société au plus tard cinq jours avant la tenue de la réunion ou de l'adoption de la
décision.
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En présence d’un associé unique, celui-ci exercera les pouvoirs dévolus par la loi et les statuts aux
associés, lorsqu’une prise de décision collective est nécessaire. Les modalités de consultation des
associés sont alors inapplicables.

L’associé unique ne peut déléguer ses pouvoirs. Les décisions sont prises par 1’associé unique et
sont répertoriées dans un registre coté et paraphé.

ARTICLE 18 —- DECISIONS COLLECTIVES EXTRAORDINAIRES

Les décisions collectives extraordinaires sont celles concernant ['augmentation ou la réduction du
capital, la fusion, la scission, la dissolution de la Société, sa transformation et I'exclusion d'un

associé ainsi que toutes modifications des statuts.

L'assemblée générale statuant sur les décisions extraordinaires ne délibére valablement que si les
associés présents ou représentés possédent au moins les deux tiers des actions ayant droit de vote.

Les décisions sont prises a la majorité des deux tiers des voix dont disposent les associés.
Toutefois, 1'unanimité des associés est requise pour l'introduction dans les statuts ou les
modifications des clauses relatives a l'inaliénabilité temporaire des actions, & l'agrément des
cessions d'actions ou a I'exclusion d'un associé ainsi que pour la transformation de la Société.
ARTICLE 19 - DECISIONS COLLECTIVES ORDINAIRES

Les décisions collectives autres que celles visées a 'article ci-dessus sont qualifi€es d'ordinaires.
Les décisions collectives ordinaires sont prises & la majorité des voix exprimées.

Toutefois, l'approbation des comptes annuels, 'affectation des résultats, et la nomination des
Commissaires aux comptes ne peuvent étre décidées qu'a la majorité des voix dont disposent les
associés professionnels internes.

ARTICLE 21 —- DROIT D’INFORMATION ET DE COMMUNICATION DES ASSOCIES
1. L'ordre du jour des assemblées ou des décisions prises sous une autre forme le texte des
résolutions et les documents nécessaires a l'information des associés sont communiqués a chacun
d'eux a I'occasion de toute consultation.

2. Tout associé exerc¢ant au sein de la Société peut demander que lui soient communiqués, chaque
semestre / trimestre, une situation comptable, les états financiers prévisionnels et un rapport
d'activité.

ARTICLE 22 - EXERCICE SOCIAL

L'exercice social commence le ler janvier et finit le 31 décembre de chaque année.
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ARTICLE 23 - INVENTAIRE - COMPTES ANNUELS
Il est tenu une comptabilité réguliére des opérations sociales conformément a la Loi.

A la cloture de chaque exercice, le Président dresse l'inventaire des divers éléments de l'actif et du
passif existant & cette date.

Il dresse également le bilan décrivant les éléments d'actif et de passif et faisant apparaitre de fagon
distincte les capitaux propres, le compte de résultat récapitulant les produits et les charges de
l'exercice ainsi que 1'annexe complétant et commentant les informations données par le bilan et le
compte de résultat.

I1 est procédé, méme en cas d'absence ou d'insuffisance du bénéfice, aux amortissements et
provisions nécessaires.

Le montant des engagements cautionnés, avalisés ou garantis par la société est mentionné a la suite
du bilan.

Le Président établit le rapport de gestion sur la situation de la société durant I'exercice écoulé, son
évolution prévisible, les événements importants survenus entre la date de cloture de l'exercice et
la date a laquelle il est établi, ses activités en matiére de recherches et de développement.

ARTICLE 24 - FIXATION, AFFECTATION ET REPARTITION DES BENEFICES
1. Les comptes annuels et le rapport de gestion sont arrétés et établis par le Président.

2. Sur le bénéfice de l'exercice diminué, le cas échéant, des pertes antérieures, il est préleveé 5 %
au moins pour constituer le fonds de réserve l€gale. Ce prélévement cesse d'étre obligatoire lorsque
la réserve atteint le dixiéme du capital social ; il reprend son cours lorsque, pour une raison
quelconque, la réserve légale est descendue au-dessous de ce dixieme.

3. Le bénéfice distribuable est constitué¢ par le bénéfice de l'exercice, diminué des pertes
antérieures, ainsi que des sommes a porter en réserves en application de la loi ou des statuts, et
augmenté du report bénéficiaire.

Aprés approbation des comptes et constatation de l'existence d'un bénéfice distribuable,
l'assemblée générale décide d'affecter celui-ci & un ou plusieurs postes de réserves, dont elle régle
l'affectation ou I'emploi, de le reporter & nouveau ou de le distribuer.

L'assemblée générale peut décider la mise en distribution de sommes prélevées sur les réserves
dont elle a la disposition, en indiquant expressément les postes de réserves sur lesquels les
prélevements sont effectués. Toutefois, les dividendes sont prélevés par priorité sur le bénéfice
distribuable de I'exercice.

ARTICLE 25 - DISSOLUTION - LIQUIDATION

Il y aura dissolution de la société a l'expiration du terme fixé par les statuts ou par décision de la
collectivité des associés.
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Un ou plusieurs liquidateurs sont alors nommés par la collectivité des associés aux conditions de
quorum et de majorité prévues pour les décisions ordinaires.

Le liquidateur représente la société. Il est investi des pouvoirs les plus étendus pour réaliser I'actif,
méme a l'amiable. Il est habilité a payer les créanciers et répartit le solde disponible.

La collectivité des associés peut I'autoriser & continuer les affaires en cours ou & en engager de
nouvelles pour les besoins de la liquidation.

Le partage des capitaux propres subsistant aprés remboursement du nominal des actions est
effectué entre les associés dans les mémes proportions que leur participation au capital.

ARTICLE 26 - CONTESTATIONS

En cas de contestation entre la société et I'un de ses clients, la société s'efforcera avant tout recours
contentieux de faire accepter l'arbitrage du Président de la Commission Régionale des
Commissaires aux Comptes dont reléve la Société, suivant I'objet du litige.

En cas de contestation soit entre les associés, le Président, le ou les Directeurs Généraux, les
liquidateurs et la société, soit entre les associés eux-mémes, au sujet des affaires sociales ou
relativement a l'interprétation ou a l'exécution des clauses statutaires, les intéressés s'efforceront,
avant tout recours contentieux, de faire accepter l'arbitrage du Président de la Compagnie
Régionale des Commissaires aux Comptes.



