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O  —

Le premier octobre de I’an deux mil quinze,

A 15 heures,

[a société EXTENTIS GROUPE, Société par actions simplifiée au capi e 5454 003
euros, ayant son siége social 5, rue Margueritte 75017 Paris, immatriculée au Registre du

commerce et des sociétés de Paris sous le numéro 801 334 054, représentée par Monsieur
Jean-Luc GUEDJ en sa qualité de Président,

Propriéiaire de la totalité des 400 parts sociales de 10 euros composant le capital social de la
société FB AUDIT & ASSOCIES,

Associée unique de ladite Société,

A pris les décisions suivantes :

- Modification des statuts corrélative a I’apport des parts sociales,

- Changement de dénomination sociale et mise a jour des statuts,

- Nomination de Monsieur Jean-Luc GUEDJ, en qualité de co-gérant
- Délégation de pouvoirs pour l'accomplissement des formalités.

PREMIERE DECISION

1.’ Associée unique rappelle que :

Au terme d’un acte sous seing privé en date du 17 septembre 2015, Monsieur Frédéric
BITBOL a fait apport des 400 parts sociales de la Société lui appartenant a la sociéte

EXTENTIS GROUPE, .
[ ’assemblée générale extraordinaire de la societe EXTENTIS GROUPE, en date du

1" octobre 2015, a approuvé ledit apport.

En conséquence, 1’Associée unique décide de remplacer l'article 7 des statuts par les
dispositions suivantes :




« Article 8 — Capital social — Liste des associés — Répartition des parts

Le capital social est fixé a la somme de 4 000 euros.

Le capital social est divisé en 400 parts de 10 euros chacune, intégralement souscrites et
libérées, numérotées de 1 a 400 et attribuces en totalité a la société EXTENTIS GROUPE,

associée unique. —

Conformément  la réglementation, les trois quart du capital et des droits de vote sont détenus
par des commissaires aux comptes inscrits a la compagnie régionales des commissaires aux

comptes de Paris.»

Le dernier alinéa de 'article est inchange.
-

DEUXIEME DECISION

L’Associée unique décide de modifier la dénomination sociale de la Société, en adoptant le
dénomination « EXTENTIS AUDIT » en remplacement de FB AUDIT & ASSOCIES.

S

En conséquence, 1’Associée unique décide de remplacer l'article 2 des statuts par les
dispositions suivantes :

« Article 2 — Dénomination

[ 2 dénomination est EXTENTIS AUDIT. »

Le demier alinéa de l'article est inchange.

TROISIEME DECISION

L'associée unique, décide de nommer en qualité de co-gerant, pour une durée 1llimitée :

-

7éme

Monsieur Jean-Luc GUEDJ, demeurant 164, rue de Courcelles a Paris | , n¢ le 7

septembre 1960 & Constantine Algene.

Monsieur Jean-Luc GUEDJ exercera ses fonctions dans le cadre des dispositions légales et
statutaires.




QUATRIEME DECISION

L'associée unique donne tous pouvoirs au porteur de copies ou d'extraits du présent proces-
verbal pour remplir toutes formalités de droit.

EXTENTIS GROUPE
Représentée par M Jean-Luc GUEDI

"

M Jean-Luc GUEDJ (mention manuscrite « bon pour acceptation des fonctions de gérant »)
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Article ler - Forme

1l existe entre les propriétaires des parts créées ci-aprés et de toutes celles qui le seraient
altérieurement, une société a responsabilité limitée régie par les lois et reglements en vigueur sur
les sociétés a responsabilité limitée, ainsi que sur ['organisation et I’exercice de commissariat aux

comptes, et par les présents statuts,

Artiele 2 - Dénomination

I a dénomination est EXTENTIS AUDIT.

les actes et documents émanant de la société et destinés aux tiers, notamment les lettres,
factures, annonces et publications diverses, devront non seulement faire précéder ou suivre la
dénomination sociale des mots "Société A Responsabilité Limitée” ou des letires SARL et de

I’énonciation du montant du capital social.
Article 3 - Objet

La société a pour objet, dans tous pays, I'exercice de la profession de commissaire aux comptes,
telle qu’elle est définie par la loi du 24 juillet 1966 et telle qu'elle pourrait I'étre par tous textes
législatifs ou réglementaires ultérieurs. Elle peut realiser toutes opérations compatibles avec son

objet social et qui se rapportent a cet objet.

Article 4 - Siege social

Le siége social est fixé a I’adresse suivante : 88 rue de Courcelles ~ 75008 PARIS.

11 pourra étre transféré dans la méme ville, par simple décision de la gérance ¢t partout ailleurs en
vertu dune décision extraordinaire des associes.

Article 5 - Durée

[ a durée de la société est fixée a 99 années & compter du jour de son immatriculation au registre
du commerce et des sociétés, sauf les cas de dissolution anticipée ou de prorogation prevus aux

présents statuts.

- Formatton du capital

Article 6 - Apports en numéraire

Monsieur Frédéric BITBOL apporte 2 la société une somme cn espéces de 3.800 Euros (trois
mille huit cents Euros).




Monstieur Charles ZENATY apporte 3 la société unc somme en espéces de 200 Euros (deux
cents Euros).

Soit la somnie totale de 4 000 Euros (quatre mille Euros), montant égal au capital soctal.

Cette somime de 4 000 Curos a été, dés avant ce jour, déposée au CREDIT LLYONNAIS - 85 bis
avenue de Wagram — 75017 PARIS, a un compte ouvert au nom de la société en formation,

Elle ne pourra ¢n étre retirée par la gérance avant ’immatriculation de Ja société au registre du

commerce et des sociéles.

Article 7 - Avantaoes particuliers

Les présents statuts ne stipulent aueun avantage particulier au profit de personnes associées ou
non,

Article 8 - Capital soctal - Liste des associés - Répartition des parts

e capital social est [ixe a la somme de 4 000 Euros.

e capttal sochil est divisé en 400 parts de 10 curos chacune, intégralement souscrites et ltherces,
numéerotées de 1 a 400 ot attribuees en totalité a 1a sociéte EXTENTIS GROUPE, associée

uniqtue.

Conformement a la régiementation, les trots quarts du capital et des droits de vote sont détenus
par des commissaiies aux comples msciits a la compagnie régionale des commissaires aux

comptes de Paris,

Article 9 - Augmentation on reduction du capitstl ¢t népociation des rom

.es augmentations du capital sont réalisées nonobstant 'existence de "rompus”. Tes droits de
souscription ¢t d'attributron ¢rant népoeiables ou ¢essibles,

Zn cuas de réduction du capnial par réduction du nombre des titres, les associés soni tentus de céder
ou d acheter les utres qu'ils ont en top ou en motns, pour permettie 'échange des parts sociales

ancieniwes contie les parls seciales nouvelles.

Dans tons Jes cas la réairsation de ces eperattons d avegmentation on de reduction du capital dont
respecter les regles aéontoioggues 1appeices & Varticle 8 des présentes sur les quotiés de parts
soctifes que donent detenir fes prolessiamnzls comnussiaites aua comples.

l'onte personne n avant pas deja la gualite d7associé ne peut entier dans la soci¢té, & I"occasion
d'une avementation du capiial, <ans cu2 pircalablement seéée par les associés. contormement
Jun disposttions de article 45 de T dondu 249 iller 1906,

-




rticle 10 - Transmission des parts et clause d’aprement

1. Transmission entre vifs

Toutes les transmissions de parts entre vifs, & quelque titre que ce soit, méme celles qui se font
au profit d'un assoeié, nc peuvent €tre réalisées qu’avec le consentement de la majorité des
assocics représentant au moins Jes trois quarts des parts sociales, cette double majorité
comprenant la personne et les parts de I’associé cédant. Ces dispositions s’appliquent alors meme
que le projet de transmission ne porterait que sur la nue—propri¢t¢ ou ['usufruit dc parts

sociales.

Le projet de cession est notifié 3 la société et @ chacun des associés par acte extrajudiciaire on par
letire recommandée avec demande d’avis de réception, indiquant 'identité du cessionnaire
proposé ainsi que le nombre de parts dont Ja cession ¢st soumise a agrement. Dans le délar de
huit jours de 1a notification qui lut a é1¢é faite, la gérance doit convoquer I’assemblee des associes
pour qu’ellc délibére sur le projet de cession des parts sociales ou consulter les associés par écrit
sur ledit projet. La décision de la société, qui n’a pas a étre motivée, est notifice par la gérance an
cédant par letire recommandée avee demande d’avis de réception.

Si la socicté n’a pas fait connaitre sa déeision dans e délai de trois mois a compter de la derniere
des notifications du projet de eession prévues a ’alinéy précédent, le consentement a la cession
¢st réputé acquis. Si Ja société a refusé de consentir & Ja cession, le cédant peut, dans les huit
jours de la notification du refus qui lut est faite, signifier par letire recommandée avec demandc
d’avis de reception qu’tl renonce a son projel de cession.

A défaut de renoneiation de sa part, les associés doivent dans le délai de trois mois a compter du
refins d agrément. acquérir ou fatre acquérir les parts 4 un pnx fixé dans les conditions prevues a
i“article 1843—4 du code civil. Ce délai de trois mois peut étre prolonge une scule fots, a la
demande Ju gérant, par décision du président du tribummal de commerce statuant sur requete. Le
prix est payé comptant, sauf convention contratre entre les parties, St le cédant y consent, la
société petit épalement, dans fe méme délai. racheter les parts au prix détermmé dans fes
conditions ci—dessus, en réduisant corrélativement son capital du montant de leur valeur
nominale. Un délai de paiement qui ne saurait excéder deux ans. peut, dans ce cas, sur
justitication, étre accordé & la soci¢t¢ par ordonnance de réfeérc rendue par président du tnbunal
de Commerce 1.cs somumes diges portent interét an tanx Iégal.

Pour assurer 'exécnution de Vune ou Pautre des sotutions ci—dessus, ¢ gérance doit notamment
solliciter Paccord du cédant sur un ¢ventuel rachat par la société, centraliser les demandes
dachar émanant Jdes associés et les réduire eventuclement en proportion des dronts de chacun
d'eun dans fe capnal st leur total excede Ie nombre de parts cedées.

A "eapiration du délai imparti et éventuelleinent proroge. losque avcune des solutions prévaes
nest intersenue. Passoci¢ peut séaliser In cession initialement projetée. st toutefors il detient ses
naris sociales Jepuis au moins deux ans ou en a regu Ja propriéte par succession, bquidation de
communautd de biens entre Epoux ou donation de son conjoint, d'un ascendant ou descendant .
associe qui ne remolil aucune de ces conditions 1este proprictaire de ses parts.

Dans tous les cias ol fes parts sont acquises par les associds ou fes tiers désignés por eux.
notficanay ost faile ane cédant. par lettre recommandée avee demande davis de reeeption
adreasée it fours 3 avance, de signer Pacte de cession, ST eluse. [ mutation est regulanisec
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d’office par la gérance ou le représentant de la société, spécialement habilité a cet effet, qui
signera en ses lieux ct place Pacte de cession, A cet acte, qui relate la procédure suivie, sont

anncxécs toutes pieces justificatives.

I.a procédure ci—dessus s’applique méme aux adjudications publiques volontaires ou forcees,
L'adjudicataire doit en conséquence notifier le résultat de I’adjudication dans les conditions
tmparties, comme s’il s’agissait d’un projet de cession. Toufe admission d’un nouvel associé
étant soumise a ’agrément préalable des associés conformément aux dispositions tic Particle 435
de la loi du 24 juillet 1966 et du présent acte, aucun conscntement préalable donné a un projet de
nantissement de parts sociales nc pcut emporter 2 ’avance agrément du cessionnaire en cas de
réalisation forcée dcs parts nantices.

La stgnification par voie d’huissier peut étre remplacée par le dépit d’un original de I’acte de
cession au siége social contre remisc par le gérant d’une attestation de ce dépéot.

2. Transmission par déces

En cas de décés d’un associé, scs héritiers ou. ayant droit ne devicnnent associés .que s’tls ont
recu Pagrément de la majorité cn nombre des associés survivants, Méme s’il est déja associé,
I’héritier ou I"avant droit d’un expert—comptable associé ne peut, sans [Pagrément de ladite
majorité. recueillir les parts de son auteur s’il n"a pas la méme qualification profcssionnelle quc

celut-cl.

Tout héritier ov ayant droit doit justificr, dans les mcillcurs délais, de ses qualités héréditaires et
dec son élat civil auprés de la gérance qui peut toujours exiger la production d’expéditions ou
d'extraits de tous actes notariés élablissant ces qualites.

Tout acte de partage d’unc indivision successorale cst valablement notifi€¢ & la societ¢ par le
copartageant le plus diligent. Si les droits hérités sont divis. Pliéritier ou ’ayant droit notifte 4 la
société une demande d’agrément en justifiant de ses droits et qualités. Dans ['un ct ["autre cas, s
la société n'a pas fait connaitre sa decision dans le délai de trois mois de la réception dc celte
notification, "agrément est réputé acquis. Si tous les indivisaires sont sotmis a agrement, la
société peut, sans attendre le pattage, statuer sur leur agrément global ; de convention essenticlle
entre les associes elle peut aussi, &4 expiration d'un délai de six mois & compler du deccs.
demander au jupe des réferés du heu de 'ouverture de fa succeasion de mettre les indivisaires ¢
demeure, sous astreinte, de proceder au partage. Lorsque les droits hérités sont divis, clle peut se
prononcer sur agrément méme en {"absence de demande de intéressc.

[.a notification du partage ou de la demande d agrément et celle de la décision de la sociéte sont
fartes par envoi recommand¢ avee avis de reeeption ou piir 2cte extryudiciaire.

Dans tous les cas de refus d'agrément. les associds ou fa socidte doivent acquérir ou faire acquerir
les paits de Phéritier ou ayant droit. 11 est fait application des dispositions ci— dessus prevucs
dans "hypothese d'un refus d agrement en cas de transmission enlre vils, les heriners ou ayanls
droit non :eréés étant substitués au cédant. Si aucunc des solutions prévuss par ces dispositions
n'interyient dans les delais impartis. 'agrement est réputé gequis.




Artiele 11 - Exclusion d’vn professionnel actionnaire

Le professionnel assucié radié de la compagnie régionale des commissaires aux comptes a
laquelle i) était rattaché cesse d’exercer foute activité professionnelle au nom dc la société a
compter du jour ol la décision pronnongant la radiation est définitive. Il dispose d’un délai de six
mois & compter de ce méme jour, pour céder fuoul ou partie de ses paris afin que solent
maintcnucs Ies quotités fixées 4 I’article 8 des présentes pour Ia participation des professionnels
dans le capital. 1l petit exiger que le rachat porte sur la totalité de ses parts ; et ce rachat total peut
aussi Jui étre imposé par I'unanimité des autres associés. Le prix est, en cas de¢ contestation

déterminé conformément aux dispositions de Particle 1843—1 du code civil.

Article 12 - Indivisibilité cf démembrement des parts soeiales

Chaque part est indivisible & ’égard de la société.

Pendant 1a durée de I'indivision, pour lc calcul de la majorité cn nombre lorsqu’elle est requise,
chaque indivisaire compte comme associé. 1 en est de méme de chaque nu—propriétaire (article
1844 alinéa 3 du code civil).

Les copropriétaires de parts sociales indivises sont représentés par un mandataire uniguee, chotsi
parmi les indivisaires ou en dchors d'cux. en eas de désaccord, le mandataire cst désigné con

justice a la demande du plus diligent.

¢ droit de vole appartient au nu—ypropriétaire, sauf pour les décisions cancernant ’affcclation
des bénéfices, ou il est réserve a Pusufruitier.

13 - Responsabilité des associes

Article

Sous réserve des dispositions [égales les rendant femporairement solidatrement responsables,
vis—a—vis des tiers, les associés ne supportent les pertes gque jusgu’a concurrence de leurs
appoits. Les professionnels associés gardent leur responsabilité personnelie & ranson des travaux

gu’ils réalisent au nom de la socicte.

Article 14 - Giérance

oy e Ll gt D s el el L oy e o e, -l wars s -l

Lz sovieté est admuistrée par un ou plusieurs gérants, personnes plissiques, cliorsis parmi les
assnCies commissdires aua comptes et nemmigs pour une durde lirnitee ou non. par decision
adoptée par ur: ou plusieurs associes representant plus de la motie des parts socules.,

Les cmprunts consentis par des banques. les achats, échanges et ventes d’imimeubles, les
hypotheques et nantissements, les depenses engageant la société supéricures o 1 300 Fruros (11,
tontes prises de paticipations compatibles avee Pobjet social dans d autres societes. ne prvent
etre [aHts ou consentis qu’asee Mautorisation des associdés représentant plus Jde 1o moitd des parts

0




sociales.

Révocable par décision ordinaire de la collectivité des associes prise a la majorit¢ des parts
sociales, le gérant peut résigner ses fonctions, mais sculement trois mois apres la cloture d’un
exercice cn prévenant les associés trois mois au moins a ’avance, sauf accord contraire dc la

collectivité des associés prise a la majorité ordinaire.

Chaque gérant a droit & vn traitement fixe on proportionnel ou fixe et proportionnel déterming
par décision collective ordinaire des associés ; il a droit en outre au rembuursement de ses frais

de représentation cf de déplacement.
Article 15 - Déeisions collectives

La volonté decs associés s’exprime par des décisions collectives qui, régulicresnent priscs,
obligent tous les associés. Clles sont qualifiées d'extraordinaires quand eclles entrainent unc
modification des statuts et d’ordinaires dans tons Jes autres cas.

Elles résultent, au choix de la gérance, d’unc assemblée générale ou d'unc consultation cente des
associés ; tontefois la réunion d’une assemblée est obligatoire pour statuer sur Papprobation des

comptes de chaque exercice ou la réduction du capital.

Les asscmblées sont convoquées dans les conditions prévues par la loi et les reglements. Pour
justifter dc leur présence, unc feuille de présence est émargée par Jes membres de J'assemblce.
Toutefois, le procés—verbal de 1"assemblée en tient licu lorsqu’il est signé de tous les associes

piesents.

[.es consultations éerites se déroulent sclon les modalités précisées par les textes egaux el
réglementaires, le vote par écrit étant, pour chaque 1ésolutton, formulée par les mots "om™ ou

"non".

Fnlin, la volonté unanime des associés peut étre constatée par des uactes, sauf <1 [a tenue d unc
assemblée est légalement obligatoire,

Artcle 16 - Majorites

Les décisions collectives ordinaires sont adoptées par un ou pluasicurs assocics representant plus
de la moitié des parts sociales. Siocette majorité n’est pas obtenue 0 Ly premicre consnliation oy
réunion, Jes associés sont consultés une deuxieme fois ¢ les decisions sont sors saiablement
adoptées a la majorite des votes ¢émis. Toutefois, [a majorité représentant plus de le maojnd des
narls sociales reste toujours requise s°il s*ugit de statuer sur fa nomination ou fa revocation d on
pérant associé ou non. la modilication corrélative de article des statuts ou dgurait son nom clint
1daliseée clans les memes conditions.




Article 17 - Année sociale

L'année sociale eommence le 1% octobre et finit {e 30 septembre,

Exceptionnellement, le premier cxcrcice social comprend lc temps écoulé depuis
I’immatriculation de la société au registre du commerce ct des sociétés jusqu’au 31 aofit 2007,

En outre, les actes accomplis pour son compte pendant la période de constitution et repris par la

soetéteé seront raltaches 3 cet exercice.

Article 18 - Affectation des résultats et répartition des bénclices

La différence entre les produits et les chuarges de Pexercice, apres déduction des amortissements
et des provisions, constitue le bénéfice ou la perte de |'exercice.

Sur le bénéfice diminué, le cas ¢chéant. des pertes antérieures, 1 est prélevé cing pour cent (5 %)
pour constituer le fonds de réscrve legale.

Ce préléevement cesse d’étre obligatoire Jorsque le fonds de réserve a atteint une somme égale au
dixiéme du capilal social, il reprend son cours lorsque. pour unte cause quelcongue, 13 réserve est
dcscendue au—dessous de ce dixieme.

Le bénélice distribuable est constitu¢ par le bénéfice de 'exercice, dimimnué des peries
antéricures et du prélévement prévu ci—dessus et angmenté de< reports bénéficiatres, Ce
bénéfice est a la disposition de I"assemblee qui, sur la proposition de li gerance, peut. £n tout ou
en partie, le reporter a nouveau, I’alfecter & des fonds de réserve généraux ou speciaux, ou le
distribuer aux associés 3 titre de dividende proportionnellement au parts. En outre, I'assemblée
géndrale peut décider la distribution de réserves dont elle a la disposition : sa décision indique
cxpressément Jes postes de réserves sur fesquels Ies préleyements. sont cttectués, Toutefors, e
dividende est prélevé par priorité sur le béndfice distribuable de Pexercice. L’€cart de
réévaluation n’est pas distribuable ; 1l peut étie incorpord en tout ou pattie au capital,

Articie 19 - Contestations

Cn cas de contestation entie la sociéte et 'un de ~es chents, soit entre Jes associés, les gérants. les
liquidateurs et la sociélé au entie les ussocies eux-memes, la soctéte s’ellorcera de laire aceepter
Iarbitrage du Président de ta compagnic regionide des commissaires aux comptes de Paris.

Arttele 20 - Naomim:ition des premniers oerants

¢ premicr géramt de 12 société. pommd sans finiiation de duree. est Monsieur Frederse
BIIBOL. Sa rémunération sera lixee vlidricorement par 1 o plusicurs assoctés (eprésentant
\
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contmerce ¢l des saciéte

plus de la moiti¢ des parts.

Article 21 - Jouissance de la personnalité morale - Immatriculation av reegistre do
s - Enoavements de la période de formatinn

La société jouira de la personnalité morale a dater de son immatriculation au registre du
commerce et des sociédtés,

|.’état des actes accomplis au nom de la société en formation, avee indication pour chacun d eux
de I’engagement qui en résulte pour la société, est annexé aux présents statuts dont la signature
ecmportera reprise desdits engagenients par la société lorsque celle-ci aura €té immatriculee au
registre du commerce ¢t des societés.

Le ou les gérants sont en outre expressément habilités. dés leur nomination, a passer et a
souscrire, pour le compte de la société, les actes ct engagements cntrant dans Icurs pouvoirs
statutaires ct Iégaux., Ces actes et engagements scront réputés avoir ¢t faits et souscrits dcs
I'origine par la société, aprés vérification par Passemblée ordinuire des associés, postérieurement
a I'immatriculation de la société au registre du commerce, de leur conformite avec Ic mandat ci-
dessus défini et au plus tard par approbation des comptes du premier exercice social,

Article 22 - PPublieité - Pouvoirs

l.es formalités de publicité prescrites par la loi et les reglements sont efleciuées a la diligence dc
la vérance. Monsieur Frédéric BITBOL est mandaté pour signer I'avis a insérer dans le journal
habilité a recevoir fes annonces [dgales dans fe département du siége socral.

)




