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A.l. CONSEILS
Société par actions simplifiée
au capital de 5 000 euros
Siege social : 60 rue Saint Nicolas
49100 ANGERS
838 415 321 RCS ANGERS

PROCES-VERBAL DES DECISIONS EXTRAORDINAIRES
DE L'ASSOCIE UNIQUE

DU 1°" JANVIER 2021

L'an deux mille vingt-et-un
Le premier janvier

A neuf heures

Monsieur Pierre ABRAHAM,

Associé unique de la société A.l. CONSEILS, et propriétaire de la totzlite des 5 000 actions de 1
euro de valeur nominale chacune, composant le capital de la sociéte A | CONSEILS,

A pris les décisions suivantes :
. — Transfert du siege social,

— Modification corrélative des statuts,
— Pouvoirs pour I'accomplissement des formalités.

PREMIERE DECISION

L'Associée unique décide de transférer le siége social et principal etablissement de ANGERS
(49100)-60 rue Saint Nicolas @ ANGERS (49000)-41 boulevard Pie e de Coubertin, & compter
de ce jour.

En conséquence, I'associé unique décide de modifier I'article 4 des statuts qui sera désormais
rédigé comme suit :

« ARTICLE 4 - SIEGE SOCIAL

Le siége social est fixé a ANGERS (49000)-41 Boulevard Pierre de Coubertin. »

Le reste de I'article demeure inchangé.

DEUXIEME DECISION

L'associée unique donne tous pouvoirs au porteur de copies ou d'ext 21ts du présent procés-verbal
pour remplir toutes formalités de droit.



De tout ce que dessus, il a été dressé le présent procés-verbal <igné par I'associé unique et
consigné sur le registre de ses décisions.

L’associé unique,
Monsieur Pierre ABRAHAM



A.l. CONSEILS

Société par Actions Simplifiéc
Au capital de 5 000 euros

Siege social : 41 boulevard Pierre de Coubertin
49000 ANGERS

838 415 321 RCS ANGERS

STATUTS

Mis a jour suivant décisions de I'associé unique en date i 1°" janvier 2021
(transfert de siege social)

Certfi CONFORNE
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ARTICLE 1- FORME

Il existe, entre les propriétaires des actions ci-aprés dénombrées, une soci¢

par les dispositions du Code de Commerce applicables a cette forme de soci
La société a été constituée par acte établi sous seing privé le 21 mars 2018.

La société comportera indifféremment un ou plusieurs associés. Lorsque
seul associé, celui-ci est dénommé «associé unique ». L'associé unique ex

associés, le terme collectivité des associés désignant indifféremment I'assc.

La société ne peut procéder a une offre au public de titres financiers ou a I'a

un marché réglementé de ses actions. Elle peut néanmoins procéder aux of /1c-

au II de l'article L. 411-2 du Code monétaire et financier.

ARTICLE 2 - DENOMINATION

La société est dénommeée : A.I. CONSEILS

Dans tous les actes, lettres, factures, annonces, publications et autres docu
de la Société et destinés aux tiers, la dénomination sociale doit toujours
mention « société par actions simplifiée » ou des initiales « S.A.S. », de 1'énc
social et de I'indication de I'immatriculation de la Société au Registre du co

ARTICLE 3 - OBJET

La Société a pour objet, directement ou indirectement, tant en France ¢ /'

— L’acquisition, la propriété et la gestion (par cession, échange, aj
gestion), en vue de leur valorisation, de toutes valeurs mobiliéres (p: i+
out support d’investissement

sociétés), portefeuille de titres (cotés ou non cotés), souscription de

dont support financier sous forme d’emprunt obligataire ; la prise ¢

sous quelque forme que ce soit, dans toutes entreprises exergant
commerciales, financiéres ou civiles, en France et a I’étranger,

— Private equity,

— Le conseil, I’assistance, le consulting et toutes prestations de sei
administrative, commerciale et technique ainsi que de tous services -

— L’acquisition, la cession, la construction, I’administration, la gestio:

par tous moyens de biens et droits mobiliers et immobiliers, batis ou
par elle au cours de la vie sociale,

— la création, I'acquisition, la location, la prise en location-gérance d.
prise a bail, l'installation, l'exploitation de tous établissements,

ateliers, se rapportant a 1'une ou l'autre des activités spécifiées ci-de

— la prise, l'acquisition, l'exploitation ou la cession de tous procédés.
intellectuelle concernant ces activités,

— et plus généralement, toutes opérations commerciales, financiéres, 1
rattachant a I’objet social.

ARTICLE 4 - SIEGE

Le siege de la société est fixé a ANGERS (49000) - 41 boulevard Pierre de

par actions simplifiée régie
1. et par les présents statuts.

~ociété ne comporte qu'un
rce les pouvoirs dévolus aux
¢ unique ou les associés.

Imission aux négociations sur
définies aux 2 et 3 du I et

ients de toute nature émanant

précédée ou suivie de la
ciation du montant du capital
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I'¢tranger :

't ou tout autre mode de
actions ou obligations de

participation ou d’intéréts,
utes activités industrielles,

ices notamment en matiére
ipports en général,

lu location et I’exploitation
‘on batis, apportés ou acquis

tous fonds de commerce, la

fonds de commerce, usines,

SUS.

cvels et droits de propriété

obilicres ou immobiliéres se

ubertin.



Le transfert du siege social en tout autre lieu est décidé par décision collecti
ou par l'associé unique.

ARTICLE 5 - DUREE

La durée de la société est fixée a quatre-vingt-dix-neuf (99) années a comj
Registre du commerce et des sociétés, sauf dissolution anticipée ou proroga:

ARTICLE 6 - FORMATION DU CAPITAL

Les apports faits par l'associé unique a la constitution de la société formant

apports en numéraire a hauteur de 5.000 euros.

ARTICLE 7 - CAPITAL SOCIAL

Le capital social est fixé a la somme de CINQ MILLE EUROS (5.000 €).

Il est divisé en 5.000 actions nominatives ordinaires, d'une seule catégo
nominale.

Toutes les actions d'origine ont été souscrites et libérées intégralement de le 1

ARTICLE 8 - AVANTAGES PARTICULIERS — ACTIONS DE PRE}

cxlraordinaire des associés,

¢r de son immatriculation au

on

capital d'origine ont été des

de UN (I) euro de valeur

Les présents statuts ne stipulent aucun avantage particulier, y compris au pro-

La société peut créer des actions de préférence avec ou sans droit de vote, as
toute nature, a titre temporaire ou permanent.

Les actions de préférence sans droit de vote ne peuvent représenter plus de

Lorsque ces actions sont émises au profit d'un ou plusieurs associés nomn

donne lieu a l'application de la procédure des avantages particuliers.

Les actions de préférence peuvent étre rachetées ou converties en actior
préférence d'une autre catégorie sur décision collective extraordinaire des
fixées par la loi. La société a toujours la faculté d'exiger le rachat de la tot
préférence ou de certaines catégories d'entre elles.

En cas de modification ou d'amortissement du capital, les associés ¢

extraordinaire, les incidences de ces opérations sur les droits des porteurs d'

ARTICLE 9 — EMISSION DE VALEURS MOBILIERES AUTRE QU1

L'émission d'obligations est décidée ou autorisée par décision extraordinaire d« -

La société peut émettre des valeurs mobilieéres donnant acces a son capital o
titres de créance. L'émission de ces valeurs mobiliéres est autorisée par déci:

Dans les conditions fixées par la loi, la société peut aussi émettre des valet
capital d'une société qu'elle contrdle ou qui la contrdle.

Les associés ont un droit de préférence a la souscription des valeurs mobili

selon les modalités prévues en cas d'augmentation de capital immédia.

numéraire.

alcur nominale.
ERENCE
it de tiers.

orties de droits particuliers de

1 moitié du capital social.

nment désignés, leur création

ordinaires ou en actions de
~socics et dans les conditions

e de ses propres actions de

lerminent, par une décision
ctions de préférence.

DES ACTIONS

associés.

donnunt droit a l'attribution de
on extraordinaire des associés.

maobiliéres donnant accés au

res donnant acces au capital,
par émission d'actions de



A dater de I'émission de valeurs mobiliéres donnant acces au capital, la soci¢i doil prendre les dispositions
nécessaires au maintien des droits des titulaires de ces valeurs mobilici . duns les cas et dans les
conditions prévues par la loi.

ARTICLE 10 - FORME DES TITRES DE CAPITAL ET AUTRES VA! I'URS MOBILIERES

Les titres de capital et toutes autres valeurs mobiliéres pouvant étre énii-c- par la société revétent
obligatoirement la forme nominative. Ils sont inscrits en comptes individuc |~ cnus par la société ou par
un intermédiaire agréé¢ conformément aux dispositions légales applicable ~culs les titres libérés des
versements exigibles peuvent étre admis a cette formalité.

La cession des titres de capital et toutes autres valeurs mobiliéres pouvant ¢ cmis par la société s'opére,
a l'égard des tiers et de la société, par un virement du compte du cédant ai conipte du cessionnaire sur
production d'un ordre de mouvement.

ARTICLE 11- MODIFICATIONS DU CAPITAL

Le capital peut étre augmenté, amorti ou réduit, par décision de l'associé uiijue par les moyens et selon
les modalités prévus par la loi.

ARTICLE 12 - TRANSMISSION DES TITRES DE CAPITAL ET DI & VALEURS MOBILIERES
DONNANT ACCES AU CAPITAL - AGREMENT

La transmission des titres de capital et des valeurs mobilieres donnant acces « | cipital, s'opére par virement
de compte a compte dans les livres de la société. Seuls les titres libérés des - o1-cnients exigibles peuvent
étre admis a cette formalité.

Les cessions ou transmissions d'actions de l'associé unique, quelle qu'e:i ~0it la forme, s'effectuent
librement. Toutefois en cas de dissolution de la communauté de biens exista i ciitrc I'associé unique et son
conjoint, si les actions ne sont pas attribuées a cet associé, il peut les rachete: pour assurer la conservation

de la totalité des actions inscrites & son nom.

Il en est de méme des valeurs mobiliéres donnant acces au capital, souscrites i |'associé unique. Toutefois,
leur cessionnaire et tout cessionnaire successif ne peuvent eux-mémes les «cder ou les transmettre sous
quelque forme que ce soit, sans I'agrément préalable de la société donnée p. .1 (cci-ion collective ordinaire
des associés, dans les conditions prévues a l'article 25 applicables aprés la j i1 (i caractére unipersonnel

de la société.

ARTICLE 13 - DROITS ET OBLIGATIONS ATTACHES AUX TITR!' 5 DIE CAPITAL

La possession d'un titre de capital emporte de plein droit adhésion aux statuts 1 «ux décisions régulierement
prises par les associés.

L'associé unique ne supporte les pertes qu'a concurrence de ses apports.
Sauf a tenir compte, s'il y a lieu, des droits de titres de capital de catégories /i1(¢rentes qui pourraient étre

émis, chaque titre de capital donne droit a une part proportionnelle & la quc tiic du capital qu'il représente
dans les bénéfices, l'actif social et le boni de liquidation.

Sous la méme réserve et, le cas échéant, sous réserve de prescriptions imp¢ aiives. il sera fait masse entre
tous les titres de capital indistinctement de toutes exonérations ou imputat 011~ fi-cales, comme de toutes
taxations susceptibles d'étre prises en charge par la société, avant de proccdcr a tout remboursement au
cours de l'existence de la société ou a sa liquidation, de telle sorte que, compc icnu de leur valeur nominale
respective, tous les titres de capital alors existants regoivent la méme somn ¢ nctie quelles que soient leur

origine et leur date de création.



ARTICLE 14 - PRESIDENT DE LA SOCIETE — DIRECTEUR GENEFL

La société est dirigée et représentée par un président - le président de la soc
ou plusieurs directeurs généraux, personnes physiques ou morales, associées

Le président de la société et les directeurs généraux sont désignés pour 1
l'associé unique.

Les fonctions de Président et/ou de directeur général prennent fin par let
l'ouverture a leur encontre d'une procédure de redressement judiciaire ou de

de leur mandat, l'incapacité ou l'interdiction de gérer prononcée a leur encont: .

la transformation ou la dissolution de la société.

Le président de la société et les directeurs généraux peuvent librement dé
en notifiant leur décision a I'associé unique par lettre remise en main prop
avec demande d'avis de réception au moins deux (2) mois avant la date d’

si celle-ci résulte d'une invalidité ou d'une incapacité ou en cas de dispen

par décision de I'associé¢ unique.

Le président de la société et les directeurs généraux peuvent étre révoqués ¢
préavis et sans indemnité, par décision de l'associé unique.

Le président de la société dirige et administre la société. A cet effet, il es
étendus pour agir en toute circonstance au nom de la société dans la limite ¢
des pouvoirs attribués a l'associé¢ unique par les dispositions 1égales ou les p

Le président de la société la représente a I'égard des tiers.

En cas de cessation des fonctions du président de la société, le ou les dit
sauf décision contraire de I'associé unique, leurs fonctions jusqu'a la nom

Chaque directeur général a les mémes pouvoirs que ceux attribués par le j

la société, a l'exclusion des pouvoirs propres consentis au président par |
chaque directeur général dispose du pouvoir de représenter la société a I'
la société dans ses rapports avec les tiers a I'égard desquels il est investi -

pour agir en toute circonstance au nom de la société dans la limite de I'ob 1

pouvoirs attribués a l'associé unique par les dispositions légales ou les pre

Le président, au méme titre que le directeur général, peut consentir a tout n.11

délégations de pouvoir qu'il juge nécessaire pour une ou plusieurs opérati

L'associé¢ unique peut décider d'attribuer au président de la société et
rémunération, dont le montant et les modalités sont fixés par I'associé uni

S'il existe un Comité Social et Economique au sein de la société, ses délég
par l'article L. 2323-66 du Code du travail, exclusivement auprés du prési

A ¥
Aj

1¢ - ¢l le cas échéant, par un
ou non de la société.

i durce limitée ou non, par

démission, leur révocation,
quidation judiciaire, le terme
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{niutiom, a tout moment, sans
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cleurs généraux conservent,
1ation du nouveau président.

sent article au président de
-~ autres articles. A cet effet,
vard des tiers : il représente
¢s pouvoirs les plus étendus
social, et sous réserve des
sents statuts.

1dataire de son choix toutes
ms déterminées.

tout directeur général, une

11¢
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ics excrcent les droits définis

ent de la société.

ARTICLE 15 - CONVENTIONS ENTRE LA SOCIETE ET SON DIRIGE N I OU SON ASSOCIE

Les conventions intervenues directement ou par personne interposée ent:c |1 société et son dirigeant,

son associé unique, ou s'il s'agit d'une société actionnaire, la société la co
233-3 du Code de commerce sont mentionnées au registre des décisions ¢

Lorsque le dirigeant n'est pas associé, les conventions intervenant entre It
par personne interposée, sont soumises a l'autorisation préalable de I'asso.
Les stipulations prévues ci-dessus ne sont pas applicables aux conventic|
courantes et conclues a des conditions normales.

trolant au sens de l'article L.

ciales.

1 la société, directement ou
¢ unique.
-~ portant sur les opérations



A peine de nullité du contrat, il est interdit au président de la société, per:
sous quelque forme que ce soit, des emprunts aupres de la société, de
découvert, en compte courant ou autrement, ainsi que de faire cautios
engagements envers les tiers. La méme interdiction s'applique aux dirig
président de la société. Elle s'applique également aux conjoint, ascendants
visées au présent alinéa ainsi qu'a toute personne interposée.

ARTICLE 16 - COMMISSAIRES AUX COMPTES

Le contrdle de la société est exercé, le cas échéant, par un ou plusieurs ¢
exercent leurs fonctions dans les conditions prévues par la loi.

Si la société vient a étre astreinte a publier des comptes consolidés, la s«

deux commissaires aux comptes titulaires.

Le ou les commissaires aux comptes sont nommés pour six exercices. Let
de la décision collective des associés qui statue sur les comptes du sixien .

leur nomination.

Les fonctions du commissaire aux comptes suppléant prennent fin :
commissaire aux comptes titulaire.

Le commissaire aux comptes doit étre convoqué a toutes les décisions collc
la forme d'une assemblée générale.

A toute époque de l'année, le ou les commissaires aux comptes, ensemble
vérifications et tous controles qu'ils jugent opportuns.

ARTICLE 17 - OBJET DES DECISIONS DE L'ASSOCIE UNIQUE

Les pouvoirs dévolus a la collectivité des associés par les dispositions légal. -

actions simplifiées comprenant plusieurs associés sont exercés par l'associ¢
peut déléguer ses pouvoirs et prend les décisions suivantes :

approbation des comptes annuels et affectation des résultats, a

d'acomptes sur dividendes qui sont de la compétence du président ¢
—  nomination, révocation du président de la société et du ou des direct

—  fixation de leur rémunération et de la durée de leurs fonctions,

— autorisation des opérations qui exceédent les pouvoirs des dirigeants,
— nomination des commissaires aux comptes,

— augmentation, amortissement ou réduction de capital,

—  création d'actions de préférence, rachat ou conversion desdites actic
—  émission de valeurs mobiliéres donnant accés au capital,

— autorisation a donner au président de la société afin de consentir de

d'achat de titres de capital ou des attributions gratuites d'actions en
d'actionnariat des salariés correspondants,

—  fusion, scission ou apport partiel soumis au régime des scissions,

—  transformation en société d'une autre forme,

—  prorogation de la durée de la société,

—  modification des statuts dans toutes leurs autres dispositions, sauf

compétence au Président par |'effet d'une stipulation expresse des pi
— dissolution anticipée de la société, reglement du régime de la liquida:

du ou des liquidateurs.

L'associé¢ unique statue enfin sur toute autre proposition concernant la cond i

e physique, de contracter

faire consentir par elle un
i ou avaliser par elle ses
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S'il existe un Comité Social et Economique, celui-ci, représenté par un de se
peut demander au président et a I'associé unique de l'aviser, par écrit, de la
par l'associé unique la décision relative a l'examen des comptes annuels.

En ce cas, la société est tenue d'envoyer cet avis, par écrit, au demandeur 2
prévue pour la prise de la décision.

Les demandes d'inscription des projets de résolution doivent étre adressées |

Social et Economique diiment mandaté au siege de la société par lettre recom
20 jours au moins avant la date prévue pour la prise de la décision.

Les demandes sont accompagnées du texte des projets de résolution qui |
exposé des motifs.

L'associé unique accuse réception des projets de résolution par lettre recc
Comité Social et Economique dans le délai de cing jours a compter de la réc

ARTICLE 18 - INFORMATION DE L'ASSOCIE UNIQUE

S'il n'exerce pas lui-méme la présidence de la société, I'associé unique a, st
un droit de communication permanent qui lui assure l'information néces
situation de la société et a I'exercice de ses droits.

En outre, sont tenus a sa disposition dix (10) jours au moins avant la date o
les comptes annuels individuels et, le cas échéant, consolidés, le rapport du
en existe un, le rapport de gestion, tout autre rapport ou document requis pa
texte des projets de résolution.

Pour toute autre consultation, le président de la société non associé adres:
avant qu'il ne soit invité a prendre les décisions qui lui incombent, le texte
rapport du président de la société ainsi que, le cas échéant, le rapport du co
existe un, et des commissaires a compétence particuliére.

ARTICLE 19 - EXERCICE SOCIAL — COMPTES SOCIAUX

L'exercice social commence le 1" janvier et se termine le 31 décembre de ch

A la cloture de chaque exercice, le président de la société dresse I'invent
comptes annuels et établit un rapport de gestion.

S'il existe un commissaire aux comptes, ces documents comptables et ce ra

un mois au moins avant la date a laquelle I'associé unique est appelé a I -

n'exerce pas lui-méme la présidence, un mois au moins avant la date a partii
droit d'information.

Dans les six mois suivant la date de cloture de I'exercice, 1'associé unique, cc
gestion et, le cas échéant, du rapport du commissaire aux comptes, statue

des résultats. S'il exerce lui-méme la présidence, il peut se borner a déposer

par la loi. Le dép6t vaut alors approbation des comptes.

Lorsque des comptes consolidés sont établis, ils sont également approuve
délai.

Si l'associé¢ unique exerce lui-méme la présidence le rapport de gestion es
personne qui en fait la demande.
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late a laquelle doit étre prises
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de l'actif et du passif, les
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ARTICLE 20 - AFFECTATION ET REPARTITION DU BENEFICE

La différence entre les produits et les charges de I'exercice constitue le bén:

Sur le bénéfice diminué, k cas échéant, des pertes antérieures, il est prélevé
le fonds de réserve légale. Ce prélévement cesse d'étre obligatoire lorsque ¢
somme égale au dixieme du capital social. Il reprend son cours lorsque, |
réserve est descendue au-dessous de ce dixieme.

Le bénéfice distribuable est constitué par le bénéfice de I'exercice diminu
prélévement prévu ci-dessus et augmenté des reports bénéficiaires.

Ce bénéfice est a la disposition de l'associé unique qui, sur proposition du jc:

tout ou en partie, le reporter a nouveau, l'affecter a des fonds de réserve
distribuer a l'associé unique a titre de dividende.

En outre, I'associé unique peut décider la distribution de sommes prélevéc
disposition ; en ce cas, la décision indique expressément les postes de réserve
sont effectués. Toutefois, le dividende est prélevé par priorité sur le bénéfic:

L'écart de réévaluation n'est pas distribuable ; il peut étre incorporé en tout 1 «

Le président de la société peut, avant l'approbation des comptes, distribue
dans les conditions fixées par la loi.

Le paiement du dividende se fait annuellement a 1'époque et aux liet
ou, a défaut, par le président de la société. La mise en paiement du di
le délai maximal de neuf mois a compter de la cléture de I'exer:
ordonnance du président du tribunal de commerce statuant sur requét
de la société.

ARTICLE 21- PERTE DU CAPITAL — DISSOLUTION

Si les pertes constatées dans les documents comptables ont pour effet d'ent:
la proportion fixée par la loi, le président de la société est tenu de suivi
procédure prévue par la loi s'appliquant a cette situation et, en premier lieu.
I'associé unique a I'effet de décider s'il y a lieu a dissolution anticipée de la s
est publiée.

La dissolution anticipée peut aussi résulter, méme en 'absence de pertes, d'u: «

ARTICLE 22 — LIQUIDATION

A l'expiration de la durée de la société ou en cas de dissolution anticipée, la -
dans les cas prévus par la loi, notamment lorsque l'associé unique est une pc|

L'associé unique régle le régime de la liquidation et nomme un ou plusieurs |
aprés remboursement du nominal des titres de capital, est attribué a l'associc

ARTICLE 23 - PERTE DU CARACTERE UNIPERSONNEL
L'existence de plusieurs associés entraine la disparition du caractére unipers
conséquence notamment de la survenance d'une indivision sur les actions,

propriété, chaque indivisaire ayant la qualité d'associé.

La société se trouvera alors régie par les dispositions propres aux sociétés

capital est la propriété de plusieurs associés, ainsi que par les dispositions -

tice ou la perte de I'exercice.

I pour cent pour constituer
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qu'elles ne sont pas spécifiques a la société par actions simplifiée uniperson:ic/lc 111 contraires aux articles

23 4 33 ci-apreés et sans préjudice de la faculté laissée alors aux associés de nodificr les statuts.
La société retrouvera son caractére unipersonnel dés la réunion de toutes les :ctions dans une méme main.
Elle adoptera a nouveau le fonctionnement d'une société par actions simp' ficc unipersonnelle selon les

dispositions des articles 1 a 22.

ARTICLE 24 - MODIFICATIONS DU CAPITAL — ROMPUS

En cas d'émission de titres de capital ou de valeurs mobiliéres donnant acce- 1 capital, la transmission du
droit de souscription a ces titres ou valeurs est soumise aux dispositions prcvics a l'article 25 pour la
transmission des titres eux-mémes. Ces dispositions sont également applic«bles en cas de renonciation
individuelle d'un associé a son droit préférentiel de souscription.

Les augmentations et réductions du capital sont réalisées nonobstant I'exisicice de « rompus ». Dans ce
cas, comme chaque fois qu'il est nécessaire de posséder plusieurs titres pour ¢ «crcer un droit quelconque
notamment par conversion, échange ou attribution, les titulaires possédant 11 nombre de titres inférieur a
celui requis pour exercer ce droit doivent faire leur affaire personnelle de | :chat ou de la vente des titres
nécessaires.

La société a toujours la faculté d'exiger, par une décision extraordinaire de- «--ociés, le rachat de tout ou

partie de ses propres actions de préférence.

ARTICLE 25 - TRANSMISSION DES TITRES DE CAPITAL ET DE- \ Al EURS MOBILIERES
DONNANT ACCES AU CAPITAL - AGREMENT

La transmission des actions, titres de capital et autres valeurs mobilieres do it acceés au capital, s'opére

par virement de compte a compte dans les livres de la société. Seuls lec 1117cs libérés des versements
exigibles peuvent étre admis a cette formalité.

Est définie comme « Cession », toute opération (ou engagement relatif a 11c opération) susceptible de
modifier ultérieurement ou a terme, directement ou indirectement, la répartiii011 du capital et/ou des droits
de vote de la société, volontaire ou forcée, que ce soit par vente, prét, apport. fusion, dissolution sans
liquidation par transmission universelle de patrimoine, scission ou ap; ot partiel d'actif, donation,
succession, liquidation de communauté de biens entre époux, partage, ¢cliunoc. licitation, promesse de
cession ou tout autre moyen et que l'opération porte sur la pleine propriété, |1 nuc-propriété ou I'usufruit.

Il est créé un droit d'agrément dans les conditions précisées ci-apres :

25.1. Les actions, titres de capital et autres valeurs mobiliéres donnant ac.c- au capital se transmettent
librement et sans agrément, entre associés, entre ascendants et descendants -1 cntre conjoints.
25.2. Toute autre Cession sous quelque forme que ce soit par un associé est -oumisc a l'agrément préalable

de la société donné par décision collective ordinaire des associés.

La demande d'agrément doit étre notifiée a la société. Elle indique d'une manicre compléte l'identité du
cessionnaire, le nombre des actions dont la Cession est envisagée et le prix o iicit «'il s'agit d'une Cession a
titre onéreux ou l'estimation de la valeur des actions dans les autres cas.

L'agrément résulte, soit de sa notification, soit du défaut de réponse dans lc (clai de trois mois & compter
de la demande. Si la société n'agrée pas le cessionnaire proposé, et si le cédant ne fait pas connaitre, dans
les dix jours de la notification du refus d'agrément, qu'il renonce a la Cessici. [a société est tenue, dans un
délai de trois mois a compter de la notification du refus, de faire acquérir /o« actions soit par un associé,
soit par un tiers, soit par elle-méme avec le consentement du cédant. A défiui (d'accord entre les parties, le
prix des actions est déterminé dans les conditions prévues a l'article 1843-4 i Code Civil.

Si, a l'expiration du délai de trois mois a compter de la notification du ref i~ ({'‘agrément l'achat n'est pas
réalisé, la Cession peut étre régularisée au profit du cessionnaire proposc. | ouicfois ce délai peut étre
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prolongé par décision de justice dans les conditions fixées aux dispositic
I'application de l'article L. 228-24 al. 3 du Code de Commerce.

Lorsque les actions sont rachetées par la société, celle-ci est tenue de les céd
de les annuler.

En cas d'augmentation du capital, la Cession du droit de souscription o
assimilée a une Cession d'actions et, comme telle, soumise a agrément. Il en
aux droits de souscription faites au profit de personnes dénommées.

Une personne ne peut étre admise dans la société a l'occasion d'une augm
titulaire de valeurs donnant acces au capital, sans étre préalablement agréée

dessus.

25.3. Si la société ne comprend qu'un associ€, les dispositions ci-dessus
transmission des actions a l'agrément préalable de la société ne sont pas
application des dispositions de l'article 12 des statuts.

25.4. Si la société a donné son consentement a un projet de nantissemen:
prévues ci-dessus pour l'autorisation d'une Cession d'actions, ce consentcnicnt cmportera agrément du

cessionnaire en cas de réalisation forcée des actions nanties selon les dispos
civil, @ moins que la société ne préfere, aprés la Cession, racheter sans déla
son capital.

25.5. Les demandes, réponses, avis et mises en demeure prévues dans le ca
sont faites par acte extra-judiciaire ou par lettre recommandée avec avis de

25.6. La présente clause d'agrément ne peut étre modifiée que par décisio
associés prises a la majorité qualifiée des deux tiers des voix attachées au»
du droit de vote.

Les dispositions prévues aux paragraphes 25.2 et suivants du présent article
cession ou transmission de valeurs mobiliéres donnant acces au capital qui

I¢olementaires prises pour

1 dans un délai de six mois ou

d'atiribution aux actions est
<t de méme des renonciations

iation de capital, ou devenir
fans les conditions prévues ci-

oumecttant la Cession ou la
pplicables, et il est alors fait

['ictions dans les conditions

ons de l'article 2347 du code
¢+ actions, en vue de réduire

re de la procédure d'agrément
cption.
collective extraordinaire des

actions existantes bénéficiant

appliquent également a toute
craient émises par la société.

ARTICLE 26 - CONVENTIONS ENTRE LA SOCIETE ET SES DIRI I ANTS OU UN ASSOCIE

Toute convention intervenant, directement ou par personne interposée, entr
I'un des autres dirigeants, ou entre la société et I'un des associés disposant
vote ou, s'il s'agit d'une société actionnaire, de la société la contrdlant au se
de commerce, sera conclue sans qu'il soit besoin d'une autorisation préalabl

Tout dirigeant ou associ¢ intéressé devra informer le Président de I'existen

les trente jours de sa conclusion. Le Président donnera avis au commissaire 11

conclusion de cette convention dans le mois de la cldture de I'exercice au c«

Dans I'hypothése ou le Président aurait lui-méme conclu une telle con

déclarerait 'existence au commissaire aux comptes de la société dans les t:

cette convention.

Les associés statuent sur le rapport du commissaire aux comptes (ou du Pré:

a société et son Président ou
fc plus de 10 % des droits de
< e l'article L 233-3 du Code

¢ d'une telle convention dans
comptes de la société de la
irs duquel elle a été conclue.

cntion avec la société, il en
t¢ jours de la conclusion de

dent il n'a pas été désigné de

commissaire aux comptes) sur les conventions réglementées au cours de la  ccision collective appelée a se

prononcer sur les comptes de 1'exercice social au cours duquel elles sont int
Les conventions non approuvées produisent néanmoins leurs effets, a char
d'en supporter les conséquences dommageables pour la société.

Les stipulations prévues ci-dessus ne sont pas applicables aux conventic

courantes et conclues a des conditions normales.

rvenucs.
¢ pour la personne intéressée

s portant sur les opérations
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A peine de nullité du contrat, il est interdit au président de la société et .. dirigeants, autres que les

personnes morales, de contracter, sous quelque forme que ce soit, des empr 111~ aupres de la société, de se
faire consentir par elle un découvert en compte courant ou autrement, aii =i (uc de faire cautionner ou
avaliser par elle leurs engagements envers les tiers. La méme interdiction - «pplique aux dirigeants de la
personne morale président de la société ou directeur général. Elle s'applijuc ¢oalement aux conjoints,
ascendants et descendants des personnes visées au présent alinéa, ainsi qu'a 'oulc personne interposée.

ARTICLE 27 - DECISIONS COLLECTIVES DES ASSOCIES

Les pouvoirs dévolus a I'associé unique dans le cadre de la société unip.-onnclle sont exercés par la
collectivité des associés dans les formes et conditions ci-aprés prévues.

ARTICLE 28 - OBJET DES DECISIONS COLLECTIVES DES ASSOC 115
Les décisions qui sont prises collectivement par les associés sont ordinaires o1 cxiraordinaires.
Les décisions ordinaires sont les suivantes :

— approbation des comptes annuels et affectation des résultats, a I'exception des distributions d'acomptes
sur dividendes qui sont de la compétence du président de la société,

— le cas échéant, examen du rapport du commissaire aux comptes sur lec conventions visées a l'article
26 et décisions s'y rapportant,

— nomination, révocation du président de la société et du ou des directc urc genéraux, détermination
de la durée de leurs fonctions, fixation de leur rémunération,

— autorisation des opérations qui excédent les pouvoirs des dirigeants, nomination des commissaires

aux comptes,
— le cas échéant, agrément préalable des cessionnaires de titres de capital et des valeurs mobiliéres

donnant accés au capital.

Au moyen de décisions ordinaires, les associés statuent également sur touic proposition concernant la
conduite des affaires sociales.

Les décisions extraordinaires sont les suivantes :

— augmentation, amortissement ou réduction de capital,

— création d'actions de préférence, rachat ou conversion desdites action

— émission de valeurs mobilieres donnant accés au capital,

— autorisation a donner au président de la société afin de consentir de< options de souscription ou
d'achat de titres de capital ou des attributions gratuites d'actions en application des régimes légaux
d'actionnariat des salariés correspondants,

— fusion, scission ou apport partiel soumis au régime des scissions,

— transformation en société d'une autre forme.

— prorogation de la durée de la société,

— modification des statuts dans toutes leurs autres dispositions, sauf pour celles ou il est attribué
compétence au Président par I'effet d'une stipulation expresse des presents statuts,
— dissolution anticipée de la société, réglement du régime de la liquidat on, nomination et révocation

du ou des liquidateurs, fixation de leurs pouvoirs et de leur rémunérat on

Les décisions spéciales réunissent les titulaires d'actions d'une catégorie déicrinince pour statuer sur toute
modification des droits des actions de cette catégorie.

Les assemblées des titulaires de valeurs mobilieres donnant accés au capiial ~ont notamment appelées a
autoriser toutes modifications du contrat d'émission et a statuer sur toutes dé. i<101s touchant aux conditions
de souscription ou d'attribution des titres de capital déterminées au momen (¢ ['cinission. Ces assemblées
ne délibérent valablement que si les titulaires concernés, présents ou repré - cnics. possédent au moins sur
premiére convocation, le quart, et sur deuxiéme convocation, le cinquieme lc- valcurs mobiliéres donnant
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acces au capital. Elles statuent a la majorité des deux tiers des voix dont disp o~cnt les titulaires présents ou
représentés.

ARTICLE 29 - FORME DES DECISIONS COLLECTIVES

Les décisions collectives des associés résultent au choix du président de la so. 1c1¢ d'une assemblée ou d'une
consultation écrite. Elles peuvent également, quel qu'en soit 'objet, résulter (1 consentement de tous les
associés exprimé dans un acte.

En cas de réunion d'une assemblée, elle est convoquée par le président de la <o icic.

La convocation est faite dix (10) jours au moins avant la date de la réunic . soit par lettre ordinaire ou
recommandée, soit par télécopie ou un moyen électronique de télécommun:cation. Elle indique l'ordre du
jour.

Toutefois, l'assemblée peut étre convoquée verbalement et se réunir sans (clui. <1 tous les associés sont

présents ou régulierement représentés et y consentent.

L'assemblée est présidée par le président de la société. A défaut, elle élit son president.

Une feuille de présence est émargée par les membres de l'assemblée et certi/icc ¢ acte par le président de
séance.

Seules les questions inscrites a l'ordre du jour sont mises en délibération & 0ins que les associés soient

tous présents et décident d'un commun accord de statuer sur d'autres questic -

En cas de consultation écrite, le président de la société adresse a chaque as- o i¢. par lettre recommandée,
le texte des projets de résolution ainsi que tous documents utiles a leur infor 1110

Les associés disposent d'un délai de dix (10) jours a compter de la date de ' ccption des résolutions pour
émettre leur vote par écrit, le vote étant pour chaque résolution formulée p1 cs mots "oui" ou "non". La
réponse est adressée par lettre recommandée ou déposée par l'associé au si¢. < ~ocial. Tout associé n'ayant
pas répondu dans le délai imparti est considéré comme s'étant abstenu.

S'il existe un Comité Social et Economique, celui-ci, représenté par un de sc- nicimbres délégué a cet effet,
peut demander au président de l'aviser, par écrit, de la date ou doivent ¢iic prises par les associés les
décisions concernant les comptes annuels.

En ce cas, la société est tenue d'envoyer cet avis, par écrit, au demandeur 2~ jours au moins avant la date
prévue pour la réunion des associés ou la prise des décisions.

Les demandes d'inscription des projets de résolution doivent étre adressées i Ic représentant du Comité
Social et Economique diiment mandaté au siége de la société par lettre recom nandce avec avis de réception,

20 jours au moins avant la date prévue pour la réunion des associés ou la pr ¢ dcs décisions.

Les demandes sont accompagnées du texte des projets de résolution qui ;¢ cnt étre assortis d'un bref
exposé des motifs.

Le président accuse réception des projets de résolution par lettre recomman cc au représentant du Comité
Social et Economique dans le délai de cinq jours a compter de la réception (¢ ccs projets.

ARTICLE 30 - PARTICIPATION AUX DECISIONS COLLECTIVES

i capital sont inscrits en

Tout associ€ a droit de participer aux décisions collectives dés lors que ses 11110
compte a son nom.
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Le droit de vote attaché aux titres de capital est proportionnel & la quotité ¢ 1 c.pital qu'ils représentent et
chaque titre de capital donne droit & une voix.

L'associé peut se faire représenter a I'assemblée par son conjoint ou par 11 «uire associé justifiant d'un
mandat.

Toutefois, la société ne peut valablement exercer le droit de vote attaché aux ... 1.on« propres qu'elle pourrait
détenir. En outre, les associés dont les actions seraient, au sein d'une société @10y me, exclues du vote par
la loi seront, dans les mémes conditions, privés du droit de vote, sauf stij/uiion contraire des présents

statuts. Sont ainsi notamment exclus du vote l'apporteur en nature, le bénéfi. 1.i1c ('un avantage particulier
ou du droit de souscription lorsque les associés délibérent, selon le cas, st | ipprobation d'un apport en
nature, l'octroi d'un avantage particulier ou la réservation du droit de sousc:p1ion aux titres représentant

une augmentation de capital.

Chaque fois qu’il sera nécessaire de posséder plusieurs actions pour exc ccr un droit quelconque, les
propriétaires d’actions isolées, ou en nombre inférieur a celui requis, ne | ouront exercer ce droit qu’a
condition de faire leur affaire personnelle du groupement et, éventuellem 1. dc I’achat ou de la vente
d’actions nécessaires.

Les actions sont indivisibles a 1’égard de la société.

Les droits attachés aux actions indivises sont exercés par celui des indivisa 1o~ qui a été mandaté comme
tel aupres de la société. La désignation du représentant de I’indivision doit ¢ 1 notifiée a la société dans le
mois de la survenance de I’indivision. Toute modification dans la personne 11 1cpicsentant de I’indivision
n’aura d’effet, vis-a-vis de la société, qu’a I’expiration d’un délai d’un mois . compter de sa notification a

la société, justifiant de la régularité de la modification intervenue.

En cas de démembrement de la propriété d’une action, il appartient a | ~u(ruitier dans les décisions
ordinaires et au nu-propriétaire dans les décisions extraordinaires.

Méme privé du droit de vote, le nu-propriétaire d’action a toujours le drci1 (¢ participer aux décisions
collectives.

Le droit de vote attaché a I’action est exercé par le propriétaire des actions 111~ 11 gage.

ARTICLE 31 - REGLES DE MAJORITE POUR I’ADOPIION DES DECISIONS
COLLECTIVES

1. Les décisions collectives ordinaires sont prises a la majorité des voix atiachices aux actions existantes
bénéficiant du droit de vote.

Les décisions collectives extraordinaires sont prises a la majorité qualifiée d. - (cu tiers des voix attachées
aux actions existantes bénéficiant du droit de vote.

Toute abstention ou absence de sens donné au vote est considérée comme ui ote négatif.
2. Les décisions suivantes doivent étre prises a I’unanimité des associés :

— augmentation de 'engagement des associés
— changement de la nationalité de la société

3. Les decisions spéciales sont prises a la majorité des deux tiers des voix att::clics @ux actions ayant le droit
de vote.
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ARTICLE 32 — PROCES VE'RBAUX

Toute délibération de 1’assemblée des associés est constatées par un proces
la date et le lieu de la reunion, I’identité du president de la séance, le mode «

les documents et rapports soumis a 1’assemblée, un résumé des débats, le .

voix et le resultat des votes. En cas de consultation écrite, le procés-verbal
annexé la réponse de chaque associé, fait mention de ces indications, dans |z

Les procés-verbaux sont établis et signés par le président de la société ou, l¢ -

register spécial tenu a la diligence du président.

Lorsque la decision des associés résulte de leur consentement exprimé d -
mentionnée, a sa date, dans le registre spécial. L’acte lui-méme est conser: ¢

permettre sa consultation en méme temps que le registre.

ARTICLE 33 — DROIT D’INFORMATION DES ASSOCIES

Tout associé a le droit de prendre par lui-méme, au siége social, connais

concernant les trois derniers exercices : comptes annuels, individuels «:

inventaires, rapports soumis aux associés et procés-verbaux des décisions co

En vue de leur approbation, les comptes annuels, individuels et, le cas échéar
rapports du commissaire aux comptes, le rapport de gestion, tout autre rapj

législation en vigueur et le texte des projets de résolution sont tenus a la di- -
jours au moins avant la date ou ils sont appelés a les approuver. IIs sont adre:

demande dans ce délai.

Pour toute autre consultation, le président de la société adresse ou remet aux

invités a prendre leurs décisions, le texte des projets de résolution et le rapp.
cas échéant, le rapport du commissaire aux comptes et des commissaires a c( 11

ARTICLE 34 - CONTESTATIONS

Toute contestation qui pourrait s’élever pendant le cours de la société ou ¢

associés, soit entre la société et les associés eux-mémes, concernant 1’int

présents statuts, ou généralement au sujet des affaires sociales, seront soum -

dans les conditions de droit commun.

‘crbal qui indique notamment

convocation, I’ordre du jour,
1o des resolutions mises aux
|11 en est dressé et auquel est
mesure ou il y a lieu.

¢chéant, de séance, sur un

un acte, cette décision est
par la société de maniére a

mce des documents suivants
cas échéant consolidés,

ectives,

los comptes consolidés et les
1t ou document requis par la
osition des associés dix (10)
- tout associé qui en fait la

ssocics avant qu’ils ne soient
'L sur ces projets ainsi que, le
petence particuliere.

t liquidation, soit entre les
rpretation ou I’exécution des
aux tribunaux compétents



