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L'an mil neuf cent quatre vingt dix neuf, le vingt trois septembre & 16 heures, sur convocation du gerant, Monsieur Bernard MOUCHARD, les
associés se sont réunis au sieége social, en Assemblée Générale Extraordinaire, en vue de délibérer sur I'ordre du jour suivant

+  Rapport du gérant sur le changement de dénomination, le transfert de siége et 'augmentation de capital envisagee ;

«  Changement de la dénomination sociale ;

« Transfert du sigge social ;

. Augmentation du capital social de 50.000 Francs 4 98.393,55 Francs par incorporation de réserves d'un montant de 48.393,55 Francs et
&lévation de la valeur nominale des parts sociales

«  Conversion du nouveau capital social en Euros |

.  Modifications corrélatives des articles 3, 5,6 et 7 des statuts ;

«  Pouvoirs pour 'accomplissement des formalités de publicité consécutives.

TOUS LES ASSOCIES SONT PRESENTS ET ONT EMARGE LA FEUILLE DE PRESENCE, SAVOIR :

> Monsieur Bernard MOUCHARD, proprictaire de
QUATRE CENT SOIXANTE QUINZE parts, ci 475 PARTS

- Monsieur Christian LAMBERT, proprictaire de
VINGT CINQ parts, cl 25 PARTS

L'Assemblée, réunissant la totalité des associés possedant les 500 parts de 100 Francs chacune formant le capital social de 50.000 Francs est
réguliérement constituée pour deliberer valablement suriordre du jour.

Monsieur Bernard MOUCHARD, gérant de ia société, préside la seance.

Monsieur Bernard MOUCHARD déclare que tous les documents et renseignements prescrits par les textes en vigueur ont été tenus a la disposition
des associés dans les délais fixés par la loi et les reglements.

A sa demande, les associés lui donnent acte de ces déclarations.
Puis, le gérant donne lecture de son rapport et déclare Ia discussion ouverte.
Personne ne demandant la parole, les résolutions suivantes sont mises aux VOIX:

PREMIERE RESOLUTION - CHANGEMENT DE DENOMINATION SOCIALE

La collectivité des associés décide de modifier la dénomination soclaie pour adopter celle de “A.B.C. FROID" et ce, a compter du ler octobre 1899,
Cette résolution est adoptée a l'unanimite.

DEUXIEME RESOLUTION - TRANSFERT DU SIEGE SOCIAL

La collectivité des associés décide de transférer le siege social de LE BOUPERE (Vendée) 10 rue des Vieilles Ecuries a LE BOUPERE (Vendée)
La Poitiére et ce 3 compter du 1er octobre 1999,

Cette résolution est adoptée a 'unanimite.

TROISIEME RESOLUTION - AUGMENTATION DU CAPITAL SOCIAL

|a collectivité des associés, aprés avoir entendu la lecture du rapport du gerant décide de porter le capital social de 50.000 Francs a 98.393,55
Francs par incorporation de réserves d'un montant de 48.393,55 Francs prelevees

» 3 concurrence de latotalité, SOit ... .. . e e 48.393,55 Francs

sur |a réserve facultative, le compte "Autres réserves” se trouvant correlativement rédult de
166.440 Francs a4 118.046,45 Francs

Cette augmentation de capital est réalisée par éiévation de la valeur nominale des parts qui se trouve portée de 100 Francs & 196,78
Francs.

Cette résolution est adoptée a funanimite,
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QUATRIEME RESOLUTION - CONVERSION DU CAPITAL SQOCIAL EN EUROS

bl

La collectivité des associés, aprés avoir entendu la lecture du rapport du gérant décide d'exprimer en Euros le capital social dont le montant
s'élave i la somme de 98.393 .55 Francs aprés 'augmentation de capital réalisée dans la résolution qui précéde, divise en 500 parts de 196,78 Francs de

valeur nominale, au moyen de la conversion de cette valeur par application du taux officiel de conversion qui s'éléve pour 1 Euro a 6,55957 Francs et ce,
4 compter du 1er octobre 1999,

Par conséquent, le capital social ressort & 15.000 Euros divisé en 500 parts de 30 Eures chacune.
Cette résolution est adoptée a 'unanimité.

CINQUIEME RESOLUTION - MODIFICATION DES ARTICLES 3. 5.6 et 7 DES STATUTS

La collectivité des associés, en conséquence des résolutions précédentes, decide de modifier les articles 3, 5, 6 et 7 des statuts de |a fagon

suivante :
<< Article 3 - DENOMINATION
La dénomination de la societe est .
- A.B.C. FROID>>
| e reste sans changement.
< <
Articie 5 - SIEGE
Le siege social de la société est fixe a
- LE BOUPERE (Vendée) - La Poitiere>>
Le reste sans changement
<o
Article 6 - FORMATION DU CAPITAL SOCIAL
{ - Apports
A - Les premiers associés avaient fait a la societe les apports
suivanis :
- Monsieur Bernard MOUCHARD, 18 SOMME Q& . . . ..ottt e e e st 47.500 Francs
- Monsieur Christian LAMBERT, 12 SOMME 08 . . ... ..t e e e 2.500 Francs
Soit eNSEMDIE, 18 SOMME QB . ...\ ottt ittt et ia e e 50.000 Francs
B - Aux termes du procés-verbal de 'Assemblee Génerale
Extraordinaire du 23 septembre 1999, il a ét¢ incorpore au
capital des réserves pourunmontant de .. ... L 48.393,55 Francs
TOTAL égal au montant du capital Social, Ci ....... o i 98.393,55 Francs

C- Aux termes de cefte Assemblée, il a été décide de convertir le
capital social d’'un montant de 98.393,55 Francs en Euros et par
voie de conséquence, celui-ci est désormais d’un montant de 15.000 Euros>>

<

Article 7 - CAPITAL SOCIAL

Le capital social est fixé a la somme de QUINZE MILLE (15.000) EURQS, divisé en CINQ CENTS (500) parts sociales d'un montant de TRENTE
(30) Euros chacune, entiérement souscrites et liberees, et attribuées aux associés en proportion de leurs droits, savoir :

» A Monsieur Bernard MOUCHARD
3 concurrence de QUATRE CENT SOIXANTE QUINZE parts numérotéesde 1 a475,¢cl .............. ..ot 475 parts

» A Monsieur Christian LAMBERT
3 concurrence de VINGT CINQ parts numérotées de 476 a 500, Cl ... .. .. .. i 25 parts

TOTAL égal au nombre de parts composant le
capital social, CINQ CENTS, Ci. .o oottt i iiirse s s eoe ettt esane s 500 parts

Le reste sans changement

Cette résolution est adoptée a l'unanimite.
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SIXIEME RESOLUTION - POQUVOIRS

La collectivité des associés donne tous pouveirs au porteur d'un original ou d'un extrait des présentes a l'effet d'accomplir toutes les
formalités légales subséquentes.

Cette résolution est adoptée a 'unanimite.

L'ordre du jour étant épuisé, plus personne ne demandant la parole, la séance est levée a 18 heures.

De tout ce que dessus, il a é1é dresse ie present procés-verbal qui a été signé, apres lecture, par tous les associes presents.
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A.B.C. FROID
Société a Responsabilité Limitée au Capital de 15.000 Euros
Siége social : LE BOUPERE (Vendée) La Poitiere

RCS LA ROCHE SUR YON B 414 470 161

IL. RESULTE :

- D'un acte sous seing privé en date a LE BOUPERE (Vendée) du 3 novembre
1997 enregistré a la recette des HERBIERS le 5 novembre 1997 sous les mentions F* 64 Bora.
325 Case 3, portant acte de constitution ;

- D'une Assemblée générale Extraordinaire en date du 23 septembre 1999, portant
changement de dénomination sociale, transfert du siége social et augmentation du capital

social.

QU’IL EXISTE UNE SOCIETE A RESPONSABILITE LIMITEE, DONT LES
STATUTS SONT AINSI ETABLIS .



-TITRE |-

FORME ~-OBJET-DENOMINATION

DUREE-EXERCICE SOCIAL-SIEGE

Article 1 — FORME

Il est formé entre les propriétaires des parts ci—-aprés créees et de celles qui
pourraient I'étre uitérieurement une Société a Responsabilité Limitée. Cette sociéte est régie
par les lois en vigueur et par les présents statuts.

Article 2 - OBJET

La société a pour objet en France et dans tous pays :

— Toutes activités d'électricité générale dans le domaine du froid commercial, du
froid ménager et du froid industrie! ;

— La vente, l'instaliationt et la pose de tous appareils de climatisation ;

- La vente, l'installation, 1'équipement et la pose de tous materiels et mobiliers
de cuisines et de buanderies professionnelles ;

— La location de tous matériels et mobiliers de cuisines et de buanderies
professionnelies ;

~ La création, I'acquisition, l1a location, la prise a bail, l'installation, I'exploitation
de tous établissements, fonds de commerce, se rapportant a 'une ou l'autre des activités
spécifiées

- La prise, 'acquisition, I'exploitation ou la cession de tous procedes et brevets
concernant ces activites ;

- La participation directe ou indirecte de la Société dans toutes les operations
ou entreprises commerciales ou industrielles pouvant se rattacher a I'objet social,

- Toutes les opérations quelconques contribuant a la realisation de cet objet.



Article 3 - DENOMINATION

La dénomination de |a société est ;

- A.B.C. FROID

Dans tous documents émanant de |la société, cette dénomination doit étre
précédée ou suivie immédiatement des mots "Société a8 Responsabilité Limitée” ou des
initiales "S.A.R.L." et de {'énonciation du capital social.

Article 4 - DUREE DE LA SOCIETE - EXERCICE SOCIAL

1°) La durée de la société est fixée & cinquante annees a compter de son
immatriculation au Registre du Commerce et des Sociétés, sauf prorogation ou dissolution
anticipee.

2°) L'année sociale commence le 1er Janvier de chaque année pour se terminer
le 31 Décembre.

Article 5 - SIEGE

| e siége social de [a societe est fixe a

- LE BOUPERE (Vendée) - La Poitiere

Il peut &tre transféré dans la méme ville par simple décision de la gerance, et
partout ailleurs, en vertu d'une décision extraordinaire des associés, prise en conformite de
'article 20, paragraphe ©.

LLa gérance peut créer des succursales partout ou elle le juge utile.



-TITRE II-

Article 6 - FORMATION DU CAPITAL SOCIAL

| - Apports

A -

Les premiers associés avaient fait a la sociéte les apports

suivants :

- Monsieur Bernard MOUCHARD, lasommede ....... ........... 47.500 Francs
- Monsieur Christian LAMBERT, lasommede . .................... 2.500 Francs
Soit ensemble, la sommede . ... ... e 50.000 Francs

Aux termes du proces-verbal de Assembleée Génerale
Extraordinaire du 23 septembre 1989, il a ete incorpore au
capital des réserves pourun montantde . ..., L 48,393,555 Francs

TOTAL égal au montant du capitalisocial,ci ................ 98.393,565 Francs

Aux termes de cette Assemblée, il a été décidé de convertir le
capital social d’'un montant de 98.393,55 +rancs en Euros et par
voie de conséquence, celui-ci est désormais d’'un montant de 15.000 Euros



Article 7 - CAPITAL SOCIAL

Le capital social est fixé a la somme de QUINZE MILLE (15.000) EUROS, divise
en CINQ CENTS (500) parts sociales d'un montant de TRENTE (30) Euros chacune,

entiérement souscrites et libérées, et attribuées aux associes en proportion de leurs droits,
sSavolr .

» A Monsieur Bernard MOUCHARD
a concurrence de

QUATRE CENT SOIXANTE QUINZE
parts numérotees de 1 2 475, ci

........................... 475 parts
» A Monsieur Christian LAMBERT

a concurrence de VINGT CINQ

parts numérotées de 476 a500,ci ... ... ... oL, . 25 parts
TOTAL égal au nhombre de parts composant le
capital social, CINQCENTS,ct ..., 500 parts

Les soussignés déclarent expressément que toutes les parts representant le capital
social leur appartiennent, sont réparties entre eux dans les proportions ci-dessus correspondant
a leurs apports respectifs et sont toutes entierement liberees.



Article 8 -~ AUGMENTATION OU REDUCTION DU CAPITAL

1 - Le capital peut étre augmente ou réduit dans les conditions et suivant les
modalités fixées par les dispositions |égales et réglementaires en vigueur.

2 —~ La décision collective portant augmentation du capital par apport nouveau
peut exiger une prime dont elle fixe le montant et ['affectation.

Toute personne entrant dans la société a 'occasion d'une augmentation du

capital et qui serait soumise a agrément comme cessionnaire de parts sociales en vertu de
'article 10 doit étre agréée dans les conditions fixées audit article.

L.Les parts sociales, qui ne peuvent en aucun cas faire I'objet d'une souscription
publique, doivent étre entierement libérées et toutes réparties lors de leur creation.

3 - Toute augmentation du capital par attribution de parts gratuites peut toujours
étre réalisée nonobstant l'existence de rompus, les associes disposant d'un nombre

insuffisant de droits d'attribution pour obtenir la délivrance d'une part nouvelle devront faire

leur affaire personnelle de toute acquisition ou cession de droits necessaires. |l en sera de
méme en cas de réduction du capital par réduction du nombre de parts.

Article 9 - PARTS SOCIALES

1 — Les parts sociales ne peuvent jamais étre représentées par des titres
négociables. Le titre de chaque associe resulte seulement des statuts, des actes modifiant
le capital social et des cessions régulierement consenties.

2 - Chaque part sociale donne & son propriétaire un droit égal dans les
béneéfices de la société et l'actif social et une voix dans tous les votes.

Sous réserve des dispositions Iégales rendant temporairement les associés
solidairement responsables vis—a-vis des tiers de la valeur attribuée aux apports en nature,

les associés ne supportent les pertes que jusqu'a concurrence de leurs apports ; au—dela
tout appel de fonds est interdit.



Les droits et obligations attachés a chaque part la suivent dans quelques mains

qu'elle passe. La propriété d'une part emporte de plein droit adhésion aux présents statuts
et aux décisions prises par la collectivité des associés.

Les héritiers et créanciers d'un associé ne peuvent, sous quelque prétexte que
ce soit, requérir l'apposition des scelles sur les biens et documents de la société ni
s'immiscer en aucune maniere dans les actes de son administration. lls doivent, pour
I'exercice de leurs droits, s'en rapporter aux inventaires sociaux et aux décisions collectives

des associés.

3- Chaque part est indivisible a I'égard de la sociéte.

Les propriétaires indivis sont tenus de se faire représenter aupres de la société
par un mandataire commun pris parmi eux ou en dehors d'eux ; a defaut d'entente, il sera
pourvu par ordonnance du président du tribunal de commerce statuant en réeféré a la

désignation de ce mandataire, a la demande de ['indivisaire le plus diligent.

Pendant la durée de lindivision, pour le calcul de la majorité en nombre
lorsqu'elle est requise, chaque indivisaire compte comme associé.

il en est de méme pour chaque nu-propriétaire.

L'usufruitier exerce seul le droit de vote attaché aux parts dont la propriéte est
démembree.

Article 10 — TRANSMISSION DES PARTS

1— Transmission entre vifs

La transmission des parts s'opere par un acte authentique ou sous signatures
privées, Pour étre opposable a la société, elle peut lui &tre signifiée ou étre acceptee par elle
dans un acte notarié. Toutefois, la signification peut étre remplacée par le depot d'un original
de l'acte de cession au siége social contre remise par le gérant d'une attestation de ce
dépdt. Elle n'est opposable aux tiers qu'aprés l'accomplissement de ces formalites et en
outre aprés publicité au Registre du Commerce et des Sociétes,

Les parts se transmettent librement 2 titre gratuit ou onéreux, entre associés. Au
profit de tiers étrangers a la société ou, quand ils ne sont pas associes, d'ascendants et de
descendants ou d'un conjoint, les parts ne peuvent étre transmises, a quelque titre que ce
soit qu'avec le consentement de la majorité des associés représentant au moins les trois

quarts des parts, cette majorité étant en outre déterminée compte tenu de la personne et des
parts de l'associé cédant.

Lorsque, par application de ['article 1832-2 du Code Civil, le conjoint notifie son
intention d‘avoir personnellement la qualité d'associé, cefte qualité est soumise a agrément
selon les conditions du présent article ; toutefois, I'époux associé ne participe alors pas au
vote et ses parts ne sont pas prises en compte pour le calcul du quorum et de la majorité.



Lorsque la sociéte comporte plus d'un associé, le projet de cession est notifié
a la société et a chacun des associés par acte extrajudiciaire ou par letttre recommandée
avec demande d'avis de réception, indiquant l'identité du cessionnaire propose ainsi que le
nombre de parts dont {a cession est soumise a agrement. Dans le délai de huit jours de la
notification qui lui a été faite, la gerance doit convoquer l'assemblée des associes pour
qu'elle délibere sur le projet de cession de parts sociales ou consulter les associés par écrit
sur ledit projet. La décision de la sociéte, qui n'a pas a étre motivée, est notifiée par la
gérance au cédant par lettre recommandée avec demande d'avis de réception.

Si la société n'a pas fait connaitre sa decision dans le délai de trois mois a
compter de la derniere des notifications prévues a l'alinéa précedent, le consentement a la
cession est réputé acquis. Si la scciété a refusé de consentir & la cession, le cédant peut,
dans les huit jours de la notification de refus qui lui est faite signifier par lettre recommandée
avec demande d'avis de réception, qu'il renonce a son projet de cession.

A defaut de renonciation de sa part, les associés doivent , dans le délai de trois
mois a compter du refus d'agrément, acquérir ou faire acquérir les parts a un prix fixé a dire
d'experts dans les conditions prévues a l'article 1843~-4 du Code Civil. Ce delai de trois mois
peut étre prolongé une seule fois, a la demande du gérant, par décision du président du

tribunal de commerce statuant sur requéte. Le prix est payé comptant, sauf convention
contraire entre les parties.

Si le cédant y consent, [a société peut également, dans le méme délai, racheter
les parts au prix déterminé dans les conditions ci-dessus, en réduisant corrélativement son
capital du montant de leur valeur nominale. Un délai de paiement qui ne saurait exceder
deux ans, peut dans ce cas, sur justification, étre accordé a la société par ordonnance de

référé rendue par le président du tribunal de commerce. Les sommes dues portent intérét
aux taux légal en matiere commerciale.

Pour assurer |'exécution de F'une ou l'autre des solutions ci—dessus, la gérance
doit notamment solliciter I'accord du cédant sur un éventuel rachat par la societé, centraliser
les demandes d'achat émanant des associés et les réduire eventuellement en proportion des
droits de chacun d'eux dans le capital si leur total excéde le nombre de parts cédées.

A l'expiration du délai imparti et eventuellement prorogé, lorsque aucune des
solutions prévues n'est intervenue, I'associé peut réaliser la cession initialement projetee, si
toutefois il détient ses parts sociales depuis au moins deux ans ou en a regu la propriété par
succession, liquidation de communauté de biens entre époux, ou donation de son conjoint,

d'un ascendant ou descendant ; I'associé qui ne remplit aucune de ces conditions reste
proprietaire de ses parts.



Dans tous les cas ou les parts sont acquises par les associés ou les tiers
désignés par eux, notification est faite au cédant, par lettre recommandée avec demande
d'avis de reception adressée huit jours a l'avance, de signer l'acte de cession. S'il refuse, la
mutation est regularisée d'office par la gérance ou le représentant de la société, spécialement

habilité a cet effet, qui signera en ses lieux et place l'acte de cession. A cet acte qui relate
la procedure suivie, sont annexées toutes pieces justificatives.

Lorsque le cessionnaire doit &tre agree, la procedure ci—dessus s'applique méme
aux adjudications publigues volontaires ou forcées. L'adjudicataire doit en conséquence
notifier le resultat de l'adjudication dans les conditions imparties, comme s'il s'agissait d'un
projet de cession, Toutefois, si les parts sont vendues, selon les dispositions de I'article 2078,
alinéa 1er, du code civil, en exécution d'un nantissement ayant regu le consentement de la
sociéete, le cessionnaire se trouve de plein droit agréé comme nouvel associe, a moins que
la société ne prefere apres la cession racheter sans délai les parts en vue de réduire son
capital. La collectivité des associés doit &tre consultée par la géerance des réception de la
notification adressée par le cessionnaire a la société afin de statuer sur cette possibilité, le

tout dans les formes, deélai et conditions prévus pour toute decision extraordinaire emportant
réeduction du capital social.

2- Transmission par déces

En cas de décés d'un associé, ses parts sociales sont transmises a ses héritiers
ou ayants—droit qui ne sont pas déja associés, a condition que ces derniers soient agréés
par la majorité en nombre des associés survivants et, le cas échéant, des heéritiers non
soumis a agrement, représentant au moins ies trois quarts des parts sociales.

Tout héritier ou ayant droit, qu'il soit ou non soumis a agrément, doit justifier,
dans les meilleurs délais, de ses qualités héréditaires et de son état civil aupres de la

gérance qui peut toujours exiger la production d'expeditions ou d'extraits de tous actes
notariés établissant ces qualités.

Tant que subsiste une indivision successorale, les parts qui en dépendent ne
sont prises en compte pour les décisions collectives que si un indivisaire au moins n'est pas
soumis a agrément. Ceux des indivisaires qui répondent & cette condition ont seuls la qualite
d'associé. S'il en existe qu'un, il représente de plein droit I'indivision ; s'il en existe plusieurs,

la désignation du mandataire commun doit étre faite conformément a l'article 9, paragraphe
3.

Tout acte de partage est valablement notifié a la société par le copartageant le
olus diligent. Si les droits hérités sont divis, I'héritier ou I'ayant—droit notifie a la sociéte une
demande d'agrement en justifiant de ses droits et qualités. Dans l'un et l'autre cas, si la

société n'a pas fait connaitre sa décision dans le délai de trois mois de la réception de cette
notification, I'agrément est réputé acquis.
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Si tous les indivisaires sont soumis a agrément, fa societé peut,
sans attendre le partage, statuer sur leur agrement global ; de convention expresse entre les
associes, elle peut aussi, a I'expiration d'un délai de six mois a compter du déces, demander

au juge des référés du lieu du siege social de mettre les indivisaires en demeure, sous
astreinte, de procéder au partage.

Lorsque les droits hérités sont divis, elle peut se prononcer sur I'agrément méme
en l'absence de l'intéresse.

La notification du partage ou de la demande d'agrément et celle de la décision

de la societé sont faites par envoi recommandé avec avis de reception ou par acte
extrajudiciaire.

Dans tous les cas de refus d'agrément, les associés ou la société doivent
acquérir ou faire acquérir les parts de ['héritier ou ayant droit non agréé ; il est fait

application des dispositions des alineas 5, 6, 7 et 9 du paragraphe 1er ci—dessus, les
héritiers ou ayants droit non agréés etant substitués au cédant.

Si aucune des solutions prévues a ces alinéas n'intervient dans les délais
impartis, I'agrément est reputé acquis.

3- Liquidation d'une communauté de biens entre epoux

En cas de dissolution de communauté par le déces de 'époux associé, e
conjoint survivant doit, s'il n‘est pas associé, étre agrée conformément aux dispositions du
paragraphe 2 ci—dessus.

La liquidation de communauté intervenant du vivant des époux ne peut attribuer
définitivement au conjoint de I'associé des paris sociales, que si ce conjoint est agréé a la
majorité des associés, 1a procédure d'agrement étant soumise aux conditions prévues au
paragraphe 1er ci—dessus. A defaut d'agrément, les parts ainsi attribuées doivent étre
rachetées dans les conditions susvisees, le conjoint associé béneéficiant toutefois d'une
priorité de rachat pour assurer la conservation de la totalité des parts inscrites a son nom.

Article 11 — DECES - INCAPACITE

LIQUIDATION DES BIENS — FAILLITE PERSONNELLE D'UN ASSOCIE

Le deces, Fincapacite, ia liquidation des biens ou la faillite personnelie de I'un
quelconque des associés n'entrainent pas la dissolution de la societe, mais si I'un de ces

évenements se produit en la personne d'un gerant, il entrainera cessation de ses fonctions
de gérant et il sera procédé comme indiqué a l'article 16.
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Article 12 — CONVENTIONS ENTRE LA SOCIETE ET SES ASSOCIES
OU GERANTS

1- Les conventions intervenues entre la société et l'un de ses gérants ou

associés font 'objet d'un rapport spécial de gerance ou, s'il en existe un, du commissaire
aux comptes, a l'assemblee annuelle.

Il est statué sur ce rapport ; le gérant ou l'associé intéressé ne peut prendre part

au vote et ses parts ne sont pas prises en compte pour [e calcul du quorum et de la
majorité.

Pour application de ces dispositions, la gérance avise le commissaire aux

comptes, s'il en existe un, des conventions intervenues, dans le délai d'un mois a compter
de [a cloture de I'exercice.

lL.Le rapport du gerant ou du commissaire doit &étre établi conformement aux
dispositions reglementaires.

Les conventions non approuvées produisent néanmoins leurs effets, a charge

pour le gérant et, s'il y a lieu, pour I'associé contractant, de supporter individuellement ou
solidairement, selon le cas, les consequences du contrat prejudiciable a la sociéte.

Les dispositions du présent paragraphe s'étendent aux conventions passées avec
une société dont un associé indéfiniment responsable, gérant, administrateur, directeur

général, membre du directoire ocu membre du conseil de surveillance, est simultanément
gérant ou associé de la société.

2—- A peine de nullité du contrat, il est interdit aux gérants ou associés autres
que les personnes morales de contracter, sous quelgue forme que ce soit, des emprunts
aupres de la société, de se faire consentir par elle un découvert, en compte courant ou
autrement, ainsi que de faire cautionner ou avaliser par elle leurs engagements envers les
tiers. Cette interdiction s'applique aux représentants légaux des personnes morales associées.

Cette interdiction s'applique également aux conjoints, ascendants ou descendants
des personnes susvisées ainsi qu'a toute personne interposée.

3- Les associes peuvent du consentement de la gérance, laisser ou verser leurs
fonds disponibles dans les caisses de la société en compte de depdt ou compte courant.

Les conditions d'intéréts et de fonctionnement de ces comptes sont fixées
d'accord entre la gérance et les titulaires. Sauf cas particulier 4 soumettre a la décision des
associés, aux conditions de majorité ordinaire, la gérance doit fixer les memes conditions

pour tous les associés. Elle doit toujours reserver pour la sociéte le droit de libération
anticipée.
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-TITRE |11~

ADMINISTRATION DE LA SOCIETE

Article 13 — NOMINATION DES GERANTS

La sociéte est administrée par un ou plusieurs gérants, personnes physiques, pris
parmi les associés ou en dehors d'eux et nommes., pour une duree limitée ou non, par

décision adoptée par un ou pilusieurs associés représentant plus de la moitié des parts
sociales.

La société ne peut se prévaloir, a I'égard des tiers, de la nomination du ou des
gérants tant qu'elle ne I'a pas regulierement publiée.

Article 14 - POUVQIRS DES GERANTS

Chacun des gérants engage la sociéte, sauf si ses actes ne relevent pas de
'objet social et que la société prouve que les tiers en avaient connaissance. Il a les pouvoirs
les plus étendus pour agir au nom de la société en toutes circonstances, sans avoir a
justifier de pouvoirs spéciaux. |l a la signature sociale donnée par la mention de la
dénomination sociale avec les mots “Le Gérant" ou "l'un des gérants”, le tout pouvant étre
apposé au moyen d'une griffe et devant étre suivi de la ou des signatures.

L'opposition formée par un gérant aux actes d'un autre gérant est sans effet a
'egard des tiers, a moins qu'il ne soit établi qu'ils en ont eu connaissance.

Dans leurs rapports entre eux et avec leurs coassociés et a titre de mesure
d'ordre intérieur, les gerants ont les pouvoirs nécessaires dont ils peuvent user ensemble ou
séparément — sauf le droit pour chacun de s'opposer a toute opération avant qu'elle soit

conclue — pour faire toutes les opérations se rattachant a 'objet social, dans l'intérét de la
SOCiéte.

Toutefois, les emprunts a l'exception des crédits en banque et des préts ou
dépdts consentis par des associés, les achats, echanges et ventes d'établissements
commerciaux ou d'immeubles, les hypotheques et nantissements, la fondation de sociétés et
tous apports a des societés constituées ou a constituer, ainsi que toute prise d'intérét dans
ces societes, ne peuvent étre faits ou consentis qu'avec l‘autorisation des associés aux
conditions de majorité ordinaire., sans toutefois que cette limitation de pouvoirs, qui ne
concerne que les rapports des associes entre eux, puisse éire opposée aux tiers.
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Article 15 — OBLIGATIONS ET RESPONSABILITE DES GERANTS

Sauf dispositions contraires de la décision qui les nomme, les gérants ne sont
tenus de consacrer que le temps nécessaire aux affaires sociales.

Les gerants peuvent, d'un commun accord, déléguer les pouvoirs qu'ils jugent
convenables a un ou plusieurs directeurs, associés ou non, pour assurer la direction
technique et commerciale des affaires de la société et passer avec ce ou ces directeurs des
traités déterminant I'etendue de leurs attributions et pouvoirs, la durée de leurs fonctions et
l'importance de leurs avantages fixes ou proportionnels. lls peuvent aussi de la méme
maniere et sous leur responsabilite, constituer des mandataires spéciaux et temporaires.

Les gérants sont responsabies individuellement ou solidairement en cas de faute
commune, envers la société ou envers les tiers, soit des infractions aux dispositions
législatives ou reglementaires applicables aux sociétés a responsabilité Limitée, soit des
violations aux presents statuts, soit des fautes commises dans leur gestion. Si plusieurs

gérants ont coopéré aux mémes faits, le tribunal détermine la part contributive de chacun
dans la réparation du dommage.

Article 16 — CESSATION DE FONCTIONS

Tout gérant, associe ou non, nomme dans les statuts, est revocable par décision
ordinaire de la collectivité des associés prise a [a majorité des parts sociales.

Si sa révocation est decidée sans juste motif, elle peut donner lieu a dommages—
intéréts.

En outre, le gérant est révocable par les tribunaux pour cause légitime, a la
demande de tout associé.

Tout gérant peut résilier ses fonctions, mais seulement trois mois apres la cldture
d'un exercice, en prévenant les associés trois mois au moins a l'avance, ceci sauf accord
contraire de la collectivité des associés pris a la majorité ordinaire des parts sociales.

Les fonctions de gérant prennent egalement fin en cas d'incapacité physique ou
mentale, d'absence ou d'empéechement quelconque mettant l'intéresseé dans l'impossibilite de

les assumer, ainsi qu'en cas d'incapacité ou d'incompatibilité résuitant de la loi ou d'une
décision de justice.

En cas de cessation de fonctions par 'un des gérants pour un motif quelconque,
la gérance reste assurée par le ou les autres gerants. Si le gérant qui cesse ses fonctions
était seul, la collectivité des associés nomme un ou plusieurs autres gérants. a la diligence
de 'un d'entre eux et aux conditions de majorite prévues a l'article 13.

La société ne peut se préevaloir, a 'égard des tiers, de la cessation des fonctions
d'un gérant tant qu'elle ne !'a pas régulierement publiée.
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Article 17 - TRAITEMENT DES GERANTS

Chaque gérant a droit a un traitement fixe ou proportionnel dont le montant et
les modalités de paiement sont déterminés par décision collective ordinaire des associés :
il a droit en outre au remboursement de ses frais de représentation et de déplacement.

~-TITRE 1V-

DECISION DES ASSOCIES

Article 18 — DECISIONS COLLECTIVES - FORME ET MODALITES

1- La volonté des associés s'exprime par des décisions collectives qualifiées
d'extraordinaires quand elles concernent tout objet pouvant entrainer directement ou
indirectement une modification des statuts et d'ordinaires dans tous autres cas.

2—- Ces décisions résulient, au choix de ia gérance, d'une assemblée générale
ou d'une consultation écrite des associés : toutefois la réunion d'une assemblée est

obligatoire pour statuer sur I'approbation des comptes de chaque exercice ou la réduction
du capital.

a) Toute assemblée genérale doit étre convoquee par la gerance ou a défaut par
le commissaire aux comptes, s'il en existe un, par lettre recommandée avec avis de reception
expédiée quinze jours au moins avant la réunion a chacun des associés a son dernier
domicile connu. La convocation indique I'ordre du jour de la réunion dont le libelle doit faire
apparaitre clairement le contenu et la portée des questions qui y sont inscrites.

Un ou plusieurs associes représentant au moins le quart en nombre et en parts

sociales ou détenant la moitié des parts sociales peuvent demander la réunion d'une
assembiée.

A la demande de tout associé, e président du tribunal de commerce, statuant

en référé, peut désigner un mandataire chargé de convoquer l'assemblée et de fixer son
ordre du jour.

Aucune action en nullité pour convocation irréguliere de l'assemblée n'est
recevable si tous les associés sont présents ou representes.
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L'assembliee est présidée par le ou l'un des gérants ou, si aucun d'eux n'est
associé, par I'associe présent et acceptant qui possede ou représente le plus grand nombre
de parts sociales ; en cas de conflit entre deux associés possedant ou représentant le méme
nombre de parts, la présidence est assuree par le plus agé.

Une feuille de présence indiquant les nom et domicile des associés et de leurs
representants ou mandataires, ainsi que le nombre de parts sociales detenues par chaque
associé, est emargée par les membres de l'assemblée. Toutefois, le procés-verbal de
'assembilée tient lieu de feuille de présence, lorsqu'il est signé de tous les associés présents.

Seules sont mises en deliberation les questions figurant a 'ordre du jour,

b) En cas de consultation écrite, la gérance adresse a chaque associé, a son
dernier domicile connu, par lettre recommandee avec demande d'avis de réception, le texte

des résolutions proposees ainsi que les documents nécessaires a leur information.

Les associés disposent d'un délai de quinze jours a compter de la date de
réception du projet de résolutions pour emetire leur vote par écrit, le vote étant , pour
chaque résolution, formulé par les mots "oui" et "non", La réponse est adressée par lettre
recommandée avec demande d‘avis de réception ou déposée par l'associé au siege social.

Tout associé n'ayant pas repondu dans le délai ci-dessus est considéré comme s'étant
abstenu.

3~ Tout associé a droit de participer aux décisions avec un nombre de voix egal
au nombre de parts sociales qu'il possede.

Un associé peut se faire représenter par son conjoint a moins gue la societé ne
comprenne que les deux époux. Sauf si les associés sont au nombre de deux, un associé
peut se faire représenter par un autre associe. Un associe ne peut constituer un mandataire
pour voter du chef d'une partie de ses parts et voter en personne du chef de l'autre partie.

Le mandat de représentation d'un associé ne vaut que pour une assemblée ou
pour les assemblées successives convoquées avec le méme ordre du jour. Il peut étre

également donné pour deux assembiées tenues le méme jour ou dans un délai de sept
jours.

Les representants l[égaux d'associés juridiquement incapables peuvent participer
a tous les votes sans étre eux—mémes associés.
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4—- Toute délibération de ‘assemblée est constatée par un proces—verbal qui
indique la date et le lieu de réunion, les nom, prénoms et qualiteés du président, les nom et
prénoms des associés présents ou représentés avec l'indication du nombre de parts sociales
détenues par chacun, les documents et rapports soumis a 'assemblée, un résumé des
débats, le texte des résolutions mises aux voix et le résultat des votes.

En cas de consultation écrite, le proces—verbal qui en est dressé, et auquel est

annexée la reponse de chaque associe, fait mention de ces indications, dans la mesure ou
iy a lieu,

Les proces—verbaux sont établis et signés par les gérants et, le cas échéant, par

le président de séance sur un registre special ou sur les feuilles mobiles, dans les conditions
fixées par les reglements en vigueur.

5—- La volonté unanime des associés peut étre constatée par des actes. Mais la

reunion d'une assemblée est obligatoire dans les cas prévus au paragraphe 2 alinéa 1er ci-
dessus.

6— Les decisions collectives régulierement prises obligent tous les associés.

Article 19 — DECISIONS COLLECTIVES ORDINAIRES

Chagque année dans les six mois de la cléture de I'exercice les associes sont
réunis par la gérance pour statuer sur les compies de I'exercice et I'affectation des résultats,

A cet effet, le rapport de gestion, l'inventaire, le compte de résultat, le bilan et
I'annexe établis par les gérants sont soumis a leur approbation.

Au moyen de décisions ordinaires, les associés peuvent, en outre, a toute
époque, se prononcer sur toutes autres propositions concernant la sociéte, pourvu gu'elles

n‘emportent pas modification aux statuts ou approbation de transmission de parts sociales
soumises a agrément.

Les décisions collectives ordinaires doivent, pour étre valables, étre adoptées par
un ou plusieurs associes repreésentant plus de la moitié des parts sociales.

Si cette majorité n'est pas obtenue a la premiére consultation ou réunion, les
associés sont consultés une deuxiéme fois et les décisions sont alors valablement adoptees
a la majorité des votes émis, quelle que soit le nombre de parts représente par les associés
ayant participé au vote, mais a la condition de ne porter que sur les questions ayant fait
I'objet de la premiére consultation. Toutefois, la majorité requise a l'alinéa precedent est
irréductible s'il s‘agit de statuer sur la nomination ou la révocation d'un gérant.
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Article 20 — DECISIONS COLLECTIVES EXTRAORDINAIRES

1- Les associés ne peuvent, si ce n'est par une décision unanime, changer la
nationalité de la société, obliger un des associés a augmenter son engagement social ou

transformer la société en société en nom collectif, en commandite simple ou en commandite
par actions.

2- En cas de transmission de paris sociales, les décisions d'agrément,

lorsqu'elles sont nécessaires, doivent étre prises aux conditions de majorité prévues a l'articie
10.

3- La transformation en société anonyme peut étre decidée méme si la société

n'a pas établi et fait approuver par les associes le bilan de ses deux premiers exercices (Loi
n° 94-126 du 11 Février 1994).

4- La transformation en société anonyme peut étre décidée par des associes

représentant plus de la moitié des parts sociales, si le montant des capitaux propres figurant
au dernier bilan excede cing millions de francs.

5—- En cas de révocation d'un gérant désigné par les statuts, la modification
corrélative de l'article ou figurait son nom. conséquence matérielle de cette révocation, est
réalisée dans les mémes conditions que la revocation elle—méme.

6— Toutes autres modifications des statuts sont décidées par les associés
représentant au moins les trois quarts des parts sociales.

Les associes peuvent decider ou autoriser notamment :

— ['augmentation du capital social par tous moyens, y compris par incorporation
directe des réserves disponibles, tout associé nouveau étant agrée, le cas échéant, dans les

conditions visées au paragraphe 2 ci—dessus, ou sa réduction dans la limite fixée a l'article
8.

- La division de ce capital en parts d'un taux autre que celui actuellement prévu,
nonobstant I'existence de rompus, sous réserve des prescriptions légales.

- La prorogation, la réduction de durée ou la dissolution anticipée de la sociéte.
- La fusion de la société avec d'autres societés constituées ou a constituer.

- La transformation en sociéte d'une autre forme, sous réserve des dispositions
des paragraphes 1, 3 et 4 ci—dessus.

- Toutes modifications a !|'‘objet social, notamment son extension ou sa
restriction.

~ Toutes modifications a la répartition des bénéfices et de I'actif social.
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7—- Aucune décision tendant a la transformation de la société en société d'une
autre forme ne peut étre valablement prise si elle n'est précédée du rapport d'un
commissaire aux comptes inscrit, sur la situation de la sociéte, ainsi que sur la valeur des
biens composant |'actif social et les avantages particuliers.

Article 21 - DROIT DE COMMUNICATION DES ASSOCIES

1- Tout associe a le droit, a toute époque, de prendre par lui-méme et au siege
social, connaissance des comptes annuels, inventaire, rapports soumis aux assembliées et
procés—verbaux de ces assemblées, concernant les trois derniers exercices.

Ce droit comporte, sauf en ce qui concerne l'inventaire, le droit de prendre copie.

L'associe peut se faire assister d'un expert inscrit sur une des listes établies par
les cours et tribunaux.

2— Quinze jours au moins avant la date de l'assembée genérale ordinaire
annuelle prevue a l'article 19 ci-dessus, les documents soumis, en vertu de cet article, a
'approbation de I'assembiée, a I'exception de l'inventaire, sont adresses par la gérance aux
associés avec en outre, le cas échéant, le rapport des commissaires aux comptes.

L'inventaire est, pendant le méme délaj, tenu au siege social a la disposition des
associes qui ne peuvent en prendre copie.

A compter de cette communication tout associé a la faculté de poser, par écrit,
des questions auxquelles le gérant sera tenu de répondre au cours de I'assembilée.

3—- En cas de convocation de toute autre assemblée, le texte des résolutions
proposées, le rapport des gérants, ainsi que, le cas échéant, le rapport des commissaires aux
comptes, sont adressés aux assoCiés quinze jours au moins avant la date de l'assemblée.

Ces mémes documents sont, pendant le méme délai, tenus a la disposition des
associés qui peuvent en prendre connaissance ou copie.

4—- Tout associeé a le droit, a toute époque, d'obtenir au siege social. la
délivrance d'une copie certifiee conforme des statuts en vigueur au jour de la demande.

La société doit annexer a ce document, la liste des gérants et, le cas écheant,
des commissaires aux comptes en exercice et ne peut, pour cette délivrance, exiger le
paiement d'une somme supérieure a celle fixée par les reglemenis en vigueur.



19

-TITRE V-

COMMISSAIRES AUX COMPTES

Article 22 - CONTROLE DES COMMISSAIRES AUX COMPTES

1- Un ou plusieurs Commissaire aux Comptes tiltulaires et suppléants doivent
étre désignés dans les conditions prévues par ['article 64 de ia loi du 24 Juillet 19686.

En outre, la collectivité des associés peut, a tout moment, nommer dans les

conditions de majorité prévues pour les décisions ordinaires, un ou plusieurs Commissaire
aux Comptes.

Cette nomination peut étre demandee au President du Tribunal de Commerce

statuant en référé par un ou plusieurs associés représentant au moins le cinquieme du
capital capital.

2- Le ou les commissaires sont nommeés pour une durée de six exercices
expirant apres la réunion de l'assemblée générale qui statue sur les comptes du sixieme
exercice ; I'exercice en cours, lors de la nomination, compte pour un exercice entier,

lLe commissaire aux comptes, nomme en remplacement d'un autre, ne demeure
en fonction que jusqu'a l'expiration du mandat de son prédécessedur.

Les commissaires aux comptes peuvent étre relevés de leurs fonctions en cas
de faute ou d'empéchement, par decision ordinaire des associés.

3- Les commissaires aux comptes accomplissent leur mission générale de

controle des comptes et les missions spéciales que la loi leur confie, dans les conditions
fixées par les dispositions en vigueur.
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-TITRE VI-

AFFECTATION DES BRESULTATS

REPARTITION DES BENEFICES

Article 23 - ARRETE DES COMPTES SOCIAUX

Il est dressé a la cloture de chaque exercice, par les soins de la gérance, un

inventaire de l'actif et du passif de la société, un bilan résumant l'inventaire, un compte de
résuitat et une annexe.

La gérance établit un rapport écrit sur la situation de la société et l'activitée de
celle—ci pendant I'exercice ecoulé. Elle y mentionne également les méthodes autres que celles

prévues par les dispositions en vigueur utilisees, le cas échéant, pour I'évaluation des biens
de la sociéte.

Les comptes annuels sont établis a chaque exercice selon les mémes formes et
les mémes méthodes d'évaluation que les années precédentes.

Toutefois, en cas de proposition de modifications, i'assemblée générale, au vu
des comptes établis selon les formes et méthodes, tant anciennes que nouvelles, et sur

rapport de la gérance et des commissaires aux comptes, s'il en existe, se prononce sur les
modifications proposées.

lLe montant des engagements cautionnes, avalisés ou garantis par la sociéte, est
mentionne a la suite du bilan.

La gérance procéde, méme en cas d'absence ou d'insuffisance de bénéfices, aux
amortissements et provisions nécessaires pour que le bilan soit sincere. Les frais de
constitution de la société sont amortis au plus tard a I'expiration du cinquieme exercice
suivant celui au cours duquel ils ont été engagés ; ils peuvent étre imputés sur le montant
des primes d'émission afférentes a cette augmentation.
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Article 24 — AFFECTATION ET REPARTITION DES BENEFICES

Les produits nets de I'exercice, déduction faite des frais géneraux et autres

charges de la sociéte y compris tous amortissements et provisions, constituent des bénéfices
nets.

Sur ces benéfices, diminues, le cas échéant, des pertes antérieures, il est prélevé
cing pour cent pour former le fonds de réserve légale. Ce prélévement cesse d'étre
obligatoire lorsque le fonds de réserve a atteint une somme éegale au dixieme du capital

social ; il reprend son cours lorsque, pour une cause quelconque, la réserve est descendue
au—-dessous de ce dixieme.

Le béneéfice distribuable est constitué par le bénéfice net de 'exercice, diminué

des pertes antérieures, ainsi que des sommes a porter en réserve en application de la loi ou
des statuts et augmenté des reports bénéficiaires.

Ce bénéfice est a la disposition des associés proportionnellement au nombre de
parts posseédees par chacun d'eux. Toutefois, les associés peuvent, sur la proposition de la
gerance, l'affecter en tout ou partie a tous fonds de réserve, avec ou sans destination
spéciale, ou le reporter a nouveau.

En outre, 'assemblée générale peut décider la mise en distribution de sommes
prélevees sur les réserves dont elle a la disposition ; en ce cas, la décision indique

expressément les postes de reserve sur lesquels les prelevements sont effectués. Toutefois,
les dividendes sont préleves par priorité sur le bénéfice distribuable de i'exercice.

Article 25 - DIVIDENDES - PAIEMENT

Aucun dividende ne peut étre mise en paiement avant approbation des comptes
et constatation de ['existence de sommes distribuables au moins égales a son montant,

Les modalités de la distribution sont fixées par 'assemblée des associés ou, a
défaut, par la gérance.

La mise en paiement du dividende doit intervenir dans le delai maximal de neuf
mois a compter de la cléture de I'exercice. Ce délai peut étre prolongé par ordonnance du
Président du Tribunal de Commerce statuant sur requéte a la demande de la gérance.

Aucune répétition ne peut étre exigée des associés pour un dividende distribuée
en conformité des présentes dispositions.



-TITRE VII -

PROROGATION -DISSOLUTION - LIQUIDATION

Article 26 — PROROGATION

Un an au moins avant la date d'expiration de la société, la gérance doit
provoquer une réunion de la collectivite des associés a 'effet de décider, dans les conditions
requises pour la modification des statuts, si [a société doit étre prorogée.

A défaut, tout associé, apres avoir vainement mis en demeure la société, peut
demander au Président du Tribunal statuant sur requéte la designation d'un mandataire de
justice chargeé de provoquer la réunion et la decision ci—dessus prévues.

La décision de prorogation est publiée conformément a la loi.

Article 27 - PERTE DU CAPITAL SOCIAL - DISSOLUTION

1- Si, du fait de pertes constatées dans les documents comptables, les capitaux
propres de la société deviennent inférieurs a la moitié du capital social, la gérance est tenue
de consulter les associés a l'effet de statuer sur la question de savoir s'ii y a lieu de
prononcer la dissolution anticipée de la sociéte. La décision doit intervenir dans les quatre

mois qui suivent I'approbation des comptes ayant fait apparaitre cette perte. Elle doit étre
publiée.

Si la dissolution n'est pas prononcee a la majorite exigée pour la modification des
statuts, la société est tenue, au plus tard a la cléture du deuxieme exercice suivant celui au
cours duquel la constatation des pertes est intervenue et sous réserve des dispositions
légales relatives a la reconstitution du capital minimum exigeé, de reduire son capital d'un
montant au moins égal a celui des pertes qui n‘ont pu éire imputées sur les réserves, si,

dans ce délai, les capitaux propres n'ont pas été reconstitués a concurrence d'une valeur au
moins égale a la moitié du capital social.

2- La société est dissoute par l'arrivée de son terme, sauf prorogation, par la
perte totale de son objet, par décision judiciaire, pour justes motifs ou sur la demande en
justice de tout intéressé dans les cas et conditions prévus par l'article 68 alinéa 4 de la loi
du 24 Juillet 1966 pour non respect des dispositions des alinéas 1 et 2 du méme texte.

En cas de réunion en une seule main de toutes les parts d'une société a

responsabilité limitée, les dispositions de l'anicle 1844-5 du Code Civil relatives a la
dissolution judiciaire ne sont pas applicables.
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La dissolution ne produit ses effets a I'egard des tiers qu'a compter de la date

a laquelle elle est publiée au Registre du Commerce et des Sociétés. Elle ne met pas fin aux
fonctions des commissaires aux comptes s'il en existe.

La dissolution anticipée peut aussi résulter d'une décision collective extraordinaire
des associés.

Article 28 - LIQUIDATION

1- Ouverture de la liquidation

A l'expiration de la societe, ou en cas de dissolution anticipée pour quelque

cause que ce soit, la sociéte est aussitdt en liquidation et sa dénomination sociale est des
lors suivie de la mention "Société en liquidation".

Cette mention ainsi que les noms du ou des liquidateurs doivent figurer sur tous
les actes et documents émanant de la société et destinés aux tiers, et notamment sur toutes
lettres, factures, annonces et publications diverses.

La personne morale de la société subsiste pour les bescins de la liquidation
jusqu'a la cloture de celle~ci.

2- Designation des liquidateurs

Les fonctions de la gérance prennent fin par la dissolution de la sociétg, sauf a
I'égard des tiers I'accomplissement des formalités de publicité de la dissolution.

Les associés, par une décision collective ordinaire, nomment, parmi eux ou en
dehors d'eux, un ou plusieurs liquidateurs dont ils determinent les fonctions et fixent la
remuneération ; le ou les gérants alors en exercice peuvent étre nommeé liquidateurs.

L.e ou les liquidateurs sont revoqués et rempiaces selon les formes prevues pour
leur nomination.

Leur mandat, sauf stipulation contraire, leur est donné pour toute la durée de la
liquidation.
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3- Pouvoirs du ou des liquidateurs

La gérance doit remettre ses comptes aux liquidateurs avec toutes piéces
justificatives en vue de leur approbation par une décision collective ordinaire des associés.

Tout I'actif social est réalisé et le passif acquitté par le ou les liquidateurs qui ont.

a cet effet les pouvoirs les plus étendus et qui, s'ils sont plusieurs, ont le droit d'agir
ensemble ou séparement.

Toutefois, sauf consentement unanime des associés, la cession de tout ou partie
de l'actif de la societé en liquidation a une personne ayant eu dans cette société la qualité
d'associé, de gérant ou de commissaire aux comptes, ne peut avoir lieu qu'avec l'autorisation
du Tribunal de Commerce, le ou les liquidateurs, et s'il en existe un le commissaire aux
comptes dament entendus : en outre, une telle cession au profit des liquidateurs, de leurs
employés, conjoint, ascendants ou descendants, est interdite.

La cession globale de l'actif de la société ou l'apport de l'actif a une autre
société, notamment par voie de fusion, requiert la majorité des trois quarts des parts sociales.

4- Obligations du ou des liquidateurs

Pendant toute la durée de la liquidation, les liquidateurs doivent réunir les
associés chaque année en assemblée ordinaire, dans les délais, formes et conditions prévus

par les assemblées visees par l'article 19, 4eme et 5eme alinéas et 20 paragraphe 6 des
statuts.

5— Droit de communication des associés

Pendant toute la durée de [a liquidation, les associes ont le droit de
communication qui leur est confére par ['article 21 des statuts.

6— Cléture de la liquidation — Partage

En fin de liquidation, les associés diment convoqués par le ou les liquidateurs
statuent a la majorité prévue a 'article 19, alinéas 4 et 5 des statuts sur le compte définitif

de liquidation le guitus de la gestion du ou des liquidateurs et la décharge de leur mandat.
ls constatent dans les mémes conditions 1a cléture de la liquidation.

Si les liquidateurs négligent de convoquer l'assembiée, le Président du Tribunal
de Commerce statuant par ordonnance de référé, peut, a la demande de tout associé,
désigner un mandataire pour proceder a cette convocation. Si I'assembiée de clbture ne peut
délibérer, ou si elle refuse d'approuver les comptes de liquidation, il est statué par decision
du Tribunal de Commerce a la demande du liquidateur ou de tout intéresseé.
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L'avis de cldture de la liquidation est publié conformément a 1a loi.

L'actif net est partagé entre les associés dans les proportions de leurs parts
sociales. Les associés peuvent toujours, d'un commun accord et sous réserve des droits des
créanciers sociaux, procéder entre eux au partage en nature de tout ou partie de I'actif social.

~-TITRE VI~

CONTESTATIONS

Article 29 — CONTESTATIONS - CLAUSE COMPROMISSOIRE

Sous réserve des divers recours au Tribunal de Commerce du siege social ou
a son Président statuant par ordonnance sur requéte ou en réferé, tels qu'ils sont prévus aux
statuts, toutes les contestations qui pourraient s'élever pendant [a durée de la société ou le
cours de sa liquidation seront soumises a un tribunal arbitral. Cette disposition vise les
contestations s'élevant soit entre les associés, la gérance, les liquidateurs et la société, soit
entre les associés eux—mémes relativement aux affaires sociales, a l'exclusion des actions
mettant en cause ou en discussion la validité du pacte social ou celle de la clause d'arbitrage

elle-méme, ainsi que des litiges relatifs a la simple cession de parts sociales entre associes,
au réglement desquels la société n'est pas juridiquement intéressée.

Un compromis déterminant le litige a soumettre au Tribunal sera établi et signe
par les deux parties ; a défaut, chacune d'elles remettra au tribunal arbitral un expose ecrit
de ses prétentions, ces exposés tenant alors lieu de compromis. Si I'une des parties ne remet

pas d'exposé, celui de l'autre partie sera consideré comme exprimant l'ensemble de la
contestation.

le Tribunal arbitral sera composé de deux arbitres nommeés par les parties et d'un
tiers arbitre choisi par eux.

Si 'une des parties ne désigne pas son arbitrage, celui-ci sera nommeé par
ordonnance du Président du Tribunal de Commerce a la requéte de l'autre partie, huit jours

aprés une mise en demeure par simple lettre recommandée avec avis de réception, demeuree
infructueuse.

l.a désignation du tiers arbitre sera faite également par ordonnance du Président

du Tribunai de Commerce a la requéte de I'un des arbitres, en cas d'impossibilite par eux
de le choisir huit jours apres leur nomination.
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En cas de deces, de refus ou d'empéchement de I'un des arbitres désignés, il
sera procede a son remplacement dans les mémes formes que pour sa nomination.

Le Tribunal arbitral procedera librement a l'instruction du litige, sans étre tenu de

suivie les regles applicables aux instances judiciaires : il statuera comme amiable
compositeur, en dernier ressort.

Il devra rendre sa sentence dans les quatre mois de la date d'acceptation de ses
fonctions par le troisieme arbitre, sauf prorogation de ce délai avec F'accord des parties.

Les honoraires des arbitres seront supportés également par les parties.

En outre, la partie qui s'opposerait a 'execution de la sentence supporterait seule
les frais de toute nature qui en résulteraient.
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