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" Déposeé au Greffe
du Tribunal

STATUTS o
ie -1 AVR. 2016
souslen’A 2(532)

Les soussignes:
- M POIRON Andy né le 09/12/1988, demeurant 2 Rue Robert Folz - 21000 DIJON

a établi ainsi qu'il suit les statuts de la société par actions simplifiée

Article 16" Forme

La société est une société par actions simplifi€ée unipersonnelle. Elle est régie par ses statuts et
par les dispositions Iégales et réglementaires qui lui sont applicables.

Il est expressément précisé que la société peut, a tout moment au cours de la vie sociale, compter
plusieurs associés personnes physiques ou personnes morales.

Article 2 Objet

La société a pour objet tant en France qu’a I'’étranger, sur S|te ou a distance :

-—La formation,-le_conseil, ’assistance, la réalisation_d’études, d’audit_d’analyse_ou_de_prestations
dans tous les domaines concernant le coaching et I'animation sportive
- de toute personnes physique frangaise ou non,
- de toute personne morale ou entité ayant ou non la personnalité juridique frangaise ou non,
- de tout, Etat et tout organisme créer ou a créer
- Lorganisation et I'animation de toutes formations ou séminaires, y compris la mise a disposition
des moyens humains, logistiques et matériels requis (location de salle, location de matériel
sonore et ou vidéo,...).
Lesdites activités pouvant étre exercées directement ou indirectement et notamment par voie de
création de nouveaux établissements, d'apports, de prise en location-gérance, et plus
généralement, toutes opérations commerciales, financiéres, mobiliéres ou immobilieres, pouvant
se rattacher a lobjet social ou a tous objets connexes et susceptibles d'en faciliter le
développement ou la réalisation.

Et d'une maniére plus générale toutes opérations financiéres, mobiliéres ou immobiliéres pouvant

susceptlbles d'en faciliter le developpement ou la réalisation.

La société ne peut procéder a une offre au public de titres financiers sous réserve des exceptions
visées a l'article L. 227-2 du code de commerce ou & l'admission aux négociations sur un marcheé
réglementé de ses actions.

Article 3 Dénomination
La société a pour dénomination

A-WAY FORMATION

Sur tous actes ou sur tous documents émanant de la société et destinés aux tiers, il sera indiquée
la dénomination sociale, précédée ou suivie immédiatement des mots " société par actions
simplifiée " ou des initiales (SAS) et de I'énonciation du capital social de son siege du numero
unique d'identification suivi de la mention registre du commerce et des sociétés de DIJON; ces
mentions seront également portées sur les courriers électroniques destinés aux tiers.
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Article 4 Siege social

Le siege social de la société est fixé au 2 Rue Robert Folz 21000 Dijon

Tout transfert de siége est décidé par le président (et associé unique).

Article 5 Durée

La durée de la société est fixée a 99 ans a compter de son immatriculation au registre du
commerce et des sociétés, sauf les cas de dissolution ou de prorogation prévus aux présents 7
statuts.

Article 6 Apports

Il est apporté a la société :

Apports en numéraire. Une somme de 1000 euros (mille euros) correspondant a la valeur
nominale de 1000 actions, qui ont été souscrites et enti€rement libérées ainsi qu'il résulte d'une
attestation délivrée le 22 mars 2016 par la banque LCL Agence Dijon Liberté 6 rue de la Liberté -
21000 DIJON ou les fonds ont été régulierement déposés a un compte ouvert au nom de la
société en formation ; cette attestation est demeurée annexée aux présents statuts.

Article 7 Capital social

Le capital de la société est fixé a la somme de 1000€ (mille euros), divisé en 1000 actions
entierement libérées.

Article 8 Modification du capital

Le capital social est augmenté ou réduit en cours de vie sociale par décision de 1’associé unique
conformément aux dispositions légales et réglementaires qui s’y appliquent.

Article 9 Libération des actions

Le montant des actions a souscrire en numéraire est payable au siége social ou aux caisses
désignees a cet effet, & savoir lors de la constitution, la moitié au moins et lors des augmentations
de capital, un quart au moins a la souscription et, le cas échéant, |a totalité de la prime d'émission;
le solde restant a verser est appelé par le président aux conditions et modalités qu'il fixera, sans
que la libération intégrale des actions puisse excéder un délai maximal de cinqg ans.

Les actions dont le montant résulte pour partie, d'une incorporation de réserves, bénéfices ou

prime d'eémission et, pour partie, d'un versement en espéces doivent étre intégralement libérées
lors de la souscription.
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Article 10 Forme des actions

Les actions sont obligatoirement nominatives ; elles donnent lieu & une inscription au compte de
leur propriétaire tenue par la société, dans les conditions et selon les modalités prévues par les
textes en vigueur. La propriété des actions résulte de leur inscription en compte au nom du titulaire.

Article 11 Transmission des actions

Transmissions. Les actions sont librement négociables. L'associé unique effectue librement
toutes transmissions d’actions. Ces actions sont transmissibles a I'égard de la société et des tiers
par virement de compte & compte. La cession s'opére, envers la société et les tiers, par un ordre
de mouvement signé du cédant ou de son mandataire. Cet ordre de mouvement est enregistré sur
un registre tenu a cet effet au siege social. La société est tenue de procéder a cette transcription le
premier jour ouvré suivant la notification par lettre recommandée avec demande d'avis de
réception de I'ordre de mouvement dés lors que celui-ci est complet.

En cas de déces de I'associé, ...

Rachat par la société de ses actions. La société ne peut souscrire ses propres actions, soit
directement, soit par personne agissant en son nom propre mais pour le compte de la société (c.
com. art. L. 225-206). Toutefois, les articles L. 225-207 a L. 225-217 du code de commerce
prévoient des dérogations a ce principe, notamment en cas de réduction de capital non motivée
par_des_pertes_(c._com._art. L. 225-207), lorsque la société fait participer ses salariés a leurs

résultats par attribution d'actions gratuites (c. com. art. L. 225-208).

De méme dans les conditions et les limites prévues par larticle L. 225-209-2 du code de
commerce, I'associé unique pourra autoriser par décision ordinaire le président.

a acheter les actions de la société dans les cas prévus par l'article L. 225-209-2 du code de
commerce et compatible avec les spécificités de la SASUL.

Le prix de rachat des actions, dans le cadre de l'article L. 225-209-2 précité, est obligatoirement
acquitté au moyen d'un prélévement sur les réserves, tout autre mode de financement étant
interdit ; en outre ces opérations ne peuvent porter atteinte a I'égalité des actionnaires, a defaut
l'opération serait nulle.

L’'associé statue au vu d’un rapport établi par un expert indépendant qu'il aura désignée. Le rapport
de P'expert est déposé au siége social (le cas échéant : et tenu a la disposition des commissaires
aux comptes).

Location. Les actions peuvent étre données en location a une personne physique selon les
conditions prévues a larticle L. 239-2 du code de commerce. Si la société devenait
pluripersonnelle, le locataire des actions devrait étre soumis a agrément.

Nantissement. Le nantissement d'un compte titres est réalisé, tant entre les parties qu'a I'égard

de la société et des tiers, par une déclaration signée par le titulaire du compte (c. mon. et fin. art.
L. 211-20). Lorsque la société, par l'intermédiaire de son président, a donné son accord & un projet
de nantissement d'actions, ce consentement emportera agrément de l'attributaire conventionnelle
ou judiciaire des actions nanties ou du cessionnaire en cas de réalisation forcée des titres gagés
en application des articles 2346 a 2348 du code civil, 8 moins que la société ne préfere, apres la
cession, racheter les actions, en vue de réduire son capital.

Article 12 Droits et obligations attachés aux actions

Chaque action donne droit, dans la propriété de l'actif social, dans le partage des bénéfices et
dans le boni de liquidation, & une part proportionnelle a la quotité du capital social qu'elle
représente.

L’actionnaire unique n’est responsable que jusqu'a concurrence du montant de ses actions.
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Les droits et obligations attachés a I'action suivent le titre ; en conséquence, en cas de cession, les
dividendes échus et non payés et les dividendes a échoir resteront, sauf clause contraire, attachés
aux actions cédées et reviendront au cessionnaire.

A I'égard de la société, les actions sont indivisibles.

Le droit de vote est exercé par le propriétaire des titres remis en gage. La société ne peut
valablement voter avec des actions souscrites, acquisses ou prises en gage par elle.

En cas de démembrement du droit de propriété de I'action, le droit de vote attaché & I'action
appartient au nu-propriétaire, sauf pour les décisions concernant ['approbation des comptes et
l'affectation des résultats ou le droit de vote est exercé par l'usufruitier. Méme privé du droit de
vote, le nu-propriétaire d'actions a toujours le droit de participer aux décisions collectives.

Article 13 Président

La société est représentée, dirigée, gérée et admlmstree par un président personne physique
associée unique de la société.
Le president de la société est désigné pour une durée indéterminée.

Article 14 Statut et pouvoirs du président

La réemunération du président est librement fixée et modifiée par décision de I'associé de la

société.

Le président est e représentant légal de la société a I'égard des tiers. 1l est investi des pouvoirs les
plus étendus pour agir en toute circonstance au nom de la société dans la limite de I'objet social
conformément a l'article L. 227-6 du code de commerce. :

[l exerce tous les pouvoirs a l'exception de ceux qui sont expressément réservés par la loi ou par
les présents statuts aux décisions collectives des associés telles qu'énoncées a l'article 17 des
présents statuts.

Le président peut déléguer des pouvoirs spécifiques et délimités a toute personne de son choix ; il
engage sa responsabilité pour toute décision prise par son délégataire.

Les délégués du comité d'entreprise exercent en application de l'article L. 2323-66 du code du
travail les droits définis par les articles L. 2323-62 a L.2323-67 dudit code auprés du président et
en ce qui concerne les droits liés aux décisions dans les conditions du paragraphe "Droit des
membres du comité" inséré sous l'article 18 des présents statuts.

Dans les seuls rapports avec les associés et a titre de regle interne, le président ne peut sans
l'autorisation préalable des associés résultant d'une consultation réguliére prendre les
engagements suivants :

- concourir & la formation d'une société,

- faire apport & une société de tout ou partie des biens sociaux.

Article 15 Directeur général

Le président peut désigner une personne physique ou une personne morale ayant son
siege social en France, avec le titre de directeur général.
Cette personne peut étre associée ou non; lorsque le président désigne une personne
morale, celle-ci doit désigner un représentant permanent, personne physique, qui sera
seul habilité & agir au nom de la personne morale directeur général. La personne morale
directeur général peut, sous réserve d'en informer la société par écrit au moins. un mois a
l'avance, sauf en cas d'urgence, mettre fin aux fonctions de son représentant permanent a
tout moment et sans qu'il soit besoin d'aucun motif.
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Le président fixe la durée du mandat du directeur général qui ne peut excéder celle
“restant a courir des fonctions de président. Toutefois, en cas d'incapacité durable, déces,

démission ou révocation du président, le directeur général reste en fonction jusqu'a la

décision de I'associé nommant un nouveau président ou mettant fin & ses fonctions.

Hormis ce cas de révocation, la révocation du directeur général est prononcee par le

président dans un document valant procés-verbal. La révocation n'a pas & étre motivee et

ne donne lieu & aucun dommages et intéréts ou indemnité de quelque nature que ce soit.
" En outre, pour le cas ou le directeur général, personne physique ou personne morale,
serait associé de la société par actions simplifiée, sa révocation de plein droit interviendra
sans autre formalité dés l'arrivée de I'un des événements ci-apres :

- interdiction de diriger, gérer, administrer une entreprise ou une personne morale,

- mise en redressement ou liquidation judiciaire de la personne morale dirigeant,

- dissolution de la personne morale dirigeante,

- modification du contrdle de la personne morale dirigeante, au sens de l'article L. 233-3
du code de commerce lorsque cette modification entraine, dans les conditions prévues par
les présents statuts, la suspension de I'exercice des droits non pécuniaires de cet associé
et son exclusion.

Le directeur général est un représentant légal de la société, il dispose a I'égard des tiers
des mémes pouvoirs de direction et de représentation que le président, le tout par
application de l'article L. 227-6 du code de commerce ; les limitations de pouvoirs
éventuellement prévues & l'encontre du président lui sont opposables et il lui appartient de
les faire valoir envers les tiers sous peine d'engager sa responsabilité ; si nécessaire, |l

justifiera de I'étendue de ses pouvoirs par la production d'une copie certifiee contorme par
le président des présents statuts, d'une copie également certifiée conforme du proces-
verbal de nomination et d'un extrait K bis.

En conséquence, dans les rapports avec les tiers, la société est engagée par les actes du
directeur général qui ne relévent pas de l'objet social, a moins qu'elle ne prouve que le
tiers savait que l'acte dépassait cet objet ou qu'il ne pouvait l'ignorer compte tenu des
circonstances, étant exclu que la seule publication des statuts suffise a constituer cette
preuve.

Sous réserve de ne pas déléguer lintégralité de ses pouvoirs, le directeur général peut,
sous sa responsabilité, donner toute délégation de pouvoirs ponctuelle a toute personne
physique de son choix pour un ou plusieurs objets déterminés et sous réserve du respect
des présents statuts.

Article 16 Conventions reglementees

Conventions réglementées- VR U
Toute convention intervenue directement ou par personne interposée entre la société et son
président actionnaire unique ou, s'il s'agit d'une société actionnaire, la société la contrélant au
sens de l'article L. 233-3 du code de commerce, est mentionnée au registre des décisions de
I'associé unique.

Le président, doit aviser le commissaire aux comptes s'il en a été désigné, des conventions
intervenues et donc conclues au cours de I'exercice ou  intervenues au cours de ['exercice ainsi
que celles qui se sont poursuivies au cours de cet exercice

Cette information sera donnée suite a la demande qui en sera faite par le commissaire aux
comptes, ou selon les modalités prévues dans la lettre de mission du commissaire aux comptes et
acceptées par le président de la SASU

et en toute hypothése au plus tard lorsque les comptes annuels sont transmis au commissaire aux
comptes.

Pour les autres conventions intervenant directement ou par personne interposée entre la société et
l'associé unique non président ou une société le contrélant, un rapport du commissaire aux
comptes est établi sur ces conventions et s'il n'en a pas été désigné, un rapport du président est
exigé.
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Conventions interdites

A peine de nullité du contrat, il est interdit au président et au directeur général, autres que des
personnes morales, de contracter sous quelque forme que ce soit des emprunts auprés de la
sociéete, de se faire consentir par elle un découvert en compte courant ou autrement ainsi que de
faire cautionner ou avaliser par la SAS leurs engagements avec les tiers, le tout en application de
l'article L. 227-12 et des interdictions prévues par l'article L. 225-43 du code de commerce.

Article 17 Décision de l'associé unique

L’associé unique est seul compétent pour prendre les décisions suivantes :

- 'approbation des comptes annuels et I'affectation du résultat,

- la transformation de la SASU en une société d'une autre forme ;

- 'augmentation, la réduction et I'amortissement du capital ; I'achat par la société de ses propres
actions dans le cadre des limites légales ;

- la dissolution de la société ;

- la prorogation de la durée de la société ;

- la modification de dispositions statutaires a I'exception du pouvoir du président en matiére de
changement de siége selon l'article 4 des présents statuts ;

- la nomination, la révocation et la rémunération du presndent ainsi qu'il est prevu aux articles 13
et 14 des présents statuts ;

- la nomination de commissaires aux comptes en cours de la vie sociale ;

- l'approbation ou le refus des conventions réglementées selon la procédure de I'article 15 des
statuts.
Toute autre décision releve du pouvoir du président
A défaut de consultation de I'associé dans les cas imposés par les textes, le président est passible
des sanctions pénales prévues a l'article L. 244-2 du code de commerce.
La décision de consulter I'associé appartient au président sauf le droit pour le directeur général ou
s'il en a été désigné un le commissaire aux comptes de consulter I'associé en cas de carence du
président et huit jours aprés I'avoir mis en demeure de le faire par lettre recommandée avec
demande d'avis de réception.
Le président ou l'auteur de la convocation est autorisé a utiliser tout support électronique,
téléematique ou autre dont la production serait admise & titre de preuve envers les tiers et les
administrations; ces supports seront admis tant pour la consultation des associés qui auront
préalablement accepté ce mode de transmission et communiqué leur adresse informatique, que
pour la justification de celle-ci envers les tiers.
Ainsi, les moyens de visioconférence ou de télécommunication mentionnés a l'article L. 225-107
du code de commerce peuvent étre utilisés, et le président ou l'auteur de la convocation veillera
que les caractéristiques prévues a l'article R. 225-97 du code de commerce soient respectées.
A cet égard, il appartient au président ou a l'auteur de la convocation d'apprécier sous sa
responsabilité si le moyen de consultation retenu offre des garanties suffisantes de preuve et
respecte les droits des associés en toute transparence tout en permettant, si besoin, d'effectuer
les formalités inhérentes a la décision prise ; si le président ou I'auteur de la convocation I'autorise,
les votes des associés ayant manifesté par écrit leur intention d'utiliser ce procédé, peut étre
exprimé par un moyen électronique sous réserve qu'ils soient sécurisés et soumis a un strict
contréle sous la responsabilité du président. A cette fin, il sera créé un site spécial avec un acces
securisé dont les conditions d'acces et d'utilisation seront communiquées aux associés qui en
feront la demande a la société.
L'associé unique ne peut déléguer ses pouvoirs. Les décisions prises par I'associé unique sont
répertoriées dans un registre qu'il aura fait coter et parapher.
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Article 18 Modalités pratiques de consultation

Toute décision de I'associé unique doit faire I'objet d'une information préalable comprenant I'ordre
du jour, le texte des résolutions et tous documents et informations lui permettant de se prononcer
en connaissance de cause sur la ou les résolutions soumises a son approbation.

Pour chaque consultation qui donne lieu a I'établissement d'un rapport du commissaire aux
comptes quand il en a été désigné et/ou a un rapport du président, copies de ces documents sont
adressées a l'associé. :

Pour les consultations annuelles ayant trait aux comptes sociaux, I'associé unique peut, 15 jours
avant la date prévue, prendre connaissance au siege social de l'inventaire, des comptes annuels,
des comptes consolidés s'il en est établi, le cas échéant du rapport de gestion établi par le
président ou l'organe habilité a cet effet, du ou des rapports des commissaires aux comptes ; si
l'ordre du jour comporte la nomination du président, les nom, prénoms usuel et age, références
professionnelies et activités professionnelles au cours des 5 derniéres années feront partie des
documents et renseignements mis a la disposition de I'associé.

Pour les conventions dont l'associé prend copie, il sera tenu a linterdiction d'en divulguer le
contenu a des tiers ainsi qu'il est indiqué a I'article 16 des statuts.

Article 19 Exercice social

L'exercice-social-commence-le_1er juillet et finit le_30_juin_par_exception, le_premier exercice social
comprendra la période courue entre le jour de limmatriculation de la société au registre du
commerce et des sociétés et le 30 juin 2016.

Article 20 Etablissement des comptes sociaux

A 1a cléture de chaque exercice, le président dresse l'inventaire des divers éléments de l'actif et
du passif existant a cette date et les comptes annuels (bilan, compte de résultat, annexe) en se
conformant aux dispositions légales ou réglementaires applicables en ce domaine.

Le président établit, le cas échéant, un rapport de gestion contenant les mentions imposées par
les dispositions du code de commerce applicables aux SAS. Ce rapport de gestion, non déposé au
greffe, est tenu & la disposition de toute personne qui en fait la demande dans les conditions
prévues par ce méme code.

Le cas échéant, le président établit les documents comptables prévisionnels dans les conditions

prévues par la 16i” De méfmie, il arréte; s'il'y alieu; les comptes’ consolidés et établi un‘rapport de
gestion du groupe.

Lorsque le président personne physiques est associé unique, il peut se dispenser d'établir ce
rapport si la société remplit les conditions fixées par les textes réglementaires en vigueur. Il joint a
ce rapport s'il y a lieu, les rapports spéciaux et complémentaires prévus par les textes et relatifs
notamment aux délégations consenties pour les augmentations de capital, aux opérations
réalisées dans le cadre des options de souscription ou d'attribution gratuite d'actions.

Article 21 Approbation des cOmptes sociaux et
affectation des résultats

Le président de la SASU non associé propose a l'associé unique une affectation du résultat de
I'exercice puis la lui soumet. La décision d'affectation prise par I'associé unique dans un délai de
six mois & compter de la cl6ture de 'exercice est répertoriée sur un.registre.
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Toutefois, I'associé unique personne physique président de la SAS peut, pour |'approbation des
comptes de la société, déposer au registre du commerce et des sociétés dont dépend la société
dans le délai de six mois de la cléture de I'exercice : linventaire et les comptes annuels diment
signés. Il n'est pas tenu de porter au registre des décisions le récépissé délivré par le greffe du
tribunal de commerce.

L'associé unique décide souverainement de [l'affectation du solde du bénéfice distribuable
augmenté, le cas échéant, des reports bénéficiaires antérieurs ; ils déterminent notamment la part
attribuée sous forme de dividende. Il peut décider la mise en distribution de sommes prélevées sur
les réserves dont il a la disposition. Aucune distribution ne peut étre faite lorsque les capitaux
propres sont ou deviendraient, a la suite de celle-ci, inférieurs au montant du capital augmenté des
réserves distribuables.

L'actionnaire unique peut décider d'opter, pour tout ou partie du dividende mis en distribution, entre
le paiement du dividende en numéraire ou en actions émises par la société, aux conditions
législatives et réglementaires applicables.

Article 22 Capitaux propres inférieurs a la moitié du
capital social. | |

Si, du fait de pertes constatées dans les documents comptables, les capitaux propres de la société
deviennent inférieurs a la moitié du capital social, I'associé unique doit décider dans les quatre
mois qui suivent l'approbation des comptes ayant fait apparaitre ces pertes s'il y a lieu a
dissolution anticipée de la société.

La résolution adoptée par I'associé est publiée et donne lieu a I'accomplissement des formalités
Iégales et réglementaires.

A défaut de consultation de I'associé unique, la dissolution éventuelle pourra étre demandée dans
les conditions prévues a l'article L. 225-248 du code de commerce.

Pour le cas ou la dissolution n'est pas prononcée, la procédure de régularisation aura lieu
conformément aux prescriptions de I'article L. 225-248 précité.

Article 23 Dissolution - Liquidation

La dissolution intervient dans les cas prévus par la loi ou en cas de dissolution anticipée décidée
par I'associé unique.

En présence d'un associé unique personne physique, la dissolution de la société entraine sa
liquidation.

En présence d'un associé unique personne morale, la dissolution de la société décidée par celui-ci
entrainera transmission universelle du patrimoine de la société a I'associé unique sans qu'il y ait
lieu a liquidation.

Cette transmission et I'exercice éventuel des droits des créanciers auront lieu conformément aux
articles 1844-5 et 1844-8 du code civil.

En fin de liquidation, I'associé unique statue sur les comptes définitifs, sur le quitus de la gestion
du (ou des) liquidateurs et la (ou les) décharge(s) de son ( ou de leur) mandat et constate la
cléture de la liquidation.

Article 24 Contestations

Toutes les contestations qui peuvent s'élever pendant la durée de la société ou lors de sa
liquidation entre la société et le président relativement aux affaires sociales, sont soumises a la
juridiction des tribunaux compétents.
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Article 25 Désignation des commissaires aux comptes

L’associé unique peut ou est tenu de nommer un ou plusieurs commissaires aux comptes
dans les conditions prévues a l'article L. 227-9-1 du code de commerce.

Les commissaires aux comptes assurent le contréle de la société dans les conditions prévues par
la loi. Les commissaires nommés par décision collective en cours de vie sociale le sont pour une
durée de 6 ans. Le président de la SAS doit veiller a ce que le commissaire aux comptes dispose
des documents nécessaires pour exercer sa mission et établir s'il y a lieu sont ou ses rapports ;
ces documents devront Iui étre communiqués dans les délais définis d'un commun accord entre
eux dans la lettre de mission.

Article 26 Jouissance de la personnalité morale

La société ne jouira de la personnalité morale qu'a compter du jour de son immatriculation au
registre du commerce et des sociétés.

Les actes accomplis par M. POIRON Andy président associé unique pour le compte de la société
en formation sont énoncés dans un état annexé aux présents statuts avec l'indication, pour chacun
d'eux, de I'engagement qui en résultera pour la société.

En conséquence, la société reprendra, purement et simplement, lesdits engagements dés qu'elle
aura été immatriculée au registre du commerce et des sociétés.

L'immatriculation de la société emportera, de plein droit, reprise par elle desdits engagements.
Fait a DIJON , le f8#éwrier2616 543 Macs tol6

en 4 exemplaires.

Signature des I'associé - Le soussigné dont les nom, prénoms, domicile et qualités figurent en téte
des présentes déclarent avoir pris connaissance des présents statuts et les approuver
entierement.

Andy POIRON
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STATUTS

Les soussignés:

Article 1er Forme

. Article 2 Objet

Article 3 Dénomination

Article 4 Siege social

Article 5 Durée

Article 6 Apports

Article 7 Capital social

Article 8 Modification du capital

Article 9 Libération des actions

Article 10 Forme des actions

Article 11 Transmission des actions

Article 12 Droits et obl-igations attachés aux actions
Article 13 Président .

Article 14 Statut et pouvoirs du président
Article 15 Directeur général

Article 16 Conventions réglementées

Article 17 Décision de I'associé unique
Article 18 Modalités pratiques de consultation
Article 19 Exercice social |
Article 20 Etablissement des comptes sociaux

Article 21 Approbation des comptes sociaux et affectation des résultats
Article 22 Capitaux propres inférieurs a la moitié du capital social.

Article 23 Dissolution - Liquidation
Article 24 Contestations

Article 25 Désignation des commissaires aux comptes

Article 26 Jouissance de la personnalité morale

© © 0o 0 o
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Etat des actes accomplis pour le compte de la
société en formation

Le soussigné:

- POIRON Angy, Célibataire, né le 02/12/1980 THOUARS (79), de nationalité frangaise, domicilié
2 rue Robert Folz & DIJON (24000)

Agissant en qualité d’ associé unique de la société:
A-Way FORMATION

société par actions simplifiée au capital de 1000€
siége social 2 rue Robert Folz a DIJON (21000)

Déclare:

- Avoir pris connaissance des actes accomplis pour le compte de la société en formation, & savoir:
* Ouvert un compte bancaire au nom de la société en cours de formation
+ Effectuer des études de marchés

- d'effectuer toutes démarches requises dans le cadre de l'immatriculation de la SAS.
M PASSEMARD sera déchargé de son mandat 4 la delivrance du KBIS de la société.

M. PASSEMARD tiendra avec exactitude la comptabilité de ces opérations dont le bénéfice et les
charges seront repris par la société du fait méme de son immatriculation au registre du commerce
et des sociétés.

fait & Dijon, le 23/03/2016




' Déposé au Greffe

du Tribunal
de Commerce
de Dijon
le - 1 AVR. 2016
CERTIFICAT CONSTATANT LES VERSEMENTS DE FONDS sousien°A 155 2
Agence D‘,]%“i LIBERTE SOCIETES EN FORMATION

6 Rue dela L\befté

1000 DIJON g - 7
ra om0 30 Eass 50 o LA&SEA: Lol ] 0 &; wionnel
agissant en qualité Comdra “Qf‘ ' (& y N Oonnel S

du CREDIT LYONNAIS, saciété anonyme au capital de 1.847.860.375 EUR, dont le siége social est &
LYON (Rhone) 18 rue de la République, et le siége administratif a Villejuif (94811) 20 avenue de
Paris, SIREN 954.509.741 - RCS LYON

Certifie par la présente que nous avons regu la somme de A QOO euros
( Wle e s ‘ €) (Lettres et chiffres)
,~—par chéque(s) / vicement{(s) (*) émis par Aad \,( CPD‘\ RoN™

Né(e)le_?)ltZ[l‘Zf)?Oé T HOUARS (¥

et demeurant

2 (Zue (o b@_\'lﬁ For

2ZAQ0C DiRoN |

en sa qualité d'associé/fondateur de la société(dénomination) DAS ALLEH I F ONATY o~

société (forme de la société) en formation, dont le siége social sera situé :
) ) ~
2 ke 0 RL O L2
2141000 ©nJowN e
% ((mﬁx 3

pour étre portée au compte spécial intitulé : « Sociéte SRS A LVUAD en formation /

souscriptions du capital ».

Ce compte a été ouvert pour recevoir les fonds correspondant aux souscriptions en numéraire
conformément a [l ‘article L 225-5 du code de commerce (SA, SAS, SCA) / I'article L 223-7 du code de
commerce { SARL, EURL)] (*).

La somme déposée restera immobilisée dans les conditions légales et réglementaires, et son retrait
ne pourra étre effectué qu’en se conformant aux dispositions légales.

Fait pour servir et valoir ce que de droit.

A DV SO
le 22|03 20 (6

(*) rayer les mentions inutiles

042014
Crédit Lyonnais SA au capital de 1 847 860 375 € - SIREN 954 509 741 - RCS Lyon

numéro ORIAS : 07 001878 - siége social : 18 rue de la République 69002 Lyon
Siége central : 20 avenue de Paris 94811 Villejuif cedex



A-Way FORMATION

SASU au capital de 1000 euros

2 Rue Robert Folz
21000 DIJON

.. LISTE DES SOUSCRIFTEURS DAGTIONS 77 "

Nom prénom adresse

Montant du versement

Nombre Montant total de la
souscripteur d'actions souscription effectué
souscrites
Andy POIRON 1000 1000 € | 1000 € |
2 rue robert Folz ; :
21000 DIJON i
| ToTAL 1000 1000 € | 1000 €

Certifié exact, sincére et véritable par monsieur Andy POIRON actionnaire
unique de la Société A-Way FORMATION, SAS en cours d'immatriculation.

Fait a Dijon
Le 23/03/2016

En 3 exemplaires

Signature du-fondate



Déposé au Greﬁe

: ;Fw Fe y ~— du Tribunal
" .,A-WAY FORMATION - TR’BUNAL DE COrryr e de Commerce
2 Rue Robert Folz
210000 DIJON le- 1 A R 2016

SASU au capital de 1,000 euros en cours de constitution
RCS DIJON e
Le soussigné :

- M POIRON Andy né le 09/12/1982, demeurant 2 Rue Robert Folz - 21000 DIJON

décide de désigner comme premier président de la société, conformément aux dispositions de l'article 13
des statuts de ladite société.

A cet effet, ils ont convenu ce qui suit :

| - Nomination du président

- M POIRON Andy né le 09/12/1982, demeurant 2 Rue Robert Folz - 21000 DIJON est nommé président de
la SASU A-WAY FORMATION

pour une durée indéterminée,

Cette fonction n'entrera effectivement en vigueur qu'a partir du jour ol la société aura été immatriculée au

Registre du Commerce et des Sociétés,

et qui déclare accepter les fonctions qui viennent de lui étre confiees.

sousle n’

A 933

Il affirme n'étre frappé d'aucune incapacité, interdiction ou déchéance susceptible de I'empécher d'exercer
ce mandat.

Il - Pouvoirs du président

Le président exercera ses fonctions dans le cadre des dispositions légales et réglementaires et dans les
conditions des statuts.

ill - Rémunération du président
La rémunération du président sera fixée ultérieurement.

En outre, il aura droit au remboursement de ses frais de représentation et de déplacement, sur justificatifs.

Fait & Quetigny
Le 23 mars 2016

E g ‘ signature + mention

Andy POIRON

« lu et approuvé » et « bon pour acceptation du ” q;rxo)vé )
mandat de président de lasociété»- - - U Pj,g e} ?
: pw "b“u W

1% Ben
enandarde pedsicent de 2. noo.éh"






