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ABC
Société par actions simplifiée
au capital de 10 000 €uros

A1

Siége social : 3, rue André Citroén, 95130 FRANCONVILLE

819 215 369 RCS PONTOISE

PROCES-VERBAL DES DELIBERATI

ONS

DE L'ASSEMBLEE GENERALE ORDINAIRE

DU 27 SEPTEMBRE 2022

L'an deux mille vingt-deux,
Le vingt-sept septembre,
A quatorze heures,

Les Associés de la société ABC se sont réunis en Assemblée Général
convocation écrite faite a chaque associé.

Conformément aux dispositions statutaires, il a été établi une feu
associés présents.

e Ordinaire, au siege social, sur

ille de présence signée par les

L'Assemblée est présidée par Madame Samia SEMANE, en sa qualité de Présidente de la Société.

Madame Diana SEMANE est désignée comme secrétaire.

Monsieur Erwan SERVEL, Commissaire aux Comptes titulaire
convoqué, est absent et excusé.

de la Société, régulierement

La feuille de présence, certifiée exacte par les membres du bureau, permet de constater que les
associés présents, représentés ou ayant voté par correspondance possédent 1.000 actions sur les

1.000 actions ayant le droit de vote.

La Présidente de I'Assemblée constate que I'Assemblée Générale est réguliérement constituée et

peut valablement délibérer.

La Présidente de I'Assemblée dépose sur le bureau et met a la disposition de I'Assemblée :

- la feuille de présence et la liste des associés,

- un exemplaire des statuts de la Société,

- le rapport de la Présidente,

- le texte des résolutions soumises au vote de I'Assemblée.

La Présidente déclare que les documents visés ci-dessus ont été ad
leur disposition au siége social, a compter de la convocation de I'As

L'Assemblée lui donne acte de cette déclaration.

La Présidente rappelle ensuite que I'Assemblée est appelée a délibé

ressés aux associés ou tenus a
ssembl ée.

rer surl'ordre du jour suivant :




ORDRE DU JOUR

- Lecture du rapport de la Présidente,
- Nomination d'un nouveau Président en remplacement de la Pré
- Modification de l'article 35 des statuts,

- Pouvoirs pour I'accomplissement des formalités.

Puis la Présidente déclare la discussion ouverte.

Personne ne demandant la parole, la Présidente met successiv
suivantes :

PREMIERE RESOLUTION

L'Assemblée Générale, prenant acte de la démission de Madame
de Présidente a compter de ce jour, nomme en qualité de nouveau
a courir jusqu'a I'expiration de la Société :

IMMA,

Société par Actions Simplifiée au capital de 1

dont le siége social est fixé 3, rue André Citroén, 951
immatriculée au Registre du commerce et des sociétés sous
PONTOISE,

elle-méme représentée par Madame Samia SEM/

Cette résolution est adoptée a I'unanimité des voix des associés.

DEUXIEME RESOLUTION

L'Assemblée Générale décide de supprimer de l'article 35 des st:
président sans qu'il y ait lieu de le remplacer.

Cette résolution est adoptée a I'unanimité des voix des associés.

TROISIEME RESOLUTION

L'Assemblée Générale donne tous pouvoirs au porteur de copies o
verbal pour remplir toutes formalités de droit.

Cette résolution est adoptée a I'unanimité des voix des associés,

L'ordre du jour étant épuisé et personne ne demandant plus la o

séance levée.

De tout ce que dessus, il a été dressé le présent procés-verbal qui, a

membres du bureau.

La Présidente de Séance,
Madame Samia SEMANE,

sidente démissionnaire,

ement aux voix les résolutions

Samia SEMANE de son mandat

Président, pour la durée restant

B7.870 €uros,
|30 FRANCONVILLE,

le numéro 512.351.495 RCS

ANE, Présidente.

atuts la nomination de 'ancien

u d'extraits du présent proceés-

arole, la Présidente déclare la

pres lecture, a été signé parles

La Secrétaire de séance,
Madame Diana SEMANE,




ABC
Société par actions simplifiée
au capital de 10 000 €uros
Siége social : 3, rue André Citroén, 95130 FRANCONVILLE
819 215 369 RCS PONTOISE

STATUTS

Statuts mis ajour,
Suivant Décisions de I'Associée Unique en date du 27 septembre 2022,

Copie certifiée conforme,

Pour la Société IMMA,
Présidente,
Madame Samia SEMANE,



TITRE I I

FORME — OBJET ~ DENOMINATION - SIEGE SOCIAL - DUREE ~ |
EXERCICE SOCIAL |

ARTICLE 1- FORME

la Société est une société par actions simplifice régic par les dispositions légales
applicables ct par les présents statuts.

fille fonctionne indifféremment sous la méme forme avec un ou plusicurs associés.

Jille ne peut faire appel public a Fépargne sous sa forme actuclle de Société pat actions
stmplifiée.

lille peut émettre toutes valeurs mobilieres définies 2 Partdcle 1.211-2 du Code monéraire
et financics, donnant accés au capital ou a attribution de duwes de créances, dans les
condigons prévues par la loi et les présents statuts.

ARTICLE 2 - OBJET
la Société a pour objet en lrance e a Péeranger

La création, Pacquisition, la gestion, Pexploitation directe ou indirecte, la prisc en gérance
libre, la prise a bail et la mise en valeur de rous fonds de commerce, ant en Prance qu'a
Pétanger de restaurant, brasserie, bar, bistrot, café, récepdon, traiteur, salon de thé,
pizzeria, dégustation en tout genre, plats cuisinds a consommer sur place ou 1 emporter,
vente a empotter, fruits de mer, discotheque, piano-bar, distribution de tous produits
alimentaires, conseil en ogganisation, management et conception liés aux activités sus-
mentionnées, ainsi  que  toutes  opérations ¢’y rarachant et toutes  activités
complémentaires, similaires ou connexes.

L.a prisc de participatdon dans toutes sociétés avant un objet identique, complémentaire ou
connexce.

It, plus généralement, toutes opérations industrielles, commerciales ou financicres,
mobilicres ou immobiliéres, pouvant s¢ rattacher directement ou indirectement a Fobjet
social ou susceptibles d'en favosiser Fextension ou le dévcloppement.

1.a dénomination sociale est: « ABC»,

‘Tous actes et documents émanant de la sociéeé et destinés aux tiers doivent indiquer la
dénomination sociale, précédée ou suivie immédiatement des mots « Société par actions
simplifiéc » ou des inidales « SAS » et de Pénonciation du capital social.

ARTICLE 4 - SIEGE SOCIAL
1.c sicge social est fixé 2 FRANCONVILLIL (951305 3, sue Andié Citroén.




1l peut e transféré en tout auwe endroit du méme département ou d’un département
limitrophe par décision du président avee pouvoir de modifier en conséquence les statuts.
"Toutcfois Ia décision devra éue raufiée par la plus proche décision collective des assocics.
Tout wansfert ¢n un autre lieu du territoire francais sera pris par décision collective des
assoCics,

ARTICLE 5 - DUREE

Ia durée de la Société est fixée 4 99 ans a comprer de la date d'immatricalation au registre
du commerce ct des sociérés, sauf dissolution on prorogation anticipée.

Les décisions de prorogaton de la durée de la Sociéeé ou de dissolution anticipée sont
ptises par décision collective des assocics.

Un an au moins avant la date d'expiration de la Sociéeé, le Président doit provoquer unce
réunion de l'assemblée généeale extraordinaire des associés a leffer de décider si la Sociéré
doit &tre prorogée. A défaut, rout associ¢ peut demander au Président du “I'ribunal de
Commetce, statuant sut requéte, la désignadon d'un mandataire de justice ayant pour
mission de provoquer la consulration prévue ci-dessus.

ARTICLE 6 - EXERCICE SOCIAL
] ’exercice social commence le 1R Janvier et se termine le 31 Décembie de chaque année.

Fxceptionnellement, le premicer exercice social sera clos le 31 Décembre 2016,

TITRE II
APPORTS - CAPITAL SOCIAL

ARTICLE 7 - APPORTS
Les soussignés apportent a la Sociéeé, savolr
- la Sociéeé « BEER - AND BURGIR »,

d’une somme en numéraire de CINQ MILLLE. CENT €UROS

Ci 5.100,00 €
- 1a Société « INIMA »,

d’unc somme en numéraire de QUATRE MILLI NILUE CENTS €UROS

Ci 4.900,00 €
Total 10.000,00 €

correspondant a MILLE (1.000) actons de DIX €UROS (10 €) de valeur nominale
chacune, souscrites en rotalit¢ et intégralement libérées.




le capital social souscrir a éié déposé dans un établissement notoirement connu 2 un
compte ouvert au nom de la Sociéeé en formation. Il sera rewird par le représentant légal
sur présentation du certficat du Tribunal de commerce attestant de immaticulation de
la Société au Registre du commerce et des Sociétés.

ARTICLE 8§ — CAPITAL SOCIAL

ILe capital social est fixé a la somme de DIN MILLE €UROS (10.000 €) divisé¢ en MILLE
{1.000) actions de DIX €UROS (10 €) de valeur nominale chacunc.

ARTICLE 9 - MODIFICATIONS DU CAPITAL SOCIAL

19 L capital ne peut érre augmenté ou réduit que pag une décision collective des associés
statuant sur le rapport du Président.

Lo capital social peut éwe augmenté soit par ¢mission d'actions ordinaires ou de
préférence, soit par majoration du montant nominal des dires de capial existants.
11 peut également étre augmenté par Pexercice des droits attachés a des valeurs mobilicres
donnant accés au capital, dans les conditions prévucs par la loi.

Les ttres de capital nouveaux sont émis soit a leur montant nominal, soit 4 ce montant
majoré d'une prime d'émission.

Ils sont libérés soit par appott en numéraire y compris par compensaton avee des
créances liquides et exigibles sur la Société, soit par apport en natuge, soit patr
incorporation de réserves, bénéfices ou primes d'émission, soit en conséquence d'une
fusion ou d'unc scission.

Ils peuvent aussi érre libérés consécutivemnent 4 l'exescice d'un droit attaché a des valeurs
mobili¢res donnant accés au capital comprenant, le cas échéant, le versement des sommes
correspondantes.

2° Les associés peuvent déléguer au Président les pouvoirs nécessaires a l'effee de séaliser
ou de décider, dans les conditions et délais prévus par la loi, angmentatdon ou la
réduction du capital.

3% En cas d'augmentation du capital en numéraire ou d'émission de valeurs mobilicres
donnaat acceés au capital ou donnant droit 2 ateribution de dures de créances, les associés
ont, sauf stipulations contraites éventuctles des présents statuts concernant les actions de
préférence sans droit de vote, propostionncllement au montant de leurs actions, un droit
de préférence a la souscription des nouveaux titres ¢mis.

Toutefois, les associés peuvent renoncer 2 titre individuel a leur droit préférendel de
souscription en tout ou pattic et selon les modalités prévues a Particle R.225-122 du Code
de commerce; les associés peuvent par une décision collective, supprimer ce droit
préférenuct de souscription en tout ou partic.

4° les actions nouvelles de numéraire dotvent obligatoirement éree libérées lors de la
souscription de la quotité du nominal (ou du pair) prévue par la loi et, le cas échiéant, de la
totalit¢ de la prime d'émission.
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Lots de toute augmentation du capital par appott en numéraire, sauf si la Société n’a pas
de salarié ou si celle-ci sésulte d’une émission au préalable de valeurs mobilieres donnant
acces au capital, les associés devront se prononcer sur un projet de wésoludon tendant 4 la
réalisadon d’une augmentadon de capital au profit des salariés en applicadon des
dispositions de Pardcle 1..225-129-6 du Code de commerce.

ILes personnes non associées qui souscrivent a une augmentation de capital doivent éue
agredes.

ARTICLE 10 - COMPTES COURANTS D’ASSOCIES

La Société peut recevolr de ses assocics des fonds en dépét, sous forme d’avances en
compte courant,
Les conditions et modalités de ces avances, et notamment leur rémundratdon ct les

conditions de retrait, intervenant en cours de vie sociale sont déterminées d’un commun
accord entee Passocié intéressé ct le Président.

ARTICLE 11 - INDIVISIBILITE DES ACTIONS — USUFRUIT
1- Les actons sont indivisibles a égard de la Société.

les coproptittaires d'actions indivises sont représentés aux assemblées générales par 'un
d'eux ou par un mandataite commun de leur choix. A défaut d'accord entre cux sur le
choix d'un mandataire, celui-ci est désigné par ordonnance du Peésident du ‘T'ribunal de
Commerce statuane en référé a la demande du copropriétaire le plus diligent.

2- 1 droit de vote attaché a l'action appartient a 'usufruiticr dans les assemblées
générales ordinaires et au nu-propriétaire dans les assemblées générales extraordinaires.
Cependant, les titulaires d'actions dont la propriceé est démembeée peuvent convenir
entre cux de toute autre répattition pour lexercice du droit de vote aux assemblées
générales.

IS

n ce cas, ils devront porter leur convention 2 la connaissance de la Société par lettre
recommandée adressée au sicge social, la Société ¢tant tenue de respecter cette
convention pour toute assemblée qui se réunirait aprés Fexpiration d'un délai d'un mois
suivant l'envol de la lettre recommandée, le cachet de 1.a Poste faisant fol de la date
d'expédition.

Nonobstant les dispositions ci-dessus, le nu-propri¢taire a le droit de participer a toutes
les assemblées générales.

1- Chaque action donne droit dans les bénéfices ct l'actif social 2 une part proportionnelle

a la quotté du capital qu'elte représente.

2- Les actionnaires ne sont responsables des pertes qu'a concurtence de leurs apports. Les

droits ¢t obligatons atrachés a F'action suivent le dtre dans quelque main quil passc. La
propriée¢ d'une action comporte de plein droit adhésion aux statuts et aux décisions des

assemblées générales.

L




3- Les hétiders, créanciers, ayants droit ou autes représentant d'un actonnaire ne peuvent
requétir Papposidon de scellés sur les biens et valeurs de la Société, ni en demander le
partage ou la licitadon. Ils ne peuvent en aucun cas s'immiscer dans les actes de son
administration. Ils doivent pour l'exercice de leurs droits s'en remettre aus inventaires
sociaux ct aux décisions des assemblées géndrales.

4 - Chaque fois qu'il sera nécessaire de posséder plusicurs actions pour exercer un droit
quelconque, ou encote en cas d'échange, de regroupement ou d'artribution d'acdons, ou
en conséquence d'une augmentation ou d'une réduction du capital, d'une tusion ou de
toute autte opération, les ttulaives d'actions isolées ou en nombre inféricur a celui requis
ne pougtont exercer ce droit qu'a la condition de faise leur affaire personnclic du
regroupement et, le cas échéant, de Pachat ou de la vente des actions nécessaires.

5 - l.es actions ayant une valeur nominale inféricure ou égale a un montane fixé par décret
en Conseil d'Etat peuvent éte regrouptes. Ces regroupements sont décidés par les
assemblées générales d'associés dans les conditions prévues pour la modification des
statuts et selon les dispositions réglementaires.

s comportent Yobligatdon, pour les associés, de procéder aux achats ou aux cessions
d'actions nécessaires pour réaliser le regroupement.

St le ou les associés ayant pris cet engagement et ne e remplissent pas, les opérations de
regroupement peuvent ¢tre annulées a la demande de tout intéressé. Dans ce cas, les
achats et les ventes de rompus peuvent étre annulés a la demande des associés qui y ont
procédé ou de leurs ayants cause, a Fexception des associés détaillants, sans préjudice de
tous dommages-intéréts s'it y a licu.

I.a valeur nominale des actions regroupées ne peut étre supéricure a un montant fixé par
décret en Conseil d'Erat,

Pour faciliter ces opérations, la Socicté doit, avanr la décision de l'assemblée générale,
obtenit d'un ou de plusicurs associés I'engagement de servir pendant un délai de deus ans,
au psix fixé par 'assemblée, la contrepartie tant a l'achat qu'a la veate des offres portant
sut les rompus ou des demandes tendant a compléter le nombee de ticres appartenant a
chacun des associés intéressés.

A Texpiration du délai fixé par le décret, les actions non présentées en vue de leur
regroupement perdent leur droit de vote et leur droit au dividende est suspendu.
Les dividendes dont le paiement a été suspendu sont, en cas de regroupement ultérieur,
versés aux propriétaires des actions anciennes dans la mesure od ils n'ont pas ¢ré arteints
par la prescription.

Lorsque les propriéraires de ttres n'ont pas la libre administration de leuss biens, la
demande d'échange des anciens titres et les achats ou cessions de rompus nécessaires
pour séaliser le regroupernent sont assimilés a des actes de simple administration, sauf si
les nouveaux dtres sont demandés sous la forme au porteur en échange de titres
nominatifs.

l.es tittes nouveaux présentent les mémes caractéristiques et conferent de plein droit et
sans 'accomplissement d'aucune formalité les mémes droits réels ou de créance que les
titres anciens qu'ils remplacent.

Les droits réels et les nantssements sont reportés de plein droit sur les titres nouveaux
attribués en remplacement des titres anciens qui en sont grevés,

r\% 6




6 - Sauf interdiction légale, il sera fait masse, au cours de l'existence de la Sociéeé ou lots
de sa liquidation, entre toutes les actions des exonérations et imputations fiscales ainsi que
de toutes taxatons susceptibles d'étre supportées par la Sociéeé, avant de procéder 4 toute
répattition ou remboursement, de telle maniére que, compte tenu de la valeur nominale et
de leur joulssance respectives, les actions de méme catégotie recoivent la méme somme
nette.

ARTICLE 13 - FORME DES VALEURS MOBILIERES
Les valeurs mobilieres émises par la sociéeé sont obligatoirernent nominatives.

Lilles sont inscrites au nom de leur drulaire dans des comptes tenus par la Société ou par
un mandataire désigné a cer effet.

Tout associ¢ peut demander la délivrance d'une atteseation d'inscription en compre.

ARTICLE 14 - LIBERATION DES ACTIONS

1-'Loutc sousctiption dactions en numéraire est obligatoirement accompagnée du
versement de la quotité minimale prévue par la loi et, le cas ¢chéant, de la toralité de la
prime d'émission. Le surplus est payable en une ou plusieurs fois aux époques et dans les
proportions qui seront fixées par Porgane dirigeant en conformité de fa tol. Les appels de
fonds sont portés a la connaissance des associés quinze jours an moins avant l'époque
fixée pour chague versement, par lettres recommandées avee demande davis de
réception.

Les associés ont la faculeé d'effectuer des versements anticipés.

2 -\ défaut de libération des actions 4 l'expiration du délai fixé par lorgane dirigeant, les
sommes exigibles sont, de plein droit, productives d'intéeét au taux de Vineérét légal, a
partir de la date d'exigibilité, le tour sans préjudice des recours et sanctions prévus par la
lot.

TITRE IIT
CESSION — TRANSMISSION - LOCATION D’ACTION

ARTICLE 15 —- DEFINITIONS
Dans le cadre des présents statuts, les soussignés sont convenus des définitions ci-aprés

1) Cession : signific toure opération a titre ondreux ou gratuit entrainant le transtert de la
pleine proprié¢té, de la nue-propri¢té ou de Pusufruit des valeurs mobilicres ¢mises par la
Société, A savoir @ cession, transmission, ¢change, apport en Société, fusion ct opération
assimilée, cession judiciaite, constitution de trusts, nantissement, liquidation, transmission
universelle de patrimoine.

b) Action ou Valeur mobiliére : signific les valeurs mobilieres émises par la Sociéeé
donnant acces de facon immédiate ou différée ¢t de quelque maniére que ce soit, 4
Fatribution d'an droit au capital et/ou d'un droit de vote de la Société, ainsi que les bons

et droits de souscription et d'attribution attachés a ces valeurs mobilieres. éb/
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c) Opération de reclassement signific toute opératon de reclassement simple des
actions de la Sociéeé intervenant a lintéricur de chacun des groupes d'associés, constitué
par chaque Sociéeé associée ct les sociétés ou entitds qu'elle contrdle directement ou
indirectement au sens de l'article 1. 233-3 du Code de commerce.

ARTICLE 16 - TRANSMISSION DES ACTIONS

La wansmission des actions érnises par la Sociéed s’opére par un virement de compte a
compte sur production d’un ordre de mouvement. Ce mouvement est inscrit sur le
registre des mouvements coté et paraphé.

ARTICLE 17 - NULLITE DES CESSIONS D’ACTIONS

Toutes les cessions d'actdons effectuées en violation de ces dispositons sont nulles.

ARTICLE 18 - LOCATION D’ACTIONS

1.a location des actions est interdite.

TITRE 1V

ADMINISTRATION DE LA SOCIETE

ARTICLE 19 - PRESIDENT DE 1A SOCIETE

ILa Société est représentée, dirigée et administrée par un Président, personne physique ou
morale, associé ou non, de la Sociéeé.

Désignaton -Durée des fonctions

Le premier Président est nommé statutairement pour une durée illimitée.

Lorsque fe Président est une personne morale, celle-ci doit obligatoirement désigner un
représentant permanent personne physique.

Par la suite, le Président est désigné par décision collective des associés pour la durée
gu’ils fixeront.

Le Président sortant est rééligible.

Révocations

la révocaton du Président ne peut intervenis gue pour un juste motif causant un
préjudice a la Société ou susceptible de lui en causer un. ille est prononcée par décision
collective statuant 4 la majorité des deux ders des volx, dont disposent les actionnaires
présent ou représentés, en ce comptis les droits de vote attachés aux actions détenus par
le Président. Toute tévocation intervenant sans qu'un mouf grave soit érabli, ouvrira droit
a une indemnisation du Président.

Par exception, le Président seta révoqué par décision collective statuant a la majorité
simple des associés en cas de faute lourde ou grave tel que défini par le Code du travail.

%}))




lin toute hypothése, la tévocation du Président est de plein droit sans aucunc formalie¢ en
cas d’incapacit¢ de ditiger ou dadministrer prononcé a Pencontre du Président en
application des articles 1.128-1 2 L.128-6 du Code de commerce. 1t en est de méme en cas
d’mncapacité juridique frappant le Président pour une durée supéricure & 2 mois.

Rémunération
La rémunération du Peésident est librement fixée par décision collective des assocics.

Toute modificagon de cette rémunéradon cst Cgalement du domaine des décisions
collectives des associés.

Pouvoirs

Lie Président dirige la Sociceé et la représente a 'égard des ders. \ ce titee, il est investi de
tous les pouvoirs nécessaires pour agir en toute circonstance au nom de la Sociéré, dans la
limite de Fobjet social et des pouvoirs expressément dévolus par les dispositions légales et
les présencs statuts aux décisions collectives des associés.

Le Président peut, sous sa responsabilité, consenur toutes délégations de pouvoirs 2 tout
tiers pour un ou plusieurs objets déterminés.

lie Président n'a pas la qualité pour décider ou autoriser Pémission d'obligations, les
présents statuts réservant ce pouvoir a Passemblée générale.

ARTICLE 20 - DIRECTEUR GENERAIL
Désignation

Le Président peut donner mandat a unce personne morale ou a une personne physique,
associ¢ ou non, de l'assister en qualité de Directeur GGénéral,

Lotsque le Directeur Général est une personne morale, celle-ct est obligatoirernent
représentée par leur représentant légal.

Le Direcreur Général personne physique pear bénéficier d'un Contrat de travail au sein de
la Sociéeé.

Durce

].a durée des fonctons du Directeur Général ost fixée dans Ia décision de nomination
sans que cette durée puisse excéder celle des foncdons du Président.

Toutefois, en cas de cessation des fonctions du Président, le Directeur Général reste en
fonctions, sauf décision contraire des associés, jusqua la nomination du nouveau
President.

Le Ditecteur Général peut Etre révoqué 4 tout moment et sans gu'un juste motif soit

nécessaire, par décision du Président. La révocation des fonctions de Directeur Général

n'ouvre droit & aucunce indemnité.

lin outre, le Directeur Général est révoqué de plein droit dans les cas suivants

= dissolution, misc en redressement, liquidation judiciaire ou interdiction de gestion du
Directeur Général personne morale |

= ¢xclusion du Directeur Général associd ;

= interdiction de diriger, gérer, administrer ou conudler une entreprise ou une personnc
morale, incapacité ou faillite personnelle du Directeur Général personne physique. Cﬁ

%
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Rémundération

la rémunération du Directeur Général est fixée dans la décision de nomination, sauf pour
la rémunération qui résulte de son Contrat de travail.

1.a fixaton et la modification de la émunérarion du Directeur Général constitue une
convendon réglemnentée soumise a la procédure prévue a Farticle 22 des statuts.

Pouvoirs

les pouvoirs du ditecteur général, la durée de ses fonctions et sa rémunération sont
dérerminés par le Président,

A l'excepton du pouvoir de représentation, le directeur général dispose, a I'égard des ders,
des mémes pouvoirs que le président.

Les délégués du Comité d'entreprise exercent les droits prévus par Particle 1.2323-62 du
Code du travail aupres du Président.

Le Comité d'entreprise doit étre informé des décisions collectives dans les mémes
conditions que les associés.

Les demandes d'inscripdon des projets de résolutions présentées par e Comité
d'entreprise doivent étre adressées par un représentant du Comité au Président.

Ces demandes qui sont accompagnées du texte des projets de résolutions peuvent étre
envoyées par tous moyens écrits. Elles doivent ¢tre recues au sicge social 1) jours au
moins avant la date fixée pour la décision des associés. Le Président accuse réception de
ces demandes dans les 5 jours de leur réception.

TITREV
CONVENTIONS REGLEMENTEES - COMMISSATIRE AUX COMPTES

ARTICLE 22 - CONVENTIONS ENTRE LA SOCIETE ET SES DIRIGEANTS

Si tu Souté u un Comuissaire anx compley

‘Toute convention intesvenant, ditectement ou par pessonne interposce entee la Société ct
son Président, un de ses dirigeants, un de ses associés disposant d'une fraction des
droits de vote supéricure a2 10 %o ou, sl s'agit d'unc sociéeé associée, la Société la
controlant au sens de ardcle 1. 233-3 du Code de commerce doit éue portée a la
connaissance des Commissaires aux comptes ct Cue approuvée par la collectivité des
associés dans les conditions a l'article 25 des présents statats.

Les Commissaires aux comptes présentent aux associés un rapport sur la conclusion et
l'exécution des conventions conclues avec l'associé unigue (ou les associés concernés en
cas de pluralité d'associ¢s) au cours de l'exercice écoulé. Les associés statuent sur ce
rapport lors de la décision collective statuant sur les comptes de cet exercice.
Les interdictons prévues a Pasticle L 225-43 du Code de commerce s'appliquent au
Président et aux disigeants de la Société.




S¢ lu Soctété w'y pas Commisiaire aux comples ;

‘T'oute convention intervenant, directement ou par personne interposée enire la Société et
son Président, l'un de ses dirigeants, I'un de ses associés disposant d'une fracton des
droits de vote supéricure a 10 % ou, s'il s'agit d'une société associée, la Société la
contrdlant au sens de lardcle L 233-3 du Code de commerce doit ¢e portée a la
connaissance du Président.

l.e Président présente aux associés un rappotrt sur la conclusion ct lexécution des
conventions conclues au cours de l'exercice écouléd,

Les associés statuent sur ce rappott lors de la décision collective statuant sur les comptes
de cet exercice.

Les interdictions prévucs a l'article 1. 22543 du Code de commerce s'appliquent au
Président et aux dirigeants de la Sociéeé.

ARTICLE 23 — COMMISSAIRES AUX COMPTES

l.a collectivit¢ des associés désigne, lorsque cela est obligatoire en vertu des dispositions
légales ct réglementaires, pour la durée, dans les conditions et avec la mission fixée par la
loi, noamment en ce qui concetne le contrdle des comptes sociaux, un ou plasicurs
Commissaires aux comptes titulaires et un ou plusicurs Commissaires aux comptes
suppléants.

Lotsque la désignadon d'un commissaire aux compres titulaire et d'un commissaite aux
comptes suppléant demeure facultative, c'est a la collectivité des associés, statuant dans les
conditions prévues a l'article 25 « Reégles de majorité » des présents stacues, qu'il appartent
de procéder a de telles désignations, si elle le juge opportun.

11 outre, la nominaton d un commissaite aux compies pourra &tre demandée en justice
b
par un ou plusicurs associés représentant au moins le dixi¢me du capital.

IS

J.es Commissaires aux comptes doivent ¢tre invités a participer 2 toutes les décisions
collectives dans les mémes conditions que les associés.

ARTICLE 24 - DECISIONS COLLECTIVES OBLIGATOIRES

J.a collectivité des associés est seule compétente pour prendre les décisions suivantes :

transformation de la Sociéed ;

modification du capital social : augmentation (sous réscrve des ¢ventucelles délégations
qu'clle poutrait consentir, dans les conditions prévues par la loij, amortissement
reduction ;

fusion, scission, appott pattiel d'actifs ;

dissolution ;

nomination des Commissaires aux comptes ;

nomination ¢t rémunératon du Président ;

approbaton des comptes annuels ct atfectation des résultats;

approbation des conventions conclues entre la Société et ses ditigeants ou associds ; 4;)
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s modification des statuts, sauf wansfere du siege social dans le méme dépattement ou
dans un départernent imitophe ;

» nomination du Liguidateur ct décisions relatives aux opérations de liquidaton ;

= agrément des cessions d'actions ;

ARTICLE 25 - REGLE DE MAJORITE

Les décisions autres que celles prises dans un acte ot celles nécessitant Punanimité soit de
par les dispositons du Code de commerce applicables an SAS, soit une majorité qualifice
en verta des présents statuts, sont adoptées a la majorité simple des voix dont disposent
les associés présents, représentés on ayant régulicrement vord a distance par tout mode de
communication admis.

Les voix de Passocié qui décide expressément de ne pas voter lors de la réunion ou de ne
pas patticiper 4 une consultation écrite ne scront pas prises en compie dans le calcul de la
majorité.

Par exception aux disposidons qui précedent, les décisions collectives limitativement
énumésées ci-apres doivent éue adoprées 4 P'unanimité des associés disposant du droic de
vote :

v celles prévues par les dispositions légales ;

» les décisions ayant pour effet d'augmenter les engagements des associés, et notamment
Faugmentadon du capital par majoration du montant nominal des ttres de capital
autrement que par incotpogation de réserves, bénéfices ou primes d'émission {art. L
225-130, al. 2 du Code de commerce) ;

« la prorogation de la Sociéeé ;

= la dissolution de 1a Sociéeé ;

2 g transformation de la Sociéed en Socicsd d'une autre forme ;

Pout le décompte de la majorité sont retenus les votes par mandataire régulicrement
désigné quand le mandat est admis ; les abstentions lors des réunions ou des consultations
éerites sont considérées comme des votes contre.

Pour les décisions collectives des associés ordinaires ou cxtraordinaire une scule
consultation est prévue.

Sous la mémme téserve, le droit de vote attaché aux actions est proportionnel a la quotité
du capital qu'elles représentent. Chaque action donne droit @ une voix au moins.

ARTICLE 26 - MODALITE DES DECISIONS COLLECTIVES
Les décisions collectives sont prises sur convocation ou a l'initative du Président.

lilles résultent de la réunion d'une assemblée ou d'un procés-verbal signé par tous les
associés. lles peuvent également Cwe prises par tous moyens de télécommunicaton
électronique,

Pendant la pétiode de liquidation de la Soctétd, les décisions collectives sont prises sut
convocaton ou 4 l'initiative du Liquidateur.

Tout associé a le droit de participer aux décisions collectives, personnellement ou par
mandataire, ou 4 distance, par voie électronique, dans les conditions prévues par la loi et
les présents sratuts, quel que soit le nombre d'actions qu'il possede. 11 doit justifier de son

94 12




identité et de linscripton en compte de ses actions au jour de la décision collective trois
jours ouveés au moins avant celle-ci, 4 zéro heure, heure de Patis.

Jaa Société prendra en considération, tous les wansterts de propriéeé des ttres qui
poutront intervenir entre la date de réception, par la Sociéeé, des procurations ¢t votes a
distance et la date requise pour linscription en compee des titres. En conséquence, les
procuratons ¢t votes a distance préalablement émis par l'associ¢ cédant seront modifics
en conséquence ou invalidés.

ARTICLE 27 - ASSEMBLEES

Les associés se réunissent en assemblée sur convocation du Président au si¢ge social ou
en tout autre liew mentonné dans la convocation.

Toutefois, tout associé disposant de plus 5"o du capital peut demander la convocation
d'une assemblée.

Selon l'article L. 2323-67 du Code du wavail, le Comité d'entreprise peut demander en
justice la désignation d'un mandataite chargé de convoquer l'assemblée générale des
associés en cas d'urgence.

La convocation est effectuée par tous moyens de communication écrite 10 jours au moins
avant la date de la réunion.

Lille indique l'ordre du jour.

Toutefols, I'assemblée peut se réunir sans délai si tous les associés y consentent
i

] /assemblée est présidée par le Président ou, en son absence par un associ¢ désigné pat
Passemblée.

les assocics peuvent se faire représenter aux délibératons de Fassemblée par un autre
associé ou par un tiers. Tes pouvoits peuvent étre donnés par tous moyens écrits ct
notamment par télécopic.

Les régles relatives 4 la représentation des associés pour les décetsions collectves de la
Société, et notamment celles concernane les modalités du vote par procuration, le
conteny, les mentions obligatoires et les documents et informations joints a toute formule
de procuration, sont celles applicables a la représentation des actionnaires aux assemblées
dans les S\

Tes associés peuvent également participer 4 distance aux décisions collectives, au moyen
d'un formulaire de vote a distance ou d'un document unique de vote, dans les conditions
ct sclon les modalités prévues pour les SA.

fZn cas de vote a distance au moyen d’un tormulaire de voré électronique ou d’un vote par
procuration donné par signature ¢lectronique, celui-ci s’exerce dans les conditions prévucs
par la réglementadon en vigueut, soit sous la forme d’une signature électronique sécurisée
au sens du décret N°2001-272 du 30 Mars 2001, soit sous la forme dun procédé fiable
d’identification garantissant son lien avec Pacte auquel elle se rattache.

J.ors de chaque assemblée, une feuille de présence mentionnant Pidendté de chaque
associ¢, le nombre d'actons et le nombre de voix dont il dispose sera établie et certifiée
pat le Président de séance apres avoir été dument émargée par les associés présents ou
leurs représentants.
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e Président de Séance érablit un. procés-verbal des délibérations devant contenir les
mentions prévues a larticle cl-apres.

ARTICLE 28 — PROCES VERBAUX DES DECISIONS COLLECTIVES

les décisions collectives prises en assemblée doivent éue constatées par écrit dans des
procos-verbaux établis sur un registre spécial ou sur des feuilles mobiles numérotées. Les
proces-verhaux sont signés par le Président de I'Assemblée et par les associés présents.

les proces-verbaux doivent indiquer la date er le licu de la réunion, les nom, prénoms ct
qualit¢ du Président de Séance, lidentité des associés présents et représentés, les
documents et informations communiqués préalablement aux associés, un résumé des
débats, ainsi que le texte des résolutions mises aux voix et pour chaque tésolution le sens
du vote de chaque associé.

in cas de décision collecuve résultant du consentement unanime de tous les associés
exptim¢ dans un acte, cet acte doit mentdonner les documents et informations
communliqués préalablement aux associés, 11 est signé par tous les associés et retranscrit
sur le registre spécial ou sur les feuilles mobiles numérotées visés ci-dessus.

ARTICLE 29— INFORMATION PREAIABLE DES ASSOCIES

Quel que soit le mode de consultation, toute décision des associés doit avoir fait Pobjet
d'une information préalable comprenant tous les documents et informatons permettant
aux assocics de sc prononcet en connaissance de cause sur la ou les résolutons soumises
a leur approbation.

Lotsque les décisions collectives doivent érre prises en application de la loi sur le ou les
rapports du Président et/ou des Commissaires aux comptes, si la société en est dotéc, le
ou les rappotts doivent étre communiqués aux associés 10 jours avant la date
d'érablissement du proces-verbal de la décision des associés.

Les associés peuvent a toute époque mais sous réserve de ne pas entraver la bonne
matche de la Sociéeé, consulter au siege social, ct, le cas échéant, prendre copie, pour les
trois derniers excercices, des tegistres sociauy, de linventaire et des comptes annuels, du
tableau des résultats des cinq derniers exercices, des comptes consolidés, §'il y a licu, des
rapports de gestion du Président et des rapports des Commissaires aux comptes, si la
socicté en est dotée.

S'agissant de la décision collective statuant sur les compres annuels, les associés peuvent
obtenit communication aux frais de la Société des comptes annuels et, le cas échéant, des
comptes consolidés du dernter exercice.

ARTICLE 30 - DROIT DE COMMUNICATION DES ASSOCIES

Le droit de communication des associés, la nature des documents mis a leur disposition et
les modalités de leur mise a disposition ou de leur envol s'exercent dans les conditions
prévucs par les dispositons légales et réglementaires.
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TITRE VII
COMPTES ANNUELS - AFFECTATION DES RESULTATS

ARTICLE 31 — ETABLISSEMENT ET APPROBATION DES COMPTES
ANNUELS

].e Président éablit les comptes annuels de exercice.

Dans les six mois de la clowre de Texercice, les associés doivent statuer par décision
collective sur les comptes annuels, au vu du rapport de gestion, du tapport du Président et
des rapports du ou des Commissaites aux comptes, si la société en est dotée.

Lotsque des comptes congolidés sont établis, ils sont présentés avee le rapport de gestion
du groupe-, le rapport du Président et les mapports des Commissaires aux comptes, lors de
cette décision collective.

ARTICLE 32 — AFFECTATION ET REPARTITION DES RESULTATS

1. Toute action en l'absence de catégorie d'actions ou toute action d'une méme catégoric
dans le cas contraire, donne droit 4 une part nette propottionnelle 4 la quote-part du
capital qu'clle représente, dans les bénéfices et réserves ou dans 'acuf social, au cours de
l'existence de la Sociéré comme en cas de liquidation.

Chayuce action supporte les pertes sociales dans les mémes proportions.

2. Aptes approbation des comptes ¢t constatation de lexistence dun bénéfice

distribuable, les associés décident sa distribution, en totalit¢ ou en partic, ou son
affectation a un ou plusicurs postes de réserves dont ils reglent I'affectation et l'emploi.

3. La décision collective des associés peut décider, la mise en distribution de route sormme
prclevée sur le report 4 nouveau bénéficiaire ou sur les réserves disponibles en indiquant
expressément les postes de réserves sur lesquels ces prélévemenrs sont effectués,
‘Toutcfois, les dividendes sont prélevés pat priorité sur le bénéfice diseibuable de
l'excrcice.

-

La décision collective des associés fixe les modalités de palement des dividendes.
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TITRE VIII |
LIQUIDATION - DISSOLUTION - CONTESTATIONS

ARTICLE 33 - DISSOLUTION - LIQUIDATION DE 1A SOCIETE

La Société est dissoute dans les cas prévus par la lot par décision collecuve des associés
pronongant la dissolution anticipée.

La décision collective des associés qui constate ou décide la dissolunon nomme un ou
plusicurs Liquidateurs,

Le Liquidateur, ou chacun d'eux §'ils sont plusicurs, représente la Sociérd. 11 dispose des
pouvoirs les plus étendus pour réaliser 'actdf méme 2 l'amiable. 11 est habilite & payer les
créanciers sociaux et a répartir le solde disponible entre les associés.

Les associés peuvent autoriser le Liquidatcur a continuer les affaires soclales en cours et a
en engager de nouvelles pour les seuls besoins de la liquidation.

Le produit net de la liquidadon, aprés apurement du passif, est cmploy¢ au
remboursement intégral du capital ibéré et non amoru des actons.

,

Le surplus, §il en existe, est répartl entre les associés proportonnellement au nombre
d'actions de chacun d'cux.

Les pertes, sl en existe, sont supportées par les associés jusqu'a concurrence du montant
de leurs apports.

Sitoutes les actions sont réunies en une seule main, la dissolution de la Société entraine,
lotsque Tassocié unique est une personne morale, la transmission universelle du
patimoine 4 l'associé unique, sans qu'il y ait lieu a hquidagon, conformément aux
dispositons de l'article 1844-5 du Code civil.

ARTICLE 34 - CONTESTATIONS

Les contestations relatives aux affaires sociales, survenant pendant la durée de la Sociéeé
ou au cours de sa liquidation entre les associés ou entre un associé et la Sociéeé, scroat
soumises au tribunal de commerce du licu du siege social.

|
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TITRE IX

DESIGNATION DES ORGANES SOCIAUX - ACTES ACCOMPLIS POUR LA
SOCIETE EN FORMATION

CARTICLE 35- NOMINATION DES PREMIERS COMMISSAIRES AUX

COMPTES
Tes premiers Commissaires aux cOmptes seront, pous une dutée de SIX exercices

« Commissaire aux comptes tirulaire ©
Monsicur Frwan SERVIELL : KQ :
”

Demeurant 90, ruc de Miromesnil (75008) PARIS
16
»  Commissaire aux compees suppléant : » zfl
Monsieur Laurent DUPAS
Demeurant R, rue de Miromesnil (75008) PARIS




Lesquels interviennent aux présentes a leffer daceepter lesdites foncuons, chacun d'eux

ceisant que les dispositions légales institue s incompatibilites ou des interdicdons de

récisant que les dispositons légales instruant des incompatibiheés ou des interdictons de
fonctions ne peavent lui étre appliquées.

ARTICLE 36 - ETAT DES ACTES ACCOMPLIS POUR LE COMPTE DF LA
SOCIETE EN FORMATION

Un état des actes accomplis pout le compte de la Société en formation, avee Pindication
pour chacun d'eux de l'engagement qui en résulte pour la Sociérd est annexé aux présents
statuts. Cet état a ¢té tenu 2 la disposition des assocics dans les délas Iégaux 2 Padresse du

sicge social.
<.

ARTICLE 37 . MANDAT DE PRENDRE DES ENGAGEMENTS POUR LE
COMPTE DE LA SOCIETE

Laes soussignés donnent mandac au Président a Peffer de prendre les engagements suivants
au nom ct pout le compte de la Société :

commandes des matiéres prerniéres et des fournitures, ainsi que du matériel nécessaire
au démarrage de l'activité de la société,

conclusion des marchés nécessaires 2 l'accomplissement de son objet social et a
l'installation de son siége social,

ouverture d'un compte en Banque,

accomplissement des formalités nécessaires 4 la consarution définitive de la société et
notamment son immatriculation au Registre du Commerce et des Sociétés,

autotisation de passer tous contrats avec les organismes administeatifs tels que LDF,
GDF, PTT, etc.

autorisation de retirer le courrier adressé en recommand¢ ou pli simple, de tedrer tous
avis ou significations d'huissier.

Signarure dun bail commercial portant sur les locaux sis 2 CORMETLLES [N
PARISIS ZAC des Bois Rochefort, movennant outre les charges et conditions d’usages

en pareille matiere un loyer annuel cn principal de QUATRE VINGT QUINZE
MILLIL €UROS (95.000 €} 5

Autorisation de souscription d’un crédit bancaire pour une somme maximum de
NEUD CENT SEPT MILLE €UROS (907.000 €) assortic dun intérét au taux hors
assurance de 4% maximuom, remboutsable ¢n 84 mensualités égales.

Autorisation de donner en garante du crédit le nantissement en premier rang du fonds
de commerce ainsi que le privilége de vendeur ou tout autre garantic dusage.

ARTICLE 38 - FORMALITES DE PUBLICITE - IMMATRICULATION

LTous pouvoirs sont conférés au porteur d'un otiginal des présentes 4 U'effer d'accomplir
les formalités de publicité, de dépdt et autres néeessaires pour parvenir 4 l'immatriculation
de la Société au registre du commerce et des sOCISteés.




