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HOLDING ALEXIS
Société a responsabilité limitée
au capital de 10 000 €
Siége social : 111, rue du Petit Hameau
45110 CHATEAUNEUF SUR LOIRE

STATUTS

Le soussigneé :

Monsieur PELLETIER Alexis,
Né le 26 avril 1988 a Saint Jean de Braye (45), de nationalité frangaise,

Célibataire,

Demeurant 111 rue du Petit Hameau — 45110 CHATEAUNEUF SUR LOIRE,

A établi @insi qu’il suit les statuts d’une Société a responsabilité limitée qu’il a décidé d’instituer.

TITRE | — FORME - OBJET - DENOMINATION - SIEGE - DUREE

1 - Forme

La Socié

¢ est une Société a responsabilité limitée. Elle est régie par les dispositions du Livre

deuxiémg du Code de commerce, par toutes autres dispositions 1égales et réglementaires en vigueur et

par les pr

sents statuts.

Elle fongtionne indifféremment sous la méme forme avec un ou plusieurs associés.




La société a pour objet :

- Illacquisition, la détention, la gestion, la cession de toutes participations d’entreprises
qu de personnes morales de quelque maniére que ce soit,

- Illexercice direct des activités des entreprises ou des personnes morales détenues par
14 Société,

- Toutes prestations de service, administratives et de conseil utiles au développement de
ges entreprises ou personnes morales,

- ’acquisition, la propriété, 1’administration, I’exploitation, par bail, location ou
dutrement de tous biens immobiliers batis ou non bétis.

- I.laliénation du ou des immeubles, au moyen de vente, échange ou apport en société,
généralement toutes opérations quelconques pouvant se rattacher directement ou
indirectement a ’activité ci-dessus définie,

- Toutes activités annexes, connexes ou complémentaires pouvant facilité 1’exploitation
de I’activité ci-dessus.

- Et plus généralement, toutes opérations commerciales, industrielles, financi€res,
mobiliéres ou immobiliéres pouvant se rattacher directement, indirectement ou étre
utiles a I’objet social, ou susceptibles d’en faciliter la réalisation.

ARTICLE 3 — Dénomination sociale
La dénom‘ination de la Société est : « HOLDING ALEXIS ».

Tous les actes et documents émanant de la Société et destinés aux tiers et notamment les lettres,
factures,| annonces et publications diverses, doivent indiquer la dénomination sociale précédée ou
suivie immédiatement des mots «Société a responsabilité limitée» ou de I’abréviation «SARL», de
I’énonciation du capital social ainsi que du numéro d’immatriculation de la Société au Registre du

Commerge et des Sociétés.

ARTICLE 4 - Siége social
Le siége|social est fixé 8 CHATEAUNEUF SUR LOIRE (45110), 111 rue du Petit Hameau,

1l pourra étre transféré en tout autre endroit du méme département ou d’un département limitrophe par
simple décision de la gérance, sous réserve de ratification par ’associé unique ou par la prochaine
assemblég, et en tout autre lieu suivant décision de I’associé unique ou décision collective.




ARTICLE

5 -Durée

La durée dé la Société est fixée 8 QUATRE VINGT DIX NEUF ANNEES (99 années) a compter dela
date d’immatriculation au Registre du Commerce et des Sociétés sauf prorogation ou dissolution

anticipée.

TITRE Il — APPORTS - CAPITAL - PARTS SOCIALES

ARTICLE| 6 _- Apports

Apport en huméraire

Monsieur

Alexis PELLETIER apporte & la Société la somme de dix mille euros (10 000 euros).

Lesdits apports correspondent & 1 000 parts sociales de 10 euros, souscrites en totalité et libérées
chacune d’un quart, soit pour un total de 2 500 euros. La libération du solde interviendra en une ou

plusieurs

fois sur appel de fonds de la gérance, dans un délai maximum de cinq ans a compter de

immatri¢ulation de la Société au Registre du Commerce et des Sociétés.

La somm
Société e
Chéteaun

de 2 500 euros a été déposée, dés avant ce jour, au crédit d'un compte ouvert au nom de la
formation ainsi que l'atteste le Certificat du dépositaire établi par le Crédit Agricole a
uf sur Loire.

T =

Lesdits fonds seront retirés par le gérant de la société ou son mandataire sur présentation du certificat
du Greffier du Tribunal de Commerce, attestant 1’immatriculation de la Société au Registre du
Commerge et des Sociétés.

L’associé
1832-2 di

n'étant pas marié sous le régime de la communauté des biens, les dispositions de l'article
1 Code civil n'ont pas trouvé application.

ARTICﬁ 7_- Capital social
1

Le capi
Il est diy

social est fixé a la somme de deux mille euros (10 000 €).

isé en 1 000 parts d’une valeur nominale de 10 euros chacune, numérotées de 1 a 1 000,

souscrites|et libérées dans les conditions exposées ci-dessus et attribuées en totalité 4 Monsieur Alexis

PELLE

R.

Ces 1 000 parts sociales sont attribuées en totalité a I’associé unique en rémunération de son apport en

numeérair

[o))

ARTICLE 8 - Modification du capital social

Le capital social peut, en vertu d’une décision de I’associé unique ou d’une décision extraordinaire des

associés,
numérait

étre augmenté, en une ou plusieurs fois, en représentation d’apports en nature ou en
¢, ou par incorporation de tout ou partie des bénéfices ou réserves disponibles, au moyen de

la création de parts sociales nouvelles ou de I’élévation de la valeur nominale des parts existantes.

Ar




Réductioj\ du capital social

Le capital social peut étre réduit, pour quelque cause et de quelque maniére que ce soit, par décision de
I’associ¢ nnique ou par décision collective extraordinaire de ’assemblée générale des associés.

Si, du fait de pertes constatées dans les documents comptables, le montant des capitanx propres de la
Société devient inférieur a la moiti¢ du capital social, la gérance est tenue, dans les quatre mois qui
suivent |lapprobation des comptes ayant fait apparaitre ces pertes, de consulter la collectivité des
associés|a I’effet de décider s’il y a lieu de prononcer la dissolution de la Société.

Si la digsolution n’est pas prononcée, la Société est tenue, au plus tard a la cléture du deuxiéme
exercice| suivant celui au cours duquel la constatation des pertes est intervenue, et, sous réserve des
dispositions relatives au montant minimum du capital, de réduire son capital d’un montant an moins
égal a celui des pertes qui n’ont pu étre imputées sur les réserves si, dans ce délai, les capitaux propres
n’ont py €tre reconstitués a concurrence d’une valeur au moins égale a la moitié du capital. Que la
dissolution soit ou non décidée, la résolution adoptée par les associés est publiée dans un journal
habilité g recevoir les annonces légales dans le département du siége social, déposée au Greffe du
tribunal de commerce du lieu du siége social, et inscrite au Registre du Commerce et des Sociétés.

A défaut par la gérance ou le Commissaire aux comptes de provoquer une décision, ou si les associés
n’ont pu valablement délibérer, tout intéressé peut demander au tribunal de commerce la dissolution
de la Société. Il en est de méme si les dispositions du deuxiéme alinéa ci-dessus n’ont pas été
iquées. Dans tous les cas, le tribunal peut accorder un délai maximal de six mois pour régulariser
ion. Il ne peut prononcer la dissolution si, au jour ou il statue sur le fond, cette régularisation a

E 9 - Droits des parts sociales

iété des parts sociales résulte seulement des statuts, des actes les modifiant, des cessions et
S qui seraient réguliérement consenties, constatées ou publiées.

Chaque part sociale est indivisible a I’égard de la société. Les propriétaires indivis d’une ou plusieurs
parts sociales sont représentés auprés de la Société dans les diverses manifestations de la vie sociale
par un mandataire unique choisi parmi les indivisaires ou les associés.

rt sociale donne également droit de participer aux décisions des associés prises sous quelque
¢ ce soit, et d’y voter.

Gérant d

Ar

e attestation de ce dépot.




fif

Pour étrel ppposable aux tiers, elle doit en outre avoir été déposée au Greffe du tribunal de commerce,

€n annex|

elau Registre du Commerce et des Sociétés.

Les cessions ou transmissions sous quelque forme que ce soit des parts sociales appartenant a

I’associé

elunique sont libres.

ARTICLE| 11 - Décés ou incapacité d’'un associé

La Société n’est pas dissoute par le déces de ’associé unique. Elle continue de plein droit entre ses
ayants droit ou héritiers, et le cas échéant son conjoint survivant.

ARTICLE 12 - Comptes courants d’associés

L’associg
avoir bes
En tout 4
de contrd

ARTICLE

2 lunique peut laisser ou mettre a la disposition de la Société toutes sommes dont celle-ci peut
oin. Les conditions de retrait de ces sommes et leur rémunération sont fixées par la gérance.
tat de cause, les conventions des avances en comptes a associ€s sont soumises a la procédure
Me des conventions prévues a I’article L 223-19 du Code de commerce.

TITRE lll — GERANCE

£ 13 - Désignation des Gérants

La Socié
de durée

Nominat|

¢ est gérée et administrée par une ou plusieurs personnes physiques, avec ou sans limitation
Je leur mandat.

~ oF

ion du premier gérant

Le ou les
signaturg

En courg
parts soc

ARTICLI

premiers gérants de la Société sont nommés par décision de 1’associé unique aussitdt apres la
des statuts.

de vie sociale, la nomination des Gérants est décidée a la majorité de plus de la moitié des
iales.

F 14 - Pouvoirs de la gérance

Le Géra
signaturg

Dans ses
Société ¢
Le Géral

sous sa
choix po|

nt a la signature sociale, donnée par les mots «Pour la Société - Le Gérant», suivis de la
u Gérant.

apports avec les tiers, le Gérant est investi des pouvoirs les plus étendus pour représenter la
agir en son nom en toute circonstance, sans avoir a justifier de pouvoirs spéciaux.

nt est tenu de consacrer tout le temps et les soins nécessaires aux affaires sociales ; il peut,
responsabilité personnelle, déléguer temporairement ses pouvoirs a toute personne de son
r un ou plusieurs objets spéciaux et limités.

Le Gérant est expressément habilité a mettre les statuts de la Société en harmonie avec les dispositions

impérati)
des asso(

ves de la loi et des réglements, sous réserve de ratification de ces modifications par décision
tiés représentant plus des trois-quarts des parts sociales.




ARTICLE

15 - Cessation des fonctions de la gérance

Le Gérant est révocable par décision de 1’associé unique ou par une décision collective des associés
représentant plus de la moitié des parts sociales. Si la révocation est décidée sans juste motif, elle peut

donner lie

u a des dommages-intéréts. Enfin, un Gérant peut étre révoqué par le Président du Tribunal

de Commerce, pour cause légitime, a la demande de tout associé.

Les fong
incompati
mais il do

La cessati

tions du Gérant cessent par décés, interdiction, déconfiture, faillite personnelle,
bilité de fonctions ou révocation. Le Gérant peut également démissionner de ses fonctions,
t en informer par écrit chacun des associés trois mois a I’avance.

on des fonctions du Gérant n’entraine pas dissolution de la Société.

16 - Rémunération de la gérance

ARTICLE

Le Gérant a droit, en rémunération de ses fonctions, a un traitement fixe ou proportionnel, ou a la fois

fixe et p

portionnel.

Les modalités d’attribution de cette rémunération ainsi que son montant sont fixés par décision de
I’associé| unique ou décision ordinaire des associés. Le gérant a droit, en outre, au remboursement de
ses frais de représentation et de déplacements sur justification.

ARTICLE

17_— Conventions entre la Société et la gérance ou un associé

1-Le G
ordinaire
entre la 3¢

2 - L’ass¢
prendre p.
3-Siln’
de concly
4 - Les aq¢

Gérant et
selon les| ¢

5-Les di
associé in

srant ou, s’il en existe un, le Commissaire aux comptes, présente a ’assemblée générale
annuelle un rapport sur les conventions intervenues directement ou par personne interposée
nciété et I’'un de ses Gérants ou associés.

:mblée statue sur ce rapport, étant précisé que le Gérant ou I’associé intéressé ne peut pas
art au vote portant sur une convention les concernant.

existe pas de Commissaire aux comptes, les conventions qu’un Gérant non associé€ envisage
re avec la Société sont soumises a I’approbation préalable de I’assemblée.

nventions que I’assemblée désapprouve produisent néanmoins leurs effets, a charge pour le
, s’il y a lieu, pour I’associé contractant, de supporter individuellement ou solidairement,
cas, les conséquences du contrat préjudiciables a la Société.

spositions du présent article s’ appliquent aux conventions passées avec toute Société dont un
\définiment responsable, Gérant, Administrateur, Directeur Général, membre du Directoire

ou du Conseil de surveillance, est simultanément Gérant ou associé de la Société.

Elles ne|s
art. L 2283

6 - A pai
morales |d
consentir
avaliser p

Cette inte
conjoints
personn¢

ont pas applicables aux conventions courantes conclues & des conditions normales (C. com.
-20).

ne de nullité du contrat, il est interdit aux Gérants ou aux associ€s autres que les personnes
e contracter, sous quelque forme que ce soit, des emprunts aupres de la Société, de se faire
par elle des découverts en compte courant ou autrement, ainsi que de faire cautionner ou
ar elle leurs engagements envers des tiers.

rdiction s’applique également aux représentants légaux des personnes morales associées, aux
ascendants et descendants des Gérants ou associés personnes physiques, ainsi qu’a toute
interposée.




ARTICL

18 - Responsabilité de la gérance

Le ou |
disposit
dans leu

Les assq
contre la

En cas d
I’associd
en outre

s Gérants sont responsables envers la Société ou envers les tiers, soit des infractions aux
ons législatives et réglementaires, soit des violations des statuts, soit des fautes commises
gestion.

¢i€s peuvent, soit individuellement, soit en se groupant, intenter I’action en responsabilité
gérance, dans les conditions fixées par I’article L 223-22 du Code de commerce.

E

ouverture d’une procédure de redressement judiciaire a I’encontre de la Société, le Gérant ou
qui s’est immiscé dans la gestion peut étre tenu de tout ou partie des dettes sociales ; il peut,
encourir les interdictions et déchéances prévues par I’article L 223-24 du Code de commerce.

TITRE IV — DECISIONS DE L’ASSOCIE UNIQUE OU DES ASSOCIES

ARTICLE 19 - Décisions de I’associé unique ou des associés

1 — L’asspcié unique exerce les pouvoirs qui sont dévolus par la loi aux associés réunis en assemblée
générale. Elle ne peut déléguer ses pouvoirs.

2-—-Les
conditio.
3 —En
dispose

décisions de 1’associé unique sont constatées dans un registre coté et paraphé dans les mémes
ns que le registre des proces-verbaux des assemblées.

cas de pluralité d’associés, tout associé a le droit de participer aux décisions collectives et
d’un nombre de voix égal & celui des parts sociales qu’il posséde. Dans I’exercice de son droit

de partig¢iper aux décisions collectives, chaque associé a le droit de se faire représenter par un autre

associé,

auf si les associés sont au nombre de deux, ou par son conjoint, & moins que la société ne

comprernne que les deux époux, ou par toute autre personne de son choix.

4 —Les

écisions collectives des associés sont prises en assemblées. Ces assemblées sont convoquées

et délibérent conformément aux dispositions légales et réglementaires en vigueur.

20 - Information de Passocié unique ou des associés

Lorsque
et de cor

société comporte plusieurs associés, I’étendue et les modalités de leurs droits d’information
munication sont déterminées par les dispositions légales et réglementaires en vigueur.

TITRE V— CONTROLE DE LA SOCIETE

21 - Commissaires aux comptes

ation d’'un Commissaire aux comptes titulaire et d’un Commissaire aux comptes suppléant
oire dans les cas prévus par la loi et les réglements. Elle est facultative dans les autres cas.

En dehors des cas prévus par la loi, la nomination d’un Commissaire aux comptes peut étre décidée
par décision ordinaire des associés. Elle peut aussi étre demandée en justice par un ou plusieurs

associés

Le Com

représentant au moins le dixieme du capital.

missaire aux comptes exerce ses fonctions dans les conditions prévues par la loi.




TITRE VI — EXERCICE SOCIAL - COMPTES SOCIAUX - AFFECTATION DES RESULTATS

ARTICLE

L’exerci
suivante

2 - Exercice social

cel social commence le 1 janvier de chaque année et se termine le 31 décembre de I’année

.

Par excepition, le premier exercice social sera clos le 31 décembre 2011, et portera sur la période allant
de I’'immatriculation de la Société au Registre du Commerce et des Sociétés au 31 décembre 2011.

3 - Comptes sociaux

commerce

A la clot

une comptabilité réguliére des opérations sociales, conformément a la loi et aux usages du

re de chaque exercice, la gérance dresse I’inventaire des divers éléments de I’actif et du

passif existant a cette date. Elle dresse également le bilan, le compte de résultat et ’annexe, en se

conforma

t aux dispositions légales et réglementaires.

Elle établit également un rapport de gestion exposant la situation de la Société durant I’exercice

écoulé, 1’
cléture de

N

volution prévisible de cette situation, les événements importants intervenus entre la date de
I’exercice et la date d’établissement du rapport et enfin les activités en matiére de recherche

et de développement.

| 24 — Affectation et répartition des résultats

Les produits nets de I’exercice, déduction faite des frais généraux et autres charges de la Société, y

compris

Il est fa
vingtiém

réserve

cours lor:

us amortissements et provisions, constituent le bénéfice.

sur ce bénéfice, diminué, le cas échéant, des pertes antérieures un prélévement d’un
e au moins pour doter la réserve 1égale. Ce prélévement cesse d’étre obligatoire lorsque la
légale a atteint une somme égale au dixiéme du capital social. Ce prélevement reprend son
sque la réserve légale est descendue au-dessous du dixieme du capital social.

Le bénéfice distribuable est constitué par le bénéfice de 1’exercice, diminué des pertes antérieures et

des som

es portées en réserve en application de la loi ou des statuts, et augmenté du report a nouveau

bénéficiaire.

Le bénéfice distribuable est attribué a I’associé€ unique. La mise en paiement des dividendes doit avoir
lieu dans| les neuf mois suivant la clture de 1’exercice.

TITRE VIl — DISSOLUTION - LIQUIDATION - CONTESTATIONS

E| 25 - Dissolution

1 - Arrivée du terme statutaire

Un an ap moins avant la date d’expiration de la Société, I’associé unique ou les associés doivent

décider

si|la Société doit étre prorogée ou non.

2 - Dissqalution anticipée

Si I’ass

acie unique ou la collectivité des associés prononce la dissolution de la société, celle-ci

entraine sa liquidation.

AP




Ar

26 - Liquidation

¢ entre en liquidation dés I’instant de sa dissolution. Sa dénomination doit alors étre suivie
«Société en liquidation». La personnalité morale de la Société subsiste pour les besoins de sa

ipn et jusqu’a cloture de celle-ci. Le ou les Liquidateurs sont nommés par la décision qui

la dissolution.

unique ou les associés sont convoqués en fin de liquidation pour statuer sur les comptes
sur le quitus du ou des Liquidateurs et la décharge de leur mandat et pour constater la
e la liquidation.

27 - Contestations

Toutes les contestations entre les associés, relatives aux affaires sociales pendant la durée de la Société
ou de sg liquidation, seront jugées conformément a la loi et soumises a la juridiction des tribunaux

compéte

- Person

nts dans les conditions du droit commun.

TITRE VIl — DISPOSITIONS TRANSITOIRES

nalité morale - Immatriculation au Registre du Commerce et des Sociétés

Conformi¢ément & la loi, la Société ne jouira de la personnalité morale qu’a dater de son
immatriculation au Registre du Commerce et des Sociétés.

Le Gérant est tenu de requérir cette immatriculation dans les plus courts délais, et de remplir a cet effet

toutes le

s/ formalités nécessaires.

En outre, [pour faire publier la constitution de la présente Société conformément a la loi, tous pouvoirs
sont donnés a un associé ou au porteur d’une copie des présents statuts comme de toutes autres piéces

ant I’accomplissement de la formalité d’immatriculation de la Société au Registre du

qui pourfaient étre exigées.

- Actes ‘comp]is au nom de la Société en formation
En atte

Comme

Ici intery

De réalj
urgent d

- ouvrir

- négoct

- acquéri
autres ;

e et des Sociétés, I’associé¢ unique comparant donne mandat exprés au Gérant,

nant, qui accepte,

ser immédiatement, pour le compte de la Société, les actes et engagements suivants jugés
s I’intérét social, savoir :

us les comptes bancaires ou postaux,
et obtenir toutes avances en compte courant nécessaires pour le démarrage de la Société,

tout matériel nécessaire au fonctionnement de la Société, matériel de bureau, mobilier et
ggocier et obtenir tous financements nécessaires a ce sujet,

- souscrire toutes assurances, engager le personnel et faire en général le nécessaire pour un bon

démarra

ge de la Société.

Aux effets ci-dessus passer et signer tous actes et pieces, faire toutes déclarations et affirmations, élire
domicile, substituer en tout ou en partie et généralement faire le nécessaire.

Conformément a I’article 6, alinéa 3, du décret n°78-704 du 3 juillet 1978, les actes et engagements
seront repris par la société, par le seul fait de son immatriculation au Registre du Commerce et des

Sociétés

Au cas ¢

, et seront réputés avoir été contractés par elle des ’origine.

b I’immatriculation de la Société n’interviendrait pas dans le délai de six mois & compter de




ce jour, |l

es dits actes réputés accomplis pour et dans I’intérét de chacun des associés, solidairement

entre eux, vis-a-vis des tiers, mais dans la proportion de leurs droits dans le capital de la présente

Société.

Conformiment a l’article 6, alinéa 4, du décret numéro 78-704 du 3 juillet 1978, tous les actes et

engagen}

nts souscrits pour le compte de la société, autres que ceux énumérés ci-dessus, devront apreés

immatri¢ylation de la Société étre soumis a I’approbation de I’assemblée générale ordinaire des
associés [appelée a statuer sur les comptes du premier exercice social.

Cette ap

obation emportera de plein droit reprise par la société desdits actes et engagements.

Un état des actes accomplis au nom de la Société en formation, avec I’indication pour chacun d’eux de
I’engagement qui en résulte et annexé aux présents statuts pour la Société, a été présenté aux associés

avant las

Tous poy

ignature des statuts.

voirs sont donnés au gérant, pour remplir toutes formalités de publicité prescrites par la loi et

les réglements et notamment pour signer tous avis & insérer dans un journal d’annonces légales.

- Frais

Les frais,

droits et honoraires des présentes et de leurs suites seront supportés par la Société.

- Déclarations des parties

Les personnes désignées ci-dessus en tant qu’associés, déclarent, chacune en ce qui la concerne, par

elle-mém

. avoir 14

e ou leur mandataire :

pleine capacité d’aliéner ou de s’obliger,

. ne pas @tre en état de cessation de paiement et n’avoir fait I’objet d’aucune des mesures prévues par

la loi nf

67-563 du 13 juillet 1967 sur le réglement judiciaire, la liquidation de biens, la faillite

personnglle et les banqueroutes ou les articles L.620-1 et suivants du Code de Commerce.

—~Régim

fiscal de la Société

Conformg

Fait a Ch
L’an 201¢
Etle 2/

En autant]

sment a 1’article 206-1 du CGI, elle sera soumise a I’imp6t sur les sociétés.

qteauneuf sur Loire
D
§]

d’originaux que nécessaire pour le dépdt d’un exemplaire au siége social et I’exécution des

diverses|formalités 1égales.

Pnragistréd 2 - CF
ADT T AN T

RVICE DES TMPOTS DES ENTREPRISES

w7010/ DAY Mase v Tt AT

1 10/112010 Rordpy

Tinpamatermont

Trennded Thaalitde

Trtal Wi As brivees ey

AAntant rocn . A

T'Agente

Ty AT

Monsieur Alexis PELLETIER
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XE 1 — ETAT DES ACTES ACCOMPLIS POUR LE COMPTE DE LA SOCIETE

Engagem

£

EN FORMATION

nts pris avant la signature des statuts :

NEANT

11



Attestat

G

ANNEXE 2 — CERTIFICAT DU DEPOSITAIRE DES FONDS

n jointe en annexe.
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