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gl BNP PARIBAS

|_CERTIFICAT DU DEPOSITAIRE'

EXEMPLAIRE CLIENT

BNP PARIBAS, S.A. au capital de 2 499 597 122 euros dont le siége social est a PARIS (750089),
16 Boulevard des Italiens, immatriculée sous le n° 662 042 449 - RCS PARIS - identifiant CE
FR76662042449 - ORIAS n° 07 022 735, représentée par Carole GENEYTON soussigné(e),

atteste par la présente :

que le compte ouvert sur les livres de son agence de CHARBONNIERES au nom de la
société en formation 4 32 ARCHITECTE société par actions simplifiée
au capital de 10 000 euros,
dont le sieége social est fixé

177 CHEMIN PIERRE DREVET

69300 CALUIRE ET CUIRE
avec pour objet activités d'architecture, est créditeur de la somme de 10 000 euros,
représentant 100,00 % du capital libéré de cette sociéte,

que cette somme est indisponible jusqu'a justification de l'immatriculation de ladite société
au Registre du Commerce et des Sociétés,

qu'elle est en possession d'une liste comportant les nom, prénoms et domicile (ou
dénomination, forme et siége social) des souscripteurs avec l'indication des sommes
versées par chacun d'eux.

Une photocopie de cette liste, certifiée conforme par ses soins, se trouve jointe a la présente
attestation.

Fait pour servir et valoir ce que de droit 8 CHARBONNIERES LES BAINS.

Le 21.06.2019

Prénom, Nom du signataire

Carole
GENEYTON




4_32 architecte
Société par Actions Simplifiée d'Architecture

Au capital de 10 000 Euros

Siege social : 177 chemin Pierre Drevet

69300 Caluire et Cuire

En cours d'immatriculation au RCS LYON

LISTE DES SOUSCRIPTEURS ET ETAT DES VERSEMENTS

Nom, prénoms et domicile des souscripteurs Actions Montant Montant
souscrites souscrit libéré
Madame Claire BERTRAND
177 Chemin Pierre Drevet 1.000 10.000 € 10.000 €
69300 CALUIRE ET CUIRE
TOTAL 1.000 10.000 € 10.000 €

Le 21 juin 2019

La Présidente :
Claire BERTRAND
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4_32 architecte
Société par Actions Simplifiée d’Architecture
Au capital de 10 000 Euros
Siege social : 177 chemin Pierre Drevet
69300 Caluire et Cuire
En cours d’immatriculation au RCS LYON

STATUTS

LE SOUSSIGNE

v"  Madame Claire BERTRAND
Née le 28 octobre 1968 a MONTELIMAR (Dréme),
Demeurant 4 CALUIRE ET CUIRE (69300) — 177 Chemin Pierre Drevet,
Epouse de Monsieur Massis Christophe, avec lequel elle est mariée sous le régime de la séparation de
bien aux termes d'un acte notarié en date du 08 juin 1996 regu par Me Jean-Paul ROUX, Notaire
De nationalité frangaise.
Titulaire du dipldme d’architecte, publié au JO au 25 novembre 1994 et délivré en novembre 1996,
Inscrit au tableau régional de I'Ordre des Architectes de Rhdne-Alpes sous le numéro 079091.

Ci-aprés dénommsé "I'Associée Unique”,

A ETABLI, AINSI QU'IL SUIT, LES STATUTS DE LA SOCIETE PAR ACTIONS SIMPLIFIEE
UNIPERSONNELLE QU'ELLE A DECIDE D'INSTITUER.




« 4_32 architecte»
Société par Actions Simplifiée d’Architecture
Au capital de 10 000 Euros
Siége social : 177 chemin Pierre Drevet
69300 Caluire et Cuire
En cours d’immatriculation au RCS LYON

ARTICLE 1. Forme

Il est formé une société par actions simplifiée, régie par les présents statuts ainsi que par les articles L.
227-1 a L. 227-20 du Code de commerce ainsi que par 'ensemble des lois et réglements régissant la
profession d'architecte, notamment la loi n° 77-2 du 3 janvier 1977 modifiée par la Loi N° 2003-721 du

1" aolt 2003.

Elle fonctionne sous la méme forme avec un ou plusieurs associés et ne peut faire appel public a
I'épargne.

ARTICLE 2. Objet

La Société a pour objet 'exercice de la profession d'architecte et d'urbaniste, en particulier la fonction
de maitre d’ceuvre et toutes missions se rapportant a I'acte de batir et 'aménagement de I'espace.

A cette fin, la société peut accomplir toutes opérations concourant directement ou indirectement ala
réalisation de son objet ou susceptible d’en favoriser le développement.

ARTICLE 3. Dénomination

La dénomination sociale est 4_32 architecte

Tous actes et documents émanant de la Société et destinés aux tiers, notamment les lettres, factures,
annonces et publications diverses, doivent indiquer la dénomination sociale, précédée ou suivie
immeédiatement et lisiblement des mots « Société par actions simplifi€e d’architecture» ou des initiales
« SAS d'architecture» et de I'énonciation du montant du capital social, du numéro d’immatriculation au
Registre du Commerce et des Sociétés et du numéro d'inscription au Tableau Régional de 'Ordre des

Architecte.

ARTICLE 4. Siége social

Le siége social est fixé 8 CALUIRE ET CUIRE 177 chemin Pierre Drevet

[ peut étre transféré en tout autre endroit, par décision collective des associés, dans les conditions
définies a l'article 21 des présents statuts.

ARTICLE 5. Durée

La durée de la Société est fixée, sauf dissolution anticipée ou prorogation, & 99 années a compter de la
date de son immatriculation au registre du commerce et des sociétés.

ARTICLE 6. Apports

Lors de la constitution de la Société, Madame Claire BERTRAND apporte & la Sociéte :



Une somme en numeéraire d'un montant total de DIX MILLE (10.000) Euros, correspondant a
MILLE (1.000) actions d'une valeur nominale de DIX (10) Euros chacune, souscrites en totalité et
intégralement libérées, ainsi qu'il résuite du certificat établi en date du 21 Juin 2019 par la Bangue
BNPPARIBAS, agence de Charbonniéres-Les-Bains dépositaire des fonds, sur présentation de l'état
de souscription mentionnant la somme versée par |'associé unique.

Cette somme de DIX MILLE (10.000) Euros a été réguliérement déposée a un compte ouvert au nom
de la société en formation, a ladite banque.

Elle sera retirée par le Président de la société, sur présentation du certificat du Greffier du Tribunal de
Commerce du lieu du siége social, attestant 'immatriculation de la société au Registre du Commerce

et des Sociétés.

ARTICLE 7. Capital social

Le capital social est fixé & la somme de DIX MILLE EUROS (10.000 €).

Il est divisé en MILLE (1.000) actions de DIX EUROS (10 €) chacune, numérotées de 1 a 1.000, de
méme catégorie, libérées intégralement.

ARTICLE 8. Modifications du capital

1 - Le capital social peut étre augmenté par tous procédés et selon toutes modalités prévues par la loi
et les réglements en vigueur, en vertu d'une décision de la collectivité des associes.

La collectivité des associés peut déléguer au Président les pouvoirs nécessaires a la réalisation de
'augmentation de capital.

Le droit a 'attribution d'actions nouvelles, a la suite de l'incorporation au capital de réserves, bénéfices
ou primes d'émission appartient au nu-propriétaire, sous réserve des droits de l'usufruitier.

2 - Le capital social peut étre réduit par tous procedés et selon toutes modalités prévues par la loi et les
réglements en vigueur, en vertu d'une décision de la collectivité des associés qui peut déléguer au

Président tous pouvoirs pour la realiser.

Suivant I'article 12 de la loi 77-2 sur l'architecture, toute société d’architecture doit communiquer ses
statuts, la liste de ses associés ainsi que toute modification statutaire éventuelle au conseil régional de
I'Ordre des architectes sur le tableau duquel elle a demandé son inscription.

Conformément a la loi 77-2 du 3 janvier 1977, plus de la moitié du capital social et des droits de vote
doit étre détenue par :

- un ou plusieurs architectes personnes physiques ou une ou plusieurs personnes physiques établies
dans un autre Etat membre de 'Union européenne ou partie a I'accord sur 'Espace économique
européen et exercant légalement la profession d’architecte dans les conditions définies aux 1°a4°de
Particle 10 ou & Farticle 10-1 de la loi susvisée ;

- des sociétés d’architecture ou des personnes morales établies dans un autre Etat membre de 'Union
européenne ou partie & 'accord sur I'Espace économique européen dont plus de la moitié du capital et
des droits de vote est détenue par des personnes qualifiées, au sens de I'article 10 de la loi susvisée et
dans les conditions définies aux 1° & 4° de l'article 10 ou a l'article 10-1 de la loi susvisée, et exercant

légalement la profession d’architecte.

Les personnes morales associés qui ne sont pas des sociétés d'architecture, ne peuvent pas détenir
plus de 25% du capital social et des droits de vote des sociétés d'architecture.

ARTICLE 9. Forme des actions




Les actions sont obligatoirement nominatives. Elles donnent lieu & une inscription en compte individuel
dans les conditions et selon les modalités prévues par les dispositions iégislatives et réglementaires en

vigueur

Tout associé peut demander & la Société la délivrance d'une attestation d'inscription en compte.

ARTICLE 10. Libération des actions

Lors de la constitution de la Société, les actions de numéraire sont libérées, lors de la souscription, de
la moitié au moins de leur valeur nominale.

Lors d'une augmentation de capital, les actions de numéraire sont libérées, lors de la souscription, d'un
quart au moins de leur valeur nominale et, le cas échéant, de la totalité de la prime d'émission.

La libération du surplus doit intervenir en une ou plusieurs fois sur appel du Président, dans le délai de
cing ans & compter de Iimmatriculation au Registre du commerce et des sociétés en ce qui concerne le
capital initial, et dans le délai de cinq ans a compter du jour ou I'opération est devenue définitive en cas

d'augmentation de capital.

Les appels de fonds sont portés & la connaissance du souscripteur quinze jours au moins avant la date
fixée pour chaque versement, par lettre recommandée avec accusé de réception.

Tout retard dans le versement des sommes dues sur le montant non libéré des actions entraine de plein

droit intérét au taux légal & partir de la date d'exigibilité, sans préjudice de I'action personnelle que la
Société peut exercer contre l'associé défaillant et des mesures d'exécution forcée prévues par la loi.

ARTICLE 11. Droit de préemption

En cas de pluralité d’associés, la cession des actions de la Société a un tiers ou au profit d'associés est
soumise au respect du droit de préemption des associés, portant sur la totalité des actions, au profit

des autres associés défini ci-apres :

L'associé cédant doit notifier son projet au Président par lettre recommandée avec demande d'avis de
réception en indiquant les informations sur le cessionnaire (nom, adresse et nationalité ou, s'il s'agit
d'une personne morale, dénomination, siége social, capital, numéro RCS, identité des associes et des
dirigeants), le nombre d'actions dont la cession est envisagée, le prix et les conditions de Ia cession

projetée.

Dans un délai de huit jours de ladite notification, le Président notifiera ce projet aux autres associés,
individuellement, par lettre recommandée avec demande d'avis de réception, qui disposeront d'un délai
de soixante jours se porter acquéreurs des actions & céder, dans la proportion de leur participation au

capital.

Les associés exerceront leur droit de préemption en notifiant au Président le nombre d'actions qu'ils
souhaitent acquérir, par lettre recommandée avec demande d'avis de réception.

Dans I'hypothése ol 'un des associés ne souhaiterait pas préempter, le surplus éventuel des Titres est
réparti entre les Bénéficiaires ayant manifesté leur volonté de se voir attribuer un nombre de Titres
supérieur a celui auquel ils ont droit, et ce au prorata de leur participation dans le capital social et

toujours dans la limite de leur demande.

A l'expiration du délai d’'un mois, le Président devra faire connaitre par lettre recommandee avec
demande d'avis de réception les résultats de la préemption a l'associé cédant.

Lorsque la totalité des actions dont la cession est projetée n'aura pas été préemptée dans les conditions
ci-dessus prévues, le cédant devra se soumettre & la procédure d'agrément de larticle 12.3 des

présents.

ARTICLE 12. Cession et transmission des actions




Sous réserve du respect, par le Cessionnaire ou le Bénéficiaire des actions, des dispositions visées au
dernier alinéa de 'article 7 des présents statuts, les dispositions suivantes s'appliqueront :

12.1Transmission

Les actions ne sont négociables qu'aprés l'immatriculation de la Société au Registre du commerce et
des sociétés. En cas d'augmentation du capital, les actions sont négociables & compter de la réalisation

de celle-ci.

Les actions demeurent négociables aprés la dissolution de la Société et jusqu'a la cléture de la
liquidation.

La propriété des actions résulte de leur inscription en compte individuel au nom du ou des titulaires sur
les registres tenus a cet effet au siége social.

En cas de transmission des actions, le transfert de propriété résulte de l'inscription des titres au compte
de I'acheteur a la date fixée par I'accord des parties et notifiée a la Sociéte.

12.2 Cession

La cession des actions s'opére, a I'égard des tiers et de la Société, par un ordre de mouvement de
compte & compte signé du cédant ou de son mandataire. Le mouvement est mentionné sur ces

registres.

12.3 Agrément

Conformément a P'article 13 alinéa 4 de la loi du 3 janvier 1977 modifié par la loi n°2003-721 du 1er aoQt
2003, I'adhésion d’un nouvel associé est subordonnée & 'agrément préalable de I'assemblée générale
des associés statuant a la majorité des deux tiers.

Toute transmission ou cession d'actions & un tiers ou au profit d'un associé est soumise a l'agrément
préalable de la collectivité des associes.

A cet effet, le cédant doit notifier par lettre recommandé avec avis de réception, au Président de la
Société une demande d'agrément indiquant [lidentification du cessionnaire (nom, domicile, ou
dénomination, siége social, capital, R.C.S., composition des organes de Direction et d'administration,
identité des associés), le nombre d'actions dont la cession est envisagée et le prix offert. L'agrément
résulte, soit d'une décision d’assemblée générale prise dans les conditions visées a l'article 21, soit du
défaut de réponse dans le délai de trois mois & compter de la demande.

La décision d'agrément ou de refus d'agrément n'a pas a étre motivée. Elle est notifiée au cédant par
lettre recommandee.

En cas d'agrément, I'associé cédant peut réaliser librement la cession aux conditions prévues dans la
demande d'agrément.

En cas de refus d'agrément, la Société est tenue, dans un délai de six mois a compter de la notification
du refus, de faire acquérir les titres de capital ou valeurs mobilieres donnant accés au capital, soit par
un associé ou par un tiers, soit, avec le consentement du cédant, par la Société, en vue d'une reduction

du capital.

A défaut d'accord entre les parties, le prix des titres de capital ou valeurs mobiliéres donnant acces au
capital est déterminé par voie d'expertise, dans les conditions prévues a l'article 1843-4 du Code civil.

Le cédant peut a tout moment aviser le Président, par lettre recommandée avec demande d'avis de
réception, qu'il renonce a la cession de ses titres de capital ou valeurs mobiliéres donnant acces au

capital.

Si, a I'expiration du délai de six mois, 'achat n'est pas réalise, I'agrément est considéré comme donne.
Toutefois, ce délai peut étre prolongé par ordonnance du Président du Tribunal de commerce statuant
en la forme des référés, sans recours possible, I'associé cédant et le cessionnaire diment appeles.



Les dispositions qui précédent sont applicables a toutes les cessions, & titre onéreux ou a titre gratuit,
que lesdites cessions interviennent par voie d'apport, de fusion, de partage consécutif a la liquidation
d'une société associée, de transmission universelle de patrimoine d'une société ou par voie
d'adjudication publique en vertu d'une décision de justice ou autrement. Toutefois, si la société a donné
son consentement & un projet de nantissement d'actions dans les conditions prévues en cas de cession
d'actions & un tiers, ce consentement emportera agrément du cessionnaire en cas de réalisation forcee
des actions nanties, selon les dispositions de I'article 2078 alinéa 1* du Code Civil, & moins que la
Société ne préfére aprés Ia cession racheter sans délai les actions en vue de réduire son capital.

Elles s'appliquent aussi & la cession des droits d'attribution en cas d'augmentation de capital par
incorporation de réserves, primes d'émission ou bénéfices, ainsi qu'en cas de cession de droits de
souscription a une augmentation de capital par voie d'apports en numéraire ou de renonciation
individuelle au droit de souscription en faveur des personnes dénommees.

La transmission d'actions ayant sa cause dans le décés d'un associé est soumise a l'agrément de la
société dans les conditions visées ci-dessus.

Si la société ne comprend qu'un associé, les dispositions ci-dessus soumettant la cession ou la
transmission des actions & I'agrément préalable de la société ne sont pas applicables. La cession des
actions de 'associé unique est libre, toutefois en cas de dissolution de la communauté de biens existant
entre P'associé unique et son conjoint, si les actions ne sont pas attribuées a cet associé, il peut les
racheter pour assurer la conservation de la totalité des actions inscrites a son nom.

Toute cession réalisée en violation de cette clause d'agrément est nulle.

ARTICLE 13. Exclusion d’'un associé

L'exclusion d'un associé peut étre prononcée dans les cas suivants :

- violation des dispositions des présents statuts ;

- révocation d’un associé de ses fonctions de mandataire social ;

- radiation du tableau de 'Ordre ;

- cessation de toutes fonctions au sein de la société ;

- changement de contrdle d’'un associé personne morale ;

- agissement ou comportement de nature a nuire ou porter gravement atteinte a l'intérét social ;
sera notamment considéré comme acte de cette nature :

s [|'exercice d'une activité concurrente, soit directement, soit indirectement ;

= le dénigrement de la Société ou le manquement a l'obligation de loyauté ;

* |a condamnation pénale entrainant une interdiction de gérer ou d’administrer une société
commerciale,

» Popposition continue et répétée a toutes propositions de décisions collectives de nature a
compromettre la poursuite de 'activité sociale ;

» |e comportement ayant pour effet la paralysie du fonctionnement régulier de la Sociéte ;

» |e désintérét total et continu & I'égard des affaires sociales, notamment en ne participant
pas, sans raison, aux décisions collectives pendant trois exercices consécutifs.

Modalités de la décision d’exclusion

L’exclusion est prononcée par décision de la collectivité des associés statuant dans les conditions de
majorité des décisions collectives extraordinaires.

Formalités de la décision d’exclusion
La décision d'exclusion ne peut intervenir que sous réserve du respect des formalités suivantes :
La collectivité des associés qui aura décidé du principe de I'exclusion, devra aviser I'associé concerné,

au moins un (1) mois a I'avance, de l'exclusion envisagée et de ses motifs. [l est invité a présenter ses
observations par écrit au plus tard dix (10) jours avant la date de la décision.



Une seconde réunion de la collectivité des associés devra alors se tenir, au cours de laquelle I'associé
pourra, s'il le souhaite, présenter sa défense.

La collectivité des associés statuera alors définitivement sur 'exclusion ou non de I'associé concerne.

Prise d’effet de la décision d’exclusion

L'associé exclu, qu'elle qu'en soit la cause, doit céder la totalité de ses actions et tous autres titres
possédés donnant accés au capital.

Le prix de cession est déterminé d'un commun accord ou, & défaut, a dire d’Expert dans les conditions
de l'article 1843-4 du Code civil.

Les actions a céder sont proposées par priorité aux autres associés au prorata de leur participation. Si
toutes les actions ne sont pas acquises par eux, le solde est acheté par un ou des tiers agréés dans les
conditions indiquées & l'article 12 des statuts ou par la Société elle-méme qui est alors tenue de les
céder dans un délai de six (6) mois ou de les annuler.

Le prix est payé, dans un délai maximum de six (6) mois a compter de la décision d'exclusion, contre
remise des ordres de mouvements signés par I'associé exclu. A défaut pour cet associé de remettre les
ordres de mouvement et aprés mise en demeure restée infructueuse I'ayant invité & s'exécuter dans un
délai de quinze (15) jours, le Président peut procéder & la regularisation des cessions et aux inscriptions
en compte sur ses simples déclarations.

Les droits de vote de I'associé exclu sont suspendus au jour de la décision de la collectivité des associés
décidant de I'exclusion.

ARTICLE 14. Droits et obligations attachés aux actions

Chaque action donne droit, dans les bénéfices et I'actif social, & une part proportionnelle & la quotite du
capital qu’elle représente. Les associés ne supportent les pertes qu'a concurrence de leurs apports.

La propriété d’'une action emporte de plein droit adhésion aux statuts, aux actes, et aux décisions
collectives.

Les droits et obligations attachés a l'action suivent le titre dans queique main qu'il passe.

Les créanciers, ayants droit ou autres représentants d'un associé ne peuvent, sous quelque prétexte
que ce soit, requérir 'apposition de scellés sur les biens et valeurs sociales, ni en demander le partage
ou la licitation ; ils doivent s'en rapporter aux inventaires sociaux et aux décisions de la collectivité des

associés.

Chagque fois qu'il sera nécessaire de posséder plusieurs actions pour exercer un droit quelconque, en
cas d'échange, de regroupement ou d'attribution de titres ou en conséquence d'augmentation ou de
réduction de capital, de fusion ou autre opération sociale, les associés propriétaires de titres isolés, ou
en nombre inférieur a celui requis, ne peuvent exercer ces droits qu'a la condition de faire leur affaire
personnelle du groupement, et éventuellement de I'achat ou de la vente du nombre d'actions ou droits

nécessaires.
Les actions sont indivisibles & 'égard de la Sociéte.

Les indivisaires des actions doivent notifier & la Société, par lettre recommandée avec demande d’avis
de réception, dans le délai de trente (30) jours & compter de la survenance de lindivision, le nom du
représentant de l'indivision qui exercera les droits attachés aux actions. Le changement de représentant
de l'indivision ne sera opposable & la Société, qu'a I'expiration d'un délai de trente (30) jours & compter
de sa notification a la Société par lettre recommandée avec demande d’avis de réception.

Le droit de vote attaché a I'action appartient au nu-propriétaire, sauf pour les décisions concernant
I'affectation des résultats ol il est réservé a l'usufruitier.



Sous réserve de ne pas priver le nu-propriétaire ou 'usufruitier de leur droit de vote, une autre répartition
peut étre aménagée.

ARTICLE 15. Président

Conformément a I'article 13-5° de la loi sur l'architecture, la société est gérée et administrée par un
président, personne physique, associé ou non de la société, obligatoirement architecte ou personne
physique établie dans un autre Etat membre de I'Union Européenne ou partie a I'accord sur I'Espace
économique européen exercant légalement la profession d’architecte dans les conditions définies aux
1° & 4° de I'article 10 ou & l'article 10-1 de la loi 77-2 sur 'architecture

Désignation

Le premier Président de la Société est désigné aux termes des statuts. Le Président est ensuite désigné
par décision des associés prise a la majorité des titres composant le capital social.

Le Président, personne physique, peut étre également li¢ a la Société par un contrat de travail a
condition que ce contrat corresponde & un emploi effectif.

Durée des fonctions
Le Président est nommé avec ou sans limitation de durée.

Les fonctions de Président prennent fin soit par le déces, la démission, la révocation, 'expiration de son
mandat, soit par I'ouverture & I'encontre de celui-ci d'une procédure de redressement ou de liquidation
judiciaires, ou en cas d’exclusion en application de l'article 12 des présents statuts.

Le Président peut démissionner de son mandat sous réserve de respecter un préavis de trois mois
lequel pourra étre réduit lors de la consultation de la collectivité des associés qui aura a statuer sur le

remplacement du Président démissionnaire.

La démission du Président n'est recevable que si elle est adressée a chacun des associés par lettre
recommandee.

Le Président peut étre révoqué a tout moment, sans qu'il soit besoin d'un juste motif, par décision des
associés, prise dans les conditions de l'article 21 des statuts.

En outre, le Président est révoqué de plein droit, sans indemnisation, dans les cas suivants :

v interdiction de diriger, gérer, administrer ou contréler une entreprise ou personne morale, incapacité

ou faillite personnelle du Président personne physique ;
v mise en redressement ou liquidation judiciaire, interdiction de gestion ou dissolution du Président

personne morale ;
v' exclusion du President associé.

Rémunération

Le Président peut recevoir une rémunération dont les modalités sont fixées par la décision de
nomination ou par une décision ultérieure prises dans les conditions de l'article 21 des statuts. Elle peut
étre fixe ou proportionnelle ou  la fois fixe et proportionnelie au bénéfice ou au chiffre d'affaires.

En outre, le Président est remboursé de ses frais de représentation et de déplacement sur justificatifs.
Pouvoirs du Président

Le President dirige la Société et la représente a 'égard des tiers. A ce titre, il est investi des pouvoirs
les plus étendus pour agir en toute circonstance au nom de la Société dans les limites de I'objet social

et des pouvoirs expressément dévolus par la loi et les statuts a la collectivité des associés.

Les dispositions des présents statuts limitant les pouvoirs du Président sont inopposables aux tiers.



La société est engagée méme par les actes du Président qui ne relévent pas de I'objet social, a moins
qu'elle ne prouve que le tiers savait que |'acte dépassait cet objet ou qu'il ne pouvait l'ignorer compte
tenu des circonstances, la seule publication des statuts ne suffisant pas a constituer cette preuve.

Le Président peut déléguer a toute personne de son choix certains de ses pouvoirs pour ['exercice de
fonctions spécifiques ou I'accomplissement de certains actes.

ARTICLE 16. Autres organes dirigeants

Directeur général

Conformément a l'article 13-5° de la loi sur 'architecture, le directeur général s'il est unique doit étre
une personne physique et en cas de pluralité, la moitié au moins des directeurs généraux doivent étre
architectes, personne physique établie dans un autre Etat membre de I'Union Européenne ou partie a
I'accord sur 'Espace économique européen exercgant légalement la profession d'architecte dans les
conditions définies aux 1° a 4° de l'article 10 ou & l'article 10-1 de la loi 77-2 sur 'architecture

Nomination

Sur la proposition du Président, les associés peuvent nommer dans les conditions de l'article 21 des
statuts un directeur général et/ou plusieurs directeurs généraux, personnes physiques.

Le Directeur Général, s'il est unique, doit étre architecte.

Durée des fonctions

La durée des fonctions du Directeur Général est fixée dans la décision de nomination et ne peut excéder
celle du mandat du Président.

Toutefois, en cas de cessation des fonctions du Président, le Directeur Géneral conserve ses fonctions
jusqu'a la nomination du nouveau Président, sauf décision contraire de la collectivité des associés.

Les fonctions de Directeur Général prennent fin soit par le déceés, la démission, la révocation, I'expiration
de son mandat, soit par 'ouverture a I'encontre de celui-ci d'une procédure de redressement ou de
liquidation judiciaires, ou en cas d’exclusion en application de f'article 12 des présents statuts.

Le Directeur Général peut démissionner de son mandat par lettre recommandée adressée au Président,
sous réserve de respecter un préavis de trois mois, lequel pourra étre réduit lors de consultation de la
collectivité des associés qui aura a statuer sur le remplacement du Directeur Général démissionnaire.

Le Directeur Général peut étre révoqué & tout moment, sans qu'il soit besoin d'un juste motif, par
décision des associés, prise dans les conditions de l'article 21 des statuts. En outre, le Directeur Général

est révoqué de plein droit, sans indemnisation, dans les cas suivants :

- interdiction de diriger, gérer, administrer ou contréler une entreprise ou personne morale, incapacité
ou faillite personnelle du Directeur Général personne physique,

- mise en redressement ou liquidation judiciaire, interdiction de gestion ou

- exclusion du Directeur Général associé.

Rémunération

Le Directeur Général peut recevoir une rémunération dont les modalités sont fixées dans la décision de
nomination ou par une décision ultérieure, dans les conditions de I'article 21 des statuts. Elle peut étre
fixe ou proportionnelle ou a la fois fixe et proportionnelle au bénéfice ou au chiffre d'affaires.

En outre, le Directeur Général est remboursé de ses frais de représentation et de déplacement sur
justificatifs.

Pouvoirs du Directeur Général



Le Directeur Général dispose des mémes pouvoirs que le Président, sous réserve des limitations
éventuellement fixées par la décision de nomination ou par une décision ultérieure.

Le Directeur Général dispose du pouvoir de représenter la Société & 'égard des tiers dans les conditions
fixées par la décision de nomination.

ARTICLE 17. Conventions entre la Société et les dirigeants

Le Commissaire aux Comptes ou, s'il n'a pas été désigne, le Président de la société, présente aux
associés un rapport sur les conventions, intervenues directement ou par personne interposée entre la
Société et son Président, I'un de ses dirigeants, I'un de ses associés disposant d'une fraction des droits
de vote supérieure a dix pour cent ou, s'il s'agit d'une société associée, la Societé |a contrélant au sens

de l'article L. 233-3 dudit code.

Les associés statuent sur ce rapport lors de la décision collective statuant sur les comptes de I'exercice
écoulé.

Les conventions non approuvées produisent néanmoins leurs effets, a charge pour la personne
intéressée et, éventuellement, pour le Président et les autres dirigeants d'en supporter les
conséquences dommageables pour la Sociéte.

ARTICLE 18. Forme et modalités des décisions collectives

Les décisions collectives sont prises, au choix du Président, en assemblée générale ou résultent du
consentement des associés exprimé dans un acte sous seing privé. Elles peuvent également faire I'objet
d'une consultation écrite et étre prises par tous moyens de télécommunication électronique.

Toutefois, devront étre prises en assembiée générale les décisions relatives & l'approbation des
comptes annuels et & l'affectation des résultats, aux modifications du capital social, a des opérations de
fusion, scission ou apport partiel d'actif, agrément des cessions d'actions.

Tout associé a le droit de participer aux décisions collectives, personnellement ou par mandataire, quel
que soit le nombre d'actions qu'il posséde. Il doit justifier de son identité et de l'inscription en compte de

ses actions au jour de la décision collective.

ARTICLE 19. Consultation écrite

En cas de consultation écrite, le Président adresse a chaque associé, par lettre recommandée, le texte
des résolutions proposées, ainsi que les documents nécessaires a l'information des associés.

Les associés disposent d'un délai de 8 jours, & compter de la réception du projet de résolutions pour
transmettre leur vote a 'auteur de la consultation par lettre recommandée.

Tout associé n'ayant pas répondu dans le délai ci-dessus est considére comme s'étant abstenu.

ARTICLE 20. Assemblées Générales

Les assemblées générales sont convoquées, soit par le Président, soit par un mandataire désigneé par
le Président du Tribunal de commerce statuant en référé a la demande d'un ou plusieurs associés
réunissant cinq pour cent au moins du capital ou a la demande du comité d'entreprise en cas d'urgence,
soit par le Commissaire aux Comptes, s'il a été désigne.

Pendant la période de liquidation, 'Assemblée est convoquee par le liquidateur.

La convocation est effectuée par tous procédés de communication écrite 8 jours avant la date de la
réunion et mentionne le jour, I'heure, le lieu et I'ordre du jour de la réunion.

Toutefois, 'Assemblée Générale se réunit valablement sur convocation verbale et sans délai si tous les

10



associés y consentent.
L'ordre du jour est arrété par l'auteur de la convocation.

Un ou plusieurs associés, représentant au moins 10 %, du capital ont la faculté de requerir linscription
& l'ordre du jour de I'Assemblée de projets de résolutions par tous moyens de communication écrite.
Ces demandes doivent étre regues au siége social 3 jours au moins avant la date de la réunion. Le
Président accuse réception de ces demandes dans les 48 heures de leur réception.

L'Assemblée ne peut délibérer sur une question qui n'est pas a I'ordre du jour. Elle peut cependant, en
toutes circonstances, révoquer le Président, un ou plusieurs dirigeants, et procéder a leur

remplacement.

Les associés peuvent se faire représenter aux délibérations de I'Assemblée par un autre associé ou par
un tiers expressément accepté par tous les autres associés. Chaque mandataire peut disposer d'un
nombre illimité de mandats.

Les mandats peuvent étre donnés par tous procédés de communication écrite, et notamment par
télécopie.

En cas de vote a distance au moyen d'un formulaire de vote électronique ou d'un vote par procuration
donné par signature électronique, celui-ci s'exerce dans les conditions prévues par la réglementation
en vigueur, soit sous la forme d'une signature électronique sécurisée au sens du décret 2001-272 du
30 mars 2001, soit sous la forme d'un procédé fiable d'identification garantissant son lien avec l'acte

auguel elle s'attache.

Une feuille de présence est émargée par les associés présents et les mandataires et a laquelle sont
annexés les pouvoirs donnés a chaque mandataire. Elle est certifiée exacte par le bureau de

'Assemblée.

Les réunions des assemblées générales ont lieu au siége social ou en tout autre endroit indiqué dans
la convocation.

L'Assemblée est présidée par le Président ou, en son absence par un associé désigné par I'Assemblée.

L'Assemblée désigne un secrétaire qui peut étre pris en dehors de ses membres.

ARTICLE 21. Régles de majorité

Le droit de vote attaché aux actions est proportionnel a la quotité de capital qu'elles représentent.
Chaque action donne droit & une voix.

21.1. Décisions extraordinaires :

Sont qualifiées d’extraordinaires les décisions relatives a :
= L’augmentation et réduction du capital social,
La fusion, scission ou apport partiel d’actif soumis au régime des scissions,
La dissolution de la société,
La transformation en une société d'une autre forme,
La modification de I'objet social,
Le transfert du siége social,

La prorogation de la durée de la société,

Y

Et plus généralement, toutes décisions entrainant directement ou indirectement, une ou
plusieurs modifications statutaires,
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Toutes les décisions collectives extraordinaires ne seront valablement prises, sur premiere consultation,
que si les associés présents ou représentés possedent au moins la majorité des actions ayant le droit
de vote. Sur deuxiéme consultation aucun quorum n'est requis.

Les décisions collectives extraordinaires sont adoptées a la majorité des deux tiers des voix des
associés présents ou représentés, a 'exception de celles pour lesquelles l'unanimité est exigée par la

loi.

21.2. Décisions collectives ordinaires ;

Sont qualifiées d’'ordinaires les décisions relatives a :
= La nomination, renouvellement et remplacement des Commissaires aux Comptes,
La nomination, renouvellement et révocation du Président de la societe,
La nomination, renouvellement et révocation des Directeurs Genéraux,
La fixation de la rémunération des dirigeants,
L'approbation des comptes annuels,
La distribution de dividendes,

L'approbation des conventions réglementées,

Uy uu Uy

Les autorisations a conférer au(x) Directeur(s) Général(aux), en application de l'article 16 des
statuts.

Toutes les décisions collectives ordinaires seront prises & la majorité des titres composant le capital
social.

21.3. Décisions requérant 'unanimité des associés :

= L'inaliénabilité des actions,

= L'adoption, la modification ou la suppression d’une clause statutaire relative a la suspension
des droits de vote et a I'exclusion d’un associé ou a la cession forcée de ses actions, que ce
s0it consécutivement ou non au changement de contrdle d’'une personne morale,

= L'augmentation des engagements des associes.

21.4. Décisions relatives a 'agrément de toutes transmission d'actions :

Toutes les décisions d’agrément consécutives a la transmission des actions de la société seront prises
a la majorité des deux tiers.

ARTICLE 23. Procés-verbaux des décisions collectives

Les décisions collectives prises en assemblée sont constatées par des procés-verbaux signés par le
Président et le secrétaire et établis sur un registre spécial, ou sur des feuillets mobiles numérotés.

Les procés-verbaux doivent indiquer le lieu et la date de la consultation, l'identité des associés présents
et représentés et celle de toute autre personne ayant assisté a tout ou partie des delibérations, les
documents et informations communiqués préalablement aux associés, un exposé des débats ainsi que
le texte des résolutions et pour chaque résolution le résultat du vote.

En cas de décision collective résultant du consentement unanime des associés exprimé dans un acte,
cet acte doit mentionner les documents et informations communiqués préalablement aux associés. Il
est signé par tous les associés et retranscrit sur le registre spécial ou les feuillets numerotes.

Les copies ou extraits des procés-verbaux des décisions collectives sont valablement certifiés par le
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Président, ou un fondé de pouvoir habilité a cet effet.

ARTICLE 24. Droit d’information des associés

Quel que soit le mode de consultation, toute décision des associés doit faire l'objet d'une information
préalable comprenant l'ordre du jour, le texte des résolutions et tous documents et informations leur
permettant de se prononcer en connaissance de cause sur la ou les résolutions soumises a leur

approbation.

Les rapports établis par le Président doivent étre communiqués aux frais de la Société aux associés 8
jours avant la date de la consultation, ainsi que les comptes annuels et, le cas échéant, les comptes
consolidés du dernier exercice lors de la décision collective statuant sur ces comptes.

Les associés peuvent, & toute époque, consulter au siége social, et, le cas échéant prendre copie, des
statuts a jour de la Société ainsi que, pour les trois derniers exercices, des registres sociaux, de
linventaire et des comptes annuels, du tableau des résultats des cinq derniers exercices, des comptes
consolidés, des rapports et documents soumis aux associés a |'occasion des décisions collectives.

ARTICLE 25. Exercice social
L’année sociale commence le 1%’ septembre et se termine le 31 aout de I'année suivante.

Exceptionnellement, e premier exercice social comprend le temps écoulé depuis I'immatriculation de la
Société au Registre du Commerce et des Sociéteés jusqu'au 31 aout 2020.

En outre, les actes accomplis pour son compte pendant la période de constitution et repris par la Sociéte
seront rattachés a cet exercice.

ARTICLE 26. Inventaire — Comptes annuels

Il est tenu une comptabilité réguliere des opérations sociales, conformément a la loi et aux usages du
commerce.

A la cldture de chaque exercice, le Président dresse l'inventaire des divers éléments de 'actif et du
passif existant a cette date.

{l dresse également le bilan décrivant les éléments actifs et passifs et faisant apparaitre de fagon
distincte les capitaux propres, le compte de résultat récapitulant les produits et les charges de ['exercice,
ainsi que I'annexe complétant et commentant l'information donnée par le bilan et le compte de résultat.

Il est procédé, méme en cas d'absence ou d'insuffisance du bénéfice, aux amortissements et provisions
nécessaires. Le montant des engagements cautionnés, avalisés ou garantis est mentionné a la suite

du bilan.

En application des dispositions de l'article L. 225-184 du Code de commerce, il établit un rapport special
qui informe chaque année la collectivité des associés des opérations réalisées dans le cadre des options
de souscription ou d'achat d’actions consenties par la Société & chacun des mandataires sociaux.

Tous ces documents sont mis & la disposition du Commissaire aux Comptes de la Société, s'il a été
désigné, dans les conditions légales et réglementaires.

Dans les six mois de la cléture de I'exercice ou, en cas de prolongation, dans le délai fixé par décision

de justice, les associés doivent statuer par décision collective sur les comptes annuels, et, le cas
échéant, au vu des rapports du ou des Commissaires aux Comptes.

ARTICLE 27. Affectation et répartition du résuttat

Le compte de résultat qui récapitule les produits et charges de I'exercice fait apparaitre par différence,
aprés déduction des amortissements et des provisions, le bénéfice ou la perte de I'exercice clos.
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Sur le bénéfice de I'exercice diminué, le cas échéant, des pertes antérieures, il est prélevé cinq pour
cent au moins pour constituer le fonds de réserve légale. Ce prélevement cesse d'étre obligatoire
lorsque le fonds de réserve atteint le dixiéme du capital social ; il reprend son cours lorsque, pour une
cause quelconque, la réserve légale est descendue au-dessous de ce dixieme.

Le bénéfice distribuable est constitué par le bénéfice de l'exercice diminué des pertes antérieures et
des sommes & porter en réserve, en application de la loi et des statuts, et augmenté du report

bénéficiaire.

Sur ce bénéfice, la collectivité des associés peut prélever toutes sommes qu'elle juge a propos d'affecter
a la dotation de tous fonds de réserves facultatives, ordinaires ou extraordinaires, ou de reporter a

nouveau.

Le solde, s'il en existe, est réparti entre tous les associés proportionnellement a leurs droits dans le
capital.

En outre, Ia collectivité des associés peut décider la mise en distribution de sommes prélevées sur les
réserves disponibles, en indiquant expressément les postes de réserves sur lesquels les prélévements
sont effectués. Toutefois, les dividendes sont prélevés par priorité sur les bénéfices de l'exercice.

Hors le cas de réduction du capital, aucune distribution ne peut étre faite aux associés lorsque les
capitaux propres sont ou deviendraient a la suite de celle-ci, inférieurs au montant du capital augmenté
des réserves que la loi ou les statuts ne permettent pas de distribuer. L'écart de réévaluation n'est pas
distribuable. Il peut étre incorporé en tout ou partie au capital.

Les pertes, s'il en existe, sont aprés I'approbation des comptes par la collectivité des associés, reportées
a nouveau, pour étre imputées sur les bénéfices des exercices ultérieurs jusqu'a extinction.

ARTICLE 28. Paiement des dividendes - Acomptes

Les modalités de mise en paiement des dividendes en numéraire sont fixées par décision collective des
associés ou, a défaut, par le Président.

Toutefois, la mise en paiement des dividendes en numéraire doit avoir lieu dans un délai maximal de
neuf mois apres la cléture de I'exercice, sauf prolongation de ce délai par autorisation de justice.

Lorsqu'un bilan établi au cours ou 3 la fin de I'exercice fait apparaitre que la Société, depuis la clbture
de l'exercice précédent, aprés constitution des amortissements et provisions nécessaires et déduction
faite s'il y a lieu des pertes antérieures ainsi que des sommes & porter en réserve, en application de la
loi ou des statuts, a réalisé un bénéfice, il peut étre distribué sur décision du Président des acomptes
sur dividende avant l'approbation des comptes de I'exercice. Le montant de ces acomptes ne peut
excéder le montant du bénéfice ainsi défini.

Aucune répétition de dividende ne peut étre exigée des associés sauf lorsque la distribution a été
effectuée en violation des dispositions légales et que la Société établit que les bénéficiaires avaient
connaissance du caractére irrégulier de cette distribution au moment de celle-ci ou ne pouvaient
lignorer compte tenu des circonstances. Le cas échéant, I'action en répétition est prescrite trois ans
aprés la mise en paiement de ces dividendes.

Les dividendes non réclamés dans les cing ans de leur mise en paiement sont prescrits.

ARTICLE 29. Commissaires aux Comptes

Un ou plusieurs Commissaires aux Comptes titulaires et suppléants peuvent ou doivent étre désignés
dans les conditions prévues par les dispositions légales en vigueur.

{ls sont nommés pour une durée de six exercices et exercent leurs fonctions dans les conditions et avec
les effets prévus par les dispositions législatives et réglementaires en vigueur.
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ARTICLE 30. Représentation sociale

Les délégués du comité social et économique, s'il en existe un, exercent les droits prévus par l'article
L. 2323-82 du Code du travaii auprés du Président. A cette fin, celui-ci les réunira une fois par trimestre
au moins, et notamment lors de ['arrété des comptes annuels.

Le comité d'entreprise doit étre informé des décisions collectives dans les mémes conditions que les
associés.

Les demandes d'inscription des projets de résolutions presentées par le comité d'entreprise doivent étre
adressées par tous moyens écrits par un représentant du comité au Président et accompagnées du

texte des projets de résolutions.

Elles doivent étre regues au siége social trois jours au moins avant la date fixée pour la décision des
associés. Le Président accuse réception de ces demandes dans les 48 heures de leur réception.

ARTICLE 31. Capitaux propres inférieurs a la moitié du capital social

Si, du fait de pertes constatées dans les documents comptables, les capitaux propres de la Sociéte
deviennent inférieurs a la moitié du capital social, le Président est tenu, dans les quatre mois qui suivent
I'approbation des comptes ayant fait apparaitre ces pertes, de consulter les associés a l'effet de décider
s'il'y a lieu & dissolution anticipée de la Société.

Si la dissolution n'est pas prononcée, le capital doit étre, sous réserve des dispositions légales relatives
au capital minimum et dans le délai fixé par la Loi, réduit d'un montant égal a celui des pertes qui n'ont
pu étre imputées sur les réserves, si dans ce délai les capitaux propres n'ont pas été reconstitués a
concurrence d'une valeur au moins égale a la moitié du capital social.

Dans tous les cas, la décision de la collectivité des associés doit faire I'objet des formalités de publicité
requises par les dispositions réglementaires applicables.

En cas d'inobservation de ces prescriptions, tout intéressé peut demander en Justice la dissolution de
la Société. Il en est de méme si les associés n'ont pu délibérer valablement.

Toutefois, le Tribunal ne peut prononcer la dissolution, si au jour ol il statue sur le fond, la régularisation
aeu lieu.

ARTICLE 32. Transformation
La Société peut se transformer en Société d'une autre forme.

La décision de transformation est prise par la collectivité des associés sur le rapport des Commissaires
aux Comptes de la Société, lequel doit attester que les capitaux propres sont au moins égaux au capital

social.

La transformation en Société en Nom Collectif nécessite I'accord de tous les associés ; en ce cas, les
conditions prévues ci-dessus ne sont pas exigées.

La transformation en Société en Commandite Simple ou par actions, en Société Anonyme, en Société
a Responsabilité Limitée est décidée dans les conditions prévues pour la modification des statuts et
avec l'accord de tous les associés devenant associés commandités.

La transformation qui entrainerait, soit l'augmentation des engagements des associés, soit la
modification des clauses des présents statuts exigeant 'unanimité des associés, devra faire ['objet d'une
décision unanime de ceux-ci.

ARTICLE 33. Dissolution - Liquidation
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La société est dissoute dans les cas prévus par la loi et, sauf prorogation, a I'expiration du terme fixé
par les statuts, ou & la suite d'une décision collective des associés prise dans les conditions fixées par

les présents statuts.
Un ou plusieurs liquidateurs sont alors nommés par cette décision collective.

Le liquidateur représente la Société. Il est investi des pouvoirs les plus étendus pour réaliser l'actif,
méme a 'amiable. |l est habilité a payer les créanciers et a répartir le solde disponible entre les associés.

La collectivité des associés peut l'autoriser & continuer les affaires en cours ou a en engager de
nouvelles pour les besoins de la liquidation.

Le produit net de la liquidation, aprés remboursement a chacun des associés du montant nominal et
non amorti de leurs actions, est réparti entre les associés en proportion de leur participation dans le
capital social.

Les pertes, s'il en existe, sont supportées par les associés jusqu'a concurrence du montant de leurs
apports.

En cas de réunion de toutes les actions en une seule main, la dissolution de la Société entraine, lorsque
'associé unique est une personne morale, la transmission universelle du patrimoine de la Société a
l'associé unique, conformément aux dispositions de l'article 1844-5 du Code civil.

ARTICLE 34. Exercice de la profession - Responsabilité Assurance - Discipline - Communication
au Conseil Régional de I'Ordre des Architectes

34.1Exercice de Ia profession

Chaque architecte associé exerce sa profession au nom et pour le compte de la société. il ne peut
exercer selon un autre mode que dans la mesure ou il a obtenu I'accord expres de ses coassociés.

Il doit faire connaitre a ses clients la qualité en laquelle il intervient.
34.2 Responsabilité assurance
La société est seule civilement responsable des actes professionnels accomplis pour son compte.

Elle doit souscrire une assurance garantissant les conséquences de ceux-ci.

34.3 Discipline

Les dispositions légales et réglementaires concernant la discipline des architectes sont applicables a la
société et a chacun des architectes associés.

La société peut faire 'objet de poursuites disciplinaires, indépendamment de celles qui seraient
intentées contre les associés. La société est représentée par le Président, ou le cas échéant, par le
Directeur général. Cependant, les autres associés peuvent prendre connaissance du dossier et
présenter leurs observations écrites ou orales.

La suspension disciplinaire de la société s'applique a tous les associés architectes, sauf si la décision
de juridiction exclut expressément de cette mesure un ou plusieurs d’entre eux.

L’architecte associé suspendu disciplinairement ne peut exercer aucune activité professionnelle
d'architecte pendant [a durée de la peine, mais conserve, pendant le méme temps, la qualité d’associe,
avec tous les droits et obligations qui en découlent, a I'exclusion de sa vocation aux bénéfices sociaux.

En cas de suspension de la société ou de tous les associés architectes, la gestion de [a société est

assurée par un ou plusieurs architectes désignés par la Président du Conseil Régional de I'Ordre des
Architectes au tableau duquel la société est inscrite.
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34.4 Communication au conseil Régional de I'Ordre des Architectes

La société doit étre inscrite au tableau régional de la circonscription dans laquelle se situe son siége
social.

Le Président est tenu, sous sa responsabilité, de communiquer au Conseil Régional au tableau duquel
la société est inscrite, les statuts de la société et la liste des associés ainsi que toute modification
apportée a ces statuts ou a cette liste.

Le conseil Régional vérifie si la société demeure en conformité avec les dispositions légales et
réglementaires et en particulier avec celles de I'article 13 de la loi du 3 janvier 1977. Selon les cas, il
procéde & la modification correspondante de Vinscription ou a la radiation de la société si, & 'expiration
du délai qu'il impartit, aucune régularisation n'est intervenue.

ARTICLE 35. Contestations

Toutes les contestations qui pourraient s'élever pendant la durée de la Société ou lors de sa liquidation,
soit entre la Société et les associés titulaires de ses actions, soit entre les associés titulaires d'actions
eux-mémes, concernant les affaires sociales, l'interprétation ou I'exécution des présents statuts, seront
jugées conformément a la loi et soumises a la juridiction des tribunaux compétents.

Toutefois, préalablement a la saisine de la juridiction compétente, il doit étre procédé a une tentative de
conciliation. A cet effet, la partie la plus diligente saisit du litige le Président du Conseil régional de
I'Ordre qui peut, soit procéder lui-méme a la tentative de conciliation, soit en confier le soin a tel membre

du Conseil qu'il aura désigné.

ARTICLE 36. Nomination du premier Président

Le premier Président de la Société nommé aux termes des présents statuts pour une durée illimitée est

v"  Madame Claire Bertrand ,
Née le 28 octobre 1968 a MONTELIMAR (Dréme),
Demeurant @ CALUIRE ET CUIRE (69300) — 177 Chemin Pierre Drevet,
Epouse de Monsieur Christophe Massis, avec lequel elle est mariée sous le regime de la séparation de
bien aux termes d’'un acte notarié en date du 08 juin 1996 recu par Me Jean-Paul Roux, Notaire
Montélimar.
De nationalité frangaise.

Madame Claire Bertrand accepte les fonctions de Président et déclare, en ce qui le concerne, n'étre
atteinte d'aucune incompatibilité ni d’aucune interdiction susceptible d'empécher sa nomination et

l'exercice de ses fonctions.

ARTICLE 37. Publicité - Pouvoirs

Tous pouvoirs sont donnés au Président ainsi qu'au porteur d'un original ou d'une copie des présentes
pour effectuer les formalités de publicité relatives a la constitution de la société et notamment :

> Pour signer et faire publier I'avis de constitution dans un journal d'annonces légales dans le
département du siége social,

> Pour faire procéder & toutes formalités en vue de l'immatriculation de la société au Registre du
Commerce et des Sociétés,

> Et généralement, pour accomplir les formalites prescrites par la loi.
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Claire BERTRAND
Associé unique
Président

« Bon pour acceptation des fonctions de Président »
Bo Joour ocantiion dho foudiom di Thicidinh.

A l%)\&)'o& ZA&.‘* %43.
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4 32 architecte
Société par Actions Simplifiée d’Architecture
Au capital de 10 000 Euros
Siége social : 177 chemin Pierre Drevet
69300 Caluire et Cuire
En cours d’immatriculation au RCS LYON

ETAT DES ACTES ACCOMPLIS
POUR LA SOCIETE EN VOIE DE FORMATION
AVANT LA SIGNATURE DES STATUTS

Ouverture d'un compte bancaire auprés de la Banque BNPPARIBAS, agence de Charbonniéres-Les-
Bains dépositaire des fonds,

= pour le dépdt des fonds constituant le capital social.

= Signature d'une attestation de mise a disposition des locaux..

Conformément aux dispositions de l'article R. 210-6 du Code de commerce, cet état sera annexeé aux
statuts, dont |a signature emportera reprise des engagements par la Société dés que celle-ci aura été
immatriculée au Registre du commerce et des societés.

Claire BERTRAND
Associé unique
Président

/Z zl Jun 2213
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