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TRIBUNAL de COMMERCE OC/ETE AUDIT ALP’PROVENCE

Déposé au GREFFE le: PROV’ALP
Société a responsabilité limitée
- 9 FEV, 2007 au capital de 8 00O euros
@) Siege social : LA REAUMONDE--ZA DU VERCORS
LY\ = 38140LA MURETTE

SIRET : 478 699 994 000 22

PROCES VERBAL

DE L’ASSEMBLEE GENERALE EXTRAORDINAIRE DU 30 DECEMBRE 2006

L’an deux mille six et le trente décembre a 9 heures, les associés se sont réunis au siége social de la
société en assemblée générale EXTRAORDINAIRE sur convocation de la gérance.

I1 a été établi une feuille de présence signée par les associés présents,

Sont présents :

Yannick Bouffar-Roupé, propriétaire de 40 parts,

Jean-Louis Bouffar-Roupé, propriétaire de 40 parts.

Total des parts des associés présents 80 parts sur les 80 parts composant le capital social.

Le président constate que tous les associés sont présents ; en conséquence, I’assemblée peut
.valablement délibérer.

Le président dépose sur le bureau et met a la disposition de I’assemblée :

e la feuille de présence
e e rapport de la gérance,

¢ le texte des projets de résolutions.

Le président déclare que tous les documents prescrits par I’article 37 du décret du 23 mars 1967 ont
été adressés aux associés et tenus a leur disposition au si¢ge social pendant le délai de quinze jours
ayant précédé I’assemblée.

Puis le Président rappelle que I’assemblée est réunie a I’effet de délibérer sur ’ordre du jour suivant :
¢ Démission du co-gérant Monsieur Jean-Louis BOUFFAR-ROUPE
e Modification corrélative des statuts

e Pouvoirs en vue des formalités éventuelles
Puis le Président donne lecture du rapport de la gérance et ouvre la discussion.

Personne ne demandant la parole, le Président met successivement aux voix les résolutions inscrites a

I’ordre du jour.
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PREMIERE RESOLUTION

L’assemblée générale extraordinaire aprés avoir entendu la lecture du rapport de la gérance prend
acte :

e de la démission du co-gérant, Monsieur Jean-Louis BOUFFAR-ROUPE i ce jour et de son
non remplacement,

¢ que Monsieur Yannick BOUFFAR-ROUPE exercera seul la gérance dans le cadre des
dispositions légales et statutaires.

Cette résolution, soumise au vote est adoptée a 1I’unanimité,

DEUXIEME RESOLUTION

Les associés décident de modifier I’article 19 des statuts a I’effet de noter la démission du co-gérant

Monsieur Jean-Louis BOUFFAR-ROUPE ainsi que Monsieur Yannick BOUFFAR-ROUPE reste seul
gérant de la société.

TROISIEME RESOLUTION

L.’assemblée générale extraordinaire donne tous pouvoirs au porteur d’une copie ou d’un extrait du
présent procés-verbal a ’effet d’accomplir toutes les formalités éventuellement nécessaires.

Cette résolution, soumise au vote est adoptée a I’unanimité.

Plus rien n’étant a 1’ordre du jour, la séance est levée a 10 heures.

De tout ce que dessus 1l a €t¢€ dressé le présent proces-verbal qui, apres lecture, a ét¢€ signé par tous les
associés présents.

Yannick Bouffar-Roupé Jean-Louis Bouffar-Roupé



SOCIETE AUDIT ALP’PROVENCE
« PROV’ALP »
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TRIBUNAL de COMMERCE
Déposé au GREFFE le:

MISE A JOUR DES STATUTS AU 30 DECEMBRE 2006

CERTIFIE CONFORME

LE GERANT

Yannick Bouffar-Roupé



STATUTS

Les soussignés :

- Monsieur Yannick Bouffar-Roupé, Commissaire aux comptes inscrit prés la Cour d’Appel de
Grenoble, né le 31 Mars 1971 marié le 26 septembre 4 CLAIX Isére avec Madame
Sandrine LAMBERT née le 21 JUIN 1972 a Grenoble
sous le régime 1égal de communauté demeurant ensemble, 426 Route de Tolvon -38960

- . ST ETIENNE DE CROSSEY

- Monsieur Bouffar-Roupé Jean-Louis Commissaire aux comptes inscrit prés la Cour d’ Appel
de GRENOBLE, né e & juin 1950 8 VOIRON - Isére, marié le 26 Septembre 1970 & Saint —

Egréve avec Madame BRUSCAGGIN Lucette sous le régime 1égal de communauté
demeurant ensemble, Rue de Charauze le Haut — « La maison cassée » -Cidex 3 09 - 38500

VOIRON. .

Ont établi ainsi qu’il suit les statuts de la sociétd d responsabilité limitée constitude par le présent
acte.

ARTICLE 1 : FORME

Il existe entre les propriétaires des parts créées ci-aprés et de toutes celles qui le seraient
ultérieurement, une société a responsabilité limitée régie par le Livre I du Code de comrnerce et

Iordonnance du 19 septembre 1945 et par les présents statuts.

ARTICLE 2 ~ DENOMINATION

La société est dénommée : AUDIT ALP’'PROVENCE

Le sigle est : PROV’ALP
La société sera inscrite sur la liste des commissaires aux comptes sous sa dénomination sociale .

Les actes et documents émanant de |a société et destinés aux tiers, notamment les lettres, factures,

annonces et publications diverses, devront non seulement faire précéder ou suivre la
dénomination sociale des mots « société & responsabilité limitée » ou des lettres S.AR.L. et de
P’énonciation du montant du capital social, mais aussi faire suivre cette dénomination de la
mention « commissariat aux comptes » et de I'indication du tableau de Ia circonscription de

I'Ordre de la Compagnie régionale des commissaires aux comptes, ou {a société est inscrite.
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ARTICLE 3 ~ OBJET

La société a pour objet, dans tous pays, I’exercice de la profession de commissaires aux comptes,
telle que définie par la loi modifiée du 24/07/1966 et telle qu’elle pourrait I’étre par tous textes

1égislatifs ultérieurs.
Elle peut réaliser toutes opérations compatibles avec son objet social et qui se rapportent a cet

objet, & I’exception de toute activité commerciale, qu’elle soit exercée directement ou par

personne interposée.

Elle peut notamment, sous le contrdle du Conseil régional de I’ordre, prendre des participations

financitres dans des entreprises de toute nature, ayant pour objet exercice des activités visees
par les articles 2 et 22, al. 7 de Pordonnance du 19 septembre 1945, modifiée par la loi du 8 =aoilt

1994, sans que cette détention constitue I’objet principal de son activité.

Aucune personne ou groupement d’intéréts ne peut détenir, directernent ou par personne
interposée, une partie de son capital ou de ses droits de vote de nature 3 mettre en péril 1’exercice
de ces professions ou ’indépendance de ses associds, ainsi que le respect, par ces derniers, des

régles inhérentes 3 leur statut ou & leur déontologie. |

Asticle 4 — STEGE SOCIAL
Le si¢ge social est fixé & ZA du Vercors-La Réaumonde- 38140 LA MURETTE. .

1l pourra étre transfére dans le méme département par simple décision de la gérance et partout ailleurs
en vertu d’une décision extraordinaire des associés..

ARTICLE 5-DUREE

La durée de la société est de 50 années & compter de son immatriculation au registre du commerce
et des sociétés. Sauf les cas de dissolution anticipée ou de prorogation prévues aux présents -

statuts.

ARTICLE 6 — APPORTS - FORMATION DU CAPITAL

1. APPORTS

Monsieur Jean-Louis BOUFFAR-RQUPE apporte 4 la société une somme en especes de 4000
Euros



Cette somme dépend de g communauteé de biens existant entre I"apporteur et son conjoint
Madame Lucette BRUSCAGGIN intervenant aux présentes, ne demande pas & étre
personnellement associde. 3 ;

Les parts rémunérant cet 4pport sont donc toutes attribuées 3 Monsieur
Jean-Louis Bouffar-Roupé

Cette somme dépend de la comm

Madame Sandrine LAMBERT in
associée. Les parts rémy

BOUFFAR ROUPE

unauté de biens existant entr
tervenant aux presentes,
nerant cet apport sont donc toutes

¢ Papporteur et son conjoint

ne demande pas 3 étre personnellement
attribuées a4 Monsieur Yannick

Soit ensemble, la somme totale de 8000 euros ( huit mille euros).

Elle ne pourra en étre retirée par la gérance avant I'immatriculation de 1a société au registre dy
commerce et des sociétés.

2. RECAPITULATION

Les apports en numérajre s’élévent A la somme de 8000 euros ( huit mille euros)

ARTICLE 7 - CAPITAL SOCIAL ~ PARTS SOCIALES

Le capital social est fixg & 8000 euros, divisé en

libérées, numérotées de la et attribuées aux 2
savoir :

- Yannick BOUFFAR
inclus,

- Jean -louis BOUFFAR-ROUPE, a concurrence de 4( parts sociales portant les numéros 41 3
80 inclus.

80 parts de 100 euros chacune entiérement
SS0Ci€s en proportion de leurs apports respectifs,

-ROUPE, a concurrence de 40 parts sociales por

ant les numéros 1 3 40

lon apportée a cette ljste
eressé.
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ARTICLE 8 - AUGMENTATION OU REDUCTION DU CAPITAL

Dans tous les cas, la réalisation d’opérations d’augmentation ou de réduction du capital doit
respecter les régles de quotités de parts sociales que doivent détenir les professionnels

commissaires aux comptes.

ARTICLE 9 - TRANSMISSION DES PARTS

1- Transmission entre vifs :

Toutes les transmissions de parts entre vifs, & quelque titre que ce soit, méme celles qui se font au
profit d’un associé, ne peuvent ctre réalisées qu’avec le consentement de la majorité des associ€s
représentant au moins les trois quarts des parts sociales, cette double majorit¢ comprenant la
personne et les parts de I’associe cédant. Ces dispositions s’appliquent alors méme que le projet
de transmission ne porterait que sur la nue-propri€te ou [usufruit de parts sociales.

Le projet de cession est notifié a la société et a chacun des associés par acte extrajudiciaire ou par
lettre recommandée avec demande d’avis de réception, indiquant I’identité du cessionnaire
proposé ainsi que le nombre de parts dont 1a cession est soumise 2 1’agrément. Dans le délai de
huit jours de la notification qui lui a €t faite, la gérance doit convoquer \’assemblée des associés
pour qu’elle délibére sur le projet de cession des parts sociales ou consulter les associés par écrit
sur ledit projet. La décision de la soci€te, qui n’a pas & étre motivée, est notifice par la gérance au
cédant par lettre recommandee avec demande d’avis de réception.

Si la société n’a pas fait connaitre sa décision dans le délai de trois mois 4 compter de la derniere
des notifications du projet de cession prévues a I’alin¢a précédent, le consentement a la cession
est réputé acquis. Si la société a refuse de consentir 2 la cession, le cédant peut, dans les huit jours
de la notification du refus qui lui est faite, signifier par lettre recommandée avec demande d’avis
de réception qu’il renonce & son projet de cession. A défaut de renonciation de sa part, les
associés doivent, dans le délai de trois mois & compter du refus d’agrément, acquérir ou faire
acquérir les parts a un prix fixé dans les conditions prévues a 1'article 1843-4 du Code Civil. Ce
délai de trois mois peut-étre prolongé une seule fois, 4 la demande du gerant, par décision du
président du tribunal de commerce statuant sur requéte. Le prix est payé comptant, sauf
convention contraire entre les parties. Si le cédant y consent, la société peut également, dans le
méme délai, racheter les parts au prix déterminé dans les conditions ci-dessus, en réduisant
corrélativement son capital du montant de leur valeur nominale. Un délai de paiement qui ne
saurait excéder deux ans, peut, dans ce cas, sur justification, étre accordé 3 la sociéte par
ordonnance de référé rendue par le Président du tribunal de commerce. [es sommes dues portent

intérét au taux légal.
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Tout héritier ou ayant droit doit justifier, dans les meilleurs délais, de ses qualités héréditaires et
de son état civil aupres de la gérance qui peut toujours exiger la production d’expéditions ou
d’extraits de tous actes notarids etablissant ces qualités.

Tout acte de partage d’une indivision successorale est valablement notifié 3 la sociéts par le
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copartageant le plus diligent. Si les droits hérités sont divis, I’héritier ou ’ayant droit notifie a la
société une demande d’agrément en justifiant de ses droits et qualités. Dans I’un et I’autre cas, st
la société n’a pas fait connaitre sa décision dans le délai de trois mois de la réception de cette
notification, 1’agrément est réputé acquis.

Si tous les indivisaires sont soumis & agrément, la sociéte peut, sans attendre le partage, statuer
sur leur agrément global. De convention essentielle entre les associés, elle peut aussi, a
I’expiration d’un délai de six mois a compter du déces, demander au juge des référés du lieu de
I’ouverture de la succession de mettre les indivisaires en demeure, sous astreinte, du procéder au
partage. Lorsque les droits hérit€s sont divis, elle peut se prononcer sur |’agrément méme en

’ahsence de demande de !’intéressé.

La notification du partage ou de la demande d’agrément et celle de la décision de la sociéte sont
faites par envoi recommandé avec avis de réception ou par acte extrajudiciaire.

Dans tous les cas de refus d’agrément, les associés ou la société doivent acquérir ou faire acquérir
les parts de 1’héritier ou ayant droit. Il est fait application des dispositions ci-dessus prévues dans
I’hypothése d’un refus d’agrément en cas de transmission entre vifs, les héritiers ou ayants droit
non agréés étant substitués au cédant. S1aucune des solutions prévues par ces dispositions
n’intervient dans les délais impartis, |’agrément est réputé acquis.

3- Liquidation d’une communauté de biens entre €pOUX,

En cas de dissolution de communauté par le décés de I’époux associc, le conjoint survivant et
tous héritiers doivent étre agréés conformément aux dispositions prevues en cas de transmission
par décés. Il en est de méme pour les héritiers, si la liquidation résulte du décés du conjoint de
I’époux associé, sans préjudice du droit qu’obtiendrait ce dernier, lors de la liquidation de la
communauté, de conserver la totalité des parts inscrites a son nom. Sous cette méme réserve la
liquidation de communauté intervenant du vivant des époux ne peut attribuer définitivement au
conjoint de 1’associé des parts sociales, que si ce conjoint est agréé a la majorité des associés, la
procédure d’agrément étant soumise aux conditions prévues comme en matiére de transmission
entre vifs. A défaut d’agrément, les parts ainsi attribuées doivent €tre rachetées dans les
conditions susvisées, le conjoint associé bénéficiant toutefois d’une priorité de rachat pour

assurer la conservation de la totalité des parts inscrites & son nom.

4- Agrément du conjoint comme associé durant la communauté de biens.

Si, durant la communauté de biens existant entre deux époux, le conjoint de I’époux aSSOCIE
notifie son intention d’étre personnellement associé, postérieurement a ’apport ou & 1’acquisition
de parts effectué par son conjoint associc, conformément aux dispositions de I"article 1832-2 du
Code civil, il doit étre agrée par une décision prise & la majorite des parts sociales aprés déduction

des parts de I’époux associ€ qui ne participe pas au vote.
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ARTICLE 10 ~EXCLUSION D’UN PROFESSIONNEL ASSOCIE

Le professionnel associé qui cesse d’étre inscrit sur la Jiste des commissaires aux comptes cesse
d’exercer toute activité professionnelle au nom de la société compter de la date d’effet de Ja

décision.

ARTICLE 11 - INDIVISIBILITE ET DEMEMBREMENT DES PARTS SOCIALES

Chaque part est indivisible 3 I’égard de la société.

chaque indivisaire compte comme associé s’il n’est pas soumis & agrément. Il en est de méme de
chaque nu-propriétaire.

Les copropriétaires de parts sociales indivises sont représentés par un mandataire unique, choisi
parmi les indivisaires ou en dehors d’eux. En cas.de désaccord, le mandataire est désigné en

Justice 4 la demande du plus diligent.

Le droit de vote appartient au nu-proprictaire, sauf pour les décisions concernant I’affectation des
bénéfices, ot il est réserve 3 "usufruitier.

Les parts indivises ou dont |2 propriété est démembrée ne sont considérées comme détenues par
des professionnels, pour Papplication des dispositions de I’article 7, paragraphes 3 et 4, que si
tous les indivisaires ou le nu-propriétaire et I’usufruitier sont, suivant la régle 3 appliquer, experts

comptables ou commissaires aux comptes.

ARTICLE 12 — RESPONSABILITE DES ASSOCIES




Chacun des gérants a les pouvoirs les plus étendus pour agir au nom de la société en toutes
circonstances, sans avoir a justifier de pouvoirs spéciaux..

Dans leurs rapports entre eux et avec leurs coassocies, les gerants ont les pouvoirs nécessaires,
dont ils peuvent user ensemble ou séparément, sauf le droit pour chacun de s’opposer a toute
opération avant qu’elle soit conclue, pour faire toutes les opérations se rattachant 4 |’objet social,

dans 1’intérét de la societe.
Toutefois, les emprunts & ’exception des crédits en banque et des préts ou dépdts consentis par

des associés, les achats, échanges et ventes d’immeubles, les hypothéques et nantissements, toutes
conventions ayant pour droit de présentation a une clientele, toutes prises de participations
compatibles avec I’objet social, dans d’autres socictes, ne peuvent étre faits ou consentis qu’avec
I’autorisation des associés aux conditions de majorité ordinaire.

Révocable par décision des associés représentant plus de la moitié des parts sociales, le gérant
peut renoncer & ses fonctions, mais seulement trois mois aprés la cidture d’un exercice, en
prévenant les associés trois mois au moins a 'avance, sauf accord contraire de la collectivité des

associés prise 4 la majorité ordinaire.

Chaque gérant a droit 4 un traitement fixe ou proportionnel ou fixe et proportionnel déterminé par
décision collective ordinaire des associés ; il a droit en outre au remboursement de ses frais de

représentation et de déplacement.

ARTICLE 14 —- DECISIONS COLLECTIVES

La volonté des associés s’exprime par des décisions collectives qui, régulierement prises, obligent
tous les associés. Elles sont qualifiées d’extraordinaires quant elles entrainent une modification

des statuts et d’ordinaires dans tous les autres cas.

Elles résultent, au choix de la gérance, d’une assemblée générale ou d’une consultation écrite des
associés : toutefois, la réunion d’une assemblée est obligatoire pour statuer sur I’approbation des
comptes dans les six mois de la cldture de chaque exercice .

Les assemblées sont convoquées dans les conditions prévues par la loi et les reglements.
Le procés verbal de I’assemblée est signé de tous les associés présents. Cependant il peut étre
établi une feuille de présence ; dans ce cas, le procés-verbal est signé des seuls président et

secrétaire de séance.
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Les consultations écrites se déroulent selon les modalités précisées par les textes légaux et
réglementaires, le vote par éerit etant, pour chaque résolution, formulé par les mots « oui » ou

«non »
La volonté unanime des associés peut étre constatée par des actes, sauf'si la tenue d’une

assemblée est légalement obligatoire.

ARTICLE 15 < MAJORITES

Les décisions collectives ordinaires sont adoptées par un ou plusieurs associés repreésentant plus
de 1a moitié des parts sociales.. Si cette majorité n’est pas obtenue 2 la premiére consultation ou
réunion, les associés sont consultss une deuxiéme fois et les décisions sont alors valablement
adoptées a la majorité des votes émijs. Toutefols, la majorité représentant plus de la moitié des
parts sociales reste toujours requise s’il s’agit de statuer sur la nomination ou la révocation d’un
gerant associé ou non, la modification corrélative de ["article des statuts o0 figurerait son nom

ctant réalisée dans les mémes conditions. o
Sous réserve des exceptions précisées par la loi, la modification des statuts est décidée par les

assOCI€s représentant au moins les trois quarts des parts sociales,

Un associé peut se faire représenter par son conjoint ou un autre associé, dans les conditions de
Ialinéa 2 de ’article 1..223.28 du Code de commerce.

ARTICLE 16 - ANNEE SOCIALE.

L’année sociale commence le premier octobre et finjt le 30 septembre.

Exceptionnellement, le premier exercice social comprendra le temps écoulé depuis
I'Immatriculation de la société au registre du commerce et des sociétés Jusqu’au 30 septembre

2005.

En outre, les actes accomplis pour son compte pendant la période de constitution et repris par la
société seront rattachés A cet exercice. -

ARTICLE 17 — AFFECTATION DES RESULTATS ET REPARTITION DES
BENEFICES T

La différence entre les produits et les charges de I’exercice, aprés déduction des amortissements’

et des provisions, constitue le bénéfice ou la perte de ’exercice. |
Sur ce bénéfice diminué, le cas échéant, des pertes antérieures, il est prelevé cinq pour cent pour

former le fonds de réserve légale.
Ce prélevement cesse d’étre obligatoire lorsque ce fonds a atteint le dixidme du capital social.
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I reprend son cours lorsque, pour une cause quelconque, la réserve est descendue au-dessous de
ce dixieme.

Ie bénéfice distribuable est constitué par le bénéfice de I'exercice, diminué des pertes anteérieures .
et de 1a dotation & la réserve légale et augmenté des reports bénéficiaires. Ce bénéfice esta la
disposition de 1'assemblée qui, sur la proposition de la gérance, peut, en tout ou en partie, le
reporter & nouveau, "affecter 4 des fonds de réserves généraux ou spéciaux, ou le distribuer aux

associés a titre de dividende proportionnellement aux parts.
En outre, I’assemblée générale peut décider la distribution de réserves dont elle a la disposition :

sa décision indique expressément les postes de réserves sur lesquels des pfélevements sont
effectués. Toutefois, le dividende est prélevé par priorité sur le bénéfice distribuable de

|'exercice.

ARTICLE 18 - CONTESTATIONS

En cas de contestation entre la société et I'un de ses clients, la société s’efforcera avant tout

recours contentieux de faire accepter I’ arbitrage du président de la Compagnie régionale des
Commissaires aux comptes. '

En cas de contestations soit entre les associés, les gérants, les liquidateurs et ]a soci€té, soit entre
les associés eux-mémes, au sujet des affaires sociales ou relativement & I’interprétation ou a
Pexécution des clauses statutaires. Les intéressés s’efforceront, avant tout recours contentieux, de
faire accepter ’arbitrage, du président de la Compagnie régionale des Commissaires aux comptes.

ARTICLE 19 - NOMINATION DES PREMIERS GERANTS
Les premiers gérants de la société sont Monsieur Yannick BOUFFAR-ROUPE dont
I’inscription & la cour d’appel est en cours. Et Jean-Louis BOUFFAR-ROUPE commissaire

aux comptes inscrit prés la Cour d’appel de GRENOBLE.
Les gérants ainsi nommés sont tenus de consacrer tout le temps nécessaire aux affaires

sociales.
Aux termes du procés-verbal de 1’assemblée générale extraordinaire du 30 décembre 2006, nous
prenons acte de :

o la démission du co-gerant Monsieur Jean-Louis BOUFFAR-ROUPE

¢ Qu’en conséquence, Monsieur Yannick BOUFFAR-ROUPE reste seul gérant de la société.

ARTICLE 20 - JOUISSANCE DE LA PERSONNALITE MORALE-
IMMATRICULATION AU RESGISTRE DU COMMERCE ET DES SOCIETES-

ENGAGEMENTS DE LA PERIODE DE FORMATION

La société est constituée sous la condition suspensive de son inscription sur la liste des
commissaires aux comptes. La société jouira de la personnalité morale a dater de son

immatriculation au registre du comimerce et des sociétes.

I’état des actes accomplis avant ce jour, pour le compte de la société en formation, avec
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indication pour chacun d’eux de ’engagement qui en résulte pour la société, est annexé aux
présents statuts dont la signature emportera reprise desdits engagements par la sociétg lorsque
celle-ci aura été immatriculée au registre du commerce et des sociétés.

En outre, les gérants sont expressement habilités, dés leur nomination, a passer et a souscrire,
pour le compte de la société | les actes et engagements entrant dans leurs pouvoirs statutaires et
legaux, Ces actes et engagements seront reputés avoir été faits et souscrits dés [’origine par la
sociéte, aprés vérification par I’assemblée ordinaire des associés, postérieurement 3
P’immatriculation de la société au registre du commerce et des sociétés, de leur conformité avec |e
mandat ci-dessus défini et au plus tard par I’approbation des comptes du premier exercice social .
D’ores et déja ils sont habilités 3 demander I’agrément de la société aupres de la compagnie des
commissaires aux comptes.

ARTICLE 21 - PUBLICITE-POUVOIRS

Tous pouvoirs sont donnés 3 la gerance 4 I'effet d’accomplir toutes les formalités prescrites par la
loi, et spécialement & Monsieur Jean-Louis Bouffar-Roupé 2 Peffet de signer I’avis a insérer
dans un journal habilité a recevoir les annonces légales dans le département du siége social.

ARTICLE 22 -FRAIS

Tous les frais, droits et honoraires des preésentes et ceux qui en seraient la suite ou la conséquence
Seront portes par la société au compte des frais genéraux et amortis avant toute distribution de
bénéfices.

Fait & Voiron

Le (0Df/27 /04

En six originaux dont un pour étre déposé
au siege social, et les autres pour

Pexécution des formalités requises. QJ\ Qi/
. ‘F.)
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